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| NTRODUCCI ON

En la actualidad la profesién de auditoria exige que |os
prof esionales nejoren dia con dia la calidad de su trabajo, |lo
cual se logra con la inplenentacién de nuevas técnicas vy
creaci 6n de suficiente evidencia de auditoria.

La auditoria se define conp la actividad profesional que
eval ta, controla, dirige e informa, sobre el seguimento de
normativa técnica y legal; y el perfecto desarrollo de
procedi m entos técnicos, preparados con especializacion vy
particul aridad, sobre 1los procedimentos y operaciones que
realizan | as organi zaci ones.

Por tal razén se provee un manual para |la orientaci 6n sobre
la elaboraci 6n de papeles de trabajo, que pretende guiar a
estudiantes y profesionales en el desenpeiio de l|la |abor de
auditoria. Este manual est& dividido en cuatro capitul os que se
descri ben a continuaci 6n:

CAPI TULO |

En este apartado se nenciona |os antecedentes de Ila
auditoria, el anbito en el que se desarrolla; con el objeto de
conocer la historia y evolucién de esta profesion a nivel
mundi al y nacional, ademas se presentan |as generalidades del
desarrollo de una auditoria de Estados Financieros guiada por

| as Normas | nternacional es de Auditori a.



CAPI TULO I |

Se hace menci 6n de | os aspectos técnicos de la auditoria,
de las cualidades que debe reunir el auditor, asi conpb tanbién
la normativa técnica y legal que regula la profesion; a fin de
enmarcarla bajo el perfil al cual debe cefirse ademis conocer
cuales son las responsabilidades legales y éticas que debe
cunplir un auditor, asi conb sus at ribuciones y los requisitos
que debe Illenar para fungir como profesional de la contaduria
publ i ca.
CAPI TULO I |

En este capitulo se exponen las generalidades de Ila
i nvestigaci 6n realizada, para sustentar este trabajo de
graduaci 6n, se enuncian |los procedi mentos y técnicas de
recol ecci 6n de datos utilizados y se definen |os conclusiones y
reconendaci ones obt eni das.
CAPI TULO IV

En este capitulo se da a conocer, el manual propuesto,
coordinado por las etapas que incluye la realizacion de una
auditoria de estados financieros conparativos. En este se
describen |os procedi m entos bésicos que un auditor de estados
financieros deberia realizar, para obtener evidencia que le
ayude a soportar la opinién que enmitird cono fin ultino de su

| abor.



CAP| TULO |

“MARCO TEORI CO DE LA

AUDI TORI A”
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| NTRODUCCI ON

La auditoria surge conp necesidad de propietarios de |os
nmedi os de producci 6n para tener infornacion relacionada con el
control de |as cuentas de sus bienes.

Con el pasar del tienpo, esta actividad ha venido evolu cionando
cono producto del crecimento econém co de |a sociedad noderna;
creando métodos especializados para satisfacer |a necesidad de
contar con informaci6n confiable para poder tomar decisiones
econdém cas acertadas; en ese sentido, |la auditoria se convi erte
en una herramenta garante de |la razbénabilidad de Ila

i nf or maci on.
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1.1 ANTECEDENTES DE LA AUDI TORI A
1.1.1 ORI GEN DE LA AUDI TORI A

“Al gunos autores opinan que la auditoria se origind en
la época feudal sobre todo en Inglaterra, cuando | os
terrateni entes mandaban a sus adm ni stradores a inspeccionar |as
cuentas rel a-cionadas con sus bienes; el trabajo de auditoria se
ef ectuaba escuchando Ilas |lecturas de las ~cuentas a sus
adm ni stradores.
El titulo de auditor para qui enes nmanejaban esta técnica, surgio
en Inglaterra a finales del siglo XliIl, originandose a su vez
asoci aciones de estos profesionales tales cono: el Consej o
Londi nense, el Col egio de Contadores de Venecia y el Tribunal de
Cuentas en Paris”.?
La inportancia de la auditoria se renonta aproxi nadanente a
siglo XV, cuando algunas famlias acaudal adas establ ecidas en
Inglaterra recurrian a los servicios de los auditores para
asegurarse de que no habia fraude en las cuentas que eran
manej adas por | os adm ni stradores de sus bienes.
“En la prinmera mtad del siglo XVI, en Inglaterra se emtieron
las prineras reglas que contenian procedimentos de auditoria
para la revision y andlisis de cuentas y procedimentos que
consistian en revisar los libros y corroborar que cada pagi na o

suma total , estuviera suscrita del pufio y letra de | os patrones,

(1) Méndez Aniceto, Eduardo J., Teneduria de Libros, Principios de Contabilidad, T onp |
U S A, pag. No. 212
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analizar la cuenta de la realeza y cotejar las sumas de dinero
reci bido por el tesorero: El Débito”.?
1.1.2 LA AUDI TORI A EN EL SI GLO XX
1.1.2.1 ORIGEN Y DESARROLLO EN LOS ESTADOS UNI DOS

“La auditoria conp profesién fue introducida en el
continente (Americano) por los britanicos en la segunda nitad
del siglo XIX Los contadores norteanericanos adoptaron de |os
britéani cos el nodelo de inforne de auditoria, |lo msno que sus
procedi mientos de andlisis, por |lo que se puede asegurar que el
origen de la funcion de auditoria en Norte América es sin |ugar
a dudas britanico.
En el Rei no Uni do, en aquel entonces cono ahora, | as
corporaciones publicas se constituian bajo una I|ey nacional
conocida conop “La Ley de Enpresas”, a |la cual debian soneterse
todas |as enpresas publicas; por otra parte, mientras gue a
| as enpresas publicas del Reino Unido se les exigia |a ejecucion
de auditorias, a las enpresas norteanericanas no se |les inponia
di cho requisito.
La ausencia de requerimentos estatutarios para que |os
accioni stas dispusieran de auditores, condujo a |la existencia de

una gran diversidad de auditorias que conprendia desde

(2) Méndez Aniceto, Eduardo J., Teneduria de Libros, Principios de Contabilidad, T onpo I
U S A, pag. No. 214
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auditorias de Balance GCeneral, hasta los mnmas anplios y
detal | ados anélisis de todas |as cuentas de una corporaci 6n. Los
auditores generalnmente eran contratados por enpresas o por la

Junta Directiva de una corporacién y su informe estaba destinado

a estos funcionarios mas que a |los accionistas; los infornes a

| os accionistas sobre |os nanejos admnist rativos eran poco
frecuentes, en canbio, a los directores de |as corporaciones |es

i nteresaba obtener |a seguridad de que no habia fraudes.

A finales del siglo XIX la Revolucién Industrial tenia

casi cincuenta afios y las enpresas industriales estaban

al canzando un crecimento notable; habia un numero mayor de

accioni stas di stantes, muchos de los cuales enpezaron a

recibir informes de auditores; la mayoria no conprendia el

significado de la labor de los auditores. Los enpresarios creian

gque los auditores certificaban que |os estados financieros eran

exactos, estas ideas erréneas acerca de la funciéon de Ila

auditoria estaban nmuy radi cadas, incluso, entre |os comerciantes
y banquer os.

Las inversiones hechas por enpresas inglesas en |os Estados

Unidos dieron origen a la practica profesional de contadores

ingleses en este Udltinp pais, generando un crecimento

economco, a la vez, que dio origen a la formacion y desarrollo
de contadores profesionales americanos, que en 1887 organi zaron

la prinera agrupaci 6n de contadores publicos en |os Estados
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Uni dos, gue se 1llanmd “Asociacion Anericana de Contadores
Pabl i cos”, fundada en el Estado de Nueva York; el senado de este
Estado, en 1896 otorga reconocimento legal a la profesién de
cont ador publi co.

Entre los aportes méAs inportantes realizados por |a Asociacion
Anericana de Contadores Publicos, fue fundar en I|a Universidad
de Nueva York, una escuela para preparar contadores, |la cual en
el afio de 1900 abri 6 sus puertas con el nonbre de “Escuela de
Conmer ci o, Contabilidad Y Finanzas”. En 1902 se fundé Ila
federaci 6n de sociedades de contadores publicos de Estados
Uni dos y en 1905, ésta se uni6 a la prinera Asociacion, para que
en 1916 se convirtiera en el Instituto Ameri cano de Cont adores;
en este msno afio se publican las prineras reglas para la
certificaci 6n de bal ances.

En los Estados Unidos de Aneérica la contaduria se desarrollo
rapi damente después de la primera guerra rmundial. Las
concepciones errdneas acerca de la funcién de los auditores
i ndependi entes estaban tan ex tendidas, que en 1917 el Tribunal
Federal de Reserva publicdé en el Boletin Federal de Reserva
preparado por el Instituto Anericano de Contadores (que se
convertiria en el Instituto Anericano de Contadores PuUblicos),

el pronunciamento técnico de este documento en |os Estados
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Uni dos fue el prinero en ser emtido por la colectividad
prof esi onal anericana en el siglo XX”.3
1.1.2.2 ORI GEN Y DESARROLLO EN MEXI CO

La primera escuela destinada a estudios conerciales entre
otros la “teneduria de libros” (precursora de la contabilidad),
fué establ ecida en 1845 por el Tribunal de Conercio de |a G udad
de México, con estudios hasta por cuatro afios; la cual cerrd sus
puertas en 1847.
En el periodo de gobierno de Don Benito Juarez se inaugurd en
1868, |a escuela que conocenbs conob “Escuela Superior de
Conmercio y Adnministracion”, dependiente de la Secretaria de
Educaci 6n Publica, que posteriornente en 1929 se incorpordé a la
Uni ver si dad Naci onal
La contabilidad se conocia en Mxico desde antes de I a
conqui sta espafiola, pero al aunentar |as inversiones extran -
jeras, principalnmente de |los anericanos e ingleses en MXxico
estos inversionistas trajeron consigo auditores para sus
negocios mas inportantes; dichos auditores trasladaron sus
conocimentos a |os nexicanos quienes paul atinanente se fueron
adi estrando en estas técnicas.
El desarroll o profesional que alcanz6 Ia auditoria en
Inglaterra, fue trasladado a |os Estados Unidos y continud su

influencia a través de | os paises de Arérica Latina.

(®) /Wlilingham John J. y Carnichael D.R, Auditoria Conceptos y Mtodos. pag. 101- 105
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Por razones geogréaficas, México es el principal beneficiado de
dicho desarrollo, ya que lo recibe directamente del Instituto
Anericano de Contadores Publicos de |os Estados Unidos y es asi
cono el 25 de Mayo de 1907, en Mexico se sustenta y aprueba el
pri mer exanmen de contador
“La Asociacion de Contadores Publicos titulados de Mxico
se constituyo el 11 de Septienbre de 1917, el cual a su vez se
canbi6 el nonbre en 1955 por el de Instituto Mxicano d e
Cont adores Publicos, seguido de |a expresi 6n “fundado en 1923”.
La comisién que actual mente se denomina “Comsion de normas y
procedi mentos de Auditoria”, fue establecida en el afio de 1955
cuando el Instituto Mexicano de Contadores Publicos no tenia e
cardcter de Federacion de Colegios de Profesionales que
actual mente ostenta y cuando su organizacién y estatutos eran
diferentes a los actuales”.*
1.1.2.3 ORIGEN Y DESARROLLO DE LA AUDI TORI A EN EL SALVADOR

“La auditoria en El Salvador es producto de los ultinos
ci ncuenta afios, es decir, su desarrollo técnico y cientifico al
nivel en que se encuentra es producto de este siglo. En este
pais la corriente técnica y profesional se proyectdé con valiosos

aportes a través de l|la presencia de distinguidos contadores

(4) /| Alast-riste H Rogerio Casas, Auditoria de Estados Financieros Pag. 5/8, Mxico
1970.
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publicos, |os cuales han proporci onado un apreciado aporte a la
prof esi 6n derivada de sus experiencias.

En El Salvador a inicios del presente siglo, no se contaba con
contadores nacionales, tanpoco existian centros de ensefianza
contable. Los inversionistas extranjeros que |legaron al pais
trajeron de Suiza y Francia, expertos contabl es y admnistra-
dores, quienes se radicaron en poblaciones conb San M guel,
Jucuapa, Chinaneca entre otros lugares, y fueron ellos quienes
iniciaron la difusion de | a ensefianza contabl e en El Sal vador
Entre los afos 1927 y 1928, se constituyen y comenzan a
funcionar varios centros de ensefianza cuya especialidad era el
conerci o, contabilidad y conocimentos generales de |eyes
nercantiles y tributarias, otorgandose titulos de Tenedor de
|i bros, Contador de Hacienda, Profesor de Conercio, Perito
Mercantil y Contador

Estos titul os eran expedidos inicialmente sin reconocimento de
Estado, debido a que en ésa época no existian progranmas
oficiales de estudio, por lo que cada colegio o centro de
estudios tenia sus propios progranas e inpartian |os
conoci mi entos segun sus propios criterios; de ahi que cada uno
expedia titul os bajo diferentes nonbres.

Oro acontecimento de inportancia que influyd para que la
prof esi 6n de contador publico fuera reconocida oficial nente, fue

la contrataci 6n por parte del Mnisterio de Hacienda y Cédito
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Pablico de una firma de auditores de origen inglés para estudiar

la contaduria publica en el pais y proponer los nedios para
corregir deficiencias. Esta firma fue “Ltyt. Ol Bennet Chifle &
Tait” de la cual al concluir su trabajo y pr esentar su inforne,
dos de los auditores se quedaron en el pais ejerciendo la
contaduria publica en forma independientes; quienes fueron |os
anicos que durante una década, (1929-1939), «ejercieron la
contaduria publica en el pais.

El 05 de Cctubre de 1930 un grupo de diversas firmas titul adas
en diferentes centros de ensefianza de contaduria en ese
entonces, fundan |a “Corporaci 6n de Contadores de El Sal vador”,

prinmera agrupaci én de contadores fundada en El salvador.
En el afio de 1937, se conmenz6 a planear u n proyecto de |ley para
gue el Estado reconociera el titulo de contador conmb una
prof esi 6n, dicho proyecto fue denom nado “Plan de estudios de la
carrera de Contador”. Este fue elaborado por el vicemnistro de
i nstrucci 6n publica de ese entonces.

En 1939 el Estado reconoci 6 |a profesion de contabilidad, por |o
cual los titulos que expedian de Tenedor de Libros y contador

fueron reconocidos |egalnmente desplazando con ello a los

auditores. El reconocimento de la profesién de contador t rajo
consigo la reglanentaci 6n de ensefianza de |l a contabilidad, este
hecho a su vez, pernmtid que a todas aquellas personas que con

anterioridad habian obtenido sus titulos y que no habian sido

10
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reconoci dos por el Estado, |es fueran reconoci dos |egal nente por
este.

El 15 de Cctubre de 1940 en el Diario Oicial No. 233 se publico
el decreto No. 57, el cual contenia la Ley del Ejercicio de |as
funci ones del Contador Publico y en el cual se establecieron |os
requisitos legales para optar al grado de Contador Publico
Certificado y se establecio el Consejo de Vigilancia o Consejo
Naci onal de Contadores Publicos, el que vigilaria las funciones
del Contador Publico, y para el 25 de Cctubre del msno afo se
nonbr6é la primera Junta Directiva del Consejo Nacional de Conta -
dores, primer organisnmo que ejerci6 el control de |a profesion.

El 17 de Marzo de 1941 se otorgaron otras facultades al Consejo
Naci onal de Contadores, tales conb extender constancias a |os
ayudantes de Contadores Publicos Certificados, asi cono suspen -
derlas cuando a juicio de este, aquellos a quienes se les
hubi eran extendi do dejaran de actuar con | a conducta debi da.
Posteriornente, el 25 de Mirzo de ese afio se decretaron |as
reglas de ética profesional para |os Contadores Publicos
Certificados, estas fueron publicadas en Diario Oicial No.72.

El Decreto No. 8 publicado en el Diario Oicial No. 111 , del
22 de Mayo de 1941, contenia el Reglanento de la Ley de
Ej ercicio de |las Funciones del Contador PUblico, que regul aba e
réginmen interno del consejo, de la adicién de m enbros, de |os

exanenes a los que tendrian derecho los aspirantes, de

11
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contenido de los certificados que se otorgaba a | os autorizados

a ejercer la profesidon, de las suspensiones y cancel aci ones de
| os Contadores Publicos Certificados, |as obligaciones que éstos
tienen para el ejercicio y otras di sposiciones general es.

El 06 de Dicienbre de 1943, se faculta al Consejo para extender

certificado a todo Contador Publico en ejercicio que de manera
continua, con honradez y decencia haya ejercido |a profesion de
Contador PuUblico durante mds de tres afos, sienpre que |lo
solicitara al Consejo Nacional de Contadores Publicos antes del

01 de Enero de 1950, conprobada en forma reglanentaria, que
concurren en su persona | as condiciones indicadas en |la Ley del

ejercicio de las Funciones del Contador Publico; ademés concedia
de hecho la calidad de Contador Pudblico Certificado a |as
personas que hubi eran sido designadas para |lenar |as vacantes

del Consejo después de tres afios de ejercer tal cargo ”.°

El 11 de Febrero de 1944, se publicéo en el Diario Oicial No.
35, El Reglamento de Exanenes para |los aspirantes de Contador
Pablico, y el 03 de Dicienbre, del msnp afio se design6 al
M nisteri o de Educaci é6n para que otorgara |a calidad de Contador
Pablico o de ayudante de Contadores Publicos Certificados.

El 19 de Marzo de 1971, se reforma el CoAdigo de Conercio y se le
confiere al Consejo de Vigilancia de la Contaduria Pdblica vy
Auditoria, que durante |os siguientes cinco afios a |la fecha de

vigencia del Cddigo, otorgase la calidad de Contador PuUblico

(°) Diario Oficial No. 72 del 26 de Marzo de 1941.

12
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Certificado nediante |os exanenes reglanentarios a |os
Cont ador es, Tenedor es de libros, Prof esores en Conercio,
Contadores de Hacienda y Peritos Mrcantiles, con titulos

| egal i zados por el Estado que Illenen los requisitos de |os

apartados | y 111, del articulo 290 de este m sno cédigo .

El nuevo Codigo de Conmercio entrd en vigencia el prinmero de
Abril de 1971 (derogando al GCodigo de Comercio de 19 |4),
establ eciendo en su articulo 290 |os requisitos para desenpefar

la funcidén de auditoria y en este msnmo cbédigo, en el titulo
final del articulo Unico, or di nal 9), derog6 todas | as
di sposiciones anteriores relativas a las actividades del

Contador PuUblico a las que se refiere el Decreto No. 7 del 15 de
Cctubre de 1940, nodificaciones y reg | anentos.

El 06 de Dicienbre de 1973, fue reformado nuevanente el GCodigo

de Conercio, por el decreto No. 501, publicado en el D ario

Oicial No. 233, el <cual prorrogé por cinco afios mas |os

exanenes para Contador Publico Certificado y autorizando al

Mnisterio de Educacién para que extendiera la credencial de
Contador Publico Certificado a todos |os profesionales de
contaduria que estuvieran legalnmente inscritos, registrados o

autorizados por el Consejo de Vigilancia de la Contaduria
Pablica y Auditoria, para ejercer la profesion de auditoria en
forma provisional, asi msno autorizdé por cinco afos nas el

ejercicio de la profesidén de Auditoria Externa a |as personas

13
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naturales o juridicas salvadorefas y extranjeras que a la fecha
del decreto se encontraban ejerciendo la auditoria externa, sin
[lenar los requisitos del articulo 290, del Cbdigo de Conercio,

debi endo estos registrarse en el consejo, los que a |la fecha no

| o hubi eren hecho.

“El 26 de Octubre de 1976, el Mnisterio de Econonia aprueba el

“Reglanento transitorio de ex&nenes para optar a la calidad de
Cont ador Publico Certificado”, (segun decreto No. 278 publicado
en el Dario oficial).

De acuerdo al articulo 1564, del Cbddigo de Conercio, contenido
en el decreto No. 01 del 6 de D cienbre de 1973, |los anteriores
pl azos se prorrogaban cada vencimento, con el objeto de dar la
oportunidad a nuevos aspirantes para satisfacer |a demanda de
estos profesionales, en |las enpresas del pais.

En 1960, | a Facultad de G encias Econém cas de | a Universi dad de
El Sal vador, se subdividi6 en Escuela de Econonia y en Escuel a
de Adm nistraci 6n de Enpresas. En 1965 se cred |la especialidad
de profesor en Cencias Conerciales en la “Escuela Nornmal

Superior”. En el msnpo afio se concedia autorizacion para
estudios de regul arizacién de las personas con titulo de
contador, nmnediante dos afios de estudios y asi poder ingresar a
[ a universi dad.

En 1967, la Universidad de El Salvador funddé |a Escuela de

Contaduria Publica formando parte de la Facultad de G encias

14
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Econdémi cas. Poco tienpo después la Universidad Centroanericana
José Sinmedén Canas, organiz6 las escuelas de Econonia,
Adm ni straci 6n de Enpresas y Contaduria PuUblica.
El prinmer profesional en Contaduria Pdblica que forno la
Uni versidad de El Salvador, se gradu6 el 30 de julio de 1972
aunentado a dos en 1973, igual namero en 1975, para 1977 fueron
cuatro y asi cada afio ha venido aumentando el nunero de
pr of esi onal es graduados cono Licenciados en contaduria publica.
A raiz del creciente nunero de profesionales autorizado s por el
Consejo de Vigilancia de |la Contaduria Publica y Auditoria, para
ejercer la Contaduria Publica se han <creado gremos de
profesionales lo cual ha dado lugar al nacimento de varias
asoci aci ones rel aci onadas con esta profesion. El 30 de Cctubre
de 1960, se crea la Asociacion de Contadores PuUblicos de E
Sal vador, el 09 de Septienbre de 1965, el Col egi o Sal vadorefio de
Contadores Publicos y el 20 de julio de 1977, el Colegio de
Cont ador es PUbl i cos Académi cos 7. °
1.1.2.4 PAPEL DEL CONTADOR PUBLI CO EN LA ACTUALI DAD

El contador hoy en dia representa un sin fin de obligaci ones
y entre ellas se encuentra el atestar la informacion; que
significa asegurar la confidencialidad formal nente de esta, el
| APC (Comité Internacional de Practicas de Auditoria, por sus
siglas en inglés) ha definido el contrato de atestaci 6n cono;

proceso por el cual un Contador Pdblico es contratado para

(%) www ci berconta. uni zar. es
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emtir o hacer emtir una conunicaci én escrita que exprese una

concl usi 6n sobre la confiabilidad de la afirmaci6n escrita que

es responsabilidad de un tercero.

Las auditorias de estados financieros son, por gran nargen, el

tipo mas comin de contrato de atestacidén. Sin enbargo, |os

Cont adores Publicos Certificados (CPC), atestan sobre la confia -
bilidad de un anplio rango de otros tipos d e informacion,
i ncl ui dos prondsticos financieros, control interno, cunplimento

de |l eyes y regul aci ones y anunci o0s.

El Contador Publico Académ co independiente, reune y evalUla
evidencia que le permte proporcionar confiabilidad de que |a
i nformaci 6n fue preparada siguiendo criterios razonables, |uego
emte un informe resum endo sus hal |l azgos.

“Para que el auditor emta un informe de auditoria se debera

reunir la evidencia necesaria que soporte esos estados
financi eros; obteniendo una conprension del contro | interno,
i nspecci onando docunent os, observando activos, i nvesti gando

dentro y fuera de | a conpafiia, y realizando otros procedi m entos
de auditoria”’.
1.1.2.5 EVOLUCI ON DEL CONTADOR PUBLI CO ACTUAL EN EL SALVADOR

En la actualidad cada negocio necesita de | a confianza

publica dentro del é&nbito conercial, ya que El Salvador estuvo

dentro de un proceso de transformaciones por el hecho de haber

(") Ray Wiittington, O Auditoria un enfoque integral, 122. Edicio6n 2000, Editori al
Mc.Gaw Hi Il, pag. 36
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vivido una guerra que dur6 mas de una década, esto trajo cono
consecuencia que las enpresas se cerraran y que el traba jo del
cont ador en demanda di sm nuyera, pero con el pasar de | tienpo el
sector econémco fue creciendo, debido a que nuchas enpresas
extranjeras vinieron a invertir en nuestro pais, esto hizo que
el contador publico tuviese |la obligacién de nmejorar su cali dad
de trabajo y hacer reconocer tal confianza de que |as enpresas

prestan la informacién en forma razonable; ¢Cono |lo hard? A
través de su profesidn ni sma.

El Contador PUblico Académ co es sinbol o de conpetencia técnica.

Este reconocimento oficial por el Estado es conparable a aquel
ot orgado para | as profesiones de Derecho, Medicina y otras.

Al canbiar de Contador Publico Certificado por Contador Publico

Académ co, esto refleja la conviccion de que el interés del

publico ser& protegido por una identificac ién oficial de |os
contadores profesionales conpetentes a ejercer la profesion y

que a la vez ofrecerdn sus servicios. Aunque |os (CPA) propor -
cionan diversos tipos de servicios, incluidos los tributarios,
de consultoria y de contabilidad que tambi én son s um nistrados
por profesionales que no son CPA, el Estado y El Consejo de
Vigilancia de la Profesion de la Contaduria Publica y Auditoria,
general nente restringen el desenpeifio de I|as Auditorias de
Estados Financieros a los CPA que no tienen la autorizacién.

Este desenpefio de la funcion de atestacién o certificacién de

17



, Propuesta de wun Manual de Papeles de Trabajo para D ctamnar Estados
% Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacionales de Auditoria

Estados Financieros es exclusivo de los CPA sienpre y cuando
hayan si do autorizados.

El 26 de Enero del afio 2000, se enitid una ley que regula el

ejercicio de la Contaduria Publica que vendria a restringir aun
mas el ejercicio de la profesidn, la funcidén de auditoria y |os
derechos y obligaciones de l|las personas naturales y juridicas
qgque | a ejercen.

1. 1.3 CONCEPTCS DE AUDI TORI A

1.1.3.1 (QUE ES AUDI TAR?

“Auditar es el proceso de acumular 'y eva luar
evi dencia, realizado por una persona independiente y conpetente
acerca de la informacion cuantitativa de una entidad econdnica
especifica, con el proposito de determ nar e informar sobre el
grado de correspondencia existente entre la informacion
cuantificable y los criterios establecidos ”.8
Un concepto més conprensible es: “considerar a la Auditoria cono
un exanmen sistenatico de los estados financieros, contables,
adm ni strativos, operativos y de cual quier otra natural eza, para
determ nar el cunplimento de principios econdnico-financieros,
la adherencia a los principios de contabilidad general nente

acept ados, el proceso admnistrativo y las politicas de

(8) Ray Wiittington, O Auditoria un enfoque integral, 122. Edici6n 2000, Editorial
Mc.Gaw Hi Il, pag. 36
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direccién, normas y otros requerimentos establecidos por Ila
or gani zaci 6n”.°

Debe aclararse que la Auditoria no es wuna subdivision o
continuaci 6n del canpo de la Contabilidad, por el contrario, la
auditoria es la encargada de la revision de |os estados
financieros, de verificar la vigencia del proceso admnistrativo
y del cunplimento del ordenamiento juridico y de las politicas
de direcci6n y procedi m entos especificos que rel aci onados entre
si, forman |a base para obtener suficiente evidencia acerca del
objeto de la revisidn, cuyo propésito es poder expresar una
opi ni 6n profesional sobre todo ello.

Inicialmente, la auditoria se limtd a las verificaciones de |os
regi stros contabl es, dedicandose a observar si |os msnos eran
exactos. Por lo tanto esta era la forma primaria: Confrontar |o
escrito con las pruebas de |o acontecido y las respectivas
referenci as de | os registros.

Con el tienpo, el canpo de accion de la auditoria ha continuado
ext endi éndose; no obstante son muchos |os que todavia |la juzgan
cono portadora exclusiva de aquel objeto renoto, o sea, observar
| a veracidad y exactitud de |os registros.

AUDI TORI A EXTERNA

Una Auditoria externa se I|leva a cabo cuando se tiene la
intenci én de publicar el producto del sistema de informacion

examnado con el fin de aconpafar al msno una opinion

(°) Gupo Editorial Océano, Enciclopedia de Auditoria, 5ta. Edicion, Pag 59
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i ndependiente que |le dé autenticidad y permta a |os usuarios de
di cha i nf or maci on t omar deci si ones confi ando en | as
decl araci ones del Auditor.

Aplicando el concepto general, se puede decir que la Auditoria
Externa;es el exanen critico, sistematico y detallado de un
si stema de informaci 6n de una uni dad econdém ca, rea |izado por un
Cont ador PuUblico sin vinculos |aborales con la msm, utilizando
técnicas determinadas y con el objeto de emtir wuna opiniodn
i ndependi ente sobre la forma conb opera el sistema, el control
interno del msno y formul ar sugerencias para su nejor am ento.

La Auditoria Externa exam na y eval Ua cual quiera de | os sistenas
de informacion de wuna organizacién y emte una opinion
i ndependi ente sobre los msnpbs, pero |as enpresas general nente
requieren de Jla evaluaciéon de su sistema de informacion
financiera en forma independiente para otorgarle validez ante
| os usuarios del producto de este, por |o cual tradicional nente
se ha asociado el térmno auditoria externa a la auditoria de
estados financieros, |lo cual conb se observa no es total nente
equi val ente, pues puede existir auditoria externa del sistena de
informaci 6n tributari a, auditoria externa del sistema de
i nformaci 6n adm ni strati va, auditoria externa del sistema de
i nf or maci 6n aut omati co, etc.

“Una Auditoria debe hacerla una persona o firma independ iente

de capaci dad profesional reconocida. Esta persona o firma debe
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ser capaz de ofrecer una opinion inparcial y profesional nente
experta a cerca de |los resultados de auditoria, basandose en el
hecho de que su opini 6n ha de aconpafiar el inforne presentado al
térmno del examen y concediendo que pueda expresarse una
opi ni6n basada en la veracidad de |os docunmentos y de |os
estados financieros y en que no se inponga restricciones al
auditor en su trabajo de investigacion.

Baj o cual quier circunstancia, un Con tador profesional acertado
se distingue por una conbinaci 6n de un conoci niento conpleto de
los principios y procedimentos contables, juicio certero,
estudi os profesionales adecuados y una receptividad nenta

i nparcial y razonable”.

AUDI TORI A | NDEPENDI ENTE DE ESTADCS FI NANCI ERCS

“Es la revision de los estados financieros de wuna entidad
econom ca, efectuada de acuerdo <con Nornmas de Auditoria
aprobadas por el Consejo de Vigilancia de la Profesion de la
Contaduria Publica y Auditoria, y cuyo objetivo es expr esar una
opi ni 6n independi ente sobre la razonabilidad de dichos estados
financi eros. En consecuencia la Auditoria Externa debe
garantizar a los diferentes usuarios que |os estados financieros

no contienen errores u omsiones inportantes”.™

(10) Sanchez Curiel, G Auditoria Operacional, Tercera Edicio6n 1993, Edi ci ones contables y
Administrativas,S.A de C.V.Capitulo 1, Pag. 1

(11) Ley Regul adora del Ejercicio de la Contaduria Publica y Auditoria, Articulo 1
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CONCEPTO PERSONAL
La auditoria se define conp |a actividad profesional que eval Ua,
controla, dirige, corrige e inforna sobre el ceflimento a
normas técnicas y el mejor desarrollo posible de los
procedimentos a través de puntos de control, realizados por
nmedi o de procedi m entos técnicos preparados con especializacion
y particul aridad sobre |os procesos y operaciones que realizan
| as organi zaci ones.
1.1.4 NATURALEZA DE LA AUDI TORI A

La auditoria esta encargada de la revisioén de |os Estados
Fi nanci er os, de las politicas de direccion y de los
pr ocedi m ent os especificos que r el aci onados entre si
forman |a base para obtener suficiente evidencia acerca del
objeto de la revisidén, con el prop6sito de poder expresar una
opi ni 6n profesional sobre todo ello. Dado que el auditor e valua
| os Estados Financieros preparados dentro de las limtaciones y
restricciones del sistena de la contabilidad, estd sujeto a |las
msmas |limtaciones y restricciones.
La auditoria es el nedio principal para conunicar infornmacién
acerca de la custodia y proteccién de los activos reflejados en
| os Estados Financieros. Esta informaci 6n se proporciona a todos
| os interesados en conocer |la admnistracion de la inversion a
través de un inforne; el cual se denomna “D ctanen del Auditor

I ndependi ente”. Para | a el aboracion de este inforne, el auditor

22



, Propuesta de wun Manual de Papeles de Trabajo para D ctamnar Estados
% Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacionales de Auditoria

i ndependi ente debe planear la auditoria, practicar procedi -
mentos de la msnma de acuerdo a normas de auditoria aplicables
y verificar el cunplimento de principios de contabilidad apli -
cables. En resunen la auditoria es de natural eza “| NFORVATI VA’
1.1.5 OBJETIVOS DE LA AUDI TORI A
En el caso de Jlas Auditorias Financieras, las Nornas
Internacionales de Contabilidad son los criterios contra |os
cuales se juzgan las afirnmaciones. Aunque existen a mnenudo
princi pios de contabilidad alternativos esos criterios estan en
su mayoria, definidos explicitamente y con precision;, |o msno
puede ocurrir en caso de nuchas auditorias de cunplimento, por
ejenplo: los criterios establecidos a la luz de los cuales se
m den |as afirmaci ones que contienen una declaracion para el
pago de inpuestos, son las |leyes fiscales, |os reglanentos y |as
di sposi ci ones pertinentes a esa declaraci 6n en particul ar
“El objetivo y la natural eza del trabajo va a depender del tipo
de Auditoria o el area para la cual la enpresa ha solicitado el
exanen, estos objetivos se menci onan a conti nuaci 6n
& |Informar sobre si |los Estados Financieros tonados en
conjunto, se presentan en forma razonable y de acuerdo con
Nor mas | nternaci onal es de Auditoria;
&« Determnar si el ente a cunplido en el desarrollo de sus

operaciones con las disposiciones legales que |le sean
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aplicables a su reglanentos, estatutos y |as decisiones de
| os 6rganos de direcci 6n y adm ni straci én;

Evaluar el grado de eficiencia y eficacia en el log ro de
| os objetivos previstos por el ente y la econonia con que
se han manej ado | os recursos di sponi bl es;

Determnar la suficiencia y efectividad del sistema de
control interno admnistrativo, financiero y operaciona
est abl eci do;

Confirmar la existencia e idoneidad, de criterios para
identificar, clasificar y nmedir los datos relevantes a la
operaci 6n, verificando igualmente que se hayan adoptado
par ametr os adecuados para eval uar |a economia, eficienciay
eficacia de | a enpresa;

Revi sar | a planeaci 6n, organizaci 6n, programacion, integra-
ci 6n, presupuestacion, y direccion de | a enpresa;,

Ratificar la existencia y propiedad de |os procedimentos y
mecani snos de |a salvaguarda de |os recursos en general,
asi cono el debido uso y funcionam ento de | os ni snos;
Generar observaciones 'y reconendaciones que permtan

reducir costos y aumentar el rendinmiento o capital”.

1. 1. 6 CARACTERI STI CAS BASI CAS DE LA AUDI TORI A

&

“ Exam na de acuerdo a |as Normas Aplicables de Auditoria;

(lz)DI'.

Bl anco Luna, Yanel , Pri mer Seminario Interanericano de Contabilid ad,

reingenieria y Gestion Enpresarial, Panel forum de La Revision Fiscal de la Auditoria
Integral, el nodel o Col onbia 1998
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& \Verifica basandose en mnuestreo;
& Audita el anbiente del control interno;
&« Examna | os ciclos operativos;
# Revisa |la actividad financiera;
& Verifica | os Estados Fi nanci eros basi cos contabl es(tonados
en conj unt o) ;
& Valida las cifras de | os estados financieros,
# Dictam na |la situaci 6n econdmica y financiera;
& Informa a |la Junta General de Accionistas , socios o duefios
de |l a entidad”*3.
1.1.7 TIPOS DE AUD TOR A
A continuaci 6n hacenbs una clasificacion de la auditoria en
sus diferentes ramas y cl ases:
1.1.7.1 RAVAS DE LA AUDI TOR A
La auditoria se interesa en la revisiéon de la forma en la
cual los acontecimentos de |os negocios han sido evaluados y
comuni cados. Tanbi én, esta interesada en l|la revision de |a
adecuacidad y confiabilidad de |os sistemas de informaci én de
gerencia y/o direccion y de los procedimentos operativos. En
resumen, el canpo de la auditoria conprende todas |as funciones

de revision, y supervision.

(13) Dr. Blanco Luna, Yanel, Primer Semnario Interamericano de Contabilidad,
reingenieria y Gestion Enpresarial, Panel forum de La Revisién Fiscal de la Auditoria
Integral, el nodel o Col onbia 1998
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La auditoria profesional puede ser clasificada, de forma
general, en tres ramas; de acuerdo con aquellos que realizan |la
auditoria; estas son:

A. Auditoria |ndependiente.

B. Auditoria Interna.

C. Auditoria Cubernativa.
A. AUDI TORI A | NDEPENDI ENTE
La auditoria independiente se refiere a la auditoria de estados
financieros, y e realizada por contadores publicos titulados
i ndependi entes. La auditoria independiente es definida cono el
exanen total o parcial de la informacién financiera y Ila
correspondiente a la informacion operacional y admnistrativa,
asi comb los nedios utilizados para identificar, nmedi r,
clasificar 'y reportar esa infornaciodn. Quien cuenta con
i nformaci 6n confiable, veraz, oportuna, conpleta, adquiere un
poder. De aqui surge la vital inportancia de la auditoria
financiera cono elenento de la administracion que ayuda vy
coopera en l|la obtencion y proporcionamento de infornmacién
contable y financiera y su conplenentaria operacional vy
adm nistrativa, que sirve de base para conocer la marcha vy
evolucién de l|a organizacion cono referencia para guiar su
desti no.
Aunque sea una enpresa quien contrate al auditor independiente

para realizar sus servicios, el auditor es el priner responsable
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ante un publico que confia en su opiniodn acerca de |os estados

financieros. Pero en l|las revisiones sobre otras naterias, el

auditor independiente es responsable principalnmente ante su
cliente. Esta responsabilidad basica del auditor independiente
ante terceras partes, le obliga a ser, en apariencia y de hecho,

i ndependi ente del cliente que | o ha contratado.

B. AUDI TORI A | NTERNA

Las auditorias internas son realizadas por personal de la
enpresa, un auditor interno tiene a su cargo |la evaluacion
permanente del control de |as transacciones y operaciones y se

preocupa en sugerir el nejoramento de los nétodos vy
procedi mientos de control interno que redunden en una operacion

mas eficiente y eficaz. La auditoria interna es un servicio que
se reporta al més alto nivel de la direccion de |a organizaci 6n

y tiene caracteristicas de funci 6n asesora de control, por tanto

no puede, ni debe tener autoridad de Ilinea sobre ningdn
funcionario de la enpresa, a excepcion de los que forman parte
de la planta de la oficina de auditoria interna, ni debe en nodo
al guno involucrarse o conproneterse con |as operaciones de |os

sistemas de la enpresa, pues su funcidén es evaluar y opinar

sobre los msnmps, para que la alta direccién toma |as nedidas
necesarias para su nejor funcionamento .

El instituto de Auditores Internos describi6 el concepto de

auditoria interna dentro del canpo de la auditoria, conp “Una
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actividad considerada independiente, dentro de una organi zaci 6n
para la revision de la contabilidad y otras operaci ones, y cono
una base de servicio a la direccion. Ademés, representa un

activo de ésta; que funciona para evaluar y nedir |la efectividad
de otros control es.

La auditoria Interna es el exanen critico, sistematico vy
detall ado de un sistenma de informaci 6n de una uni dad econdém ca,

realizado por un profesional con vinculos |aborales con la
msma, utilizando técnicas determinadas y con el objeto de

emtir informes y formular sugerencias para el mnejoramento de

la msma. Estos informes son de circulacion interna y no tienen
trascendencia a | os terceros pues no se producen bajo la figura

de la Fe Publica”.

La auditoria interna solo interviene en |as operaciones vy
deci siones propias de su oficina, pero nunca en |as operaciones
y decisiones de |la organizacién a |la cual presta sus servicios,
pues cono se dijo es una funci 6n asesora.

CLASI FI CACI ON DE LA AUDI TORI A | NTERNA

La auditoria interna es clasificada de | a siguiente manera:
a) Auditoria Adm nistrativa,

b) Auditoria Qperacional;

c) Auditoria Financiera.

() @upo Editorial Qcéano, Enciclopedia de Auditoria, 5ta. Edicion, Pag 9 y 10.
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a) AUDI TORI A ADM NI STRATI VA
“La auditoria admnistrativa interna, independientenente de ser
ella msma parte integrante del sistema total de control
superior, es la principal herramenta para la revision vy
evaluacion de los resultados |ogrados. Cunple con una doble
msioén: prinero, conb parte integrante del control superior; es
decir, un nmedio para obtener y mantener el control; el segundo
es; el nmedio principal para la nedicion y evaluacién de
resultados, por tanto la direccio6n superior, propi etari os,
accionistas, auditores financieros y otros interesados deben
confiar en ésta para |la prevencion de inconvenientes, y para
garanti zar | a adecuada marcha del sistema .
La auditoria adm nistrativa se encarga de verificar, evaluar y
promover el cunplimento y apego al correcto funcionam ento de
| as fases o el enentos del proceso administrativo ”.*
b) AUDI TORI A OPERACI ONAL
“Es la encarga de pronover la eficiencia y evaluar |a calidad de
| as operaciones desarrolladas por wuna entidad, la auditoria
operacional es wuna actividad que conlleva cono propésito
fundanmental el préstamp de un nejor servicio a la adm nistracion
propor ci onandol e conentarios y reconendaci ones que tiendan a
nejorar la eficiencia de sus operaciones. Aln cuando Ia
costunbre ha asignado el nonbre de Auditoria Operacional, en el

ejercicio de su practica el auditor operacional no Unicanente

(*®) ww monogr af i as. com
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debe revisar la operacion en si, habra de extenderse a la
funci 6n de esa operaci 6n
Para una buena ejecucion de esta técnica requiere introducirse
en otras disciplinas conb son: Andlisis de sistemas, Ingenieria
Industrial (para revisar costos y producci6n), Mercadotecnia
(para revisar ventas), Relaciones Industriales, etc.
Con la conclusion anterior puede surgir la duda de céno un
i ndi viduo, cono el auditor operacional, que no tiene ningdn
entrenam ento especifico sobre cierta &area, puede ser atil; la
respuesta a esta duda descansa en |os aspectos de control, es
decir, que se requiere de una definiciodn clara de |os objetivos,
asi conop contar con elenmentos para conparar |0 que se esta
real i zando contra esos objetivos con el propo6sito de determ nar
desviaciones y analizar y evaluar éstas para asi poder tomar
medi das correctivas acordes a |as circunstancias.
Al gunos de | os beneficios a derivarse de la auditoria operativa
i ncluyen | a oportuni dad de:

2 Reducir | os Costos;

& lncrenentar |os ingresos;

& Modificar una politica que no satisface |as necesi dades de

or gani sno;
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&« Volver a definir |los objetivos de unidades cuando hayan
dejado de integrarse o ser conpatible con las netas de
| argo pl azo del organisnmo”.

DI FERENCI AS ENTRE AUDI TORI A | NTERNA Y EXTERNA
Exi sten diferencias substanciales entre la Auditoria Interna y
la Auditoria Externa, entre |as cual es podenos menci onar:

& En la Auditoria Interna exi ste un vinculo l|aboral entre el
auditor y la enpresa, mentras que en la Auditoria Externa
la relacion es de tipo civil;

# En la Auditoria Interna el diagnéstico del auditor, esta
destinado para la enpresa; en el caso de la Auditoria
Externa el dictanen se destina general nente para terceras
personas o sea ajenas a |a empresa;

& La Auditoria Interna esta inhabilitada para dar Fe Publica,
debido a su vincul aci 6n contract ual | aboral, mentras |a
auditoria externa tiene la facultad legal de dar Fe
Pabl i ca.

C. AUDI TORI A GUBERNATI VA

Es la nas anplia de las tres ramas de la auditoria. Michas
agenci as de gobierno tienen su propio departanento de auditoria
interna, cuyas investigaciones se espera queden |limtadas al
departanento en cuestion. Qras u nidades gubernanental es estan

formadas con el propésito expreso de efectuar auditorias de

(*®) www. monogr af i as. com
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otras uni dades del gobierno, y tanbi én de enpresas privadas que
real i zan negoci os con el gobi erno, donde el derecho de |a unidad
gubernanental para efectuar tales auditorias es un requisito de
contrato adj udi cado.
1.1.7.2 CLASES DE AUDI TORI A
Conbp se ha descrito anteriornente, la auditoria es una

revision designada con el fin de afiadir cierto grado de
ver aci dad al objeto sujeto a revision. De acuerdo con el
énfasis de la auditoria, la auditoria puede clasificarse asi:

A. Financiera

B. Qperaci onal

C. De cunplimento

D. De rendimento

E. Revi si ones especi al es

A LA AUDI TORI A FI NANCI ERA

Esta particular clase de auditoria debe efectuarse de acuerdo
con las Normas de Auditoria Aplicables
La Auditoria Financiera es una revision de las manifestaciones
hechas en |os estados financieros publicados. En ella esta
inplicito un grado nenor de independencia en relacidén con la
unidad a ser auditada, |o que podria atenuar la fiabilidad de su
informe. Una auditoria financiera no es de ninguna manera una
revi si6n detal | ada; es una prueba de auditoria sobre la

contabilidad y sobre otros registros. E alcance de dichas
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pruebas |o determina el auditor basandose en su propio juicio y
experi enci a.

B. LA AUDI TORI A OPERATI VA
Los procedimentos para |levar a cabo esta clase de auditoria no
estan bien definidos comb los relativos a una auditoria
financiera;debido a que las auditorias operativas se efectulan
fuera de las éareas de los registros o de los pro cesos de
i nf or maci on.
La auditoria operativa,es una revision de cual quier parte de |os
procedi mentos y métodos operativos de una organi zaci 6n con el
propésito de evaluar su eficiencia y efectividad.

C. LA AUDI TORI A DE CUMPLI M ENTO
Esta auditoria se practica nediante |la revisién de docunentos
que soportan legal, técnica, financiera y contablenente |as
operaciones; para determnar si los procedimentos utilizados y
| as nedidas de control interno estan de acuerdo con las normas
que le son aplicables y si dichos procedi m entos estéan operando
de manera efectiva y son adecuados para el logro de 1los
objetivos de | a entidad.
Tiene cono objeto principal determnar si se han nantenido
ci ertos acuerdos contractual es.
La auditoria de cunplimento es |a conprobacién o el exanmen de
operaci ones financieras, admnistrativas, econémcas y de otra

indole de una entidad para establecer que se han realizado
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conforme a las normas |egales, reglanentarias, estatuarias y de
procedi m entos que | e son aplicables.

D. LA AUDI TORI A DE RENDI M ENTO
Una entidad necesita contar con un control interno eficaz en |os
sistemas de informacion, tanto operativa conp admnistrativa;
por o que gran parte del trabajo del auditor interno es
relativo a la auditoria de rendimento.
La auditoria de rendimento se ocupa de determinar el acierto
con el que se realizan estas actividades de control y no esta
sujeta a un contrato.

E. LAS REVI SI ONES ESPECI ALES
“Son una categoria mxta que incluye auditorias que no son
consi deradas comp financieras, operativas, de cunplimento o de
rendi m ento. La conpetencia del auditor para hacer una revision
particular y cuando su independencia es esencial a su revision,
serian las Unicas limtaciones de inportancia que atafien a la
revision. Por ejenplo, muchos auditore s no serian conpetentes
para recomendar |a ubicaci én de una nueva fabrica. Al gunos, sin
enbargo, nediante |la aplicaci é6n de técnicas apropiadas, podrian

dar una reconmendaci 6n valida”.?

() @upo Editorial Qcéano, Enciclopedia de Auditoria, 5ta. Edicion, Pag 9 y 10.
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1.1.7.3 AUDI TORI AS CONSECUENCI AS DE OTRAS AUDI TORI AS

A. AUDI TORI AS FI SCALES
En El Salvador, la auditoria fiscal estd regida y demandada
segun el articulo 129 al 138, del Codigo Tributario y articul os
58 al 72, del Reglanmento de Aplicaci 6n del Codigo Tributario.
Esta auditoria es definida cono |la verificacio6n, evaluaci6n,
conprobaci 6n y aplicaci6n de |os procedi mentos dictados en |as
leyes nercantiles, y tributarias de un pais, aplicables a |as
enti dades econdmi cas del gobierno central de este.

B. AUDI TORI A DE GESTI ON Y RESULTADCS
Tiene por objeto el exanen de la gest i6n de una enpresa con el
propésito de evaluar la eficacia de sus resultados con respecto
a las metas previstas, |los recursos humanos, financieros vy
técnicos utilizados, |a organizacio6n y coordinaci 6n de dichos
recursos y | os control es establ eci dos sobre d icha gestion
Es una herram enta de apoyo efectivo a la gestidn enpresari al
donde se puede conocer las variables y los distintos tipos de
control que se deben producir en la enpresa y que estén en
condi ci ones de reconocer y valorar su inportancia cono el enento
gue repercute en la conpetitividad de la m sna

C. AUDI TORIi A | NFORMATI CA DE S| STEMAS
Hoy, la inportancia creciente de las telecomunicaciones ha
propiciado que las comunicaciones, lineas y redes de |Ilas

instal aciones informiticas, se auditen por sepa rado, aunque
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fornmen parte del entorno general de sistemas. Por tal motivo la
auditoria de sistenmas se ocupa de analizar la actividad que se
conoce cono técnica de sistenmas en todas sus facetas.
Su finalidad es el exanen 'y analisis de los
procedi mentos admnistrativos y de los sistemas de contro
interno de la conpafiia auditada. A finalizar el trabajo
real i zado, |os auditores exponen en su infornme aquellos puntos
débil es que hayan podido detectar, asi comb en su opinion; |as
reconendaci ones sobre los canbios convenientes a introducir en
| a organi zaci 6n de | a conpaii a.
D. AUDI TORI A | NTEGRAL

La auditoria integral es el proceso de obtener vy evaluar
obj eti vanente en un periodo determ nado, evidencia relativa a la
i nformaci 6n financiera, al conportamento econ émco y al nanejo
de una enti dad.
"Es el modelo de auditoria en la cual se deternina |os
di ferentes canmpos en |os cual es pueden intervenirse nediante el
desarrollo de un exanen efectuado a las diferentes &reas que
forman | as estructuras de |la enpresa; den tro de ellas tenenos:

& Auditoria de Estados Fi nanci eros;

& Auditoria de Cunplim ento;

& Auditoria de Control |nterno;

# Auditoria de Sistenas”.!®

(18) www. nonogr af i as. com// Ti pos de auditoria.
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1.1.8 ETAPAS DE LA AUDI TORI A DE ESTADOS FI NANCI EROS

Las etapas de la auditoria de estados financieros se definen
como el conjunto de pasos a seguir para el perfecto desarrollo
de una auditoria; ést as f undanent adas en | as Nor mas
I nt er naci onal es de Auditoria, se detallan a continuaci 6n:

“El auditor deberéa planear el trabajo de auditoria de nodo que
la auditoria sea desenpefada en una nmanera efectiva.

Pl aneaci 6n, significa desarrollar una estrategia general y un
enfoque detallado para |la naturaleza, oportunidad y alcance
esperados de la auditoria. E auditor planea desenpefiar |a
auditoria en manera eficiente y oportuna.

La pl aneaci 6n adecuada del trabajo de auditoria ayuda a asegurar
que se preste atencion adecuada a é&reas inportantes de la
auditoria, que |los problemas potenciales son identificados y que
el trabajo es conpletado en forma expedita. La planeacion
tanbi én ayuda para |a apropiada asignacion de trabajo a |os
auxiliares y para |la coordinaci 6n del trabajo hecho por otros

audi tores y expertos.

El grado de planeaci 6n variara de acuerdo con el tanafio de |a
entidad, la conplejidad de la auditoria y la experiencia del
auditor con la entidad y conocimento del negocio.

Adquirir conocimento del negocio es una parte inportante de la
pl aneaci 6n del trabajo. E conocimento del negocio por el

auditor ayuda en la identificacion de eventos, transacciones y
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practicas que puedan tener un efecto inportante sobre |o0s

estados financi eros.
Los asuntos que tendra que considerar el auditor al desarrollar

el plan global de auditoria incluyen:

& Conoci mento prelimnar del negocio,

& Plan global de auditoria (planeacion),
& Conocimento especifico del negocio;
& Conoci mento del sistenma de contabilidad;
& Conoci mento del control interno;
= Determ naci 6n del riesgo e inportancia relativa,
& Determ naci 6n de Natural eza, Oportunidad y Al cance;
& Coordi naci 6n, Direcci 6n, Supervision y Revision;
& Oros asuntos

& Ej ecucion de la auditoria,

& Em si 6n del dictanmen de auditoria de Estados Financieros
Para una nmejor conprension se describen a continuacién, por
nedi o de un resunen |las Normas Internacionales de Auditoria, que
hacen referencia especifica de cada e tapa:

1.1.8.1 CONOCI M ENTO PRELI M NAR DEL NEGOCI O
Al desenpefiar una auditoria de estados financieros, el auditor
deberia tener u obtener un conocimento del negocio suficiente
para que |e sea posible el identificar y conprender |os eventos,

transacciones y préacticas que, a juicio del auditor, puedan
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tener un efecto inportante sobre |os estados financieros, en el
exanen o en el dictanen de auditoria. Por ejenplo, dicho
conocimento es wusado por el auditor al evaluar los riesgos
i nherentes y de control y al determnar |a naturaleza,
oportunidad y alcance de |los procedimentos de auditoria.
El nivel de conocimento del auditor para un trabajo incluiria
un conoci mento general de la econonia y la industria, dentro de
la que la entidad opera, y un conociment o mas particular de
conb opera la entidad. El nivel de conocimento requerido por el
audi tor ordinarianmente seria, sin enbargo, menor que el poseido
por | a adm nistracion.

1.1.8.1.1 OBTENCI ON DEL CONOCI M ENTO

“Antes de aceptar el trabajo el auditor deberi a obtener un
conocimento de la industria y de |os duefios administracion y
operaciones de la entidad que va a ser auditada, obtenerse un
nivel de la auditoria, y consideraria si puede obtenerse un
conoci m ento adecuado del negoci o para desenpefiar la auditoria.
En seguida de Ila aceptacién del trabajo se obtendria
i nformaci 6n adicional y mas detallada. A grado que sea factible
el auditor obtendria el conocimento requerido al principio del
trabaj o, al avanzar la auditoria esa informaci 6n seria valuada y
actual i zada y se obtendria nmas infornmaci 6n.

ot ener conocimento requerido del negocio es proceso continuo y

acunul ativo de la informacion y de relacionar el conocimento
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resultante con la evidencia de auditoria e informacion en todas
| as etapas de la auditoria.
Para trabaj os continuos, el auditor actualizaria y revaluaria |la
i nformaci 6n reunida previanente, incluyendo infornmacién de |os
papeles de trabajo del afio anterior. E auditor tanbién
desenpefiaria procedi m entos disefiados para identificar canbios
i mportantes que hayan tenido |lugar desde la ultima auditoria.
USO DEL CONOCI M ENTO
Un conoci mento del negocio es un marco de referencia dentro del
cual el auditor ejerce su juicio profesional. Conprender el
negoci o y usar esta informaci 6n apropi adanente ayud a al auditor
par a:

& Eval uar riesgos e i dentificar probl enas;

& Planear y desenpefiar la auditoria en forma efectiva vy

eficiente;

& Eval uar evidencia de auditoria.
Para hacer un uso efectivo del conoci mento del negocio, el
auditor debe considerar céno afecta a |os estados financieros
tomados cono un todo y si las aseveraciones de |os estados
financi eros son consi stentes con el conocimento del negocio de

audi tor del negocio”?®.

(19) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 310, parrafo 2-12
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1.1.8.2 EL PLAN GLOBAL DE AUDI TORI A

“El auditor deberia desarrollar y docune ntar un plan global de
auditoria describiendo el alcance y conducci 6n esperados de |a
auditoria. Mentras que el registro del plan global de auditoria
necesitard estar suficientenente detallado para guiar el
desarrollo del programa de auditoria, su forma y contenido de
auditoria y la metodologia y tecnologia especificas usadas por
el auditor. El trabajo de auditoria interna y su esperado efecto
sobre | os procedinientos de auditoria externa”.?®

1.1.8.2.1 CONOCI M ENTO ESPECI FI CO DEL NEGOCI O

“Esta etapa incluye dos fases fundanmental es para el desarrollo y
seguimento de una auditoria integra, tal y comp son la
conprensi 6n del sistena de contabilidad y de control interno.

El auditor deberd obtener una conprensién de |os sistemas de
contabilidad y de control int erno suficiente para planear |a
auditoria y desarrollar un enfoque de auditoria efectivo. E
auditor deberia usar juicio profesional para evaluar el riesgo
de auditoria y disefiar los procedimentos de auditoria para
asegurar que el riesgo se reduce a un ni vel aceptabl enente bajo.
Al obtener una conprensi6én de |os sistemas de contabilidad y de
control interno para planear la auditoria, el auditor obtiene un
conocimento del disefio de los sistemas de contabilidad y de

control interno, y de su operacion.

(20) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicio6on 2001, N A 300, parrafo 8.
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La naturaleza, oportunidad y alcance de |os procedi m entos
desenmpefiados por el auditor para obtener una conprension de |os
sistemas de contabilidad y de control interno variard segun,
deacuerdo a factores cono:
&« El tamafio y conplejidad de la entidad y de su si stenma de
conput aci 6n;
& Consi deraci ones sobre inportancia rel ativa;
& El tipo de controles internos inplicados;
# La naturaleza de |la documentacion de la entidad de |os
control es internos especificos;
& La eval uaci 6n del auditor del riesgo inherente.
Ordinari amente, la conprensién del auditor de |os sistemas de
contabilidad y de control interno, que es inportante para |a
auditoria se obtiene a través de experiencia previa con la
entidad y se suplenenta con
a) I nvestigaciones con |a adm nistraci 6n, personal de s upervision
y otro personal apropiado en diversos nivel es organi zaci onal es
dentro de la entidad, junto con referencia a | a docunent aci on,
cono nmanual es de procedi mentos descripciones de puestos vy
di agramas de fl uj os;
b) I nspecci6n de docunmentos y registros p roducidos por |os
sistemas de contabilidad y de control interno; y
c) Cbservaci 6n de las actividades y operaciones de |a entidad,

i ncl uyendo observaci 6n de |a organi zaci 6n de operaci ones por
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conput adora, personal de la admnistracion, y la natural eza
del proceso de transacciones”. %
1.1.8.2.1.1 COWRENSI ON DEL SI STEMA DE CONTROL | NTERNO
El auditor deberia obtener wuna conprension del anbiente de
control suficiente para evaluar las actitudes, conciencia vy
acciones de directores y admnistracion respecto de |os
controles internos y su inportancia en |a entidad.
1.1.8.2.1.2 COWRENSI ON DEL SI STEMA DE CONTABI LI DAD
"Sistema de contabilidad" significa la serie de tareas vy
registros de una entidad por nmedio de |las que se procesan |as
transacciones cono un nmedio de mantener registros financieros.
D chos si st emas i dentifican, rednen, anal i zan, cal cul an,
clasifican, registran, resunen, e informan transacciones y otros
event o0s.
El auditor deberia obtener wuna conprension del sistema de
contabilidad suficiente para identifi car y entender:

a) Las principales clases de transacciones en |as operaciones

de | a entidad;
b) Cono se inician dichas transacciones ;
c) Registros contables inportantes, docunentos de soporte y

cuentas en | os estados financieros; y

(21) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, parrafo 15-17.
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d) El proceso contable y de informes financieros, desde el
inicio de transacciones inportantes y otros eventos hasta
su inclusion en | os estados financieros.

PROCEDI M ENTOS DE CONTROL
El auditor deber& obtener una conprension de |os procedi m entos
control suficiente para desarrollar el plan de auditoria. A
obtener esta conprension el auditor consideraria el conocimento
sobre la presencia o ausencia de procedimentos de control
obteni do de | a conprensi 6n del anbiente de control y del sistema
de contabilidad para determnar si es necesari a alguna
conprensi 6n adi ci onal sobre |os procedi mentos de control. Cono
| os procedimentos de control estan integrados con el anbiente
de control y con el sistena de contabilidad, al obtener el
audi tor una conprensi 6n del anbiente de control y del sistenma de
contabi |l i dad, es probable que obtenga tamnbi én al gan conoci m ento
sobre procedi mentos de control.
Las pruebas de control pueden incluir:
& | nspecci 6n de docunentos que soportan transacciones y otros
event os para ganar evidencia de auditoria de que los controles

i nternos han operado apropi adanente, por ejenplo, verificando

gue una transacci 6n ha sido autorizada.

& | nvestigaciones sobre, y observacién de, controles internos

que no dejan rastro de auditoria, por ejenplo, determ nando
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qui én desenpefa real ment e cada funci 6n, no meranmente quien se
supone que | a desenpefa.

& Reconstrucci 6n del desenpefio de |os controles internos, por
ejenplo, la conciliacion de cuentas de bancos, para asegurar
qgue fueron correctanente desenpefiados por |a entidad.

PRUEBAS DE CONTROL

Las pruebas de control se desarrollan para obtener evidencia de

auditoria sobre | a efectividad de:

a) El disefio de los sistemas de contabilidad y de control
interno, es decir si estdn disefiados adecuadanente para
prevenir o detectar y corregir representac i ones erroneas de
i nportancia rel ativa,

b) La operacion de los controles internos a lo largo de
peri odo” . ?

1.1.8.2.2 DETERM NACI ON DEL RI ESGO E | MPORTANCI A RELATI VA

“El auditor debera considerar la inportancia relativa y su rela -

cién con el riesgo de auditoria cuando conduzca una auditoria.

La informaci 6n es de inportancia relativa si su omsién o repre -

sentaci 6n errénea pudiera influir en las de siciones econém cas

de | os usuarios, tonmadas con base en | os estados fi nanci eros.

El objetivo de una auditoria de Estados Financieros es hacer

posi bl e al auditor expresar una opinion sobre si |os estados

financi eros estan preparados, respecto de todo |lo inportante, de

(22) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, parrafo 2,8-22.
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acuerdo con un marco de referencia para infornes financieros
identificados. La evaluacién de qué es inportante es un asunto
de juicio profesional.
Al diseflar el plan de auditoria el auditor establece un nivel
aceptable de inportancia relativa a nodo de detectar de forma
cuantitativa |l as representaci ones errdneas de grado relativo.
La inportancia relativa deberia de ser considerada por el
audi tor cuando:

&« Determina la naturaleza, oportunidad y alcance de 1|os

procedi mentos de auditoria; y

& Eval Ua el efecto de |as representaci ones errdneas.
Rel aci 6n entre inportancia relativa y el riesgo de auditoria.
Cuando se planea una auditoria, el auditor considera que haria
que los estados financieros estuvieran representados erroénea -
nmente con una inportancia relativa. La evaluaci é6n del auditor de
i nportancia relativa, relacionada con saldos de cuenta y clases
de transacciones especificas, ayuda al auditor a decidir
cuestiones conmb que partidas examnar y si usar procedi mentos
de nuestreo y analiticos.
Hay una relacion inversa entre la inportancia relativa y el
nivel de riesgo de auditoria, mentras mas alto el ni vel de
inmportancia relativa, ms bajo el riesgo de auditoria vy
viceversa. El auditor toma en cuenta la relacion inversa entre

inmportancia relativa y riesgo de auditoria cuando determna |a
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natural eza, oportunidad y alcance de I|os procedimentos de
auditoria. Por ejenplo, si, después de planear procedi m entos de
auditoria especificos, el auditor determina que el nivel de
inmportancia relativa aceptable es més bajo, el riesgo de
auditoria aunmenta. El auditor conpensara esto:

& Reduciendo el nivel evaluado de rie sgo de control, cuando
esto sea factible, y apoyando el ni vel reduci do
desarrol | ando pruebas de control extensas o adicionales; o

& Reduci endo el riesgo de deteccion al nodificar la
natural eza, oportunidad y alcance de |os procedi mentos
sust antivos pl aneados”.®

TI POS DE RI ESGO EN AUDI TORI A

“Ri esgo inherente: es |a susceptibilidad del saldo de una cuenta
o clase de transacciones a una representacion errdénea que
pudi era ser de inportancia relativa, individualnmente o cuando se
agrega con representaci ones erréne as en otras cuentas o cl ases,
asum endo que no hubo controles internos rel aci onados.

Riesgo de control: es el riesgo de que una representacion
erronea que pudiera ocurrir en el saldo de cuenta o clase de
transacciones y que pudiera ser de inportancia relat iva
i ndi vi dual nente o cuando se agrega con representaci ones erroneas

en otros saldos o clases, no sea prevenido o detectado vy

(23) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 320, parrafo 2-10.
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corregido con oportunidad por |los sistemas de contabilidad y de
control interno.

Eval uaci 6n prelimnar del riesgo de contro

La eval uaci 6n prelimnar del riesgo de control es el proceso de
evaluar la efectividad de los sistemas de contabilidad y de
control interno de una entidad para prevenir o detectar vy
corregir representaci ones erréneas de inportancia relativa.
Después de obtener una conprension de los sistemas de
contabilidad y de control interno, el auditor debera de hacer
una evaluacion prelimnar del riesgo de control, al nivel de
aseveraci 6n, para cada clase de cuenta o clases de transacciones
de inportancia rel ativa.

Riesgo de auditoria: es el riesgo de que |os procedi mentos
sustantivos de un auditor no detecten una representaci 6n errodnea
gue existe en un saldo de una cuenta o clase de transacciones
que podria ser de inportancia relativa, individual nente o cuando
se agrega con representaciones erroneas en otros saldos o
cl ases”. #

| LUSTRACI ON DE LA | NTERRELACI ON DE LOS COVPONENTES DEL RI ESGO DE
AUDI TORI A

“La siguiente tabla nuestra cono puede variar el nivel aceptable
de riesgo de deteccio6n, basado en evaluaciones del riesg o

i nherente y de control.

(24) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, parrafo 3-5.
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RI ESGO DE AUDI TORI A La eval uaci 6n del
DEBERI A SER: auditor del riesgo es:
Alta Medi a Baj a
La eval uaci 6n Lo mas Mas
Alta Medi a
del Auditor baj a baj a
del riesgo VAsS VAsS
Medi a Medi a
i nherent e baj a alta
) _ Mas Lo nas
Baj a Medi a
alta alta

Las areas sonbreadas en esta tabla se refieren al riesgo de
det ecci on.

Hay una relaci én inversa entre el riesgo de detecci6n y el nivel

conbinado de los riesgos inherente y de control. Por ejenplo,

cuando | os riesgos inherente y de control son a ltos, |os niveles
aceptables del riesgo de deteccidn necesitan ser bajos para
reducir el riesgo de auditoria a un nivel aceptablenente bajo.
Por otra parte, cuando los riesgos inherente y de control son
baj os, un auditor puede aceptar un riesgo de deteccidé n nmas alto
y aun asi reducir el riesgo de auditoria a un nivel
acept abl enente bajo”.?

1.1.8.2.3 DETERM NACI ON DE NATURALEZA, OPORTUNI DAD Y ALCANCE

“Las responsabilidades de la administracion incluyen el

(25) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, Apéndice 1.
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mantenimento de registros contables y de control es internos
adecuados, la selecciéon 'y aplicaciéon de politicas de
contabilidad, y |a salvaguarda de | os activos de |a entidad.

El auditor deberd obtener un suficiente entendimento de |os

sistemas de contabilidad y de control interno para planear la

auditoria y desarrollar un enfoque de auditoria efectivo.
Después de obtener el ent endi m ent o, el audi t or deber &
considerar |a evaluaci én del riesgo de control para determ nar

el riesgo de deteccidén apropiado que permta aceptar |as

aseveraciones de los estados f inancieros y para determnar |a
nat ur al eza, oportunidad y alcance de |os procedi mentos

sustantivos para dichas aseveraciones ”.?%

“El auditor deberia considerar |os niveles evaluados de riesgo

inherente y de control al determnar |a natural eza, oportunidad

y alcance de Ilos procedimentos sustantivos requeridos para

reducir el riesgo de auditoria a un nivel aceptable. A este
respecto, el auditor consideraria:

&« La naturaleza de los procedimentos sustantivos, por
ej enpl o, usar pruebas dirigidas hacia partes in dependientes
fuera de la entidad y no pruebas dirigidas hacia partes o
docunmentaci 6n dentro de la entidad, o wusar pruebas de
detall es para un objetivo particular de auditoria ademas de

procedi mi entos anal iticos;

(26) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 200, Parrafo 12.
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& La oportuni dad de procedimentos sustantivo s, por ejenplo,
desenmpefandolos al fin del periodo y no en una fecha
anterior; y

&« El alcance de |os procedi m entos sustantivos, por ejenplo,
usar un tamafio mayor de nuestra”?.

“Para aquellas pruebas de control y resultados que son
rel evantes, un auditor del cliente deberia considerar si Ila
nat ural eza, oportuni dad y al cance de di chas pruebas proporcionan
suficiente evidencia apropiada de auditoria sobre |a efectividad
de los sistemas de contabilidad y de control interno para
soportar el nivel evaluado de ries go de control por el auditor
del cliente”.?®

1.1.8.2.4 COORDI NACI ON, DI RECCI ON, SUPERVI SION Y REVI SI ON

“Las Normas Internacionales de Auditoria establecen normas vy

| i neam entos sobre el control de calidad en una auditoria, |as

cual es hacen referencia a:

& Politicas y procedimentos de wuna firma de auditoria
respecto del trabajo de auditoria en general; vy

& Procedi mentos respecto del trabajo delegado a auxiliares
en una auditoria particular.

Las politicas y procedimentos de control de calidad deberéan

i mpl ementarse tanto al nivel de una firma de auditoria conop en

las auditorias en particular.

(27) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 320, Parrafo 42.
(28) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 402, Parrafo 16.
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La firma de auditoria debera inplenentar politicas vy
procedi m entos de control de calidad disefiados para asegurar que
todas las auditorias son conducidas de acuerdo con Normas
I nt ernaci onal es de Auditoria o con normas o practicas naci onal es
rel evant es.

La naturaleza, tienpos, y grado de las politicas y procedi -
m entos de control de calidad de una firma de auditoria dependen
de un nunero de factores conop el tamafio y naturale za de su
practi ca, su dispersion geogréafica, su organizacién vy
consi der aci ones sobr e un apropi ado cost o/ benefi ci o.
Consecuentenente, las politicas y procedimentos adoptados por
firmas de auditoria en particular variaréan, igual que el grado
de su docunentaci 6n”. ?°

“Los objetivos de las politicas de control de calidad que adopte
una firma de auditoria ordinariamente incorporaran |o siguiente:
(a) Requisitos profesionales:

El per sonal de la firma observard los principios de
I ndependenci a, I nt egri dad, oj etivi dad, Confi denci al i dad, y
Conduct a Prof esi onal

(b) Conmpetencia y habilidad:

La firma deberd tener personal que haya al canzado, y mantenga
| os estandares técnicos y conpetencia profesional requerida para

ser capaces de cunplir sus trabajos con el cuidado d ebido.

(29) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 220, Parrafo 2-6.

52



, Propuesta de wun Manual de Papeles de Trabajo para D ctamnar Estados
% Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacionales de Auditoria

(c) Asignaci 6n:

El trabajo de auditoria debera asignarse a personal que tenga el
grado de instruccion técnica y eficiencia requeridos.

(d) Del egaci 6n:

Deber& haber suficiente direccion, supervision y revisioén del
trabajo a todos los niveles para p roporcionar certeza razonable
que el trabajo realizado cunple con normas de cal i dad adecuadas.
(e) Consultas:

Cuando vez que sea necesario, se consultard, dentro o fuera de
la firma, con aquellos que tengan | a experiencia y conocim entos
apr opi ados.

(f) Aceptacién y retenci 6n de clientes:

Se deberéa realizar una evaluacion de los clientes prospecto y
una revision, sobre una base continua, de los clientes
existentes. A tomar la decision de aceptar o retener a un
cliente, se deberan considerar |a capacidad e independencia de
la firma para dar servicio al cliente en forma apropiada, y la
integridad de | a adm nistraci 6n del cliente.

(g) Monitoreo:

Se debera nonitorear |a adecuacion y efectividad operaci onal de
las politicas y procedimentos de control de cal idad”. >

DI RECClI ON

“Los auxiliares a quienes se delega trabajo necesitan la

(30) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicio6n 2001, N A 220, Apéndice 1.
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di recci 6n apropi ada. La direccion inplica informar a |os
auxiliares de sus responsabilidades y de |los objetivos de |os
pr ocedi m ent os que van a desarrollar. Tanbi én inmplica
informarles de asuntos, conb |la naturaleza del negocio de la
entidad y de los posibles problemas de contabilidad o de
auditoria que puedan afectar |la naturaleza, oportunidad vy
alcance de los procedimentos de auditoria con los que se
i nvol ucr an.
El programa de auditoria es una herramenta inportante para |a
comuni caci 6n de las direcciones de auditoria. El presupuesto de
tienpos y el plan global de |la auditoria son tanbién Gtiles para
cormuni car las direcciones de la auditoria.
SUPERVI SI ON
La supervision esta nuy relacionada con la direccion y la
revision y puede inplicar el enmentos de anbas.
El personal que desenpefia responsabilidades de supervision
desarrolla |l as siguientes funciones durante la auditoria:
(a) Monitorear el avance de la auditoria para considerar si:

& Los auxiliares tienen |la habilidad y conpetencia necesari as

para |l evar a cabo sus tareas asignadas;
& Los auxiliares conprenden |as direcciones de auditoria;

& El trabajo estéd siendo realizado de acuerdo con el plan
gl obal de auditoria y el programa de auditoria;

(b) Ser informados de y plantear cuestiones inportantes de
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contabilidad y auditoria surgidas durante la auditoria, nediante
la valoracion de su inportancia y la nodificacion del plan
global de auditoria y del programa de auditoria segun sea
apropi ado; vy
(c) Resolver cual esquiera diferencias de juicio técnico entre el
personal y considerar el nivel de consulta que sea apropi ado.
REVI SI ON
El trabajo desarrollado por cada auxiliar necesita ser revisado
por personal cuando nenos igual conpetencia para co nsiderar si:
&« El trabajo ha sido desarrollado de acuerdo con el progranma
de auditoria;
&« El trabajo desarrollado y | os resultados obteni dos han sido
adecuadanent e docunent ados;
& Todos los asuntos significativos de auditoria han sido
resueltos o se reflejan en conclusiones de auditoria;
& Los objetivos de los procedimentos de auditoria han sido
| ogrados; y
&« Las conclusiones expresadas son consistentes con |os
resul tados del trabajo desenpefiado y soportan |a opini én de
auditoria.
Los puntos siguientes necesitan s er revi sados oportunanente :
& El plan global de auditoria y el programa de auditoria;
&« Las evaluaciones de los riesgos inherente y de control,

incluyendo los resultados de pruebas de control y las
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nmodi fi caci ones, si las hay, hechas al plan global de
auditoria y al prograna de auditoria conp resultado
consecuent g;

& La docunentaci 6n de |la evidencia de auditoria obtenida de
| os procedi m ent os sust anti vos y | as concl usi ones
resul tantes, incluyendo |os resultados de consultas; y

= Los est ados fi nanci er os, | os aj ustes de auditoria
propuestos, y el dictamen propuesto del auditor ”.3

1.1.8.3 ETAPA DE EJECUCI ON DE LA AUDI TORI A

En la etapa de ejecucion de auditoria, el auditor debera
docunentar en papeles de trabajo su labor, a fin de recoger
evidencia que le permta concluir, si |os estados financieros

t omados conb un todo estéan |ibres de representaciones erroéneas o

de inportancia rel ativa.

1.1.8.3.1 LOS PAPELES DE TRABAJO

1.1.8.3.1.1 GENERALI DADES Y CONCEPTOS DE PAPELES DE TRABAJO

“E audi t or debera docunentar los asunt os que son

i nportantes para apoyar la opinion de auditoria y dar evidencia

de que la auditoria se Ilevé a cabo de acuerdo con Nornas

I nt ernaci onal es de Auditoria.

"Docunment aci 6n" significa el material (Papeles de Trabajo)

preparados por y para, u obtenidos o retenidos por el auditor en

conexi 6n con el desenpefio de la auditoria.

(31) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, NA 220, Parrafo 12-16.

56



, Propuesta de wun Manual de Papeles de Trabajo para D ctamnar Estados
% Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacionales de Auditoria

Los Papeles de Trabajo pueden ser en l|la forma de datos ,
al macenados en papel, peliculas, nmedios electroénicos, u otros.
Los Papeles de Trabajo son los que incluyen toda |a evidencia
reunida por los auditores para nostrar el trabajo que han
reali zado, |los nétodos y procedimentos que han seguido y |as
concl usi ones a | as que han | egado.
Los Papel es de Trabajo representan una historia permanente del
trabajo realizado por el auditor y sirve de base para sus
concl usi ones e infornmes”. *
Los papeles de trabajo son el vinculo conector entre |o0s
registros de contabilidad del <cliente y el infornme de |os
auditores. Ellos docunentan todo el trabajo realizado por |os
auditores y constituye la justificacidén para el informe que
est os representan.
1.1.8.3.1.2 PRINCI Pl OS FUNDAMENTALES DE LOS PAPELES DE TRABAJO
“Para realizar el trabajo de acuerdo con las Nornas
I nternaci onales de Auditoria, el Contador Publico debe atribuir
importancia a la preparaci 6n de |os Papeles de Trabajo.
Para cunplir con esta finalidad debe en priner térm no, efectuar
un trabajo conpleto y |libre de informacién redundante vy
organi zar |l os papeles de trabajo en forma tal que facilite la
rapida localizacidn y entendimento por parte de otras personas.
Los Papeles de Trabajo, se consideran conpletos cuando reflejan

en forma clara los datos significativos contenidos en |os
32

Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicié6n 2001, N A 230, Parrafo 2-6
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regi stros, | os métodos de conprobaci 6n utilizados y |la evidencia
adi ci onal necesaria para la formacion de wuna o pinidon vy
preparaci 6n del inforne. Ademas, debe identificar claranente |as
expresiones informativas y |l os elenmentos de juicio o criterios.
Los Papeles de Trabajo no estdn Ilimtados a infornmacidn
cuantitativa; por consiguiente, se deben incluir en ellos nota s
y explicaciones que registren en fornma conpleta el trabajo
ef ectuado por el Cont ador  Publ i co, las razones que le
asistieron para seguir ciertos procedimentos y omtir otros;
asi comp su opinion respecto a la calidad de la informacién
exam nada, |o razonable de los controles internos en vigor y la
conpetencia de |as personas responsables de las operaciones o
regi stros sujetos a revision. Estos tanbi én deben ser revisados
por | os supervisores para determ nar | o adecuado y eficiente de
trabajo del auxiliar sujeto a supervisioén. En tales revisiones
| os papeles de trabajo deberan hablar por si msnos; estar
conpletos, legibles y organizados sistenméticanente, de ta
manera que no sean necesarias informaciones suplenentarias e
i nterpretaciones por parte de qui en |los prepar¢”. 33
1.1.8.3.1.3 | MPORTANCI A DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La informacion contenida en los Papeles de Trabajo,
constituye la principal constancia y prueba del trabajo
realizado por el auditor y de las conclusiones a que a |legado

en | o concernient e a hechos significativos.

(%) www. nonogr af i as. com, “Papeles de Trabajo y la Auditoria”

58



2 Propuesta de un Mnual de Papeles de Trabajo p ara Dictaninar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacional es de Auditoria

Su inmportancia radica en la informaci 6n que sustentan y la
utilizacion que de ellos hace el auditor; estos tienen gran
i nportanci a debi do a que:

& Auxilian en |a planeaci 6n y desenpefio de la auditoria;

&z Auxilian en la supervision 'y revision del trabajo de
auditoria;

& Registran la evidencia de auditoria resultante del trabajo de
audi toria desenpefiado, para apoyar |a opinio6n del auditor;

& Proporcionan el soporte principal del dictanmen incluyendo |as
observaci ones hechas, argunmentos, etc., con que respalda el
cunplimento de las normas de auditoria aplicables;

& Mediante |a preparaci 6n de | os papel es de trabajo en estos se
deja conformada |a evidencia suficiente y conpetente nediante
| a realizaci 6n del exanen;

& Sirven para darle seguimento a |os hallazgos determ nados en
su periodo;

& Sirven para emtir wuna opinién acerca de |os Estados
Financieros de la entidad a una fecha determ nada.

1.1.8.3.1. 4 PROPGOSI TO Y OBJETI VOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO

1.1.8.3.1.4.1 PROPCSI TO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

“Los Papeles de Trabajo de auditoria incluyen toda Ila
evidencia reunida por los auditores y sirve para diversos
propésitos, tales cono | os detallados a continuaci 6n:

& Proveer un registro histoérico permanente de |a informaci 6n

59



, Propuesta de wun Manual de Papeles de Trabajo para D ctamnar Estados
% Fi nanci eros Conparativos bajo Normas | nternacionales de Auditoria

exam nada y | os procedi mentos de Auditoria aplicados;
& (Organizar y coordinar todas las fases del trabajo de
auditoria;
&« Ayudar a |los Socios, Cerentes, Contadores y Jefes en la
revisi6n del trabajo realizado por el per sonal de
auditoria;
& Facilitar la preparacién del informe del personal de
Auditoria;
& Conprobar y explicar en detalles las opiniones y |os
hal | azgos resum dos en el inforne;
& Sirven conb evidencia en caso de denmandas legales vy
sum nistran ademas la informacién para |a preparaci 6n de
decl ar aci ones;
& Sum nistrar informaci 6n acerca de | o siguiente:
=« La evaluacion de la evidencia del control interno
contable y admnistrativo junto con |as reconendaci ones
para poderl o nejorar

= La adecuada aplicacion de las Nornmas de Contabilidad
Apl i cabl es.

&z El cunplimento de Normas y Procedimentos de Auditoria
segui dos durante el desarrollo del examen , alcance de |as
pruebas y sel ecci 6n de pruebas;

& El resunen de las cuentas incluyendo |as més inportantes

experi ment ados durante el ejercicio auditado;
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& Fundanentan una base para la revision del trabajo de
auditoria;

& Para conocer en si de manera total a la entidad que se esté
exam nando;

& Cunplir con | as disposiciones |egales.

1.1.8.3.1.4.2 OBJETIVOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Dentro de los objetivos que persigue el auditor en la
preparaci 6n de |os Papeles de Trabajo pueden nencionarse |o0s
si gui ent es:

& Respal dar el informe del auditor;

& Conpr obar y explicar en detalle las opiniones vy
concl usi ones resum das en el i nforne;

&« Indicar el grado de confianza en el sistema de control
i nt erno;

& Servir conop fuente de informacién, a diferentes usuarios
privados y publicos, tales conb en la preparacion de
decl araciones tributarias e inforne para | os organi snos de
control y vigilancia del estado;

& Coordinar y organizar todas |as fases del trabajo;

& Son |a base con |la cual el auditor puede determnar si |os
Estados Financieros presentados por |a enpresa exan nada
son 0 no aceptados para efecto de exanen y revision;

& Mejorar |a calidad del exanen;

& Ayudar al desarrollo profesional; y
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& Respaldar el informe de auditoria en |os procedi m entos de
conci l i aci ones y en procesos judiciales ”.3

1.1.8.3.1.5 FUNCI ON DEL LOS PAPELES DE TRABAJO

Los Papel es de Trabajo se el aboran o se diseflan de acuerdo
a las circunstancias que se estén dando dentro de l|a enpresa
exam nada. Dichas circunstancias van de acuerdo a |lo que e
audi tor espera encontrar en | a enpresa.
Los Papel es de Trabajo tienen cono funci én principal servir cono

soporte al auditor independi ente para poder expresar una opinion
acerca de | os Estados Financieros, entre otras tenenos:
& Permtir |la supervision del trabajo de |os ayudantes; y
& Servir conop fuente de informacidén a diferentes usuarios
cono; Instituciones financieras, al Fisco, a |los auditores
predecesores, entre otros.
1.1.8.3.1.6 CUSTODI A DE LOS PAPELES DE TRABAJO
“El  auditor deberd adoptar procedimentos apropiados para
mantener |a confidencialidad y salvaguarda de |os Papeles de
Trabajo y para su retencion por un periodo suficiente para
satisfacer las necesidades de l|a préactica, de acuerdo con
requi sitos | egal es y profesional es de retenci é6n de regi stros.
Los Papel es de Trabaj o son propi edad del auditor. Aunque al gunas
porci ones o extractos de |os papel es de trabaj o pueden ponerse a

di sposicion de la entidad a discrecion del auditor, no son un

(34) Rodri gan Estupi nian, Gaytan, Papeles de Trabajo en la auditoria financiera con base
a normas nacional es e internacionales, 22. Edicio6n dicienbre 2004, Pag. 205 -225.
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sustituto de | os registros contables de | a entidad.
La custodia de los Papeles de Trabajo dependera de |as
circunstanci as o cl ausul as contractual es establ eci das dentro del
contrato; ademds dependerd del criterio prudencial del auditor
i ndependiente o de la firma de auditoria.
El derecho de propiedad del auditor sobre |os Papel es de Trabajo
estd sujeto a las limtaciones inmpuestas por la ética profe -
sional ; establecidas para prevenir |a revelaci 6n indebida por
parte del auditor sobre asuntos confidenciales al negocio del
cliente. Usual mente antes de entregar |a informaci 6n que aparece
en | os Papeles de Trabajo el auditor posee el consentimento del
cliente, en el caso de que el auditor recibiera wuna citacion o
requerimento judicial en la cual le soliciten informacién de
| os papel es de trabajo, el auditor tiene que
pr opor ci onar | os.
El auditor debe adoptar procedimentos razonables a fin de
mant ener custodia segura a sus Papeles de Trabajo y debe
conservarlos por wun periodo suficiente para cunplir con |as
necesi dades de su préctica profesional y satisfacer cual quier
requisito sobre la retencion de |os msnos”.*
1.1.8.3.1.7 CLASIFI CACl ON DE LOS PAPELES DE TRABAJO

“Consi derando factores conb uso y contenido |os Papeles de
Trabaj o pueden ser clasificados, atendiendo a dos puntos de

vi st a:

(35) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, Parrafo 13-16
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Por su uso

&« Papeles de Trabajo de uso tenporal: Contienen

i nf or maci 6n

atil sol amente para determ nado periodo. Ejenplo: Concilia-

ci ones bancari as, confirmaci ones de sal dos, etc.

& Papel es de uso cotidiano: Contienen informacidén atil para

un periodo largo de tienpo (mayor de un afio), ejenplo:

escritura de constituci 6n, catél ogo de cuentas,
procedi m entos, etc.
Por su conteni do
De acuerdo a la informaci 6n contenida en | os Papel es
estos se clasifican en:
&« Hoja de Trabajo: Expresa I|os saldos de
principales de las cuentas de balance vy

resultados a examnar. Las cuentas pueden

manual es de

de Trabaj o,

| os rubros
estados de

ser: Caja,

Bancos, Activos, Pasivo, Patrinonio y resultados.

& Cédula Sunmaria: En estas cédulas deberd incluirse e

registro de saldos, ajustes, reclasificaciones y saldos

finales, podra adenmés indicar a que se ha |legado en el

examnen.

& Cédul a de Detalle: Son cédul as preparadas general nente por

la institucién de auditoria, con la finalidad de describir

|os saldos de l|la subcuentas que conponen una cuenta de

mayor reflejados en | as cédul as sunari as .
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&z Cédula Analitica: Estas constituyen una explicacién
detallada de los saldos conponentes en las cédulas
primarias y en |las cédul as supl enentari as.

& Cédul as de Ajustes y Reclasificaciones: Su preparaci 6n por
el auditor se puede dar de dos formams, una de ellas es
pr epar ar una sola cédul a, las reclasificaciones a
continuaci 6n de |los ajustes propuestos por el auditor al
final del examen y la otra manera es describir por separado
los ajustes al igual que la reclasificacioén.

& Cédul as de Notas: En estas se describen |as observaci ones y
conentarios, relacionados con una de las &reas revisadas
dur ant e el desarrollo del examen, asi m sno | as
explicaci ones dadas en su oportunidad por parte de |os
encargados de la adnministracién de la entidad”.*

De una manera general y no restrictiva |los archivos de Papel es
de Trabaj o se pueden clasificar asi:

& Archivo Permanente.

& Archivo Corriente.

& Archivo Adm nistrativo.

ARCHI VO PERVANENTE DE AUDI TORI A
Se caracteriza por contener informaci6n que no canbia con
frecuencia y es utilizado mayornente en auditorias recurrentes,

sirve para guardar docunmentos que se mantienen por periodos de

(%) ORay Wittington, Kurt Pany, “Auditoria un Enfoque Intregal, 12 Edicion Capitul o
10, “Papel es de Trabajo de auditoria” Col onbia 1999, Pagina 175-182.
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| argos de tienpo; usualmente mas de un afio, teniendo vigencia a
través del tienpo. Cominnente debe contener:

& | nformaci 6n referente a la estructura organi zacional de la
entidad. E enplo copias de Escrituras de Constitucion de
| as soci edades o en el caso de personas naturales todo tipo
de docurmentos que anparen l|la |egalidad de su negocio, asi
cono tanbi én organi gramas de | a enpresa,

& Extractos o copias de docunentos |egales inportantes,
convenios, y mnutas. Por ejenplo credenciales de junta
directivas, Contratos con conpradores 0 proveedores,
politicas enpresarial es, acuerdos, otros;

& | nformaci 6n concerniente a la industria, en |o econdmco y
| egi slativo dentro de | os que opera |la entidad. Por ejenplo
per m sos | egal es, sani tari os, | abor ar es, decr et os
| egi sl ativos, resoluci 6n de exenci ones;

& Evidencia del proceso de planeaci 6n incluyendo programas de
Audi toria y cual esqui er canbi os al respecto;

& Evidencia de la conprension por parte del auditor de |os
sistemas de contabilidad y de control interno. Por ejenplo
cat &l ogo de cuentas y su respectivo manual de aplicaci 6n

ARCHI VO TEMPORAL DE AUDI TORI A
Conprende toda |a docunentaci 6n que se relaciona con |la

revision de un solo periodo. Estos archivos contienen |a
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evidencia obtenida y las conclusiones sacadas en la auditoria

del afo corriente y contienen, entre otros:

&

Evidencia de evaluaciones de |los ries gos inherentes y de
control y cual esqui era revisiones al respecto sobre el cua
se ejecutara la auditoria;

Evidencia de la consideraci é6n del auditor del trabajo de
Auditoria Interna y las conclusiones alcanzadas, | os
informes de la auditoria interna en nmuchas ocasi ones pueden
ser de gran apoyo para el exanen del auditor, estos deben
de estar abal ados por la alta direcci 6n de | a enpresa,;
Anadlisis de transacciones y balances, |os cuales seran
obj eto del examen de auditoria;

Analisis de tendencias e indices inportantes; pueden ser
indi ces de |iquidez, solvencia y rentabilidad,

Un registro de la naturaleza, tienpos, y grado de |os
procedi mentos de Auditoria desenpefiados y de |os
resul tados de di chos procedi m ent os;

Evidencia de que el trabajo desenpefiado p or los auxiliares
fue supervisado y revisado. Para esto se recom enda que sea
certificado por escrito y firnmado;

Una indi caci 6n sobre qui én desenpefié | os procedi m entos de
auditoria y cuando fueron desenpefiados;

Copi as de comunicaciones con otros auditor es expertos y

otras terceras partes,
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& Copias de cartas o notas referentes a asuntos de auditoria
comuni cados y/o discutidos con |a entidad, incluyendo |os
térmnos del trabajo y las debilidades sustanciales en el

control interno;
& Cartas de representaci 6n recibidas de |a entidad;
& Cedul as de trabajo del Auditor y docunentaci 6n de soporte;

& Copia del informe de auditoria anterior, adjuntando |os
Est ados Fi nanci er os;

& Cuestionarios sobre el Control Interno;

& Extractos de copias de docunentos inportantes de Ila
| egislacion y reglanmentaci 6n vigente y relacionada con |a
enpresa, asi cono organi granas;

& Los Balances de conmprobacion u hojas principales de
trabaj o;

& Los asientos de ajustes reconendados;

& Conciliaciones conpb, andlisis de cuentas y confirmaciones

obt eni das de terceros;
&« Notas y observaci ones del auditor sobre:
& Procedi m entos enpl eados y sus correspondi entes al cances;
& Asuntos por aclarar durante el curso del exanen;
& Excepciones, irregul ari dades, desviaci ones de nornas;
& Recomendaci ones posi bl es.

&« Copias de | os Estados Financieros y D ctanmen del Auditor.
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ARCHI VO ADM NI STRATI VO DE AUDI TORI A
Su utilizacion podria incluir todos |os aspectos adm nistrativos
de una auditoria con un cliente en concreto. Conmb contenido
podria incluirse el nonbr e, di recci 6n, nimero de cuenta,
i nformaci 6n sobre facturacién y otras informaciones o partidas
rel aci onadas con | os aspectos admnistrativos del cliente.
1.1.8.3.1.8 CONTENI DO Y ESTRUCTURA DE LOS PAPELES DE TRABAJO
“El auditor debera preparar Papeles de Trabajo que sean
suficientenente conpletos y detallados para proporcionar una
conprensi 6n global de la auditoria.
El auditor debera registrar en papeles de trabajo |a planeacidn,
| a natural eza, oportunidad y el alcance de |os procedi m entos de
auditoria desenpefiados, y por lo tanto los resultados, y |as
concl usiones extraidas de la evidencia de auditoria obtenida.
Los Papeles de Trabajo incluirian el razonam ento del auditor
sobre todos |os asuntos inportantes que requieran un ejercicio
de juicio, junto con la conclusién del auditor. En areas que
i npliquen cuestiones de principio o juicio, |os papeles de
trabajo registrardn |os hechos relevantes que fueron conocidos
por el auditor en el nmonento de al canzar |as concl usiones. Los
papel es de trabajo deberan contener la informa cién relativa a
cual quier auditoria o inspeccion especifica, en razéon que |os
archivos manuales o informati cos de trabajo son |os principales

archivos de | a enti dad.
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La forma y contenido de | os papel es de trabajo son afectadas por
asunt os cono:

& La natural eza del trabajo;

z La forma del dictanen del auditor;

& La natural eza y conpl eji dad del negoci o;

& La naturaleza y condicion de |os sistemas de contabilidad y
control interno de |a entidad;

&« Las necesidades en las circunstancias particulares, de
direcci 6n, supervision, y revisién del trabajo desenmpefado
por | os auxiliares;

& Metodologia y tecnologia de auditoria especificas usadas en
el curso de la auditoria.

El uso de papel es de trabaj o estandari zados (por ejenplo, listas
de control, cartas nmachote, organizaci 6n es tandar de papel es de
trabaj o) puede nejorar la eficiencia con que son preparados y
revi sados dichos papeles de trabajo; facilitan |a del egaci 6n de
trabajo a la vez que proporcionan un nedio para controlar su
cal i dad.
Los requisitos mininos que deben cunpl ir |os Papeles de Trabajo
son:

2 Nonbre de la firma auditora;

&« Nonbre de | a enpresa auditada;

& Fecha o periodo exam nado;

& Ref erenci aci 6n
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& Tipo de papel de trabajo a desarrollar;

= Area exani nada;

& ldentificacion de la firma o inicial de la persona que
esta desarrollando |l a auditoria;

& ldentificacion de |a persona encargada de supervisar el
trabajo realizado, asi cono tanmbién |los registros de |os
papel es respectivos;

& Un adecuado sistema de indices;

& Los metodos de verificaci 6n enpl eados; |o0s cual es de berian
contener el detalle, las notas explicativas acerca de
trabajo de Auditoria realizado;

& Marcas o sinbolos que identifiquen determ nados procedin -

tos de Auditoria;

& Las concl usi ones a |as cual es se ha || egado.

La estructura de los papeles de trabajo dependerd de |as
circunstancias de la auditoria; conp la enpresa auditada, el
area auditada, «clases de cuentas, ocasion, creatividad de
auditor, disponibilidad de recursos, tienpo, espacio y otros
muchos factores que decidiran directanente sobre su form,
princi pal mente sobre | o que se requiera o se busque conocer ”.%
1.1.8.4 EMSION DEL |INFORVE O DI CTAMEN DE AUDI TORi A DE ESTADOS

FI NANCI EROS

“El auditor debera analizar y evaluar |as conclusiones extraidas

(37) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicién 2001, N A 230, Parrafo 5-12
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de la evidencia de auditoria obtenida conp base para la
expresion de una opinion sobre |los estados financieros. Este
analisis y evaluacién inplica considerar si | os estados

financieros han sido preparados de acuerdo con un narco

conceptual para infornmes financieros aceptable, ya sea la s
Normas |Internacionales de Contabilidad (NIC"s) o normas o
practicas nacionales relevantes. Puede tanmbién ser necesario

consi derar Si los estados financieros cunplen con |os

requerimentos | egal es.

El dictamen del auditor deber & contener una clara expresi on de
| a opinion escrita sobre |os estados financieros tomados conb un

t odo” . *®

(38) Normas | nternacionales de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 400, Parrafo 1-4
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| NTRODUCCI ON

La Auditoria de Estados Fi nanci eros conprende, ademés de un
marco tedérico, uno de referencia técnica; el cual es i nherente a
| a profesion, dado que es una actividad progresiva y canbiante
por el nivel de evolucio6n de | os entes econdém cos.

En este capitulo, se enfocan |os aspectos técnicos que
afectan e influyen en el desarrollo y desenpefio de una auditoria
de Est ados Financieros, |las caracteristicas y requisitos nininos
gque debe forjarse y mantener un profesional evocado y profesante
de esta acti vi dad.

El mundo conpetitivo exige que las personas que deseen
ejercer esta profesion, tengan conocimentos adecuados 'y
especi al i zados que le permtan realizar su trabajo con calidad.
El profesional de la contaduria publica y auditoria, no esta
fuera de este contexto, ya que por la naturaleza publica de su
funci 6n, esta obligado a cunplir con normativa técnica y |egal
la cual le asigna responsabilidades, obligaciones y sanciones
por su incunplimento; en ese sentido los wusuarios de la
i nf ormaci 6n producto del trabajo realizado de la informacion
financiera, tendran | a certeza que el trabajo se ha realizado de

manera ética y profesional

74



Propuesta de un Manual de Papel es de Trabajo para D ctam nar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Nornmas |nternacional es de Auditoria

>
2. ASPECTOS TECNI COS LA AUDI TORI A DE ESTADOS FI NANCI ERCS
2.1 PERFIL PROFESI ONAL DE LA AUDI TORI A
Se entiende por perfil profesional, “el conjunto de

requi sitos nininbs o caracteristicas que debe reunir una persona
para estudiar y ejercer una profesion” *.

“BEl perfil profesional estd integrado por caracteristicas
general es y especificas.

Las caracteristicas generales son los requisitos intelectuales
que dermanda | a profesion, en relacion con |a naturaleza de esta
di sci plina.

Dentro de los requisitos mininmps podenbps nmencionar | as
si gui ent es:

& Capacidad e interés intelectual es decir, disposicidén y
aptitudes para captar, conprender, evaluar y aplicar cono -
cimentos, asi conp |la tenencia de habitos de estudio;

& Capaci dad de sistematizaci6n, o sea, posesion del sentido
del orden y de |a organi zaci 6n

& Capaci dad de nmenorizaci 6n y habilidad para nanejar numeros,
conceptos, cifras y sinbol os;

& Capaci dad de conceptualizacion y clasificaci 6n de event os
o transacci ones financieras y econdm cas;

& Capacidad para la identificacion, procesam ento y expresion

de datos financi eros con exactitud;

(39) M crosoft Encarta\Biblioteca de Consulta Encarta 2004
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& Capacidad para la investigacion, que equivale a la

di sposici6n, actitud y aptitud para |la observaci6n y

present aci 6n de evi denci as;

& | ndependenci a nent al ;

&

Las

Precisidon y correccién en | a expresion oral y escrita.

caracteristicas especificas, son el conjunto de aptitudes y

di sposiciones para |levar a cabo la tarea de la profesion de

auditoria, a continuaci 6n se describen al gunas de estas:

&

&

1 EI

Anbi ci 6n profesional y |iderazgo;

Anbi ci 6n econdém ca;

Don de |iderazgo y de mando. ;
Leal t ad;
Creati vi dad;

Cooper aci 6n y capaci dad de trabaj o en grupo;
Habi l i dad para formar, dirigir y coordinar grupos y notivar
a subor di nados” “°.

auditor debe realizar su trabajo wutili zando toda su

capacidad, inteligencia y criterio para determ nar el alcance,

estrategia y técnicas que habrd de aplicar en una auditoria, asi

cono

eval uar los resultados 'y presentar los infornes

correspondi entes. Para éste efecto, se debe poner especial

cui dado en:

(40)AI

vins, Arens, Auditoria, Prentice Hall, 3%. Edicién 2002, pag. 56-61
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&« Preservar |a independencia nental;
# Realizar su trabajo sobre |a base de conocimento y capa -
ci dad profesional adquirida;
& Cunplir con las normas o criterios que se | e sefial en
& Capacitarse en forma conti nua.
Tanbi én es necesario que se manteng a |ibre de inpedi mentos que
resten credibilidad a sus juicios, por que debe preservar su
autonom a e inparcialidad al participar en una auditoria.
Es conveni ente sefial ar, que | os obstaculos a | os que nornal mente
se puede enfrentar son: personales y extern os.
Los obstéacul os personales, corresponden a circunstancias que
recaen especificamente en el auditor y que por su natural eza
pueden afectar su desenpefio, destacando | os siguientes:
& Vincul os personales, profesionales, y financieros con la
organi zaci 6n que se va a auditar
& | nterés econdm co personal en |la auditoria;
# Relacion directa o indirecta con instituciones que
i nteractuan con | a organi zaci 0n;
Los obstécul os externos estan relacionados con factores que
l[imtan al auditor a |levar a cabo su funcio6n d e nanera puntual
y objetiva, entre ellos estén:
& lngerencia externa para l|la seleccién o aplicacién de
t écni cas o netodol ogia para | a ejecucién de |la auditoria;

& |Interferencia con | os érganos internos de control;
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# Recursos |imtados para desvirtuar el alcance de la
audi tori a;

& Presion injustificada para propiciar errores inducidos.

En estos casos, el auditor, tiene el deber de informar a la
organi zaci 6n para que se tomen | as nedi das necesari as.

Fi nal nente, el auditor no debe olvidar que la fortaleza de su
funci 6n estd sujeta a la nedida en que afronte su conprom so con
respeto y en apego a nornas profesional es tales cono:

& (bjetividad: Mantener una visioén independiente de hechos,
evitando formular juicios o caer en om siones, que alteren
de al guna manera | os res ul tados que obtenga;

& Responsabi lidad: Observar conducta profesional, cunpliendo
con sus encargos oportuna y eficientenente;

& Integridad: Preservar sus val ores sobre |as presiones;

& Confidencialidad: Conservar en secreto la informacidn y no
utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos;

& Conpromi so: Tener presente sus obligaciones para consigo
msnmo y |a organi zaci 6n para |l a que presta sus servici 0s;

& Equilibrio: No perder la dinensién de la realidad y el
significado de | os hechos;

& Honestidad: Aceptar su condicion y tratar de dar su nejor
esfuerzo utilizando sus propios recursos, evitando aceptar

conprom sos o tratos de cual quier tipo.
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& |nstitucionalidad: No olvidar que su ética profesional |o
obliga a respetar y obedecer a la organizacion a la que
pertenece.

& Criterio: Enplear su discernimento en forma equilibrada;

& Iniciativa: Asumr una actitud y capacidad de respuesta
agil y efectiva;

& |lnparcialidad: No involucrarse en forma personal en |os
hechos, conservando objetividad al margen de preferencias
per sonal es;

& Creatividad: Ser propositivo e innovador en el desarrollo
de su trabajo”. *

2.1.1 GRADO DE | NDEPENDENCI A

Quienes ejercen |la auditoria deben poseer un alto grado de

i ndependencia nmental por |a responsabilidad publica, que esta

profesién conlleva, al emtir wuna opinidn sobre infornes

financieros de una entidad organi zacional, ya que la emsion de
la opinidn no debe ser influenciada por ningln agente externo

y/o ajeno a |la actividad profesional

"El perfil profesional y el grado de independencia de un auditor

se relacionan con |a capacidad técnica y personal que este

posea, fortal ezca y conserve. Al gunos aspectos que definiran e

grado de i ndependencia nental, se enuncian a continuaci 6n:

( 41) John W1 lianghan, Auditoria conceptos y métodos, Editorial MGawhill 82 Edicion,
pag 28-35
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A) CONCCI M ENTOS QUE DEBE POSEER

Es conveniente que el auditor tenga una preparaci 6n acorde
con los requerimentos de una auditoria independiente, ya que
eso le permitird interactuar de manera natural y congruente con
| os mecani snbs de estudio que de una manera u otra se enpleara
durante su desarrollo.
Atendiendo a éstas necesidades es reconendable apreciar |o0s
si gui entes nivel es de fornmaci on:
& Académ ca: Estudios a nivel académ co, exclusivos de
l'icenciatura en contaduria publica;
& Conplenentaria: Instruccion en la nmateria obtenida a lo
largo de la vida profesional por nedio de diplonmados,
sem narios, foros y cursos, entre otros.
& Enpirica: Conocimento resultante de la inplenmentaci 6n de
auditorias en diferentes instituciones sin contar con un
grado académ co.
Tanbi én tendran que tener en cuenta 'y conprender el
conportam ento organi zaci onal cifrado en su cultura.
Una actualizaci6n continua de l|os conocimentos permtira al
auditor adquirir la madurez de juicio necesaria para e
ejercicio de su funcion en forma prudente y justa.
B) HABI LI DADES Y DESTREZAS

En forma conplenentaria a |la formaci 6n profesional, tedrica

y/o practica, la profesion de auditoria denanda de otro tipo de
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cual i dades que son determnantes en su trabajo, referidas a
recursos personales producto de su desenvolvimento y dones
intrinsecos a su caracter.
La expresi 6n de estos atributos puede variar de acuerdo con el
nodo de ser y el deber ser de cada caso en especifico, sin
enbargo, es conveniente que quien se dé a la tarea de cunplir
con el papel de auditor posea |as siguientes caracteristicas:

& Actitud positiva;

z Estabilidad enoci onal ;

& (Qbjetividad;

z Creatividad;

& Mente analitica;

& Conciencia de |os valores propios y de su entorno;

& | magi naci on;

& O aridad de expresi on verbal y escrita;

& Capaci dad de observaci 6n;

2 | niciativa;

& Discrecion;

& Facilidad para trabajar en grupo;

& Conportam ento ético.
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C EXPERI ENCI A
Uno de los elenmentos fundanmentales que se ti ene que
considerar en las caracteristicas del auditor, es el relativo a
su experiencia personal, ya que de ell o depende en gran nedi da
El cuidado y diligencia profesional que se enplean para
determ nar | a profundi dad de | as observaci ones.
Por la naturaleza de la funcidén a desenpefiar existen varios
canpos que se tienen que dom nar:
& Conocimento de | as &reas sustantivas de |a organi zaci 6n;
& Conocimento de |as areas adjetivas de |a organi zaci on;
& Conoci m ento de casos précti cos;
& Conocimento derivado de Ila implenmentacion de estudios
organi zaci onal es de otra natural eza;
& Conoci m ento personal basado en el enment os di versos.
D) FUNCI ONES GENERALES
Para ordenar e inprimr cohesion a su labor, el auditor
cuenta con una serie de funciones tendientes a estudiar,
analizar y diagnosticar la estructura y funcionam ento general
de una organi zaci 6n.
Las funciones tipo del auditor son:
& Estudiar |a normatividad, m si 6n, objetivos, politicas,
estrategias, planes y progranas de trabajo;

= Desarrollar el programa de trabajo de una auditoria,;

82



Propuesta de un Manual de Papel es de Trabajo para D ctam nar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Nornmas |nternacional es de Auditoria

>

&z Definir los objetivos, alcance y netodologia para
i nstrunment ar una auditoria;

& Captar |l a i nf or maci 6n necesari a par a eval uar I a

funcionalidad y efectividad de |os procesos, funciones vy
sistemas utilizados;

& Di agnosticar sobre |os nmétodos de operacion y |os sistenas
de i nfornmaci 6n

&« Detectar los hallazgos y evidencias e incorporarlos a |os
papel es de trabaj o;

& Analizar la estructura y funcionamento de |a organi zaci 6n
en todos sus anbitos y nivel es;

& Considerar | as variables anbientales y econdémcas que
i nci den en el funcionam ento de |a organi zaci 0n;

& Eval uar | os registros contables e informaci 6n financiera,;

& Mantener el nivel de actuacidén a través de una interaccion
y revisién continua de avances;

&« Disefiar y preparar |os reportes de avance e infornes de una
auditoria” *.

2.1.2 LA ETICA Y EL AUDI TOR

La auditoria es una actividad profesional, por |o que
i mplica, al msnmo tienpo, el ejercicio de wuna técnica

especi alizada y | a aceptaci 6n de una responsabilidad publica.

(*? ) http://ww. monogr af i as. cond t r abaj 0s12/ adni nst / admi nst . sht ni
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“El auditor es I|lamado conp un técnico independiente y de
confianza para opinar sobre |os estados financieros formulados
por la enpresa, a efecto de que su opinid6n sea una garantia de
credibilidad respecto a esos estados financieros, y para |as
personas que van a usarlos conmp base para sus decisiones” *.
“En esa virtud, el trabajo de auditoria tiene una finalidad y un
obj etivo que no dependen ni de |la voluntad personal del auditor,
ni de la voluntad personal del <cliente, si no que se desprenden
de la msma naturaleza de la actividad profesional, de la
audi toria.
Esta caracteristica obliga a que el trabajo profesional de
auditoria se realice dentro de determ nadas normas de cal i dad.
Por consiguiente, la existencia de las normas de auditoria y su
nat ur al eza reconocen conmo fuente | os siguientes dos he chos:

1. La auditoria es un trabajo de natural eza profesional.

2. La auditoria tiene caracteristicas y finalidades propias

que | e son connatural es” *.

2.1.3 NORVATI VA TECNI CA APLI CABLE A LA AUDI TORI A
La auditoria conp actividad profesional se rige tanto por un
marco técnico, cono por uno teérico legal, y al cual se cifen

t odos aquel | os que desarrollan esta | abor técnica.

(43 ) http://ww. monogr af i as. coni trabaj os11/ enpre/ enpre. sht m
(**) nhttp://ww. nonografias. conf trabajos7/fil of/filo.shtm
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>
2.1.3.1 NORMAS | NTERNACI ONALES DE AUDI TORI A.
HI STORI A DE LAS NORVMAS | NTERNACI ONALES DE AUDI TORI A
“En el afio de 1900, los grupos profesionales de

contabi |l idad de Canad4d, Estados Unidos y Reino Unido, fornmularon

una propuesta para crear un grupo de estudios que les permtiera

desarrollar andlisis conparativo sobre las ©préacti cas de
contabilidad y auditoria en las tres naciones. Un afio después,

se crea formalnente el Gupo Internacional de Estudio de
Contadores (Al SG, quien se considera conmo precursor del Comté

de Normas |nternacionales de Contabilidad (1ASC). Este publico

un total de 20 estudi os hasta 1977, afo en el cual fue disuelto.

En el 10° Congreso Mundial de Contadores, celebrado en Sydney,

Australia en 1972, se propuso la creacion del IASC, |la cual es

discutida prinmeranente con las tres naciones fundadoras del

Al SG Discusiones posteriores incluyeron representaciones de
Australia, Francia, Al emania, Japén, |os paises bajos y Mxico

conbp resultado de estas pugnas, en 1973, se |lega a un acuerdo

para establecer el 1ASC, firmado por representantes de |os

cuerpos profesionales de contabilidad de |os paises integrados
a estas discusiones y El Reino Unido de Irlanda.

En 1975, se propone la creacion de |a Federaci én |nternacional

de contadores (IFAC), para reenplazar el Comté Internacional de

Coordinacién para la profesion de Contabilidad (I1CCAP); sin

enbargo, no fue si no hasta el afio de 1977 que el IFAC fue
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fundado | egal mente, y en 1978 el I ASC inicio6 |as discusiones con
| a Federaci 6n | nternacional de Contadores para |lograr un conpro -
m so nutuo que garantizara las relacion es entre | os dos cuerpos.
En 1982, el IASC y el IFAC realizan acuerdos nutuos, el Consejo
del 1ASC es expandido hasta 17 menbros, incluyendo 13 paises
m enbr os aprobados en el consejo de |FAC y cuatro representantes
con interés en los reportes financieros. Todos |os menbros del
| FAC se vuelven menbros del IASC. El |FAC se enfoca hacia el
| ASC cono el garante de |as Normas de Contabilidad gl obal es.

El 1 FAC adopta una guia para el sector publico el cual requeria
a las instituciones gubernanentales a seguir las Normas
I nt ernaci onal es de Contabilidad y de Auditoria.

En 1998, la nenbresia del |IFAC se expandi 6 hacia Latinoangrica
en donde se juranmentaron nuevos cuerpos profesionales cono
menbros del IFAC en paises conb El Salvador, Costa Rica,
Bolivia, Guatemala, Honduras y N caragua. Los nuevos m enbros
tanbi én incluyeron paises cono Haiti, Iran y Vietnam el evando
el total de mienbros a 140 cuerpos profesionales en 101 paises.
Ese misno afio, el Comté para el sector publico del IFAC inicio
un programa para desarrol | ar Normas Internacionales de
Cont abi | i dad del sect or publi co, basada en Nor nas
I nt er naci onal es de Contabi | i dad.

Conp respuesta a la crisis financiera asiatica de 1998, el Banco

Mundial (BM y el Fondo Monetario Internacional (FM), hicieron
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un |l anado para la rapida conpilacién y |a adopci 6n mundi al de
las Normas Internacionales de Contabilidad y Auditoria de alta
calidad. La Federaci 6n Internacional de Bol sa de Val ores expreso
apoyo a las normas emtidas por el |FAC/ | ASC
En 1999, Oganisnos Int ernacionales cono el Fondo Monetario
I nt er naci onal , solicitaron la ayuda del | FAC/ | ASC, para
fortal ecer la arquitectura financiera internacional.
El Foro Internacional para el desarrollo de la Contabilidad
(IFAD), que es un comté del IFAC, insté a mantene r el uso de
Normas | nternacional es de Contabilidad y Auditoria conb el punto
de referencia minino para | a adopci 6n de normas naci onal es.
En el afo 2003, el |FAC propuso que, para ser menbro del |FAC
los cuerpos profesionales de contabilidad deberian inp ulsar
propuestas para persuadir a |los cuerpos gubernanentales vy
profesionales a que la publicacion de |os Estados Financieros
del sector privado deberia cunplir con las nuevas Nornas
I nt er naci onal es de I nformaci 6n Financiera(NIIF s)” *.
APLI CACION DE LAS NORVAS | NTERNACI ONALES DE AUDI TORIA COMO
NORMAS NACI ONALES EN EL SALVADOR
A Asidero Legal para |la aplicacion de Normas |Internacionales
de Auditoria cono Normas Nacional es en El Sal vador.
“La vigilancia de las sociedades mercantiles que estén

obligadas a ello, serd confiada a un auditor externo. Habra una

(45 ) Facul tad de contaduria y administraci 6n (UJR).direcci 6n: http://ww. Lafac.com
samahei di @otnmai |l .com http// www. geocities .comauditoria.ciclo.htm
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l ey especial que regularéd el ejercicio de la auditoria externa y
ademas, la cautela de |os contadores publicos serd ejercida por
un consejo de vigilancia, el cual tendra la organizacion y
atribuci ones que la nmencionada ley |e conferira” .
Es de esta manera, nediante el Decreto Legislativo nanero 828
del 26 de enero de 2000, publicado en el Diario Cficial nunero
42, tono 346, del 26 de febrero de 2000, se decreta la “Ley
Regul adora del Ejercicio de la Contad uria”, por nmedio de la cua
se crea el Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica vy
Auditoria, el cual es el ente Regulador de la aplicacién de
Nor mas | nternaci onal es de Auditoria en El Sal vador.
B. Acuerdos enitidos por el Consejo de Vigilancia de |a Profesion
de Contaduria Publica y Auditoria

Entre las atribuciones del Consejo de Vigilancia de Ila
Prof esi 6n de Contaduria Publica y Auditoria, se encuentra |la de
aprobar los Principios de Contabilidad y las Normas de Auditoria
a aplicar en nuestro pais, i nclusive financieras, cuando la |ley
no haya di spuesto de nmanera expresa sobre ella.
En cunplimento de ello, el Consejo ha emtido una serie de
acuerdos tendientes a adoptar Normas |nternacionales en materia
de Contabilidad y Auditoria. En este sentido, s e hace referencia

a |l os acuerdos que resultan de especial interés para |a adopci 6n

(46 )Vésquez Lopez, Luis, Recopilacion de Leyes en Materia Mercantil., Editorial Lis,
2005, Codigo de Comercio, art. 290.
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de las Normms | nternacionales de Auditoria; un extracto de ell os

se presenta a continuaci 6n:

& Acuerdo del Consejo, con fecha 10 de septienbre de 1999; el
cual establece en el nuneral 1, que: “En la auditoria de
estados financieros el auditor externo deberéd aplicar |as
Normas Internacionales de Auditoria, dictadas por la
Federaci 6n | nternaci onal de Contadores (IFAC); y en todo |o
gue no esté considerado por estas debera aplica r |as Normas
de Auditoria emtidas por el Instituto Americano de
Cont ador es Publ i cos” #.

& Acuerdo del Consejo, con fecha 9 de enero de 2004, donde se
reafirma  la obligatoriedad de adoptar | as Nor mas
I nt ernaci onal es de Auditoria.

c. Manera en que |las Normas |nternacional es de Auditoria abordan
| os principios que gobiernan una auditoria.

Las NIA"s no preval ecen sobre |as regul aci ones |ocal es de
un pais, en el grado en que las NIA"s concuerden con |las regula -
ciones |locales sobre un asunto particular, la auditoria de la
i nformaci 6n financiera o de otra clase en El Sal vador de acuerdo
a las regul aci ones | ocal es concordaréa autométi canente con la N A
relativa a ese asunto.

En ese sentido las Nornmas Internacionales de Auditoria rigen

respecto de todo |lo aplicable, la profesion de la auditoria en

(47 )EI Diario de Hoy, El Salvador, Gente & Sociedad, viernes 24 de septienbre de 1999,
pagi na 88.
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El Salvador, y reafirman en si msma |as bases sobre |as cual es
se fundanenta su normativa técnica. Las Nornas |Internacional es
de Auditoria, NIA's se deben aplicar en la auditoria de estados
financieros. Las NIA's tanbi én deben aplicarse, adaptadas segun
sea necesario a la auditoria de otra informacion y a servicios
rel aci onados.

En circunstancias especiales un auditor puede juzgar necesario
apartarse de una NA para lograr en forma mis efectiva e
objetivo de una auditoria. Cuando surge una situacion asi, el
auditor deberd estar preparado para justificar |a desviacion.
Las NIA"s deberéan ser aplicadas s6l o a asuntos sustanci al es.

“El  propésito principal de Ias Normas | nternacionales de
Auditoria (NTA"s), es establecer normas y dar |ineam entos sobre
el objetivo y los principios generales que gobiernan una
auditoria de estados financieros.

Qbj etivo de una auditoria:

El objetivo de una auditoria de estados financieros es hacer
posi ble al auditor expresar una opinion sobre si |os estados
financi eros estan preparados, respecto de todo |o sustancial, de
acuerdo con un marco de referencia para infornmes financieros
identificados. Las frases usadas para expresar |a opiniédn de un
auditor son “dar wuna vision verdadera y justa o presentar
r azonabl enent e, respecto de todo I|o sustancial”, gue son

t érm nos equi val ent es.
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Aunque la opinion del auditor aumenta la credibilidad de |os
estados financieros, el usuario no puede asumr que |la opinion
es una seguridad en cuanto a la futura viabilidad de la entidad
ni a la eficiencia o efectividad con que la admnistraci6on ha
conducido | os asuntos de | a entidad.
Princi pi os general es de una auditoria:
El auditor deberd cunplir con el GCodigo de Etica para |os
contadores profesionales emtido por |a Federacion internaciona
de Contadores (IFAC). Los principios éticos que gobiernan |as
responsabi | i dades profesional es del auditor son:

a) | ndependenci a,

b) Integridad,

c) Qbjetividad,

d) Conpetencia profesional y debido cui dado,

e) Confidenci al i dad,

f) Conducta profesional; y

g) Normas técnicas
Al cance de una auditoria.
Al nmencionar el térmno alcance de una auditoria, las NAs
hacen referencia a |os procedimentos de auditoria considerados
necesarios en las circunstancias para lograr el objetivo de la
auditoria. Los procediment os requeridos para conducir una
auditoria de acuerdo a NIA's deberdn ser determ nados por el

auditor teniendo en cuenta los requisitos de las msnmas, a |os
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organi snos profesionales inportantes, la |egislacion, | os
regl amentos y, donde sea apropiado, los t érm nos del contrato de
auditoria y requisitos para dictanenes.
Certeza razonabl e.
Cuando se |leva a cabo una auditoria de acuerdo con N A s, se
tiene el propésito de proporcionar una certeza razonable de que
| os Estados Financieros tomados en forma inte gral estéan libres
de representaciones errodneas sustanciales. A hacer nencion de
certeza se refiere a la acunulacidén de evidencia de auditoria
necesaria para que este concluya que no hay representaciones
erroneas sustanciales en |os estados tomados en forma integral.
No obstante a lo anterior, existen factores que limtan al
auditor para detectar representaciones errédneas sustanciales,
| os cual es son:

&« El uso de pruebas.

& Las limtaciones inherentes de cual qui er sistema de control

interno y contabilidad.
& El hecho de |la mayor parte de la evidencia de auditoria es
mas bi en persuasi va que concl usi va.

Responsabi |l i dad por | os estados financieros.
Aln cuando el auditor es responsable de formar y expresar una
opi ni6n sobre los estados financieros, l|la responsabili dad de

preparar y presentar |os estados financieros de la admnistra -
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cion es de la entidad. La auditoria de |os estados financieros
no releva a | a adm nistraci 6n de sus responsabil i dades” *.
2.1.3.2 NORVAS DE AUDI TORI A GENERALMENTE ACEPTADAS ( NAGA™ s)

“Se define a las Normas de Auditoria CGeneral nente Aceptadas
(NAGA's) conpb los requisitos mininos de calidad, estrechanente
rel aci onados a |a personalidad del auditor, asi conb al trabajo
que desenpefia y | a informaci 6n que proporciona cono resultado de
su trabajo profesional. Las NAGA s, son |os principios
fundanentales de auditoria a |os que deben enmarcarse en su
desenpefio | os auditores durante el proceso de la auditoria. El
cumplimento de estas normas garantiza |la calidad del trabajo
pr of esi onal del auditor.

Origen.

Las NAGA's, tiene su origen en los Boletines (Statement on
Auditing Estandar — SAS) enitidos por el Conité de Auditoria de

Instituto Americano de Contadores Publ icos de |os Estados Unidos
de Norteanmeérica en el afio 1948.

Cl asificacion de | as NAGA' s.

Las Normas de Auditoria GCeneral nente Aceptadas (NAGA s) pueden

clasificarse en tres grandes tipos:

A Nor mas personal es.
B. Nor mas de ej ecuci 6n del trabajo.
C. Nor mas de informaci on.

(48 ) Normas Internacional es de Auditoria, sexta edici6n 2001, N A 200, parrafo 1 -12
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Def i ni ci on:

A. Nornmas personal es.

Las normas personales se refieren a l|las cualidades que el

audi tor debe tener para poder asumr, dentro de |as exigencias
que el caracter profesional de la auditoria inpone, un trabajo
de este tipo.

Dentro de estas normas existen cualidades que el auditor debe
tener adquiridas antes de poder asumr un trabaj o profesional de
auditoria y cualidades que debe mantener durante el desarrollo
de toda su actividad profesional, a continuaci én se detallan

1. Entrenamiento técnico y capacidad profesional: el trabajo
de auditoria, cuya finalidad es la de rendir una opini6é n
pr of esi onal i ndependi ent e, debe ser desenpefiado  por
personas que teniendo titulo profesional | egal nente
expedido 'y reconocido, t engan entrenam ento técnico
adecuado y capaci dad profe sional cono auditores.

2. Quidado y diligencia profesionales: el auditor esté
obligado a ejercitar cuidado y diligencia razonables en |la
real i zaci 6n de su exanmen y en |a preparaci 6n de su di ctanmen
o i nforne.

3. I ndependencia: el auditor debe mantener una actitud de
i ndependencia en la emsion de sus juicios referente a su

trabaj o profesional.
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Adi cional estas normas se nencionan algunas caracteristicas

i nherentes del auditor cono son:

1.

Curiosidad. El auditor operativo debe de estar interesado
en su trabajo, debe ser una persona que le guste y se
apasione con su labor, ser demmsiado curioso y no
conformarse con |o més sinple y sin inportancia.
Persistencia. E auditor en general debe ser persistente,
darle seguimento a cada punto relevante hasta quedar
conpl etanente satisfecho de |a situaci 6n eval uada.
Constructivo. Conprende que si las diferentes operaciones
evaluadas no estan de acuerdo con |os objetivos que
persigue la organizacion, debe aplicar los criterios
necesarios y pronover |as correcciones 0 sugerencias que
ayuden a cunpli r positivanente | os objetivos.

Integridad. Es |a capacidad de ser honrado, en este caso
con un sentido mas anplio del que normal mente se le da, es
decir, ser honrado en las ideas y <creencias en su
experiencia y conocimento profesional. Por ningun notivo
se debe de permtir que |la integridad del contador se ponga
en tela de juicio, para esto se debe tener una integridad a
prueba de bal as.

Sentido practico en |los negocios. Debe hacer eval uaciones

objetivas e independientes cuando evalla una operacioén
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determ nada o especifica, teniendo en cuenta la relacion

gque tiene con otras y ver el negocio conb un todo.

B. Normas de ej ecuci 6n del trabajo.

Al tratar las normas personales, se sefial6 que el auditor esté
obligado a ejecutar su trabajo con cuidado y diligencia.
Aln cuando es dificil definir lo que en cada tarea puede

representar un cuidado y diligencia adecuados, existen ciertos

el ementos que por su inportancia, deben ser cu nplidos.

Est os

el enent os basi cos, fundanentales en |a ejecuci 6n del trabajo son

los que constituyen las normas denonmi nadas de ejecucion del

trabaj o.

& Planeamiento Y  Supervision: La Auditoria debe

ser

pl ani fi cada apropi adanente y el trabajo de |os asistentes

del auditor, si los hay, debe ser debi danmente supervi sado.

& En papeles de trabajo, debe dejarse constancia

super vi si 6n.

de

& Estudio Y Eval uaci 6n Del Control Interno: Debe estudiarse y

eval uarse apropi adanente |a estructura del control interno

de la enpresa cuyos estados financieros se encuentra

sujetos a auditoria conp base para establecer el grado de

confianza que nerece, y consecuentenente, para determ nar

la naturaleza, el alcance y la oportunidad de

procedi m entos de Auditoria.

| os
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& Evidencia Suficiente Y Conpetente. Esta debera | ograrse,
nmedi ante | a inspeccion, observaci 6n, indagacion y confir -
maci 6n para proveer una base razonable que pernmita la
expresién de una opinién sobre |os estados financieros
sujetos a una Auditoria. Entre las clases de evidenci a que
obtiene el auditor tenenos:

=« Evidencia sobre el control interno y el sistema de
contabilidad, porque anmbos influyen en |os sal dos de
| os estados financieros.
« Evidencia fisica
= Evidencia docunmentaria (originada dentro y fuera de |la
ent i dad)
« Libros diarios y mayores (incluye 1|o0os registros
procesados por conput adora)
= Analisis globa
« Cal cul os i ndependi entes (conputaci 6n o cél cul 0)
« Evidencia circunstanci al
C. Normas de | nfornacion
Bl informe final es el reflejo del trabajo realizado por el
auditor de operaciones, el cual es el nedio mds adecuado para
enterar a los interesados |la situacion actual que atraviesa |la
operaci 6n de | a enti dad.
El informe refleja el trabajo realizado por el auditor, en el

cual se deposita la entera confianza de |a evaluacion de

97



Propuesta de un Manual de Papel es de Trabajo para D ctam nar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Nornmas |nternacional es de Auditoria

operaciones y se convierte en la herram enta estratégi ca de toma
de decisiones, asi conp el detonador para la inplenentaci 6n por
parte de la adm nistraci 6n, de planes de acci 6n que aseguren |a
conti nui dad de operaci 6n con | os resultados esperados.
El dictamen debe expresar si los estados financieros estan
present ados de acuerdo a la normativa técnica aplicable.
El dictanen debe contener | a expresi 6n de una opinion sobre |os
estados financieros tomados en su integridad, o |la aseveraci6n
de que no puede expresarse una opinién. En este udltino caso
deben indicarse las razones que |o inpiden. En todos |os casos,
en que el nonbre de un auditor esté asociado con estados
financieros, el dictanen debe contener una indicacion clara de
la natural eza de la auditori a, y el grado de responsabilidad que
esta tomando” *°.
2.1.3.3 DI FERENCI A ENTRE NORVMAS | NTERNACI ONALES DE AUDI TORI A Y
NORVAS DE AUDI TORI A GENERALNMVENTE ACEPTADAS

Por 1o visto anteriornente, decir que existe discrepancia
entre NTA's y NAGA's, seria contradecir la normativa técnica de
auditoria, pues no es que una sustituya a la otra, si no que
entre ellas se conplenentan. Asi Las Nornas de Auditoria
CGeneral nente Aceptadas, (NAGA s), exponen de nmanera especifica
el perfil que debe poseer un profesional que desarrolla el

trabajo de auditoria, plantea de forma sistematica el plan

(49 ) Gijalva, Galdanmez, Pacheco, Guia Técnic a-Préactica para | a el aboraci 6n de papel es
de trabajo bajo Normas |nternacionales de Auditoria dirigida a | os profesional es de
Contaduria Padblica en la ciudad de Santa Ana, UES FMOcc., Agosto 2005.
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gl obal de auditoria y precisa en el fin dltino de una auditoria
de Estados Financieros, que es la opinién o dictanen del
auditor independiente. Las Normas I|nternacionales de Aud itoria,
no aparecen conmo un bloque que derriba |os planteam entos
t écni cos existentes, nmds bien |os concretiza, fundanentandol os
con una anplia gama de criterios estandarizados y respal dados
por el uso diario en trabajos afines en una gran cantidad de
paises, que al igual que el nuestro, buscan convertir Ila
profesién de la auditoria en la herramienta de control vy
supervi si 6n, desarrollando su potencial y expandi éndolo a todos
| as &reas del quehacer admnistrativo enpresarial. Sin enbargo
entre ellas se encuentra una diferencia de forma y no de fondo,
ya que las NIA's estandarizan |la normativa técnica de auditoria,
pl anteando |os bases que soportan el desarrollo de esta
prof esi 6n desde un enfoque general, para que cada regi 6n en base
a sus nornmas |locales, desarrolle la labor de auditoria bajo un
marco técnico-tedrico identificado, no asi las NAGA s, que
puntualizan sobre aspectos especificos vy pr ocedi m ent os
rel aci onados con cada uno de ell os.
2.1.4 MARCO LEGAL QUE NORMA LA PROFESION DE AUDI TORIA EN EL
SALVADOR.
Cono toda actividad profesional existe un marco de

| egi sl aci 6n aplicable con el propésito de normar el ejercicio de
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la msm, el cual |e atribuye derechos, obligaciones y sanciones

en el incunplimento de | os m snos.

2.1.4.1 LEYES MERCANTILES QUE RI GEN LA PROFESI ON DE AUDI TORI A.

CcODl GO DE COVERCI O

“Son facul tades y obligaciones del auditor:
I. Cerciorarse de la constitucién y vigencia de |a soci edad.

I1. Cerciorarse de |la constitucion y subsistencia de la garantia
de los admnistradores y tomar | as nedidas necesarias para
corregir cual quiera irregul aridad.

I11. Exigir a los directores un bal ance de conprobaci 6n nensual .

I'V. Conprobar |as existencias fisicas de |os inventarios.

V. Inspeccionar una vez al nmes, por lo nenos, los libros vy
papel es de | a sociedad, asi cono |la existencia en caja.

VI. Revisar el balance anual, rendir el informe correspondi ente
en los térmnos que establece la ley y autorizarlo al darle
su apr obaci 6n

VII. Sonmeter a conocinmento de la admnistracién social y hacer
gue se inserten en |la agenda de la junta general de
accioni stas, |os puntos que crea pertinentes.

VI1I. Convocar las juntas generales ordinarias y extraordinarias
de accionistas, en caso de om sion de |os adm nistradores y
en cualquiera otro en que | o juzgue conveniente.

I X. Asistir, con voz, pero sin voto, a las juntas general es de

acci oni st as.
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X. En general, conprobar en cual quier tienpo |as operaciones de
| a soci edad.

Cual qui er accioni sta podra denunciar por escrito al auditor, |o0s

hechos que estinme irregulares en |la adm nistracién y éste debera

hacer nmenci 6n de tales denuncias, en sus infornes a la junta

general de accionistas, y presentar acerca de ellas Ilas

consi deraci ones y proposi ci ones que estinme pertinentes.

Si el pacto social |lo determna, podra constituirse un consejo

de vigilanci a. La manera de integrarlo y sus facultades deberéan

establ ecerse en el msnm pacto; pero a pesar de ello, sera

si enpre indi spensabl e al nonbram ento del auditor” *°.

2.1.4.2 NORVATIVA TECNICA DEL CONSEJO DE VIGLANCIA DE LA
PROFESI ON DE LA CONTADURI A PUBLI CA Y AUDI TORI A.

“ PERSONAS QUE PUEDEN EJERCER LA CONTADURI A PUBLI CA

Podréan ejercer la Contaduria Publica:

a) Los que tuvieren “titulo de Licenciado en Contaduria
Pablica conferido por alguna de l|las Universidades autori -
zadas en El Sal vador;

b) Los que tuvieren l|la calidad de Contadores Publicos
Certificados;

c) Los que hubieren obtenido en Universi dades extranjeras, Un

titulo simlar al expresado en el literal a) y haber sido

(50) Vasquez Lopez, Luis, Recopilacion de Leyes en Materia Mercantil, Editorial Lis,
2005 , Codi go de Conercio, Art. 291 -294
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d)

e)

autori zado segun el procedimento que disponga el Mnis -

teri o de Educaci 6n para la incorporaci én correspondi ente;

Las personas naturales y juridicas, que confornme a tratados

i nternacionales pudieren ejercer dicha profesion en

E

Sal vador; por haber otorgado en dichos instrunmentos el

m snmo derecho a | os sal vadorefios en su pais de origen.

Las personas juridicas conforne a |as disposiciones de esta

Ley.

REQUI SI TOS PARA SER AUTORI ZADO COMO CONTADOR PUBLI CO

Par a

el ejercicio de la contaduria publica serd necesario,

ademads de reunir la calidad expresada en el péarrafo anterior,

observar | os requisitos siguientes:

a) En

1.

2.

4.

5.

b) En

1.

el caso de personas natural es:
Ser de nacional i dad Sal vador efia

Ser de honradez notoria y conpetencia suficiente;

No haber sido declarado en quiebra, ni en suspension de

pagos;

Estar en pleno uso de sus derechos de ci udadano

Estar autorizada por el Consejo de conformidad a esta |ey

el caso de personas juridicas:

Que estas se constituyan conforme a |as normas del Cadigo

de Conercio. En el caso de sociedades de capital,

acci ones sienpre seran noninativas;

Sus
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2. Qe la finalidad Unica sea el ejercicio de la
contaduria publica y materias conexas;

3. Que la nacionalidad de esta, asi conp la de sus prin -
ci pal es soci 0os, accionistas o asoci ados sea sal vador efia;

4, Que uno de los socios, acci oni st as, asoci ados vy
adm ni st rador es, por |lo mnenos, sea persona autorizada
para ejercer |a contaduria publica cono persona nat ural

5. Que sus soci 0s, accionistas, asociados y adm nistra-dores
sean de honradez notori a;

6. Que la representacion legal de la msma asi cono la firm
de docunentos rel acionados con |a contaduria publica o la
auditoria la ejerzan so6l o quienes estén autorizados cono
personas natural es para ejercer |la contaduria publica.

7. Estar autorizada por el Consejo de conform dad a esta | ey

DE LA FUNCI ON DE AUDI TORI A

SOl 0 qui enes sean autorizados para ejercer |la contaduria publica
podréan ejercer la funci 6n publica de auditoria. Con el objeto de
ser autorizados para el ejercicio de auditorias externas
especi ali zadas, |los auditores tanbién deberdn cunmplir |os
requi sitos que establezcan otras leyes y ser inscritos en |os

regi stros correspondi entes” *.

(51 ) Ley regul adora del ejercicio de la contaduria publica y auditoria, Consejo de
Vigilancia de la contaduria publica y auditoria, Paginas 1 -7
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2.1.4.3 CODIl GO DE ETI CA PROFESI ONAL DEL COLEG O DE CONTADORES
PUBLI COS ACADEM COS DE EL SALVADOR.

a) “NORMVAS DE ACTUACI ON.

Estas conprenden aquellas normas aplicables en forna general a

Cont ador Publico, las relaciones con el tipo de actividades que

desarrolla en el ejercicio de su profesiodn; las de publicidad y

por ultinmo |as sanciones aplicables al violar las nornmas fijadas

en el presente cddi go.

1) NORMVAS GENERALES APLI CABLES AL CONTADOR PUBLI CO

Art. 1.1. La conducta de |los Contadores Publicos mienbros del

colegio esta regida de acuerdo a las reglas que contiene el

presente cddi go. Y deber& considerarse cono nininma, debido a que

exi sten normas norales y | egal es a niveles nmas anpli os.

Art. 1.2. El presente codigo de ética regira la conducta |os

m enbros del Col egio respecto a sus rel aciones con el publico en

general, con sus clientes y con sus colegas y les sera aplicable

sin inportar la clase de actividad que desenpefien, especialidad

que desarrollen, asi conb los niveles de renuneraci é6n que

reci ban por sus servi cios.

Art. 1.3 Aquellos Contadores Publicos que ademas ejerzan otra

prof esi 6n estaran obligados a acatar estas normas de conducta

i ndependi entenente de | as que sefiale otra pro fesioén.

Art. 1.4. Cuando un Contador Publico tenga que enitir una opi -

ni 6n profesional que sirva de base para |la toma de decisiones,
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debera expresar claramente el grado de responsabilidad que asune
al emtir su opinion.

Art. 1.5 Todo informe, opinio6n y docunentos que presente el con -
tador PUblico deberd reflejar su juicio, con base en el enentos
conprobabl es, sin ocultar hechos que puedan inducir a error.

Art. 1.6 Todo informe emtido y firmado por wun Contador PUbli co,
debera ser el reflejo del trabajo ef ectuado por él o por algun
col aborador suyo bajo supervision; podra ademas firmar infornes
derivados de trabajos en colaboracién con otro menbro de la
prof esi 6n, en todo caso serd responsable en forma individual de
los informes y docunentos que firne.

Art. 1.7. Un Contador PUblico no deberd aceptar trabajos si no
se ha capacitado. Tanpoco podr& aceptar trabajos que no de
cunplimento con la ética.

Art. 1.8. Es obligacion de todo menbro nmantenerse actualizado
sobre | os avances técnicos aplicables a la pr ofesiodn asi cono
col aborar en |l a divulgaci 6n de | os msnbos a otros col egas.

Art. 1.12. Los honorarios a cobrar por un Contador PuUblico deben
fijarse tomando en cuenta las actividades a |levar a cabo, el
tiempo que enpleard y el nivel de especializacidn que requerird
| os servicios, manteni endo | os arancel es de |ibre conpetencia.
Art. 1.14. Un Contador Publico evitara hacer conentarios de otro
u otros colegas que causen perjuicios a su reputacion y a la

prof esi 6n en general, aunque sea solicitado por nmandato |egal.

105



Propuesta de un Manual de Papel es de Trabajo para D ctam nar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Nornmas |nternacional es de Auditoria

2) NORMAS DEL CONTADOR PUBLI CO PROFESI ONAL | NDEPENDI ENTE

a) ACTUACI ON GENERAL

En térm nos generales se plantean en la presente, las normas a
seguir por un contador, sin distincion de actividades ejercidas
i ndependi ent enent e.

Art. 2.1 Un Contador Publico emtira su opinién después de haber
cunplido con las normas técnicas aplicables y los |ineam entos
gue se expresan en este cédigo. En los casos cuando el nonbre
del Contador PUblico aparezca en un docunento debera indicar
claramente | a responsabil i dad que asune al firnarlo.

Art. 2.5 Un Contador Publico menbro de alguna firma de
profesionales que acepte algun cargo o0 puesto que sea
inconpatible al ejercicio independiente de |la profesién, debera
retirarse del Colegio mentras dure la inconpatibilida d. Asi
m sno, debera hacerl o cuando sea sanci onado por el Col egio o por
el Consejo de Vigilancia del Ejercicio de la Contaduria Publica
y Auditoria; en consecuencia, cuando |a independencia nental de
Contador Publico se encuentra |imtada no debera acepta r
trabaj os en | os que ésta sea requisito basico.

Art. 2.7 Un Contador PUblico que esté ejerciendo independiente -
nente, no deberd permtir que actué en su nonbre al guna persona
no asoci ada, excepto un representante autorizado o enpl eado bajo

su autori dad.
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Ademés no permtira que un subalterno u enpleado Ileve a cabo |la
prestaci 6n de servicios que a él no le estén permtidos segun el
presente Codigo de Etica

Art. 2.8 Es obligacion de un menbro de Col egio, detallar en que
consistiran sus servicios y las limtaciones si las hubiera a
fin de que si en el desenpefio de su trabajo se encuentre con
alguna situacién que no le permta seguir con el desarrollo
pl ant eado ori gi nal nente debera informar al cliente.

Art. 2.10 Un Contador Publico que ejerza independientemente no
debera ofrecer sus servicios a clientes de otros col egas. Cuando
sustituya a otro, deberé solicitar a su cliente que |e comuni que
al col ega predecesor sobre el nuevo nonbrani ento.

Art. 2.11 Aquel Contador Publico a quien un colega le solicite

prestar servicios especiales a uno de sus clientes, debera

hacerlo dentro de 1los |ineamentos acordados entre anbos
pr of esi onal es; sin enbar go, cuando el cliente solicite
anpliacion de los servicios del Contador Publico I|lamdo a

col aborar, este debera obtener |a aprobacion previa del col ega
que le solicitd |os servicios original nente
b) NORMAS RELATI VAS AL AUDI TOR EXTERNO
Art. 2.13 Un Contador Publico pierde su independencia e
i nparci alidad en | as siguientes circunstancias:

# Cuando sea CoOnyuge o0 pariente en linea directa

(consanguineo) sin limtacién de grado: cuarto grado
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colateral, o segundo grado de afinidad con el propietario,
soci os principales, directores, adm nistradores, gerentes o
al gan enpleado que ocupe de algun puesto de responsa -
bilidad en la adninistraci 6n de su cliente

& Cuando ocupe o haya ocupado, durante el ejercicio sujeto de
exanmen, algun cargo en la direccid6n y/o adm nistraci 6n de
| a conpafiia principal, afiliadas y/o subsidiarias.

& Cuando tenga o haya tenido, durante el periodo sujeto a
exanen intereses econom cos y/o relaciones conerciales con
la entidad a examnar, a tal grado que su libertad de
criterio o independencia fuere afectado

& CQuando reciba participacion directa sobre |os resultados
obtenidos por la enpresa o sobre el resultado d el trabajo
que se |e haya enconmendado, o0 cuando exprese su opinion
sobre |l os estados financieros en circunstancias en que su
remuner aci 6n dependa del éxito de cual qui er transacci én

& Cuando el Contador Publico esté ocupando al gun cargo en el
sector publico cuyas funciones estén relaciones directas o
indirectamente, con los requerimentos fiscales a que,
est&n sujeto | as conpaifi as.

Art. 2.14 Un Contador PUblico puede prestar |os servicios de
auditoria externa y consultoria admnistrativa a un msno
cliente, sin faltar a l|a independencia, toda vez que la

prestaci 6n de sus servicios no incluyan participacién en |la toma
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de decisiones de la enpresa, ni tanpoco se involucre en |os

regi stros contables del cliente.

Art. 2.15 Los dictamenes y/o informes proveniente s de una

Audi toria de Estados Financieros preparados por una sociedad de

Cont adores Publicos, deben tener la firna de por |0 nmenos, uno

de los socios, quien debera poseer |la calidad de contador

publ i co autorizado.

Art. 2.16 En la auditoria de estados financieros el auditor

externo deberd aplicar las Normas Internacionales de Auditoria,

di ctadas por |a Federaci 6n |Internaci onal de Contadores (IFAQ); vy

en todo |o que no esté considerado por estas deberd aplicar |as

Normas de Auditoria emtidas por el Institut o Americano de

Cont ador es PUbl i cos” 2,

PRCHI Bl Cl ONES

Art. 22.- Se prohibe expresanente a | os contadores publicos:

a) Emtir dicténenes, informes u opiniones sobre registros
cont abl es, estados financieros o sobre cualquier otro docu -
mento contable o legal, que no tenga respaldo en libros o
docunentos o que no sea acorde con | a realidad;

b) Emtir dictémenes, infornes u opiniones que afirmen, confirnen
o avalen actos, operaciones 0 registros existentes o que se

efectuaron en forma distinta a l|la consignada en dich os

di ct &menes, infornmes u opini ones;

(52 ) Codi go de Etica Profesional, Ley regul adora del ejercicio de la contaduria publica
y auditoria, Consejo de Vigilancia de la contaduria publica y auditoria, Paginas 60 -71
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Emtir di ct anenes, i nf or nes u opi ni ones sobre actos,
operaci ones o0 registros que no se hayan exam nado o verificado
di rectanente o del egados baj o su responsabi li dad;

Emtir dictéamenes, informes u opiniones sobre asunt os que le
sean enconendados por Ley o por voluntad de |os interesados,
en térmnos falsos, maliciosos, inexactos o de forma que
promuevan confusi on;

Ef ect uar actuaci ones profesionales en |as enpresas donde él,
su cényuge o0 sus parientes dentro del <cuarto grado de
consangui nidad o segundo de afinidad, sean adm nistradores,
gerentes, ejecutivos o presten a cualquier titulo servicios; o
donde tengan algun interés particular, o0 pueda existir
conflicto de intereses en |a msng;

Emtir dicténenes, informes u opiniones a personas o0 a
enpresas, sociedades, instituciones o asociaciones donde él
SuUs socios o0 accionistas, o enpleados, sea el responsable
tanbi én de |l a contabilidad en forma directa;

Qnitir en sus actuaciones la netodologia o procedi mentos
utilizados como el nivel de confiabilidad estadistico de
el las, cuando | a natural eza del trabajo | o requiera;

Hacer uso de nonbres diferentes a |os que aparezcan en el
Regi stro del Consejo

Las demas que sefiala |l a Ley,
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Articulo 23.- Los expedientes de trabajo, en 1o0s cuales estén
docunent ados | os dictanenes e infornes, asi conp |os dictanenes
m snos, deberan conservarse al nenos cinco afios” 3.

2.2 PROCEDI M ENTOS Y TECNI CAS DE AUDI TORI A

Las técnicas y procedimentos de auditoria, son |as bases
para un analisis y estudio de la auditoria conbp herramenta
adm ni strativa y financiera par a encontrar errores
significativos en | os estados financieros.

2.2.1 PROCEDI M ENTOS DE AUDI TORI A.

“Los procedimentos de auditoria son el conjunto de
técni cas de investigaci 6n aplicables a una partida o a un grupo
de hechos o circunstancias relativas a |os estados financieros.
Suj etos a exanen nediante | os cual es el contador publico obtiene
| as bases para fundanmentar su opi ni on.
El auditor por razon de no poder establecer un sistema rigido de
procedi mentos ya sea por los diferentes sistenas de organiza -
cién, diferentes sistemas de contro| y operaci6n de | o0os negocios
debe aplicar su criterio profesional decidiendo cual técnica o
procedi mi ent os seran aplicabl es para cada caso especi al .
2.2.1.1 PROCEDI M ENTOS DE CONTROL.

Son aquel | os procedi m ent os desenpefiados por el auditor con

| os que obtendré& una conprensi on de |os sistenmas de contabilidad

(53 ) Ley regul adora del ejercicio de la contaduria publica y auditoria, Consejo de
Vigilancia de la contaduria pablica y aud itoria, Paginas 20-23

111



Propuesta de un Manual de Papel es de Trabajo para D ctam nar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Nornmas |nternacional es de Auditoria

y de control interno, los cuales |e proporcionaran evidencia de
auditoria sobre la adecuacidén del disefio y efectividad de
operaci 6n de las politicas y procedi m entos del control interno.
Cono efecto de la aplicacién de pruebas de control, el auditor
puede identificar posibles condiciones reportables, que deben
investigarse y validarse con la direccion de la entidad audi -
tada, quien puede confirmar o exhibir evidencia para disiparl as.
Si el auditor Ilega a la conclusién de que |as actividades de
control interno de la entidad auditada no son efectivas, podréa
nmodi ficar |a natural eza, oportunidad y alcance de |os procedi -
m ent os sustantivos de auditoria.

2.2.1.2 PROCEDI M ENTOS SUSTANTI VCS.

En la fase de ej ecucidén del trabajo, el auditor debe obtener
evidencia suficiente y apropiada a través de |os procedi m entos
sustantivos cuyo objetivo es determnar |la razonabilidad de |os
montos o cifras presentadas en |os estados financieros de la
entidad en la que se desarrolla |la auditoria, pero el alcance de
estos procedimentos dependerd de la confiabilidad que el
audi tor haya determ nado sobre los controles de esta, ya que |os
resul tados obteni dos nedi ante estos procedi m entos seran con | os
que el auditor sustentara |a opinién que presentara en el dicta -

men de auditoria a | os usuarios de | os estados financi eros” >4

(54 ) Tobar, Santillana, Gonzales, Auditoria Uno, 22. Edicioén, editores contables,
adm nistrativas y fiscales, S.A de C. V., Pag. 108 -111
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2.2.2 TECNI CAS DE AUDI TORI A.

“Son |os nétodos practicos de investigacion y prueba que
utiliza el auditor para obtener la evidencia necesaria que
fundament e sus opi niones y concl usiones, su enpleo se basa en su
criterio o juicio, segun los eventos. Entre las diferentes
t écni cas exi stentes, se nencionan al gunas a conti nuaci 6n.

1- ESTUDI O GENERAL.

Es la apreciacion sobre las caracteristicas generales de la
enpresa, de sus Estados Financieros y de las partes inportantes,

significativas o extraordinarias. Esta apreciacidon se hace
aplicando el juicio profesional del auditor, que basado en su
experiencia, podra obtener de la informacién o datos original es

de la enpresa que va a examnar, sit uaciones inportantes o
extraordinarias que pudi era requerir especial atencion.

Estas apreciaciones |as puede el aborar el propio auditor o bien

sus ayudantes previ anente sel eccionados y asegurando que estén

pl enanente capacitados para Jlograr un trabajo efi ciente.
El auditor al ser |lamado por una enpresa para que emta una
opi ni 6n sobre |os Estados Financieros, debe estudiar en fornma
general a la enpresa, determ nando cudl es su giro, sus Estados

Fi nanci eros vi éndol os desde un anpli o panorana

2- ANALI SIS,

Consiste en desglosar o desconponer los distintos elenentos

i ndividual es que forman una Cuenta o un asiento determ nado en
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sus partes para su estudio y general mente se aplica a cuentas o
a rubros genéricos de tal nmanera que constituyan unidades
honogéneas y significativas de | os Estados Financi eros.
Esta se divide en analisis de saldo y andlisis de novim entos.

a) Analisis de Sal dos.
Exi sten cuentas en las que los distintos novimentos que vienen
registrando en ellas son conpensaciones unos de otros; por
ejenplo en una cuenta de clientes, |os abonos por pagos,
devol uci ones, etc., son conpensaciones totales y parciales de
| os cargos hechos por ventas. En este caso, el saldo de la
cuenta viene a quedar formado por un neto que representa la
diferencia entre las distintas partidas que se novieron dentro
de la cuenta. Cuando éste es el caso, se pueden analizar
sol anente aquellas partidas que al final quedaron fornmando parte
del saldo neto de la cuenta. El detalle de estas partidas
residuales y su clasificacion en grupos honogéneos y signifi -
cativos es | o que constituye el andlisis de sal do.

b) Anélisis de Mvin entos:
En otras ocasiones |los saldos de |las cuentas se forman no por
conpensaci 6n de partidas, sino por acunulacion de ellas, cono
por ejenplo, en las cuentas de resultados; aun mas, en al gunas
cuentas que podrian ser de novi m entos conpensados puede suceder
gue no sea factible relacionar | os novimentos acreedores contra

| os novi m entos deudores, o bien que por razones particul ares no
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convenga hacerlo. En este caso el andlisis de la cuenta debe
hacerse por agrupaci 6n, conforme a conceptos honbgéneos y signi -
ficativos de los distintos novimentos deudores y acreedores que

vinieron a constituir el saldo final de |a propia cuenta.

3- | NSPECCI ON

Examen fisico de bienes materiales o de docunentos con el objeto
de cerciorarse de |a autenticidad de un activo o de wuna
operaci 6n registrada en la contabilidad o presentada en |o0s
Est ados Fi nanci eros.

En di versas ocasi ones, especial nente por |os saldos del activo ,
los datos de la contabilidad estan representados por bienes
materiales, titulos de crédito, y otra clase de documentos que
constituyen la materializacién del dato registrado en Ila
contabilidad. En igual forma, algunas de |as operaciones de |a
enpresa y sus condi ciones de trabaj o pueden estar registradas en
titulos, docunentos o libros especiales en los cuales de una
manera fehaciente sirva de tes6n de |as operaciones realizadas.

En todos estos casos puede conprobarse |la autenticidad del saldo

de la cuenta, de la operacion realizada, o de la circunstancia
gque se trata de conprobar, nmediante el examen fisico de |os
bi enes o docunentos que anparan el activo o la operacion.

4- CONFI RVACI ON

Esta técnica consiste en que el auditor debe cerciorarse de la

autenticidad de los activos, operaciones, etc., de la entidad
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sujeta a exanmen por nedio de escritos entre personas ajenas a la
organi zaci 6n que conocen |as operaciones efectuadas con Ila
m sma, asi cono |as condiciones en que fueron pactadas, de tal
manera que esa infornmaci 6n sea “valida”
El auditor se cerciora de |la autenticidad de |as operaciones
enviando a la persona (natural o juridica) a quien se le
solicita la informaci 6n en una hoja que se |lama confirmacion,
se pide que conteste por escrito si estd o n o de acuerdo con |la
m sma. Esta puede ser aplicada de diferentes fornas.
a) Positiva.
Se envian datos y se pide que contesten tanto si estéan
confornes conb si no |lo estéan. Se utiliza este tipo de
confirmaci 6n, preferentenente para el activo.
b) Negati va.
Se envian datos y se pide contestacio6n s6lo si no estan
conformes. Usual nente se utiliza para confirmar el activo.
c) Indirecta, Gega o en Bl anco.
No se envian datos y se solicita informacién, saldos,
movimentos o cualquier otro dato necesario para la
auditoria. Ceneralnmente se utiliza para confirmar pasivo a
instituciones de crédito.
5- 1 NVESTI GACI ON.
Esta técnica la wutiliza el Contador Pablico al obtener

i nformaci 6n de datos y comentarios de funcionarios o de enple -
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ados de la entidad auditada, que le sirv an para conplenentar su
trabajo. Dependiendo de la manera en que l|la realice y los
recursos que aplique para considerarla conp investigacion fornal
o informal. Por ejenplo el auditor puede formarse una opinio6n
sobre la cobrabilidad de las cuentas por cobrar nmedi ant e
i nf ormaci ones que obtengan de |los funcionarios y enpleados de
crédito y cobranza de | a enpresa.

6- DECLARACI ON.

Mani f estaci 6n por escrito con la firma de |los interesados del
resultado de | as investigaciones realizadas con |o0s funcionarios
y enpl eados de | a enpresa.

Esta técnica se aplica cuando la inportancia de |los datos o el
resultado de las investigaciones realizadas |o ameritan. Es de
vital inmportancia hacer notar que, aun cuando |a declaraci én es
una técnica de auditoria conveniente y necesa ria, su validez
estd limtada por el hecho de ser datos sum nistrados por
personas que posiblenente tuvieron injerencia en |la formulacion
de | os datos financieros que se estan exam nando.

7- CERTI FI CACI ON.

bt enci 6n de un documento en el que se asegure la verdad de un
hecho, |egalizado, por |lo general con la firma de una autoridad.
8- OBSERVACI ON.

Es la presencia fisica de cono realizan ciertas operaci ones o

hechos el personal de |a entidad.
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El auditor se cerciora de |la fornma conp se realizan ciertas
oper aci ones, dando cuenta ocularnente de la forma conbo e
personal de la enpresa los realiza. Por ejenplo, el auditor
puede obtener la conviccién de que los inventarios fisicos
fueron practi cados de manera satisfactoria, observando |a manera
cono se desarrolla |a |abor de preparaci 6n de | os ni snos.
9- COVPROBACI ON.
Consiste en la revisi6on de docunentos probatorios o represen -
tativos de | as operaci ones que se han realizado; esta técnica es
utilizada para determnar la |egitimdad.
10- CALCULO
Hay partidas en | a contabilidad que son resultado de cénputos
real i zados sobre bases predeterm nadas; el auditor puede cercio -
rarse de la correccion matemati ca de estas partidas nediante el
cal cul o i ndependiente de | a m sna.
Convi ene advertir que en la aplicacion de la té cnica de
cal cul o, frecuentemente es conveniente seguir un procedi mento
diferente al enpleado originalnente en la determ naci 6n de |as
partidas. Por ejenplo:

a) Cerciorarse de que la aplicacion por concepto de

depreci aciones y anortizaciones es correcto, de acuerdo con

el método enpl eado y
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b) Cerciorarse que el calculo de los intereses cobrados, por
cobrar, pagados o por pagar, son |los correctos de acuerdo
con | as condi ci ones pact adas.

11- VERI FI CACI ON

Consiste en confirmar la verdad, exactitud o probabilida d
de una cuenta nedi ante un exanen adecuado

12- | NDAGACI ON.

Un auditor debe tener evidencia suficiente sobre la razona -
bilidad de |as respuestas que recibe al fornular |as preguntas
en el transcurso de la auditoria que realiza, sean éstas orales
0 por escrito, es por ello que al indagar, los profesionales |o
gque realnente realizan es enplear un cuestionario de control
interno para reunir informaci6on a cerca de |os procedi m entos de
control prescritos.

13- COTEJAR

Consi ste en confrontar una o varias cuen tas, asientos o partidas
con otra u otras cuentas, asientos o partidas.

14- CONFRONTACI ON

Segui mento del registro de transacci ones concretas a traves de
proceso de contabilidad, conmo nedio de ratificacion de la

validez de | as transacciones y del sistema de contabilidad” *.

(% ) Wiliangham John J, Auditoria, Conceptos y Métodos, Mac Grawhill, 82. Edicion,
Pag. 50-51.
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2.3 EL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE
2.3.1 GENERALI DADES DEL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE
2.3.1.1 CONCEPTO

El concepto de auditor es anplio en su constituci6n, por |a
di versi dad de funciones y canpos en | os que se puede desenpefar,
preci sarenos sobre el concepto de auditor independiente o de
Est ados Fi nanci er os, basandonos en la normativa vigente
aplicable en El Sal vador.
Un auditor independiente es un profesional graduado de licen -
ciatura en Contaduria Publica o Contador PuUblico Certificado,
inscritos y autorizados por la Junta de Vigilancia de la Conta -
duria Pdblica y Auditoria para ejercer |a profesion, debiendo
contar con la suficiente capacidad practica en el canpo de la
auditoria, lograda por nedio de otros profesionales nas experi -
nment ados, cono tanbién estar a la vanguardia con |as nuevas
i deas de acuerdo a | os avances que ocurren en |a profesioén
La msién del auditor es la de ayudar a la direccidn a ejercer
efi cazmente sus responsabilidades, proporcionandoles |os anédli -
sis, las apreciaciones y |as reconendaci ones pertinentes sobre
| as activi dades exam nadas que recogerd en un inforne.
2.3.1.2 PROPGSI TO DEL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE

El propésito del auditor de Estados Financieros es la
realizacion de wun exanen y evaluacién de los infornes

financieros presentados por la entidad, nediante el uso y
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desarrollo de procedimentos técnicos de auditoria, par a
determnar el apego a politicas y procedimentos de control
establ ecidos por la admnistracion, cunplimento de normativa
técnica contable apl icable y de leyes y reglanmentos estatales,
est abl eci dos para el funcionam ento de |a organi zaci 6n
2.3.1.3 | MPORTANCI A DEL AUDI TOR

La estructura adm nistrativa de |as organi zaci ones, ademas
de registros contables, necesita de controles sobre el personal,
sobre el desarrollo econdnico, sobre el seguimento de politicas
y normas gerenciales, sobre controles fiscales y aun sobre la
m sma contabilidad, en fin sobre todos aquell os marcos técnicos
gque meximcen |la capacidad productiva de las msmas, es aqui
donde nace la auditoria, no conbp un control mas, si no conb un
medi o que aunenta la efectividad de los controles y eleva el
funci onam ento operativo. Especificamente al cunplir el objetivo
principal de la auditoria de estados financieros, |la emsion de
opi ni 6n independiente, se aporta a una diversidad de entidades
publicas y privadas, una base de apoyo, para fundanmentar |as
aseveraci ones financieras planteadas en |os estados financieros
de wuna organizacio6n, brindando seguridad sobre las cifras
expresadas en |l os infornmes preparados.
2.3.2 SERVICl OS QUE PRESTA EL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE

Basi canent e, los trabajos que desenpeia el audi t or

I ndependi ente o Contador Publico son:
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a) Los que son esencial mente de auditoria,

b) Los que principal nente conprenden trabajos de con tabilidad

c) Los que se refieren a inmpuestos,

d) Actividades especi al es.
Estas clases de trabajo tienen nucha relacion entre ellos y es
muy esencial que se ejecuten bajo un msno contrato; en rnuchos
casos pueden ser solicitados por los clientes y no caeran den tro
de la clasificaci 6on presentada, pero el Contador Publico debera
sujetarse a la naturaleza exacta de los servicios que deba
prestar en cual quier trabajo, debe determ narse especificanmente
por las partes interesadas y al Ilegar a un entendimento, con -
firmarla por escrito para evitar nalas disquisiciones relativas
al alcance del msnb, su costo, la responsabilidades y a quien
debe presentarse (carta oferta de servicios) a instancias de
al guna persona o grupo de personas que no sean |la sociedad, tal
es el caso de |os inversionistas.
Por 1o general el auditor al termnar su trabajo rinde un
inforne, en el que presenta el resultado de sus investigaciones,
sus conclusiones y las caracteristicas del informe varian de
acuerdo con la finalidad que se persiga, per o cuando se
present en Estados Financieros con el infornme, debe incluirse una
decl araci 6n acerca del tipo de exanmen practicado y al expresar

una opi ni 6n, el alcance y responsabilidad de esta.
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Los tipos de trabajo que presta el Contador Publico nenci onadas
con anterioridad establecen una guia g eneral, puesto que en la
practica sobrepasan los linmtes.

La Ley de Vigilancia de la Contaduria Puablica, hace referencia,

exclusiva a las atribuci ones obligatorias del contador publico:

a) “Autorizar l|las descripciones de |os sistemas contables, |os
cat &4l ogos de cuentas y mmnual es de instrucciones que deben
Ilevar los comerciantes, a los que la Ley exige |levar
contabilidad y a quienes deseen un sistenma contable. Esta
autori zaci 6n procedera en todos aquellos casos en que | eyes
especi al es no est abl ezcan que det er m nados ent es
fiscalizadores guber nanent al es autoricen | os si st emas
cont abl es de sus respectivos entes fiscalizados;

b) Legalizar los registros o libros que deben |levar todos |os
conerciantes, de conformdad con las | eyes de la materia,
previa solicitud del interesado por escrito y autenticada;

c) Dictamnar sobre el cumplimento de las obligaciones
profesionales que deben observar |os conerciantes, de
conformdad a | as | eyes pertinentes;

d) Dictaminar, basados en normas y principios de auditoria
i nt ernaci onal mente aceptados y aprobados por el Consejo; sobre
| os estados financieros basicos de sociedades o enpresas de

cual qui er cl ase, asoci aci ones enpr esas, i nstituciones
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aut 6nonas, sindicatos y fundaciones o0 asociaciones de
cual qui er natural eza;

e) Certificar los balances contables de las enpresas de |os
conerci antes que estén obligados de conform dad al Codigo de
Conercio y | eyes especi al es;

f) Certificar | os vallUos e inventarios cuando sea requeri do;

g) Realizar estudios de reevaluacion de activos y pasivos de
enpresas, y ajustar su valor contable.

h) Certificar la rendicion de cuentas en la admnistraci én de
bi enes;

i) Certificar y razonar toda clase de asientos contabl es;

j) Realizar la conpulsa de libros y docunentos en la dilucida -
cion de asuntos contables, relacionadas con toda clase de
juicios, a peticidén del juez o las partes en conflicto;

k) Dictamnar o certificar las |iquidaciones para el pago de
regal ias, comisiones, utilidades o retorno de capitales;

) Cormuni car oportunanente por escrito a la persona auditada
aquel l as violaciones a la ey que encontrare en el transcurso
de |l a revisioén

n En | os demés casos que |las |leyes |o exijan.

El contador no podr4d emtir las autorizaciones a las que se

refieren los literales a), b) y e), sin que p revianente se

hubi ese cerciorado del cumplimento de las obligaciones
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prof esi onal es de | os conerciantes exigidas en los Titulos | y Il

del Libro Segundo del Codigo de Comercio” *°°

2. 3.3 RESPONSABI LI DADES Y OBLI GACI ONES DEL AUDI TOR

2. 3. 3.1 RESPONSABI LI DAD PROFESI ONAL DEL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE.
En el &nbito nacional |a profesion de |a contaduria publica

comb nuchas otras de igual inportancia poseen deberes para con

terceros, en cuanto a su ejercicio y areas afines.

Cono profesional, el auditor desenpefia s us |abores nediante |a

aplicacion de una serie de conocimentos especializados; sin

enbargo, en el desenpefio de esa labor, el auditor adquiere

responsabilidad, no solamente con l|la persona que directanente

contrata sus servicios, sino con un vasto numero de personas,

desconocidas para el que van a utilizar el resultado de su

trabajo. Entre sus responsabili dades tenenos:

A) RESPONSABI LI DAD PARA CON EL ESTADO

Cunplir con leyes y reglanentos tanto nmercantiles cono fiscales

que le informaci 6n adecuada, conpe tente y oportuna cuando se le

requi era por alguna instituci 6n autorizada del Estado.

B) RESPONSABI LI DAD PARA CON LA PROFESI ON

Un Cont ador Publico debe guardar respecto y cuidard de las rela -

ciones con sus colegas, colaboradores y con las instituciones

que |o agrupan, tratando sienpre de dignificar la profesion y

actuar con espiritu de grupo.

(56) Ley regul adora del ejercicio de la contaduria publica y auditoria, Consejo de
Vigilancia de la Contaduria Pablica y Auditoria, Paginas 16 -18.
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c) RESPONSABI LI DAD PARA CON LOS CLI ENTES.
De igual manera que existe |la responsabilidad para con | os entes
anteriores, existen responsabilidades para con el client e entre
| as cual es podenos nenci onar:
1. “SECRETO PROFESI ONAL
Un menbro del Colegio no debe revelar por ninguna causa,
situaciones, datos, etc. Que durante él ejercicio de su
prof esi 6n haya tenido conocimento, a nenos que sea auto-
ri zado por sus clientes o requerido por disposicion |egal.
2. OBLIGACION DE RECHAZAR TRABAJOS EN LOS QUE NO SE DEN
CUVPLI M ENTO CON LA ETI CA.
Un Contador Publico faltara al honor y dignidad profesio -
nal cuando directa o indirectanente participe en arreglos o
asuntos que no den cumplimento con |a ética.
3. FIDELI DAD HACI A EL CLI ENTE QUE CONTRATA LGOS SERVI Cl Cs.

Un Contador Puablico no debera aprovecharse de situaci ones
que podrian inplicar prejuicios a quien lo contrata” °.
Deber& el aborar los diferentes infornes oportunanente a fin
de proporcionar |a debida asesoria para el fortalecimento

y correcci 6n de deficiencias de sistenas de contabilidad

y control interno.

(57) Codi go de Etica Profesional, Ley regul adora del ejercicio de |la contaduria publica y
auditoria, Consejo de Vigilancia de la contaduria publica y auditoria, Paginas 58 -59
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Debera asesorar al cliente en las diferentes situaciones
gqgue se le presenten, en |lo concerniente a la |abor de
auditoria en | a enpresa.
D) “RESPONSABI LI DADES SOCI ALES:
I . 1| NDEPENDENCI A DE CRI TERI O O MENTAL.
Un Contador Publico menbro del Colegio, al expresar una
opi ni6n profesional acepta la obligaci6on de nmantener un
criterio libre e inparcial.
I 1. PREPARACI ON Y CALI DAD PROFESI O NAL.
Para que un Contador Publico acepte prestar sus servicios.
Deber4 mantener constantenente entrenamento técnico y la
capaci dad necesaria para |levar a cabo las actividades con
cuidado y diligencias de una persona responsabl e.
I11. RESPONSABI LI DAD PARTI CUL AR
En los trabajos técnicos que un menbro del Colegio, |leve
acabo o sean realizados bajo su Direccion, aceptara la

responsabi | i dad personal o particular” .

2.3.3.2 “OBLI GACI ONES DEL AUDI TOR | NDEPENDI ENTE
A) OBLI GACI ONES ETI CAS:
El contador publico estd sujeto a un cédigo de ética profesional

gue debe considerarse conp nornma nininma de observancia en |as

rel aci ones con los colegas en el ejercicio, y con el publico en

(58 ) Codi go de Etica Profesional, Ley regul adora del ejercicio de la contaduria publica
y auditoria, Consejo de Vigilancia de |la contaduria publica y auditoria, Paginas 57.
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general el verdadero significado de ética se encuentra en e
espiritu y no en la letra del co6digo respectivo, en este
sentido, toda obligaci én de caréact er ético esta de manera sinple
y adecuada, cono una regla de oro.
B) OBLI GACI ONES LEGALES
En el desarrollo de su trabajo, el contador publico asume
nurmer osas obligaciones |egales que adema s del cunplimento de
una licenciatura profesional, existen disposiciones que estable -
cen sanciones de caracter civil y penal por actos que pudiera
perpetrar en el curso de su trabajo. Adenas, el contador publico
o auditor independiente asune ciertas oblig aciones |egales para
con su cliente y tiene a su cargo otras responsabilidades en
rel aci 6n con terceras personas”. **
2.3.4 FACTORES QUE | NFLUYEN EN LA AUDI TORI A | NDEPENDI ENTE

Exi ste una diversa gana de factores que influyen en el
desarrollo de una auditor ia de Estados Financieros, a este
ef ecto, continuacion se citan | os de mayor rel evanci a.
2.3.4.1 ESTADCS FI NANCI ERCS.

El éxito o fracaso de toda enpresa gira alrededor de la
calidad de su administracion la cual, a su vez, depende de
sistemas contables precisos. Los Estados Financieros son |os

mej ores indicadores para la tona de decisiones por parte de la

5 c4di go de Etica Profesional, Ley regul adora del ejercicio de |a contaduria publica y

auditoria, Consejo de Vigilancia de la contaduria publica y auditoria, Paginas 57 -61
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gerencia; Y por nedio de |os anexos se pueden identificar
problemas y prevenirlos antes de que se increnente.
2.3.4.1.1 CONCEPTO
Los Estados Financieros: Son infornmes que nuestran el sal do
de las cuentas en una forma resum da, derivado de |os registros
de contabilidad, es decir, el resultado de la operatividad de
una enpresa en un periodo determ nado, pernitiéndonos conocer de
esta manera la situacion fi nanciera en que se encuentra dicha
entidad a una fecha especifica.
2.3.4.1.2 TIPOS DE ESTADOS FI NANCI ERCS
Se pueden preparar diversos Estados Financieros, depen -

diendo de las necesidades de la organizacién. Los estados
financi eros que son usados tipicanente son:

& El Estado de Situaci 6n Financiera o Bal ance General .

& El Estado de Resultados o de pérdi das y gananci as.

& Estado de Flujo de Efectivo.

&« Estado de Canbios en el patrinonio.
Estos estados financieros son |a descripcién de las politicas de
contabilidad, y las notas respectivas, constituyen la presen -
tacion ninima que se requiere para presentar razonablenente |a
posicion financiera y los resultados de |as operaciones de una
enpresa. La razén de informaci 6n adicional conmp las notas a |os
estados financieros, viene dada por que |la presentacion de |os

estados financieros nmuestra |limtaciones en su el aboracion y en
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la informaci 6n que contienen; por |o tanto, es conveniente que
estos estados sean aconpafiados de la informaci 6n suficiente y
necesaria que explique adecuadanente todas aquellas partidas,
situaci ones, acontecimentos 0 circunstancias que se consideren
necesari os para el conveniente analisis e interpretacion de |la
i nformaci 6n financiera involucrando sus politicas contables vy
not as adj unt as.

“A continuacién se mencionan en forma breve |as divul gaci ones
gener al es que deben contener |os estados financieros:

& Para una presentaci 6n razonabl e de |a situacion financiera,
de conformdad con Normas |Internacionales de |Informacioén
Financiera, se requieren |los siguie ntes estados: Balance
Ceneral, Estado de Resultado, Estado de Canbios en el
Pat ri noni o, Estado de Flujo de Efectivo, politicas
contables y notas a I|os estados financieros, si endo
reconendable de que se presenten en forma conparativa,
debiendo asi msno det allar los nontos significativos en
forma cl ara.

& Cuando se clasifica un balance deben considerarse cono
activo y pasivos corrientes, aquellos saldos que sean
realizables o pagaderos, respectivanmente, en un plazo no
mayor o un afio.

& Si en un bal ance no se hac e | a presentaci 6n por separado de

ciertas clases de activos y pasivos se debera hacer en
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notas explicativas e indicandose a |la vez que forman parte
de los estados financieros. Cuando |os estados financieros
no hayan sido auditados deberé revel arse ese hec ho
apropi adanente en el cuerpo de | os m snos.

El Estado de Resul tado deber& contener.

= |l ngresos recibidos por operaciones de |la entidad.

= Costos y gastos.

« | mpuestos sobre |la renta.

« Partidas inusual es por separado.

Ef ecto de un canbi o en un principio de conta bilidad.

Revelar en |los estados financieros o en las notas a |os
m snos, segun sea apropi ado.

Gastos de depreciacion, anortizacion de intangibles, de
arrendam entos, ingresos por interés, beneficios fiscales,
costos de interés incurrido y nonto capital izado, efecto de
| as provisiones por actos ilegales, ganancias o pérdida en
canbi o de noneda extranj era.

Estados de Flujos de Efectivo: Incluir un estado por cada
periodo para el cual se presenta un estado de resultado, de
manera tal que concilie el efecti vo inicial y final. Este
estado debe divulgar clara y separadanente cada una de | as
clases de entradas y pagos de operacion financiamento e

i nver si 6n.
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&

&

&

&

Resunmen de Politicas de Contabilidad Significativas: Se
describen politicas significativas pero que no e stéan
limtadas a: Mtodos de depreciacion, anortizacion de
i ntangi bl es, conversi 6n de noneda extranjera.
Transacciones con Entes Relacionados: se revelan |as
transacci ones con entes rel aci onados, afiliadas e intereses
mayoritari os o de control
Canbios contables 'y correctivos de errores. Cuando
i ndi vidual mrente o en conjunto realicen un efecto sustancial
en los resultados de una enpresa en el presente o en el
futuro, se deberd de tomar en cuenta | o siguiente:
= Principios de Contabilidad.
=« Naturaleza y Justificacion del canmbio y razones por
| as cual es se prefiere.
« Efecto sobre la utilidad antes de partidas extraer -
dinarias y de utilidad neta del periodo del canbio.
« Razones por l|a falta de cantidades pro forma o
ef ectos acunul ati vos.
« para una presentaci 6n de un afio, las cifras reales y
pro forma de afo anterior.
Mét odos de anortizaci 6n (si estan proyectados, describir el
canbio y revelar los efectos; son retroactivos, revelar la
natural eza, justificacién y efectos sobre las utilidades

antes de partidas extraordinarias y utilidades netas).
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& Estimaci 6n contable: Para un canbio en una estinmaci 6n que
afecta periodos futuros, |os efectos sobre utilidades antes
de partidas extraordinarias y utilidades netas del periodo
del canbi o.

& Transacciones no nonetarias: es de consi derar |a base
contable para los activos transferidos y las ganancias o
pér di das reconoci das.

& Liquidez: Si una enpresa |legase a entrar en un estado de
iliquidez esta deberéd reflejar en sus estados financieros
gue | as operaciones del afio en curso o afios ant eriores no
generaron suficiente dinero para cubrir |as obligaciones
corrientes, que existe la posible necesidad de obtener
financiamento adicional (por deuda o patrinonio) o de
I i qui dar ciertos activos par a conpensar futuras
deficiencias en flujo de fondo s”.

2.3.4.1.3 ESTRUCTURA Y CONTENI DO DE LCS E. F

A. BALANCE GENERAL

“El estado de situaci 6n financiera o bal ance general es una
representacion de la situacion financiera de wuna entidad

econom ca a una fecha determ nada, nostrando | o que se adeuda y

|l o que se posee de la entidad econdmica a una fecha especifica.

Al gunos autores | o conparan a una fotografia instantéanea, ya que

la situacion financiera de | a enpresa esta sienpre canbi ando.

(60 ) Normas | nt er naci onal es de | nformmaci 6n Financiera, Edicién 2003, Norma
I nternaci onal de Cont abilidad 1, 1/1-1/49
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>
Component es del Bal ance Cenera
Activo Pasi vo
CORRI ENTE CORRI ENTE
Ef ecti vo Y Equi val entes Proveedores y Acreedores varios
Deudores conerciales y otras | Provisiones Y Retenciones
Cuent as Por Cobrar Préstanbs y Documentos  por
Anti ci pos pagar a corto plazo.
I nvent ari os.

NO CORRI ENTE

NO CORRI ENTE Préstamos vy Docunent os por
Propi edades, planta y Equi po pagar a |argo plazo.
I nt angi bl es QG ros pasivos.

G ros activos financieros

Pasi vos Tot al es

Patri noni o

Capital y Reservas

Capital Emtido

Reser vas

Gananci as (pérdi das) acumul adas

Patri noni o Tot al .

Total Activo Total Pasivo y Patrinonio
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Es tipico que se presente prinero, en orden descendente de
i qui dez.

Liquidez se refiere a |la capacidad de | os activos o pasivos para
convertirse en dinero efectivo.

Aunque el balance general presenta una inagen glo bal de Ila
situacion financiera de la entidad econdém ca, tiene sus
limtantes. Varias partidas se omten aunque tienen valor o
consecuencia financiera para |a organizacién. A veces a estas
partidas se les |lama partidas fuera del balance general. Los
ejenpl os incluyen politicas de contabilidad, y wunos de |os
recursos mas valiosos, el personal y la reputacion financiera de
| a enti dad econdnmi ca.

ELEVMENTOS DEL BALANCE CGENERAL

1- Activos

Un activo es un recurso controlado por |a enpresa cono resultado
de sucesos pasados, del que la enpresa espera obtener, en el
futuro, beneficios econém cos.

Los beneficios econd6mcos futuros incorporados a un activo
consisten en el potencial del msno para contribuir directa o
indirectanente a los flujos de efectivo y de otros equival entes
al efectivo de |a enpresa.

Los beneficios econd6mcos futuros incorporados a un activo
pueden |legar a |la enpresa por diferentes vias. Por ejenplo, un

activo puede ser:
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a) utilizado aisladamente, o en conbi naci 6n con otros acti vos,
en la produccién de bienes y servicios a vender por |a
enpr esa;

b) i ntercanbi ado por otros activos;

c) utilizado para satisfacer un pasivo; o

d) distribuido a I os propietarios de |a enpresa.

Reconoci m ento de Activos

Un activo es reconocido cono tal, cuando es probable que fl uyan
hacia |la enpresa |os beneficios econdm cos futuros y el activo
posea un costo o valor que pueda ser mnedido confiablenmente si
una erogaci 6n no producird beneficios futuros nas all 4 del
periodo contable, entonces no puede reconocerse esa erogacion
cono activo.

2- Pasivos

Un pasivo es una obligacion presente de |la enpresa, surgida a
raiz de sucesos pasados, al vencimento de la cual, y para
cancelarla, la enpresa espera desprenderse de recursos que
i ncor poran benefici os econdm cos.

Una caracteristica esencial de todo pasivo es que l|la enpresa
tiene contraida una obligacion en el nonmento presente. Las
obl i gaci ones pueden ser exigibles |egalnente conbo consecuencia
de un mandato legal. No obstante, |as obligaciones tanbién

aparecen por |a actividad normal de |a enpresa.
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Usual nente, |a cancelacion de una obligacion presente inplica
gue la enmpresa entrega unos recursos, que |levan incorporados
benefi ci os econdm cos, para dar cunplimento a |a recl amaci 6n de
la otra parte. La cancel aci 6n de un pasivo actual pue de |l evarse
a cabo de varias maneras, por ejenplo a través de:

(a) pago de dinero;

(b) transferencia de otros activos;

(c) prestaci 6n de servici o0s;

(d) sustituci 6n de ese pasivo por otra deuda;

(e) conversi én del pasivo en patrinoni o neto.
Reconoci m ent o de Pasi vos
Un pasivo es reconocido cuando es probable que la salida de
recursos que inplican beneficios economcos que resulten de la
l'i qui daci 6n de una obligacion presente y la cantidad a |la que
tal |iquidacion ocurra, pueda ser medi da razonabl enente
3- Patrinonio neto
Patrinmonio neto es la parte residual de los activos de la
enpresa, una vez deduci dos todos sus pasivos
Aunque el patrinonio neto ha quedado definido, conb un residuo
puede subdividirse a efectos de su presentaci 6n en el bal ance.
Por ejenplo, en una sociedad por acciones pueden nostrarse por
separado | as aportaciones de |os accionistas, |as ganancias no
di stribuidas, |as reservas especificas procedentes de utilidades

y las reservas por ajustes de manteni mento del capital.
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En ocasiones, |la creaci 6n de reservas viene obligada por |eyes o
regl anentos, con el fin de dar a |la enpresa y sus acreedores una
protecci 6n adicional contra |los efectos de |as pérdidas. Qros

tipos de reservas pueden haber sido dotadas porque l|las |eyes
fiscal es del pais conceden exenciones o reducciones inpositivas,

cuando se produce su creaci 6n o dotaci 6n

Las cuentas del patrinonio o de capital representan |lo que el

socio posee en la entidad econ6mca y se miden segun el exceso
del activo sobre el pasivo. El patri nonio es el valor neto de |la
entidad economca, se incluyen las aportaciones de capital,

reservas y excedentes no distribuidos. Las aportaciones de
asoci aci 6n incluyen el capital que los socios han invertido en
| a enti dad econdni ca.

En sintesis Balance Ceneral se puede resumr en |a Ecuacion

Cont abl e, dada a conti nuaci 6n:

Activo Pasi vo + Patrinonio

Activo = Pasi vo + Capital

B. ESTADO DE RESULTADGCS
Este nuestra los ingresos identificados, |os costos y gastos
correspondientes y conob resultado de tal enfrentamento, Ila

utilidad o pérdi da neta del periodo contable.
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La informaci 6n que se debe revelar en este estado financiero
cono nininb el cuerpo del estado de resultados debera incluir
| ineas con inporte que correspondan a |las sig uientes partidas:

& | ngresos

& (Gastos de Qperaci on

# Resul tados de operaci 6n

& @Gastos Financieros

& (Gastos por inpuestos de |as gananci as

& Resul tados extraordi nari os

& Ganancia o perdida neta del periodo
Es conveniente revelar, ya sea en el cuerpo principal del estado
de resultados o en notas explicativas el desglose de |os gastos,
y utilizar una clasificacidon basada en |la naturaleza de |os
m snos dada | a funci 6n que desenpefian dentro de | a enpresa.
Reconoci m ento de | ngresos
Los ingresos se reconocen cuando el increnmen to en | os beneficios
econdni cos futuros rel aci onados con un incremento en un activo o
decrenmento de un pasivo, se haya derivado y pueda ser nedido
razonabl enent e
Reconoci m ento de Gastos
Los gastos se reconocen cuando surja un decrenmento en |os
benefici os econom cos futuros rel aci onados con un decremento en
un activo, 0 un increnento en un pasivo, |os cuales pueden ser

medi dos sobre bases confi abl es.
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C. ESTADO DE CAMBI OS EN EL PATRI MONI O
El estado de excedentes por distribuir tanbién conocido cono
estado de canbios patrinoniales contiene el saldo del ingreso o
pérdi da neta nenos dividendos. Este estado indica | os canbios en
| os excedentes no distribuidos durante el periodo escogido. En
muchos casos, este canbio significard un aunmento o pérdida en e
i ngreso neto.
La entidad econ6m ca debera presentar este estado financiero con
el objeto que nuestre:
& La ganancia o perdida neta del periodo
# Cada una de las partidas de gasto, ingresos, pérdida o
gananci as que se cargue o abone directanente al patrinonio
net o.
# El efecto acunmulado de los canbios en las politicas
contables y en la correcci 6n de errores fundanental es.
=z Ademis se debe presentar ya sea en el cuerpo principal del
estado financiero o en notas explicativas, |as operaciones
de capital con los usuarios, asi tanbién |os beneficios
di stri bui dos
&z El saldo de |la ganancia o pérdida acumul ada el principio
del ejercicio y en la fecha de cierre, asi cono |os
nmovi m ent os ocurridos durante el periodo.
& Una conciliacion entre los libros y el final de cada tipo

de capital social, prima de em sion y reservas
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D. ESTADO DE FLUJO DE EFECTI VO

La informaci 6n presentada por este estado financiero brinda a
| os usuarios una base para | a eval uaci 6n de | a capaci dad con que
cuenta la enpresa para generar efectivo u otro nedio |iquido
equi val ente. Asi tanbi én presenta |as necesidades de |a enpresa
para la utilizacién de los flujos de efectivo.

El estado de flujos de efectivo debe informar acerca de |os
ingresos de efectivo ocurridos durante el periodo, clasifican -
dol os en tres actividades:

& Actividades de operacion: el efectivo procedente de estas
actividades se deriva esencialnmente por |as transacciones
gue constituyen la principal fuente de ingresos.

& Actividades de inversién: Los ingresos de efectivo genera -
dos por dichas actividades r epresentan | a nedida en | a cual
se han efectuado desenbol sos por causa de |os recursos
econdm cos que gener an.

& Actividades de financiacion: La presentacion del flujo de
efectivo procedente por estas actividades resulta atil al
predecir las necesidades de efectivo para cubrir |os
adeudos natos a | os proveedores de capital a | a enpresa.

E. NOTAS A LOS ESTADGCS FI NANCI ERCS
Las notas a |los Estados Financieros brindan informaci 6n que no
aparece en |los estados financieros. Ali se incluyen canbios en

mét odos de contabilidad o politicas, derechos de |os acreedores
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sobre ciertos tipos de activo, asi cono tanbi én toda infornmacion

inmportante que pueda afectar la situacidén financiera de la

enti dad econdni ca.

Toda enpresa debe presentar en notas a |os estados financi eros
| as si gui entes consi deraci ones:

& |Informaci 6n a usar de |as bases para |a el aboraci 6n de |os
estados financieros, asi conmb las politicas contables
especificas sel ecci onadas y apl i cadas par a | as
transacci ones y sucesos significativos.

& Incluir la informaci6n que, exigidas por las normas de
contabi | i dad aplicables, no han sido incluidas en | os denés
conponentes de | os estados financi eros.

& Sumnistrar infornaci 6n adicional que no se presenta en el
cuerpo principal de |los estados financieros, pero resulta
necesaria para la informaci 6n razonable de la actividad y
| a situaci 6n de | a enpresa.

Las notas de |os estados financieros conprenden descripciones y

andlisis de las partidas que se encuentran en el cuerpo
principal, informacion de caréacter adicional, cono | as relativas
a las obligaciones contingentes, y otra informaci 6n de caracter

financiero y de caréacter no financiero.

Con el fin de ayudar a los wusuarios a conprender |os estados

financieros, las notas, se pueden presentar en el siguiente

orden:
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# Una declaracion de cunplimento con las normas de
cont abi |l i dad apli cabl es.

# Una decl araci 6n sobre | a base o bases de nedici 6n usadas en
| os estados financieros, asi conb las politicas contables
apl i cadas.

& | nformaci 6n de apoyo para las partidas presentadas en el
cuer po principal de cada uno de | os estados financieros, en
el msno orden en el que figuran estos y dentro de cada uno
|l as |ineas que | o conponen” ®.

2.3.4.1.4 OBJETIVCS DE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS

El objetivo de los Estados Financieros es pronover
informaci 6n acerca de |la posicion financiera, resultados y flujo
de efectivo de una enpresa, que es util para una gran variedad
de wusuarios en la toma de decisiones de indole econdm ca.

Usual nente | os Estados Financieros se preparan para satisfacer

necesi dades que puede ser requerida por otros wusuarios con

asunt os especi al es.

Los Estados Financieros nuestran de gran manera |os resultados

obt eni dos por el personal de la gerencia, o la responsabilidad

de estos en el nanejo de recursos confiados a la msna
2.3.4.1.5 FUNCI ONALI DAD DE LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
“La funcionalidad de |os Estados financieros puede ser

vista bajo dos Opticas, estas se enuncian a continuaci 6n:

(61) Nor mas | nternaci onal es de | nfornmaci 6n Financiera, Edicién 2003, Norma | nternaci onal
de Contabilidad 1, Pag. 1/1-1/49
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a) Desde el punto de vista de | o que infornman
Cada uno de |os Estados Financieros tiene su razén f undanenta
de ser, en ese sentido podria evaluarse con el juego de estos al
menos | o siguiente:

& Estructura Fi nanciera

& Liqui dez

& Sol venci a

& Capaci dad para adaptarse al canbio

& Predicciéon de necesidades de efectivo, asi conop de

utilidades futuras, etc.

Tanto el Balance General conmo el Estado de Resultados,
presentan informaci 6n que se interrelaciona entre anbos Estados
Fi nanci eros. Las notas y cédulas conplenentarias a |os Estados
Fi nanci eros, son parte integral de los misnos. Las cédulas
supl ementarias brindan informacién adicional, por ejenplo:
I nformaci 6n de | os segmentos geogréficos e industriales, efecto
de | os precios canbiantes en |a enpresa, entre otros.

b) Desde el punto de vista de las Caracteristicas Cualitativas
de | os Estados Fi nanci eros.

Estos son los atributos que proporcionan a l|a infornmacidn

contenida en |os Estados Financieros y son de nucha utilidad

para | os usuarios de | os m snos.

Las caracteristicas a que se hace referencia son:

& Conprensibilidad
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& Rel evanci a

& Confiabilidad

& Conpar abi |l i dad
Conprensi bi |l i dad
Toda la informaci 6n financiera que se presenta a |os usuarios
debe ser conprensible con |a finalidad de conocer el negocio en
forma razonabl e ademds de sus propias activi dades econdni cas.
Rel evanci a
Para ser atil la infornmaci 6n debe ser relevant e en | a necesidad
de tonma de decisiones de |los usuarios, cuando |la informacién
financiera es relevante, esta dirigida en |la tona de decisiones
presentes, pasadas o futuras, en ese sentido, |as cualidades de
predicci 6n y confirmaci 6n, se encuentran interrel acionadas.
Confi abili dad
Para considerarse til la informacion deber ser tanbién
confiable, debe estar libre de errores y riesgos inportantes.
La confiabilidad tiene una relacioén directa sobre: La fidelidad
representativa, sustancia econ6bmica de las transa cciones,
neutral i dad y prudenci a.
Conpar abi I i dad
Los wusuarios deben ser capaces de conparar |os Estados
Financieros de wuna entidad a través del tienmpo, a fin de

identificar tendencia en la posicion financiera y en |os
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resultados de la msma. La necesidad d e conparabilidad no debe
ser confundida con |a uniforndad” .
2.3.4.2 EL CONTROL | NTERNO
2.3.4.2.1 CONCEPTO DE CONTROL | NTERNO

“El térmno Sistema de control interno significa todas |as
politicas y procedimentos (controles internos), adoptados por
la administracion de una entidad para ayudar a lograr e
objetivo de la admnistracidén de asegurar, tanto conb sea
factible, la conducci6n ordenada y eficiente de su negocio,
incluyendo adhesion a las politicas de admnistracién, Ila
sal vaguarda de activos, la prevencion y detecci6n de fraude vy
error, la precision e integridad de los registros contables, vy
| a oportuna preparaci 6n de informaci 6n financiera confiabl e.
Ademés, el control interno sirve para disefiar | os procedi m entos
para |la proteccion y conservaci 6n de |os recursos disponibles y
el nedio organizacional, de tal manera que sus resultados se
puedan nedir y conprobarse, tanto en lo relativo a |os hechos o
acont eci m entos propi anente dichos, conb a |os actos de quienes
i ntervienen en ellos” %,
2.3.4.2.2 ESTRUCTURA DEL CONTROL | NTERNO

Est abl ecer una estructura de control i nterno es

i ndi spensable para lograr un efectivo desarrollo de |la enpresa,

(62) I'l'l Seminario Regional interanericano de Contabilidad - El Salvador “Desafios en el
Nuevo Orden Mundial de la Auditoria y Finanzas” Pag. 48 -60

(63) Nor mas | nternaci onal es de Auditoria, sexta edicién 2001, N A 400, pagi na 202, parrafo
8.
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la toma de decisiones acertadas que maximncen |0os recursos, un
si stema de informaci 6n y procedi mentos efectivo s.
“La estructura del control interno se subdivide en:

& Control interno admnistrativo, y

& Control interno contable.
Control interno admnistrativo
Esta relacionado al plan de organizacién, procedimentos vy
registros relativos con la toma de decisiones co nducentes a la
autorizaci 6n de las transacciones ejecutadas por |a gerencia,
para lograr | os objetivos planteados y estructurar el punto de
base del control contable de |as operaciones.
Los objetivos del control interno admnistrativo conprenden |os
si gui entes factores;

& Pronoci 6n de | a eficiencia operaci onal

& Fomento de | a cohesién administrativa de las politicas

& Sistema de informaci 6n oportuna

& Coor di naci 6n de funci ones

& Preservaci 6n de ej ecuci ones operativas eficientes

& Seguridad en el logro de |os objetivos
Control interno contable.
Es el plan de procedimentos y registros cuyos objetivos estéan
di sefiados especificamente a |la proteccién de los activos y a la
confiabilidad que debe existir en los registros contables,

di seflado para proporci onar una seguridad razonable de que:
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& La transacci ones sean ejecutadas con autorizacio6n de la

gerencia o funcionario encargado segin sea el caso

& Los estados financieros estén de acuerdo con normas de
contabilidad aplicables y los registros conserven informa -

cion relativa a la custodia de | os activos,

# Uni camente con autorizaci6n de |la gerencia se tenga acceso

a los activos, y

& Conparar |as variaciones en |los activos y tomar |as nedi das

correctivas necesarias” ®.
2.3.4.2.3 ELEMENTOS DE LA ESTRUCTURA DEL CONTROL | NTERNO

Se puede decir que el control interno es todo, incluye toda

la organizacion, |os nmecanisnps, metodos y nedidas que se
di sefian, inplantan y mantienen para asegurar que se logren |os
objetivos, y se cunpla con las funciones y tareas rel aci onadas
con la prevencidén, seguimento y control de las actividades
econom cas, financieras y adm nistrativas.
“El sistema de control interno va méds allé de aquellos asuntos
gue se relacionan directanente con |as funciones del sistenma de
contabilidad y conprende:

= El Anbiente de control

&« El Sistema de contabilidad, y

# Los Procedi m entos de control

(64) I'l'l Seminario Regional interanericano de Contabilidad - El Salvador “Desafios en el
Nuevo Orden Mundial de la Auditoria y Finanzas” Pag. 101-120
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EL AMBI ENTE DE CONTROL:

Significa la actitud global, conciencia y acciones de directores

adm ni straci 6n respecto del sistema de control interno y su
inportancia en la entidad. El anbiente de control tiene un
efecto sobre la efectividad de |los procedimentos de control

especificos. Un anbiente de control fuerte, por ejenplo, uno con

control es presupuestales estrictos y una funcidén de auditoria
interna efectiva, pueden conplenentar en f orma nuy inportante
| os procedimentos especificos de control” ®. Sin enbargo, un
anbiente fuerte no asegura, por si msno, |la efectividad del

sistema de control interno. Los factores reflejados en el

anbi ente de control se detallan a continuaci 6n:

1- La funci 6on del consejo de directores y sus comtés.

“La funcién de la alta direccioén, tendra varias nodali dades de

organi zacién 'y operacion; sin enbargo, es inportante Ila
definicion de rol del cuerpo col egiado del mas alto nivel (Junta

de Directores, Comté de Audi toria, Comté de Finanzas,
etcétera.), para que intervengan el |as decisiones y conducci6n

de las operaciones; dependiendo de I|os objetivos de Ilas
organi zaci ones, |los comtés creados, sirven para darle nayor

productividad a | os sectores a | os que se d edi can.

(65) Nor mas | nternaci onal es de Auditoria, sexta edicién 2001, N A 400, pagi na 202, parrafo
8, literal (a).
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2- Filosofia y estilo operativo de |a adm nistraci 6n.

El enpresario debe exigir 'y respaldar que exista un

pl ant eam ento concreto por parte de la direcciodn, sobre la filo -

sofia del control interno, |os valores éticos de sus servidores,

|l os valores corporativos, y las politicas y estrategias para su

desarrollo, inplantacion y actualizaci 6n permanente.

3- Estructura organizacional de la entidad y netodos de
asi gnaci 6n de autoridad y responsabili dad.

a) Estructura organi zaci onal

La estructura organizacional tiene que ver con una adecuada

separaci 6n de funciones de caracter inconpatible a nivel de

uni dades admi nistrativas, o cual crea un anbiente fisico de |la

organi zaci 6n, de |o que se desprenden |os espacios particul ares

de cada uni dad adm ni strat iva.

El disefio de la estructura organica de la enpresa o ente

publico, incluye el disefio de | os organigramas respectivos donde

se pueda ubicar las funciones, |la dependencia jerarquica, |o0s

canales de informacidn directa, las personas que dirigen,

etcétera; por esto, la estructura organi zacional debe responder

a | as necesi dades de poner en ejecuci 6n |as funciones, asi cono

de controlar |as m snas.

b) Métodos para fijar funciones y autoridad.

Las politicas y estrategias permtiran definir |os métodos que

faciliten la asignaci én de responsabilidades especificas y el
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establecimento de la autoridad requerida para |a ejecucion de
| as activi dades de cada servidor

Dichas politicas y procedimentos, deben formar parte de un
manual de organizacion y funciones y ser actualizadas peri6-
di camente para evitar que el avance tecnol 6gi co pueda dejar sin
ef ecto al gunas funci ones y metodos establ eci dos para el efecto.

c) Eval uaci 6n i ndependi ent e.

Las organi zaci ones, para que corroboren la calidad de |os
resultados y la eficiencia de |las operaciones, utilizan dos
nmedi os de eval uaci 6n independi entes; uno que esta al interior y
que es la auditoria interna, la msm que evalta en forma
permanente e independiente todas |as operaciones, especialnente
los sectores de riesgo, para cor roborar si las nedidas de
control y las acciones que se |levan a cabo son funci onal es.

El otro medio es la auditoria externa, que con una eval uaci 6n
macro del negocio o ente publico, por |Io general, ayuda a que |la
adm nistracion tenga la certeza de que las operaciones se
ejecutan de acuerdo a las leyes, politicas y procedi mentos
est abl eci dos.

d) Politicas y préacticas de adm nistraci 6n de personal .

Es i ndi spensabl e que |a unidad adm nistrativa que se encarga del
control del personal, adapte sus acciones a l|a esencia de la
organi zaci 6n que se encuentra planteada en la msion y vision,

desde donde debe partir la motivacion y pronoci 6n para que el
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personal se sienta parte de la organizacion y se refleje en sus
acciones hacia fuera. Por eso, con base en las pol iticas vy
estrategias institucionales, la definicién de los criterios
t écni cos que permitan, sel ecci onar, control ar, eval uar
pronoci onar y sanci onar al personal .

Los sistemas, si es posible, deben incorporar |os procedi mentos
que permitan |a eval uaci 6n de | desenpefio, de tal manera que sea
el trabajo realizado el que refleje la calidad de |os enpl eados
y no el criterio personal de eval uador.

e) Supervision y segui m ento.

Para un enpresario es de nucha inportancia que existan |os
mecani snos de seguimento y control, por lo que es necesario su
entendimento y confianza en estas herram entas gerencial es que
son la auditoria interna y |a supervision

La supervision y eval uaci 6n del control interno, debe conducir a
la identificacion de los controles débiles, insu ficientes o
i nnecesarios, para pronover el apoyo de |la gerencia para su
reforzamento y actualizacion” .

EL SI STEMA DE CONTABI LI DAD

“Sistema de contabilidad significa la serie de tareas vy
registros de una entidad por nedio de |las que se procesan |as

transacci ones conmb un nedio de nmantener registros financieros.

(66 ) 111 Seninario Regional interamericano de Contabilidad - El Salvador “Desafios en
el Nuevo Orden Mundial de la Auditoria y Finanzas” P &g. 101-120
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D chos si st emas i dentifican, r ednen, anal i zan, cal cul an,
clasifican, resunen, e informan transacci ones y otros eventos” 67,
PROCEDI M ENTOS DE CONTROL
“Procedimentos de control que significa aquell as politicas vy
procedi mientos adenmas del anbiente de control que la
adm nistracion ha establecido para |ograr los objetivos
especificos de |a entidad.
Los procedi m entos especificos de control incluyen:
&« Reportar, revisar y aprobar conciliaciones
& Verificar la exactitud aritmética de | os registros
& Controlar las aplicaciones y anbiente de |os sistermas de
i nformaci 6n por conputadora, por ejenplo, estableciendo
control es sobre:
= Canbi os a programas de conput adora
« Acceso a archivos de datos
& Mantener y revisar |las cuentas de control y |as bal anzas de
conpr obaci én.
& Aprobar y controlar docunentos
& Conpar ar dat os i nt ernos con fuent es ext er nas de
i nf or maci on.
& conparar |os resultados de cuentas de efectivo, valores e

i nventario con | os regi stros cont abl es.

& Limtar el acceso fisico directo a los activos y registros.

(67 ) Nor mas | nternaci onal es de Auditoria, sexta edicién 2001, N A 400, pagi na 202, parrafo
7
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& Comparar y analizar los resultados financieros con |as
canti dades presupuest adas” °.

2.3.4.2.4 LA AUDI TORI A | NTERNA

La auditoria interna, desde cual quier angulo que se |le mda,
constituye la garantia de control interno, pues tiene la
responsabilidad de evaluar permanentenente todo el anbiente vy
estructura de control interno, |los sistemas operacionales y |os
flujos de informaci 6n, para evitar que surja o se increnente el
nivel de riesgo de errores e irregularidades, asegurando su
sol vencia actual y aquella inpuesta por |a dinam ca necesaria de
una organi zaci on.
La auditoria interna es responsable de informar de innediato
sobre cual quier anomalia para que la direcci6n tone acciones
correctivas en forma oport una, con el objeto de mnimzar |os
riesgos existentes y nejorar pernmanentenmente |os controles vy
darl e mayor solidez al control interno institucional.
2.3.4.3 EL DICTAMEN DE AUDITORIA DE ESTADOS FI NANCI ERCS

COVPARATI VOS

El informe del auditor es el medio a través del cual se
emte un juicio técnico sobre |os estados contables que se han
exam nado. Mediante este docunento el auditor debera analizar y

eval uar | as conclusiones extraidas de |la evidencia de auditoria

(68) Nor mas | nternaci onal es de Auditoria, sexta edicién 2001, N A 400, pagi na 202, parrafo
8, literal (b).
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obtenida conmb base para |la expresion de una opini6n sobre |os
estados financi eros.
Este analisis y evaluacion incluye considerar si |os estados
financieros han sido preparados de acuerdo a un narco de
referencia aceptable para infornmes financieros, ya sean |as
Normas |Internacionales de Contabilidad (NICs) o normas o
practicas nacionales relevantes. Puede tanbién ser necesario
consi der ar Si los estados financieros cunplen con |os
requerimentos legales y estatutarios.
“El dictamen del auditor debera contener una clara expresi én de
opi ni 6n por escrito sobre |los estados financieros tonmados en
conjunto conmo un todo.
El dictanen del auditor incluye 1los siguientes elenentos
basi cos, nornal nente en el siguiente orden:
a) Titulo;
b) Destinatari o;
c) Entrada o parrafo introductorio ;
& ldentificaci6on de | os estados financi eros auditados;
& Una declaracién de |la responsabilidad de |a direccion
de la entidad y de | a responsabilidad del auditor;
d) parrafo de alcance (describiendo la naturaleza de u na
auditoria), debe contener:
& Una referencia a las NNA"s o normas naci onal es.

& Una descripci 6on del trabajo que el auditor desenpefo;
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e) parrafo de opini6n que contiene;

«Una cita al marco de referencia para infornes
financieros utilizado para preparar | os estados
financieros; y

& La opini 6n sobre | os estados financieros;

f) fecha del dictanen:

g) direccion del auditor; y

h) firma del auditor.
Titul o.
El dictanmen del auditor deberd tener un titulo apropiado. Puede
ser apropiado usar el térmno “Auditor Independiente” en el
titulo para distinguir el dictamen del auditor de infornes que
podrian ser emtidos por otros,
Destinatari o.
El dictanmen del auditor debera estar dirigido en forma apropi ada
segun requieran las circunstancias del t rabajo y |os regl anentos
| ocales. El dictanen por lo regular se dirige a |os accionistas
o al <consejo de directores de la entidad, cuyos estados
financi eros estéan siendo auditados.
Entrada o Parrafo Introductorio.
El di ctanmen del audi t or deberd identificar |os estados
financieros de la entidad que han sido auditados, incluyendo |a

fecha y el periodo cubierto por |os estados financieros.
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El dictamen deberd incluir una declaracion de que |os estados
financieros son la responsabilidad de la admnistracion de Ila
entidad y una decl araci 6n de que |a responsabilidad del auditor
es expresar una opinién sobre |os estados financieros con base
en la auditoria.
Una ilustraci 6n de estos asuntos en un parrafo introductorio es:
“Henmpbs auditado el balance general que se aconpafia de Ila
Conpafiia ABC al 31 de dicienbre de 20x1, junto con |os estados
de resultados y de flujos de efectivo para el afio term nado en
esa fecha que le son relativos. Estos estados financieros son |a
responsabilidad de la administracion de |la conpafia. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinién sobre esos estados
financi eros con base en nuestra auditoria.”
Parrafo de Al cance.
El dictanen del auditor debera describir el alcance de la
auditoria declarando que fue conducida de acuerdo con Norna
I nt er naci onal es de Auditoria.
El dictamen debera incluir una declaracién de que la auditoria
fue planeada y realizada para obtener una certeza razonable
sobre silos estados financieros estdn |libres de representaci ones
erroneas de inportancia rel ativa.

& El dictanen del auditor deberd describir la auditoria en

cuanto incluye: examnar, sobre wuna base de pruebas
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selectivas, la wevidencia para soportar |los nontos vy
revel aci ones de | os estados financieros;

& Evaluar los principios de contabilidad wusados en Ila
preparaci 6n de | os estados financi eros;

& Evaluar las estinmaciones inportantes hechas por Ia
adm ni straci on en I a pr epar aci on de | os est ados
financi eros; v,

& Evaluar |a presentaci 6n general de |os estados financieros

El dictanen debera incluir una declaraci 6n por el auditor de que
la auditoria proporciona una base razonabl e para su opi ni én.

Una ilustracion de estos asuntos en un parrafo de al cance es:
“Conduj i nos nuestra auditoria de acuerdo con Nor mas
Internacionales de Auditoria. Dichas normas requieren que
pl aneenbs y practiquenos |la auditoria para obtener certeza
razonable sobre silos estados financieros estéan libres de
representaci 6n errdnea de inportancia relativa. Una auditoria
i ncl uye examnar, sobre una base de pruebas selectivas, la
evidencia que soporta los nontos y revel aciones de |os estados
financi eros. Una auditoria tanmbién incluye evaluar | os
principios de contabilidad wutilizados y l|as estinaciones
i nportantes hechas por la adm nistracion, asi comb |la
presentaci 6n general de |os estados financieros. Creenps que
nuestra auditoria proporciona una base razonable para nuestra

opi ni 6n.”
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Parraf o de Opi ni on.
El parrafo de opinidon en el dictanen del auditor deberd indicar
claramente el marco de referencia para informes financieros
usado para la preparaci 6n de |os estados financieros incluyendo
la identificacidén del pais de origen del marco de referencia
para i nformes financieros cuando el marco de referencia usado no
sean |las (Normas Internacionales de Contabilidad) y declarar |a
opi ni6n del auditor sobre si |los estados financieros dan un
punto de vista verdadero razonable (o estan presentados
razonabl emente respecto de todo |lo inportante) de acuerdo con
dicho marco de referencia para informes financieros y donde sea
apropi ado, si los estados financieros cunp len con | os requisitos
de ley y estatutarios.
TI POS DE DI CTAMEN DEL AUDI TOR:
1- OPINION LIMPIA: Debera expresarse una opinién |linpia cuando
el auditor concluya que |os estados financieros dan un punto de
vista verdadero y razonable(o estan presentados raz onabl enente
respecto de todo lo inportante), de acuerdo con el nmarco de
referencia para i nformes financi eros.
2- DI CTAMENES MODI FI CADCS.
Se considera que un dictamen del auditor esta nodificado en |as
si gui ent es situaci ones:

Asunt os que no afectan |a opi nio6n del auditor:

(a) énfasis en un asunto
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Asunt os que si afectan | a opinién del auditor

(a) Opiniodn con sal vedad (es)

(b) Abstenci 6n de opi ni 6n,

(c) Opiniodn adversa.
OPI Nl ON CON SALVEDAD: Debera expresarse una opini 6n con sal vedad
cuando el auditor concluye que no puede expresarse una opinioén
linpia pero que el efecto de cualquier desacuerdo con Ila
adm nistracion o limtacion en el alcance no es tan inportante y
omi presente conb para requerir una opi ni 6n adversa o abstenci 6n
de opinién. pinion con sal vedad deberé expresarse conb “excepto
por” los efectos del asunto al que se refiere I|a salvedad.
ABSTENCION DE OPINION: Debera expresarse una abstencion de
opi ni 6n cuando el posible efecto de una limtacion en el alcance
sea tan inportante y omni presente que el auditor no haya podido
obt ener suficiente evidencia apropiada de auditoria, por |o que,
no pueda expresar una opini on sobre | os estados financieros.
OPI Nl ON ADVERSA: Debera expresarse una opini 6n adversa cuando e
efecto de un desacuerdo sea tan inportante y omnipresente para
| os estados financieros que el auditor concluya que una sal vedad
al dictamen no sea adecuada para revelar |la natural eza engafosa

o inconpleta de | os estados financieros” °°.

(69) Normas | nternaci onal es de Auditoria, Sexta Edic i6n 2001, Norma I|nternacional de
Auditoria 700, Pag. 342-354, Parrafos 4-43.
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2.3.4.4 DICTAMENES DE AUDITORIA DE ESTADOS FI NANCI ERCS
COVPARATI VOS

“La existencia de diferencias en |os marcos de referencia para
i nformaci 6n financiera entre |os paises da conb resultado que se
presente | a informaci én financiera conparati va.
Los conparativos que cubran uno o nmAs periodos precedentes
proporcionan a |os usuarios de estados financieros Ila
i nformaci 6n necesaria para identificar tendencias y canbios que
afectan a una entidad por un periodo de tienpo. Bajo marcos de
referencia para informacién financiera (tanto inplicitos cono
expl i citos) vi gent es en cierto nunero de paises, |l a
conparabilidad y la consistencia son caracteristicas deseabl es
para | a infornmaci 6n financiera.
Definida en térmnos anplios, la conparabilidad es la cualidad
de tener ciertas caracteristicas en comin y la conparaci 6on es
normal mente una val oraci 6n cuantitativa de |as caracteristicas
comunes. La consistencia es una cualidad de la relacidn entre
dos numer os cont abl es. La consi stenci a (por ej enpl o,
consistencia en el uso de principios contables de un periodo a
otro, la consistencia del |apso del periodo para informar, etc.)
es un prerrequi sito para un verdadera conparabilidad.
Hay dos anplios nmarcos de referencia para informaci 6n financiera
para conparativos: las cifras correspondientes y |os estados

financi eros conparati vos.
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1- Bajo el marco de referencia de cifras correspondientes, |as
cifras correspondientes para el (los) periodo(s) anterior(es)
son una parte integral de |os estados financieros del periodo
actual y tienen que ser interpretadas conjuntamente c on |as
canti dades y otras revel aciones relacionadas con el periodo
actual. El nivel de detalle presentado en las cantidades
correspondientes y en las revelaciones |lo dicta prinor -
di al mente su relevancia para las cifras del periodo actual.

2- Bajo el marco de referencia de estados financieros
conpar ati vos, los estados financieros conparativos para
el (1 os) periodo(s) anterior(es) son considerados conpb estados
fi nanci er os separ ados. Consecuent enent e, el ni vel de
i nf ormaci on i ncl ui do en di chos est ados financier os
conpar ativos (incluyendo todos | os nontos, revel aci ones, notas
aclaratorias y otras decl araci ones explicativas del estado al
grado en que sigan siendo significativos) se aproxima al de
| os estados financieros del periodo actual.

Los conparativos en | os estados financieros, por ejenplo, pueden

presentar cantidades (cono |a posicion financiera, resultados de

operaciones, flujos de efectivo) y las revel aci ones apropi adas
de una entidad para més de un periodo, dependiendo del marco de
referencia. Esto es como se describe a continuaci on

(a)Cfras Correspondientes: cuando se incluyen cantidades vy

otras revel aci ones para el periodo precedente conp parte de |os
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estados financieros del periodo presente, y se supone sean
leidas en relacion con las cantidades y otr as revel aci ones
relativas al periodo actual. Estas cifras correspondi entes no se
presentan cono estados financieros conpletos con |a capacidad de
bastar cono Unicas, sino que son una parte integral de |os
estados financieros del periodo actual y se supone sean |eidas
sélo en relaci 6n con las cifras del periodo actual; y
(b) Est ados Fi nanci eros Conparativos: cuando se incluyen canti -
dades y otras revel aciones del periodo precedente para conpa -
raci 6n con |os estados financieros del periodo actual, pero no
son parte integral de |os estados financieros del periodo actua
Los conparativos se presentan en cunplimento con el marco de
referencia relevante para informacion financiera. Las dife -
renci as esencial es en di ctamenes de auditoria son que:
(a) Para cifras cor respondientes, el dictanen del auditor soélo
se refiere a | os estados financieros del periodo actual;
(b) Para estados financieros conparativos, el dictamen del
auditor se refiere a cada periodo en que se presenten |os

est ados fi nanci eros” °.

(70) Normas | nternacional es de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 710, pagina 371 -372,
parrafo 3-4.
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2.3.4.4 1. DI CTAMVENES DE AUDI TORI A PARA ESTADCS FI NANCI ERCS
COVPARATI VOS BAJO LA OPTI CA Cl FRAS CORRESPONDI ENTES
“LAS RESPONSABI LI DADES DEL AUDI TOR
El auditor deberd obtener suficiente evidencia apropiada de
auditoria de que las cifras correspondientes cunp len con |o0s
requisitos del marco de referencia relevante para informacion
financiera. La extension de los procedimentos de auditoria
realizados en las cifras correspondi entes es significativanmente
nmenor que para la auditoria de las cifras del periodo actu al vy
estd ordinariamente Jlimtada a asegurar que las «cifras
correspondi entes han sido presentadas en forma correcta y estan
clasificadas en forma apropiada. Esto inplica que el auditor
val ore si
(a) Las politicas cont abl es usadas par a | as cifras
correspondi entes son consistentes con |as del periodo actua
0 si se han hecho | os ajustes y/o revel aci ones apropi ados; y
(b) las cifras correspondientes concuerdan con |os nontos vy
otras revel aciones presentados en el periodo anterior o Ssi
se han hecho ajustes y/ o revel aci ones apr opi ados.
Cuando |os estados financieros del periodo anterior han sido
audi tados por otro auditor, el auditor entrante valora si |as
cifras correspondientes cunplen con |as condiciones especi -

ficadas anteriornente.
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Cuando |os estados financieros del periodo anterior no fueron
audi tados, el auditor entrante valora si las cifras correspon -
di entes cunpl en con |as condici ones especificadas anteriornente.
Si el auditor se da cuenta de una posible representaci 6n erronea
de inportancia relativa en las cifras correspondi entes cuando
Ileva a cabo la auditoria del periodo actual, el auditor realiza
| os procedi m ent os adi ci onal es apropi ados a | as circunstanci as.
DI CTAMEN
Cuando | os estados financieros sean present ados conparativa -
mente, el auditor deberd emtir un dictanen de auditoria en el
que los conparativos no estéan identificados especificanente
porque la opinion del auditor es sobre |os estados financieros
del periodo actual <conmo un todo, incluyendo las cifras
correspondi ent es.

Cuando el dictamen del auditor sobre el periodo anterior, segun

se haya emtido previanente, incluyera una opinion calificada,

abstenci 6n de opinio6n, u opinion adversa y el asunto que diera
origen a la nodificacion estuviera:

(a) sin resolver, y diera conb resultado una nod ificaci 6n del
dictamen del auditor respecto de las cifras del periodo
act ual , el di ctanen del audi t or debera tanbién ser
nodi fi cado respecto de las cifras correspondi entes; o

(b) sin resolver, y diera conmb resultado una nodificacion del

dictamen del auditor respecto de las cifras del periodo
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act ual , el di ctanen del audi t or debera tanbién ser
nodi fi cado respecto de las cifras correspondi entes; o

Cuando el dictamen del auditor sobre el periodo anterior, segun
se enitid previanente, incluyera una opinién calif icada, una
abstenci 6n de opinidén, o una opinion adversa y el asunto que
diera origen a |la nodificacion esté resuelto y atendido en fornma
apropiada en los estados financieros, el dictanen actua
ordinariamente no se refiere a la nodificacién previa. Sin
enbargo, si el asunto es de inportancia relativa al periodo
actual, el auditor puede incluir un parrafo de énfasis de asunto
que trate de la situaci 6n

Al llevar a cabo la auditoria de los estados financieros del

periodo actual, el auditor, en ciertas circuns tancias inusuales,

puede darse cuenta de una representaci 6n errodnea de inportancia

relativa que afecte a los estados financieros del periodo

anterior sobre los cuales se ha emtido previanmente un dictanen

sin nodificaciones. En tales circunstancias, el aud itor debera
consi derar:

(a) si los estados financieros del periodo anterior han sido
revisados y reestablecidos con wun nuevo dictanmen de
auditor, el auditor deberd quedar satisfecho de que |as
cifras correspondientes concuerden con |los estados

financi eros revisados; o
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(b) si los estados financieros del periodo anterior no han sido
revi sados ni vuel t os a emtir, y | as cifras
correspondientes no han sido reestablecidas en forma
apropi ada y/o no se han hecho revel aci ones apropi adas, el
auditor debera emtir un dictamen nodificado sobre |os
estados financieros del periodo actual, nodificado respecto
de las cifras correspondientes alli incluidas.

AUDI TOR ENTRANTE- REQUI SI TOS ADI Cl ONALES

Est ados Financieros del periodo anterior auditados por otro

audi t or

En algunas jurisdicciones se permte al auditor entrante

referirse en su dictanen de auditor entrante por el periodo

actual, al dictanen del auditor antecesor sobre las cifras
correspondientes. Cuando el auditor decide referirse a otro
auditor, el dictanen del auditor entrante debera indicar:

(a) que los estados financieros del periodo anterior fueron

audi t ados por otro auditor;

(b) el tipo de dictamen emtido por el auditor predecesor vy, si

el dictamen fue nodificado, |as razones para tal cosa; y

(c) la fecha de dicho dictanen

Est ados Fi nanci eros Del Periodo Anterior No Auditados

Cuando |os estados financieros del periodo anterior no estén

audi tados, el auditor entrante deberd declarar en su dictanen

que las cifras correspondientes estdn sin auditar. Sin enbargo,
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di cha declaraci6on, no releva al auditor del requisito de Ilevar

a cabo procedimentos apropiados respecto de |os balances de

apertura del periodo actual. Se recom enda una clara revel aci 6n

en | os estados financieros de que las cifras correspondi entes no
est an audi t adas.

En situaciones en las que el auditor entrante identifica que |as

cifras correspondientes estan nal expresadas en forma de

i mportanci a rel ativa, el audi t or deber a pedir a | a

adm ni straci 6n que revise las cifras correspondi entes” .

2.3.4.4.2 D CTAMENES BAJO LA OPTI CA DE ESTADOS FI NANCI ERCS

COVPARATI VOS
“LAS RESPONSABI LI DADES DEL AUDI TOR
El auditor deberd obtener evidencia suficiente apropiada de
auditoria de que |los estados financieros conparativos cunplen
con los requisitos del marco de referencia relevante para

i nformaci 6n financiera. Esto inplica que el auditor valore si:

(a) las politicas cont abl es del peri odo anterior son
consistentes con las del periodo actual o si se han hecho
| os ajustes y/o revel aci ones apropi ados; vy

(b) las cifras del periodo anterior presentadas concuerdan con

las cantidades y otras revelaciones presentadas en el

(71) Normas | nternacional es de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 710, pagina 372 -375,
parrafo 6-19.
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periodo anterior o si se han hecho Ilos ajustes vy

revel aci ones apr opi ados.
Si el auditor se da cuenta de una posible representaci 6n erronea
de inportancia relativa en las cifras del afio anterior, al
Ilevar a cabo la auditoria del periodo actual, el auditor |leva
a cabo | os procedi m entos adicionales que sean apropiados a |as
ci rcunst anci as.
DI CTAMVEN
Cuando | os conmpar ati vos sean pr esent ados cono  estados
financi eros conparativos, el auditor deberd emtir un dictanmen
en el que los conparativos sean identificados especificanente
porque |la opinién del auditor se expresa individual nente sobre
| os estados financieros de cada periodo presentado. Cono el
di ctamen del auditor sobre |os estados financieros conparativos
aplica a los estados financieros individuales presentados, el
auditor puede expresar una opinion calificada o adversa,
abstenci 6n de opinién, o puede incluir un parrafo de énfasis de
asunto respecto de uno o mas de | os estados financieros por uno
0o mas periodos, mentras que emte un dictamen diferente sobre
| os otros estados financieros.
Al dictam nar sobre |os estados financieros del periodo anterior
en conexi 6n con la auditoria del afio actual, si la opinidn sobre
| os estados financieros de dicho periodo anterior es diferente

de la opinion previamente expresada, el auditor debera revel ar
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| as razones sustanciales para |la opinion diferente en un parrafo
de énfasis de asunto. Esto puede suceder cuando el auditor se da
cuenta de circunstancias o eventos que afecten en forma de
inmportancia relativa a |los estados financieros de un periodo
anterior durante el curso de la auditoria del periodo actual.
AUDI TOR ENTRANTE- REQUI SI TOS ADI Cl ONALES
Estados Financieros del Periodo Anterior Auditados por Qro
Audi t or
Cuando los estados financieros del periodo anterior fueron
audi t ados por otro auditor
(a) el auditor predecesor puede volver a emtir el dictanen de
auditoria sobre el periodo anterior mentras que el audito r
entrante sol o dictam na sobre el periodo actual; o
(b) el dictamen del auditor entrante deberd declarar que el
peri odo anterior fue auditado por otro auditor y el dictanen
del auditor entrante deberd& indicar:
(1) que los estados financieros del periodo anterior
fueron audi tados por otro auditor;
(ii)el tipo de dictanen emtido por el auditor predecesor
y si el dictanen fue nodificado, |as razones para tal
cosa; Yy
(iii) la fecha de dicho dictanen
Al Ilevar a cabo la auditoria sobre |os estados financie ros del

periodo actual, el auditor entrante, en ciertas circunstancias
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i nusual es, puede darse cuenta de una representaci 6n errodnea de
inportancia relativa que afecte a |os estados financieros del
periodo anterior sobre los que el auditor predecesor habia
di ct am nado previanmente sin nodificacion.

En estas circunstancias, el auditor entrante debera discutir el
asunto con la admnistracion y, después de haber obtenido |a
autorizacion de la admnistracion, cont act ar al audi t or
predecesor y proponer que |os est ados financieros del periodo
anterior sean restablecidos. Si el predecesor esta de acuerdo en
volver a emtir el dictanen de auditoria sobre |os estados
financi eros restabl eci dos del periodo anterior.

Si, el predecesor no estda de acuerdo con la proposicion de
restablecer o se niega a volver a emtir el dictanen de
auditoria sobre |os estados financieros del periodo anterior, el
parrafo introductorio del dictanen del auditor puede indicar que
el auditor predecesor dictaminé sobre |os estados financieros
del periodo anterior antes de ser restabl ecidos. Ademés, si el
auditor entrante esta contratado para auditar y aplica
suficientes procedimentos cono para quedar satisfecho de la
propiedad de los ajustes, el auditor puede tanbién incluir el
siguiente parrafo en su dictanen

“Tanmbi én auditanps |os ajustes descritos en la Nota X que se

aplicaron para restablecer |os estados financieros de 20X1. En
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nuestra opinién, dichos ajustes son apropiados y han sido
apl i cados apropi adanente..”

Est ados Fi nanci eros del periodo anterior no auditados

Cuando |os estados financieros del periodo anterior no estén
audi tados, el auditor entrante deberd declarar en el dictanen
del auditor que |os estados financieros conparativos estan sin
auditar. Sin enbargo, dicha declaracién no relev a al auditor de
los requisitos de realizar |os procedi m entos adecuados respecto
de los balances de apertura del periodo actual. Se recom enda
una clara revelacién en los estados financieros de que |o0s
estados financi eros conparativos estan sin auditar.

En situaciones en las que el auditor entrante identifica que |as
cifras sin auditar del afio anterior estan nal decl aradas en una
forma de inportancia relativa, el auditor deberd pedir a la
adm ni straci 6n que revise las cifras del afo anterior o si la
adm ni stracién se rehlsa a hacerlo, nodificar el dictamen en

f or ma apr opi ada” "%

(72) Normas | nternacional es de Auditoria, sexta edicion 2001, N A 710, pagina 375 -377,
parrafo 20-31.
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I NTRODUCCI ON

El presente capitulo expone el desarrollo de Ia
i nvestigaci 6n de canpo realizada, con el objeto de conocer |as
condi ci ones actual es, del desarrollo y desenpefio de la Auditoria
de Estados Financieros Conparativ os en |la Zona Cccidental de E
Sal vador, que permt a tomar | as consideraciones pertinentes , que
posibiliten y dirijan la em sién de conclusiones, y que guien
la formaci 6n de | as reconmendaci ones necesari as .

El resultado de la investigacién se const ituye en la
base que sustenta |a necesidad de elaborar un Manual de Papel es
de Trabajo para Dictam nar Estados Financi eros Comnparativos bajo
Normas Internacionales de Auditoria, el cual permta nejorar el
desarrollo de la | abor de auditoria, a través del mejoramento e
incentivacién de técnicas practicas, en la obtencidén de

evi denci a suficiente y apropi ada.
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>
3.1 METODOLOG A DE LA | NVESTI GACI ON
3.1.1 TI PO DE ESTUDI O
El tipo de investigacion que se Ilevo a cabo en este

proyecto consistié en un estudio de ti po descriptiva propositiva
no experimental .
La investigacion se volvi6 descriptiva cuando se nidieron |os
f enémenos o causas de tal es situaci ones (Tabul aci 6n de | os datos
obt eni dos) y propositiva al exponer |as posibles soluciones para
sol ventar el problema con Ios que se enfrentan | os estudiantes y
pr of esi onal es de Contaduria Publi ca.
3.1.2 DETERM NACI ON DE LOS REQUERI M ENTOS DE DATOS

Para poder obtener la informacion que sirvio de base para
la realizaci6n del trabajo, se tomaron en cuenta |las fuentes de
i nformaci 6n prinmaria y secundari a.

? Fuentes primarias
Estuvieron constituidas por |os estudiantes del altino afio de
contaduria publica de |as universidades de Cccidente, asi cono |,
por |l os profesionales de contaduria publica y auditoria de esta
zona.
? Fuentes secundari as

Estuvieron constituidas por todos aquellos aspectos tedricos
rel aci onados con | a el aboraci 6n de | os Papel es de Trabajo en una
Auditoria de estados financieros conparativos, tales conpo tesis ,

i bros, paginas electronicas de Internet, |leyes, reglanentos y
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otras fuentes que facilitaron informacion util sobre el tena
abordado para cunplir con el objetivo de |a investigacion.
3.1.3 METODO E | NSTRUMENTO DE RECOLECCI ON DE DATGCS

Para recopilar toda | a informaci 6n necesaria, se utilizo el
método de |la encuesta y conmp instrumento el cuestionario. Esta
técnica consistid en plantear por escrito una serie de preguntas
cerradas y abiertas con las cuales se obtuvo informaci 6n acerca
del conocimento que poseen |os entrevistados sobre “Papel es
de Trabajo bajo NIA's” con el fin de obtener todos |os datos que
sean utiles para el desarrollo de | a investigacion.
3.1.4 UNI VERSO SUJETO A | NVESTI GACI ON

Para la realizacién de esta investigacidén se tomaron en
cuenta dos tipos de universo, formados de |a siguiente nane ra.
Est udi ant es
El universo estuvo formado por todos |os estudiantes activos del
ultino afio de la carrera de Licenciatura en Contaduria Publica

de | as Uni versi dades de | a Zona Cccidental , |as cual es son:
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NOMBRE DE LA UN VERSI DAD

Uni versidad de El sal vador. (Facultad

Mul tidisciplinaria de Cccidente). 36 28

Uni versi dad catélica de Cccidente.

(UN.1.C.Q) 29 22

Uni versi dad Modul ar Abierta.(U MA)) 26 19

Uni versi dad Francisco Gaviria (U F. G)

6 4
Uni ver si dad Pananericana. (U. P. AN 21 15
Uni ver si dad Tecnol 6gi ca de Sonsonate
17 12
(UT.S.0.)
135 100

TOTAL DE ALUMNGS

Pr of esi onal es

Para la realizacion de esta investigacion se tomaron en
consideracion |os datos proporcionados por el Instituto de
Cont adores PuUblicos de Santa Ana, el cual nos facilito un
i stado de | os Contadores Publicos afiliados.

El ndamero de Contadores Publicos asciende a 88 personas, |o cual

consti tuye nuestro universo.
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3.1.5 JUSTI FI CACI ON DEL UNI VERSO
Est udi ant es

Se decidi6 tomar conp universo |os estudiantes del ultino
afio de la carrera de Contaduria Publica, por que se considera
gue a ese nivel de la carrera se deben pos eer |os conoci m entos
necesari os en rel aci 6n al tena pl ant eado.
En | os departanentos de Santa Ana, Ahuachapan y Sonsonate, |as
uni versidades a considerar, fueron aquellas que estaban
formal nente establecidas y por su participacién en el canpo de
la Contabi lidad y Auditoria.
Pr of esi onal es
Se optd por acudir al Instituto Salvadorefio de Contadores
Pablicos filial Santa Ana, debido a que en dicha instituciodn se
encuentran afiliados el rmayor nunero de profesionales en
Contaduria Publica de |a zona Cccidental .
3.1.6 DETERM NACI ON DE LA MJESTRA

Para | a obtenci 6n del namero de estudiantes de ultino afio y
pr of esi onal es de Contaduria Publica que fue necesario
investigar, se utilizo la férmula para una poblacion finita y

vari abl e di screta detall ada a conti nuaci 6n:

Z2 x Px gqgx N

(N1) e2+22 x P x ¢
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Donde:

Tamafio de la mnuestra que en este caso representa |a
canti dad de al umos y/ o pr of esi onal es par a I a
adm nistracion de |los documentos de recoleccion de
i nf or maci on.

Anplitud de la poblacién objeto de estudio (tamafio del
uni verso), constituida por |los 133 alumos registrados en
las diferentes Universidades y |os 88 profesionales
registrados en el Instituto Salvadorefio de Contadores
Pabl i cos.

Ni vel de confianza, que nuestra el grado de optimsmo con
el que se espera conseguir |a informaci 6n buscada. Para el
caso se utiliza un 90% con el cual se indica que existe la
suficiente seguridad de que la informaci 6n proporci onada
por los estudiantes y/o profesionales sera interpretada
correctanente durante su analisis.

Porcentaje de Ila nmuestra que posee participacion o
probabilidad de éxito; es decir, la seguridad con que |as
personas entrevistadas (estudiantes o profesional es)
aceptaran responder con veracidad las preguntas. La
probabilidad de éxito de la investigaci 6n serd del 75%
Probabi lidad de fracaso; es decir, la seguridad con que

| as personas entrevistadas (estudiantes o profesionales)
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responderan falsamente o0 se negardn a contestar |as
preguntas. Se utilizo una q = 25%

e = Desviacion o error permsible, es el margen de error
aceptable en la interpretacion de |os datos recol ectados.
Para el siguiente estudio se utiliza el 10% conplenento
del 90%en el nivel de confianza.

ESTUDI ANTES

Sustituyendo |los valores anteriornente definidos e n |as

vari abl es de | a ecuaci 6n (1) tenenos:

N = 97 al umos.

e = 10%

p = 75%

q = 25%z = 1.645

Por o tanto el valor de n es:

n = (1.645)2(97) (0.75) (0.25)

(135-1)(0.10)2+ (1.645)2(0.75) (0. 25)
n = 37.07
n = 37
El total de encuestas a proporcionar a estudiantes sera de 37.
PROFESI ONALES
Sustituyendo |os valores anteriornente definidos en |as
vari abl es de | a ecuaci 6n (1) tenenos:

N

88 prof esi onal es.

e 10%

180



Propuesta de un Manual de Papeles de Trabajo para Dictamnar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Normas |nternaci onal es de Auditoria.

p = 75%
q = 25%
z = 1.645

Por o tanto el valor de n es:

n = (1.645)2(88) (0.75) ( 0.25)

(88-1)(0.10)2+ (1.645)2(0.75) (0.25)

n 32. 4161
n = 33

El total de encuestas a proporcionar a profesionales serd de 33.

3.2 DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL EN LA ELABORACI ON DE
PAPELES DE TRABAJO Y DESEMPENO DE LA AUDI TORI A DE ESTADCS
FI NANCI EROS EN LA ZONA OCCl DENTAL.
A través de la investigacién de canpo, se recopild la
i nformaci 6n necesaria que permtio realizar este diagnéstico, y
de esta nmanera se determi né que |a problemética es |a siguiente:
ESTUDI ANTES
1- ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO
Los Papeles de Trabajo son los que incluyen toda |a
evidencia reunida por |los auditores para nostrar el trabajo que
han realizado, |os métodos y procedi mentos que han seguido y
| as concl usiones a | as que han || egado.
En la investigacién realizada en la zona occidental se pudo

constatar que un 30% de l|a poblacion encuestada no tenia
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conoci mentos suficientes acerca de |os papeles de trabajo y un

62% no conocen |os requerimentos técnicos mninmos que deben

cont ener di chos papel es, el abor ados segun | as Nor mas
Internacionales de Auditoria, para el desarrollo de una
auditoria de estados financieros.

Ademds un 94% de los entrevistados rmanifiestan que el

conocimento adquirido durante el desarrollo de la carrera en

relacion al tema no es suficiente, y que no hay material para
anpliar sus conocimentos en la elaboraci6n de papeles de

trabajo, que les permtan conocer las técnicas y procedi m entos

necesari os para obtener evidencia suficiente y conpetente.

2- NORMATI VA TECNI CA APLI CABLE A LA AUDI TORI A

La auditoria cono actividad profesional se rige tanto por
un marco técnico, cono por uno teérico legal, y al cual se cifien
t odos aquel | os que desarrollan esta | abor técnica.

Un 88% de |os entrevistados tienen conocimento de |as
Normas |Internacionales de Auditor ia, sin enbargo desconocen
cual es de estas son aplicables a | os papel es de trabajo.

3- PROCEDI M ENTOS Y TECNI CAS PARA ELABORAR PAPELES DE TRABAJO

Un 36% de | os entrevistados no poseen conoci m entos acerca
de los procedimentos y técnicas especificas para elaborar pa-
pel es de trabajo, debido a que no cuentan con |a oportuni dad de

poner en practica la teoria, por la falta de trabaj os de canpo.
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PROFESI ONALES
1- ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO

El 100% de |os entrevistados consideran que una adecuada
el aboraci 6n de papeles de trabajo es determnante para emtir
una opi ni 6n, ya que el dictamen del auditor es el medio a través
del cual se emte un juicio técnico sobre |os estados contables
gue se han exam nado.

Ademés un 78% conoce |os requerimentos técnicos mninos
que deben contener |os papeles de trabajo el aborados segun |as
Normas | nternacionales de Auditoria para el desarrollo de una
auditoria de estados financieros, pero la mayoria (56% de |os
entrevi stados no tienen conocimentos sobre |a existencia de un
manual especifico para desarrollar dicha auditoria.

2- NORMATI VA TECNI CA APLI CABLE A LA AUDI TORI A

EL 100% de Ilos ©profesionales entrevistados tienen
conocimentos de las Normas Internacionales de Auditoria
aplicables a | os papeles de trabajo, lo cual p ermite interactuar
de manera natural y congruente con | os mecani snos de estudi o que
de una nmanera u otra se enplearan durante su desarrollo.

3- PROCEDI M ENTOS Y TECNI CAS PARA ELABORAR PAPELES DE TRABAJO

Sol o un 56% de | os entrevistados tiene conocimento d e |os
procedi mentos y técnicas para elaborara papeles de trabajo, lo
gue provoca que las auditorias en la zona occidental no sean

debi danmente planeadas ni ejecutadas de acuerdo a los linea -
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mentos que exigen |as Normas |Internacionales de Auditoria,
causando una i nadecuada el aboraci 6n de papel es de trabajo.
3.3 CONCLUSI ONES Y RECOVENDACI ONES
3. 3.1 CONCLUSI ONES

Los resul tados obteni dos mediante |a investigaci 6n de canpo
se pueden resumr en |as siguientes conclusiones:

1. Para la elaboracién de l|os papeles de trabajo para
di ctam nar estados financieros bajo Normas Internacional es
de Auditoria, no se esta realizando una planeacién de la
auditoria y una préactica de los procedimentos y técnicas
de la msma debido a |a falta de conoci mento sobre estas.

2. Se cuenta con poco material sobre |a el aboraci 6n de papel es
de trabajo lo cual dificulta lograr una conprensi 6n anplia
sobre este tema y entender la inportancia que representa
cono respal do de I a opinién que se emte.

3. Tanto estudiantes cono profesionales estan consc ientes de
la de necesidad de contar con un manual de papeles de
trabaj o con base a Normas | nternaci onal es de Auditoria.

3. 3. 2 RECOVENDACI ONES

1. Bl auditor debe tener wuna preparacion acorde con |os
requerimentos de una Auditoria, bajo Normas Internacio -
nales de Auditoria, ya que eso le permtird interactuar de

manera natural y congruente con |os necani snos de estudio
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qgue de una nmanera u otra se enpleardn durante su
desarrol |l o.

2. ES necesario asistir a capacitaciones inpartidas por
grem al es de profesionales con el objeto de estar infornmado
sobre | os canbios en la normativa que rigen el ejercicio de
auditoria, tanto sobre |la conducta cono el trabajo |l evado
a cabo por el auditor.

3. La existencia de un nanual con lineam entos claros sobre
la aplicacién de Normas Internacionales de Auditoria en |la
el aboraci 6n de papeles de trabajo puede nejorar la
eficiencia con que son preparados y revisados dichos
papel es; facilitando | a del egaci 6n de trabajo, a la vez que

proporci onan un nedi o para control ar su cal i dad.

A efecto de mayor conprensi 6n sobre | os datos obtenidos en
esta investigacion referirse a |os anexos de tabulacién de

dat os.
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CAPI TULO | V
“ PROPUESTA DE UN MANUAL
DE PAPELES DE TRABAJO
PARA DI CTAM NAR ESTADOS
FI NANCI EROS COVPARATI VOS
BAJO NORMAS
| NTERNACI ONALES DE
AUDI TORI A EN LA ZONA

OCCl DENTAL”
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i NDI CE

| NTRODUCCI ON
PROPGSI TO
ALCANCE
I NSTRUCCI ONES
I - FASE UNG VI SI TA PREVI A
A. OBTENCI ON DEL CONOCI M ENTO PRELI M NAR DE LA ENTI DAD
1. OBTENCI ON DE | NFORMVACI ON
B. ACEPTACI ON DE LOS TERM NOS DE LA AUDI TORI A
1. EM SI ON DE CARTA OFERTA DE SERVI CI OS DE AUDI TORI A
2. CARTA COMPROM SO
I 1- FASE DOS: PLANEACI ON DE LA AUDI TORI A DE ESTADCS FI NANCI ERCS
A. CONOCI M ENTO ESPECI FI CO DEL NEGOCI O
1. COMD OBTENER CONOCI M ENTO DEL SI STEMA DE CONTROL
I NTERNO
2. CONOCI M ENTO DEL SI STEMA DE CONTABI LI DAD
B. COMO DESARROLLAR Y DETERM NAR EL NI VEL DE R ESQO E
| MPORTANCI A RELATI VA DE UNA ENTI DAD
1. DETERM NACI ON DE LOS RI ESGOS EXI STENTES EN UNA ENTI DAD
a) RIESGO | NHERENTE
b) RI ESGO DE CONTROL

c) R ESGO DE DETECC ON
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2. DETERM NACI ON DE LA MATERI ALI DAD A CONSI DERAR EN UNA
AUDI TORI A DE ESTADCS FI NANCI EROS COMPARATI VOS.
C. DETERM NACI ON DE LA NATURALEZA, OPORTUNI DAD Y ALCANCE DE
LOS PROCEDI M ENTOS DE AUDI TORI A,
1. NATURALEZA DE LAS PRUEBAS DE AUDI TORI A
2. LA OPORTUN DAD DE LOS PROCEDI M ENTCS DE AUDI TORI A
3. DETERM NACI ON DEL ALCANCE DE LAS PRUEBAS
4. PLANEACI ON DEL ASEGURAM ENTO DEL CONTROL DE CALI DAD
EN UNA AUDI TORI A DE ESTADCS FI NANCI ERCS.
a) COORDI NACI ON
b) DI RECCI ON
c) SUPERVI SI ON
d) REVI SI ON
5. DESARROLLO Y ESTABLECI M ENTO DEL MEMORANDO DE
PLANEACI ON
I11- FASE TRES: EJECUCI ON DE LA AUDI TORI A FI NANCI ERA
A. NORVAS PARA LA PREPARACI ON DE PAPELES DE TRABAJO
B. TECNI CAS PARA LA ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO
1. LA REFERENCI ACI ON DE PAPELES DE TRABAJO
a) USO DE MARCAS DE AUDI TORIA EN LA PREPARACI ON
DE PAPELES DE TRABAJO
b) REFERENCI ACl ON DE CEDULAS DE AUDI TORI A

c) LA UTI LI ZAC ON DE REFERENCI AS EN CRUCES DE Cl FRAS
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d) USO DE NOTAS EN LOS PAPELES DE TRABAJO
2. RECOVENDACI ONES TECNI CAS PARA LA ELABORACI ON DE
PAPELES DE TRABAJO
C. MANEJO Y CRDENAM ENTO DE LCS PAPELES DE TRABAJO
1. ORGAN ZACI ON Y PREPARACI ON DE UN ARCHI VO PERVANENTE
DE AUDI TORI A
2. ORGANI ZACI ON Y PREPARACI ON DE UN ARCHI VO CORRI ENTE
O DEL ANO EN CURSO
D. DESARROLLO Y ELABORACI ON PAPELES DE TRABAJQ
E. CASO PRACTI CO DE ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO
F. REDACCI ON DE | NFORVES PRELI M NARES O REPORTES DE
EVALUACI ON
1. ELEMENTGOS DEL | NFORVE
2. RECOVENDACI ONES PARA LA ELABORACI ON DEL | NFORME
a) daridad
b) exactitud
c) Conci sién
d) Oportuni dad
e) Wilidad
f) Tono Constructivo
g) Sustentaci 6n

h) Integridad
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i) Qras reconendaci ones préacticas para |la redacci6n

del informe
| V- FASE CUATRO. DESARROLLO Y ELABORACI ON DEL DI CTAMEN DE
AUDI TORI A
A. CONSI DERACI ONES PARA CONCLUI R SOBRE LA RAZONABI LI DAD DE
LOS ASPECTOS Sl GNI FI CATI VOS
B. ELEMENTCS BASI COS DEL DI CTAMEN DEL AUDI TOR

C. PLANTI LLAS ESENCI AL ES PARA LA PREPARACI ON DEL DI CTAMEN

DE ESTADGOS FI NANCI ERCS.
1. DI CTAMEN CON OPINION LI MPI A
2. DI CTAMENES MODI FI CADCS
a) Asuntos que no afectan | a opinién del auditor
i) Enfasis de un asunto
b) Asuntos que si afectan |a opinidn del auditor
i) Opinion con sal vedad,
ii) Abstenci 6n de opinidn, o
iii) Opinio6n adversa.
D. DI CTAVENES DE AUDI TORI A PARA ESTADOS FI NANCI ERCS
COMPARATI VCS
1. DI CTAMENES DE AUDI TORI A PARA ESTADCS FI NANCI ERCS
COMPARATI VOS BAJO LA OPTICA DE LAS C FRAS

CORRESPONDI ENTES.

2. DI CTAMENES BAJO LA OPTI CA DE ESTADCS FI NANCI ERCS

COVPARATI VCS.
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| NTRODUCCI ON

En este capitulo se expone un nmanual de papel es de trabajo
para dictamnar estados financieros conparativos bajo Normas
I nternaci onal es de Auditoria, el cual de forma practica, féacil y
netdédica, el cual surge de la necesidad expresada por Ila
eval uaci 6n practicada a un selecto numero de profesionales vy
estudiantes de la carrera licenciatura en cont aduria publica de
la zona occidental. E resultado de esta investigacidén vy
apoyandonos en |las Normas |nternacionales de Auditoria, permten
desarrollar una guia de la aplicacién técnica de este nmarco
t écni co.
Se hace un especial énfasis en la elaboracion de papeles de
trabajo y sus requerimentos técnicos, ya que se considera son
la base de prueba y soporte de la opinidén que el profesional
emte sobre los informes financieros de una entidad publicanente
est abl eci da.
Este manual estd estructurado y guiado por las etapas que
conprende una auditoria de Estados Financieros en base a Nornas
Internacionales de Auditoria, constituido esencialnmente por

cuatro fases, una breve resefia se enmarca a conti nuaci 6n
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FASE |: “ETAPA PRE-1 NI Cl AL: OBTENCI ON DE CONOCI M ENTO
PRELI M NAR DE LA ENTI DAD

1. Antes de iniciar las relaciones fornmales de trabajo con el
cliente el auditor debe conocer aspectos dgenerales de la
organi zaci 6n para poder hacer una oferta objetiva.

2. Después de haber conocido la magnitud de |as operacione s de
cliente, el siguiente paso es |la el aboraci 6n de una oferta de
servicios la cual se plasma en la carta oferta de servicios
pr of esi onal es de auditoria.

3. En caso de que el cliente acepte |as condiciones planteadas,
se deberéa elaborar cono siguiente paso la carta conpron so,
donde se definen responsabilidades, todo esto con el objeto de
dejar en claro los térm nos del trabajo.

4. FASE |1: “ETAPA DE PLANEACH QN

5. Aceptados |os térmnos entre anbas partes el siguiente paso es
obtener un conocimento nas detallad o de |as operaci ones del
negocio por parte del auditor, para lo cual es de nucha
utilidad wutilizar técnicas adecuadas de recopilacion de
informaci 6n atil, que a la vez incluya una eval uaci 6n de | os
controles de la entidad, a través de la revisidn e inspecc ion
de docunmentos emtidos por la enpresa y otros aspectos a
consi derar por el auditor.

6. Teniendo conocimento del funcionamento de controles

internos, el siguiente paso es determnar segun criterio
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profesional las areas de riesgo, que podrian ocasionar
representaci ones erroneas, debido a deficiencias en |os
controles internos y establecer el nonto de materialidad
permtido.

7. Luego en base a su juicio se deberd establecer |a natural eza
oportunidad y alcance de |os procedimentos con |os cual es se
espera obtener evidencia. Teniendo en cuenta que aun durante
todo el proceso se seguird conociendo aspectos que puedan
nodi fi car | as eval uaci ones hechas por el auditor.

8. Se debera seleccionar el personal adecuado y necesario para
asegur ar I a cal i dad del trabaj o, di sei ando adenés
procedi m ent os de supervision de |la | abor de auditoria.

9. Realizados |os pasos anteriores se cuenta con |os el enentos
necesari os para elaborar el menorando de planeacio6n, en el
cual se asienta la planeaci6n propuesta para el trabajo a
realizar, no se pretende que sea rigido, pero si, los mas
acertado posible, aunque en el desarrollo de la auditoria
debera revi sarse se adecuaci 6n y avance.

FASE |11: “ETAPA DE EJECUCI ON DE LA AUDI TORI A DE ESTADCS

FI NANCI ERCS’

10. En esta etapa se realizara el exanmen de las cuentas,
anpliando las msnmas para aquellas evaluadas con un riesgo
alto, con |a que se espera obtener evidencia para soportar |as

concl usi ones.
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Al obtener informacion que a juicio del auditor es
considerada cono evidencia se hacen |as evaluacio nes
necesarias para deducir si, son suficientes para soportar una
opi ni 6n.

Teni endo evidencia suficiente el auditor debera reportar |os
hall azgos a la admnistraci én para discusiones prelimnares
que podrian canbiar |as evaluaciones realizadas por él,

i ncl uyendo asi m sno, reconendaci ones que tiendan a fortal ecer

los controles de la entidad y que permitan asegurar el logro

de sus objetivos.

FASE |V “ETAPA DEL DI CTAMEN DE AUDI TORI A DE ESTADOS FI NANCI ERCS

13.

Después de las evaluaciones necesarias, emsion de |os
infornes prelimnares y aclaradas |as situaciones que |lama -
ron la atencidn del auditor, se esta en disposicion para
emtir una opini6n definitiva, sobre |os Estados Financieros

t omados cono un conjunto, con lo que finaliza el trabajo
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PROPOSI TO

Al el abor ar este rmanual se pretende auxiliar a
prof esional es y estudiantes de |la carrera contaduria publica que
desarrollan de forma directa o indirecta la |labor de auditoria
de estados financieros o estan interesados en conocer en detalle
las fases que conllevan una auditoria en base a Normas
I nt ernaci onal es de Auditoria.
Ademés se pretende fortalecer la habilidad de |os profesionales
en cuanto a elaboracion de papeles de trabajo se refiere,
creando a través de técnicas practicas y faciles, una actitud
critica del lector e incentivando un pensamento creativo e
ilimtado para la formacién de fuentes de informacion para

soportar |a opinion sobre estados financi eros.
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ALCANCE

En este manual se describe y desarrolla cada una de |as
fases que conprende una auditoria de estados financi eros adenés
se incluyen algunas de las técnicas basicas mas utilizadas por
prof esi onal es que |aboran en el canpo en |la zona occidental de
nuestro pais.
Se reconoce las limtantes existentes en el conocimento de |a
auditoria préactica. Se hace énfasis en los lineamentos vy
requerimentos bésicos del desarrollo de wuna auditoria de
estados financieros y |la elaboraci 6n de papeles de trabajo cono
parte integral de la msma, que permtan asegurar un trabajo
prof esional de cal idad; ademds no se pretende restringir |as
perspectivas del profesional en el &rea préctica, nms bien
conducirlos a través de herramentas y técnicas sencillas, pero

util es.
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I NSTRUCCI ONES
Para La utilizaci 6n del presente manual, es necesario consi derar

| as siguientes instrucciones:

1. Se usan nuneros romanos mayusculos (I, 11, I, 1V), para
identificar las fases o etapas del nmanual, l|as cuales en
este caso, identifican las etapas de un proceso de

auditoria de estados financieros basado en Normas
I nt ernaci onal es de Auditoria.

2. Los contenidos de cada fase se identifican con letras
mayuscul as del al fabeto(A, B, C etc.).

3. Los desagregados de cada contenido se identifican con
narmeros arabigos (1, 2, 3, 4, etc.).

4. Las subdivisiones de |os desagregados de cont enidos se
identifican con literales, utilizando |etras mnusculas (a,
b, c, d, etc.).

5. Las derivaci ones de | as subdivisiones del nuneral anterior,
se identifican con nanmeros ronmanos mnasculos(i, ii, etc.).

6. Los desagregados de |as derivaciones, antes nencio nadas se

seflal an con vi fiet as.
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I - FASE UNO VI SITA PREVI A

Conprende el conoci m ent o gener al de la entidad,
reconocimento de auditorias anteriores, el cual le servirda de
base al auditor para formarse una idea de la magnitud de la

actividad econémca del cliente, identificando |as razones par a

la auditoria y adenmas el conprom so que se adquirira en caso de

aceptaci 6n del trabajo. Antes de conenzar wuna Auditoria de

Estados financieros el personal que involucra do deberd cunplir

con una serie de requisitos los cuales son fundanentales en un

prof esi onal de esta rama. Los principios que debe cunplir son:

& | ndependencia: esta tiene principal incidencia en el criterio
del auditor, en la emsion del dictanen u opinion sobre
estados financieros, preparados bajo un marco de referencia
para informes financieros identificado; de tal forma que esta
no sea influida por presiones externas o/e internas, Si no que
sea inparcial y objetiva.

& Integridad: es la actitud y uniform dad que toma el auditor en
cuanto a la realizacién de pruebas, procedi mentos, evalua -
ciones y la técnica de su avance, este aspecto se relaciona
con la objetividad y forma en que analiza cada situaci6n.

& (ojetividad: inplica que se debe poseer un actitud profesional
con enfoque a la responsabilidad social que esta profesiodn

desenpefia, siendo neutral en el desarrollo de su trabajo,
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presentaci 6n de reconmendaci ones, nencién de hallazgos vy
em si 6n de dictanen de opi ni 6n de estados financi eros.
Competencia Profesional y Debido Cuidado: inplica que el
audi tor debe estar debi danente capacitado y poseer suficiente
nivel académ co sobre el é&rea contable y de auditoria para
desarrollar su labor con diligencia y lograr sus objetivos,
asi cono obtener el debido conocimento y adecuarse a |as
di ferentes organi zaciones en |las cual es pudiera desenpefiarse,
y sobre las que opinard técnicanente.

Confidenci alidad: el auditor debe tener reserva de |os datos e
i nformaci 6n de | os que tiene conocimento sobre | a entidad que
audita, ya que la msm tiene incidencia social para con
instituciones privadas y publicas, entre ellos el estado,
proveedores, clientes, socios, etcétera.

Conducta profesional: se refiere a la actitud que el auditor
debe nmantener en la realizacidn de su trabajo y el
prof esi onal i sno con el que debe desarrol lar su funci6n dentro
y fuera de la entidad y respecto de ella, de la manera de
resolver de forma capaz |as nuchas situaci ones que pudieran
presentarse en el desenpefio de sus | abores .

Normas Técnicas: un profesional debe domnar las normativas
técnicas y | egales existentes, asi cono los aplicados a
determ nada industria para brindar un s ervicio profesional de

cal i dad.
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ctam nar Estados

La fase de visita previa se esquemati za a conti nuaci 6n:

ETAPA PREINICIAL

VISITA PREVIA A LA

ENTIDAD
Emision de

Carta Oferta de Fmision de carta
Auditoria compromiso

A\ 4

Identificacion de
las razones que
tiene el cliente

para la auditoria.
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A- OBTENCI ON DEL CONOCI M ENTO PRELI M NAR DE LA ENTI DAD

Cuando se desenpefie una auditoria de estados financieros, el
auditor deberéd obtener un conocimento prelimnar del negocio
suficiente para que le sea posible identificar y conprender |os
eventos, transacciones y préacticas que, a juicio del auditor,
puedan tener un efecto inportante sobre |os estados financieros
0 en el examen o en el dictamen de auditoria. Basados en este
supuesto el auditor definira la forma y los nedios de cono
obtener ese conocimento de la entidad; programando a su
criterio, visitas, entrevistas y otras herramentas para el
logro de sus objetivos, gue en primera instancia seré
fam liarizarse con |a organi zaci 6n.

1. OBTENCI ON DE | NFORMACI ON

Antes de aceptar el trabajo, el auditor debera obtener un
conocimento prelimnar de la industria y de |los duefos,
admnistracion y operaciones de la entidad que va a ser
auditada, y consideraria si puede obtenerse un nivel de
conoci miento del negoci o adecuado para desenpefiar la auditoria.
El auditor puede obtener un conocimento de la industria y de |la
entidad de un nunero de fuentes. Por ejenplo:

&« Experiencia previa con la entidad y su industri a.

& Discusion con personas de la entidad (por ejenplo,

directores, y personal operativo admnistrativo).
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& Discusion con otros auditores y con asesores legales o de
otro tipo que hayan proporcionado servicios a la en tidad o
dentro de la industria.

& Discusion con personas enteradas fuera de la entidad (por
ej enpl o, econom stas de la industria, regl anentadores de |la
i ndustria, clientes, abastecedores, conpetidores).

& Publicaciones relacionadas con la industria (por ejenplo,
estadisticas de gobierno, encuestas, textos, revistas de
conerci o, reportes preparados por bancos y corredores de
val ores, periddicos financieros).

& Legislacion y reglanentos que afecten a |a entidad.

& Visitas a los locales de |la entidad y /o sucursales.

& Docunent os produci dos por la entidad (por ejenplo, nmaterial
presentado a autoridades que rigen la industria, literatura
promnoci onal , informes financieros de afios anteriores ).

& Se recom enda, no profundizar en datos nunéricos o
confidenciales de |la entidad, tomando en cuenta que a Un no
ha sido aceptado el trabajo de auditoria y considerando que
| as entidades tendran otras ofertas; sunad o a esto, |os
m enbros de la direccién de la entidad podri an considerar
cono una violacién a | a privacidad de |a infornacién.

# No se pretende incurrir en gastos mayores, inversioén de

tienpo ni denmasiado uso de recurso humano profesional , sin
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enbargo esto no serd limtante para |a obtenci 6n adecuada

del conocimento de |a entidad.
Se aclara que esta fase se desarrollard en auditorias iniciales,
no asi en recurrentes, en donde hasta podria obvi arse este paso.
A continuacion se describe la manera practica que muchos
prof esionales de |la contaduria publica suelen desarrollar para
obt ener este conoci m ento:
Apoyandose en la técnica de investigacién de la entrevista se
solicita informaci 6n general de la entidad que se va a auditar
dentro de esta informaci 6n podria incluirse temas conmpb: giro de
la entidad, nivel de organizaci 6n, anbiente econdnico en el que
se desarrolla, en general aspectos que a juicio del auditor
propor ci onen bases para nmedir la magnitud de la auditoria.
¢Por qué la entrevista? Cono técnica es de nucha utilidad ya que
permite al entrevistador generar otras interrogantes que a su
criterio podrian ampliar el conocimento que se pretende
obt ener, esto en base a las expresiones, i npresiones e
i nqui etudes que el entrevistado podria presentar. Se aconsej a
que esta actividad sea progranmada con anticipacién y en
coordinaciéon con la admnistraciéon de l|la entidad, evitando
ent orpecer | as |abores de | os enpl eados.
El entrevistado debera ser una persona de anplios conoci m entos
sobre la entidad, con suficiente t ienpo de laborar para |a

msma, y pertenecer al nivel directivo y/o admnistrativo
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Por su profesionalisnmo el entrevistador (auditor) deberd contar
con una guia planificada previamente; Ilanesele a este
cuestionario. Este debera tener definido un objetivo guiado a
conocer el entorno en el que se desarrolla la entidad,
proyectado a determinar l|a natural eza, alcance y nmagnitud del
trabajo a desarrollar; obteniendo esto el auditor podra ofertar
razonabl ement e sus servi ci 0s.

A continuaci 6n se describe un cuesti onario propuesto, el cual no
pretende ser exhaustivo, si no, mas bien un ejenplo general de

| 0 que debe contener:
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P/T No.
AUDITOR:
FECHA:
REV.POR:

CUESTIONARIO DE ADQUISICION DE CONOCIMIENTO GENERAL DE LA ENTIDAD

GENERALIDADES DE LA ENTIDAD:
NOMBRE DE LAEMPRESA:
NOMBRE COMERCIAL:

TIPO DE ORGANIZACION:
DIRECCION:

ACTIVIDAD PRINCIPAL(GIRO);
PORDUCTOS O SERVICIOS PRINCIPALES

NIT: NRC:
TELEFONOS: Correo electronico:
PROPIETARIO O REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:
No. PREGUNTAS COMENTARIO/OBSERVACION

1 ¢Cudl es la actividad principal de la entidad?

2 Detalle de las direcciones de sucursales, bodegas,

plantas, punto de ventas moviles, ruteros y otros
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3 Las operaciones que realiza la entidad son:
¢Anivel Internacional?
¢ A nivel nacional?
¢A nivel regional?

¢A nivel departamental o local?

4 Mencione el factor mas importante que afecta

positivamente la actividad econémica de la entidad

5 Mencione el factor mas importante que afecta

negativamente la actividad econdmica de la entidad

6 Elmonto de inversion de la empresa en el afio recién
pasado en relacion a afio anteriores fue

Mayor

Menor

Igual

7 En general como califica la situacion econdmica del
sector de su empresa relacionada con afios anteriores.
8 Mencione cuales son los principales productos que comercializa su

empresa

9 En general como considera la tendencia actual de la
demanda de sus productos o servicios

Alentadora
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Desalentadora

Normal

10 Lleva contabilidad formal, registros especiales o

control de ingresos costos y gastos

11 ¢Qué tipo de documentos emite para documentar

Sus operaciones?

12 Las operaciones son al contado al crédito o ambas:
Contado %

Crédito %

13 ¢Cudles son sus fuentes de ingresos?

14 ¢ Cudl es el volumen promedio de las ventas

mensuales de su entidad?

15 ¢Registran las operaciones por separado,

sucursales, matriz?

16 ¢Qué clase de cuentas por cobrar manejan?
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Nacionales %
Del exterior %
Socios o accionistas %
Empleados %
Otros %

17 ¢Cudles son sus principales clientes por volumen

de ventas al crédito?

18 ¢Qué clase de cuentas por pagar poseen?

Proveedores del exterior
Proveedores nacionales

Dividendos por pagar

Impuestos por pagar

Gastos acumulados

Acreedores diversos

19 ¢Quiénes son su principales proveedores

nacionales?

20 ¢Quiénes son su principales proveedores del

exterior?
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21 Mencione sus fuentes de financiamiento

Bancos

Compafiias de seguros

Compaiiias afiliadas

Socios

Otros (especifique)

22 ¢Cudl es el origen de sus compras?

Nacionales %

Importadas %

23 ¢ Qué clase de inventarios manejan?

Materias primas

Articulos en proceso
Productos terminados

Mercaderias

Otros(especifique)
24 ¢ Qué clase de control de inventarios utilizan?

Registros auxiliares

Kardex

Requisiciones

Retaceos

Notas de remision

Otros (especifique)

25 Con que frecuencia realizan inventarios fisicos
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26 ¢ Qué sistema de registro de inventarios utilizan?

Periédico (Analitico)

Perpetuo (Permanente)

27 ¢Qué método de valuacion de inventarios utilizan?

Costo segUn ltima compra

Costo promedio por aligacion directa

Costo promedio

PEPS

Costo especifico

28 ¢ Los gastos de operacion son clasificados en las
cuentas siguientes?

Gastos de venta

Gastos de administracion

Gastos financieros

Otros gastos

29 ¢Se da la sustentacion de operaciones registradas

con documentacion justificante?

30 ¢Cuéntos empleados laboran actualmente en su empresa?

¢Con qué clase de documentos se comprueba el

31 pago al personal?

Planilla general
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Planilla especial

Planilla por departamento

Recibos personales

Otros(especifique)

32 ¢Cudles el periodo de pago?

Mensual

Quincenal

Semanal

Por obra

Otros (especifique)

33 ¢ Existen contratos de trabajo entre la empresay el

personal?
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B- ACEPTACI ON DE LOS TERM NOS DE LA AUDI TORI A
1. EM SI ON DE CARTA OFERTA DE SERVI Cl OS DE AUDI TORI A
Después de haber realizado la investigacion y estudio
prelimnar de la entidad y haber conocido aspectos de inportan -
cia, tales conp anbiente econémco en el cual se desarrolla |la
entidad, actividad econdnmica, nercado que abarca, estructura
organi zaci onal ; tendencia de | os ingresos, costos y gastos, etc.
El auditor se encuentra preparado para realizar una propuesta de
servicios profesional es a la entidad, la cual incluird una
determ naci 6n del valor econdénmico del servicio profesional a
prestar a la entidad, es nonento de preparar |la carta oferta.
La carta oferta que el auditor presente a la entidad, debera
contener cono requisitos nininos, |os descritos a continuacién:
&« Nonbre de la enpresa que audita y Nonbre a quien va
dirigida
& Fecha
& Parrafo introductorio, refiriéndose al tipo de auditoria y
al periodo al que se refiere
& (bjetivo del trabajo
&« Costo del trabajo ofertado y fornma de pago
& Firma del ofertante.
Un ejenplo de carta oferta de servicios de auditoria de estados

financieros se presenta a continuaci 6n.
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Santa Ana, __ de __ de_
Sres. MANUPLAST, S. ADEC .V
Atenci On a: ..cccceeeeeeeens
Representante | ega

Pr esent es.

En atencidn a su soli citud para contratar una firma independi ente
de auditoria, relacionada con |la Auditoria de estados financieros
del periodo correspondi ente al afo , atentanmente sonetenos a
su apreciable consideracion l|la presente oferta de servicios

pr of esi onal es.
OBJETI VO DEL TRABAJO

Auditar | os estados financieros de la entidad para el periodo que
conprende del 1° de enero al 31 de dicienbre de 20xx, |os cual es
son: El balance general, el estado de resultados y flujos de
efectivo por el afio que ternmina en esa fecha. L a auditoria es
realizada con el objetivo de expresar una opinién sobre la

veraci dad de | os estados financieros de |a entidad.
DESCRI PCI ON GENERAL DEL TRABAJO

Efectuar la auditoria de acuerdo a Normas |Internacionales de
Auditoria. Dichas normas requieren pl anear y desenpefiar |a
auditoria para obtener una certeza razonable sobre si |os estados

financi eros estéan libres de representaci ones erroéneas inportantes.

Una auditoria incluye el examen, sobre una base de pruebas, de |la
evidencia que soporta los nontos y revelaciones en |os estados
financieros. Una auditoria tanbi én incluye evaluar |os principios
contables usados y las estinmaciones inportantes hechas por Ila
gerencia, asi como evaluar |a presentaci 6n gl obal de |os estados
financieros. Al final del trabajo, se les proporcionara un juego
de estados financieros auditados para |la admnistraci é6n, mas un
ej enpl ar de aquel | os estados financi eros requeridos para |as

diligencias de |l ey que son disposiciones de rigor.
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Una descripcion mas anplia de los térmnos del t rabajo se detalla
en una carta conprom so que se |le estaria proporcionando en caso

de su aceptaci 6n para el desarrollo de la auditori a.
COSTO DE LA OFERTA DE TRABAJO Y FORMA DE PAGO

Los honorarios, se basan en el tienpo requerido por |as personas
asignadas al trabajo, nmas gastos directos relacionados; en este
senti do, | os honorari os rel ativos al trabajo para el
peri odo , ascienden a un nmonto de ($ ), mas |VA
Debenos aclarar que este nonto no incluye costos extraordinarios
por desplazamento, alinmentacion y alojamento entre otros, que
fuesen requeridos en caso necesario trasladarse fuera del
domcilio de la conpafiia, para |levar a cabo cual quier tarea en

conexi6n a la auditoria.

Por otra parte, |os honorarios pueden dividirse en cuota s
de igual valor cada una, siendo la prinera al inicio de la
aceptaci 6n del trabajo y las restantes de acuerdo al avance del

examen a practicarse durante el desarrollo del trabajo.

Atentanente, nos despedinos de wusted, encontrandonos a sus
apreciable oOrdenes en cualquier servicio a fin con el area de

auditoria y servicios rel aci onados.

Sirvase firmar y devolver la copia adjunta de esta carta
para indicar su acuerdo sobre los arreglos para nuestra

auditoria de estados financieros.

Li ado. Edwi n Edgardo Te jada Rodriguez
Cont ador Publ i co

Soci 0 encar gado

Reg. Profesional N 1985

F. . Sello:
Sr.
Represent ante | egal
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2. CARTA COVPROM SO
Después que el profesional ha presentado su carta ofertay la

entidad la ha considerado y posterior a su aceptacion, el
audi tor deberé el aborar una carta de aceptaci 6n de sus servicios
por parte de la entidad, con el objetivo de establecer el nivel
de responsabilidad que se asunmira por el desarrollo del trabajo,
la forma y contenido de esta puede variar para cada cliente,
pero basicamente incluiran 1o siguiente:

&« Nonbre de la firma que audita

& Fecha

&« Nonbre de |la enpresa o personas a quien va dirigida

& El objetivo de la auditoria de estados financieros

& Responsabilidad de |a adm nistraci 6n por |a preparaci 6n de
| os estados financieros.

# El alcance de la auditoria, incluyendo referencia a la
| egi sl aci 6n aplicable, reglamentos o pronunciam entos de
organi snos profesionales a l|os <cuales se adhiere el
audi tor.

# La forma de cualquier informe u otra comunicacion de
resul tados del trabajo.

# La causa de |la naturaleza de las pruebas (pruebas
selectivas) y otras limtaciones inherentes de auditoria,
junto con las limtaciones inherentes de cual quier sistema

de contabilidad y de cont rol interno.
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& Solicitud de acceso sin restriccién a cualquier registro
docunmentaci 6n y otra informaci6n solicitante en conexi6n
con la auditoria.

& Forma y tienmpo de conmo seran cancel ados | os honorari os.

& Fecha de aceptaci on de | os servicios

& Firma de anbas partes.

A continuaci 6n presentanos un nodelo de carta de aceptaci on de

servicios de auditoria de estados financieros.

216



Lopez Cuellar, auditores asociados.
Auditorias, consultorias, e impuestos

Santa Ana ,__ _de __ de_
Sres. MANUPLAST, S. ADEC .V
Atencidn a: ..cceeeeeeeens
Represent ante | egal

Pr esent es.

Ust edes nos han solicit ado que auditenos el bal ance general de |la
Soci edad MANUPLAST, S.A. DE CV. de fecha y los estados
relativos de resultados y flujos de efectivo por el afio que
termina en esa fecha. Por nmedio de |a presente, tenenbs el agrado
de confirmar nuestra aceptacion y entendimento de este
conmprom so. Nuestra auditoria sera realizada con el objetivo de

expresar una opi ni 6n sobre | os estados financieros.

Ef ect uarenos nuestra auditoria de acuerdo a Nornas I nternaci onal es
de Auditoria. D chas normas requieren q ue planeenos y desenpefienos
la auditoria para obtener una certeza razonable sobre si |os
estados financieros estan |libres de representaciones erroéneas
inmportantes. Una auditoria incluye el exanen, sobre una base de
pruebas, de |a evidencia que soporta los nontos y revel aci ones en
| os estados financieros. Una auditoria tanbi én incluye eval uar | os
princi pios contables usados y |as estinmaci ones inportantes hechas
por la gerencia, asi conmb evaluar |a presentaci 6n global de |os

est ados fi nanci eros.

En virtud de |la natural eza conprobatoria y de otras |imtaciones
i nherentes de una auditoria, junto con las |imtaci ones inherentes
de cualquier sistema de contabilidad y control interno, hay un
riesgo inevitable de que aun algunas representaciones erroneas

i mport ant es puedan pernmanecer sin ser descubiertas.

Ademds de nuestro dictanen sobre los estados financieros,
esperanbs proporcionarle wuna carta por separado, referente a
cual esquiera debilidades sustanciales en |los sistemas de

contabilidad y control interno que vengan a nuestra atenci én.

Le recordanps que |a responsabilidad por |a preparacion de |os
estados financieros incluyendo | a adecuada revel aci 6n, corresponde

a la admnistracion de la conpafiia a través de su equipo de
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contabilidad. Esto incluye el manteni mento de regi stros contables
y de controles internos adecuados, |a seleccion y aplicaci 6n de
politicas de contabilidad, y |la salvaguarda de |os activos de |la
conpafia. Cono parte del proceso de nuestra auditoria, pedirenos
de la admnistracion confirmacién escrita referente a |las

represent aci ones hechas a nosotros en conexi 6n con la auditoria.
Esperanbs una cooperaci 6n total con su personal y confianos
en que ellos pondran a nuestra disposicion todos |os
regi stros, docunentaci 6on, y otra informaci 6n que se requiera
en relacio6n con la auditori a.

Nuestros honorari os que se efectuaran a medi da que avance el
trabajo, se basan en el tienpo requerido por |as personas
asignadas al trabajo mas gastos directos. Las cuotas por
hora individual es varian segun el grado de responsabilidad

i nvolucrado y | a experiencia y pericia requeridas.

Esta carta serd efectiva para afios futuros a nenos que se

cancel e, nodifique o substituya.

Favor de firmar y devolver |a copia adjunta de esta carta
para indicar su conprension y acuer do sobre |los arreglos

para nuestra auditoria de | os estados financieros.

Li ado. Edwi n Edgardo Tej ada Rodriguez
Cont ador Publ i co

Soci 0 encar gado

Reg. Profesional N 1985

F. . Sello:
Sr.
Representante | ega
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|1- FASE DOS: PLANEACI ON DE LA AUDI TORI A DE ESTADOS FI NANCI ERCS
Esta fase requiere practicanente planear toda la auditoria de
estados financieros; de esta depende |a progranmaci 6n en tienpo,
costo, alcance, naturaleza del trabajo a realizar, por lo tanto
debera tenerse claro aspectos inportantes, tanto de la
organi zaci 6n cono de los recursos de |os que se dispone para
desenpefiar una excel ente | abor de auditoria.
La parte del conocimento prelimnar del negocio, conbp ya henos
menci onado, puede obviarse para auditorias recurrentes, sin
enbargo, si este no fuera el caso deberda incluirse dentro del
pl an global de auditoria cono parte integral , en este caso cono
una actual i zaci 6n de datos .
La pl aneaci 6n adecuada del trabajo de auditoria ayuda a asegurar
que se presta atencion adecuada a é&reas inportantes de Ila
auditoria, que |os problemas potenciales son identificados y que
el trabajo es conpletado en forma expedita. La planeacion
tanbi én ayuda para |a apropiada asignacion de trabajo a |os
auxiliares y para l|la coordinacion del trabajo hecho por otros
auditores y expertos.
El grado de planeaci 6n variara de acuerdo con el tanafio de |a
entidad, la conplejidad de la auditoria y la experiencia del
auditor con la entidad y conoci mento del negoci o.
Los asuntos que tendra que considerar el auditor al desarrollar

el plan global de auditoria se esquenmatizan a continuaci 6n:
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ETAPA DE PLANEACION

Z0=0>MmMZ>r 0

Obtencion de antecedentes, comprension
y analisis especifico del negocio.

Determinacion de riesgos de Auditoria

Determinacion de la Importancia Relativa

Determinacion de Naturaleza,
Oportunidad y Alcance de las pruebas

Planeacion del aseguramiento de la calidad

Desarrollo del memorando de planeacion

l

Establecimiento de los Programas
Generales de Auditoria
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A. CONOCI M ENTO ESPECI FI CO DEL NEGOCI O

El auditor deberd iniciar el trabajo de auditoria con la
obt enci 6n de un conocimento nmas especifico del negocio, que le
permita ubicarse y adecuarse a la entidad por la que ha sido
contratado. El conocimento del negocio por el auditor ayuda en
la identificacidén de eventos, transacciones y practicas que
puedan t ener un efecto inportante sobre | os estados financieros.
En la nmedida que el auditor se famliarice en mayor detalle
sobre aspectos de operacion, |os productos o servicios que
produzca y/o conercialice, le permtiran una mayor facilidad
para planear y desarrollar pruebas acertadas y posibilitar el
al cance de | os objetivos del trabajo de auditoria.
Opi nar sobre las actividades y operaci ones que ha desarrollado
una entidad y definir o determnar el buen funcionam ento de una
organi zaci 6n no se encuentra en ni ngun medi o bibliogréafico; s
no que se obtiene a través de la investigacién y estudio de la
entidad, la experiencia que el auditor posea en el area le
ayudard en gran nedida a tener muy en claro |os objetivos |os
cual es seran la clave fundanental para desa rrollar una auditoria
de calidad. Por supuesto la obtencidén del conoci mento de la
enti dad debera planearse adecuadanente y poseer una técnica de
calidad para el desarrollo de la auditoria, estos son otros

supuest os fundanental es que se deberan tomar en cu enta.
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En esta etapa deberédn establ ecerse |os objetivos de este paso,
determnando que es |o quiere conocerse, en ese sentido el
audi t or debera buscar conocer:
& Factores econom cos generales y condiciones de la industria
gue afectan al negocio de |la entidad.
& Caracteristicas inportantes de la entidad, su negocio, su
desenpefio financiero y sus requerimentos para infornmar
i ncl uyendo canbi os desde |l a fecha de la anterior auditoria.
& El nivel general de conpetencia de |a adm nistraci én.
& Las politicas contables adoptadas por la entidad y |os
canbi os en esas politicas.
« El efecto de pronunciamentos nuevos de contabilidad vy
auditoria.
& Conprensi é6n de |los sistenmas de contabilidad y de control
i nterno
De estos factores el mas determinante , tomando en cuenta que
se dependerd de él durante toda |la auditoria es |a conprension
de los sistemas de contabilidad y de control interno.
Conprender estas &reas se obtiene a través de experiencia
previa con la entidad y se suplenmenta con
(a) Investigaciones <con |a admnistracion, pe rsonal de
supervisiéon y otro personal apropiado en diversos niveles
organi zacionales dentro de l|a entidad, junto con

referenci a a | a docunent aci 6n, cono manual es de
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Propuesta de un Manual de Papeles de Trabajo para Dictamnar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Normas |Internacionales de Auditoria.

procedi m entos, descripciones de puestos y diagranas de
flujos;
(b) Inspeccion de docunentos y registros produci dos por |os
sistemas de contabilidad y de control interno; y
(c) Cbservacion de las actividades y operaciones de la
entidad, incluyendo observacion de |a organizacion de
operaci ones por conputadora, personal de la admnis-
tracién, y la natural eza del proceso de transacciones .
1. COMO OBTENER CONOCI M ENTO DEL SI STEMA DE CONTROL | NTERNO
Confiar en el sistema de control interno o no hacerlo influiréa
en el curso que tomard el trabajo de auditoria de estados
financieros, por lo que en cuanto mas conozca y/o conprenda el
auditor al respecto, sera tanto una fortaleza o una debilidad
para opi nar.
El adquirir conocimento del control interno de una enpresa
busca determnar el nivel de control que existe en la entidad
sobre | os procesos operativos que desarrolla, para el logro de
sus objetivos, nivel de delimtacion de autoridad, niveles de
supervision y responsabilidad. En la nedida que el auditor
conprenda esta fase le permtira determ nar areas de fortaleza o
debilidad, en la organizacion y planear el alcance de |as
pruebas y/o reconendar en pro de |a enpresa.
De las muchas naneras de obtener conocimento de control

interno, las firmas de auditoria de la zona occidental utilizan
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Propuesta de un Manual de Papeles de Trabajo para Dictamnar Estados
Fi nanci eros Conparativos bajo Normas |Internacionales de Auditoria.

el cuestionario de control interno por las venta jas que le
brinda al interesado, el cual debe contener aquellas interro -
gantes necesarias para tener una idea clara de todo el proceso

gue siguen | os datos hasta convertirse en infornmaci 6n contabl e.

Un ejenplo de cuestionario de control interno se detalla a

continuaci 6n, se aclara nuevanente, que no es exhaustivo y que

pretende recabar |o necesario para determnar evaluar |o0s

controles internos de |a entidad .
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Lopez Cuellar, auditores asociados.
Auditorias, consultorias, e impuestos

P.T. No.

AUDITOR

FECHA

REVISADO POR

NOMBRE DE LA EMPRESA :

PROPIETARIO:
NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:
COMENTARIO
N° Si No BAS,?\_%O EN
CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO RESPUESTA
GENERALIDADES
1 | ¢Cudl es su principal actividad econémica?
2 | ¢ Tiene sucursales, agencias, bodegas o salas de venta?
3 | ¢Efectdan transacciones entre empresas afiliadas?
4 | ¢ Goza de beneficios o incentivos fiscales?
5 | ¢Tienen archivos mensuales de los comprobantes?
6 ¢Los comprobantes anulados se invalidan con sus copias y en
secuencia humérica?
7 | ¢ Efecttan las retenciones?
8 | Especifique por que concepto se retiene:
EFECTIVO
9 | ¢Existe un control sobre las entradas y salidas de efectivo?
10 | ¢ Se realizan arqueos constantes y sorpresivos a caja?
11 Los ingresos por ventas, abonos de cientes y otros ingresos; ¢Son
respaldados por algun recibo de ingresos prenumerado?
12 Los ingresos; ¢Son remesados integramente al banco en las primeras
horas del dia siguiente?
13 | ¢ Existe autorizacion previo de las salidas de efectivo?
14 Las cuentas corrientes principales de la empresa; ¢Estan
mancomunadas?
15 Cuando se anula un cheque; ¢Es apropiadamente archivado y
custodiado?
16 Los cheques en blanco; ¢Estan debidamente custodiados en un lugar,
seguro?
17 ¢ Todos los pagos se realizan por medio de cheques, a exepcién de log
manejados por caja chica?
¢Los cheques son emitidos cronoldgicamente en orden correlativo vy
18 |registrados en los libros auxiliares en el mismo orden que son
emitidos?
19 ¢ Se hacen las respectivas verificaciones de los calculos aritméticos,
antes de realizar el respectivo pago?
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P.T. No.

AUDITOR

FECHA

REVISADO POR

NOMBRE DE LA EMPRESA :

PROPIETARIO:
NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:
COMENTARIO
N° Si No BAS,?\_%O EN
CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO RESPUESTA
¢Las conciliaciones bancarias son elaboradas por personas ajenas 4
20 |los registros y controles de fondos y aprobadas por funcionariog
competentes?
21 g,Se_fi.rman cheques en blanco a personas ajena a las que venden los
servicios o productos?
CUENTAS POR COBRAR
22 | ¢ Qué clase de cuentas por cobrar maneja?
Clientes Nacionales %
Clientes del Exterior %
Socios, accionista o0 propietario %
Empleados %
Otros % (Detallar las mas importantes)
23 | ¢ Cudles son sus principales clientes por volumen de ventas al crédito?
24 | ;Con qué frecuencia se registran contablemente las ventas al crédito?
25 | ¢ Qué reportes se generan para contol de los clientes?
¢Existe delegacion de responsabilidad en una persona diferente de
26 | quien lleva el manejo de las cuentas por cobrar para la aprobacién de
créditos, descuentos por pronto pago, notas de crédito y de débito?
27 g,Comprqeba una persona diferente de quien lleva los registros, las
cancelaciones de las cuentas de dudoso cobro?
28 | ¢ Comprueban la secuencia numérica de los comprobantes emitidos?
29 | ¢Son controladas las cuentas de dudosa recuperacion?
30 | ¢,Coémo controlan los cobros por via judicial?
31 | ¢ Clasifican las cuentas por antigiiedad?
32 | ¢ Se elaboran relaciones mensuales de saldos de clientes?
33 ¢Existe control de las cuentas incobrables liquidadas y de los cobrog
efectuados?
34 ¢ Existen politjcas definidas para declarar la incobrabilidad de las
cuentas? Explicar
35 g,C(’Jmp crean, incrementan y /o disminuyen la estimacion para
amortizar las cuentas incobrables?
36 | ¢ Se requiere autorizacion para amortizar las cuentas?
DOCUMENTOS POR COBRAR
37 | ¢Se llevan registro auxiliares?
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P.T. No.

AUDITOR

FECHA

REVISADO POR

NOMBRE DE LA EMPRESA :
PROPIETARIO:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:

No

CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

No

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

38

¢Para la aceptacion o renovacion de documentos requiere aprobacion
de personal responsable?

39

¢, Se concilian los documentos por cobrar descontados con informes
periédicos de los bancos?

40

;Se elaboran liquidaciones completas a los cobradores
periédicamente?

INVENTARIOS

41

¢, Qué clase de inventarios maneja?

Materia Prima

Productos en Proceso

Productos Terminados

Mercaderias

Otras (especifique)

42

¢, Qué clase de control de inventarios utiliza?

43

Registros Auxiliares

Kardex

Requisiciones

Retaceos

Notas de Remision

Otros (especifique)

44

¢, Con qué frecuencia efectdan inventario fisico?

45

¢ Quién efectlia la toma de inventario fisico?

46

¢ Es supervisada la toma del inventario fisico?

a7

¢ Poseen bodegas?

48

¢ Existen responsables por cada bodega?

49

¢ Existe control centralizado de las bodegas?

50

¢, Qué sistema de registro parainventarios utiliza?

Periédico

Permanente

Otros (especifique)

51

¢, Qué método de valuacién de inventario utiliza?

Costo de adquisicion

Costo de produccién

Costo estandar

Costo promedio

Costo al mayoreo y al contado en el mercado de la region.

UEPS

52

¢Han sido consistentes en la utilizacion del sistema de registro vy
método de valuacion de inventarios, sistema de acumulacion y
determinacion de costos, respecto al gercicio anterior?
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P.T. No.

AUDITOR

FECHA

REVISADO POR

NOMBRE DE LA EMPRESA :
PROPIETARIO:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:

No

CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

No

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

53

¢, Efectla préstamos de inventarios?

¢ A quienes?

54

¢, Que documentos utiliza para el control de mercaderias y productos
terminados devueltos de clientes, materia prima devuelta a
proveedores?

55

¢,Con qué frecuencia reciben devoluciones de mercaderias?

56

¢Las devoluciones de mercaderias son registradas oportunamente en
el periodo que corresponden?

57

Mercaderias bonificadas ¢A quienes les dan?

58

¢ Tiene registros la Mercaderia en Transito?

59

¢En caso de robo, cdmo ajustan?

60

¢,Se comparan los resultados de los recuentos fisicos en los inventarios
contabilizados (método permanente) o registros auxiliares (kardex)?

61

¢ Registran las mercaderias en consignacion?

62

¢, Son separados fisicamente los productos de propiedad ajena?

63

¢ Se registran y /o documentan todas las salidas de productos de lag
bodegas?

ACTIVO FIJO

64

¢, Qué clase de activo posee?

Inmuebles

Terrenos

Edificios

Construcciones en Proceso

Muebles

Magquinaria y Equipo

Mobiliario y Equipo

Mobiliario y Equipo de Oficina

Equipo de Transporte

Herramientas

Moldes

Otros (especifique)

65

¢ Tiene registros y controles detallados?

66

¢, Qué método de depreciacion utiliza?

67

¢Es uniforme el método de depreciacion de un afio a otro?

68

¢Han efectuado revaluaciones?

69

¢ Existe control de bienes revaluados?

70

¢Han arrendado bienes?

71

¢, Se hace inventario fisico periédicamente del activo fijo y se compara
con los registros respectivos?
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AUDITOR
FECHA

REVISADO POR

NOMBRE DE LA EMPRESA :
PROPIETARIO:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:

No

CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

No

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

72

¢, Tiene bienes en desuso?

73

¢ Se lleva control del activo fijo totalmente depreciado y que adn se
encuentra en uso, aun cuando se haya dado de baja en los libros?

74

,Se registran las depreciaciones acumuladas por bienes que
correspondan con la clasificacion del activo fijo depreciable?

75

¢ Utiliza bienes ajenos?

76

¢Han cedido bienes en usufructo o comodato?

77

¢ Posee construcciones en propiedades ajenas?

78

¢Ha efectuado mejoras o modificaciones que alargue la vida atil o
incremente el valor de algln activo fijo?

79

¢Posee alguna politica para diferenciar entre las adiciones del activo
fijo, mantenimiento y reparacion del mismo?

OTROS ACTIVOS

80

¢, Qué tipo de inversiones tienen?

(con que fecha de adquisicion)

81

¢,Como se contabilizan los intereses y dividendos provenientes de
inversiones?

82

¢, Qué clase de derechos tienen sobre intangibles?

83

¢, Qué clase de cargos diferidos tienen?

84

¢, Qué clase de bienes intangibles tienen?

85

¢ Qué otra clase de derechos tienen?

CUENTAS POR PAGAR

86

¢, Qué clase de cuentas por pagar posee?

Proveedores Nacionales

Proveedores del Exterior

Dividendos por Pagar

Impuesto por Pagar

Gastos Acumulados

Acreedores Diversos

87

¢ Principales acreedores nacionales?

88

¢ Principales acreedores del exterior?

89

¢Con que frecuencia realiza operaciones con sus proveedores del
exterior?

90

¢ Tienen préstamos a corto plazo?

91

¢ Tienen préstamos a largo plazo?

92

¢Mencione las fuentes de financiamiento?

Bancos

Compainiias de Seguro

Compainiias afiliadas
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NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:

No

CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

No

Socios

Otros (especifique)

93

¢, Qué tipo de préstamos?

94

Hipotecarios

95

Prendarios

96

De avio

97

Otros (especifique)

98

¢, Se verifican manualmente los saldos de las cuentas y registros
auxiliares, contra las cuentas de control correspondiente?

99

¢ Tienen controles especificos para los préstamos?

100

¢ Tiene pasivos diferidos?

Ventas a futuro

Utilidades

Intereses

Otros (especifique)

101

¢, Son aprobados los ajustes en las Cuentas por Pagar?

102

¢Estan registradas las Cuentas por Pagar?

Con el valor del documento

La fecha de vencimiento

Fecha vencimiento intereses

Pagos a cuenta de capital

Pagos de intereses

103

¢, Se cotejan los registros contra la documentacion o estados de
cuentas?

104

¢Al existir diferencias son ajustadas?

105

Se crea regularmente provisiones para:

Impuestos

Gratificaciones e indemnizaciones al personal

Comisiones

Consumo de agua, energia eléctrica y servicio telefonico

Intereses por pagar

Primas de Seguros

Honorarios

Cuotas I.S.S.S.

Otros

INGRESOS

106

¢, Cudles son sus fuentes?

Transferencia de Bienes

Prestacion de servicios

Venta de activos fijos
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CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

No

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

Ventas a plazo

Rentas no gravadas

Productos financieros

Otros( especifique)

107

¢,Cudles han sido declarados no gravados?

108

¢, Cudl es la relacion de los ingresos?

a) Crédito %

b) Contado %

a) Nacionales %

b) Exportaciones %

109

Indique cuales férmulas utiliza:

Facturas

Comprobantes de Crédito Fiscal

Notas de Crédito

Notas de Débito

Notas de Remision

Comprobante de Liquidacion

Contratos

Ordenes de Compra

Otras (especifique)

110

¢Poseen numeracion Unica correlativa para cada férmula o por series
correlativas utilizables por sucursal o establecimiento?

111

¢Poseen archivo correlativo para cada férmula?

112

¢ Efectian ventas a plazos?

113

¢Llevan registros especificos de las ventas a plazo?

114

¢ Difieren utilidades?

115

Explique el método de registro:

116

Al momento de emitirse el documento de venta, se efectia
automaticamente el descargo de los inventarios?

117

¢ Existe control de documentos de ventas anulados?

118

¢ Reciben anticipos sobre las ventas y como lo contabilizan?

119

¢, Como registran las devoluciones recibidas de mercaderia vencidas?

120

¢, Sobre la mercaderia vencida devuelta por los clientes, es reintegrado
su valor por los proveedores?

121

¢ Poseen politica de fijacién de precios?

122

¢, Qué tipos de ventas efectian?
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No

COMENTARIO
BASADO EN
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Materia Prima

Productos semielaborados

Productos de segunda

Averias

Desperdicios

Productos obsoletos

123

¢, Qué conceden como politica de ventas?

Comisiones

Bonificaciones

Promociones

Sorteos o Rifas

Otros (especifique)

124

¢, Qué recibe de sus proveedores y como los contabiliza?

Bonificaciones

Rebajas

Descuentos

Otros (especifique)

125

¢, Qué tipo de exportaciones realiza?

Mercaderias

Servicios

Otros (especifique)

126

¢,Cuales son los medios de comercializacion?

Distribuidor Unico

Varios Distribuidores

Mayorista

Comisionista

Consignatarios

Detallistas

127

¢Han celebrado contratos con terceros para la comercializacion?

128

¢Es representante de casas extranjeras o locales?

129

¢Emiten reportes de ventas?

130

¢,Con que frecuencia los emiten?

DESCUENTOS, REBAJAS Y DEVOLUCIONES S/VENTAS

131

En los descuentos, rebajas y devoluciones sobre ventas, ¢ qué
politicas tienen definidas?

Descuentos

Rebajas

Devoluciones

132

¢, Qué documentos utilizan para el registro de:

Descuentos
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Rebajas
Devoluciones
133 | ¢ Cudl es el periodo maximo de aceptar las devoluciones?
134 ¢ Qué tratamiento dan las devoluciones recibidas después de tes
meses?
COSTOS DE PRODUCCION
135 ¢ Cudl es la frecuencia en los reportes de produccion?
136 | ¢ Concilian los reportes de produccion con inventarios?
137 | ¢ Con qué frecuencia son conciliados?
138 g,lQu,é. tratamiento le dan a los ajustes, si utilizan el sistema de costos
histéricos?
139 ¢ Qué procedimientos usan para la obtencién del costo unitario?
140 | ; Prestan el servicio de maquilado?
141 ; A quienes les maquilan?
142 | ; Qué controles utilizan para & maquilado?
143 | ; Qué procedimientos utilizan para el calculo del costo unitario?
1441 ; Qué tratamiento dan a los ajustes o variaciones?
MATERIA PRIMA
145]|; Cual es el origen de las compras de materia prima?
Nacionales %
Importadas %
100 %
146 | ; Elaboran retaceos por las importaciones?
147 ¢ Llevan registros de retaceos?
148 | ¢ Quién o quienes son sus agentes aduanales?
149 | ; Son incluidos en las compras los gastos que generan?
¢Efectian reclamos a Compafiias Aseguradoras, por los faltantes o
150 articulos dafiados?
151 | ¢ Existen controles con proveedores?
152 | ; Quiénes son sus principales proveedores?
153 | ¢ Emiten reportes de compras?
154 | ;Tienen como politica registrar las compras efectuadas al crédito?
155 ; Qué documentos usan en el proceso de compras?
Ordenes de compras
Pedidos
Informes de recepcion
Otros
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156

¢,Cudles son las principales materias primas o materiales usados en la
produccién?

MANO DE OBRA DIRECTA

157

¢Han suscrito contratos laborales con los trabajadores?

158

¢,Cuantos trabajadores tiene la empresa?

Administrativos

Obreros

Vendedores

Otros (especifique)

159

¢Ademas de las prestaciones laborales legales, proporciona algunas|
adicionales?

160

¢, Tiene mano de obra calificada?

161

¢Mediante que clase de documentos comprueban el pago a los
trabajadores?

162

¢,Cudl es la forma de pago a los trabajadores?

Por obra

Por jornada

Por salario fijo

Por pieza o destajo

Otros (especifique)

163

¢,Cudl es el periodo de pago a los trabajadores?

Semanal

Quincenal

Mensual

Otros (especifique)

164

¢,Cuantos turnos de trabajo se efecttan?

165

¢Estiman el valor de la mano de obra, para establecer costos?

166

¢, Qué procedimientos utilizan para la aplicacion de la mano de obra
directa?

GASTOS DE FABRICACION

167

¢ Tienen politicas definidas para la distribucién proporcional de los
gastos de fabricacion y gastos generales?

168

¢, Qué procedimientos utilizan en el prorrateo?

169

¢En la produccion especial o extraordinaria los gastos son registrados
por separado?

170

¢Son considerados como gastos las variaciones y /o ajustes de otrag
cuentas?

171

¢Estan definidos los procedimientos de clasificacién de la mano de
obra directa e indirecta?
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172 ¢Son registrados en esta cuenta los ajustes de materia prima o de
mano de obra?
173 ¢Son aplicables los ajustes de depreciacién y /o amortizacion a esta
cuenta?
174 ¢Los egresos por investigacion y experimentos son llevados a estd
cuenta?
175 ¢El consumo de materiales estd debidamente comprobado v
autorizado?
176 | ¢ El tiempo ocioso es comprobado y tiene politica de aplicacion?
GASTOS DE OPERACION
177 ¢ Estos gastos son clasificados en las cuentas siguientes?
Gastos de ventas
Gastos de Administracion
Gastos Financieros
Otros gastos
Por su objetivo estas cuentas son definidas como cuentas colectivas,
178 |para su funcionamiento se utilizan las subcuentas con nombres
comunes por la clase de gastos.
179 | ¢ Tienen registros por las distintas subcuentas?
;Se da la sustentacion de las operaciones registradas con
180 documentacion justificante?
181 | ; Se controlan y autorizan los cargos a las subcuentas de gastos?
182 | ; Son autorizados por personas responsables, los ajustes?
SUELDOS
183 | ¢ Con qué clase de documentos comprueban el pago al personal?
Planilla General
Planilla Especial
Planilla por departamento
Recibos personales
184 | ; Cual es el periodo de pago?
Mensual
Quincenal
Semanal
Por obra
Otros
185 | ; Existen contratos de trabajo entre la empresa y el personal?
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NOMBRE DE LA EMPRESA :
PROPIETARIO:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
CARGO:

P.T. No.

AUDITOR

FECHA

REVISADO POR

No

CUESTIONARIO GENERAL DE CONTROL INTERNO

Si

No

COMENTARIO
BASADO EN
LA
RESPUESTA

186

¢ Contratan trabajadores eventuales o supernumerarios?

187

¢Conceden bonificaciones?

188

¢ Tienen como politica indemnizar al personal cada afio?

HONORARIOS

189

¢, Qué clase de documentacion utilizan en los pagos?

Planillas

Recibos

Otros

190

¢, Periodos de pago?

Mensual

Por servicio

Otros

191

¢Son necesarios y comprobables los servicios pagados?

192

¢ Reconocen honorarios a accionistas?

193

¢ Tiene contratos permanentes con personas independientes?

194

¢ Reconocen honorarios con sociedades diliadas y/o relacionadas?

GASTOS DE VIAJE

195

¢Liquidan los valores entregados por gastos de viaje?

196

¢Al liquidar, justifican adecuadamente los gastos incurridos?

197

¢,Son comprobables los fines de los gastos?

198

¢Pagan por este concepto en forma fija y/o periddica?

f.

Licdo.: Carmelo Gonzalez

Contador General
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2. CONOCI M ENTO DEL SI STEVA DE CONTABI LI DAD

El auditor en su af&n de obtener un anplio conocimento sobre
la entidad debera evaluar el sistema que permite controlar vy
resumir la informaci 6n financiera que se naneja en |a entidad,
esto es el sistema de contabilidad. El auditor por |o tanto,
debera ser por la naturaleza de |a profesion, un experto de |as
técnicas contables (conpetencia técnica), pernitiéndole esto
entender el resunen en térmnos financieros de las nuchas
operaciones que desarrolla la entidad. Se pretende que el
auditor conozca aun nejor que |os msnmos menbros del
departanento contable de la entidad estos procesos, ya que
sienpre, €l serd el asesor técnico en el &rea ante cual quier
duda que dentro de | a organi zaci 6n surjan al respecto, y por que
le permtirda bajo su punto de vista profesional eva luar el
seguimento de la normativa técnica, legales y reglanentarias
aplicables a la entidad que audita.
Una forma practica de céno evaluar el cunplimento de aspectos
normativos, técnicos y |l egales se propone a continuaci 6n
Se sugiere revisar y estudi ar una serie de docunentos que son
basicos en todo sistema contable que aplica a la normativa
técnica y legal vigente en E  Salvador, verificando su
adecuacion a la entidad, vigencia, y correspondencia. Este

| i stado de docunentos se detalla a conti nuaci 6n
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CEDULA DE DETALLE SOBRE ASPECT CS TECNI CCS Y LEGALES QUE
DEBERA CONTENER EL S| STEMA DE CONTABI LI DAD DE LA ENTI DAD A

AUDI TAR

DOCUMENTOS DEL SI STEMA DE CONTABI LI DAD
EXI STENTES Y VI GENTES A EVALUAR

Sl

N A

FECHA

OBSERVACI ONES

? LIBROS Y DOCUMENTOS ADM NI STRATI VCS:

Escritura de Constituci 6n

Libro De Actas de Junta Ceneral de Accionistas
Credenci al de Admi ni strador Unico

Li bro de Aunmentos y di sm nuci ones de capital

Li bro de registro de accionistas

Li bro de actas de Junta Directiva

? LIBROS Y DOCUMENTOS CONTABLES

Libro de Diario mayor
Li bro de Estados Fi nancieros
Cat al ogo de cuentas y nmanual de aplicaci 6n contable

(1 egalizado)

? LIBROS DE | VA

Li bro de conpras
Li bro de ventas a consum dor final
Li bro de ventas a contribuyente

Regi stros especi al es(Deacuerdo a su caso)

?  ARCHI VOGS DE:

Decl ar aci ones de | VA

Decl ar aci ones de pago a cuenta e inpuesto retenido
I nformes F-930

Decl ar aci ones de | mpuesto sobre | a renta(anual)

I nforne sobre distribucién y/o capitalizaci6n de
utilidades

I nforme sobre néni na de socios

Formul ari os de renta retenida (F -910)

Planillas de | SSS

Pl ani |l as de Adnmini stradoras de Fondos de Pensiones

Aut ori zaci 6n de correl ativos de docunentaci 6n
tributaria a emtir
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?  OTRCS DOCUMENTOS

Sl

N A

FECHA

OBSERVACI ONES

Pago y solicitud de matricula de
comer ci o( r enovaci 6n)

Present aci 6n del Bal ance General del ejercicio
anterior a la Alcaldia municipal correspondiente a
c/ agencia o sucursal

I nscripci 6n de Bal ance General del ejercicio
anterior en el registro de conercio

Presentaci 6n de informe financiero del ejercicio
fiscal anterior al Mnisterio de econonia y
obtenci 6n de solvencia de |a DYCGESTIC

Est ados Fi nanci eros presentados a la
superi ntendenci a de obligaci ones nercantil es

Organi granma
Regl amento Interno de trabajo
Manual de funciones

Bal ance General presentado al ninisterio de trabajo
y/ o renovaci 6n de centro de trabajo
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Después de haber realizado la evaluacion de 1os sistenmas
organi zaci onal es, que sin lugar a duda incluydé un a observaci én
directa y guiada a la obtencién del conocimento, el auditor

tendria la facilidad de poder auxiliarse de los flujogramas de

operatividad de los sistemas de |a enpresa, con el proposito de

formarse una idea clara de |a organi zaci 6n, conproband o; ademas
el nivel de conprension que al canzado y ayudarle a identificar

areas de riesgo y de inportancia relativa, y planear en general

| a auditoria de Estados Financi eros.

Est andares de flujos operativos de |as enpresas para un correcto

ni vel de los sistemas organizacionales se ilustran a

cont i nuaci 6n.
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B. COMO DESARROLLAR Y DETERM NAR EL NI VEL DE RI ESGO E

| MPORTANCI A RELATI VA DE UNA ENTI DAD

Para determi nar &reas de riesgo e inportancia relativa de
la entidad, se necesita juicio profesional y nucha experiencia,
sin enbargo no hay que olvidar que en esta etapa de planeaci 6n
el auditor esta conociendo la entidad por |lo que no debe
apresurarse a definir areas de riesgo sin evaluar y mucho nenos
a opinar si no a conprendido el quehacer de |la entidad.
El auditor deber& planear pruebas de control para conprobar sus
supuest os, auln siendo estas exhaustivas y planeadas en detalle
especial para la entidad, nunca seran suficiente para concluir
al respecto, pues esto lo define |la experiencia, |a cual demanda
una gran inversién de atencion y tienpo, sin enbargo, | as
pruebas deberan ser |o suficientenmente capaces de proporcionar
datos de gran interés del entorno general de la enpresa que
auditard y determ nar posibles areas de riesgo, nivel de este
fortal ezas, debilidades, oportuni dades y anenazas, esclareciendo
y encam nando |a inportancia relativa de | as &areas operati vas.
Después que el auditor haya realizado las prueb as para |a
conprension de |os sistemas organizacionales, estard en la
di sposici 6n de sintetizar y extractar l|la infornmaci 6n que obtuvo
y que le permitird tener a la mano una herram enta que contendra
| as generalidades de |la entidad que audita.

Este resunen se propone a continuaci 6n
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De los datos resumdos y de |a evaluacion realizada se pueden
determ nar | os nivel es de riesgo.
1. DETERM NACI ON DE LOS RI ESGOS EXI STENTES EN UNA ENTI DAD
a) RI ESGO | NHERENTE

Al desarrollar | a etapa de planeacion de auditoria, el
auditor debera evaluar el riesgo inherente a nivel de estados
financieros y a nivel de cuenta.
Para evaluar el riesgo inherente, el auditor wusa juicio
pr of esi onal para eval uar nunerosos factores, cuyos ejenplos son:

& A nivel de estados financieros: Este se refiere al
anbiente de control que permte definir y procesar |as
operaciones de |la enpresa hasta transformarla en
i nf or maci on financiera presentada en | os est ados
financieros, esto incluye |la admnistracion, naturaleza
del negocio de la entidad, factores que afectan Ila
industria en la que opera y variables a | os m snos.

&« A nivel de saldos de cuentas y clase de transacciones:
Este se refiere a cuentas de los estados financieros
probabl es de ser susceptibles a representaci 6n erroénea,
conplejidad de las transacciones, grado de juicio
i mpl i cado par a det erm nar sal dos de cuent as,
susceptibilidad de | os activos y transacciones inusuales y

conpl ej as.
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En ese sentido, este tipo de riesgo existe en toda organi zaci on.
El auditor y/o la entidad no pued en crear procedimentos para
elimnarlo, mas sin enbrago, si para mnimzarlo.

A nivel de estado financiero el riesgo inherente se puede
identificar; en el rango de la admnistracion de la entidad,
factores econdém cos que afectan a la entidad y la natural eza de
| a operatividad de |la entidad. (Véase cedul a resunen)

En cuanto a riesgo inherente a nivel de saldo de cuentas y clase
de transacciones, este se ilustra a continuacion (generalizando

el riesgo inherente en | os estados financieros de una entidad).

AREA A AUDI TAR NI VEL DE RI ESGO
EFECTI VO Y EQUI VALENTES ALTO
CUENTAS POR COBRAR MEDI O
I NVENTARI OS ALTO
PROPI EDAD, PLANTA Y EQUI PO MEDI O
CUENTAS POR PAGAR MEDI O
CAPI TAL CONTABLE MEDI O
COSTO DE VENTAS ALTO
GASTOS DE OPERACI ON ALTO
I NGRESOS ALTO

b) RI ESGO DE CONTROL
Sienpre habra algun riesgo de control a causa de |as
limtaciones inherentes de cual quier sistema de contabilidad y

de control interno.
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Mentras ms baja la evaluacion del riesgo de control, mas
soporte deberd obtener el auditor de que los sistemas de
contabilidad y de control interno estan adecuadanente di sefiados
y operando en forma efectiva.

De la determ nacion de este riesgo dependerd en gran parte el
curso de la auditoria, pues si el auditor logra confi ar en
controles internos especificos identificados en la entidad,
podria mnorizar |la naturaleza, oportunidad y alcance de |as
pruebas a realizar o increnmentarlas de |o contrario.

Esta determ naci 6n se ilustra a conti nuaci 6n :
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Est ados

Hacer juicio prelimnar respecto a la
importancia rel ativa, evaluar el riesgo
de que exi st an represent aci ones
erréneas de inportancia relativa en |os
E/F y seleccionar la estrategia de
auditoria adecuada para el saldo de
cada cuenta o grupo de cuentas

v

Si confia en
control es
i nternos
especificos

—

Identificar y evaluar e
disefio de los controles
cont abl es i nternos
especificos en los cual es
puede confi ar

¢Se puede
confiar en
control es

especi ficos?

S|
A 4
Hacer pruebas de Revi sar
control estrategia de
Audi toria

y

Confia en
control es
especi ficos?

Hacer pruebas
sustantivas para El abor ar

Hacer pruebas
sust anti vas
ilimtadas

A

; I .
confiar en controles Di ct anen
especificos
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Antes de |la conclusién de la auditoria, basado en | os resultados
de los procedimentos sustantivos y de otra evidencia de
auditoria obtenida por el auditor, el auditor debera considerar
si la evaluaci 6n del riesgo de control es confirnmada.

c) RIESGO DE DETECCI ON
Los riesgos definidos anteriornmente son y forman parte de toda
or gani zaci 6n, i ndependi entenente del t amafio, natural eza vy
conpl ejidad de sus operaciones, sin enbargo, existe el riesgo
que al desarrollarse la auditoria el profesional no disefie o no
sea capaz de desarrollar pruebas apropiadas, oportunas y/o
capaces de determ nar errores que puedan darse o existir en |os
sistemas de contabilidad y de control interno en una enpresa y
gue puedan afectar de wuna nmanera significativa |os estados
financieros. Por |lo anterior el auditor deberé considerar en |la
etapa de planeacion la forma de conb nminimzar este nivel de
riesgo, a través de la nmedicion del control de calidad del
desarrollo de la auditoria.
Este riesgo es |lamado “de detecci6n”, otras veces se |e define
cono riesgo de auditoria pues ya se ha dicho que este depende de
la habilidad que el auditor pudiera tener para planear pruebas
adecuadas. Esta habilidad dependera en gran parte de Ila
experiencia del auditor y del conocimento que haya obtenido de

la entidad; por lo que el juicio profesional es determnante
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Respecto de conmp reducir el nivel de deteccidn se anplia en el
apartado referido al aseguramento de calidad del servicio de
audi toria.

Rel aci bn entre l|as evaluaciones de riesgos inherente y de
control

La administracion a menudo reacciona a situaciones de riesgo
i nherente disefiando sistemas de <contabilidad y de control
interno para prevenir o detectar y corregir representaciones
erroneas y por lo tanto, en muchos casos, el riesgo inherente y
el riesgo de control estédn altanente interrelacionados. En estas
situaciones, si el auditor se decide a evaluar |os ri esgos
i nherente y de control por separado, hay una posibilidad de una
eval uaci 6n i napropi ada del riesgo. Conb resultado, el riesgo de
auditoria puede ser nAs apropi adanmente determ nado en dichas
si tuaci ones haci endo una eval uaci 6n conbi nada.

El nivel de riesgo de auditoria se relaciona directanente con
| os procedimentos sustantivos que el auditor desarrolle. La
evaluaci6n del auditor de los prinmeros dos tipos de riesgo
influye en la naturaleza, oportunidad y alcance de ||os
procedi m entos sustantivos que deben desenpefiarse para reducir
el riesgo de auditoria, a un nivel aceptable. A gun riesgo de
detecci 6n est ard sienpre presente aun si un auditor exam nara el

cien por ciento del saldo de una cuenta o clase de transacci ones
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porque, por ejenplo, la mayor parte de la evidencia de auditoria
es persuasiva y no concl usiva.
2. DETERM NACI ON DE LA MATERI ALI DAD A CONSI DERAR EN UNA
AUDI TORI A DE ESTADOS FI NANCI EROCS COVPARATI VOS

El auditor tomard en cuenta la naterialidad como el limte
maxi no de error que esta dispuesto a aceptar para emtir un
di ctamen con opinio6n sin salvedades. En la determnacion de |la
materialidad |los auditores utilizardn su juicio profesional a
efecto de emtir un dictanmen que permta a |os usuarios confiar
en | os estados financieros. Esto significa que al determnar |a
materialidad el auditor debera tener presente quienes son |os
usuari os de |os estados financieros, que uso se hara de ellos y
el grado de precisién que deberd tener su informaci én para que
| os usuarios fundanmenten sus deci siones en ellos.

C- DETERM NACI ON DE LA NATURALEZA, OPORTUNI DAD Y ALCANCE DE

LOS PROCEDI M ENTOS DE AUDI TORI A

Habi endo conoci do, ev aluado y determ nado | as general i dades de
la entidad a auditar, los controles internos y el sistema de
contabilidad; el auditor deberd estar listo para determinar de
una forma especifica |la natural eza, oportunidad y al cance de |as
pruebas de auditoria que se desarrollarédn durante su proceso. De
alli la inportancia de adquirir conocimento de forma répida

pero integra de la entidad a auditar.
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Establ ecer procedimentos de auditoria es una parte de gran

i nportancia en el desarrollo de Ia msna

El conociment o del negocio adquirido, la experiencia y el
juicio profesional; juegan un papel nuy importante en esta
et apa, ya que el auditor debera pl anear pruebas |o

suficientenmente capaces gue permtan detectar errores u
om siones inportantes que pudieran afectar las cifras de |os
estados financieros (considerados de inportancia relativa),
ef ect os resul tantes de deficiencias en el sistema de
contabilidad y de control interno.
1. NATURALEZA DE LAS PRUEBAS DE AUDI TORI A

En esta etapa el auditor deberd considerar que tipo de pruebas
son |las més apropi adas, estableciendo tanto pruebas de contro
conb pruebas sustantivas, esto definido por el nivel de
confianza que el auditor decida tener sobre los controles
internos de |a entidad a auditar.
De acuerdo con el parrafo anterior, esto se puede visualizar en

el siguiente esquena.
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Al desarrollar este tipo de pruebas el auditor deberd tener
claro el objetivo a perseguir, y en base a ese juicio proponer
una prueba especifica. En nuchas ocasiones aunque el auditor
haya programado y planeado en un prograna de auditoria, puede
ser que esto no sea aplicable para un caso en particular; por lo
que debera replantearse |a prueba a convenienc ia.
Aun asi, mentras que las pruebas de control y pro cedimentos
sustantivos son distinguibles en cuanto a su propoésito, |os
resultados de cualquiera de los dos tipos de procedimentos
pueden contribuir al propésito del otro. Las representaci ones
erroneas descubiertas al conducir |os procedi mentos sustantiv os
pueden causar que el auditor nodifique |la evaluacion previa de
ri esgo de control
2. LA OPORTUNI DAD DE LOS PROCEDI M ENTOS DE AUDI TORI A

Gro punto que debe tomarse nuy en cuenta al planear |as
pruebas de auditoria es definir en que nonento se pasaran estas,
ya que hacerlo o no de forma apropiada influye directanente en
el resultado y en el logro de los objetivos, por ejenplo al
realizar un levantamento fisico de inventario sin planificarlo
previamente con |a adm nistraci é6n de | a entidad puede no bri ndar
los resultados esperados, vya que el uso a diario de 1los
inventarios desfavorece la realizacién de esta prueba, adenas
puede no haber personal disponible para la toma del inventario y

si el auditor que realiza este procedimento no conoce el
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producto (peso, nedida, caracteristicas particulares, etc.),

puede no | ograr hacer un andlisis apropiado. Sin enbargo, cuando
se practica un arqueo de caja, que planeandose con la
adm ni stracion y que adenmas el personal operativo involucrado

tiene conocimento del exanen a practicar, el resultado puede
ser satisfactorio, al realizarlo, pero quiza este resultado

puede haber sido arregl ado por | os operativos a conveni enci a.

Por o tanto, planear el nonento en que se desarrollarén ciertas
pruebas (oportunidad), debe ser en base a l|la experiencia del

auditor, su juicio profesional y a la disposicién de tienpo que

se cuente por los profesionales y la entidad (invol ucrados).

A continuacion se plantea en forma general el desenpefio de
pruebas para una auditoria, en un periodo de un afio, practicado
por la mayoria de las entidades de |la zona occidental de E

Sal vador .
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>
ETAPAS PERI CDO TI PO DE PRUEBAS PROPOSI TO
Conocer el
Enero, Febrero y negocio y | os
Marzo del periodo si stemas de
I Pruebas de contro
que se audita cont abilidad y

control interno

Verificar |la
Junio, Julioy
ef ecti vi dad de

Agost o del
| os control es
Il peri odo que de Pruebas de contro
i nt er nos
audi t a

exi stentes

Verificar |as
Enero, febreroy

cifras
Marzo del afio Pr uebas
present adas en
111 si gui ent e del Sust anti vas
| os est ados
audi t ado

fi nanci er os
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Lo anterior nunca es rigido ni hace referencia a que asi se
desarrolle, esto es lo mnino que debe hacerse; Adenmas se debe
tomar en cuenta el tienmpo disponible de los auditores y por
supuesto el nivel de confianza que se tenga sobre |os controles
internos de l|la enpresa (ver esquema de control interno vy
det erm naci 6n de pruebas sustantivas), conb ya se ha visto el
Codi go de Conercio vigente hace referencia que el auditor deberé
por o nenos solicitar el balance de conprobaci 6n nensual de |la
enpresa que audita.
Respecto a la aplicacién de un procedimento e n particular de
auditoria, este se definira de acuerdo a |a planeaci 6n de cada
programa especifico por area y estara supeditado cono ya se hizo
nmenci 6n a l|la experiencia del auditor y a la coordinacion con |a
adm ni straci 6n.
3. DETERM NACI ON DEL ALCANCE DE LAS PRUEBAS

Por otra parte el alcance que tendrdn |as pruebas de auditoria
serd definido principalmente por el juicio del auditor y el
nivel de confianza que se tenga en |los controles internos
especificos.
Por consiguiente se debe considerar |los niveles de riesgo en la
auditoria de estados financieros, hay que tomar nuy en cuenta
aspectos inportantes establecidos conb: I|la nmaterialidad, la

cantidad y |la docunmentaci 6n a verificar y soportar en papel es de
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trabaj o, asi cono tambi én el tienpo con el que se cuenta para e
desarroll o del proceso de la auditoria.

El alcance de | os procedimentos es el examen de |la nuestra, el
cual consiste en determnar con bas e en el conocimento del ente
la profundidad y el énfasis de |os procedimentos a aplicar . Por
tanto si el auditor estableci6 un nivel de riesgo y de control
comb bajo y un nonto mayor de materialidad entonces debe
docunentar en papel es de trabajo mas exte nsos para sustentar |as
concl usiones sobre |la efectividad de las politicas y actividades
de control y para fundamentar un nivel de riesgo inherente y de
control evaluado conmpb bajo. Consecuentenente se efectuaran nenos
procedi mentos analiticos y sustantivo s por contar con un nive
bajo de riesgo. Por el contrario, si el nivel de riesgo
i nherente y de control fue evaluado cono noderado o alto y la
materi alidad ha sido fijada con nonto nenor; entonces el auditor
debera realizar mas pruebas analiticas y sustan tivas y nenos
pruebas de control.

Sin enbargo |la naturaleza de la auditoria faculta al profesiona
para que la actividad que se esté desarrollando no tenga que
hacerse al 100% vya que de |lo contrario dejaria de ser
audi toria.

Ej enpl os de factores que infl uyen al tanmafio de |la nuestra para

pruebas de control:
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A continuaci 6n se detallan |os factores que el auditor considera
cuando determna el tamafio de la nuestra para wuna prueba de

control. Estos necesitan considerarse de una manera conjunta.

EFECTO EN TAMANO DE

FACTOR LA MJUESTRA

- Un incremento en el apoyo planeado del auditor

en | os sistenmas de contabilidad y control interno I ncrenento

- Un incremento en |a tasa de desviaci 6n respecto
del procedimento de control prescrito que el Decrenent o

audi tor estéd dispuesto a aceptar

-Un incremento en la tasa de desviacion respecto
del procedimento de control prescrito que el | ncr ement o

audi tor espera encontrar en el universo

-Un increnento en el nivel de confianza requerido
por el auditor (o inversanente, un decrenento en
el riesgo de que el auditor concluira que el
riesgo de control es nmas bajo que el riesgo de I ncrenent o

control real en el universo)

- Un increnento en el nlnmero de unidades de

nuestreo en el universo Ef ect o prescindible

Ej enpl os de factores que influyen al tamafio de |la mnuestra para

procedi m ent os sustanti vos.
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Los siguientes son factores que el auditor

consi dera cuando

determ na tanafio de | a nuestra para un procedi m ento sustantivo.

EFECTO EN TAMANO DE

FACTOR LA MJESTRA

- Un incremento en la evaluacion del riesgo
i nherente por el auditor I ncrenento
- Un increnento en la evaluacion del riesgo de
control por el auditor I ncrenento
- Un incremento en uso de otros procedi m entos
sustantivos dirigidos a la msm partida de |os Decr enent o
estados financieros
- Un incremento en el nivel de confianza requerido
por el auditor (o, inversamente, un decrenento en
el riesgo de que el auditor concluira que no I ncrenment o
existe un error de inportancia relativa, cuando en
verdad si existe)
-Un incremento en el error total que el auditor

Decr enment o
esta dispuesto a aceptar (error tolerable)
-Un increnento en la cantidad de error que e

I ncrenent o

audi tor espera encontrar en el universo

-Estratificacion del universo cuando sea apropi ado

Decrement o

- Bl ndmero de uni dades de nmuestreo en el universo

Ef ect o prescindible
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4. PLANEACI ON DEL ASEGURAM ENTO DEL CONTROL DE CALI DAD
EN UNA AUDI TORI A DE ESTADCS FI NANCI ERCS.

El al cance de | os objetivos al desarrollar un a auditoria de
estados financieros solo es posible si existe un alto nivel de
control de calidad del trabajo desarrollado, |ograndose esto a
través de | a coordi naci 6n, direccion, supervision y revision.

a) COORDI NACI ON

Con el objeto de poder cunplir con el plan global de
auditoria, la firma debera establ ecer |as actividades a realizar
por el per sonal i nvol ucr ado. La forma de establecer
responsabilidades a supervisores y auxiliares, su rango de
autoridad de 1los subordinados a quienes se delega, adenés
determnar los canales y redes para el flujo de la informacion
con el objeto de evitar mal os entendi dos y confusiones, en firm
oral o escrita, la cual conprende discursos, discusiones de
grupos, nmnenorandos, tableros para evitar inexactitudes, entre
otros. El establecimento de controles para vigilar a |los
subor di nados aunenta |a posibilidad de identificar tenprananente
probl emas i nportantes.

b) DI RECCI ON

Cuando se delega el trabajo a auxiliares la firma debe
est abl ecer procedi mentos para garantizar el trabajo a realizar
medi ant e | a comuni caci 6n de | os obj eti vos, de | os

procedi m entos, responsabilidades, naturaleza del negocio vy
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posi bl es problemas en la ejecucion, esto se puede lograr a
través de reuniones peri6di cas con el personal involucrado a fin
de establecer y esclarecer |los objetivos y curso de la
audi toria.
c) SUPERVI SI ON

La supervisidon esta muy relacionada con la direccion vy
revision por lo tanto incluye el enentos de anbas y se desarrolla
durante todo el proceso de auditoria por |o que proponenps un
ejenpl o de cédula que contenga el ementos general es nediante |o0s
cual es quede constanci a de esta etapa.

d) REVI SI ON

El trabajo delegado a |os auxiliares necesita ser revisado
por el encargado de supervision de nmanera exhaustiva para
establ ecer si se ha realizado de acuerdo a |as necesidades de
informaci 6n de la firma por o cual debe dejar constancia de |la
eval uaci 6n del trabajo de los auxiliares de manera detall ada
nmediante marcas de auditoria y el apego de este con el plan
gl obal .
A continuaci6n se afladen cédulas que pued en facilitar el
desarrollo y control de calidad de una auditoria de estados

fi nanci er os.
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PT #

SOCIO
ENCARGADO
FECHA

CEDULA RESUMEN DE | NFORVACI ON GENERAL
APLI CABLE A LA COORDI NACI ON

1 SOCl O ENCARGADO

2 GERENTE DE AUDI TORI A

3 ENCARDADO DE AUDI TORI A

4 NUMERO DE SUPERVI SORES

5 NOVBRE DE SUPERVI SCRES

6 NUMERO DE AUXI LI ARES NECESARI CS

7 NOVBRES DE AUXI LI ARES

8 SUCURSALES DE LA EMPRESA

9 EXPERTCS EN AREAS ESPECI FI CAS

10 PERSONAL CLAVE DE LA EMPRESA

11 NOVBRES DE PERSONAL CLAVE

12 COVPONENTES DE LOS ESTADGCS FI NANCI EROS
13 HORAS NECESARI AS POR COVPONENTE

14 NUMERO DE REUNI ONES DEL PERSONAL | NVOLUCRADO
15 FECHAS DE REUNI ONES

16 FECHAS CLAVE EN DESARRCLLO DEL TRABAJO
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PT #

SOCIO
ENCARGADO
FECHA
REUNION #

CEDULA RESUMEN DE | NFORVACI ON GENERAL
APL| CABLE A LA DI RECCI ON

1 OBJETI VO DE LA AUDI TCRI A

2 NATURALEZA DEL NEGOCI O

3 NI VEL DE ACTI VI DAD DEL NEGCCI O

4 CUENTAS CLAVE DEL NEGOCI O

5 RESPONSABI LI DAD DE LGOS AUXI LI ARES

6 RESPONSABI LI DAD DEL SUPERVI SCR

7 OBJETI VO DE LGS PROCEDI M ENTGCS

8 CONTROLES ESPECI FI CO5 DEL NEGOCI O

9 PROBLEMAS DE CONTROLES DEL NEGCOCI O

10 FACTORES QUE PUEDEN AFECTAR EL ALCANCE DE LGS
PROCEDI M ENTOS

PERSONAL | NVOLUCRADO EN LA AUDI TORI A

NOVBRE: FI RVA:
NOVBRE: FI RVA:
NOVBRE: FI RVA:
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PT#
AUDITOR
FECHA
SUPERVISOR
VISITA #

CEDULA RESUMEN DE | NFORVACI ON GENERAL
APL| CABLE A LA SUPERVI SI ON

ASPECTOS A CONSI DERAR S NO | COVENTARI O

LGOS AUXI LI ARES COVPRENDEN REALMENTE LAS
DI RECCI ONES DE AUDI TAO A

EL AUXI LI AR DEMJESTRA HABI LI DAD Y
2 | COVWPETENCI A PARA DESARROLLAR LAS TAREAS
ASI GNADAS

EL TRABAJO SE REALI ZA ACORDE CON EL PLAN
3 | GLOBAL DE AUDI TORI A

SON RESUELTAS LAS DI FERENCI AS DE Jul Gl O
4 ENTRE EL PERSONAL EN UN TEMA ESPECI FI CO

HAN SURG DO CUESTI ONES | MPORTANTES DE
5 | CONTABI LI DAD Y AUDI TORI A QUE HAYAN
LLAMADO LA ATENCI ON Y PUEDEN MODI FI CAR
EL PLAN GLOBAL DE AUDI TORI A

EL AUXI LI AR HA DESARROLLADO LAS AREAS
6 | ENCOVENDANDAS A TI EMPO,

EL PERSONAL ASI GNADO HA CONSULTADO SOBRE
I NQUI ETUDES DE LA ADM NI STRACI ON
7 | RESPECTO A PROCEDI M ENTOS CONTABLES Y

TRI BUTARI CS.
AUDI TOR: FI RVA:
SUPERVI SOR: Fl RVA:
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PT#
AUDITOR
FECHA
SUPERVISOR
VISITA #

CEDULA RESUMEN DE | NFORVACI ON GENERAL

APL| CABLE A LA REVI SI ON

ASPECTOS A CONSI DERAR

S NO

COMENTARI O

EL AUDI TOR SE PRESENTO EN EL LUGAR Y

1 | HORA | NDI CADA
EL AUDI TOR HA COVPRENDI DO LA TAREA A
2 | REALI ZAR
EL AUDI TOR DEMUESTRA CAPACI DAD EN LA
3 | REALI ZACI ON DEL TRABAJO
EL TRABAJO SE LLEVA A CABO DE ACUERD O
4 | CON EL PROGRANA DE AUDI TORI A
EL TRABAJO DESARROLLADO Y LGS RESULTADOS
OBTENI DOS HAN Sl DO ADECUADANMENTE
5 | DOCUMENTADGCS
SE LOGRARON LOs OBJETI VGS DE LGS
6 | PROCEDI M ENTCS
2 EL AUDI TOR REFLEJA EN CONCLUSI ONES LGOS
ASUNTGS SI GNIFI CATI VOS
g | ES CONSI STENTE LA CONLUSI ON DE AUDI TOR
CON LGS RESULTADOS DEL TRABAJO
9 EL AUDI TOR DI SCUTE AQUELLGOS ASUNTGCS EN
LOS QUE TENGA DUDA
10 | REALI ZA SU TRABAJO CON EFICIENCI A'Y

EFI CACI A
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5. DESARRCLLO Y ESTABLECI M ENTO DEH. MEMORANDO DE
PLANEACI ON
Todo el trabajo de planeacion de la auditoria de Estados
Fi nanci eros debera quedar plasnado en un docunento, || &anesele
Menmorando de pl aneaci 6n. Este es un resunen de toda |la |abor de
pl aneaci 6n, en el que se detallan las ba ses de la auditoria que
se desarrollara. Se plantea, a continuaci 6n, un nodel o nmenorando

el cual contiene |os requerimentos basicos del m sno:
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MEMORAMDUM DE PLANEACION
CLIENTE:
PERIODO:
COMPROMISO:
OBJETIVOS:
RESPONSABILIDAD DE LA FIRMA:
CONTENIDO DE LOS INFORMES:

PLAZOS PARA LA PRESENTACION Y DISCUSION DE INFORMES:

CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD
? ANTECEDENTES
NATURALEZA:
FECHA DE FUNDACION:

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

EVALUACION DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO
ENTORNO INTERNO:
DEFINICION DE OBJETIVOS:
IDENTIFICACION DE EVENTOS:
VALORACION DEL RIESGO:

EXPOSICION AL RIESGO:
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ACTIVIDADES DE CONTROL:
MONITOREQ:

INFORMACION Y COMUNICACION:
PRINCIPALES POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS:
CONTABLES:

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:

SISTEMA CONTABLE:

FORMA DE LLEVAR LOS REGISTROS:

DETALLES DE REGISTROS AUTORIZADOS:

FORMA DE VALIDAR LAS OPERACIONES:

DETALLE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y OTROS INFORMES O
REPORTES QUE SE EMITEN Y CON QUE PERIODI CIDAD:

METODO DE VALUACION DE INVENTARIOS:

SISTEMA DE REGISTRO DE INVENTARIOS:

SISTEMA DE COSTOS UTILIZADO:

METODO DE DEPRECIACION DE ACTIVO FIJO UTILIZADO:

IDENTIFICACION DE LEYESY REGLAMENTOSAPLICABLES
LEYESY REGLAMENTOS GENERALES:
BENEFICIOS FISCALES:
FACTORES ECONOMICOS GENERALES:

NIVEL GENERAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA:
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LA INDUSTRIA
EL MERCADO Y LA COMPETENCIA:
ACTIVIDAD CIiCLICA O POR TEMPORADA:
CAMBIOS EN LA TECNOLOGIA DEL PRODUCTO:

OPERACIONES EN REDUCCION O EN EXPANSION:

ANALISISFINANCIERO

ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS:
ANALISIS DE LIQUIDEZ:

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD:
APALANCAMIENTO FINANCIERO:
ANALISIS DE LA RENTABILIDAD:
ENFOQUE DE LA AUDITORIA:

AREAS DE RIESGO IDENTIFICADAS:

ORGANIZACION DE LA AUDITORIA

PRESUPUESTO DE LA PLANIFICACION:

Area o Componente: Horas Presupuestadas Horas Redles:
Activos XXX Horas

Pasivos XXX Horas

Capital XXX Horas

Cuentas de saldo deudor XXX Horas
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Cuentas de saldo acreedor XXX Horas

Total deHoras XXX Horas

PERSONAL ASIGNADO:

CARGO NOMBRE
SOCIO ENCARGADO

GERENTE DE AUDITORIA

ENCARGADO DE AUDITORIA

PERSONAL CLAVE DEL CLIENTE
CARGO NOMBRE
CONTADOR GENERAL:

AUDITOR INTERNO:

FECHAS CLAVE (VISITASE INFORME)
AVANCE FECHAS
Preliminar

Inicial

Intermedia

Final
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ELABORACION DE PROGRAMAS DE AUDITORIA

A continuacion se detallan los programas de auditoria financiera que se pretenden pasar:

92, Calle Oriente entre 15 y 17 avenida norte, fte. ex-cine Boliavar, Santa Ana, EIl Salvador, Centroamérica. 272
Teléfono: 2484-9583, Fax 2441-1084, email:info.rodricar_auditores@yahoo.com



Pagina 273 de 425L0pez Cuellar, auditores asociados,
Auditorfas, consultorias, e impuestos

PROGRAMA DE AUDI TORI A

EMPRESA : SOCIEDAD ABC, S. A DE C V.
AREA : EFECTI VO

FECHA

OBJETI VOS

(ot ener una seguri dad razonabl e de que:

? H efectivo registrado cono disponible y en bancos
existe y en propi edad de |la entidad sin restriccioén

al guna.

? Todas las partidas incluidas cono parte del

efectivo son

real i zabl es en | as cantidades indicadas (val uaci 6n de |la

noneda extranjera)

? Se cunpl en |las regul aci ones establ eci das para e

di sponi bl e

PROCEDI M ENTO

REFERENCI A FI RVA

PROCEDI M ENTCS DE CONTROL

DEL AL

Forrmul ar una grafica de flujo que nuestre

de las entradas de efectivo hasta su
depésito en el banco y el correspondiente

regi stro contabl e.

Verificar que existan cortes y/o arqueos

de caj as.

Verificar que el reporte de ingresos

diarios es igual al nonto de la facturas

por venta de contado del dia.

Verificar si existe descentralizaci 6n de

funciones en lo referente a autoriz acio-

nes, custodia y registro de operaciones.

otener un extracto de un corte de caja

chica y asegurarse que se respeten |os

Iimtes establ ecidos para ese fondo

Verificar si la persona encargada se

cerciora de que los cheques emtidos por
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el cliente posean fondos, para | o cual se
asegure que a la fecha de la auditoria no
exi stan cheques rechazados por insufi-

ci enci a de fondos.

Preparar o actualizar cédulas con |os
principales datos de |os bancos con |os

que opera | a enpresa.

Revi sar que |as renesas enviad as al banco

sean iguales a |l os ingresos recibidos.

Verificar que al final de cada nes se

ef ect Uen concil i aci ones bancari as.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS

DEL

AL

10. Plasmar en cédula sumaria todos |os
nmovi m entos de cargos y abonos del afo a

examn nar.

11. Plasnmar en Cédula de Detalle |os sal dos
de las subcuentas que fornman la cuenta
de Efectivo y Equivalentes al final del

ejercicio 20x2.

12. Revisar |as conciliaciones de sal dos en
cuent as bancari as consi der ando | a
i nformaci 6n segun estados de cuenta vy

verificando adenas:

?Correcci 6n aritnética

? Autenticidad de I as partidas de
conci l i aci 6n

? Coi nci denci a de | os sal dos

?Conciliados con |ibros.

13. bt ener confirnmaci ones bancari as
y considerar su contenido en Ila
verificaci 6n de | as conci |l i aci ones

nmenci onadas en (12.)

14. Tomar los papeles de trabajo, de |Ilos

arqueos de caja realizados al corte vy
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

el aborar una Planilla resunen detall ando
el nonbre de la dependencia y saldo de
efectivo del arqueo, (una planilla para
billetes y nonedas y una para cheques),
totalizar dicha planilla y realizar el
cruce con el saldo registr ado en el

bal ance.

Plasmar en una cédula extractos del
ultino corte de caja chica; realizar el
crucé con el saldo registrado en el

Bal ance Ceneral .

Si se presentan diferencias significa -
tivas solicitar al departanento de
cont abi | i dad | a conci l i aci 6n yl o

cuadratura de caja.

Solicitar t odas | as conci |l i aci ones
bancarias y extractos al corte del
periodo en revision y elaborar una
planilla resunen.

Pl asmar en cédul a, el analisis de

la fuente de los ingresos y egresos
de la cuenta de Efectivo y Equival entes

en el afo 20x2.

Realizar un estudio por rmnuestreo de
gastos en el nes de dicienbre de 20x2 ,
tomando | os desenbol sos iguales o
mayores a $X XXX XX; pero que el total
de la nmuestra a tomar sea el XX% de | os

egresos total es efectuados en dicienbre.

Real i zar una prueba de ingresos en el
mes de dicienbre de 20x2 tomando |os
ingresos iguales o mayores a $XXX que
sea el total de la nuestra tomada el XX%
de los ingresos totales del nes de
di ci enbre de 20X1.
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PROGRAMA DE AUDI TORI A

EMPRESA : SOCIEDAD ABC, S. AL DE C W
AREA : CUENTAS POR COBRAR

FECHA

OBJETI VCs:

? Verificar la autenticidad de | os derechos de cobro que
se presentan en | os Estados Fi nanci eros.

? Determnar su presentaci 6n en dicho estado de acuerdo
con su grado de realizaci 6n y natural eza.

? Determinar |a provision adecuada para cubrir pérdidas
por cuentas incobrables.

? Determnar |a valuacion y probabilidad de cobro.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A FI RVA
PROCEDI M ENTOS DE CONTROL DEL AL

1. Verificar que para | as concesi ones de de

crédito se estén aplicando las politicas

y procedi mentos establecidos por Ila

adm ni straci 6n.
2. Constatar que el increnento a la

provi si 6n para cuentas i ncobr abl es

cunpl an con | as politicas y

procedi m ento de | a conpafiia
3. Formular una grafica de flujo que nues-

tre los procedim entos para | a concesi 6n

de créditos a clientes incluyendo Ia

apl i caci 6n contabl e respectiva.
4. Formular una grafica de flujo que

muestre los procedimentos para la

cobranza de | os sal dos; considerar |a
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i nformaci 6n obtenida en la aplicaciodn

del Procedimento (1) de efectivo

Con base a pruebas selectivas y de
acuerdo con la secuencia de la corriente
operaci onal verificar |os procedim entos
para | a concesi 6n de créditos a
clientes, considerando por lo nmenos |o

si gui ent e:

? Que los fornularios que intervienen
est én prenumrerados y expedi dos
secuenci al ment e.

? Correcci 6n de calculos y autorizaci ones.

? Correcta y oportuna aplicaci 6n contabl e.

. De acuerdo con | a secuencia de |la
corriente operacional, verificar |os
procedi m entos para |a cobranza de
sal dos a cargo de los clientes, haciendo

énfasis en | os siguientes aspectos:

Que los reportes de cobranza y | os denmas
formul ari os que intervienen estén

prenunerados y expedi da secuenci al nent e.
Aut ori zaci ones y cal cul os correctos.
Correcto y oportuno deposito bancari o.

Correcta y oportuna aplicaci 6n contabl e.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS DEL AL

Preparar una Cédula Sunmaria con |os

cargos y abonos nensual es.

Preparar Cédul a de Detalle con |la

i ntegraci 6n de | as cuentas por cobrar a
la fecha del cierre del ejercicio
detal | ando

princi pal nent e:
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?

?

dientes

Deudores Varios.

Cbt ener por cada una de | as sub -cuentas

anteriores el detalle de |a integracioén

de cada una y se verificara que coincida

con | o presentado en el Bal ance Ceneral.

10. Hacer | as pruebas sel ectivas necesa -

rias a Cuentas por Cobrar.

11. otener relaci6n de sal dos a cargo de

clientes; conpararla contra confirma -

ciones de los clientes.

12. Efectuar arqueo de cartera. La

conexi 6n con libros y la aclaraci 6n de
| as diferencias que resulten, debera

consul tarse con | a persona indicad a.

13. Estudiar la antigiuedad de | os sal dos a

cargo de los clientes, tomando en

consi deraci 6n
? Plazos de crédito en vigor

? Informes del depto. de cobranzas.

14. Verificar si se recuperaron cuentas

cancel adas cono incobrables en el
ejercicio anterior, y se hayan
regi strado en | os ingresos del

ej ercicio.

15. Preparar un estinmado de | as Cuentas

I ncobrables y conpararlo con |a

provi si 6n regi strada por |a conpaiia.
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PROGRAMA DE AUDI TORI A

EMPRESA : SOCI EDAD ABC, S. A DE C V.
AREA : | NVENTARI OS5 Y CCSTO DE VENTA
FECHA

OBJETI VOCS

? Verificar que el inventario final haya sido
det er m nado nedi ante conteo fisico.

? Verificar que el inventario haya sido val uado
correctanmente de conform dad a uno de | os mét odos
aut ori zados.

? Verificar que |los inventarios sean propiedad de |a
enpr esa.

? Verificar la libre disposicién de los inventarios de

| a enpresa.
PROCEDI M ENTOS REFERENCI A FI RVA
PROCEDI M ENTOS DE CONTRCOL DEL AL

1. Formular una gréafica de flujo sobre
los procedimentos vigentes para |a
conpra de nercancias, incluyendo Ila
recepci 6n, la entrada de inventarios
al alnmacén y la aplicacién contable

respectiva.

2. Basados en entrevistas, observaciones
e inspecciones en el area de conpras,
pr epar ar cédul a de referencia
permanente que incluya principales
proveedores de nercancias, asi conp

las politicas, normas de adqui sicion.

3. Verificar los procedimentos para el
control de las salidas de nercancias
de al macenes, considerando el Mét odo

de val uaci 6n.

4. De acuerdo con la secuencia de Ila
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corriente operacional nencionada en
(Programa de Inventarios(1l)), verificar
| os procedi mentos para el control de
las conpras, la recepcidon y la entrada
de nercancias al al nacén, consi derando

con atencion |lo siguiente:

? Que | as requi si ci ones, pedi dos,
informes de nercancias recibidas vy
demas formularios que intervienen
est én r enunmer ados y expedi dos

secuenci al nente.
? Autori zaci ones y cal cul os correctos.

? Correcta y oportuna apl i caci 6n

cont abl e.

5. Partiendo del infornme de nercancias
reci bidas del alnmacén, hacer pruebas
sobre el correcto y oportuno registro
de las entradas de unidades en el

Kar dex.

6. Consi der ando la secuencia de la
corriente operacional de salidas de
nercancias (Programa de Inventarios
(3)) wverificar los procedimentos en

vi gor poni endo énfasis en:

? Que | os pedi dos, rem siones, requisi-
ciones de alnmacén y otros fornul arios
que intervengan, estén prenunerados y

expedi dos secuenci al nent e.
? Autori zaci ones y céal cul os correctos.

? Correcta y oportuna apl i caci 6n

cont abl e.

7. Con base a l|a docunentaci 6n que
respal da | as salidas de al macén, hacer

pruebas sobre el correcto y oportuno
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registro de estos novimentos en el

Kar dex.

Sel eccionar las wunidades con mayor

inmportancia relativa que integran el

Inventario en el afio ha auditar vy
verificar que | a val uaci 6n de
exi stencias se |leve a cabo de acuerdo
con el nétodo respectivo y en forma
consi stente respecto al ejercicio

anterior.

PROCEDI M ENTO

REFER

ENCI A

FI RVA

10.

11.

12.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS.

Preparar Cédula Sumaria y Cédula de
Detalle relativa a las cuentas que

integran el rengl én de Inventarios.

Con base en la integracion del
rengl on de I nvent ari os menci onada
anteriornmente verificar el costo de
venta a través de pruebas gl obal es que

i ncl uyan, cono nininop, |o siguiente:

? Inventarios Iniciales

? Conpras del ejercicio
? Salidas de nercancias por ventas

? Inventarios Finales.

Preparar cédula de auditoria que
i ncl uya exi stenci as dafiadas y de lento
novi m ent o | ocal i zado durante el
inventari o comentar estos casos con el
responsabl e del al nacén y sentar bases
par a I a revision final de | a

estinmaci 6n de i nventari os obsol et os.

El aborar cédula con extractos del

inventario fisico realizado el 31 de

DEL

AL
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

dicienbre y verificar los listados de

val uaci 6n de exi stenci as, consi der ando:

? Nimero o codigo de los articul os
? Descripci6n del articulo

? Cantidad y unidad de nedi da

Verificar que los Costos de Venta
sean el 72% de las Ventas Netas segun
contabilidad. Considerar el resultado
del trabajo realizado en el punto
anterior, y en su caso, ef ect uar
pruebas adi ci onal es.

Hacer pruebas sobre la exactitud
aritmética del l'i stado val uado
respecto a uni dades fisicas y costos.

Ef ectuar la prueba de costo o valor
de nmercado considerando articulos de

preci o representativo.

Ej ercer acci6on constructiva para

corregir situaciones irregul ares.

Verificar que el Inventario Inicial
corresponda al Inventario Fi nal

declarado en el ejercicio anterior .

Constatar que el Inventario Final
corresponda al i nventario fisico

efectuado al cierre del ejercicio.

Redact e en Cédul as Sunari a | a
conclusi6n sobre los resultados del
examen y los hallazgos correspon-

di ent es.
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PROGRAMA DE AUDI TORI A

EMPRESA SOCI EDAD ABC, S. A DE C. V.
AREA PROPI EDAD PLANTA Y EQUI PO
( DEPRECI ACI ON) .
FECHA
OBJETI VCS
? Determinar |la existencia fisica de |os nuebles e

?

i nmuebl es que se presentan en el Es tado de Posici 6n

Fi nanci er a.

Determinar | a propi edad de su presentaci 6n en di cho

est ado; de acuerdo con su grad o de realizacio6n vy

nat ur al eza.

Determinar la correcta val uaci 6n probabilidad de uso y

real i zaci 6n de | os nuebles e innmuebl es presentados.

Verificar que |os nuebles estén preci sanente a nonbre

de la enpresa, es decir, que sean de su propi edad.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A FI RVA
PROCEDI M ENTCS DE CONTROL DEL AL
1. Verificar manual es que nmnuestre |as
politicas vigentes para activos
fijos respecto a los siguientes
aspect os:
? Capitalizacion.
? Depreci aci 6n
? Cancel aci 6n por destrucciéon o
vent a.
2. Elaboré y obtenga un resunen
conparativo con |los saldos de |os
bi enes de activo fijo del
ejercicio anterior. Con base en
entrevi st as, observaci ones e
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i nspecci ones en el area de

conpr as.

3. Conprobar que se hayan recibido y
regi strado adecuadanent e | os

bi enes adqui ri dos.

4. Investigue y aclare las diferen -
cias existentes. Ponga especial
interés en ellas si las hay, ya
gue puede indicar bienes exclui dos
de la contabilidad por ventas y
retiro, mMs que por no estar
act ual i zados | os regi stros
auxiliares 'y pueden estar auln

si endo depr eci ados.

5. Verificar que los activos adqui -
ri dos han si do debi danent e

aut ori zados.

6. | nspecci onar fisicanente | os
bienes mAs significativos para
constatar que existen, estédn en
Uso y que son necesarios para la

gener aci 6n de i ngresos.

7. Cerciorarse que el seguro vigente
cubra adecuadanente el valor del

activo fijo.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A FI RVA

PROCEDI M ENTOS SUSTANTI VOS DEL AL

8. Preparar Cédula Sumaria y de
Detalle de Propiedad Planta vy
Equi po.

9. Preparar cédulas de auditoria que
nmuestre | os novimentos de activos
fijos en el ejercicio, conb sigue:

Sal dos iniciales
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10.

11.

12.

? Conpras o increnentos.

? Baj as, transferencias cancel acio -

nes, sal dos final es.

Respect o a | as conpr as e
increnentos del afio, examnar |a
si gui ente docunentaci 6n con objeto

de verificar su autenticidad:

? Aut ori zaci ones
? Requi si ci ones
? Pedi dos y contratos

? Fact ur as y der echos de

i mportacion.

Con base en |a docunentacion
anterior, verificar la correcta
apl i caci 6n cont abl e de | as

adqui si ci ones de Mobiliario vy
Equi po. En relacién con las bajas
por destrucci 6n  sustitucion o

venta verificar | o siguiente:

? Autorizaciones
? Docunentaci 6n conprobatoria

? Aplicacion contable, consi de -
rando la correcta |iquidacion de

| a depreci aci on.

Ef ectuar prueba gl obal en Cédul a
sumari a del calculo de la
depr eci aci 6n consi der ando el

nmétodo utilizado por l|a enpresa

para el efecto.
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PROGRAMA DE AUDI TORI A

EMPRESA : SOCIEDAD ABC, S. A DE C V.
AREA : CUENTAS PCR PAGAR

FECHA

OBJETI VOS

? Verificar que el estado de posicién financiera incluya
todos | os adeudos a cargo de |a enpresa.

? Determnar |a adecuada presentaci 6n de | os adeudos en
di cho estado, de acuerdo con su origen y con |as
fechas de vencim ento.

? Verificar que | os pasivos representan situaci ones de
hecho y no si npl es suposi ci ones.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A FI RVA

PROCEDI M ENTCS DE CONTROL DEL AL

1. Determinar |los nonbres de |as
personas juridicas y personas
naturales con las que se tienen

obl i gaci ones pendi ent es.

2. A traveés de observaci ones
directas y otros procedi m entos
de auditoria, dar respuesta al
cuestionario de control interno

aplicable a esta area.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS DEL AL

3. Preparar Cédula Sunmria de |as
Cuentas por Pagar reflejadas en
el balance general al 31 de
di ci enbre de 20x1.

4. Preparar Cédula de Detalle de
las sub cuentas que forman |as

Cuent as por Pagar.

5. Cbtener y preparar cédula de

andlisis que incluya una rel aci6n
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analitica de las Cuentas por
Pagar a proveedores acreedores,
i mpuest os por pagar, dividendos
por pagar. Enplear esta cédula
par a fines de control de

sol i citudes de confirnmaci 6n.

6. Confirmar saldos a favor de
pr oveedores. Consi der ar I a
i nf or maci 6n menci onada en

prograna de Cuentas por pagar.

7. Exam nar |los novinientos de |as
Cuentas por Pagar a proveedores
en el ejercicio auditado, con el

fin de determ nar:

? Qe los pasi vos real nmente
cor respondan al per i odo

cont abl e exam nado.

? Pasivos no registrados en el

ejercicio sujeto a revision.
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PROGRAMA DE AUDI TOR A

EMPRESA : SOCIEDAD ABC, S. A DE C V.

AREA : AUDI TORI A TRI BUTARI A 'Y OBLI GACI ONES
MERCANTI LES

FECHA

OBJETI VOS

? Verificar si |la conpafia ha cunplido con todas
| as obligaciones en | os aspectos tributarios.

? Constatar que |las obligaciones se han cunplido
en | os plazos legales y que se han realizado

correctanente.

PROCEDI M ENTO

REFRENCI A

FI RVA

PROCEDI M ENTO DE CONTROL

DEL AL

1. Verificar que todas las obliga-
ciones con la admnistracion
tributaria se hayan realizado

correctanente.

2. Solicitar a |a admnistracion
tributaria un estado de cuenta de
| as decl araci ones presentadas por

| a conpafii a.

3. Ghtener el NT y conparar que
los datos de identificacién del
contri buyente se hayan anotado
correctamente en |la presentaci 6n
de forrmularios Jlegales a Ila

adm ni straci 6n tributari a.

4. Verificar que |los saldos de |os
libros de IVA coincidan con |os
registros contables del libro

mayor .

5. Verificar que se concilien en
forma nmensual | os i ngresos
reportados segln contabilidad,

respecto de |Io declarado en PAGO
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A CUENTA e IVA y libros de I VA

6. Verificar que 1os docunentos
| egal es cunpl an con | os
requi sitos establecidos por el

c6digo tributario.

7. Verificar que los inpuestos
muni ci pal es se hayan pagado y se

paguen correctanente.

8. Verificar que se realicen |os
tram tes necesarios en la para la
obtencién de solvencia en Ila
Di recci 6n General de Estadisticas

y Censos.

9. Verificar que los derechos de
regi stro de balance y renovaci 6n
de matricula de comercio s se
pague conpletanente y asesore
sobre los tramites en el Registro
de Conercio a fin de que |os

m snos se realicen correctanente.

10. Verificar que se realicen
todos los tramtes necesarios en
la Superintendencia de bliga-

ciones y enpresas nercantiles.

11. Verificar que las cotizaciones
| abor al es y pat r onal es del
Seguro  Soci al y fondos de
pensi ones se realicen oportuna

y correctanente.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS DEL AL

12. El aborar cedul as sunarias y de
detalle de | os i mpuest os

respectivos.

13. Constatar que por cada venta

realizada por |la enpresa se
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14.

15.

16.

17.

este enmtiendo su conprobante

respectivo.

Verificar que las retenciones
de inpuesto sobre la renta vy
realizadas por |a enpresa hayan
sido enteradas correctanmente a

|l a adm nistraci 6n tributari a.

Verificar gue se este
cal cul ando y pagando correcta -

mente el pago a cuenta.

Verificar la categoria de
calidad de contribuyente de la
entidad y verificar el cunpli -
mento de otras obligaciones

tributarias aplicables.

Verificar que cualquier otro
tributo aplicable a la entidad
se esté calculando y pagando

correctanente.
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PROGRAMA DE AUDI TOR A

EMPRESA : SOCIEDAD ABC, S. A DE C V.
AREA : CAPI TAL Y SUPERAVI T

FECHA

OBJETI VCS

? Determnar autenticidad de | as aportaci ones de | os

propietarios de |la entidad.

? Determnar |a propiedad de su presentaci 6n en el
Est ado de Posi ci 6n Fi nanci er a.

? Verificar que |as aportaciones representan situaci ones

de hecho y no sinple suposiciones.

? Verificar que la reserva legal y estatutarias estén de

acuerdo con las |eyes respectivas y con | as
di sposi ciones de la escritura const itutiva.

? Verificar la correcta val uaci 6n de | os resultados

acunmul ados que se presentan en el Estado de Posici én

Fi nanci er a.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A FI RVA
PROCEDI M ENTOS DE CONTROL DEL AL
1. Preparar una cédula andlitica
qgue incl uya:
? Conposicién del capital soci al
y forma de pago o exhi bi ci on.
? Ninmero y tipo de acciones.
? Restricciones que existan sobre
el capital.
2. Conprobar la autenticidad de |a
conformaci 6n de Capital Social.
3. Conprobar si existen procedi -
nm ent os adecuados para el pago
de di vi dendos.
4. Examinar si las transacciones
patrinoni al es estan soportadas
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con actas de junta general de

acci oni st as.

PROCEDI M ENTO REFERENC! A _—
PROCEDI M ENTOS SUSTANTI VO DEL AL
5. Preparar Cédul a Sunmari a y

pl asmar un resunmen conparativo
con los saldos del ejercicio

anterior.

6. Preparar un detalle en donde se
incluya todas las cuentas del
patri noni o con el sal do
inicial, los increnentos, |as
di smnuciones y el saldo final

del ejercicio 20x1.

7. Preparar una cédula a fin de
verificar la aportaci 6n de cada

uno de | os soci os.

8. Preparar cédula para verificar
la utilidad por distribuir en
el afio 20x1 y el calculo del

i mpuesto sobre la renta.
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PROGRAMA DE AUDI TOR A

EMPRESA SOCIEDAD ABC, S. A DE C. V.
AREA . GASTOS DE OPERACI ON Y NO DE OPERACI ON.
FECHA

OBJETI VCS :

? Verificar que los Gastos de Qperaci 6n que nuestra el
Estado de Resultados correspondan a transacciones
ef ecti vanente real izadas.

? Determinar que todos los Gastos de Qperacion del
ejercicio estén incluidos en el Estado de Resultados y
gue no se incluyan transacci ones de periodos contabl es
anteriores o posteriores.

? Verificar que los Gastos de (Operaci 6n que se nuestren
en el Estado de Resultados provengan de |as
oper aci ones normnal es del negocio y que se revelen |as
parti das extraordinarias.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A

FI RVA
PROCEDI M ENTO DE CONTROL DEL AL
1. Extractar los contratos cuya
clausula originan car gos a
Gast os de Qper aci 6n de
| a enpresa.

2. Asegurarse que |los gastos esta
debi danent e docunent ados y

regi strados.

3. Verificar que exi sta un
catalogo de cuentas con una
adecuada segregaci6n de sub-
cuentas para que se aplique a

| a natural eza del gasto.

4. (ntenga |las provisiones del nes
de dicienbre de 204 y las mas
representativas verificar gue
se conpr uebe que est an

debi danent e docunent ad as.
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PROCEDI M ENTOS SUSTANTI VOS DEL AL

5. Elaborar Cédula Sunmaria de |os

Gast os de Qperaci 6n.

6. El aborar Cédula de Detalle de
los Gastos de (Operacion del

peri odo.

7. Verificar Il a evi denci a
docunental de | os gastos poni endo

especi al atenci6n a | o siguiente.

? Requisitos internos de |os

conpr obant es.

? Que |l os gastos correspondan a
las actividades del giro de la

enpresa

? Que | os gast os sean
proporcionales en relaci6n con
|l os vol Gnenes de recursos que

manej a | a enpresa.

? Correcta aplicaci 6n contabl e.

8. Preparar cédula de auditoria
gue incluya |os siguientes casos

de excepci 6n:

? Gastos que no relnan requi -

sitos internos y |lo fiscales.

? Gastos extraordinarios y no

recurrentes.

? Gastos que no corresponden al

periodo sujeto a examen.

9. Verificar los cargos a gastos
por medio de | as siguientes

pruebas gl obal es:
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A Esti naci ones:
? Cuentas de cobro dudoso.
? (bsol escenci a y | ento

novi mento en | nventari os.

?

Depr eci aci 6n

? Anortizaci 6n
B. Provisiones para:
? Primas de antigiedad
? I ndemi zaci ones.
? @atificaciones.
? Rentas.
C. (Qros conceptos.

10. Preparar Cédula con Analisis
mensual de cada sub-cuenta que
integra | os Gastos de Operaci6n y
cruzar las cantidades con |os
procedi mentos realizados en la
Cédula Analitica de las salidas

del Efectivo y Equival entes.

11. El abore un detalle conparativo
con el ejercicio anterior de |os
Gastos de Adm nistraci 6n , Gast os
de Venta, Gastos Financieros, Yy

efectué | o siguiente:

e Preparar un resunen de |os

gastos que forman cada sub

cuent a.
. Anal i zar los aunentos vy
revi sar la docunentaci 6n de

soporte del gasto.
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PROGRAMA DE AUDI TOR A

EMPRESA SOCIEDAD ABC, S. A DE C V.

AREA I NGRESCS DE OPERACI ON E | NGRESOS NO DE
OPERAC! ON.

FECHA

OBJETI VCS

? Determnar autenticidad de | os rengl ones de Ventas
obt eni das en régi nen normal de operaciones de | a
entidad que se presentan en el Estado de Resultados.

? Determinar |a propiedad de | a presentaci 6n de | os
rengl ones de Ventas en di cho estado.

? Verificar la valuaci 6n de |os ingresos obtenidos o
servici os prestados en funcion de |os activos y
pasi vos que nodificaron

? Verificar que los costos incurridos se refieran a |l os
i ngresos obt eni dos.

PROCEDI M ENTO REFERENCI A

FI RVA

PROCEDI M ENTCS DE CONTROL DEL AL

1. Preparar o actualizar gréafica
de flujo que nuestre la conente
oper aci onal del sistema de
ventas en vigor, considerar |a
i nformaci 6n obtenida en el
programa de Cuentas por Cobrar
(4).

2. Preparar cédula de referencia
permanente que nuestre |os
articul os representativos de
las principales ventas cele-

bradas por | a enpresa.

3. Con base en pruebas selectivas
de acuerdo con la secuencia
oper aci onal verifique | os

procedi mi entos que constituyen

el sistenm de ventas.
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Consi derar o siguiente:

? Qe | os docunent os 0
formul ari os que i ntervi enen
estén prenunerados y expedida

secuenci al mente.

? Correctos calculos y autoriza -

ci ones.

? Correcta y oportuna aplicaci6n
cont abl e.

4. Dar respuesta al cuestionario
del control interno aplicable a

esta area.

5. Verificar que las ventas sean
facturadas correctanente, conpr o-
bando los célculos aritnéticos de

preci os, descuentos y sunas.

6. Controlar |as salidas de bodega
y verificar que est én de acuerdo a

| o facturado.

7. Verificar si existen ordenes de
de salida para retirar nercaderia

de | a bodega.

PROCEDI M ENTCS SUSTANTI VOS

8. El aborar Cédula Sunmaria de |os

novi m entos de | a cuent a Vent as.

9. Elaborar Cédula de Detalle de
|la cuenta Ventas de | os afios 2003
y 2004.

10. Verificar | a correcta
aplicaci on contable de facturas

y rem si ones por un periodo:

? Anterior a | a fecha de
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cierre.

? Posterior a la fecha de

cierre.

11. Conparar las facturas ex pe-

di das en cuanto a fechas,

descri pci ones, cal cul os, etc.
Con:
? Pedi dos

? Rem si ones

12. Sel ecci onar dos not as de
crédito de dicienbre de 2004 vy

verificar | o siguiente:

? Concepto y cal cul o de acuerdo
con | as politicas Vi gent es
respecto a descuentos y rebajas

a los clientes.

? Aplicaci 6n contable.

13. Verificar que los pedidos no
surtidos al cierre del periodo
contabl e se hayan facturado en el

si gui ent e.

14. Prepare una cédul a de
referencia que nmnuestre los arti-
culos mas representativos de |as
princi pal es ventas efectuadas por

| a enpresa.

15. En base a pruebas selectivas
verifique | os procedi m ent os
gue constituyen el sistema de
vent as consi der ando lo

si gui ent e:
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16.

17.

? Que | os docunent os 0
formul ari os que i ntervi enen
estén prenunerados y emtidos
en forma correlativa. Verificar
| os correctos cal cul os y

aut ori zaci ones respectivas.

El aboré un resumen de las
Ventas o0 ingresos obtenidos vy
verifique Si | os i ngresos
decl arados al Fisco en Pago a

Cuenta e | VA son correctos.

Verificar que las dltinmas
Notas de Remsioén hayan sido
facturadas y contabilizadas en

el ejercicio.
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I11- FASE TRES: EJECUCI ON DE LA AUDI TORI A FI NANCI ERA

Después de realizada |la fase de planeacio6n, se estara
pr epar ado par desarrol | ar pr ocedi m ent os de control y
sustantivos para verificar y supervisar el desarrollo de |as
operaciones de la entidad a fin de considerar la razonabilidad
de las <cifras que la entidad expresara en |os estados
financieros cono fin prinordial de sus operaciones.
La etapa de ejecuci 6n se basa en dos procedi m entos béasicos, |os

cual es se esquenati zan a conti nuaci 6n
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ETAPA DE

EJECUCION

ZO0O=0C0OMmaau m

Obtencion de evidencia suficiente
apropiada mediante la ejecucidon de

'procedimientos aplicados

= procedimientos contenidos en los
programas.
Evaluacion de los resultados de los
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A- NORVAS PARA LA PREPARACI ON DE PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo deben ser preparados con debida
atenci 6n a |l a planeaci 6n, concepcién y legibilidad, con titu |los
conpletos y explicacién en cuanto a la fuente. Los papeles de
trabajo deben dar wuna inpresion de netodologia y orden de
consciente atencién al detalle aunada a una clara distincion
entre lo inportante y lo trivial.

Los papeles de trabajo deben ser protegidos vy archivados

cui dadosanent e, de manera que puedan ser |ocalizados vy

consul tados féacilnente. Las siguientes normas deben observarse
en | a preparaci 6n de papel es de trabajo:

a) Cada hoja de trabajo debe ser adecuadanente identificada con
el nonbre del ent e, una descripcion de la infornmacidn
presentada, el periodo cubierto.

b) Debe utilizarse una o varias hojas por separado para cada
asunto. Cualquier informacion de valor suficiente para
requerir su inclusion en |os papeles de trabajo, anerita una
hoj a conpl eta sobre su titul o descriptivo

c) Cada papel de trabajo debe contener el nonbre o iniciales de
| a persona que |os prepard, |la fecha en que fue preparado y el
nonbre o iniciales del encargado del trabajo y el supervisor

que | os revisé.
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d) La conpleta y especifica identificacién de las cuentas
anal i zadas, enpl eados ent revi st ados y | os docunent os
exam nados es indi spensable para | ograr un buen trabajo.

e) Los papeles de trabajo deben contener indices que |os
rel aci onen con |a hoja de trabajo.

f) Debe prepararse una hoja sunmaria para cada cuenta control o
funci 6n basica, a la cual se refieren todos |os papeles de
trabaj o detal | ados.

g) Al aplicar estas reconmendaciones y nedida que avanza |a
revision, debe elaborarse una hoja o lista de asuntos
pendi entes de investigaci 6n. En el curso de |la revision surgen
probl emas que no pueden ser solucionados de innmediato y por
medio de listado estos puntos, en una destinada a esta
finalidad se pospone su revision. La lista de asuntos
pendi entes debe ser revisada y cada punto satisfa ctorianmente
resuel to.

B. TECNI CAS PARA LA ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO

En la elaboracion de |os papeles de trabajo, el auditor
debe considerar técnicas y procedinmentos necesarios para
obtener evidencia suficiente y conpetente que le permtan
establecer si se ha cunplido con las obligaciones tanto
contables conmb nercantiles, y tributarias y de est a manera poder

dar su opi ni on.
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1. LA REFERENCI ACl ON DE PAPELES DE TRABAJO

Ref erenci ar papeles de trabajo es un técnica desarroll ada
con el propésito de permtir a los profesionales de la auditoria
evitar la realizacion papeles de trabajo con infornmacidn
repetitiva o que alguna manera, previanente, se ha considerado
en otras areas al evaluar |os estados financieros conp un todo,
ademdas de permtir agil idad en el establecimento de
conclusiones y determ naci 6n de hallazgos y relaciones. Hacer
buen uso de esta técnica permte organi zaci 6n y afiade un toque
de profesionalisno al trabajo de auditoria.
Entre las técnicas de referenciacion encontranos: |las ma rcas de
auditoria, referenciacion de hojas y cédulas de trabajo
referenciaci é6n en el cruce de cifras y las notas explicativas.

a) USO DE MARCAS DE AUDI TORI A EN LA PREPARACI ON
DE PAPELES DE TRABAJO

Las marcas de auditoria son sinbolos convencional es usados
por el auditor, para indicar la naturaleza y alcance de |os
procedi m entos aplicados en casos espec ificos, y si se usan
adecuadanente facilita la revision de |os papeles de trabajo.
Las marcas deben ser unifornes, sinples, distinguibles y clar as,
de manera que el auditor pueda rapidanmente escribirlas y sean
féacilmente identificadas por al gun interesado.
Las marcas se pueden plasmar en cada cédula, o al final de cada

libreta en una cédul a de resunen de marcas, detall a&ndol as con su
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significado en las ultimas seis columas de una cédula de
catorce columas, de tal manera que sea exclusiva de marcas y su

| ectura sea facil.

El uso de nmarcas en auditoria, son utilizadas para facilitar el

trabajo del auditor por el hecho de que a través de ellas

entrelaza una serie de procedimentos entre |as cédul as que esta

utilizando en |la realizaci 6n de su | abor.

Si la abreviacién es realizada en fornma arbitraria o desordenada

es probable que Ilas palabras que represente puedan ser

conpr endi das Uni camente por el auditor que | as escribid.

Al gunos ejenplos de marcas de auditoria usualnente usadas se
describen a continuacio6n, sin enbargo es inportante reconmendar

que cada firma de auditoria pueda crear a su conveniencia |as
marcas que nejor |e convengan. A continuaci6n se plantean

al gunos ej enpl os de nmarcas de auditoria:
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Est ados

TI PO DE MARCA

DESCRI PCl ON DE LA MARCA

? ot eni do de | os estados financieros

? ot enido de libros contables -

T Obtenido de libros | VA

8 (ot eni do de docunentos de terceros

? ot eni do de conprobantes de diario

< (ot eni do de decl araci ones | VA

> Cotej ado a | os estados financieros

? Cotejado al libro |egal

[ Cotejado al libro auxiliar

] Cotejado a libros IVA

- Verificado contra tarjetas de depreciaci 6n
@ Verificado contra libro auxiliar

# Verificadas contra registro contabl e conputarizado
& Sumas veri fi cadas

C Verificadas con bal ance de conprobaci én

< Dat os verificados

{ Verificado contra documento
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b) REFERENCI ACl ON DE CEDULAS DE AUDI TORI A

La referenciaci 6n de cédul as es una técnica que utiliza el
auditor en el desarrollo de cual quier examen de auditoria; esta
consiste en la identificaci 6n de cada papel de trabajo por nedio
de cdédi gos que pueden ser letras, nuneros o una conbi naci 6n de
anbos, con el prop6sito de llevar un orden que facilite el
trabajo al revisarlo y en al gunos casos |la consulta de terceros.
Cada cédula debe tener una referencia en la esquina superior
derecha las cédulas de apoyo deben estar referenciadas a la
cédula sumaria y estas a su vez al balanc e general o estado de
resultados del auditor. Debido a que la referencia cruzada es
necesaria para la localizacion de la informaci 6n, debe tenerse
mucho cuidado en asignar nuneros a la cédula, a fin de evitar
simlitud en ndameros que posteriornente tengan que ser
canbi ados. Si no se usan todos |os nuneros de una serie de
cédul as que respaldan el trabajo, las om siones de |os msnos
deben ser indicadas en | as cédul as que pertenezcan a | as m snas.
Dentro de | os métodos nméas utilizados se encuentran el nunéric o,
al fabético y al fanungéri co.
Cada cédul a debe contener con |&piz rojo una referencia en la
esqui na superior derecha, las cédulas de detalle o de apoyo
deben estar referenciadas en coordinaci 6n con |las cédul a sunaria
y esta a su vez con los estados financ ieros o las hojas de

trabaj o obtenida de | os val ores.
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Ej enpl o de referencias de auditoria:

DESCRI PCl ON REFERENCI ACl ON
ACTI VO
Caja y Bancos A
Cuentas y Document os por Cobrar B
I nventari os C
Propi edad, Planta y Equipo D
Depr eci aci 6n Acunul ada E
Qros Activos F
PASI VO Y CAPI TAL CONTABLE
Cuentas y Document os por Pagar a Corto Pl azo AA
Cuentas y Document os por Pagar a Largo Pl azo BB
RESULTADCS
I ngresos X
Costo de Ventas Y
Gast os de operaci 6n z
OQras cuentas de resultado w
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c) LA UTILI ZACI ON DE REFERENCI AS EN CRUCES DE
Cl FRAS

Esta técnica conprende la referenciacion de cifras de un

papel de trabajo a otro, para evitar duplicaci6n de infornaci én.

Cada cifra que se cruce de una cédula a otra se hara de la

si gui ent e maner a:

&5 Al | ado derecho de la cifra se colocara la referencia de |a
cédul a haci a donde se envia el dato destino, asi:
$ 100, 000. 00 A2
a En caso de que no se observe espacio para colocar la
referencia a | a derecha, se puede optar en referenciar al |ado
derecho inferior, asi:
$ 100, 000. 00 A
a Aliado izquierdo de la cifra se colocara |la referencia de
| a cédul a donde estara recibiendo el dato(origen ), asi:
A2 $ 100, 000. 00
a En caso de que no se observe espacio para colocar la
referencia a la lzquierda de la cifra, se puede optar en
referenciar al |ado superior izquierdo, asi:
A2 $ 100, 000. 00
d) USO DE NOTAS EN LOS PAPELES DE TRABAJO
Las notas en |os papeles de trabajo son una explicacién a
situaciones relevantes que deben quedar claras . Las notas

exponen en forma breve una situaci6on significativa que debe
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conocerse detall adamente y que puede afectar en al gun nonento |a
revision y/o la infornmacion.
Las notas se indican con |4piz rojo, con una letra mnudscula
(cuando se trate de cifras) y/o con numeros (cuando se trate de
t ext o) anbos rodeados en un circul o.
Ej enpl os:
a) CQuando se trat a de cifras
(}5 $ 100,000.00, este es la sumatoria del saldo de caja vy
bancos al cierre del nmes de mayo de 20XX
b) Cuando se trat a de texto
<:> Se encontré que a la fecha de nuestra visita los libros
contables reflejan un atraso de cuatro neses en su
impresion, siendo el plazo nmaxino de atraso dos neses
(Codigo Tributario, Art. 139)
2. RECOVENDACI ONES TECNI CAS PARA LA ELABORACI ON DE
PAPELES DE TRABAJO
Los papeles de trabajo no deben limtarse unicanmente a
nostrar informaci6n cuantitativa tanbié n deben incluir notas vy
explicaciones que describan el trabajo desarroll ado, | os
procedi m entos adoptados, |as concl usiones y hallazgos de
resul t ados obt eni dos.
Los papeles de trabajo deben prepararse a |é&apiz, en fornma

sencilla, con claridad y nitidez, de tal manera que sea facil su
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conprensi 6n; la informaci 6n que contengan debe ser exacta, sin

errores, con letra legible y que se expliquen por si solos.

Para |a preparacion de papeles de trabajo hay que tener en

cuenta aspectos tal es cono:

1. Usar formatos est andar

2. Usar papel rayado y nulticolumar (tanmafio estéandar en hojas de
siete y catorce col umas)

3. Bl rayado de las hojas en que se elaboran |os papeles de
trabaj o deben ser adecuadanente espaci ado, de nanera que |as
anot aci ones sean | egi bl es y perf ect ament e separ adas,
facilitando | a adicion de frases o pal abras.

4. Respecto al color del papel es aconsejable usar aquellos
col ores que no afecten la vision cono el verde palido.

5. Es reconendabl e que | os papeles de trabajo sean preparados a
| &pi z, asi se facilita borrar y se evita |la destrucci én del
papel . Sin enbargo, la tinta se puede usar en al gunos casos
para cunplir exigencias especificas del trabajo.

6. Al prepararse |os papel es de trabajo Unicanmente deben hacerse
anot aci ones en el anverso, ya que se utiliza el reverso pueden
no tonarse |as anotaciones que alli se hacen y considerar que
la i nformaci 6n esta i nconpl et a.

7. Toda anotacion en los papeles de trabajo debe incluir
ani camente informacién relativa al area que se esta

anal i zando.
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8. Es esencial que las cédulas sean debi damente term nadas; no
deben contener preguntas o conentarios que requieran de
cont est aci ones o acl araci ones posteri ores.

Antes de preparar una cédul a de trabajo, el auditor debe

consi derar como ninino | o siguiente:

a) Los objetivos a lograr con | os procedinmentos a aplicar.

b) Informaci én que deben contener las cédulas de trabajo,
para evitar incluir informacion no atil para |os
objetivos de la auditoria.

c) Forma de referenciar las cédulas de ingresos, costos,
gastos, etc. con otras areas rel acionadas en la auditoria.

d) La claridad, exactitud y ordenam ento de |as cédulas de
trabajo a el aborar.

C- MANEJO Y ORDENAM ENTO DE LGOS PAPELES DE TRABAJQ

Es responsabilidad del auditor, velar porque |as personas
involucradas en el trabajo de auditoria cunplan con |os
procedi m entos establ ecidos, para el manejo del archivo de |os
papeles de trabajo y expedientes; asi conbp conservar |os

archivos de |os papeles de trabajo, durante el tienpo que dur e

el desarrollo de la auditoria y posteriornmente durante el |egal

Para el ordenamento de |los archivos, deberd seguirse 1o

establecido en los procedimentos técnicos, no obstante |as

cédul as de trabajo se sugiere ordenarlas de acuerdo al indice o

referenci a establ eci da para cada area o cuenta exam nada
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Por ej enpl o:

A
2 B,

A]_ Bl

En el desarrollo de la auditoria el auditor creara un sin nunero
de papel es de trabajo, elaborados estos desde que com enzan | as
expectativas de contrataci 6n del trabajo de auditoria, la gran
mayoria de profesionales de auditoria los clasifican en dos
ti pos, aquellos que son de permanencia y aquellos creados en | a
auditoria en curso, de la msma forma | os archi van.
1. ORGANI ZACI ON Y PREPARACI ON DE UN ARCHI VO PERVANENTE
DE AUDI TORI A.
El archivo de auditoria permanente, contendra i nformacion
que es considerada por el auditor conp util para varios afios o
periodos, relacionada con disposiciones |egales, reglanentos,
manual es, instructivos y demas nornas que regul en sus funciones.

Asi msno contiene datos relativos con su organizacioén,
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estructura, funciones, procedimentos, contratos, convenios e
informes de auditoria o exanenes de auditoria especial es.
El archivo pernmanente deberd contener cono minino | o siguiente:

# Extracto o copia de la escritura de constitucion de | a

entidad. Afin de verificar:
= Fecha de constitucion y registro,
= Gro,
&« Capital social,
z NUmero de accionistas y acciones,
= Entre otros.

& Copia de catélogo de cuentas, nmanual de procedimentos y
politicas contabl es establ eci das.

= Regl anent os de em si 6n de acciones y obligaci ones.

&z Contratos de arrendam entos, patentes, participacioén de
utilidades y bonificaciones, contratos de obligaciones a
largo plazo y garantias.

# Gaficas de organizacion, de alcance de autoridad vy
responsabi | i dades de | os funcionari os.

& Condi ciones de |a planta, procesos de fabricaci é6n (segin su
caso) y principal es productos.

&« Extractos de las actas de las asanbleas generales de
accionistas y de la junta directiva.

& Analisis de las cuentas pernmanentes, tales cono: terrenos,

capital social y pasivos a largo plazo.
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& I nformaci 6n histérica e inportantes referente a |la enpresa
a auditar.

& Procedi m entos contabl es

# Referencia de conprobantes y detalles de control interno
utilizados por | a ent i dad: (O denes de conpr a,
requi si ci ones, existencia de activo fijo, arqueos de caja,
descri pci ones sobre procedi m entos contables).

& Fl uj ogramas.

& Descripcion de los controles internos utilizados por la
enpr esa.

& Descripci 6n sobre procedi mientos de contabilidad utilizados
por |la entidad.

& Copias de docunentos de la ent idad, a |los cuales se hace
referencia en la obtencion prelimnar del sistema de
cont abi | i dad.

& Programas de auditoria.

2. ORGANI ZACI ON Y PREPARACI ON DE UN ARCHI VO CORRI ENTE
O DEL ANO EN CURSO
El archivo corriente o archivo del afio en curso, es don de
se conservan todos |os papeles y docunentos de trabajo de la
auditoria del periodo actual, este archivo respalda |a opinion
del auditor; incluyendo |a docunentaci 6n sobre |a eval uaci 6n del
sistema de control interno de la entidad, |os procedi mentos de

auditoria realizados y cada una de l|las evidencias que se han
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obtenido durante la fase de planeacion y ejecuci 6n del trabajo

de canpo.

Conmo mininmo el este archivo deberé contener | o siguiente:

&

Menmorando del trabajo de auditoria efectuado en ciertas
areas.

Programas de auditoria

Rel aciones y analisis de |as cuentas.

Probl emas de inportanci a consi derados y resuel tos.
Correspondencia con terceras personas (Bancos, clientes,
acreedores, abogados, etc.)

Confi rmaci ones de sal dos

Todas | as operaciones relacionadas con la auditoria y otros
dat os consi der ados de i nportanci a.

Hoj a del examen que contiene preguntas y conentari os sobre
la auditoria realizada.

Calendario del tienmpo invertido individualnmente por |os

audi t or es.

Informe de la auditoria actual.

Cartas enviadas a | a gerencia.

Cartas de respuestas envi adas por |a adm nistracion.
Est ados Fi nanci er os

Hoj as del trabajo de auditoria realizado

Cédul as sunmarias utilizadas en el trabajo de auditoria
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& Cédul as de detalle utilizadas

& Cédulas analiticas utilizadas

& Forma de co6no se determnd |la nuestra de auditoria

&« El examen aplicado a |la nuestra

& Los hallazgos de auditoria encontrados durante su proceso.

D- DESARROLLO Y ELABORACI ON PAPELES DE TRABAJO
Los papeles de trabajo no tienen un formato especifico en

su elaboracion ya que nunca las areas evaluadas y sus
caracteristicas especificas seran iguales, por |lo que el auditor
se encuentra en el libre albedrio de formar papeles de trabajo
adecuados a su conveniencia. Sin enbargo, casi todas las firnas
de auditoria concuerdan en clasificar |os papeles de trabajo en:

& Cédul as Sumari as.

& Cédul a de Detalle.

& Cédul a de determ naci 6n de |a nuestra.

& Cédula De Atributos.

& Cédul a De Notas.

& Cédul a De A ustes.
Crear la cédula es creatividad de cada quien ya que ser ia
i mposi ble detal lar el nunmero de cédulas que se pueden crear,
pues estas pueden ser erigidas de acuerdo a |a necesidad del

area a estudiar .
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Se pueden crear l|las cédulas que sean necesarias con el fin de
garantizar el obtener evidencia suficiente y apropiada de
audi toria.

E. CASO PRACTI CO DE ELABORACI ON DE PAPELES DE TRABAJO

A continuacién se presentan ejenplos de cédulas a |as
cuales se hace referencia en 1los programas de auditoria
conteni dos en el nenorando de pl aneaci 6n (Fase Ill, numeral 5.);
con el objeto de que el | ector tenga una idea sobre | o que deben
contener las cédulas de auditoria conmo parte integral de |os
papel es de trabajo, en una auditoria de estados financieros.
El alcance de estos ejenplos incluye cédulas sumarias, de

detalle y analiticas.
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F- REDACCI ON DE | NFORMES PRELI M NARES O REPORTES DE
EVALUACI ON
El auditor de estados financieros al realizar el estudio de
un area especifica, dentro de los sistenmas de |a organi zaci 6n
deber a comuni car | as debi | i dades encont r adas y hacer
reconendaci ones al respecto a fin de corregir y encam nar |os
datos que servirdn para la formulaci6on de estados financieros
libres de errores de inportancia relativa.
1. ELEMENTOS DEL | NFORVE
No existe una estructura nodelo en | a redacci 6n del inforne
de auditoria, ya que es nuy dificil opinar uniformenmente, sobre
una gran variedad de actividades de diferente al cance, que no
tienen una msnma base inicial y final,
En este tipo de infornes, el auditor no dictamna, so lo emte
opi ni ones, considerando una serie de factores o caracteristicas
propias de la actividad, operacion o &area exam nada, ademés de
| os principios adm nistrativos y normativi dad exi stente.
El inforne de auditoria independiente debera contener, cono
nmini o, | os siguientes el ementos basi cos:
1. El titulo o identificacion.
2. Sintesis
3. Introducci 6n
4. A qui én se dirige y quienes | o encargaron.

5. Bl péarrafo de “Al cance”.
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6. El péarrafo de “Qpinio6n”.

7. *El parrafo o parrafos de “Enfasis”.

8. *El parrafo o parrafos de “Sal vedades”.

9. *EI péarrafo sobre el “Inforne de Gestiodn

10. *Parrafo Legal o Conparativo

11. La firma del infornme por el auditor.

12. La fecha del informe

13. Concl usi ones.

14. Reconendaci ones.

15. Anexos.
Not a: Marcanbs con un asterisco (*) |los el enmentos que pueden no
aparecer, segun |os casos, en al gunos infornes.
1. El titulo o identificacion
Deberd identificarse el informe bajo el titulo de “Inforne de
Auditoria Externa”, para que cualquier lector o wusuario del
m snmo pueda distinguirlo de otros infornmes que puede emtir e |
auditor conob resultado de trabajos especiales o infornes
pr epar ados por personas distintas de | os auditores.
2. Sintesis
La sintesis del informe tiene por finalidad resumr |a opinidn
del auditor indicando |as observaciones nmas significativas e

i nportantes del inforne.
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Se prepara principalmente para enmarcar al |ector del inforne,
sobre el contenido fundanental de éste para notivarlo a tomar
| as acci ones correctivas.
3. Introducci 6n
Consiste en la descripciéon en forma narrativa |os aspectos
relativos a la enpresa o entidad auditada. La |Informacion
i ntroductoria que se presenta expone, sobre:

# Los Ant ecedent es,

& hjetivo,

& Natural eza de | a enpresa a exam nar

& Cbservaci ones
Ant ecedente: En esta parte de la informaci én introductoria, el
auditor sefialard el notivo que origindé la auditoria efectuada.
Ademés se debe consignar o indicar la fecha de inicio y térmno
de trabajo
Obj etivo: Se consideran los objetivos de la auditoria para la
gue se fue contratado
Nat ural eza de la enpresa: Consiste en un breve resunmen de la
constitucién y el funcionamento de |la enpresa o entidad.
(ohservaciones: Son las informaciones que el auditor presenta
sobre las deficiencias o irregul ari dades encontradas durante el
exanen, debi endo contener en forma clara y |Idégica |os asunto s de

importancia suficientemente conprensible para |os |ectores,
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t odas | as observaci ones deberan ser objeto y basadas en hechos y

respal dadas en | os Papel es de Trabaj o.

4. A qui én se dirige

El auditor dirigird su informe a la persona o al érgano de la
entidad del que recibi6 el encargo de la auditoria. Normal nente,

el inforne del auditor se dirigira a |os accionistas, socios o
propietario.

5. El parrafo de al cance.

Se debe especificar el alcance del &area exam nada, |os aspectos
a examnar, y los funcionarios responsables. Este péarrafo, cuyo
objeto es describir la anplitud del trabajo de auditoria
real i zado.

6. Parrafo de opinidn.

El parrafo de opinion del informe de auditoria independiente
debe nostrar claranente el juicio final del auditor sobre si |as

areas auditadas, consideradas en todos |os aspectos signifi -
cativos, operan adecuadanente.

7. El parrafo (o parrafos) de énfasis.

Medi ante | os parrafos de énfasis, el auditor pone de nmanifiesto
aquellos hechos que <considera relevantes o de especial

i nportancia, aunque tales hechos no Ilegan a afectar a la
opi ni 6n. Por tanto, cuando en un informe de auditoria aparece un

parrafo de énfasis, el auditor pretende con ello destacar al
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| ector ese hecho en concreto, el cual considera de especial
trascendencia para |l a entidad.

8. El péarrafo (o parrafos) de sal vedades.

Cuando el auditor ha de poner de manifiesto en su inforne que
exi sten algunos reparos en relacion con el area auditada por
[imtacion interpuesta por personal o docunentacidon de la
entidad, utiliza el parrafo (o péarrafos) de salvedades, en el
cual se deben justificar sienpre los notivos de sus reparos,
cuantificandose el inpacto que esta salvedad tiene sobre |os
estados financieros auditados (sienmpre que |a salvedad sea
cuantificable); si el efecto de la salvedad no fuese susceptible
de ser estimado o0 cuantificado razonabl enente, s6lo se
nenci onar an | as causas que pr ovocan tal sal vedad.
Es usual y resulta |ld6gico que el auditor recoja la salvedad o
sal vedades suficientenmente explicadas y detall adas, ya que se
causan, normalnente, por las diferencias de criterios o de
interpretacién que ante un msnmo hecho o circunstancia, se
producen entre |los admnistradores o sus asesores y el propio
auditor o firma de auditoria.

9. El péarrafo legal o conparativo

En este apartado se nenciona todos | os aspectos rel aci onados con
la legislacion aplicable en el pais, tanto nercantil,

tributario, y normativa.
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10. La firma del informe por el auditor
El informe debe ir firmado por wun auditor autorizado por el
consejo de vigilancia de |la profesidén de |a contaduria publica y
auditoria. En el caso de infornes correspondientes a auditorias
real i zadas por sociedades de auditoria inscritas cono enpresa,
el infornme debe indicar:

& Nonbre de |a soci edad

& Firma del socio o socios

& Nonbre del socio o socios firnantes.
11. La fecha del inforne
El inforne del auditor debe expresar una fecha, esta deber& ser
la del udltino dia de trabajo en las oficinas de |la entidad, ya
qgue en esta fecha habrd conpletado sus procedimentos de
auditoria. A este respecto se debera tener en cuenta que el
auditor obligatoriamente ha de considerar el efecto que en |os
estados financieros y en su infornme pueden tener |os hechos vy
transacci ones que hayan ocurrido y |legado a su conocimento
antes del nonent o de entrega del infornme a la entidad auditada.
En estos casos especiales en que el auditor obtiene una nueva
evidencia entre la fecha de termnacién de los trabajos y la
fecha de entrega del informe, si esta evidencia afecta al
conteni do del informe, podra poner dos fechas distintas, una con

el contenido del informe y otra para |la evidencia en cuestion.
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12. Concl usi ones

Constituyen el resumen de |as observaciones sobre |as
irregul aridades y deficiencias que son el producto del juicio
profesional del auditor. Las conclusiones seran objetivas,
basadas en hechos reales y adecuadanente respal dadas en |os
papel es de trabajo. Las conclusiones son enuneradas vy
present adas en orden de inportancia.

13. Reconmendaci ones

Las reconendaci ones que presenta el auditor , luego de term nar
de examnar el conjunto de operaciones y actividades de la
enpresa o0 entidad, |as considera cono sugerencias positivas que
tienen por finalidad |a soluci én de | os probl emas para co -ayudar
a la eficiencia de |la adm nistracion.

Las recomendaci ones estarén orientadas a la mejor utilizacion de
| os recursos humanos, nmateriales y financieros de la enpresa o
entidad auditada. La inportancia de |as reconendaci ones es que
cunple uno de los fines de la auditoria, es decir, ennmendar |os
errores que se vienen conetiendo que no son observados por |os
enpresari os o funcionarios. Las reconendaci ones son dirigidas al
titular de la organizacion examnada a fin de que provea lo
conveniente para su cunplimento. Las reconendaciones de
auditor serédn presentadas en el inforne de auditoria, en forma
ordenada, considerando el grado de inportancia de acuerdo a la

presentaci 6n de | as concl usi ones.
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14. Anexos
Son esquemas conplenentarios que se adjuntan a las auditorias
cuando son necesarios y generalnmente sir ven de fundanento a | as
observaci ones pl ant eadas.
2. RECOVENDACI ONES PARA LA ELABORACI ON DEL | NFORME
Caracteristicas especiales de la fornulacion de este
informe prelimnar se detallan a continuaci én:
La redacci 6n se efectuara en forma corriente a fin de que su
conteni do sea conprensible al lector, evitando en | o posible el
uso de term nologia muy especializada; evitando parrafos |argos
y conplicados, asi conb expresiones confusas. La redacci 6n del
informe debe nerecer mucha atencién y cuidado de parte del
auditor para que tenga la esperada aceptaci 6n por parte de |os
niveles altos de |as entidades, en este sentido el infornme debe:
despertar o notivar interés; convencer nmediante informacién
sencilla, veraz y objetiva.
Para que el informe logre su obj etivo de informar o conmunicar a
cliente, el auditor:
a) Claridad

& Evitara el uso de un |enguaje técnico, florido o vago.

& Evitara ser muy breve

& Evitara incluir rmucho detalle.

&z Wilizard palabras sinples, famliares al | ector, es

decir, escribira en el idioma que el lector entiende.
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b) exactitud
La exactitud, es esencial en todo infornme, no solanente en |o
referente a cifras, sino en cuanto a hechos. El contenido del
i nforne debe estar sustentado en evidencias susceptibles de ser
denpbstradas en cualquier circunstancia; por consiguiente el
informe no debe contener conceptos errados. Nuestra msion
respecto a la exactitud, es presentar informacién digna de
creencia y confiabilidad, es decir que no genere duda, porque Si
esto ultino ocurriera, el inforne perderia su validez y cono
consecuenci a podria devenir en denérito para el profesional.

c) Conci si 6n
El hecho de que un informe sea conciso, no significa que su
contenido sea corto, o que se busca es que su contenido sea
breve, ya que rmuchos informes pueden ser anplios porque |as
circunstancias asi |o requieren; estos no deben incluir hechos
i nsignificantes.

d) Oportuni dad
Los i nfornes, deben ser oportunos, de nodo tal gque la
adm ni straci 6n de |la enpresa pueda tomar acci 6n innediata; aun
cuando la auditoria no haya sido concluida, debe informarse a
tienpo para que se vaya apreci ando el progreso al canzado y dar a
conocer |os hechos sobresalientes, porque de otra forma, |os
i nfornes atrasados pierden valor a pesar de hubieran sido mnuy

bien preparados; en consecuencia |os asuntos pendientes de
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soluci 6n que ocasionan denoras, deben tratarse a su debido
tienpo durante el trabajo de campo; y es preferible sacrificar
la forma de su presentaci 6n, en beneficio de |a oportunidad, en
casos especi al es.

e) UWilidad
El inforne es Gtil cuando hace referencia a o que |la enpresa
solicitd, es decir, si el contrato fue examnar el &rea de
producci 6n, pues debenos informar sobre esa area, de tal nanera
qgue la enpresa conozca la situacidén, los problemas, | as
concl usi ones, reconendaci ones y otros aspectos de interés; sobre
el particular, es bueno recal car que toda deficiencia comentada,
debe ir aconpafiada de su correspondiente recomendaci on.
Ademés es bueno considerar que, un infornme sera util si
reine los otros requisitos sefialados para su redacci 6n cono:
claridad y sinplicidad, exactitud, concision, oportunidad, tono
constructivo, sustentaci 6n adecuada e integridad.

f) Tono Constructivo
El informe, debe tener un tono constructivo apropiado a la
circunstancia para la cual fue solicitado, deben tomarse en
consideraci6on las virtudes de la cortesia y el respeto; adenmas
no deben nenospreciarse |os nétodos de trabajo o cual quier
accionar del cliente, es preferible omtir el nonbre de Ias

personas involucradas e indicar solanmente sus cargos.
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g) Sustentaci 6n
El inforne debe basarse en evidencias, |las msnmas que deben
estar anparadas en docunmentos, pruebas u otros elenmentos de
juicio objetivos, que permtan denostrar l|la validez de |as
observaci ones; asi misno esa objetividad debe incluir una clara
diferenciacion entre o que son: hechos, opi niones vy
decl ar aci ones.
h) Integridad
Ademés de las caracteristicas o requisitos ya indicados, el
i nforme debe ser integral, es decir, no debe emtirse infornes
por separado, de otros especialistas; ademas debe contener todos
los elementos o partes que |lo integran, desde la introduccion
hasta | as reconendaciones, con el fin de tener una infornacioén
conpl et a.
i) Oras reconendaci ones practicas para |a redacci 6n
del infornme son:

&« Reflexione y nedite antes de escribir. E objetivo es
tener un concepto integral de lo que se va a escribir, es
decir, conocer la finalidad y alcance de |os asuntos por
redactar.

& Piense conbp si estuviera en la posicion de un gerente o
un director. De este nodo |a redacci 6n serd mas adecuada
a los objetivos de la enpresa y, ayudara a no omtir

asuntos de vital inportancia.
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# Redacte con objetividad; esto es esencial, el contenido
de las observaciones debe estar basado en hechos
denostrabl es.

# Evite el uso de térmnos conplejos; No es conveniente
utilizar térm nos conplejos, porque el objetivo es que el
informe sea conprendido perfectanente, por consiguiente
deben evitarse pal abras confusas e innecesari as.

&z Por o general, prefiera oraciones cortas o péarrafos
cortos; Las oraciones y parrafos cortos facilitan la
| ectura.

&« Procure no hacer nucho rodeo y enfoque cuanto antes el
asunto que desea informar; esta es una forma de agilizar
y lograr atencién de la lectura; para el efecto use
t érm nos concr et os.

# Evite enpezar y terminar su redaccién con térmnos
débiles. Lo que més se recuerda al leer un trabajo es, su
comenzo y su final, en consecuencia debe utilizarse
t érm nos significativos.

& Procure utilizar térmnos variados; Es decir, no repita
sienpre las msnmas palabras; hay que darle variedad a
nuestra redacci on.

# Revise el uso de las reglas granatical es; para no coneter
errores.

& No use térm nos que generan duda.
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& Procure cuantificar los efectos; es més atil para un
ej ecutivo, conocer en numeros, el alcance o trascendencia
de | os efectos.

& Indique las nmejoras de |as operaciones para el futuro en
vez de criticar hechos del pasado; recuerde que el
objetivo del auditor es pronover nejoras en |a enpresa.

& Asegurese de incluir todos |los elenentos de las
observaci ones, esto | e afilade efectividad al inforne.

& Wilice ayudas visuales cuando sea necesario; pueden
utilizarse fotografias, dibujos u otros elenentos
denostrati vos.

& Cuando se wutilizan abreviaturas, hay que explicar su
si gni fi cado.

# Redacte el inforne en borrador, en el canpo; esto es
conveniente para solucionar innmediatanente cual quier
asunt o pendi ent e.

z Revise el inforne en borrador, antes de que se emta
definitivanente, es preciso revisarlo adecuadanente para
sal vaguardar la efectividad de | os resultados que se
informan y, cautelar el prestigio del auditor. Sobre el
particular se estima que, deben contenplarse que el

infornme de auditoria esté de acuerdo con:

& las Normas de auditoria aplicables
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&« las normas o politicas (principios de admnistrac ion)
est abl eci das por |a propia sociedad de auditoria u 6rgano

de contr ol
& |las cl dusul as del contrato

&« los criterios o0 paranetros correspondientes al area

exam nada.
& Los conoci mentos y experiencias del auditor.

&« Las disposiciones del Consejo de Vigilancia de la
Contaduria Pudblica y Auditoria u otros organi snps

vi ncul ados, al respecto.
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| V- FASE CUATRO. DESARROLLO Y ELABORACI ON DEL DI CTAMEN DE
AUDI TORI A
El dictamen del auditor es el medio a través del cual se
emte un juicio técnico sobre |os estados contables que ha
exam nado. Medi ante este docunento el auditor expresa:
&z Que ha examnado |os estados contables de un ente,
i dentifi céandol os.
&z COno |levo a cabo su exanmen, general mente aplicando normas de
auditoria, y
& Que conclusién le nerece su auditoria, indicando si dichos
estados contables presentan razonablenmente la situacién
patrinonial, financiera y econbénmca del ente, de acuerdo con
normas contables vigentes, las que constituyen su marco de
ref erenci a.
La inportancia del informe para el auditor es esencial ya que es
la conclusion de su trabajo, por |Io cual se |e debe asignar un
extreno cuidado verificando que sea técnicanmente correcto vy
adecuadanent e present ado.
El dictanen del auditor contiene una clara expresi é6n de opinién
escrita sobre | os estados financieros cono un todo.
Las etapas que conprende |la fase de el aboracion del informe se

esquemnati zan a conti nuaci 6n:
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ETAPA DEL
DICTAMEN DE
AUDITORIA

Z2mZ>—-H40=0

Concluir sobre la razonabilidad de cada
uno de los aspectos significativos

 Emitir dictamen de la auditoria
efectuada sobre los estados financieros
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A. CONSI DERACI ONES PARA CONCLU R SOBRE LA RAZONABI LI DAD DE
LGOS ASPECTCS Sl GNI FI CATI VOS

Determ nar si un hecho ocurrido dentro de la entidad es |lo
suficientenente significativo para nodificar la opinién del
auditor respecto de los estados financieros es cuestidén de
juicio profesional, criterio técnico y de anpl ia experiencia en
el canpo préactico, sin enbargo, no es una |labor restrictiva, ni
excl usiva de | os profesional es antiguos.
Para concluir sobre la razonabilidad de un hecho significativo,
se aconseja tomar en cuenta:

& El cunplimento por parte de la entidad auditada de |os
regl amentos y | eyes aplicables a su region.

& El cunmplimento por parte de la entidad auditada de |os
reglanentos y leyes aplicables a su activi dad.

& El cunplimento por parte de la entidad auditada de la
normativa técnica para la preparacién de infornes
financi eros aplicable confornme a su acti vi dad.

& Acoplamento y nmutuo consenso de criterios técnicos
aplicables a la industria, entre la admnistracién y el
audi tor.

&« Certeza y razonabilidad de Jlas cifras y enunciados

presentados en | os estados f i nanci eros.
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& Hechos significativos sucedidos o posibles y que influyen
en la preparacion y presentacion de los estados
fi nanci er os.

& Entre otros.

B. ELEMENTOS BASI COS DEL DI CTAMEN DEL AUDI TOR
El dictanen del auditor incluye |os siguientes elenentos
basi cos, ordinarianente cono si gue:
(a) titulo,
(b) destinatario,
(c) entrada o parrafo introductorio
(i) identificacion de |os estados financieros
audi t ados,
(ii) una declaraci 6n de |a responsabilidad de |a
adm ni stracion de la entidad y de la
responsabi |l i dad del auditor,
(d) parrafo de al cance (describiendo |a natural eza de |la
auditoria)
(i) wunareferencia alas NNA's o normas o précticas
naci onal es rel evant es,
(i1) una descripci6n del trabajo que el auditor
desenpeno,
(e) parrafo de opini 6n, que contiene una expresi 6on de
opi ni 6n sobre | os estados financi eros,

(f) fecha del dictanen;
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(g) direccion del auditor, y
(h) firma del auditor.
Los elementos por los que estd constituido este se obs ervan en
mayor detalle en el capitulo Il, nuneral 2.3.4.3.
C. PLANTI LLAS ESENCI ALES PARA LA PREPARACI ON DEL DI CTAMEN
DE ESTADGS FI NANCI EROS
1. DI CTAMEN CON OPI NI ON LI MPI A

Una opinion Llinmpia indica inplicitamente que han sido
determnados y revelados en forma apropiada en |os estados
financi eros cual esqui er canbios en principios contables o en el
mét odo de su aplicacién, y |os efectos consecuentes.
La siguiente es una ilustraci 6n de todo el dictanen del auditor
i ncorporando | os el ementos basicos de | m sno.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES

SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
“Henos auditado el balance general que se aconpafia de |a
sociedad ABC, S. A al 31 de dicienbre de 20X1, y |os estados
rel aci onados de resultados, y flujos de efectivo para el afio que
termnd en esa fecha. Est os est ados fi nanci eros son
responsabilidad de la admnistracién de l|la conpafiia. Nuestra
responsabilidad es expresar wuna opinion de estos estados

fi nanci eros basada en nuestra auditoria .
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Conduj inbs nuestra auditoria de acuerdo con Normas Internacio -
nales de Auditoria. Dichas Normas requieren que planeenos vy
practiquenps la auditoria para obtener certeza razonable sobre
si los estados financieros estan libres de representacion
errdonea de inportancia relativa. Una auditoria incluye exam nar
sobre una base de pruebas, | a evidencia que sustenta |os nontos
y revel aci ones en | os estados financieros. Una auditoria tanbién
i ncluye evaluar |os principios contables usados y estinaciones
i mportantes hechas por la admnistracién, asi conb evaluar la
presentaci 6n general de |os estados financieros. O eenbs que
nuestra auditoria proporci ona una base razonabl e opi nar.

En nuestra opinidén, |los estados financieros dan un punto de
vista verdadero y razonabl e de (o presentan razonabl enente,
respecto de todo lo inportante) la posicion financiera de la
sociedad ABC, S. A, al 31 de dicienbre de 20X1, y de los
resul tados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo para
el afio que term nd en esa fecha de acuer do con ...(Normas para
la preparacion técnica de informes financieros, NC PCAA u
otros) y cunplen con ...(leyes y reglanmentos vigentes en un pais

y aplicables a la entidad ).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)

Fecha

D recci 6n
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2. DI CTAMENES MODI FI CADCS
Se considera que un dictamen del auditor estéa nodificado en |as
si gui ent es si tuaci ones:
a) Asuntos que no afectan |la opinién del auditor
i) Enfasis de un asunto
b) Asuntos que si afectan |la opinién del auditor
i) Opinion con sal vedad,
ii) Abstenci én de opinion, o
iii) Opinion adversa.
La uniformdad en la forma y contenido de cada tipo de dictanen
nodi ficado anpliard la conprensi 6n de dichos infornes por el
usuari o.
a) ASUNTOS QUE NO AFECTAN LA OPI NI ON DAL AUDI TOR
i) Enfasis de un asunto
En ciertas circunstancias el dictanmen de un auditor puede ser
nodi fi cado afadi endo un parrafo de énfasis de asunto para hacer
resaltar un asunto que afecta a |os estados financieros el cua
se incluye en una nota a |l os estados financieros que discute més
anplianente el asunto. Afadir dicho parrafo de énfasis de asunto
no afecta a la opinién del auditor. E péarrafo debera,
preferiblemente ser incluido después del parrafo de opinién y
ordinariamente se referird al hecho de que la opinidon del

auditor no es calificada a este respecto.
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El auditor debera nodificar el dictanmen, afiadi endo un parrafo en

| as si gui entes circunstanci as:

& Para resaltar un asunto de inportancia relativa respecto de
un probl ema de negoci o en marcha.

& Si hay una falta significativa de certeza (distinta de un
probl ema de negocio en marcha), y cuya resol uci 6n depende
de eventos futuros y que pueda afectar a |os estados
financieros. Una falta de certeza es un asunto cuyo
resul tado depende de acciones futuras o eventos no bajo el
control directo de la entidad pero que pueden afectar a | os
estados fi nanci eros.

A continuaci 6n, una ilustracion de un parrafo de énfasis de
asunto para una falta significativa de certeza en el dictanen de
un audi tor:

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
"En nuestra opinién. (Las demés pal abras son las msnmas que se
ilustran en el parrafo de opinidn |inpia).
Sin calificar nuestra opinion |lamanos |la atencidén a la No ta X a
los estados financieros. La Conpafiia es |a demandada en un
juicio que alega infraccién de ciertos derechos de patentes vy

que reclama regalias y dafios penal es. La Conpafiia ha presentado
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una contra dermanda, y estan en desarrollo las audiencias y |os
procedimentos de resultados en anbas acciones. E resultado
altino del asunto no puede ser determ nado actual nente, y no se
ha hecho en |los estados financieros, ninguna provisién para
cual qui era obligaci 6n que pueda resultar."

El aunmento de un péarrafo enfatizando un problema de negocio en
marcha o la falta significativa de certeza, ordinarianente es
adecuado para cunplir con |las responsabilidades del auditor para
opi nar respecto de dichos asuntos. Sin enbargo, en casos
extrenmos, conb situaciones que inplican miltiples faltas de
certeza que son inportantes para |os estados financieros, el
audi tor puede considerar apropiado expresar una abstencion de
opi ni 6n en vez de afadir un parrafo de énfasis de asunto.

Ademés del uso de un parrafo de énfasis para asuntos que afectan
a |l os estados financieros, el auditor puede tanbi én nodificar e
di ctamen usando un parrafo de énfasis, preferiblenmente después
del péarrafo de opinion, para informar sobre asuntos distintos de
los que afectan a los estados financieros. Por ejemplo, si es
necesaria una correcci6n a otra informaci 6n en un documento que
contiene estados financieros auditados y la entidad se niega a
hacer |a correccié6n, el auditor deberd considerar incluir en el
di ctamen un parrafo de énfasis describiendo |a inconsi stencia de

i nportancia rel ativa.
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b) ASUNTOS QUE SI AFECTAN LA OPI NI ON DEL AUDI TOR
Un auditor quiza& no pueda expresar una opinién |inpia cuando

alguna de las siguientes circunstancias existe y, que a juicio
de él, el efecto del asunto es o puede ser de inportancia
relativa para | os estados financieros.
(a) Hay una limtaci én en el alcance del trabajo del auditor; o
(b) Hay wun desacuerdo con |la admnistracién respecto de Ila

aceptabilidad de las politicas contables seleccionadas, el

mét odo de su aplicacion o |a adecuaci 6n de |as revel aci ones

de | os estados financieros.
Las circunstancias descritas en a) podrian |Ilevar a una sal vedad
en la opinidén o a una abstenci 6n de opi ni 6n
Las circunstancias descritas en b) podrian Il evar a una sal vedad
en la opinidén o a una opini 6n adversa.
Cada vez que el auditor expresa una opinién que es distinta de
la linpia, deberd incluirse en el dictanen una descripcién clara
de todas | as razones sustantivas y, a nmenos que no sea factible,
una cuantificacion del (los) posible(s) efecto(s) sobre |os
est ados fi nanci er os. Ordi nari anent e, esta i nf or maci 6n se
expondria en un parrafo separado precediendo a la opinién o
abstencion de opinion y puede incluir una referencia a una
di scusi 6n nmAs extensa, si la hay, en una nota a |os estados

fi nanci er os.
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Circunstanci as que pueden dar conp resultado otra cosa distinta
de una opinién |inpia.
(a) Limtaci 6n en el al cance

Una limtaci 6n en el al cance del trabajo del auditor puede ser
impuesto a veces por la entidad (por ejenplo, cuando | os
térmnos del trabajo especifican que el auditor no Illevard a
cabo un procedimento de auditoria que el auditor cree que es
necesario). Sin enbargo, cuando la limtacion en |os térmnos de
un trabajo propuesto es tal que el auditor cree que existe la
necesi dad de expresar una abstencion de opinién, el auditor
ordinariamente no aceptaria dicho trabajo limtado com wun
trabajo de auditoria, a menos que se requiera por reglanmentos
exi stentes. Tanbién un auditor por reglanentos existentes no
debera aceptar dicho trabajo de auditoria cuando la limtacion
infringe | os deberes reglanmentari os del auditor.
Uha |imtacién de alcance puede ser i mpuesta  por | as
circunstanci as (por ejenplo, cuando el nonento del nonbram ento
del auditor es tal que el auditor no puede observar el conteo de
inventarios fisicos). Tanbi én puede surgir cuando, segun opi ni 6n
del audi t or, los registros contables de Ila entidad son
i nadecuados o0 cuando el auditor no puede realizar un
procedi mento de auditoria que se cree que es deseable. En estas

circunstancias, el auditor debera intentar |levar a cabo proce -
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dimentos alternativos razonables para obtener suficiente evi -
denci a apropi ada de auditoria para sustentar una opini 6n |inpi a.
Cuando hay una limtaci 6n en el alcance del trabajo del auditor
que requiera |la expresion de una opinion con salvedad o de una
abstenci 6n de opinio6n, el dictanen del auditor deberd describir
la limtacion e indicar los posibles ajustes a |os estados
financi eros que podrian haber sido determ nados cono necesari 0s
si no hubiese existido la |initacion.
(b) Desacuerdo con | a admi nistraci6n

El auditor puede no estar de acuerdo con |la admnistracion
sobre asuntos cono |la aceptabilidad de las politicas contables
sel ecci onadas, el nétodo de su aplicacidén, o |la adecuaci 6n de
| as revel aciones en |os estados financieros. S tales desacuer -
dos son de inportancia relativa para | os estados financieros, el

audi tor deber& expresar una opini 6n con sal vedad o adversa.

i) Opinio6n con sal vedad
@ Opini 6n con salvedad por limtaci 6n en e al cance
DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A
PRESENTES
Henos auditado... (Las pal abras que siguen son las msmas que se

ilustran en el parrafo introductoria de dictanen |inpio).
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Excepto por | o discutido en |los siguientes parrafos, condujinos
nuestra auditoria de acuerdo con... (Las pal abras siguientes son
las msnmas que se ilustran en el parrafo de al cance del dictanen
con opini6n linpia).

No observanos el conteo de los inventarios fisicos al 31 de
dicienbre de 20X1, ya que la fecha fue anterior al nonento en
qgue fuinbs inicialmente contratados cono auditores para la
conpafiia. Debido a la naturaleza de los registros de Ila
conpafiia, no pudinos quedar satisfechos respecto de Ias
canti dades del i nventario por otros procedi mentos de auditoria
En nuestra opinion , excepto por |los efectos de dicho ajuste, si

| o hubiera, conmpb podria haberse determ nado si hubi éranos podi do

guedar satisfechos respecto de las cantidades del inventario
fisico, los estados financieros dan un punto de vista
verdadero... (Las palabras restantes son las mismas que se

ilustran en el parrafo de opinidn |inpia).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l 0)
Fecha

D recci 6n
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@ Opinion Con Sal vedad por desacuerdo sobre politicas contables

por un nmétodo de contabilidad inapropiado.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES

SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
Henmos auditado... (Las palabras restantes son las msnas
ilustradas en el parrafo introductorio dictanen |inpio).
Condujinbs nuestra auditoria de acuerdo con... (Las palabras
restantes son las msmas que se ilustran en el parrafo de
di ctamen con opini 6n |inpia).
Segun se discute en la Nota X a |los estados financieros, no se
ha provisto ninguna depreciacion en |os estados financieros,
practica que, En nuestra opinion, no estd de acuerdo con Nornas
I nternaci onales de Contabilidad. La provisioén para el afio que
termndé el 31 de dicienbre de 20X1, deberd ser de xxx basada en
el método de depreciacion de linea directa usando tasas anual es
de 5% para el edificio y 20% para el equipo. Consecuentenente
los activos fijos deberan ser reducidos en la depreciaciodn
acunul ada de xxx y la pérdida para el afio y el déficit acunul ado
debera aument arse en xxXx y XXX, respectivanente.
En nuestra opini6n, excepto por el efecto sobre |os estados
financieros del asunto a que nos referinos en el parrafo

precedente, |os estados financieros dan un punto de vista
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verdadero y... (Las palabras restantes son la s msmas il ustradas

en el péarrafo de opinion linpia).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)
Fecha

D recci 6n

ii) Abstenci é6n de opinidn

@ Abstenci 6n de opini6n por limtacion en el al cance.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
Fui nos contratados para auditar balance general que se aconpafia
de la Sociedad ABC, S. A al 31 de dicienbre de 20X1, y los
estados financieros relacionados, de resultados y flujos de
efectivo para el afio que termndé en esa fecha. Est os estados
financieros son responsabilidad de l|a admnistracion de Ila
conpafiia. (Omtir la frase que declara |la responsabilidad del
audi tor).
(El parrafo que discute el alcance de la auditoria se omti ria o

corregiria de acuerdo a |las circunstancias.)
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(Afadir un parrafo discutiendo la limtacion en el alcance cono
si gue:)

No pudi nos observar todos los inventarios fisicos ni confirmar
las cuentas por cobrar debido a Ilimtaciones inpuestas al
al cance de nuestro trabaj o por |a conpafi a.

A causa de la inportancia de los asuntos discutidos en el
parrafo precedente, no expresanps una opini én sobre |os estados

fi nanci er os.

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)
Fecha

D recci 6n

@ Opinion con sal vedad por desacuerdo sobre politicas contables
por revel aci 6n i nadecuada.
DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
Henmos auditado... (las palabras restantes son las msnas

ilustradas en el parrafo introductorio dictanen |inpio).
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Condujinbs nuestra auditoria de acuerdo con... (las palabras
restantes son las msnmas ilustradas en el parrafo de alcance
di ctamen |i npi 0).

El 15 de enero de 20X1, l|la conpafiia emti6 titulos sin garantia
por el nonto de xxx con el fin de financiar |la expansion de |la
planta. El convenio de los titulos restringe el pago de futuros
di videndos en efectivo a utilidades después del 31 de dicienbre
de 20X1, En nuestra opinion, se requiere revelacidén de esta
informaci 6n de acuerdo con el codigo de conercio vigente en
nuestro pais.

En nuestra opinion, excepto por la omsion de la informacion
incluida en el parrafo precedente, |os estados financieros dan
un punto de vista verdadero y... (las palabras restantes son | as

m smas ilustradas en el parrafo de opinion |inpia).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel | 0)
Fecha

D recci 6n

iii) Opinidn adversa.

@ Opini 6n adversa por desacuerdo sobre politicas contables por

revel aci 6n i nadecuada.
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>
DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A.
PRESENTES
Henmos auditado... (las palabras restantes son las msnas
ilustradas en el parrafo introductoria opinion |inpia).
Condujinbs nuestra auditoria de acuerdo con... (las pal abras

restantes son las msnmas ilustradas en el parrafo de alcance

opi ni 6n linpia).

“(Parrafo (s) que discute (n) el desacuerdo).”

En nuestra opinion, a causa de los efectos de |os asuntos

di scutidos en el (los) parrafo (s) precedente (s), los es tados
financieros no dan un punto de vista verdadero y razonable de (o

no presentan razonablenente) la posicién financiera de la

conpafiia al 31 de dicienbre de 20X1, y de |os resultados de sus

operaciones y de sus flujos de efectivo para el afio que entonce s
termnd de acuerdo con ... (Normas para |a preparaci 6n técnica

de infornmes financieros, NC PCGA u otros) y cunplen con

...(leyes y reglanmentos vigentes en un pais y aplicables a la

entidad ).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)

Fecha

D recci 6n
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D- DI CTAMENES DE AUDI TORIA PARA ESTADOS FI NANCI ERCS
COVPARATI VOS

La existencia de diferencias en |los nmarcos de referencia para
i nformaci 6n financiera entre |os paises da conb resultado que se
presente la informaci é6n financi era comparativa.

1. DI CTAMENES DE AUDI TORI A PARA ESTADOS FI NANCI EROS
COVPARATI VOS BAJO LA OPTICA DE LAS Cl FRAS
CORRESPONDI ENTES.

El auditor deberd obtener suficiente evidencia apropiada de
auditoria de que las cifras correspondientes cunp len con |o0s
requisitos del marco de referencia relevante para informacion
financi era.

Cuando | os estados financieros sean present ados conparativa -
mente, el auditor deberd emtir un dictanen de auditoria en el
gue los conparativos no estan identificados e specificanente
porque la opinion del auditor es sobre |os estados financieros
del periodo actual <conmo un todo, incluyendo las cifras

cor respondi ent es.

Plantillas esenciales para elaboracidén de dictanmenes de
auditoria de estados financieros conparativos bajo la Optica de

cifras correspondi entes.
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Ejenplo A: Cifras Correspondientes: Ejenplo de D ctanen para
| as ci rcunst anci as descritas di ct &nenes baj o cifras
correspondi entes, y que su opinion no linpia previa diera origen

a nodi fi caciones sin resolver can nodificaci 6n de dictanen.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A

PRESENTES

Henos audi tado el bal ance adjunto de la Sociedad ABC, S. A al
31 de dicienbre de 20X1, y los relativos estados de resultados,
y flujos de efectivo para el afio que entonces term nd. Estos
estados financieros son responsabilidad de |a adm nistraci 6n de
la Sociedad ABC, S.A Nuestra responsabilidad es expresar una
opi nidn sobre estos estados financieros basados en nuest ra
opi ni 6n auditora.

Conduj i nos nuestra auditoria de acuerdo con Nor mas
Internacionales de Auditoria. Dichas Normas requieren que
pl aneenos y desarrollenbps |a auditoria para obtener una certeza
razonable sobre si los estados financieros estéan libres de
representaci 6n errdénea de inportancia relativa. Una auditoria
i ncluye examnar, en una base de pruebas, evidencia que apoye

los nontos y revelaciones de |os estados financieros. Una
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auditoria tanmbién incluye evaluar 1o0s principios contables
usados y | os estimados inportantes hechos por |a adm nistraci én
asi cono evaluar la presentaci 6n gl obal del estado financiero.
Creenbs que nuestra auditoria brinda una base razonable para
nuestra opi ni on.

Segun se discute en la Nota X a los estados financieros, no se
ha creado ninguna depreciacién en |os estados financieros,
practica que, En nuestra opinion, no estd de acuerdo con Nornas
I nt er naci onal es de Cont abi | i dad (o nor mas naci onal es
rel evantes). Esto es resultado de una decision tonada por |a
adm ni straci 6n al princi pio del afio contable precedente y causo
que calificaranps nuestra opinion de auditoria sobre | os estados
financieros relativos a ese afio. Basados en el nétodo de
depreciacién por linea recta tasas anuales de 5% para el
edificio y 20% para el equipo, la pér dida para el afo debera
i ncrenentarse por xxx en 20Xl y xxx en 20XX, los activos fijos
deberan reducirse por una depreciaci 6n acunul ada de xxx en 20X1
y xxx en 20XX, y la pérdida acunul ada deber& aunentarse en XxxX
en 20X1 y xxx en 20XX

En nuestra opinién, excepto por el efecto sobre |os estados
financieros del asunto a que se refiere el parrafo anterior, |os
estados financieros dan un punto de vista verdadero y justo de
(o presentan razonabl enente, respecto de todo lo inportante,) la

posicion financiera de |a Sociedad ABC, S A al 31 de
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dicienbre de 20X1, y de los resultados de sus operaciones y sus
flujos de efectivo para el afio que term nd entonces de acuerdo
con... (Normas para la preparacién técnica de infornes
financieros, NC PCGA u otros) y cunplen con... (leyes vy

regl anentos vigentes en un pais y aplicables a |la entidad).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l 0)
Fecha

D recci 6n

Ejenplo B: Cifras Correspondientes: Eenplo de D ctanen para
| as ci rcunst anci as descritas di ct &nrenes Baj o cifras
correspondi entes, y que su opinion no linpia previa diera origen

a nodi ficaciones sin resolver sin nodificaci 6n de dictanen

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A

PRESENTES

Henos auditado el bal ance que se aconpafia de |a Sociedad ABC
S. A al 31 de dicienbre de 20X1, y los relativos estados de

resultados, y flujos de efectivo para el afio que termno
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entonces. Estos estados financieros son responsabilidad de |a
adm ni straci on de la Sociedad ABC, S. A Nuestra responsabilidad
es expresar una opinion sobre estos estados financi eros basados
En nuestra opini 6n auditoria.

Conduj i nos nuestra auditoria de acuerdo a Normas | nternaci onal es
de Auditoria. Dichas Normas requieren que planeenps y realicenos
la auditoria para obtener una certeza razonable sobre si |os
estados financieros estadn |libres de alguna representacion
errdonea de inportancia relativa. Una auditoria incluye examn nar,
en una base de pruebas, evidencia que apoye los nontos vy
revel aciones en |los estados financieros. Una auditoria tanbién
i ncl uye evaluar |os principios contables usados y |os estinados
i mportantes hechos por |la admnistraci 6n, asi cono evaluar |a
presentaci 6n gl obal del estado financiero. Creenbs que nuestra
auditoria brinda una base razonabl e para nuestra opi ni 6n.

Consi derando que fuinos nonbrados auditores de |a Soci edad ABC
S. A durante 20XX, no pudinos observar el conteo de |os
inventarios fisicos al principio de dicho (periodo) o quedar
sati sfechos respecto de dichas cantidades del inventario por
medi os alternativos. Ya que los inventarios de apertura entran
en |la determ naci 6n de | os resul tados de operaci ones, no pudi nos
determ nar si podrian ser necesarios para 20XX ajustes a |os
resul tados de operaciones y utilidades retenidas de apertura.

Nuestro dictamen de auditoria sobre |os estados financieros por
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el (periodo) que terminé en (fecha del balance) de 20XX se
nodi ficd en conform dad con esto.

En nuestra opiniodn, excepto por el efecto sobre las cifras
correspondi entes para 20XX, de los ajustes, si los hay, a |los
resul tados de operaciones por el (periodo) que termnd en 20XX

m snos que nosotros podrianos haber determ nado conb necesari os
si  hubi éranbs podido observar las cantidades del inventario
inicial al..., los estados financieros dan un punto de vista
verdadero y justo de (presentan razonabl enmente respecto de todo
lo inportante,) la posicién financiera de |la Sociedad ABC, S.

A. al 31 de dicienbre de 20Xl1, y de los resultados de sus
operaciones y sus fl ujos de efectivo para el afio que entonces
term né de acuerdo con... (Normas para |a preparaci 6n técnica de
infornes financieros, NIC, PCGA u otros) y cunmplen con... (leyes

y reglamentos vigentes en un pais y aplicables a |a entidad).

AUDI TOR (firma y sel |10) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)
Fecha

D recci 6n
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Ejenplo C. Cifras Correspondientes: Ej enplo de Dictamen para |as
circunstancias cuando el audi t or entrante deberd hacer
referencia al dictamen de |os auditores independientes del

periodo anterior.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A

PRESENTES

Henos auditado el bal ance que se aconpafa de |a Sociedad ABC
S. A al 31 de dicienbre de 20X1, y los relativos estados de
resultados y flujos de efectivo para el afio que entonces
term nd. Estos estados financieros son responsabilidad de |a
adm ni straci 6n de |la Sociedad ABC, S. A Nuestra responsabilidad
es expresar una opinion sobre estos estados financi eros basados
En nuestra opinién auditoria. Los estados financieros de I|a
Soci edad ABC, S A al 31 de dicienbre de 20XX, fueron
audi tados por otro auditor cuyo dictanmen fechado en marzo 31 de
20X1, expresaba una opini én no calificada sobre di chos estados.
Conduj i nos nuestra auditoria de acuerdo con Nor mas
Internacionales de Auditoria. Dichas Normas requieren que
pl aneenos y desenpefienbs |a auditoria para obtener una certeza

razonable sobre si los estados financieros estan libres de
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representaci 6n erronea de inportancia relativa. Una auditoria
incluye examnar, sobre una base de pruebas, evidencia que
sustenta los nmontos y revelaciones en |os estados financieros.
Una auditoria tanbién incluye evaluar |os principios contables
usados y | os estinmados inportantes hechos por |a adm nistracion,
asi cono evaluar la presentaci 6n gl obal del estado financiero.
Creenbs que nuestra auditoria brinda una base razonable para
nuestra opi ni on.

En nuestra opinidén, |los estados financieros dan un punto de
vista verdadero y justo de (o presentan razonabl enente,
respecto de todo lo inportante) la posicién financiera de la
Soci edad ABC, S A al 31 de dicienbre de 20X1, y de |los
resul tados de sus operaciones y sus flujos de efectivo para el
afio que entonces ternmndé de acuerdo con... (Normas para la
preparaci 6n técnica de i nformes financieros, NIC, PCGA u otros)
y cunmplen con... (Leyes y reglanentos vigentes en un pais vy

aplicables a | a entidad).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)
Fecha

D recci 6n
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2. DI CTAMENES BAJO LA OPTI CA DE ESTADOS FI NANCI ERCS
COVPARATI VCS.

El auditor deberd obtener evidencia suficiente apropiada de
auditoria de que |los estados financieros conparativos cunplen
con los requisitos del marco de referencia relevante para
i nformaci 6n financi era.

Cuando | os conpar ati vos sean pres ent ados conb  estados
financi eros conparativos, el auditor deberd emtir un dictamnmen
en el que los conparativos sean identificados especificanente
porque |la opinién del auditor se expresa individual nente sobre

| os estados financieros de cada peri odo present ado.

Plantillas esenciales para elaboracidén de dictanenes de

auditoria de estados financieros conparativos bajo la Optica de

estados financi eros conparati vos.

Ej enpl o A: Estados Financieros Conparativos: Ejenplo de Dictanen
para las circunstancias en |a que |os conparativos sean

present ados conp estados financieros.
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DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCI EDAD ABC, S. A

PRESENTES

Henos auditado |os balances que se aconpafian de |a Sociedad
ABC, S. A al 31 de dicienbre de 20X1 y 20XX, y los relativos
estados de resultados, y flujos de efectivo para |os afios que
ent onces t erm naron. Est os est ados financi eros son
responsabi lidad de |a administracion de |la Sociedad ABC, S. A
Nuestra responsabilidad es ex presar una opinién sobre estos
estados financi eros basados En nuestra opini 6n auditorias.
Conduj i nos nuestras auditorias de acuerdo con Nornmas |nternaci -
onales de Auditoria. Dichas Normas requieren que planeenos vy
desenmpefienos la auditoria para obtener una certeza razonable
sobre si los estados financieros estan |libres de representaci 6n
errdonea de inportancia relativa. Una auditoria incluye examn nar,
en una base de pruebas, evidencia que apoye |os nontos o revela -
ciones en | os estados financieros. Una audit oria tamnbi én incluye
evaluar los principios contables wusados y |os estinados
i mportantes hechos por |a admnistraci é6n, asi cono evaluar |a
presentaci 6n gl obal del estado financiero. Creenps que nuestras

auditorias brindan una base razonabl e para nuestra op inion.
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Segun se discute en la Nota X a |los estados financieros, no se
ha cal cul ado ninguna depreciacion en |os estados financieros,

practica que, En nuestra opinion, no estd de acuerdo con Nornas
Internacionales de Contabilidad (o normas nacionales relevan -
tes). Basados en el método de |linea recta para |a depreciacion y
tasas anuales de 5% para el edificio y 20% para el equipo, la
pérdida por el afio deberd incrementarse en xxx en 20Xl y XxxX en
20XX, los activos fijos deberdn reducirse por |a depreciacion
acurmul ada de xxx en 20X1 y xxx en 20XX, y la pérdida acumul ada
debera increnentarse por xxx en 20Xl y xxx en 20XX.

En nuestra opinién, excepto por el efecto sobre |os estados
financieros del asunto a que se refiere el parrafo precedente,

| o0s estados financieros dan un punto de vista verdadero y justo
de (o presentan razonabl enente, respecto de todo |lo inportante,)

la posicion financiera de |la Soci edad ABC, S A al 31 de
dicienbre de 20X1 y 20XX, y de los resultados de sus operaci ones

y sus flujos de efecti vo para |os afios que entonces termnaron
de acuerdo con... (Normas para |la preparacion técnica de
infornes financieros, NIC, PCGA u otros) y cunmplen con... (leyes

y reglamentos vigentes en un pais y aplicables a |a entidad).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sell o)

Fecha

D recci 6n
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Ej enpl o B: Estados Fi nanci eros Conparativos: Ej enplo de dictanen
para las circunstancias de estados financieros previos auditados

por otro auditor.

DI CTAMEN DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES
SENORES
JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS SOCl EDAD ABC, S. A

PRESENTES

Henos auditado el balance que se aconpafia de |a Sociedad ABC
S. A al 31 de dicienbre de 20X1, y los relativos estados de
ingresos, y flujos de efectivo por el afio que entonces term no.
Est os est ados financi eros son responsabi | i dad de I a
adm ni straci 6n de la Sociedad ABC, S. A .. Nuestra
responsabi lidad es expresar una opinidn sobre estos estados
financi eros basados En nuestra opinion auditoria. Los estados
financieros de |la Sociedad ABC, S. A al 31 de di cienbre de
20XX, fueron auditados por otro auditor cuyo dictanmen fechado e
31 de nmarzo de 20X1l, expresaba una opini6n calificada debido a
su desacuerdo respecto de |o adecuado de la provision para
cuentas por cobrar dudosas.

Conduj i nos nuestra auditoria de acuerdo con Nor mas
Internacionales de Auditoria. Dichas Normas requieren que

pl aneenos y desenpefienbs |a auditoria para obtener una certeza
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razonable sobre si los estados financieros estéan libres de
representaci 6n erronea de inportancia relativa. Una au ditoria
i ncluye examnar, sobre una base de pruebas, evidencia que
sustenta los nmontos y revelaciones en |os estados financieros.

Una auditoria tanbi én incluye evaluar |os principios contables

usados y |l os estimados inportantes hechos por |a adm nistraci én ,
asi cono evaluar la presentaci 6n gl obal del estado financiero.

Creenbs que nuestra auditoria brinda una base razonable para
nuestra opi ni on.

Las cuentas por cobrar a que nos referinos antes estan aun
vigentes al 31 de dicienbre de 20X1 y no se ha hecho u na
provi si 6n para pérdida potencial en |os estados financieros. La
provi si 6n para cuentas por cobrar dudosas al 31 de dicienbre de

20X1 y 20XX deber& ser incrementada en xxx, la utilidad neta
para 20XX dismnuida en xxx y las utilidades retenidas al 31 de

di cienbre de 20X1 y 20XX reduci das en xxx.

En nuestra opinién, excepto por el efecto sobre |os estados

financieros del asunto a que nos referinos en el parrafo
precedente, |os estados financieros de 20X1 a que nos referinos

anteriormente dan un punto de vi sta verdadero y justo de (o
presentan razonablenmente, respecto de todo lo inportante,) la
posicion financiera de la Sociedad ABC, S A al 31 de
dicienbre de 20X1, y de los resultados de sus operaciones y sus

flujos de efectivo por el afio que entonces te rmnd, de acuerdo
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>
con. .. (Normas para la preparacién técnica de infornmes
financieros, NC PCGA u otros) y cunplen con... (leyes vy

regl anentos vigentes en un pais y aplicables a |la entidad).

AUDI TOR (firma y sell o) FI RVA AUDI TORA (sel |l o)
Fecha

Di recci 6n
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GLOSARI O DE_ TERM NOS

ALCANCE
En auditoria, se refiere a l|la capacidad del auditor de
Ilevar a cabo los procedimentos de auditoria considerados

necesari os en | as circunstanci as.

AUDI TORI A EXTERNA

Una funci 6n pablica, que tiene por objet o autorizar a |os
conerciantes y demas personas que por ley deban |Ilevar
contabilidad formal, un adecuado y conveniente sistenma contable
de acuerdo a sus negocios y denmads actos relacionados con si
m snmo; vigilar que sus actos, operaciones aspectos contable s vy
financieros, se registren de conformdad a los principios de
contabilidad y de auditoria aprobados por el Consejo; y velar
por el cunplimento de otras obligaciones que conforne a la |ley

fueren conpetencia de | os auditores.

AUDI TORI A | NDEPENDI ENTE DE ESTADOS FI NANCI ERCS:

Es la revision de |os estados financieros de una entidad
econdém ca, efectuada de acuerdo con nornas de auditoria
general nente aceptadas y cuyo objetivo es expresar una opinion
i ndependiente sobre la razonabilidad de dichos estados

fi nanci er os. En consecuenci a | a Auditoria ext er na debe
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garantizar a los diferentes usuarios, que | o estados financieros
no contienen errores u om siones inportantes.

Se reconoce que la auditoria independi ente debe realizarse sobre
bases selectivas de la evidencia que respalda |as aseveraciones
de la admnistracion. En con secuencia, no se orienta a dar fé
plena sobre todos |los actos nercantiles realizados por |os

comer ci ant es.

COVPULSA
Cotejar una copia con el docunento ori gi nal par a

determ nar su exacti tud

CONSEJO DE VI G LANCI A DE LA CONTADURI A PUBLI CA Y AUDI TORI A

En el art. 24 de la nmencionada |ley, se establece que el
Consej 0o es un organisno técnico autéonono en | o admnistrativo,
adscrito al Mnisterio de Economia. Que el consejo elaborard su
propi o presupuesto anual , el cual presentara para su
consideracién al Mnisterio de Economia quien gestionard |la
aprobacion de los recursos necesarios para el adecuado
cunplimento de sus atribuci ones.
Basados en este articulo, se decreta el Acuerdo Ejecutivo No .878
nmedi ante el cual el Mnisterio de Economia acuerda integrar el

Consejo de Vigilancia de la profesion de contaduria publica y
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Auditoria. Este acuerdo es publicado en el Diario Gicial # 227,
Tonmo No. 349, el 4 de dicienbre del afio 2000.

El Art. 26 de | a Ley Reguladora del Eercicio de la Contaduria
Pabl i ca establ ece que el Consejo de Vigilancia de esta profesion
tendrd por finalidad vigilar el ejercicio de la profesion de la
contaduria publica y auditoria; regular |os aspectos éticos y
t écni cos de dicha profesiodn, de acuerdo con | as disposiciones de
la presente Ley; y velar que la funcidén de Auditoria, asi cono
otras, autorizadas a profesionales 'y personas juridicas
dedicadas a ella se ejerza con arreglo a las nornas |egal es. Asi
msno, velar por el cunplimento de los reglanentos y demés
normas aplicables y de | as resol uciones dictadas.

Segun el Art. 27 de la referida ley, el Consejo estaré
constituido por seis directores propietarios con sus respectivos
suplentes, y por las unidades internas, comsione s y personas
auxiliares que estinme conveniente para el buen cunplimento de

sus funciones y atribuci ones.

C.P. A

Abreviaci 6n de Contador Publico Académco. Dicese de
aquel | os profesionales de |la contaduria publica, que al obtener
un titulo wuniversitario, son autorizados por el Consejo de
Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, para ejercer

| as atribuciones profesionales que la permta |as |eyes.
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C.P.C

Abreviaci 6n de Contador Publico Certificado. Dicese de
aquel l os profesionales de la contaduri a publica, que sin tener
un titulo universitario , fueron autorizados por el Consejo de
Vigilancia de la contaduria Publica y Auditoria, para ejercer
las msmas atribuciones de un Contador Publico Académ co,
incluida en ellas el ejercicio de la auditoria d e Estados
Fi nancieros. Dicho privilegio ha sido suspendido para darle

relevancia a la carrera de licenciatura en Contaduria Publica.

ETI CA PROFESI ONAL

La ética profesional es una parte de la ética, que estudia
los deberes y los derechos de los profesionales. La ética
general conprende |las normas nediante |as cuales un individuo
decide su conducta. Por lo general la ética, comp cdédigo de
conducta, influye en las personas y ademas, en su anbito

profesional y en las rel aci ones que establ ecen con terceros.

FEDERACI ON | NTERNACI ONAL DE CONTADORES (| FAC)

Organisnb  rector de las Normas |Internacionales de
Auditoria. La Federaci 6n Internacional de Contadores (IFAC) , es
| a organi zaci 6n mundi al para |la profesion de contaduria, |a cua
trabaja en conjunto con 158 org anizaciones menbros en 118

pai ses para proteger el interés publico mediante |la aplicacion
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de practicas de alta calidad por parte de |os contadores de
mundo.

Los menbros del I1FAC representan 2.5 mllones de contadores que
desarrollan su trabajo en practi cas publicas, o cono enpl eados
de la industria vy conerci o, ent i dades guber nanent al es
instituci ones académi cas. La estructura y forma de gobierno de
IFAC, le posibilita la representaci 6n de diversos proyectos o
i nteracciones con grupos externos que rigen, o tienen
i nfluencia, sobre el trabajo de | os contadores.

"El desarrollo y enriquecimento de una profesion contable que
sea capaz de proporcionar servicios de una consistente alta
calidad para el interés publico” Es la msidén del Consejo de la
Feder aci 6n | nternaci onal de Contadores.

Al trabajar por esta msion, el Consejo del |IFAC ha establ ecido
el Consejo Internacional de Préacticas de Auditoria (lIAPC), para
desarrollar 'y emtir, a nonbre del Consej o, normas vy
decl araciones de auditoria y servicios relaci onados. El |APC es

un comté pernmanente del Consejo del |FAC

GRADO DE | NDEPENDENCI A
El térmno independencia se define comb el aspecto que
permte a un ser sostener sus derechos u opiniones sin admtir

i ntervenci 6n aj ena, de ni nguna indol e.
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PROVI DENCI A
Di sposici 6n anticipada o prevencion que mra o conduce al

| ogro de un fin.

NORVATI VA
Normativa se define como el conjunto de reglas que se
deben seguir o a las que se deben ajustar |as conductas, tareas,

actividades y en general |a conducta hunmana

SUFI Cl ENCI A DE EVI DENCI A

La evidencia sera suficiente, cuando |os resultados de una
0 varias pruebas aseguran |la certeza noral de que |os hechos a
probar, o los criterios cuya correccion se estd juzgando han
guedado razonabl emente conprobados. Es inportan te, recordar que
sera la nmadurez de juicio del auditor (obtenido de la experi -
encia), que le permtird lograr |a certeza noral suficiente para
determ nar que el hecho ha sido razonabl enente conprobado, de
tal manera que en la medida que esta descienda (dis mnuya) a
través de los diferentes niveles de experiencia de |os auditores
la certeza noral sera més pobre. Es por eso, que se requiere |la
supervi sidon de |los asistentes por auditores experinmentados para

lograr |la evidencia suficiente.
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TABULACI ON DE DATOS

CUESTI ONARI O DI RI G DO A ESTUDI ANTES:
1) ¢Tiene conocimento de las Normas |Internacionales de

Audi t ori a?

88% |osI mNQ

12%

2) ¢Tiene conoci m ent os de cual es son | as Nor mas
Internacionales de Auditoria aplicable a |os papeles de

trabaj 0?

0O Si

® No

79%

21%



3) ¢Conoce | as etapas de una auditoria de estados financieros

baj o Normas I nternacional es de Auditoria?

Osi @no

26%

4) ¢Tiene conocimento de los archivos de auditoria y el tipo

de docunentos que cada uno contiene?

0O Si

@ No

82%

18%



5) ¢Tiene conocimento suficiente de | o que son | os papel es de

trabaj 0?
O sSi
E No
59%
41%
6) ¢Conoce |l os requisitos técnicos minimos que deben contener

los papeles de trabajo elaborados segun N A s para el

desarroll o de una auditoria de estados financi eros?

OsSi

@ No

38%



7)

8)

Tiene conocimento

de

procedimentos y técnicas

especificas para el aborar papel es de trabaj o?

64%

O Si

@ No

36%

¢Considera que hay suficiente material

para anpliar

conoci mento en | a el aboraci 6n de papel es de trabaj 0?

76%

0O Si

@ No

Su



9) ¢Cree que el nmaterial existente satisface sus necesi dades?

0O Si

@ No

10) ¢Considera que es suficiente el conocimento adquirido en

|a carrera en relaci 6n al tenma nenci onado?

O Si

94%

@ No




11) ¢Considera que | os papeles de trabajo son inportantes en |a

realizaci 6n de una auditoria de estados financieros?

0O Si

E No

12) ¢Considera que una adecuada elaboracién de papeles de

trabajo es determ nante para emtir una opin ion?

asSi

@ No

88%

12%



13)

14)

¢cConsi dera necesaria |la elaboraci 6n de un manual practico

para el aborar papel es de trabaj o?

OSi

94% E No

6%

(Si se le proporcionara un nanual que contenga |as
principales técnicas para |la elaboracion de papeles de
trabajo en base a NNA's o tomaria en cuenta cono un medi o

que le permta anpliar sus conocim entos?

asSi

E No




CUESTI ONARI O DI Rl G DO A PROFESI ONALES

1) ¢Tiene conoci m ent os de cual es son | as Nor mas

Internacionales de Auditoria aplicable a |os papeles de

trabaj 0?
0O Si
O No
2) ¢Conoce los requisitos teécnicos mninbs que deben contener

los papeles de trabajo elaborados segun N A s para el

desarroll o de una auditoria de estados financi eros?

O Si

22%



3) ¢cConsidera que wuna adecuada elaboracién de papeles de

trabajo es determ nante para emtir una opin ion?

O Si
100%
O No
4) cTiene conocimento de procedimentos y técnicas

especificas para el aborar papel es de trabaj o?

asSi

56% @ No

44%



5) ¢Por qué nedios obtuvo el conocimento sobre papeles de

trabaj 0?
oA B8
oc oD
25%
6) cTiene conocimento si existen manual es especificos para

el aborar papeles de trabajo en base a NA s para una

auditoria financiera?

O Si

& No




7) ¢Ha consul tado al gan manual préctico de papel es de trabajo

en base a NIA's para una auditoria financiera?

O Si
= No
62%
38%
8) ¢Consi dera necesaria | a el aboraci 6n de un manual de p apel es

de trabajo en base a NTA's para una auditoria financiera?

O Si

O No




9) ¢cConsidera que la existencia de nodelos de cedulas
facilitaria al contador publico el trabajo en una auditoria

de estados financi eros?

asSi

100% B No




