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El presente trabajo, es una investigación que da a conocer la realidad que  se vive en el Departamento de Fisiología y Farmacología  de  la  Carrera de  Doctorado en  Medicina de  la  Escuela  de  Medicina  de la Universidad de El Salvador,  relacionado con el proceso de enseñanza aprendizaje de los educandos.
Sabemos que las nuevas exigencias  que impone el Desarrollo Social Mundial, hace que las políticas educativas en el inicio de este siglo  XXI sea un aspecto que necesite ser atendido,  es por eso que la práctica docente debe ser siempre en función de los estudiantes, para  lograr  aprendizaje  significativo  y  que  el  nivel de calidad  y eficiencia sean excelentes. 

 Esto puede ser posible si el personal docente eleva y perfecciona  su nivel de profesionalización, tomando en cuenta el análisis  científico de su práctica y la investigación en el aula, porque el trabajo docente tiene como objetivo garantizar  la  adecuada  preparación y  el nivel de competencia necesario en los estudiantes  de las Ciencias de la Salud.

El personal docente  del Departamento de  Fisiología y Farmacología se encuentra preocupado porque los educandos,  no  tienen un aprendizaje significativo,  debido a este problema se busca implementar estrategias de enseñanza en la  nueva metodología de trabajo que  de alguna manera   de respuesta  a   este problema.

Nuestra investigación se centra en  la ejecución de esta nueva metodología en la cual   hemos podido detectar que  los estudiantes  aun  no  estudian para aprender sino para pasar y es preocupante, por esa razón es necesario que  se implementen  estrategias de enseñanza   adecuadas  para los educandos  y que su  nivel de aprendizaje  sea significativo,  todo esto  puede  lograrse si  los docentes  se  comprometen con el proceso  educativo,  desarrollando nuevas estrategias  que  vayan  orientadas  a mejorar el  aprendizaje de los estudiantes.

Por esta razón, es importante, que el colectivo docente  tenga conciencia de este problema  y que de alguna manera   mejore su nivel de profesionalización,  tanto en el aspecto pedagógico como en el de la especialidad  que se desenvuelve.

 En  esta investigación hacemos  propuestas  concretas  al Departamento   esperando se tomen en cuenta  con el único propósito de  beneficiar al estudiante. 
El  trabajo consta de las siguientes partes:  

El Capitulo  I,  describe la situación problemática  a nivel de la Universidad  de El Salvador,  haciendo énfasis en la Facultad de Medicina,  específicamente en el Proceso Enseñanza Aprendizaje del Departamento de Fisiología y Farmacología, en el que se imparten asignaturas que corresponden al segundo y tercer año de la Carrera de Doctorado en Medicina.  
Hacemos el Planteamiento de  los objetivos que pretendemos lograr a través de nuestro trabajo de investigación.

El Capitulo II,  hace referencia a los antecedentes  del Proceso  Educativo desarrollado  en el Departamento de Fisiología y Farmacología,  desde sus  inicios hasta la fecha, en la que se ha  implementado una nueva metodología de enseñanza. Para fundamentar nuestro trabajo hacemos referencia  de ciertas  investigaciones realizadas   acerca del tema en estudio,  por  pedagogos   internacionales  especialistas en Educación Médica.

El Capitulo III, nos explica la metodología, el tipo de la investigación que es exploratoria descriptiva, utilizando el método inductivo deductivo, así como  los instrumentos de recolección de información.
El capitulo IV,  recopila y organiza  la información obtenida a través de  los instrumentos que administramos a los  sectores docente – estudiantil,  para su posterior análisis (resultados).
El Capitulo V, hacemos las conclusiones  y recomendaciones, que consideramos necesarias para que los estudiantes desarrollen un pensamiento  critico – reflexivo, de investigación y desarrollar habilidades para enfrentar problemas, y adquirir conocimientos de los conceptos esenciales de un programa educativo, como los que exige la Carrera de Doctorado en Medicina.

El Capitulo VI. En este apartado presentamos nuestra propuesta, que va enfocada a la implementación  de algunas Técnicas de Enseñanza, aplicables a la metodología actual ejecutada en el Departamento de Fisiología y Farmacología, con el objetivo de lograr un aprendizaje significativo en los educandos. 
Con el fin, de mejorar el sistema de evaluación proponemos  la incorporación de instrumentos de evaluación en las actividades académicas que han sido incluidas  en esta propuesta.

Consideramos que la construcción de conocimientos  y  saberes por parte del estudiante puede lograrse con mayor efectividad y su consecuente aplicación creativa  para resolver problemas, si el docente busca y aplica las mejores estrategias para esa construcción.   El facilitar procesos educativos requiere la selección de estrategias adecuadas, formas críticas, creativas, innovadoras y facilitadoras, que promueva estilos de aprendizaje que sean mucho más efectivos parar el desarrollo de las capacidades del futuro profesional en la Medicina.
CAPITULO  I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 SITUACIÓN  PROBLEMÁTICA
En la actualidad nos encontramos con una  gran variedad de problemas de salud que implica complejas propuestas de solución, si deseamos  ser una sociedad más saludable, esto puede ser posible en la medida que se  desarrollen profesionales con una  gran capacidad de aprendizaje.  Es importante que los docentes  en las Instituciones de Educación  Superior  reconozcan claramente la importancia de comprender cómo  el ser humano adquiere, almacena y utiliza efectiva y creativamente el conocimiento, ya que éste es el  que le permite cambiar,  ser creativo y transformar la realidad.  
La Universidad de El Salvador cuenta con  las siguientes  facultades: Facultad de Medicina (con 10 carreras), Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales (con 2 carreras), Facultad de Ciencias Agronómicas (con 2 carreras), Facultad de Ciencias y Humanidades (con 16 carreras), Facultad de Ingeniería y Arquitectura
 (con 8 carreras), Facultad de Química y Farmacia (con una carrera), Facultad de Odontología ( con una carrera),Facultad de Ciencias Económicas (con 3 carreras),Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas (con 7 carreras),Facultad Multidisciplinaría de Occidente, Facultad Multidisciplinaría de Oriente, Facultad Multidisciplinaria Paracentral.

Nuestro trabajo lo realizaremos en la Carrera del Doctorado en Medicina específicamente a nivel del segundo  y  tercer año  lectivo 2006. 
 de la Escuela de Medicina,  cuya organización jerárquica comienza con la máxima autoridad que es la Decano, Vice- Decano, Secretaria, Directores de Escuela, Jefes de Departamentos y unidades, Órganos de Gobierno y Comisiones de la Facultad  como entes asesores de las autoridades, Coordinaciones de Departamento. (Anexo II)

El contexto de la Universidad de El Salvador y la Facultad de Medicina es de carácter social, sus estudiantes se desenvuelven en un nivel de 
clase media baja. 
Sus hábitos y costumbres favorecen poco su aprendizaje por  factores como: la presión social, aspectos económicos, salud y otros. El lugar de procedencia de un 80% de los estudiantes que ingresan a la carrera de Doctorado en Medicina es de Colegios Privados y un 20 % de Instituciones públicas.

La Universidad asigna a cada facultad fondos destinados al desarrollo de las actividades académicas que se ejecutan en las diferentes carreras que atienden, estos son utilizados para la compra de material didáctico, material de laboratorio como equipo y reactivos,  papelería y otros.

Dentro de los pre-requisitos necesarios para ingresar al Departamento de Fisiología y Farmacología tienen que haber cursado las siguientes asignaturas: Biología, Química, Filosofía, Sociología, Física Médica, Inglés Técnico, Atención Comunitaria en Salud I y II.

La rigidez del currículo del Doctorado en Medicina no permite que el estudiante pueda  continuar  en su carrera,  si desaprueba  una de  las asignaturas  en cualquiera de los años, en consecuencia se convierte en un estudiante irregular dentro de la carrera, a excepción de la  asignatura  de Atención Comunitaria en Salud  que puede cursarlas sin ningún problema debido a  que no es  prerrequisito  para las demás asignaturas del Pensum.


 En el Departamento de Fisiología y Farmacología, se  imparten las asignaturas de Fisiología I  y II, (4 U.V c/ una), los alumnos inscritos en esta asignatura son atendidos los días lunes (grupo A) y viernes (grupo B).  Farmacología I y II (3 U.V c/ una), los alumnos inscritos se atienden los días martes (grupo A) y jueves (grupo B). 

El Departamento  de Fisiología y Farmacología,  de la facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador,  está ubicado en el tercer piso del  edificio, el  cual cuenta con locales propios  y adecuados para las  necesidades requeridas: 6 aulas, 2 auditórium y un aula de otro Departamento,   además, cuenta  con 3  laboratorios en los que los estudiantes realizan las  prácticas  y  algunas  actividades teóricas,   así como  pruebas  evaluadas (exámenes escritos).

El Departamento de Fisiología y Farmacología carece de una misión propia  por lo que se orienta  por las de la Facultad de Medicina.   El marco Jurídico que regula al departamento son los Reglamentos y Normativas de la Facultad, que se reflejan en las particularidades de las asignaturas de Fisiología y farmacología que sirve este Departamento.
La formación profesional de los formadores es desde un grado básico: Licenciados, Médicos y Especialistas  con postgrado en varias áreas.  La organización jerárquica va desde la Decana a los Docentes y la experiencia se mide por tiempo de servicios y créditos académicos.

Cada ciclo tiene una duración de 16 semanas.  El desarrollo de las asignaturas, que se sirven en el Departamento, se planifican en dos fases; una teórica y una práctica las cuales se complementan.

Las  asignaturas de este departamento  se impartían con la metodología tradicional (clases magistrales) a grupos de alumnos entre 200 y 300 con sus respectivos laboratorios, tal metodología ocasionaba un bajo rendimiento académico en los estudiantes  a raíz de esto  el personal docente comenzó una serie de reuniones académicas para buscar los factores posibles que influían en este problema y se tomó la decisión en el ciclo II 2004 de cambiar la metodología, para realizar la entrega del conocimiento.

Este cambio consistió en dejar las clases magistrales con grupos grandes y convertirlas en sesiones de grupos denominadas Clases Taller, que se realizan con un número de 12 a 15 estudiantes, con una duración, ya no de una hora sino de tres horas,  así mismo existen Clases Prácticas (laboratorios) con una duración de tres horas.

Antes de estas actividades (Clases Taller y Clases Prácticas) se imparte una Clase Orientadora esta actividad tiene un tiempo de duración de una hora en la que el estudiante recibe por parte del docente los conocimientos básicos para comprender, los o el tema que se revisará en la clase taller de la siguiente semana con un número de estudiantes de 40. 

Estas actividades permiten una mayor interacción, en la ejecución del proceso de enseñanza-aprendizaje  ya que el estudiante  no sólo recibe la información por parte del docente sino que se vuelve parte del proceso, aportando  un 50%  con su participación en el desarrollo de los diferentes temas desarrollados en cada unidad de las asignaturas.

Los nombres que reciben  las actividades antes mencionadas, de la nueva metodología,  se dio a raíz de la sugerencia de una consultora internacional con especialidad en pedagogía en el área de  la salud (Dra. Mercedes Petronila Cairo Martínez  de origen Cubano), que en ese momento visitaba la Facultad de Medicina. El departamento,  solicito su orientación pedagógica la cual fue  tomada en cuenta para la planificación del desarrollo de las asignaturas.

  Para la ejecución de las Clases Taller cada grupo debe preparar su material didáctico, antes de iniciar la actividad se les realiza un examen llamado Diagnóstico de Entrada que consta de cinco preguntas de ensayo de respuestas cortas, sobre la base de los objetivos específico del programa, los  alumnos también resuelven un problema de un caso clínico en el que aplican los conocimientos adquiridos durante la clase taller, y al final de cada jornada de trabajo  son evaluados, a través de un examen denominado Control de Aprendizaje, que consta de 10 preguntas de opción múltiple en donde se exploran los conocimientos adquiridos en la clase taller, además se les asigna una nota de apreciación por su participación, nota que es aplicada sin utilizar ningún instrumento de evaluación, el docente utiliza sus propios criterios. 

Lo descrito anteriormente se hace en todas las clases taller  de las cuatro asignaturas. Para el desarrollo de las Clases Prácticas se realiza un Diagnostico de Entrada Práctico, que explora si el estudiante tiene conocimientos sobre los procedimientos de la metodología a seguir durante el experimento, así como de los fundamentos teóricos básicos de la práctica, de igual manera se les asigna una nota de apreciación y se les hace un Control de Aprendizaje Práctico que explora la comprensión de la práctica, las preguntas son más memorística que de análisis.

Dentro de las actividades de aprendizaje académicas, también se incluyen las Revisiones Bibliográficas, son temas de revistas científicas,  relacionados con Fisiología y Farmacología, previamente seleccionados por los docentes,  y que están disponibles para los alumnos en la biblioteca de la facultad y luego son presentados por los estudiantes en grupos de tres a todo el grupo, dándoseles treinta minutos para su presentación, esta actividad es evaluada con parámetros preestablecidos por los docentes. Al final de todo el proceso cada alumno tiene un número aproximado de 65 notas, las notas que comprenden la parte teórica tienen un valor del 60% y la parte práctica un 40%, haciendo un total del 100% que equivale al 60% de su nota de presentación y realizándose  un examen final  que es acumulativo, con una ponderación del 40%. En cada ciclo  se trabaja con un número  de estudiantes 150 a 200 en Fisiología  y 150 a 175 en Farmacología, predominando en mayor porcentaje el sexo femenino.

La planta docente con la que cuenta el Departamento, es de 16  miembros, siendo 8 del sexo femenino de las cuales siete son licenciadas,  una Dra. en Química y Farmacia, y una bachiller que cumple con las funciones de técnica.

Ocho del sexo masculino, siendo todos ellos Doctores en Medicina, la relación  entre compañeros docentes es cordial ya que existe respeto mutuo.

Durante  la ejecución  del Proceso de Enseñanza- Aprendizaje, existen una serie de variables  impulsoras que contribuyen de alguna manera al desarrollo de las actividades académicas, así cómo variables restrictivas  que dificultan en cierta medida el proceso de Enseñanza Aprendizaje  estas variables se obtuvieron  a través de  instrumentos que administramos a docentes y estudiantes
VARIABLES IMPULSORAS 
· Contar con un edificio y aulas adecuadas, laboratorios, biblioteca, centro de investigación, auditórium, equipo multimedia, retroproyectores y otros.
· Motivación por parte del personal docente para recibir formación pedagógica (con los recursos  económicos personales)

· Disponibilidad docente para el cambio metodológico.

· Operatividad del Departamento en cuanto a la organización académica y administrativa.

· Los estudiantes están dedicados, únicamente a sus actividades académicas, no trabajan y su edad es un factor importante por estar en pleno desarrollo intelectual.

VARIABLES  RESTRICTIVAS
· No existe un manual de funciones puntuales para el personal docente y administrativo.
· Los docentes no están capacitados en estrategias de enseñanza,  aplicables a esta metodología, lo que afecta a los estudiantes en la comprensión de  algunos temas complejos.

· Algunas Clases Taller tienen sobre carga de contenidos y las tres horas asignadas para esta actividad se vuelven   insuficientes, por lo que es necesario la revisión de los programas de las asignaturas, permitiéndose así una dosificación de los contenidos.

· Los estudiantes no tienen hábitos de lectura  por lo que  se les dificulta la comprensión de los temas.

· La metodología requiere de exposiciones continuas de contenidos por parte de los estudiantes  y a muchos se les dificulta expresarse ante sus compañeros.

· Los estudiantes tienen dificultad para ordenar sus ideas, ya que desconocen  el uso de técnicas de aprendizajes (mapas conceptuales redes semánticas y otros).

· La participación docente en algunas ocasiones en las clases taller es limitada  por lo que el alumno se queda con muchas dudas.

· Los alumnos comentan que algunos docentes  no permiten  que se les consulte porque se molestan.

· La metodología requiere que los alumnos tengan su propio libro de texto, lo cual algunos no tienen las condiciones económicas para poder obtenerlo.

· Existen docentes que   durante la clase taller  se salen de contexto, es decir  que explican aspectos que no son parte del contenido que se esta desarrollando
· En el proceso de evaluación  no se  utiliza ningún instrumento con criterios  que valoren  la participación y esfuerzo del estudiante.
·  Los alumnos  al final del ciclo tienen un examen final, que es acumulativo  y  estos no tienen  anotaciones de los temas desarrollados, por lo que solicitan que los docentes les de un resumen de cada clase taller 
· El cambio de metodología  realizado en el Departamento,  estará siendo aplicado adecuadamente, de una manera que permita asegurarnos que el estudiante esta  adquiriendo y comprendiendo el conocimiento de manera efectiva.
· En la nueva metodología  se observa que los alumnos únicamente retienen los conocimientos  para  el momento de la evaluación.

· En la asignatura de Farmacología las preguntas de las evaluaciones no están acorde con el nivel de estudio de ellos.

· La asistencia  de la   Clase Orientadora de Farmacología, tiene una ponderación del  10 %, de la nota final, pero no se pasa lista y este porcentaje se aplica para obtener la nota de promoción.

· En la asignatura de Farmacología el equipo de laboratorio es deficiente, por ende se realizan pocos laboratorios y los alumnos en esta parte  práctica salen deficientes.

· En la asignatura de Farmacología I y II no se  realizan  Revisiones Bibliográficas,  y de acuerdo a los  alumnos son importantes para  su preparación académica.

· Algunas Clases Taller de Farmacología tienen  muchos  contenidos y los exámenes  solamente llevan 10 preguntas, que no exploran todos los contenidos desarrollados.

Después de todo lo expuesto anteriormente consideramos, que el Departamento tiene muchas deficiencias en  cuanto a la ejecución de la nueva metodología  y en su sistema de evaluación, lo  que entorpece el aprendizaje de los estudiantes  y sabemos que desarrollar capacidades, pensar críticamente, transformar su vida y su entorno a través de procesos de aprendizaje se requiere de una serie de estrategias que permitan el desarrollo de estas potencialidades.

El profesional de la medicina debe  desarrollarse como persona y contribuir a transformar la realidad, poniendo en práctica todos los conocimientos adquiridos a lo largo de su carrera
Por eso las Ciencias Medicas no deben limitarse simplemente a preparar profesionales para el trabajo, sino que debe buscar fundamentalmente el desarrollo de ciudadanos /as  como sujetos de derechos y de responsabilidades para que puedan convivir solidariamente disfrutando de la vida y contribuyendo significativamente al bienestar de la comunidad.
1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA
¿Que estrategias  metodológicas se deberán aplicar en las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II, año lectivo 2006, para lograr un aprendizaje significativo en los educandos?

1.3 JUSTIFICACIÓN
Las asignaturas que imparte el Departamento de Fisiología  y Farmacología,  son  un pilar fundamental para los estudiantes de Doctorado en Medicina,  ya que su buen desempeño en el Área Clínica depende   básicamente de todos los conocimientos adquiridos en el Área Básica. Cuando hablamos de Área Básica nos referimos  a  las asignaturas que  los estudiantes cursan  desde  el  ciclo I al ciclo VIII  exceptuando las  asignaturas de Diagnóstico Físico I y II e Introducción  a la Psiquiatría. 

 El Área Clínica  comprende los ciclos del IX al XII e Internado. Así como también el año social que es el último año de la carrera donde realizan su trabajo de graduación.

 Debido a lo mencionado anteriormente, los alumnos  necesariamente tienen que manejar  la terminología  enseñada en  estas asignaturas y  estar preparados  para saber predecir  los cambios en los mecanismos funcionales de los tejidos y los diferentes sistemas en el ser humano, en situaciones fisiológicas y/o fisiopatológicas,  así  como también es necesario,    que el alumno comprenda el mecanismo de acción de los diferentes fármacos   y su dosificación.

De todo lo anterior,   surge la necesidad  de asegurar el aprendizaje significativo para la aplicación del conocimiento en  su práctica clínica, y por ende a lo largo de toda su carrera.

Es por esta razón que  hemos considerado necesario  presentar al Departamento de Fisiología y Farmacología, una propuesta de Estrategias de Enseñanza,  aplicables en la nueva metodología  para lograr un aprendizaje significativo  en los alumnos  y mejorar la calidad educativa  del  proceso de enseñanza-aprendizaje en las asignaturas de Fisiología I y II  y Farmacología I y II.

1.4. ALCANCES  Y LIMITACIONES  DE LA INVESTIGACIÓN
ALCANCES DE LA INVESTIGACIÓN
· Proponer,  al personal docente  la aplicación de diferentes Técnicas de     Enseñanza, que ayuden a mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje en el Departamento de Fisiología y Farmacología,  para crear profesionales competentes en las Áreas Médicas

· Proponer, al final de cada ciclo una prueba escrita  de “Aplicación de Conocimientos”  que nos indique  que a habido aprendizaje significativo en los estudiantes.

· Que a través de la aplicación de las Estrategias de Enseñanza,  se reduzca el número de pruebas de conocimientos y se modifiquen estas, a fin de obtener información más objetiva sobre las capacidades y competencias logradas por los estudiantes.

LIMITACIONES DE LA INVESTIGACIÓN
· A pesar del cambio de metodología,  algunos docentes desarrollan las Clases Taller, desempeñando el rol de únicos transmisores de la información (educación bancaria)   no permitiendo  participación activa de los estudiantes.

· No hay unificación  en cuanto a la forma de  aplicar la metodología,  de las Clases Talleres y las Clases Prácticas.

· Al momento que los estudiantes cursan las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II  no llevan los presaberes necesarios  que les permita la comprensión  de los conocimientos  de dichas asignaturas.

· El cambio continúo  de docentes,  en cada Clase Taller y clase práctica les afecta a los alumnos,  por la forma de enseñar del docente, por lo que el estudiante  se acomoda,  y  la siguiente actividad quiere  que se  le atienda de igual  manera  que el docente anterior ( activos o pasivos).  

· El segundo y tercer año  de  la carrera   de Doctorado en Medicina, tiene una carga académica  bastante fuerte, en la que el alumno    todavía no  se  organiza con su tiempo,  y se le hace difícil  leer, ordenar y comprender  todo  el      material de las asignaturas,  que ya son exclusivas de su carrera

1.5. OBJETIVOS
OBJETIVO  GENERAL
Determinar si las  diferentes Estrategias Metodológicas del Proceso Enseñanza Aprendizaje, aplicadas actualmente en  las asignaturas de Fisiología I  y II  y Farmacología   I  y  II son   adecuadas  para lograr  en el estudiante  un aprendizaje  significativo .

 OBJETIVOS  ESPECIFICOS
1. Proponer a   los docentes  del Departamento  de Fisiología  y Farmacología la 
    implementación de  estrategias de enseñanza,  que contribuyan a  lograr  un 

    aprendizaje significativo en los educandos.

2. Proponer  la inclusión en el Sistema de Evaluación,  de instrumentos  que 
     facilite al docente  la asignación  de la nota de apreciación  basándose en las  

     habilidades y destrezas  de los estudiantes.

3. Valorar si el tiempo  asignado a los contenidos  que se desarrollan  en las 

    actividades  académicas, es el necesario para que el estudiante  retenga  los 

    conocimientos  y  obtenga un mejor aprendizaje.

1.6. SUPUESTOS DE LA INVESTIGACIÓN
 SUPUESTO GENERAL
El conocimiento de estrategias de aprendizaje y técnicas de estudio  en los estudiantes de Fisiología I, II y Farmacología I, II les facilitaría, la comprensión del conocimiento en estas asignaturas.  
SUPUESTOS  ESPECIFICOS
El personal docente,  que participa en las asignaturas  que imparte el departamento de Fisiología y Farmacología,  no está  interesado en aplicar   estrategias de enseñanza     en las actividades académicas. 

Los educandos carecen de  Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje  lo que es una limitante para la aplicación de sus conocimientos  significativamente al momento que se incorporan al Área Clínica. 

1.7. OPERACIONALIZACIÓN  DE INDICADORES Y VARIABLES
INDICADORES QUE CONFORMAN EL PROBLEMA

	¿Que estrategias  metodológicas se deberán aplicar en las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II para lograr un aprendizaje significativo en los educandos?

	OBJETIVOS  ESPECIFICOS
	VARIABLES
	INDICADORES

	1.Proponer a   los docentes  del   
   Departamento  de Fisiología  y 

   Farmacología la  implementación 

   de  estrategias de enseñanza,  

   que contribuyan a  lograr  un 

   aprendizaje significativo en los 

   Educandos.


	V.I.

Las estrategias de enseñanza

V.D.
Aprendizaje significativo en los estudiantes

	-Aplicación de Estrategias de Enseñanza.

-Estudiantes

-Docentes



	2. Proponer  la inclusión en el   

    Sistema de Evaluación,  de 

    instrumentos  que  facilite al 

    docente  la asignación  de la nota 

    de apreciación  basándose en las    

    habilidades y destrezas  de los 

    estudiantes.


	V.I.

Evaluación con base en competencia

            V.D.
Aprendizaje significativo


	-habilidades

-destrezas

-resolución de problemas clínicos.



	3. Valorar si el tiempo  asignado a   

    los contenidos  que se 
    desarrollan  en las actividades  
    académicas, es el necesario para 
    que el estudiante  retenga  los 
    conocimientos  y  obtenga un 
    mejor aprendizaje.
	V.I.
Tiempo asignado a contenidos desarrollados

V.D.
Retención de conocimientos por el estudiante
	-Suficiente

-Necesario

-No suficiente

-Aprendizaje     alcanzado




CAPÌTULO II

MARCO TEÒRICO   
   2.1. ANALISIS DEL CONTEXTO.

Análisis del contexto externo.
La  Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador  se desenvuelve bajo un contexto social donde la mayoría de los estudiantes  provienen de familias desintegradas  ya sea por abandono del padre  en el hogar o de la madre. El estrato económico de donde proceden es 
medio bajo.
La Universidad de El Salvador es financiada por el Estado  con un presupuesto fijo y un mínimo de fondos propios que son utilizados para sufragar gastos de papelería y otros.

Es importante tener en cuenta, que la Universidad de El Salvador es reconocida internacionalmente  y esto en un momento dado, facilita que pueda tener oportunidades de gestión de fondos que ayuden a la ejecución de proyectos de investigación que mejoren el nivel académico de la Universidad  de El  Salvador.

Análisis del contexto interno 

La Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador  sirve 10 carreras al público en general,  para nuestra investigación hemos tomado en cuenta las asignaturas de Fisiología I, II (con 4 U.V.)  y Farmacología I, II (con 3 U.V.) que pertenecen exclusivamente al segundo y tercer año de  la Carrera de Doctorado en Medicina, con las unidades valorativas. 
Estas asignaturas  se desarrollan en una parte teórica y una práctica  las cuales se complementan, el medio en que se desarrollan los contenidos es adecuado,  ya que el Departamento cuenta con locales propios y acorde a las necesidades requeridas: 6 aulas que se utilizan para Clases Orientadoras, 1 auditórium y 1 aula de otro Departamento 8Bioquimica).

Cuenta además con 3 laboratorios  que son utilizados para realizar los laboratorios  y actividades teóricas  como son sesiones de grupo y actividades evaluadas (exámenes escritos).
La planta docente con la que se cuenta es de 16  siendo estos 8 del sexo femenino y 8 del sexo masculino.

El número de estudiantes que  cursan las asignaturas que imparte el Departamento  de Fisiología  y  Farmacología  oscilan entre 200  a 300  predominando siempre en mayor  porcentaje el sexo  femenino.

La relación docente – estudiante es adecuada, ya que la metodología de enseñanza lo permite (grupos pequeños), la relación entre compañeros docentes es agradable ya que existe respeto mutuo, aunque existen muchas variables que en un momento dado desequilibran la armonía de trabajo y las relaciones interpersonales. 
2.2. IMPLEMENTACIÓN  NORMATIVA
El Departamento de Fisiología y Farmacología  carece de una misión y visión propia y se orienta por las de la Facultad de Medicina.
MISION DE FACULTAD DE MEDICINA

Es fundamentalmente la formación de recursos humanos en salud, investigación científica y la regeneración del conocimiento científico para que incidan prepositivamente en la problemática del proceso de salud – enfermedad en la sociedad salvadoreña.  Para lo anterior  destina sus servicios a estudiantes de pregrado y a profesionales ya formados  a través de  programas de postgrado y educación continuada, promueve igualmente el debate nacional en torno a la salud e interactúa con  instituciones  y organismos nacionales e internacionales y la comunidad para el cumplimiento de sus funciones de docencia, investigación y proyección social.

VISIÓN DE LA FACULTAD DE MEDICINA
La labor académica  de la facultad será de una excelencia incuestionable  que le hará  ser  reconocida como líder en el ámbito  nacional y subregional en la formación de los recursos, lo que refleja en: excelencia y calidad profesional.

· El Marco jurídico  que regula al Departamento de Fisiología y Farmacología son los reglamentos, normativas de la Facultad de Medicina que se reflejan en las particularidades de las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II que sirve este Departamento.

· El Departamento no cuenta con normativas internas, ni manual de funciones especificas para cada categoría docente.

· La organización jerárquica va desde la Decana hasta los docentes (anexo II ).

· La formación profesional es desde un grado básico: licenciados, médicos y especialistas con postgrados en áreas de la salud.

· La experiencia se mide por tiempo de servicio en la Facultad y por cruditos académicos.

· La operatividad  del Departamento en lo académico cuenta con el manual de las asignaturas y la docencia por el manual de la Carrera docente de la Facultad.

· Los aspectos legales que someten a la Facultad: el personal administrativo responde a la Decana, el personal docente al Vice decanato que dependen de la Asamblea  General Universitaria (AGU). 

· Metodologías utilizadas: en la enseñanza se aplica la variedad: charlas magistrales, laboratorios, discusiones de laboratorios, sesiones de discusión, revisión de artículos de revistas científicas,  exámenes.
En aspectos técnicos y  operatividad docente: se hacen controles a los estudiantes de acuerdo a calendarización, actividades evaluadas.

2.3. IMPLEMENTACIÓN  HUMANA
Caracterización de los docentes 
El equipo de docentes que trabajan en el Departamento de  Fisiología y Farmacología esta conformado  por  un número de 16 docentes con las siguientes características:

· Son profesionales que cuentan con una experiencia que oscila entre un año y seis meses, hasta 31 años de ejercicio docente en áreas específicas.

·  Es un equipo multidisciplinarío integrado por Doctores en Medicina, en Quimica y Farmacia, Licenciados en Laboratorio  Clínico  y   Biología.
· Algunos docentes cuentan con estudios de Postgrados, Diplomados u otros estudios con los que se clasifican académicamente: Maestría en Educación, Maestría en Salud Clínica, Maestría en Docencia Universitaria, Maestría en Traducción, Diplomado en formación Pedagógica, Cursos de Ingles, Cursos de Programas computacionales. 

· En el Departamento de Fisiología y Farmacología de la Facultad de Medicina esta establecido una  organización  senicilla  en la que a cada docente se le asigna funciones especificas dentro de la asignatura: el jefe del Departamento, dos coordinadores, dos cocoordinadores de asignaturas (también realizan función docente), docentes encargados de las diferentes sesiones de grupo y responsables del desarrollo de unidades especificas. (Anexo II).
 Caracterización de los estudiantes
 Los datos presentados a continuación han sido tomados  de encuestas   realizados a una muestra significativa  de estudiantes de las asignaturas de Fisiología I,II y Farmacología I,II  dicha encuesta fue elaborada con la finalidad de obtener información útil para el diagnostico estudiantil.  De acuerdo a los datos recabados,  la población estudiantil esta conformada principalmente, por estudiantes del sexo femenino y en su mayoría la población estudiantil presenta las siguientes características:

· Sus edades oscilan entre los 17 y 19 años.

· Son solteros/as. 

· En su mayoría proceden de instituciones educativas del sector privado.

· La mayoría residen en el Departamento de San Salvador.

· Dedican un tiempo de 2 a 6 horas de estudio diario.

· Están a favor de la nueva metodología de enseñanza implementadas en las asignaturas que imparte el Departamento de Fisiología y Farmacología.

Estilo de Dirección, Control y Evaluación del Departamento de Fisiología y Farmacología.

La  comunicación entre la jefatura y el personal docente  y administrativo es a través  de reuniones programadas cada 15 días, en estas reuniones el personal docente y administrativo es informado de situaciones que dan a nivel de Facultad o Departamento  a la vez  el personal recibe lineamientos para el  desarrollo que se realizan durante el ciclo.
La jefatura ejerce cierta supervisión en todas las actividades académicas que se desarrollan.

Al inicio de cada ciclo la jefatura junto con las coordinaciones delega las funciones  al resto del personal docente  y resuelve todo tipo de problemas con respecto a la falta de algún reactivo o equipo deteriorado para su recuperación.

Al finalizar el ciclo  la jefatura solicita los resultados  finales de las asignaturas a las coordinaciones   para ser tomados en cuenta en la planificación del siguiente ciclo.

El único criterio que nos indica   si la metodología esta dando buenos resultados  son las notas obtenidas por los estudiantes. De acuerdo a lo anterior la jefatura  junto con el personal docente toma la decisión de continuar con la misma metodología  y hacer ajustes  para tomarlos en cuenta en la planificación del ciclo  siguiente.
Técnicas e instrumentos de evaluación.

Analizando  el programa   de las asignaturas  de Fisiología  I, II y Farmacología I, II, podemos constatar   que el proceso de evaluación que se  ha implementado en este Departamento  es bastante cargado para los docentes, porque se aplica una evaluación  continua  en donde el docente tiene que  asignar una calificación en cada  una de las sesiones teóricas, Controles de Aprendizaje, prácticas experimentales  y otros; para medir los aprendizajes logrados  por los estudiantes,  se suma un total  de sesenta y cinco  notas de cada estudiante  que hay que promediar al final del ciclo.  
El sistema de evaluación de Fisiología y Farmacología esta basada  prácticamente en pruebas escritas  y en objetivos que no explicitan  los juicios de valor   sobre los que serán juzgados  y medidos  los estudiantes,   se enfatiza entonces  la evaluación  cuantitativa – conductista.
La evaluación que se realiza  tiene un carácter continuo, pero no hay existencia de criterios  establecidos  y adecuados  para realizarla en forma integral  y sistemática. Hay  dificultades en la elaboración de los instrumentos  de evaluación, ya que estos en su mayoría  son de respuestas abiertas  y selección múltiple (subrayar). La nota de apreciación  que el docente asigna en las discusiones teóricas  y practicas   es eminentemente subjetiva, es decir, no hay criterios preestablecidos  para evaluar el desempeño  de los estudiantes  en dichas sesiones. 
Lo anterior nos permite argumentar que de acuerdo a las tendencias actuales en evaluación esta debe ser de carácter cualitativo y procesual,   esta tendencia se preocupa por la descripción e interpretación puntual de los fenómenos que suceden en el fenómeno educativo para  discernir los elementos  más significativos de un curso,  de aquellos que no lo son en menor grado.
 Esto nos permite  afirmar  que la evaluación  que debe aplicarse en estas asignaturas  debe tener un carácter cualitativo, tomando en cuenta  todo el proceso  de logros  que los estudiantes  van adquiriendo  a lo largo de un ciclo académico.  Debe de tener criterios de justicia  a través  de un proceso de corroboración estructural, como señala Eisner (1981)  contando con los que participan  en el proceso evaluador, en esto nos referimos  a que la evaluación debe ser participativa, para no caer en prácticas  arbitrarias y no sea solamente  el docente el que tenga la facultad de evaluar el proceso de aprendizaje de los estudiantes. 
2.4. IMPLEMENTACIÓN  TÉCNOLOGICA 
Ubicación  geográfica de la Facultad de Medicina  esta localizada al sur de las Oficinas Centrales  de la Universidad de El Salvador, al oriente de la Facultad de Odontología  y Quimica y Farmacia  y al poniente con el Cine Teatro, Librería y otros.

El Departamento de Fisiología  y  Farmacología esta localizado  en el tercer nivel de la Facultad de Medicina, su infraestructura es bastante grande cuenta con tres laboratorios, seis aulas, oficinas administrativas, un salan de sesiones, cubícalos de docentes,  servicios sanitarios para personal docente y para estudiantes (Anexo  II mapa de escenario).

Métodos de trabajo
En las asignaturas  de Fisiología I, II  y Farmacología I, II se trabaja de la siguiente manera:

· Tenemos grupos de 200 a 300 estudiantes  los cuales son distribuidos en dos secciones: la sección A  que comprende las letras (de la A – L) y la sección B que comprende las letras de (M-Z). Cada  sección esta dividida en seis  subgrupos, que son atendidos los Díaz lunes ( grupo A) y los días viernes el (grupo B), en horarios de 9:00 a 12:00 m.
· Las actividades teóricas y las prácticas  son atendidas los días lunes (grupo A) y viernes grupo B).

· Los contenidos temáticos  de las  asignaturas se dividen en unidades.

· Al inicio de cada unidad  los docentes imparten una Clase Orientadora que consiste en un esbozo general del tema a tratar en la sesión de grupo que se va a desarrollar la semana siguiente.

· El tiempo de duración de cada unidad depende de la cantidad de contenidos que esta tenga.

· Para complementar la teoría se realizan laboratorios con los que el estudiante puede comprobar y aplicar  todos los  componentes teóricos vistos anteriormente.

· Para realizar los laboratorios el Departamento  cuenta con una infraestructura adecuada y equipo de laboratorio como son  polígrafos, quimografos, osmometros, manómetros de mercurio, espirómetros, electrocardiógrafo, estimuladores de pulso cuadrado, cronómetros, tenciometros, manómetros de agua, urodensimetros  y otros.
· Dentro del material de laboratorio  esta el material de vidrio como  son: probetas, pipetas, tubos de ensayo, bikeres, laminas, laminillas, volumétricos,   jeringas, balones, papel filtro, papel  parafilm, algodón, alcohol, termómetros, varillas de vidrio, tubos de centrifuga, equipo de disección, rasuradotas para animales  y otros. 
Todo el material y equipo utilizado en este Departamento esta financiado por la Universidad de El Salvador, con el presupuesto que se le asigna a cada facultad que forma parte de esta. Pero existe otro tipo de material que es comprado con fondos del Departamento de Fisiología y Farmacología, ya que son insumos de laboratorios que se necesitan con urgencia y no se puede esperar que la Facultad las proporcione porque se tardan demasiado tiempo, dentro de este tipo de material esta los fármacos  utilizados en las prácticas de laboratorios.

2.5. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACIÒN
El currículo del Doctorado en Medicina ha sufrido muchas transformaciones desde la fundación de la Escuela de Medicina. Se ha obtenido información de cambios curriculares a partir del año 1882, que es cuando se describe el primer plan curricular, hasta el año de 1992 cuando se realiza la última y actual transformación curricular. El actual currículo fue aprobado en 1988 y modificado en 1992, ha partir de esa fecha no hay notificación oficial de cambios realizados, por lo que a través del presente “Proyecto de Evaluación y Transformación Académica Curricular de la Carrera de Doctorado en Medicina” se realizará una actualización y transformación del currículo vigente, que sea pertinente con la situación de salud actual de nuestro país, con los avances científicos y tecnológicos y que esté de acuerdo con los estándares internacionales de la formación médica.

Durante muchos años las asignaturas de Fisiología I y  II, Farmacología I y II, que sirve el Departamento de Fisiología y  Farmacología de la Facultad de Medicina de La  Universidad de El Salvador, para los estudiantes del Doctorado en Medicina. Se desarrollaron bajo la modalidad de clases magistrales y sus respectivos laboratorios  con grupos de  200 a 300 estudiantes, durante este tiempo se observó un bajo rendimiento académico en los estudiantes, lo cual se veía reflejado en sus notas y en su práctica clínica. 
En el ciclo II- 2004 después de varias reuniones  en las que el personal docente expresaba que tal modalidad no llenaba las expectativas de los estudiantes,  así como la de los docentes  en el logro de un aprendizaje significativo, que se caracteriza  por la incorporación  efectiva de la   estructura mental del estudiante, de los nuevos contenidos que pasan a formar parte  de su memoria comprensiva, desde el punto de vista lógico como psicológico y que el estudiante esté motivado. Para lograr todos estos aspectos  toda la planta docente en consenso llegó a un acuerdo, de que dicha metodología tenía que modificarse, fue así como se solicitó el apoyo de un consultor internacional  quien asesoró al personal docente que tipo de metodología podía  llevarnos  a mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje en las asignaturas  que imparte el Departamento, de esta manera  la sugerencias dadas por el consultor  se tomaron en cuenta y se comenzó a trabajar.

Esta modalidad implicó la  inclusión de nuevas actividades:

· Clase Orientadora de los contenidos de cada unidad

· Sesiones de grupo (desarrollo de temas de clase, laboratorios y discusiones de éstos en grupos de 17 estudiantes por docente).

· Revisiones bibliograficas  (grupos de tres estudiantes.

·  Controles de aprendizaje

Esta metodología ha dado  muestras de que favorece el rendimiento académico ya que los controles de aprendizaje realizados hasta la fecha presentan mejores resultados; pero al mismo tiempo se evidencia que hay algunas fallas en su aplicación que obstaculizan el proceso: Quejas de grupos de estudiantes sobre la comprensión y cobertura de contenidos y de algunos docentes sobre la forma de abordar los contenidos  y la participación activa  de sus estudiantes en las sesiones de grupo.
En la Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador, no se ha realizado hasta la fecha ningún  tipo de investigación  sobre  las metodologías de enseñanza,  aplicadas en las diferentes asignaturas incluidas en el currículo  de la Carrera de Doctorado en Medicina.  
Por todo lo expuesto hemos decidido investigar, que estrategias metodologìcas se deberán aplicar en el desarrollo de las  asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II  de la Carrera del Doctorado en Medicina para lograr un aprendizaje significativo.
2.6. FUNDAMENTOS  TEÒRICOS
Tradicionalmente el modelo curricular de la carrera de Doctorado en Medicina de la Universidad de El Salvador ha sido estructurado como una norma consistente en un listado de asignaturas y actividades académicas ordenadas por períodos lectivos y de carácter inflexible. En la actualidad el concepto de currículo es más complejo ya que incluye elementos tales como: programas, estrategias educativas, contenidos, objetivos de aprendizaje, programación de tareas y resultados de aprendizaje, entre otros. Bajo esta consideración es necesario que en una reforma curricular se incluyan todos estos aspectos.

La transformación del currículo además, debe estar dentro del marco de referencia institucional y de país, por lo tanto debe formularse bajo los lineamientos expresados en la Misión y Visión de la Facultad de Medicina, así como, debe de responder al perfil del médico propuesto por la Escuela de Medicina. Debe así mismo responder a las necesidades de salud propias de la población salvadoreña, transformándose el énfasis curativo hacia un enfoque de atención hacia el grupo familiar y la comunidad.

Es importante en la actualidad la estandarización de las características de los currículos profesionales a nivel internacional, por lo tanto la Carrera de Medicina no debe eximirse de esta tendencia que exige la globalización. Existen documentos útiles tales como el elaborado por la World Federation for Medical Education (WFME),  que define los Estándares de Calidad para la Educación Médica pregraduada y las Guías de Evaluación de Programas del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), organismo de acreditación regional a nivel de Centroamérica. Los lineamientos descritos en tales documentos se están ya utilizando en la estandarización de currículos en la Unión Europea y en otras regiones del mundo incluyendo Latinoamérica. Es por eso fundamental que en la transformación del currículo se tomen en cuenta estos lineamientos de carácter internacional
. 
En todo nuevo diseño curricular  se debe buscar una complementariedad  entre los mejores elementos  constitutivos de los paradigmas cognitivos, constructivista  y ecológico-conceptual, dándole una característica  y profundidad  HOLISTICA  a los procesos de aprender conocimientos

 (Cognitivo), aprender destrezas (procedimiental),y aprender valores (actitudinal).

La capacidad  de aprender, su dimensión cognitiva, procedimental  y actitudinal  se les desarrolla  dentro de los procesos de investigación y reflexión, socialización  y aplicación de conocimientos  contextualizados, es decir, es una visión  HOLISTICA  del proceso de formación del ser humano (Marco. A. N. 1999)

El componente Cognitivo: se centra en los procesos de aprehensión de datos, informaciones, conceptos, leyes y principios que debe adquirir  el estudiante  (lo que debe saber). Este componente da énfasis a los contenidos.
El componente procedimental: basa su accionar  en la adquisición de destrezas  y habilidades necesarias  para el aprendizaje de conceptos  a través de procesos complementarios  de mediación pedagógica  propias del profesor (como enseña) y procesos de aprehensión  de aprendizajes del estudiante  (como aprender). Este componente da énfasis a los procedimientos de aprendizaje del individuo.

El componente Actidudinal: se preocupa de la calidad y funcionalidad  de los logros y productos  de aprendizaje  en su entorno, en su vida, en el aula, lugares donde se producen  los aprendizajes  y es su finalidad. Estos tres elementos  complementan  cualquier tipo de aprendizaje.  Este componente da énfasis  al aspecto socializador, funcional y significativo de sus aprendizajes. Lo que hace que el aprendizaje  gire en torno del individuo- grupo- contexto- vida y viceversa.
  Las estrategias de enseñanza son procesos de ayuda que se van ajustando en función como ocurre  el progreso de la actividad constructiva de los estudiantes, es decir, la enseñanza es un proceso que pretende apoyar, o se prefiere  el término “andamiar” el logro de aprendizajes  significativos.

En  tal sentido puede decirse que la enseñanza corre a cargo del enseñante como su originador, pero al fin y al cabo es una construcción conjunta como producto de los continuos y complejos intercambios con los estudiantes y el contexto instrucciónal (Institución, cultural, y otros) asa mismo se afirma que en cada aula donde se desarrolla el proceso de enseñanza- aprendizaje se realiza una construcción conjunta entre enseñante y aprendices única e irrepetible. Por esta razón se concluye que no existe una única manera de enseñar o un método infalible que resulte efectivo y válido para todas las situaciones de enseñanza  aprendizaje.

Visto desde otro punto de la enseñanza es también en gran medida una autentica creación.  Y la tarea (que se considera clave) Que le queda al docente por realizar es saber interpretarla y tomarla como objeto de reflexión para buscar mejoras sustanciales  en proceso completo de Enseñanza- Aprendizaje.

Partiendo de lo anterior, las  estrategias  de enseñanza   son procedimientos que el profesor utiliza en forma reflexiva y  flexible  para promover  el logro  de aprendizaje significativo en los estudiantes.

Aspectos esenciales de las estrategias de enseñanza:

· Considerar las características generales de los alumnos (nivel de desarrollo cognitivo, presaberes, factores motivacionales y otros).

· Tipo de dominio del conocimiento en general del contenido curricular en general que se va a abordar.

· La intencionalidad o meta que se desea lograr, y las actividades cognitivas y pedagógicas que debe  realizar el estudiantes para conseguirlas.

· Vigilancia constante del proceso de enseñanza (las estrategias de enseñanza utilizadas previamente, si es el caso) así como el progreso de aprendizaje de los estudiantes.

· Determinación de contexto ínter subjetivo ( por ejemplo el conocimiento ya compartido) creado con los  estudiantes
TIPOS DE ESTRATEGIAS
Es importante que la Universidad de El Salvador  permita a los docentes  el aprendizaje de una variedad de estrategias educativas  que permitan tener en cuenta los diferentes tipos de inteligencia  que cada uno de los estudiantes  han desarrollado, los diferentes estilos de aprendizaje que tengan y poder  satisfacer los requerimientos  previamente mencionados.
Cuando los docentes cuentan con una   variedad  de estrategias educativas, la diversidad de estudiantes que participan  en el programa  tendrán mucho más posibilidades  de desarrollar un aprendizaje efectivo y significativo,  que si solo se enfatizara la estrategia tradicional de la Clase  Magistral. 


El concepto de estrategia  ha sido prestado del lenguaje  militar e incorporado al mundo del negocio. Posteriormente  es  usado  para las planificaciones sociales y los procesos educativos. En el mundo de los negocios, como en el ejército, la estrategia  busca articular las políticas y las tácticas. Tanto las estrategias como las tácticas  articulan el fin  con los medios.

Proviene del griego “estrategia” que significa  “don”, rango o posición de mando general”  y se refiere  a la toma de decisiones  directrices  militares.

El concepto de estrategia  es un concepto ambiguo  que según la definición que se elabore enfatizará  ciertos aspectos, pues el concepto mismo de  estrategia  es  un concepto amplio  que se ha ido modificando de quienes le utilicen. Cada institución debe  esforzarse   en trabajar  para construir su propio  concepto de estrategia, y mayor aún, identificar cuáles  serían las estrategias  claves que le permitirían  a la universidad de El Salvador  lograr cumplir su misión y alcanzar sus objetivos. 

Diversas estrategias de enseñanza  pueden incluirse al inicio (preinstruccionales) durante (coinstruccionales) o al término (postinstruccionales)  de una clase. Sobre la base de lo anterior es posible efectuar una primera clasificación  basándonos en su momento de uso y presentación.
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           EPISODIO DE ENSEÑANZA- APRENDIZAJE

Las estrategias preinstruccionales, por lo general preparan y alertan al estudiante en relación con que y cómo van a aprender, esencialmente tratan de incidir en la activación y generación de conocimientos y experiencias previas pertinentes. También sirven para que el estudiante se ubique en el contexto conceptual apropiado y  genere expectativas adecuadas. Algunas de las estrategias preinstruccionales más típicas son los objetivos y los organizadores previos.

Las estrategias coinstruccionales, apoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo  de Enseñanza- Aprendizaje. Sus funciones son que el estudiante mejore la atención e igualmente detecte la información principal, logre una mejor codificación y conceptualizaciòn de los contenidos y organice, estructure  e interrelacione las ideas importantes,  se trata de funciones relacionadas con el logro de aprendizaje con comprensión. Aquí se incluyen estrategias como ilustraciones, redes, mapas conceptuales, analogías, cuadros C-Q-A.

Por otra parte, las estrategias postintruccionales  se presentan en términos de episodio de enseñanza y permiten al  estudiante formar una visión sintética, integradora e incluso crítica del material. En otros casos le permite inclusive valorar su propio aprendizaje.

Cada una de estas estrategias inciden en varios procesos cognitivos es posible estudiarlas por el proceso al que predominantemente se asocian, veamos el siguiente cuadro:
	Proceso en el que incide la estrategia
	Tipos de estrategias de enseñanza

	1. Generación de expectativas
     apropiadas.

 2. Activación de conocimientos previos.

3. Orientar y guiar la atención y el
    aprendizaje

 4. Mejorar la codificación de 

    información nueva

5. Promover una organización global 

   más adecuada de la información 

   nueva a aprender ( mejorar las 

   conexiones internas)

6. Para potenciar y explicitar el enlace 

   entre los conocimientos  previos y la 

   información nueva por aprender
	1. Objetivos, intenciones

2. Actividad focal introductoria,  

     discusiones guiadas.

3. Objetivos, señalizaciones, 
     preguntas insertadas

4. Ilustraciones graficas preguntas
    insertadas

 5. Resúmenes, organizadores
      graficas (por ejemplo: cuadros 

      sinópticos simples y de doble 

      columna, cuadros C-Q-A

 6. Organizadores previos, analogías, 
      cuadros c-Q-A


También las estrategias de enseñanza se pueden clasificar por los efectos esperados en el aprendizaje de los estudiantes por ejemplo, con los objetivos el estudiante  sabe lo que se espera de el / ella.

A continuación presentaremos algunas estrategias según la clasificación en el momento de la clase.

1. Actividad focal  introductoria.

Por actividad focal introductoria se entiende el conjunto de aquellas estrategias que buscan atraer la atención a los estudiantes, activar los conocimientos previos e incluso crear una apropiada situación motivacional zonal de inicio. Se ha demostrado que son pocos los docentes (alrededor del 5 %) quienes realizan intencionalmente una actividad explicita para hacer que los  estudiantes activen sus conocimientos previos, centren su atención  o que los hagan entrar en sintonía con la nueva temática por abordar.

Los tipos de actividad focal introductoria más efectivos son aquellos que presentan situaciones sorprendentes, incongruentes o discrepantes con los conocimientos previos de los estudiantes. Ej. De actividad focal introductoria antes de tratar el tema de materiales aislantes o conductores, consisten en envolver un trozo de hielo en papel aluminio y otro pedazo en tela gruesa (juzgados por ellos mismos como tela caliente)  y animar a los estudiante cual se derretirá primero y porque creen que será así. 

Las funciones principales de esta estrategia serian las siguientes.

· Actuar como situaciones que activan los conocimientos previos de los estudiantes. Especialmente cuando la presentación de las estrategias se acompaña de las participaciones de los estudiantes para exponer razones, hipótesis y otros.

· Servir como foco de atención o como referente para discusiones posteriores.

· Influir de manera poderosa en la atención y motivación de los estudiantes.

2. Discusión Guiada.

En este caso se trata de una estrategia que, aunque no lo parezca, requiere de cierta planificación. Dicha planificación debe hacerse en principio, partiendo de tres aspectos que deben considerarse para toda actividad que intente generar o crear información nueva.

Cooper, (1990) define la discusión como “un procedimiento interactivo a partir del cual el profesor y estudiantes hablan acerca de un tema determinado”. En la aplicación de la estrategia desde el inicio los estudiantes activan sus conocimientos previos, y gracias a los intercambios en la discusión con el docente pueden ir desarrollando y compartiendo con la otra información previa que pudieron no poseer (al menos no del mismo modo) antes de que la estrategia fuese iniciada. 

Los puntos centrales que deben considerarse en la planeaciòn y aplicación  son los siguientes: 

· Tenga claro los objetivos de la discusión, asa como hacia donde quiere conducirla: activar y favorecer la compartición de conocimientos previos pertinentes que sirvan al aprendizaje de nuevos contenidos.

· Inicie la discusión introduciendo de manera general la temática central del nuevo contenido de aprendizaje solicitando la participación de los estudiantes sobre lo que saben de esta. Anime a participar a una buena cantidad de estudiantes, de manera que los otros escuchen y se involucren activamente.

· En la discusión elabore preguntas abiertas que requieran más de una respuesta afirmativa o negativa. De tiempo para que los estudiantes respondan.

· Participe en la discusión y modere la forma de hacer preguntas y dar respuestas.

· Maneje la discusión como un dialogo informal en un clima de respeto y apertura. Anime a que los estudiantes también hagan preguntas sobre las respuestas escuchadas de sus compañeros.

· No deje que la discusión se demore demasiado ni que se disperse, la discusión debe ser breve, bien dirigida (sin que parezca que lo esta haciendo) y participativa.

· La información previa pertinente que interesa activar y compartir, si se desea puede anotarse en el pizarrón a la vista de los estudiantes.

· De un cierre a la discusión resumiendo lo esencial anime a los estudiantes a que participen en el resumen y que hagan comentarios finales. Asigne a dos estudiantes a elaborar el resumen por escrito para repartirlo a todos los estudiantes.
3. Actividad Generadora de  Información Previa
Una actividad generadora  de información previa es una estrategia que permite a los estudiantes, reflexionar y compartir los conocimientos previos sobre un tema determinado. Algunos autores le llaman “lluvia de ideas” o”tormenta de ideas” (Gras Lewis 2000).

Cooper propone las siguientes actividades para llevarla a cobo:

· ntroduzca la temática de interés central

· Pida a los estudiantes que sobre dicha temática anoten un número determinado de ideas (5 a 10) que conozcan en relación con ella. Primero en forma individual en pequeños equipos, y el grupo completo. Incuso si los estudiantes ya saben elaborar mapas conceptuales o algún tipo de representación grafica conocida, se les solicita que las elaboren con las ideas de la lista (especialmente cuando es individual o en grupos pequeños) marque un tiempo limitado para la realización de la tarea.

· Pida a cada estudiante o al grupo que lean sus listas ( que escriban sus mapas, según sea el caso) de ideas o conceptos relacionados ante el grupo total, y anótelas en algún papelón o pizarra
· Discuta la información recabada.  Destaque la información más pertinente a la temática central y señale la información errónea (hay que poner atención a qui en las llamadas concepciones alternativas que los estudiantes poseen).
· Recupere las ideas y origine una breve discusión; haciendo lo posible por que estén relacionadas con la información nueva por aprender  (aquí puede ser útil un mapa conceptual construido por el docente). Puede terminar la actividad con el señalamiento del objetivo del episodio instruccional a seguir o animar a los estudiantes a descubrirlo con su ayuda.
Tanto la discusión guiada, como la actividad generadora de información previa no deben durar mucho tiempo y se les debe considerar en todo momento como recursos estratégicos que sirven a ciertos fines. Procure que estas estrategias no se conviertan en la actividad central de la sesión o sesiones de enseñanza aprendizaje. 
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4. Preguntas Intercaladas

“El arte de enseñar subyace principalmente en un hábil manejo de la interrogación, ya que tal recurso nos proporciona la guía hacia las ideas claras  y vividas, el rápido impulso para la imaginación, el estimulo para el pensamiento, el incentivo para la acción”. Charles de Garmo, 1,911.

Las estrategias para la interrogación se usaron mucho tiempo antes  que Sócrates las aplicase, la interrogación constituía una de las prácticas docentes más comunes.

Las interrogantes son importantes para proponer desafíos para el pensamiento del estudiante  para sus respuestas. Las preguntas de alto nivel requieren de variadas estrategias de conducción, permiten incrementar la calidad del pensamiento en el aula. 

Es importante que a las preguntas se les de tiempo de espera, puesto que los docentes por lo general esperan tres segundos  y contestan ellos mismos. Sin embargo  si el docente espera diez  segundos luego de formular la pregunta  se produce un incremento cualitativo  tanto en la capacidad de respuesta del estudiante  como  en las reacciones  del docente.  Entre los beneficios del tiempo de espera una participación mas activa   en el debate, una profundización del razonamiento  con el fin de justificar las  respuestas y un mayor número de inferencias.  Se producen beneficios similares cuando se emplea tiempo de espera antes que el docente formule comentarios acerca de las respuestas proporcionadas por los estudiantes. Asimismo para incrementar la Calidad de las respuestas solicitando a los estudiantes que se agrupen por pares y cotejen la información que proporcionaran antes de formularla para toda la clase.  Esta estrategia  estimula la participación de un mayor número de estudiantes.  Permite a los estudiantes oír su propio pensamiento y los motiva para escuchar y comprender otros puntos de vista.

Jay Mctighe y sus colegas del Ministerio de Educación del Estado de Maryland, USA, han desarrollado un recurso ayuda memoria muy sencillo: se trata de un señalador  para libros que los docentes pueden utilizar en el aula durante los periodos de debate o como cuestionario,  una de las caras del señalador enumera diversos modelos interrogativos basado en el libro Dimensions of Thinking (Dimensiones del pensamiento) de Box Marzano. En la otra cara se incluyen las estrategias para debates.  

Ejemplos:

Modelos Interrogativos  
Interrogación 

Para una mayor calidad de pensamiento.

                   1.Evocar

¿Quién, Qué, cuándo, dónde, cómo? 

                  2.Comparar

En qué se parecen / diferencias

                  3.Identificar

¿Cuáles son las característicos / partes de?

4. Clasificar

¿De que manera podemos  organizar en categorías?  

5. Identificar relaciones y modelos

Desarrollar un esquema / diagrama / red

6. Representar

De que otras maneras podríamos demostrar / ilustrar
                   7. Identificar ideas principales

                  ¿Cuál es el concepto / aspecto clave en ¿

                   8. Identificar errores

                   ¿Cuál es el problema? 

                   9. Inferir

                   ¿Qué podríamos inferir?

                   ¿Qué conclusiones  podrían extraerse  de…..?

                   10. Predecir

                    ¿Qué pasaría si…? 

                   11. Elaborar

                   ¿Qué ideas / detalles podrías agregar a…..?

                    Proporciona un ejemplo de:

                    12. Sintetizar

                   ¿Podrías sintetizar?

                   13. Establecer criterios

                   ¿Qué criterios emplearías para juzgar? / evaluar

                   14. Verificar

                   ¿Cuales son las pruebas que respalda?

                   ¿De que manera podemos probar / confirmar?

· PARA EXPANDIR EL PENSAMIENTO
1. Recordar tiempo de espera I y II

 Proporcionar al menos cinco  segundos de tiempo de reflexión luego de formular una pregunta y luego de obtener la respuesta. 

                           2. Dar “pie”

Por ejemplo ¿Por qué? ¿Cómo lo sabes? ¿Estas de acuerdo?
                           ¿Podrías poner un ejemplo? ¿Podrías agregar algo más?

                          3. Orientar las preguntas a respuestas abiertas

Por ejemplo: “No hay una sola respuesta correcta”, “Me gustaría que tuvieran en cuenta las alternativas

       4.  Emplear “la reflexión compartida”

        Otorgar tiempo de reflexión individual y tiempo para el    

        intercambio  con uno de los pares antes de llevar a cabo el   

        debate  con la totalidad del grupo

   5. Solicitar la participación de todos los estudiantes

      se evitara caer en la práctica de solicitar solo la intervención de
      los   estudiantes que levantan la mano.

6. Solicitar a los estudiantes que desarrollen su razonamiento. 
     Por  ejemplo: describe la manera como obtuviste esa respuesta.

7. Solicitar una síntesis para promover la participación activa 
     por ejemplo: ¿podrías sintetizar los temas de nuestro debate 
    hasta el momento? 

8. Asumir el papel del abogado del diablo 

    Promover en los estudiantes la defensa de sus razonamientos 
    frente  a diferentes puntos de vista.

9. Encuestar al grupo

    Por ejemplo: ¿Quiénes  son los que concuerdan con la opinión
    del autor?

10. Permitir a los estudiantes la participación de sus pares por 
      ejemplo: ¿Podrías nombrar a alguien para que responda.

11. Promover la formulación de preguntas  por parte del estudiante

      proporcionar oportunidades para que los estudiantes generen 
      sus propias preguntas

· LAS PREGUNTAS INTERCALADAS
             Es una estrategia ampliamente reconocida sin embargo la calidad y 
            forma de plantearlas no siempre son las mas adecuadas.

Las preguntas intercaladas son aquellas que se plantean al estudiante a lo largo del material  o situación de enseñanza y tiene como intención facilitar su aprendizaje.  Se les denomina también preguntas adjuntas o insertadas.

Esta estrategia de enseñanza ha sido ampliamente investigada en el ámbito de textos académicos.  
Que procesos favorecen:

· Focalización de la atención y decodificación literal del contenido.

· Construcción de colecciones internas ( inferencias y procesos constructivos)

· Construcción de conexiones  externas ( uso de conocimientos previos)

Los dos primeros procesos son los que se encuentran mas involucradas en el uso de las  preguntas y si estas se elaboran correctamente (preguntas de alto nivel) es factible abarcar las tres. Es posible identificar varios factores críticos de uso: a) La posición 

              b) La frecuencia

              c) Nivel de procesamiento que demandan para aprender

              d) La interacción entre ellos 

Por la posición que guardan con el contenido por aprender,  las preguntas se clasifican: en preguntas cuando son sobre aspectos específicos y post  preguntas alientan al estudiante a ir más allá.

Al mismo tiempo  que se introducen preguntas, se le puede ofrecer al estudiante retroalimentación correctiva ( es decir se le informa si su respuesta a la pregunta es correcta o no y por  qué). En este sentido las preguntas intercaladas también pueden ayudar a supervisar el avance gradual del lector-estudiante, cumpliendo funciones de evaluación  formativa.

Entonces, las principales funciones de las preguntas intercaladas son.

· Asegurar una mejor atención selectiva y codificación de la información relevante de un texto (especialmente en las repreguntas).

· Orientar las conductas de estudio hacia la información de mayor importancia.

· Promover el repaso y la reflexión sobre la información central que se va a aprender (especialmente en las post preguntas).

· En el caso de preguntas que valoren la comprensión, aplicación o integración favorecer el aprendizaje significativo del contenido.

      Ejemplo: lea el parrado  y responda las preguntas que se le piden

    a) ¿Cuál es la diferencia entre la aorta descendente y la ascendente?

    b) ¿Por  que se afirma que todas las venas de la circulación son   

       Sistémicas

           c) ¿Cuál es la arteria que se distribuye hasta llegar a los órganos?

La pregunta a) es una post pregunta requiere que el estudiante haga inferencias y requiere aprendizaje significativo.

La pregunta b) también es post pregunta,  requiere que el estudiante  conozca el significado de los términos.

La pregunta c)  es una pre-pregunta que requiere aprendizaje significativo.

ESTRATEGIAS COGNITIVAS
La  categoría estrategia incluye el conocimiento disponible de la variedad de cosas que un individuo puede voluntariamente hacer para ayudar a su sistema de memoria a lograr sus objetivos.

· ESTRATEGIAS COGNOSCITIVAS: ALGUNOS FUNDAMENTOS TEORICOS

Algunas definiciones.

Aunque la mayor parte de la investigación en estrategias cognoscitivas es de origen reciente a partir de 1970 aproximadamente diversos investigadores  interesados en el desarrollo de esta área como una de las mas importantes dentro de la Psicología cognoscitiva, han definido las estrategias de aprendizaje de diferentes maneras como se puede ver a continuación.

Las estrategias cognoscitivas son un conjunto de operaciones y procedimientos 
que el estudiante puede utilizar para adquirir, retener y evocar diferentes tipos de 
conocimiento y ejecución (Rigney, 1978).

Una estrategia de aprendizaje esta constituida por “Todas las actividades y operaciones mentales en las cuales se involucra el aprendiz durante el proceso de aprendizaje y que tienen por objeto influir  en proceso de codificación de la información” (Weinsten  y Mayer, 1985 p. 315).

CLASIFICACIÒN DE ESTRATEGIAS COGNITIVAS
Hay  una gran variedad de estrategias que el estudiante usa para salir adelante en su desempeño como buen estudiante.

	ESTRATEGIAS PARA BUSQUEDA DE INFORMACIÒN
	ESTRATEGIAS DE ASIMILACIÒN DE LA INFORMACIÒN Y RETENCIÒN
	ESTRATEGIAS ORGANIZATIVAS

	· Cómo encontrar donde esta almacenada la información.

· Cómo usar el diccionario

· Cómo hacer preguntas.

· Cómo usar la biblioteca.

Cómo utilizar material de referencia en la computadora.
	· Cómo escuchar para facilitar la comprensión

· Cómo estudiar para comprender mejor.

· Cómo recordar, como codificar y formar representaciones.

· Cómo leer con comprensión.

Cómo hacer la tarea.

Cómo estudiar para una prueba.
	· Cómo establecer prioridades.

· Cómo programar el tiempo.

· Cómo disponer de recursos.

· Cómo conseguir hacer a tiempo las cosas más importantes.




Las estrategias son herramientas del desarrollo de las habilidades intelectuales y de ahí su importancia en la preparación academiza y la conveniencia de que se les incluye en los planes y programas de estudio.

Por lo tanto también habrá estrategias en relación a cada  materia de estudio o disciplina científica, tecnológica, cultural y desde luego estrategias motivacionales y de soporte y apoyo afectivo. 

Lo importante no es que el docente  le indique al estudiante el cómo, ellos deben: 

1) Proponer los pasos

2) Discernirlos

3) Definir una secuencia

4) Ejemplificarla

5) Practicarla 

6) Repartirla en diferentes momentos y temas

7) Proponer los resultados

8) Invitar a que se repita siempre de esa forma y de otras que ellos puedan innovar.

· METACOGNICIÒN
“
Es el conocimiento que un sujeto tiene acerca de sus propios  procesos cognitivos”
El valor de las estrategias cognitivas es fundamental para la eficiencia en el aprendizaje y lograr así un proceso de calidad.

Cada estudiante es capaz de:

· Fijar que quiere lograr

· Cómo puede hacerlo

· Establecer los pasos adecuados

La habilidad para controlar estos procesos con el propósito de:

· Organizarlos

· Revisarlos 

· Modificarlos

En función de los resultados del aprendizaje, es lo que llamamos METACOGNICIÒN. Flavell en 1979 establece el término de METACOGNICIÒN como” El conocimiento que un sujeto tiene acerca de sus propios  procesos cognitivos”

Hay dos tipos de METACOGNICION.

1) Regulación de la cognición

2) Conocimiento acerca de la cognición

La regularización de la cognición consiste en los mecanismos autorreguladores utilizados por un estudiante durante el aprendizaje.

La METACOGNICIÒN  incluye el conocimiento y la regulación de varios procesos cognitivos meta-atención, meta-comprensión- meta- memoria.

Para llegar a la METECOGNICION, el estudiante entre otros elementos, debe dominar las estrategias de aprendizaje que le permitan resolver las dificultades que se presentan al aprender.

Asimismo encontrar  las diferentes formas de resolver un problema, imaginar diversas respuestas, ensayar otros caminos.

Como se les  puede   ayudar  a  los estudiantes  a   hacer METACOGNICIÒN:

a través de ciertas preguntas  ejemplo.

· Preguntas dirigidas hacia el proceso (¿como lo has hecho?,¿Qué estrategias has usado para realizarlo?).

· Preguntas que requieren  precisión y exactitud ( ¿de que manera se podría haber hecho? ¿estas seguro de tu afirmación?)
· Preguntas abiertas para el pensamiento divergente ¿hay alguna solución o respuesta? ¿Cómo  ha  resuelto cada uno la dificultad?
· Preguntas que llevan  a elegir estrategias alternativas (¿por que has hecho eso así y no  de otra manera?)

· Preguntas que llevan al razonamiento ( tu respuesta esta muy   bien, pero ¿Por qué?) y otras.

La relación estrecha entre  el Desarrollo Cognitivo, Estrategias y Metacogniciòn, es fundamental.  Si el maestro sabe guiar al estudiante, para que éste integre el aprendizaje  de Fisiología  y  Farmacología y otros el estudiante estará identificando  lo que subyacen  epistemològicamente en cada asignatura y por lo tanto como es que se aprende  de manera diferente. Ello lo llevará  a una reflexión  y practica  METACOGNITIVA (mas allá del conocimiento ) 

El estudiante que ha aprendido   a aprender  sabe  trabajar por si  mismo y autorregula su sistema de trabajo, porque  sabe auto observar sus estrategias, comprobar su eficacia  y descubrir nuevas técnicas  sin la guía constante de  otra persona. 

· ESTRATEGIAS DE  ORGANIZACIÒN  DE INFORMACIÒN NUEVA POR APRENDER

Una práctica  muy difundida en todos los niveles  educativos  es el empleo de resúmenes  sobre el  material que se ha de aprender. No debemos olvidar que como estrategia de enseñanza,  el resumen como estrategia de enseñanza  será elaborado  por el profesor o el  diseñador de textos, para luego proporcionárselo a los estudiantes  como una propuesta organizada  del cúmulo de ideas   que ya se han se han discutidos  o expuesto.

Características de un resumen  y linimientos para su diseño: 

· Un resumen es una versión breve  del contenido  que habrá de aprenderse  donde se enfatiza los puntos más importantes  de la información.

· El resumen  alude  directamente a  la macroestructura  del discurso o escrito.

· Para elaborar un resumen se tiene que hacer una gerarquizaciòn  de la información  contenida en él, en términos de importancia  dicha gerarquizaciòn  está claramente marcada en el texto  original  pero en otras no y corre a cargo  del pensamiento del lector  y otros.

Principales funciones del resumen.

    1. Ubicar al estudiante  dentro de la estructura u organización general del 

               material  que se habrá de aprender.

          2. Enfatizar la información importante

          3. Cuando funciona como estrategia preinstruccional, introduce al 
        estudiante al nuevo  material de aprendizaje y lo familiariza  con el.
        argumento central.
Algunas recomendaciones  para el diseño del resumen.

1. Cuando el material  que habrá de aprenderse es extenso y contenga 
    información  de diferentes niveles de importancia, es decir, cuando pueda     
    jerarquizarse   toda la información  del texto y diferenciarse  la principal de la

    secundaria.

2. Si el material ya viene condensado  conviene darle una organización  
    alternativa, empleando una estrategia de organización grafica ( un cuadro 
    sinóptico, o un mapa conceptual o semántico ).
MAPAS Y REDES   CONCEPTUALES 

Los mapas y las redes  conceptuales  son representaciones graficas  de segmentos de información  o conocimiento conceptual.

Un mapa conceptual: es una información jerarquizada  por diferentes niveles  de generalidad  o inclusividad co0nceptual (Novaak   y Gowin 1992). Esta formado por  conceptos, proposiciones y palabras de enlace.

Los conceptos son nombres que se escriben con letras mayúsculas y las palabras de enlace son verbos, conjunciones  o preposiciones. Los conceptos van  encerrados  en óvalos  llamados nodos  y los nexos o palabras  de enlace van escritas  en letra minúscula  y entre las líneas que unen los conceptos.

Los conceptos o proposiciones  se organizan formando jerarquías, es decir, que se colocan los conceptos más inclusores  o más. Generales  en la parte superior  del mapa y en los niveles  inferiores  los conceptos subordinados  en la parte inferior del mapa.

Este ayuda al estudiante  ha construir significados más ricos, estimula el aprendizaje significativo, a trazar una ruta de aprendizaje, a extraer significados de libros de texto y trabajos de laboratorio, a sintetizar, textos, conferencias y artículos, a fomentar el trabajo cooperativo, la comunicación, la creatividad y el espíritu negociador  

Las redes conceptuales o semánticas: son representaciones entre conceptos, pero a diferencia de los mapas  no necesariamente se organizan  en forma jerárquica.

MAPAS SEMANTICOS    

Son estrategias  cognitivas de enseñanza y aprendizaje, que como las redes semánticas  se organizan en forma circular  alrededor de un tema central. Se leen en el orden de las agujas del reloj,  su desarrollo parte de ideas generales  hasta ejemplos.

Generalmente se elaboran  por contenida, actividades, objetivos, competencias (ver anexos).

MAPAS MENTALES 
Los mapas mentales  son estrategias  basadas en las estructura arbórea de las neuronas  lo cual sirve para elaborar el mapa mental. Este  se lee  también  en el sentido de las agujas del reloj. Esta es una estrategia que esta siendo utilizada  para desarrollar las capacidades  y competencias  intelectuales  de los presidentes y  gerentes de las   compañas  más famosas  del mundo. Su autor Tony  Buzan, es un psicólogo Ingles   que ha promovido su idea a través de Internet  en el sitio de su nombre (ver anexo)
                
MODELOS DE ENSEÑANZA Y ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA
	MODELOS
	EJEMPLOS

	· ENSEÑANZA INTERACTIVA -EXPOSITIVA
	· Organizadores previos

· Preguntas insertadas de tipo abierto 

· Resúmenes

· Señalizaciones y estrategias del discurso

· Objetivos

· Ilustraciones

· Diagramas

· Círculos de conceptos

· Analogías desplegadas

· Cuadros C_Q_A 

	· ENSEÑANZA ESTRATEGICA
	· Organizadores previos

· Preguntas insertadas

· Resúmenes

· Mapas conceptuales

· Objetivos

· Cuadros sinópticos

· Círculos de conceptos

· Analogías

	· ENSEÑANZA DIRECTA, ENSEÑANZA DE CONTENIDOS PROCEDIMENTALES
	· Objetivos

· Ilustraciones en acto(demostraciones)

· Señalizaciones (estrategias discursivas)

· Cuadros C.Q.A


	· ENSEÑANZA INTEGRATIVA
	· Objetivos

· Cuadros sinópticos

· Mapas conceptuales

· Organizadores previos

	· APRENDIZAJE COMO INVESTIGACION
	· Situaciones problemáticas

· Ilustraciones

· Mapas conceptuales

· Señalizaciones

· Diagramas

· Cuadros C_Q_A

	· ENSEÑANZA BASADA EN PROBLEMAS
	· Análisis de casos

· Simulación

· Señalizaciones

· Diagramas

· Cuadros C_Q_A

	· DISEÑO DE TEXTOS INSTRUCCIONALES
	· Objetivos

· Estructuras textuales

· Señalizaciones

· Organizadores previos

· Preguntas insertadas

· Analogías

· Resúmenes

· Cuadros sinópticos


LOS DIEZ MANDAMIENTOS DEL APRENDIZAJE
· Partirás de sus intereses y motivos

· Partirás de sus conocimientos previos

· Dosificaras la cantidad de información nueva

· Harás que condensen  y automaticen los conocimientos básicos

· Diversificaras los las tareas  de aprendizaje

· Diseñarás situaciones de aprendizaje para su recuperación

· Organizaras y conectaras unos aprendizajes con otros

· Promoverás la reflexión sobre su conocimiento

· Plantearás tareas abiertas y fomentaras la cooperación

· Instruirás en la planificación y organización del propio aprendizaje.

2.7. DEFINICIÒN DE TERMINOS BASICOS

Para  la realización de esta investigación  hemos   tomado en cuenta  la siguiente terminología:  
ANDAMIAJE: Se utiliza para designar la función tutorial que debe cubrir el profesor, y que supone que las funciones tutoriales del mismo han de mantener una relación inversa con el nivel de competencia del aprendiz en la tarea de aprendizaje.

APRENDIZAJE: Proceso de asimilación, transformación e internalizaciòn que le permite a la persona modificar sus estructuras mentales para adquirir la capacidad de realizar acciones cognoscitivas, psicomotrices y afectivas.

Se caracteriza por ser integral, completo y con una formación de larga duración desarrollada en gran parte en la empresa y completada, a menudo, con instrucción obligatoria relacionada que se imparte en un centro de  formación. Esta reglamentada por la ley de aprendizaje y regida por un contrato por escrito que establece las obligaciones de las partes.

APRENDER  A APRENDER: Principio de intervención educativa. Implica emprender una serie de medidas orientadas a que el estudiante desarrolle habilidades y estrategias que faciliten futuros aprendizajes de una manera autónoma.  Se materializa, entre otras acciones y elementos en orientar la educación al desarrollo de capacidades relacionadas con el interés por buscar información y tratarla de manera personal. Conlleva  prestar una consideración especial a los contenidos procedimentales (búsqueda de información, análisis y síntesis de la misma y otros).

APRENDIZAJE COGNOCITIVO: Adquisición de información  que conduce al desarrollo de estrategias para el procesamiento de la información a la toma de decisiones y al establecimientos de procesos lógicos.

PERMANENTE: Asimilación de conocimientos  destrezas y habilidades por medio de experiencias de educación formal y no formal a lo largo de toda la vida.

APRENDIZAJE POR ENSAYO Y ERROR: Conocimientos que se adquieren realizando una serie de pruebas en respuestas a una situación determinada.  Debido a que el principio son erróneas, no resultan satisfactorias, se ensayan otras y así sucesivamente hasta lograr resolver la situación.
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: tipo de aprendizaje caracterizado por suponer la incorporación efectiva a la estructura mental del estudiante de los nuevos contenidos, que así pasan a formar parte de su memoria comprensiva. El aprendizaje significativo opera mediante el establecimiento de relaciones no arbitrarias entre los conocimientos previos del estudiante y el nuevo material. Este proceso exige: que el contenido sea potencialmente significativo, tanto desde el punto de vista lógico como psicológico y que el estudiante este motivado. Asegurar que los aprendizajes escolares respondan efectivamente a estas características, se conceder en la actualidad principio de la intervención educativa.
APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO: Aquel en el que el alumno construye sus conocimientos  asumiendo una actitud  protagonista, sin la ayuda permanente  del maestro  o facilitador que puede  no obstante, guiar el proceso y facilitar medios.
APTITUD: Característica  Biológica o aprendida que permite ha una persona hacer algo mental o físico.
ASIGNATURA: Sistema didácticamente argumentado de conocimientos, habilidades y hábitos, seleccionados de una rama correspondiente de la ciencia.
ASIMILACIÒN: Incorporación de la nueva información en las estructuras intelectuales ya existentes.
AYUDA PEDAGÓGICA: Situación en la cual el sujeto que aprende recibe orientación  y apoyo (emocional o intelectual) de otros (docente o compañeros) para progresar  tanto en el desarrollo intelectual como socio-afectivo y motriz.

CALIDAD: Es un valor que se define en cada situación y no puede e4ntenderse
como un valor absoluto, así una educación de calidad es una educación eficiente, 
una educación relevante es de calidad.  Calidad es entonces el valor que se le
 atribuye a un proceso o a un producto educativo en términos comparativos, 
 Calidad se refiere al ser.
CLASE: Forma organizativa mediante la cual el maestro, en el transcurso de un tiempo establecido y en un lugar condicionado especialmente, dirige la actividad cognoscitiva 
de un grupo constante de estudiantes. 
COGNOCITIVO: Relativo al conocimiento y a los procesos que ha este comprende.
CONOCIMIENTO: Capacidad que adquiere el ser humano para interpretar la realidad
 por medio de la observación y experimentación.
CONFLICTO COGNITIVO: Fenómeno psicológico de contraste producido por la incompatibilidad entre las preconcepciones y significados previos de un estudiante en relación con un hecho, concepto, procedimiento y otros.  , determinados y los nuevos significados proporcionados en el proceso de Enseñanza- aprendizaje.
CONOCIMIENTOS PREVIOS.  Conjunto de concepciones, representaciones y significados que los estudiantes poseen en relación con los distintos contenidos de aprendizaje que se proponen para su asimilación y construcción.  Los estudiantes se valen de tales conocimientos previos para interpretar la realidad  y los nuevos contenidos por lo que 
resulta necesario identificarlos ( en muchos casos serán parciales, erróneo)  y activarlos
 para convertirlos en un punto de partida de los nuevos aprendizajes.
CONTENIDO: Elemento del currículo que constituye el objeto directo de aprendizaje para los estudiantes, el medio imprescindible par conseguir el desarrollo de capacidades.
CONTENIDOS DE FORMACIÒN: Conjunto de actividades o tareas a realizar para 
adquirir determinadas competencias.

Conjunto de conocimientos teóricos  y prácticos definidos en función de un tiempo o
de una competencia ha desarrollar.

CURRÍCULO: Compendio sistematizado de los aspectos referidos  a la planificación 
 y el desarrollo del proceso  del enseñanza-aprendizaje.
DIAGNOSTICO: Determinación o calificación de las características de un proceso o situación dada, con el fin de proponer mejoras al mismo o soluciones a problema detectados.
DIDACTICA: Rama de la pedagogía que estudia la esencia, generalidades, tendencias 
del desarrollo y perspectivas de la enseñanza,  y sobre esa base, la elaboración de los objetivos, contenidos, principios, métodos, formas de organización y medios de la 
enseñanza  y organización de la clase.
DESARROLLO CURRICULAR: Son los procesos  académicos organizados para concretar un espacio pedagógico  universitario que  cumpla con las condiciones  en las que es  posible  formar  un profesional competente en la  disciplina que corresponde.
DOCENCIA: Conjunto de actividades puestas en práctica  para la enseñanza

aprendizaje   según lo estipulado en el plan de estudios, expresadas con su
 fundamentaciòn   conceptual.  Su objetivo  es  generar los conocimientos, 
habilidades y actitudes que caracterizan al profesional integralmente formado
EDUCACIÒN: Conjunto de actividades destinadas a impartir conocimientos,  a
fomentar los valores morales y el entendimiento de principios fundamentales 
aplicables a lo largo de la vida.
EFICACIA: Expresa la capacidad del programa para lograr los objetivos 
que tiene propuestos.  
 EFICIENCIA: Es la capacidad del programa para lograr sus objetivos en el menor tiempo y en la  mejor forma posibles, haciendo uso racional de los recursos y mecanismos que tiene disponibles.
ENSEÑAR: Acto mediante el cual un docente pone al alcance del educando el 
objeto de conocimiento para  que este lo comprenda y asimile.
ENSEÑANZA: Proceso de asimilación de conocimientos y habilidades, así 
como de métodos para la actividad cognoscitiva que se realiza bajo la 
dirección de un educador durante la práctica docente
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE: Proceso pedagógico mediante el cual 
interactúan un docente comunicando conocimiento hacia un participante que 
los aprende y los aplica  en su actividad laboral. Arte de asistir a otro a 
aprender que incluye la presentación de la información y la provisión de 
situaciones, discusiones y actividades apropiadas y diseñadas para facilitar el
 aprendizaje.

ESTUDIANTES: Al ser el factor hacia el cual está dirigida directa o indirectamente la mayor parte de la acción del programa, la evolución cualitativa de su formación es uno de los aspectos centrales en la autoevaluación. 
ESTRATEGIA: Actividad  original que un sujeto desarrolla para realizar una adquisición.  
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EXPOSITIVAS: Formas de planificar, organizar y desarrollar acciones propias del proceso  de enseñanza-aprendizaje  basada en el hecho  de que un sujeto  que enseña (profesor o un determinado alumno) presenta un conocimiento  ya elaborado  que los demás pueden asimilar.
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS DE INDAGACIÓN: Formas de planificar, organizar y desarrollar acciones propias del proceso  de enseñanza-aprendizaje  basada en la actividad del alumno que sigue pautas más o menos  precisas del profesor y debe aplicar técnicas más concretas tales como: investigación simplificadas, debates, visitas, estudio de casos y otros. Este tipo de estrategias ponen al alumno  en situaciones de reflexión y acciones.
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE: combinaciones de métodos de enseñanza, 
medios, materiales, técnicas y contenidos organizados en actividades de 
aprendizaje para facilitar el logro de los objetivos propuestos.
EVALUACIÓN: Proceso sistemático y metodológico, mediante el cual se recopila información cuantitativa a través de medios  formales   sobre un objeto determinado, con el fin de juzgar  su mérito o valor y fundamentar  decisiones especificas. Este proceso puede ser empleado en ámbitos del quehacer humano como: social, económico, educativo o político.      .
EVALUATIVO: por trascender el nivel descriptivo de la información y emitir juicios de valor.
FORMACIÒN: Acción de asimilar, criticar y proponer impartir un conjunto organizado de teóricos y contenidos prácticos  a quienes no poseen conocimientos previos de una ocupación, con el fin de calificarlos  para la vida profesional.
FORMACIÒN  PEDAGOGICA: Formación teórica y prácticas que se imparte al instructor de formación profesional mediante cargos u otras actividades para que se adquieran las habilidades docentes necesarias en la conducción de la enseñanza y el aprendizaje.
GLOBALIZACIÓN: Enfoque metodológico que  facilita la concreción del principio de aprendizaje significativo. 
INDICADORES: Conjunto de señales que permiten apreciar el nivel de cumplimiento de los estándares propuestos.
MEMORISTICO: Aprendizaje en el que la información nueva  no se asocia con los conceptos  existentes en la estructura cognitiva y por lo tanto se produce una interacción  mínima o nula entre la información recientemente adquirida y la información almacenada.
METODO: Es el recorrido peculiar de un camino para llegar a una determinada meta.
MODALIDAD: designa al conjunto de materias propias  o básicas y materias optativas a fines a un ámbito del saber y relacionadas con un campo profesional determinado.
MODELO DIDÀCTICO: Medio de enseñanza o formación tridimensional como por ejemplo la representación de material a escala  de parte o totalidad de una maquina o pieza de equipo utilizada para demostraciones finales.

MOTIVACIÒN: Factor psicológico que predispone  a la o el participante para realizar ciertas acciones o para inclinarse hacia ciertos fines. Condición generalizada e internalizada de una tendencia hacia determinada acción, la  cual se ve solamente por medio de sus manifestaciones. En formación se dice que una persona esta motivada cuando presta< atención y empeño para la realización de una tarea o actividad formativa. 
OBJETIVOS DIDÀCTICOS: Expresión de los objetivos educativos que orientan los procesos de enseñanza- aprendizaje en el nivel correspondiente a las programaciones de aula, permiten la selección de contenidos, actividades, recursos y otros de las unidades didácticas y constituyen el referente inmediato para la evaluación de los procesos y resultados de aprendizaje de los estudiantes.
OBJETIVOS DE DESMPEÑO: descripción precisa del nivel  de competencia que el participante deberá alcanzar al concluir su formación de un programa por competencia.
OBJETIVOS DE FORMACIÒN: Objeto y metas de incurso de formación,  en relación a los resultados ha alcanzar, los cuales deben expresarse en términos de lo el participante será capaz de hacer.
OBJETIVOS DEL CURSO: Meta que debe alcanzar un curso que indica con precisión el objeto del curso y los resultados esperados.

OBJETIVO GENERAL: Desempeño o comportamientos observables expresados de manera general, que los participantes deberán ser capaces de exhibir  una vez finalizado un programa de formación para un determinado nivel.
PARTICIPATIVO: porque involucra a todos los autores del proceso. autoridades, docentes, estudiantes, administrativos, egresados y empleadores en el proceso de análisis y reflexión.
PASOS DE APRENDIZAJE: Secuencia ordenada de instrucciones que indica a los participantes qué hacer,  por qué  y como realizar una operación.
PEDAGOGIA: Arte de conducir, educar o enseñar a una persona con el fin de adaptarla a la realidad de su medio.
PERTINENCIA: Es la correspondencia causal entre resultados operativos del programa y objetivos que se desea lograr, que se da desde aspectos muy generales hasta otros puntuales. Considera equivalente  a términos como  plan o programa con un fuerte componente pedagógico).  
PLAN DE ESTUDIO: Es el documento básico que contiene los aspectos y  conceptuales operativos de enseñanza-aprendizaje, para el logro de la formación profesional deseada, en función de los objetivos centrales del programa. 
PROCEDIMIENTOS: Contenido del currículo referido a una serie ordenada de acciones que se orienta al logro de un fin o meta determinada.
RECURSOS HUMANOS ACADÉMICOS:    Se refiere principalmente a los que están comprometidos con los aspectos académico-docentes del programa (los demás se consideran en el factor  de la gestión administrativo financiera).
RECURSOS MATERIALES: Incluye infraestructura para aulas, bibliotecas, laboratorios, investigación y demás aspectos funcionales del programa. También, el equipamiento adecuado para todos ellos.
RECURSOS EDUCATIVOS: Incluye infraestructura para aulas, bibliotecas, laboratorios, investigación y demás aspectos funcionales del programa. También, el equipamiento adecuado para todos ellos.
TECNICA: Modalidad de recurso didáctico de carácter metodológico, que, próximo a la actividad  ordena la actuación de enseñanza y aprendizaje.
TECNICA DIDACTICA: Forma precisa para dirigir una sesión de instrucción y 
facilitar un aprendizaje determinado.
TECNICAS INTERROGATIVAS: Son técnicas que se utilizan en forma oral o escrita,  con ellas se obtiene información cuantificable y sometida a tratamiento estadístico.
VARIABLE: todo aspecto de la realidad física que puede manifestarse  en más de una modalidad o grado, que es perceptible por los sentidos
CAPITULO  III

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACIÒN

3.1. TIPO DE INVESTIGACIÒN

El nivel de la  investigación es exploratorio con intentos  descriptivo,
  ya que  tiene  por objetivo,  familiarizarnos con un tópico desconocido  o poco estudiado, como es la efectividad de la metodología aplicada actualmente en la enseñanza de las asignaturas de Fisiología y Farmacología.  Esta  clase de investigación sirve  para desarrollar  métodos a utilizar   en estudios más profundos. 
Nuestra  investigación  además tiene la característica de ser  Cualicuantitativa  porque se utiliza  un estadístico y se analizan las respuestas  de la población cualitativamente.
También  nos sirven para aumentar  el grado de familiaridad  con fenómenos relativamente, desconocidos, obtener información sobre  la posibilidad  de llevar a cobo una investigación más completa sobre un contexto  particular de la vida real, investigar  problemas del  comportamiento  humano que consideren cruciales los profesionales  de determinada área  y otros, estableciendo  prioridades para otras investigaciones  posteriores.

Los  estudios descriptivos sirven para analizar  cómo es  y cómo se manifiesta un fenómeno y sus componentes. Decimos con intentos  descriptivos, porque el tiempo para este estudio es limitado; por lo que durante esta investigación se trata de describir el problema y las relaciones de sus variables para  verificar si hay un aprendizaje significativo con esta nueva metodología  en el Departamento  de Fisiología y Farmacología  de la facultad de Medicina de la Universidad de El salvador.

 Desde el punto de vista científico, describir es medir, y en este caso medimos de
manera independiente los conceptos o variables con los que tienen que ver,  la investigación,   la descripción del estudio puede ser más o menos general o detallada;  ofreciendo  la posibilidad de predicciones  aunque sean rudimentarios.    
3.2 .  SELECCIÓN DE LA MUESTRA
El número total de estudiantes en las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología  I, II de la Carrera del Doctorado en Medicina es de: 134 (Fisiología)  y  140  (Farmacología)  la gran mayoría son del sexo femenino.

Para realizar esta investigación  definimos nuestra unidad de análisis  que son los estudiantes del  segundo y tercer año de  la Carrera de Doctorado en Medicina de la Universidad de el Salvador.

Posteriormente delimitamos la muestra,  la cual comprende a los estudiantes  inscritos  en las asignaturas de Fisiología  I,  Farmacología  I,   año lectivo  2006.

¿Como seleccionamos la muestra?

Fue una muestra probabilística  poblacional,  ya que todos los estudiantes inscritos en las asignaturas  de Fisiología  y Farmacología  tuvieron la  probabilidad de ser elegidos  pues la selección  se realizó al azar,  la muestra  en esencia  es un sub grupo  de la población, es decir que  de los 134  estudiantes inscritos en Fisiología I, seleccionamos una  muestra de 78 estudiantes que equivale al 58.2 % de la población total  y de los 140 estudiantes inscritos en la asignatura de Farmacología I,  seleccionamos una  muestra de  82 estudiantes que equivale al 58.5 %  de la población total.
Otro aspecto importante  del  porque  la muestra  fue probabilística, es  que  es esencial  y especifico  para  la recolección de la información   que hicimos     a través de: encuestas, cuestionarios y entrevistas. 
3.3. ESTADISTICO, MÈTODOS, TECNICAS E  INSTRUMENTOS  DE
        INVESTIGACIÒN

3.3.1.  ESTADISTICO 

En esta investigación  se ha  utilizado un estadístico descriptivo porcentual  porque describimos los hechos así como están, al momento en que realizamos el estudio  ya que, estos representan fracciones y son usados en aquellos ámbitos  donde se desea describir  partes con respecto a un todo  o donde se desea  describir cambios, lo que es muy útil cuando se requiere informar en cualquier medio. 
Generalmente se usan porcentajes para describir estados (en que situación se encuentra ahora un determinado fenómeno)  y para describir cambios (cómo  ha variado respecto al tiempo un determinado fenómeno). 

La frecuencia relativa es un tanto por uno, sin embargo hoy día es bastante frecuente  hablar en términos de tantos por cientos o porcentajes, por lo que esta medida resulta de multiplicar la frecuencia relativa por cien, la denotaremos por  pi.

Pi = F i. 100 %

Frecuencia Relativa: es el cociente entre la frecuencia absoluta y el tamaño de la muestra. La denotaremos por  F i.

     F i =     ni 

                      N

Donde  N = tamaño de la población
3.3.2  MÈTODOS
MÈTODO INDUCTIVO-DEDUCTIVO.
 En está investigación hemos utilizado el método inductivo deductivo, porque es el que nos permite acercarnos a la realidad concreta del proceso de enseñanza aprendizaje de  nuestro Departamento, es decir: que podemos desglosar el problema en partes,  variables e indicadores y con estas variables e indicadores hicimos las preguntas para los  instrumentos de recolección de datos  (cuestionario,  encuestas y entrevistas)  partiendo de lo general a lo particular.

3.3.3  INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÒN
A continuación se presentan los instrumentos utilizados en esta investigación.
	OBJETIVOS
	TÈCNICA O INSTRUMENTO

	· Conocer la historia de vida profesional de los docentes
	· Hoja de historia profesional

	· Conocer la opinión sobre las necesidades del proceso  Enseñanza Aprendizaje en las asignaturas de Fisiología  y Farmacología
	· Cuestionarios

	· Verificar o no si hubo Aprendizaje Significativo
	· Elaboración de un examen de conocimientos al final del ciclo, de temas explorados  y examinados anteriormente y con notas altas.


Anexo  No 1,  instrumentos  utilizados en el desarrollo de esta investigación:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

3.4.  METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO
3.4.1. METODOLOGIA 

Inicialmente realizamos un diagnostico  situacional del Departamento de Fisiología y Farmacología de la Facultad de Medicina  de la Universidad de El Salvador  Ciclo I – 2006, con el cual  obtuvimos información de los diferentes problemas  y necesidades existentes en el Departamento, desde la perspectiva docente y estudiantil.

Partiendo de  la información  obtenida  consideramos, que uno de los problemas  más importantes y  que puede resolverse a corto  o mediano plazo  es  que, no existe un aprendizaje significativo en los educandos  con la nueva metodología  implementada en  las asignaturas de Fisiología  y  Farmacología.

Este problema lo identificamos de la siguiente manera: administramos a los estudiantes un  examen escrito de una unidad académica, de ambas asignaturas, en el que se obtuvieron   buenas calificaciones, con una media aritmética  de   8.0

 un mes después nuevamente se realizó  el mismo examen, obteniendo calificaciones  con una media aritmética  de   4.0.

Comprobando  que los estudiantes   solamente memorizan los conocimientos para el momento de la prueba escrita,  sin haber logrado en ellos un aprendizaje   significativo.

Por lo que  decidimos trabajar  en una propuesta  que contribuya  a la efectividad de la metodología   implementada  en el Departamento,  con la aplicación de  nuevas estrategias  metodológicas de aprendizaje  en las asignaturas  que  se imparten con el objetivo de  propiciar en el educando un  buen aprendizaje significativo,  para que le sea útil a lo largo de la carrera.  
Otro problema identificado fue la inconformidad de los estudiantes  en la  asignación de la nota de apreciación, por lo que,  sugerimos  que para evitar la subjetividad en las  notas apreciativas  aplicadas a los estudiantes en las actividades  teóricas y prácticas; el docente utilice un instrumento  de evaluación que contenga diferentes criterios. 
3.4.2.  PROCEDIMIENTO
Se  elaboró un cuestionario que se administró a una muestra de la  población estudiantil, con el objetivo de  obtener información,  acerca  de el desarrollo  de  los contenidos, metodología   de  enseñanza y sistemas   de evaluación en las  asignaturas  de  Fisiología y  Farmacología.

Está actividad se realizó  en los  laboratorios y aulas del  Departamento   de Fisiología y Farmacología de la Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador.
Dicho cuestionario  tiene    dos tipos de preguntas  generales y abiertas,  que relacionan las variables en estudio. A la vez   se elaboró otro cuestionario dirigido a docentes del departamento, para obtener información de aspectos Metodológicos y Evaluativos en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología.
Después de haber identificado el problema  que existe  en las asignaturas de Fisiología y Farmacología y encontrar una posible solución a la problemática planteada,  se  realizó un diagnostico,   con  el cual   encontramos  el punto medular  de este  problema, es así  como se decide  iniciar una investigación  exhaustiva  en ambas asignaturas. 
Con los resultados del diagnostico identificamos que, no existe aprendizaje significativo en los estudiantes.

CAPITULO IV
ANALISIS  E  INTERPRETACIÒN  DE RESULTADOS

4.1. ORGANIZACIÒN Y CLASIFICACIÒN  DE LOS DATOS.
RESULTADOS  DE  LAS  ENCUESTAS   REALIZADAS   A  ESTUDIANTES DEL DEPARTAMENTO  DE  FISIOLOGÍA   Y FARMACOLOGÍA  QUE CURSAN  LA ASIGNATURA   DE  FISIOLOGÍA  

	        PREGUNTA    1
	POCOS
	%
	DEMASIADOS
	%
	BIEN DOSIFICADOS
	%

	¿En cuanto a los contenidos  que se desarrollan en cada Clase Taller  considero que  son?:
	     0                                   
	 0
	         10
	  12
	         68
	88


	                               PREGUNTA    2
	SI
	%
	NO
	%

	¿Los objetivos planteados en cada Clase Taller se desarrollan de acuerdo al libro de texto asignado?

	  75
	96.15
	  3
	3.84


	                               PREGUNTA 3
	SI
	%
	NO
	%

	Considera importante la Clase  Orientadora antes de cada Clase Taller.


	75
	96.15
	  3
	3.84


	                             PREGUNTA    4
	SI
	%
	NO
	%

	¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye cada Clase Taller en Fisiología y Farmacología, ciclo I- 2006  esta de acuerdo con el tiempo que se asigna para su desarrollo?
	67
	85.89
	 11
	14.10


	                                 PREGUNTA   5
	SI
	%
	NO
	%

	 ¿Crees que te ha beneficiado el inicio de Fisiología,  tres semanas después de haber comenzado Anatomía y Bioquímica?

	70
	89.74
	 8
	10.25


	                                  PREGUNTA   6
	SI 
	%
	NO
	%

	¿La metodología implementada en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología, ha mejorado tu aprendizaje?

	77
	98.71
	 1
	1.28


	                    PREGUNTA   7
	20%
	40%
	60%
	80%
	100%
	NULO

	¿Que porcentaje le atribuyes a  tu participación, en el desarrollo de las Clases Taller?
	  3
	  13
	 28
	 33
	    0
	    1


	                                 PREGUNTA    8    
	SI
	%
	NO
	%

	¿Te sientes satisfecho con la participación del docente en las Clases Taller?
	69
	88.46
	 9
	11.53


	                  PREGUNTA      9   
	                COMENTARIOS

	¿Que opinas del número de laboratorios y de la forma en que se realizan en las  asignaturas de FISIOLOGÍA?

	· Están bien, son aceptables.

· Seria bueno que nosotros los estudiantes los realizáramos.

· Están dosificados de acuerdo al ciclo.

· Suficientes, deberían de ser personalizados.

· Deberían  de  haber más  pues   la Fisiología es importante.

· Nos ayudan a comprender la teoría.

· Seria conveniente  que los grupos sean más pequeños.


	                  PREGUNTA        10
	            COMENTARIOS

	¿Cuál es tu mayor dificultad para el aprendizaje con la metodología implementada en Fisiología y Farmacología?

	· Algunos contenidos son complejos y  amplios.

· Hay temas  demasiado extensos y son vistos en una Clase Taller.

· No tenemos métodos de estudio y por eso nos cuesta un poco.

· Seria conveniente estar con el mismo docente durante todo el ciclo, ya que la actitud  de algunos nos cohíbe.

· El ordenar mis ideas para exponer a los demás.

· La carga de las demás materias.

· No tenemos técnicas de lectura.
· Exponer frente a los demás.

· El choque de las evaluaciones de otras asignaturas.

· No tener el libro texto.

· No poder organizar el tiempo.


	PREGUNTA

         11          
	     CLASES  MAGISTRALES
	CLASES  TALLER
	CLASES TALLER CON RESOLUCÓN DE PROBLEMAS

	¿Cuál de las siguientes metodologías  consideras mejor  para tu aprendizaje?
	             2                                   
	       21
	                55

	¿Que sugerencias puedes hacer para mejorar   la  metodología actual?
	1. Que exista  más  participación del docente en  

      las  Clases  Taller.

2. Paciencia  y respeto por parte de   algunos 
     docentes.  
3. Que sean los docentes que proporcionen el  

     material didáctico para las Clases Taller y 
      Orientadora.

4. Que  se nos tome en cuenta la asistencia a la 
      Clase Orientadora aunque lleguemos tarde 
                       (muchas veces es   por problema de  trafico)

5. Que no utilicemos  únicamente   el material 
     elaborado en acetatos que  sino que  también  

                       se nos permita traer  esquemas, diagramas y
                       otros que nos faciliten la exposición de la 
                       Clase Taller.

6.  Utilización de un Instrumento  de Evaluación 
       para la nota de apreciación.

7. Aumentar el número de Casos Clínicos para

        ser discutidos en las Clases Taller.

8. Que  se implementen más Clases Prácticas.

9. Asignar a un docente para la resolución de   

       nuestras dudas en horarios fuera de nuestras 
                        actividades académicas.
10. Que al final de cada Clase Taller el docente 
      haga una síntesis de los contenidos  

                        desarrollados ese día.
11. Que no se roten los docentes  por nos cohíben  

      algunos.

12. Que la Clase Orientadora la expliquen de una  

      manera más comprensible.

13. No realizar dos Clases Prácticas por semana 
      porque  se acumula la carga académica.

14. Que las Clases Taller no duren más de tres 
     horas.

15. No obligar  al alumno/a  que no quiere 
     participar  por la  complejidad  del tema.

16. Reducción de los contenidos que incluyen cada  
     tema.

17. Tomar en cuenta la participación individual.


	PREGUNTA  12       
	DIARIAMENTE
	SEMANALES
	QUINCENALES
	MENSUALES

	[image: image40.jpg]


¿En   que momento te parece más adecuadas  las evaluaciones?
	        25

     32.5  %
	         51

      65.38%
	           1

        1.28%
	         1

     1.28%

	                             PREGUNTA     13
	SI
	%
	NO
	%

	¿Crees que las preguntas que se te hacen en las evaluaciones, están de acuerdo  con los objetivos?.
	74
	94.87
	 4
	5.12


	               PREGUNTA     14
	CLARAS
	%
	CONFUSAS
	%

	¿La   redacción   de  las  preguntas  en los exámenes, te  parecen?
	      52
	66.6
	         26
	33.3


	      PREGUNTA 15
	POCAS
	%
	MUCHAS
	%
	SUFICIENTES
	%

	¿El número de preguntas que se te hacen en las diferentes evaluaciones  son?
	       3
	3.84
	      0
	 0
	          75
	96.15


	PREGUNTA   I6
	SI
	  %
	NO
	%

	¿Estas satisfecho/a  con las notas de apreciación en las Clases Taller y Clases Prácticas?
	57
	73.07
	 21
	26.92


	               PREGUNTA      17
	              COMENTARIOS

	                                                                                    ¿Te parecen adecuados los porcentajes   asignados, a la parte teórica y práctica de Fisiología  y Farmacología?


	· Si, pero deberían de darle más 

                        porcentaje a la práctica.

· Si, aunque el Diagnostico de 

                        entrada tiene poca ponderación.

· Si, pero le deberían de reducir  el 

                        porcentaje a la participación.

· Las Clases Taller deberían de tener

                        la nota de apreciación debería de 

                       tener menos  ponderación.

· Debería de haber un equilibrio 

                        entre teoría y práctica.



	             PREGUNTA      18
	        ASPECTOS A CONSIDERAR

	¿Que aspectos consideras que debe tomar en cuenta el docente para la nota  de apreciación?.


	· La presencia,   la    atención   y  la     

            calidad    de exposición.

· Participación y respeto entre los  
           compañeros del grupo

· Iniciativa por parte del estudiante.

· Fluidez  verbal  en la exposición.

· Conocimiento y comprensión del  
            tema.
· La responsabilidad con la que  
            presenta la exposición.

· Claridad de la exposición  y el  

            esfuerzo que  cada estudiante hace.

· La secuencia que lleva el estudiante   

            a  la hora de estudiar el tema

· La seguridad  en la  exposición.

· Que la participación sea voluntaria,

                        no calificar en base ha aciertos y    

                         errores
· Que se nos califique   sobre la base

                        de lo  que contestamos.

·  Interés  y dominio del tema.
· La cooperación del estudiante y la

                         disposición  que tenga.
· La presentación personal  durante la

                        Exposición
· Capacidad de síntesis.

· Disciplina

	PREGUNTA    19
	SUGERENCIAS



	¿Que sugerencias haces para el Sistema de Evaluación implementado en estas asignaturas?


	· Que hagan  parciales.

·  Sustituir  el  Examen  Final  por  tres

                        parciales cortos a lo largo de ciclo.

· Que el Diagnostico de Entrada de 

                       la Clase  Taller, tenga más  

                       preguntas.

· Que el Control de Aprendizaje sea

                       el mismo  día  de la Clase Taller.

· Que  les aparezcan las notas en el                     

            cuadrode evaluación en el menor 

             tiempo posible.

· Que la asistencia no tenga ninguna

                        ponderación.

· Que  los  docentes  sean   más       

            accesibles.

· Que  el Control  de  Aprendizaje  y              

            el Diagnostico de  Entrada tengan   

                      la misma ponderación.

· Que se evalúen los casos clínicos.

· Que se nos evalúen los contenidos   

            que nos van a servir   a lo largo  de    

                       la carrera.

· Que  el Departamento cambie el Sistema  de Evaluación.

· Que las evaluaciones  no coincidan  

            con las de otras asignaturas.




	                                PREGUNTA   20
	SI
	%
	NO
	%

	¿Estas de acuerdo con el porcentaje  que se le asigna a la revisión bibliografica  en la asignatura de Fisiología?.
	56
	78.79
	 22                                                                                                     
	28.20


RESULTADOS  DE  LAS  ENCUESTAS   REALIZADAS   A  ESTUDIANTES DEL DEPARTAMENTO  DE  FISIOLOGÍA   Y FARMACOLOGÍA  QUE CURSAN  LA  ASIGNATURA   DE  FARMACOLOGÍA.

	PREGUNTA

1
	POCOS
	%
	DEMASIADOS
	%
	BIEN DOSIFICADOS
	%

	¿En cuanto a los contenidos  que se desarrollan en cada Clase Taller  considero que  son?
	     2                                 
	2.66
	         43
	57.33
	         30
	40


	                               PREGUNTA    2
	SI
	%
	NO
	%

	¿Los objetivos planteados en cada Clase Taller se desarrollan de acuerdo al libro de texto asignado?.
	  62
	82.66
	  13
	17.33


	                               PREGUNTA 3
	SI
	%
	NO
	%

	¿Considera importante la Clase  Orientadora antes de cada Clase Taller?
	70
	93.33
	  5
	6.66


	                             PREGUNTA    4
	SI
	%
	NO
	%

	¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye cada Clase Taller en Fisiología y Farmacología, Ciclo I- 2006  esta de acuerdo con el tiempo que se asigna para su desarrollo?.
	31
	41.33
	 44
	58.66


	                                PREGUNTA   5
	Esta pregunta no  se aplica  en Farmacología

	¿ Crees que te ha beneficiado el inicio de Fisiología,  tres semanas después de haber comenzado Anatomía y Bioquímica?
	


	                              PREGUNTA   6
	SI 
	%
	NO
	%

	¿La metodología implementada en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología, ha mejorado tu aprendizaje?.
	58
	77.33
	 17
	22.66


	                      PREGUNTA   7
	20%
	40%
	60%
	80%
	100%
	NULO

	¿Que porcentaje le atribuyes en  tu participación en el desarrollo de las Clases Taller?.
	  7
	12

  
	20 
	 29
	    5
	    2


	                PREGUNTA    8    
	SI
	%
	NO
	%

	¿Te sientes satisfecho con la participación del docente en las Clases Taller?.
	67
	89.33
	 8
	10.66


	                PREGUNTA      9   
	                COMENTARIOS

	¿Que opinas del número de laboratorios y de la forma en que se realizan en las  asignaturas de Fisiología?

	· Se debe aumentar el número de laboratorios para integrar la práctica y la teoría, para mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje.
· Están bien organizados.

· Son pocos pero se realizan de  

            manera adecuada.

· Que se permita  mayor participación 
           por parte de los estudiantes


	                PREGUNTA        10
	            COMENTARIOS

	¿Cuál es tu mayor dificultad para el aprendizaje con la metodología implementada en Fisiología y Farmacología?

	· Los contenidos  son demasiados  

           extensos  y el número de  

                       preguntas que  se hacen en las              

                       evaluaciones son pocas.

· El choque de las actividades con 
            las evaluaciones de otras   

                        asignaturas.

· Demasiado  material para estudiar 
           en cada Clase Taller y las tres  

                       horas que se le asignan a esta 
                       actividad es muy poco en algunos                                                                       

                       temas.
· La formulación de las preguntas   

            en algunos l exámenes son   

                        confusas.

· Hay docentes que debido a su  

            actitud inhiben al estudiante.

·  Demasiado material para   

            memorizar en poco tiempo.



	   PREGUNTA

         11          
	CLASES  MAGISTRALES
	CLASES  TALLER
	CLASES TALLER CON RESOLUCÓN DE PROBLEMAS
	   NULO

	¿Cuál de las siguientes metodologías  consideras mejor  para tu aprendizaje?
	10
	12
	45
	8

	¿Que sugerencias puedes hacer para mejorar   la  metodología actual?
	· Disminuir el número de contenidos.

· Que dosifiquen el tiempo con los contenidos.

· Hay temas que son demasiado largos y no se alcanzan a  

           cubrir.

· Que se  coordinen bien los docentes para dosificar los 
            contenidos.




	PREGUNTA 

       12       
	DIARIAMENTE
	SEMANALES
	QUINCENALES
	MENSUALES

	¡En   que momento te parece más adecuadas  las evaluaciones?.
	        9
	       52
	          12
	        2


	                             PREGUNTA     13
	SI
	%
	NO
	%

	¿Crees que las preguntas que se te hacen en las evaluaciones, están de acuerdo  con los objetivos?.
	48
	64
	 27
	36


	               PREGUNTA     14
	CLARAS
	%
	CONFUSAS
	%

	¿La   redacción   de  las  preguntas  en los exámenes, te  parecen?:
	       40
	53.33
	         35
	46.66


	      PREGUNTA 15
	POCAS
	%
	MUCHAS
	%
	SUFICIENTES
	%

	¿El número de preguntas que se te hacen en las diferentes evaluaciones  son?
	       5

	6.66
	      8
	10.66
	          62
	82.66


	                                    PREGUNTA   I6
	SI
	%
	NO
	%

	¿Estas satisfecho/a  con las notas de apreciación en las Clases Taller y Clases Prácticas?
	39
	52
	 36
	48


	               PREGUNTA      17
	              COMENTARIOS

	                                                                            ¿Te parecen adecuados los porcentajes   asignados, a la parte teórica y práctica de Fisiología  y Farmacología?


	· Deberían  de asignársele mayor   

            porcentaje a  la asistencia  y  

                       participación del estudiante.
· Los Controles de Aprendizaje 
           deberían de tener más ponderación.

· Los diagnósticos de Entrada y los 
         controles de Aprendizaje deberían de   

                       tener más porcentaje

· El porcentaje de la nota de  
          apreciación es demasiado bajo.
· Todas las unidades académicas

                        deberían tener  la misma
                       ponderación.

· Demasiado porcentaje se asigna a  

           la parte práctica. 

· La asistencia no debería  ser  

           evaluada. 

· Debería de asignársele   menor 
                        porcentaje al examen final.


	             PREGUNTA      18
	        ASPECTOS A CONSIDERAR

	¿Que aspectos consideras que debe tomar en cuenta el docente para la nota de apreciación?.
	· La  frecuencia con la que cada  

           estudiante participa

· Asistencia, intervención, atención.

· Interes y esfuerzo del estudiante por 
          aprender.
· Motivación

· Conocimiento y comprensión del 

                        tema.

· La responsabilidad con la que  pre-

                       senta la exposición.

· Capacidad de razonamiento

· Capacidad de captación de las 
           ideas.

· Que la participación sea voluntaria,

                       y que en la nota de apreciación

                       no  se tome en cuenta los 
                        errores cometidos.

· Interés, dominio y calidad 
           participación.
·  El respeto a los demás compañeros 
· y profesor, en el desarrollo de las    

           actividades académicas.

· Dominio del tema y capacidad 
                       de síntesis.

· Disciplina en todas las actividades   

           académicas.
· Actitud del estudiante.

· Nivel de lectura.

· Formulación de preguntas.    


	               PREGUNTA    19
	SUGERENCIA

	¿Que sugerencias haces para el sistema de evaluación implementado en estas asignaturas?

	· Que la coordinación pase 
          asistencia en las  Clases 
                       Magistrales.
· Que el porcentaje asignado  a
          cada unidad  esta de acuerdo con
           la cantidad de contenidos  que  

                       dicha unidad tenga.

· Aumentar el número de Clases 
          Magisteriales.
· Que la nota de apreciación tenga 
          mayor  porcentaje.

· Que  los exámenes sean 
           semanales.

· Que los Controles de aprendizaje    

           sean inmediatamente  después de
           haber finalizado la Clase Taller.

· Que los Diagnosticaos de Entrada 
           tengan mayor porcentaje.
· Que se les programen Revisiones 
          Bibliograficas.

· Que el Examen Final tenga menos 
           ponderación.

· Que los exámenes tengan menos 
           preguntas.




RESULTADOS   DE ENCUESTAS   REALIZADAS  A   DOCENTES  DEL DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA  DE LA  UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR.
	PREGUNTA    1
	COMENTARIOS

	                                         ¿Qué opina con respecto a la metodología implementada en las asignaturas  de Fisiología y Farmacología?
	FISIOLOGÍA
	FARMACOLOGÍA

	
	· Es buena pero   

             necesita mejorarse.   
· Promueve participación
            activa del estudiante, en
            su  propio aprendizaje.

· Con esta metodología hay  más cercamiento al estudiante. 

· Tiene mayor oportunidad de asimilación  en base a la lectura  orientada y  su posterior discusión.

· Permite que el estudiante  lea  más  el libro de texto.

	· Puede ser muy buena pero le   falta mucho que mejorar.

· Como docentes tenemos que  aprender a trabajar en  equipo

· Permite que el estudiante lea más.

· Es mejor que la anterior  pero hay que mejorarla.

· Creo que no esta dando 
             resultado.
· El estudiante se ve más activo.

· Hay que coordinar bien las actividades  con todos los   docentes.


	PREGUNTA    2
	COMENTARIOS

	¿Qué  aspectos considera necesarios para que el docente tenga un buen desempeño  durante el desarrollo de esta metodología?
	            FISIOLOGÍA
	         FARMACOLOGÍA

	
	· Que exista  una buena   planificación.

· Que haya  unificación de criterios en todas las 

Actividades académicas. 

· Seguimiento del proceso y   retroalimentación.

· Que el estudiante tenga más   iniciativa ya que se tiene mayor participación.

· Elaboración de 

             instrumentos         
              guías(síntesis)

· Que el docente domine el    tema a desarro-llarse.
	· Que el docente se prepare previamente

· Que el colectivo docente unifiquen criterios.

· Que se implemente el ABP en las actividades académicas.
· Que los docentes  elaboren  preguntas generadoras.

· Que exista suficiente material y equipo idóneo para el buen desarrollo de las actividades.
· Preparar  bibliografía complementaria para el estudiante.

· Que el docente se apegue a la nueva metodología.
· Que impartan clases  con vide

	                         PREGUNTA     3

              COMENTARIOS

                                                                     ¿Considera necesario un instrumento, que contenga diferentes parámetros  para asignar la nota de apreciación a cada estudiante?

· Sí, es necesario y que sea objetivo.

· Que este orientado  a lo académico.

· Para que los docentes se unifiquen entre  

· si, al asignar una nota.

· Es necesario calificar diferentes aspectos en el estudiante.

· Sí   para  darle  seguimiento  al proceso.




	PREGUNTA      4
	ACTIVIDAD TEÓRICA
	ACTIVIDAD PRÁCTICA

	¿Usted como docente, que aspectos toma en cuenta para asignar la nota de apreciación a los estudiantes, en las actividades teóricas y prácticas?


	· Participación significativa

· Conocimiento

· Interés

· Disciplina

· Actitud del estudiante en el desarrollo de la discusión

· Cooperación

· Solidaridad

· Síntesis del tema

· El material didáctico elaborado por los estudiantes.
· Respeto al docente

· Puntualidad

· Trabajo en equipo

· Argumentación del  tema
· Análisis del tema. 
	· Participación

· Habilidades
            destrezas del  

            estudiante.

· Comprensión del tema
· Solidaridad

· Iniciativa

· Actitud positiva durante el desarrollo de la práctica
· Responsabilidad

· Calidad de participación

· Interés en la práctica

· Involucramiento en el desarrollo de la práctica
· Organización de la practica 
· Aplicación


	PREGUNTA         5
	   FORTALEZAS
	      DEBILIDADES

	¿Usted como docente que ha participado en el desarrollo de los contenidos de las asignaturas de Fisiología y  Farmacología. ¿Cuales cree que han sido las fortalezas y debilidades en el proceso de enseñanza aprendizaje, con la nueva metodología durante el ciclo I-2006?


	· Existe una revisión  previa  del contenido a desarrollar en las actividades.
· Permite una participación más acti va  por parte de  los 

      estudiantes.

· Los temas se abordan con mayor profundidad

· Buena disposición de docentes y estudiantes

· Permite trabajar con grupos pequeños.
· Mejora la relación

              docente-alumno

· Evaluación continua

· Mayor Planificación

· El docente  se preocupa por prepararse  mejor para las actividades académicas.          
· Existe motivación por parte de los docentes

· A permitido la motivación de algunos docentes a capacitarse en el área pedagógica.     
· Contribuye a un mayor aprendizaje. 
· Se logran  cubrir objetivos generales y específicos que han sido planteados en las diferentes actividades académicas.
· Hay una mejor disciplina

· Le obliga al   estudiante  a dedicarle mayor tiempo a la lectura de los diferentes temas en su libro de texto. 


	· Falta de mecanismo

            que  garantice   la

           homogeneidad  entre

           los grupos encargados

           del proceso  E.A

            por falta de unificación

            de criterios    

             metodológicos.       
· Se planifica apresuradamente

· Escasez de  recursos 

            audiovisuales

· Falta de preparación 

           previa de los  alumnos,

           para discutir los temas

· Libro de texto   caro  y 

             difícil de obtenerlo

· Falta de aplicación de  

             normas y disciplina

· Mayor análisis de la 

Evaluación

· Hay falta de interés por parte del estudiante en las sesiones de grupo.

· Hay una sobrecarga académica   estudiantil

· Sobrecarga de algunos contenidos en los temas

· Falta de personal docente para la cantidad de carga académica programada con los estudiantes.
· No hay armonía laboral

· La unidad encargada de proveer al Departamento de materiales y reactivos de laboratorios no lo realiza adecuadamente.


	                                   PREGUNTA             6
	SI
	%
	NO
	%

	¿Cree usted que la nueva metodología ha favorecido el proceso de enseñanza aprendizaje en los estudiantes de Fisiología y
 Farmacología?

	     8
	   80
	   2
	    20

	               PREGUNTA       7
	COMENTARIOS

              SI        
	 COMENTARIOS    

          NO

	¿Qué opinión tiene  como docente, acerca del inicio de Fisiología I ciclo I-2006 Tres semanas después, de que las asignaturas  de Anatomía  y Bioquímica   comenzaran  las  actividades   académicas?


	· La  oportunidad 

            de asimilación es

             mayor

· Si porque el pro-

            medio de notas

            ha subido

· Si, porque l os  
             alumnos traen 

             conocimientos 

              previos de

           Anatomía

            y  Bioquímica
            que les  facilita la

             comprensión de

            los  conocimientos

            en Fisiología.  


	· El hecho  de haber iniciado  tres semanas después de las asignaturas de Anatomía y Bioquímica no se aseguró el cumplimiento de los objetivos planteados
· Seria más funcional  hacer un cambio curricular reubicando
              en   el  tiempo 
              y el espacio  
              estas
              asignaturas.
· Fue buena desde el punto de vista del desarrollo de los contenidos, ya que los estudiantes  pudieron integrar  los conocimientos adquiridos en Anatomía  y Bioquímica con los de Fisiología.

· Consideran los docentes que el Sistema de Evaluación debería  ser modificado, ya que al final del ciclo son demasiadas las notas que tiene cada alumno para obtener su nota de promoción. 


	PREGUNTA

        8      
	METODOLOGÍA
	CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS
	SISTEMA DE EVALUCIÓN

	¿Que sugerencias haría en cuanto a los siguientes aspectos?

	· Que la metodología se aplique

            como ha sido
            diseñado

· Es necesario que los docentes conozcan  estrategias de enseñanza aplicables en grupos pequeños 

· El equipo docente debe homologar el proceso de Enseñanza Aprendizaje con la nueva metodología implementada en el Departamento.
· Una planificación exhaustiva y  dirección colectiva de las guías metodológícas

· Gestionar  equipo de laboratorio y adquisición de software para reforzar las actividades  académicas.
· Evaluar los resultados obtenidos con los estudiantes al final del ciclo.
· Formar un equipo de trabajo con el colectivo docente que participan en las 4 asignaturas para plantear las mejoras que puedan realizar a la nueva metodología.
· Motivar al estudiante para que tenga una mayor participación en las sesiones de grupo.
· Elaborar  preguntas generadoras  para ser utilizadas como guía en el desarrollo da las Clases Taller.

	· Son suficientes

· Deberían de ser más orientados para que sean menos extensos

· Revisarlos y adecuarlos al perfil del Médico

General    que 
            queremos

             formar
· Actualizar los contenidos

· Que respondan a las necesidades nacionales

· No limitar al docente  a prepara las actividades académicas utilizando únicamente el libro de texto, que se le permita revisar otra bibliografía referente al tema.
· Elaborar material didáctico que contribuya a transmitir la  información necesaria a los educandos.
· Mejorar los contenidos sobre la base   de   los objetivos 

· Revisar  que exista  correspondencia entre los contenidos y el perfil del médico  general.

	· Que, el Sistema de Evaluación  del Departamento sea  más formativo que subjetivo.
· Garantizar que las preguntas de las  pruebas escritas   se  realicen en base a objetivos de aprendizaje.
· Considerar otros sistemas de evaluación explorar los conocimientos básicos  necesarios de los contenidos de cada asignatura. 
· Asignarle   mayor ponderación a la nota de apreciación y a las actividades prácticas.
· Es necesario un sistema de evaluación más integral, que abarque y refleje el método o proceso que se esta utilizando que son exámenes escritos

· Mayor énfasis a la evaluación formativa y retroalimentación cuando sea necesario

· Buscar alternativas en modelos de exámenes

· Evaluar dominio del conocimiento




	PREGUNTA    9
	EFECTUARIA
	CAMBIARIA
	MEJORARIA
	CONSERVARIA

	¿Si usted fuera el responsable de coordinar el proceso de Enseñanza-Aprendizaje, en las asignaturas  que sirve este Departamento, que cambios efectuaría, que aspectos cambiaria, cuales mejoraría y cuales conservaría?
	· Proponer un cambio curricular a las autoridades pertinentes.
· Proponer en el área de Farmacología  la implementación de Clases Orientadoras con grupos pequeños.
· Solicitar capacitaciones en el área  pedagógica  para personal docente.  
	· La Integración entre las asignaturas  que correspon-den al segundo año de la Carrera.
· Implementar estrategias de enseñanza que permitan la mayor  participación del estudiante.
· Incluir programas interactivos
	· Seleccionar otro libro texto, más didáctico
· Incorporar Revisiones Bibliográficas (Farmacolo
       gía)

· Que, para la planificación de las  actividades académicas en cada ciclo, se tome en cuenta las ideas y aportes de todo el colectivo docente que forma parte   de cada una de las asignaturas que se imparten en el Departamento
	La metodología


4.2. ANÀLISIS E INTERPRETACIÒN DE LOS RESULTADOS DE 
       LA    INVESTIGACIÒN

4.2.1. ESTRUCTURACIÒN DE  LAS  ASIGNATURAS  DE FISIOLOGÏA Y 

         FARMACOLOGIA. 

Dentro del plan curricular de la carrera de Doctorado en medicina  la asignatura de Fisiología, se encuentra ubicada  en el segundo año de la carrera  y Farmacología en el tercer año,  tienen un programa  bien fundamentado dentro del currículo, pero existen ciertas deficiencias en cuanto al desarrollo de las  mismas y es por esa razón  que  se decidió investigar,  cuales son esas deficiencias  y que se puede hacer  para  darles una posible solución. Para ello  se  elaboró  un instrumento  de recolección de datos con preguntas concretas  que puedan guiarnos  a donde esta el problema, y poder  así hacer una propuesta al departamento de Fisiología y Farmacología para que halla un aprendizaje significativo en los estudiantes.  

 A  continuación  se hace el análisis de cada una de las preguntas  de la asignatura de Fisiología.

4.2.2 ANALISIS E INTERPRETACIÒN DE  LOS DATOS.
RESULTADOS  DE  LAS  ENCUESTAS   REALIZADAS   A  ESTUDIANTES DEL DEPARTAMENTO  DE  FISIOLOGÍA   Y FARMACOLOGÍA  QUE CURSAN  LA  ASIGNATURA   DE  FISIOLOGÍA.

1. ¿EN CUANTO A LOS CONTENIDOS  QUE SE DESARROLLAN EN CADA CLASE TALLER  CONSIDERO QUE  SON: POCOS,  DEMASIADOS,  BIEN DOSIFICADOS?
Con esta pregunta  se trata de explorar  si los contenidos desarrollados en la asignatura son coherentes  con los establecidos en el  programa de la misma y si están acordes  con el grado de dificultad de la asignatura  y  las unidades valorativas  que  le corresponden  dentro del currículo. 

La  respuesta ha esta pregunta fue muy  variada ya  que algunos  estudiantes argumentan que:

· Los contenidos están mal distribuidos

· Hay temas que son demasiados amplios 

· El material  de lectura  es bastante y no alcanzan a leerlo.

· Otros  simplemente dijeron que algunos estaban  sobrecargados.

Al final los  resultados  obtenidos  en cada una de las alternativas  que tiene la pregunta,   el 88 %  de los estudiantes  respondió que están bien dosificados y el 12 %  dice  que son demasiados,   el    grafico  No  1  detalla  con más  claridad estos resultados, ( anexos III)
2. ¿LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN CADA CLASE TALLER SE   DESARROLLAN DE ACUERDO AL LIBRO DE TEXTO ASIGNADO?.
Esta  pregunta explora,  si los objetivos específicos de cada clase taller  tienen correspondencia  con la bibliografía asignada. 

El 96 %  contesto afirmativamente,  argumentando que si  tienen correspondencia con los planteados,  ya que  todo lo explicitó en los objetivos esta en el libro texto  y que  los orienta al conocimiento básico  y  el 4 %  esta en desacuerdo, el  grafico No 2 detalla mejor los resultados, (anexos III).
3. ¿CONSIDERA IMPORTANTE LA CLASE  ORIENTADORA ANTES DE CADA CLASE TALLER?.
Con esta pregunta  se quiere saber  que importancia tiene la clase orientadora  dentro  de esta nueva modalidad de enseñanza adoptada   en esta asignatura.

El 96 %  de los estudiantes  respondieran  afirmativo  y que es  suficiente y necesaria  por que aborda un panorama general de lo que será la clase taller y a demás  les sirve de guía para la clase taller,  así como para  el  examen pre - discusión  de la misma,  el  4 %  no responde igual, ver el grafico  No 3   (anexos III).   que  explica  los resultados en detalle.
4. ¿CREES QUE LA CANTIDAD DE CONTENIDOS QUE INCLUYE CADA       CLASE  TALLER   EN FISIOLOGÍA, ESTA  DE ACUERDO CON EL TIEMPO QUE SE  ASIGNA PARA SU DESARROLLO?
Con esta pregunta se explora, si el fondo de tiempo designado a la clase taller de la asignatura de Fisiología tiene correspondencia con los contenidos desarrollados.

El 86 %  respondió que si hay correspondencia,  que es lo suficiente y necesario para desarrollar  los contenidos, no así  el  14 %  que argumento, que Hay temas que tienen demasiados contenidos y necesitan más tiempo y a  veces no se profundizan los temas y se dejan en el aire alguno de los contenidos por el tiempo, veamos el grafico No  4 en anexos. 
5. ¿CREES QUE TE HA BENEFICIADO EL INICIO DE LA ASIGNATURA  DE  FISIOLOGÍA,  TRES SEMANAS DESPUÉS DE HABER COMENZADO  ANATOMÍA Y BIOQUÍMICA?
Esta pregunta se elaboró sobre la base  de precedentes de la asignatura,  ya que esta deberla estar  estructurada dentro del  currículo, después de  Anatomía y Bioquímica que se de la asignatura de Fisiología, pues  el estudiante tiene que tener los conocimientos suficientes y necesarios de la estructura del cuerpo humano así como todos sus componentes orgánicos,  para poder estudiar su función. 
En el  grafico  No  5  (anexos III) vemos como el 90 %  declaro estar totalmente de acuerdo, argumentando  que se comprende mejor Fisiología,  facilita el entendimiento de muchos temas  que ya se vieron en Anatomía y Bioquímica otros dijeron, que  nos dio tiempo para poder organizarnos y el 10 % dijo, que al  final  se les acumulo todo en Fisiología  y nos afecto,  los temas se dieron a la carrera por algunos docentes.          
6. ¿LA  METODOLOGÍA  IMPLEMENTADA EN EL DESARROLLO DE LA   ASIGNATURA  DE  FISIOLOGÍA  HA MEJORADO TU APRENDIZAJE?.
Con esta pregunta se explora si la metodología con la que se trabaja en esta asignatura  es eficiente para  su aprendizaje.

El 99 % esta  totalmente de acuerdo  y argumentan lo siguiente:

· Se nos explica de forma detallada  y entendemos muy bien.
· Se nos da la  oportunidad de participar y reflexionar.
· Se puede ver la organización  e integración de objetivos.

· La clase orientadora  nos ayuda para  entender mejor la clase taller.

· Se nos fomenta  la disciplina y el ser autodidactas.

· El estudio es continuo y otros.

El 1 % respondió   algunas  veces  nos cuesta entender esta metodología.
Ver el grafico No  6  (anexos III)
7. ¿QUE PORCENTAJE LE ATRIBUYES EN  TU PARTICIPACIÓN EN EL  DESARROLLO DE LAS CLASES TALLER?.

Esta pregunta se elaboró con el objetivo de investigar   que porcentaje de participación tienen  los estudiantes,  en el desarrollo de la  clase taller, ya que,
 en la clase taller  se desarrollan  los contenidos que en forma general se han abordado en la clase orientadora, el estudiante tiene un papel muy protagónico, ya que es él  que tiene que apropiarse  de  esos conocimientos, el docente  es facilitador únicamente y posteriormente, este aclara todas las dudas y amplia  los contenidos que no se han  abordado por los estudiantes, por lo que para tener una visión clara  de las respuestas  obtenidas  veamos  grafico No 7 ( anexos III). 
8. ¿TE SIENTES SATISFECHO CON LA PARTICIPACIÓN DEL DOCENTE EN  LAS CLASES TALLER?
Con  esta pregunta se pretende  conocer,  si la estrategia metodologíca empleada por el docente  en la clase taller, satisface las expectativas de aprendizaje del estudiante;  el 88  % respondieron estar satisfechos, por llevar buenas calificaciones no así el 12  %  que  esta en desacuerdo con la mayoría de sus compañeros, ya que sus notas son bajas. El grafico No 8 explica mejor los resultados,( anexos III).
9. ¿QUE OPINAS DEL NÚMERO DE LABORATORIOS Y DE LA FORMA   QUE SE REALIZAN EN LA  ASIGNATURA DE FISIOLOGÍA?
Esta pregunta  se elaboro  con el propósito de conocer si hay una adecuada  correspondencia entre la teoría y la práctica y si los estudiantes están satisfechos  con las clases prácticas,   si estas, son suficientes y necesarias para  comprobar  la teoría  desarrollada en la asignatura  de Fisiología.

Los resultados,  por una parte han sido favorables, pues un buen porcentaje dice estar satisfecho,  ya que creen  que están  bien dosificados, los ayudan a comprender la teoría y otros;  pero  algunos  argumentan que  deberían de  ser más, por la importancia  de la Fisiología  para la formación del médico,  que tendrían que realizarse con grupos más pequeños y  ser ellos  los  que los desarrollen, como  docentes del departamento creemos que sería lo ideal pero hay muchos factores(económicos, infraestructura y otros)   que  nos limitan
10. ¿CUÁL ES TU MAYOR DIFICULTAD PARA EL APRENDIZAJE CON LA   METODOLOGÍA IMPLEMENTADA EN FISIOLOGÍA?
 El  objetivo fundamental  de esta pregunta es  saber si los estudiantes  en alguna medida tienen  métodos de estudio,  si saben distribuir bien  su tiempo,  si tiene problemas de  aprendizaje de  los  conocimientos, si  se le dificulta la participación en clase, o simplemente esta acostumbrado a  ser un ente pasivo donde solo recibe conocimientos por parte del docente.

La gran mayoría  por los  resultados obtenidos, se puede ver que no están acostumbrados a estudiar, mucho menos a organizar su tiempo, no les gusta participar,  por lo que se les hace un poco difícil  adaptarse  al cambio de metodología, ya  que  en Fisiología son ellos los protagonistas de su propio aprendizaje el docente es facilitador de los conocimientos.
11. ¿CUÁL DE LAS SIGUIENTES METODOLOGÍAS  CONSIDERAS MEJOR PARA TU APRENDIZAJE (CLASES MAGISTRALES, CLASES  TALLER  CLASES TALLER CON RESOLUCÓN DE PROBLEMAS). QUE SUGERENCIAS PUEDES HACER PARA   MEJORAR   LA    METODOLOGÍA ACTUAL?
Con esta pregunta  se trata de  explorar en el estudiante  cual de las  metodologías antes mencionadas   su aprendizaje es  mejor, es decir si hay una mayor retención de conocimientos;  55 de los encuestados dijo estar satisfecho con  CLASES TALLER CON RESOLUCÓN DE PROBLEMAS, con esta metodología se sienten motivados ya que hay una situación problema  en la cual ellos la van  resolviendo poco a poco  hasta llegar  a  resolverla; 21  dice sentir que su aprendizaje es mejor con las clases taller y 2 aducen que las clases magistrales  seria lo mejor.
También  se les pidió algunas sugerencias  para mejorar la nueva metodología  implementada en Fisiología, dentro de las cuales están las siguientes: que halla  más  participación del docente en las  clases  taller,  que  algunos docentes,   nos tenga un poco de paciencia  y respeto, Que sean los docentes que proporcionen el material didáctico para las clases taller y orientadora, que  se nos tome en cuenta la asistencia a la clase orientadora aunque lleguemos tarde (por que muchas veces no es problema nuestro el llegar  sino  por el trafico) y otros comentarios como se ve en el cuadro anterior.
12. ¿EN   QUE MOMENTO TE PARECE MÁS ADECUADAS  LAS 

                                             EVALUACIONES: DIARIAMENTE, SEMANALES, QUINCENALES                            
                                          MENSUALES?

Con el prepósito de ser más condescendientes  con los estudiantes  y tomar en cuenta  sus opiniones se les pregunto,  en que momento sería adecuado hacerles  las evaluaciones  respectivas de la asignatura de Fisiología, para  lo cual  66 % respondió que semanales, un  32  %  prefiere diariamente, sin embargo  un              1%  respondieron que quincenales y mensuales, en  el grafico  No 9  se pueden apreciar mejor  los resultados, (anexos III)
13. ¿CREES QUE LAS PREGUNTAS QUE SE TE HACEN EN LAS 
                                             EVALUACIONES, ESTÁN DE ACUERDO  CON LOS   

                                              OBJETIVOS?
La pregunta esta enfocada en que si el estudiante  esta satisfecho  con el proceso de evaluación que se realiza,  si el docente  al elaborar el examen toma en cuenta los objetivos planteados en la clase.  Es por eso  que se hizo esta pregunta para que el estudiante pueda  ver si existe concordancia  entre  el planteamiento de los objetivos  y si estos  se han cumplido y puedan ser evaluados.

El 95 %  dijo estar satisfecho  con las evaluaciones ya que  hay concordancia con los objetivos desarrollados;  Un 5 %  no esta de acuerdo, en el  grafico  No 10  se detalla con mayor claridad  los resultados (anexo III).
14. ¿LA REDACCIÓN   DE  LAS  PREGUNTAS  EN LOS EXÁMENES,    

        TE  PARECEN: CLARAS O  CONFUSAS?.
Con  esta  pregunta  se explora en el estudiante el grado de claridad  con que se elaboran las preguntas del examen, un 66.6 %  declara que están  bastante claras, un 33.3 %  no esta de acuerdo y les parece que  la redacción de las preguntas es muy confusa  y tiene dificultad para contestarlas, veamos el  grafico No  11 (anexos III).
15. ¿EL NÚMERO DE PREGUNTAS QUE SE TE HACEN EN LAS DIFERENTES EVALUACIONES  SON: POCAS, MUCHAS  O  SUFICIENTES?
Al estudiante se le pregunto si  el numeró  de ítems  que se les hace en los exámenes son suficientes y necesarias, para valorar el grado de aprendizaje   y si hay correspondencia  entre los contenidos  desarrollados  en las clases  talleres.

El 96 %  considera que son suficientes  y un 4 %  que son pocas, el grafico No 12    detalla  los resultados  con más claridad.  (Anexos III).  

16. ¿ESTAS SATISFECHO/A  CON LAS NOTAS DE APRECIACIÓN EN LAS CLASES TALLER Y CLASES PRÁCTICAS?:

El objetivo de hacer esta pregunta,    es por que  no existen parámetros  para  aplicar esta nota, el docente hace las valoraciones  respectivas  y  es el  quien decide que nota  le aplica al estudiante, unos toman en cuenta el grado de participación ,otros  la calidad de participación, otros  simplemente utilizan sus propios criterios. Sin embargo los resultados  reflejan que los estudiantes están satisfechos ya que un 73 %  respondido que si  y un 27  % respondió que no, veamos el grafico  No 13 (anexos III)
17. ¿TE PARECEN ADECUADOS LOS PORCENTAJES   ASIGNADOS, A LA PARTE TEÓRICA Y PRÁCTICA DE FISIOLOGÍA?
Esta pregunta se elabore para explorar el grado de conformidad que tienen los estudiantes con la ponderación que se le da a la  teoría y a la practica  en la asignatura de Fisiología, como se pueden  ver los comentarios   hechos por los estudiantes, es que  valoran  que debería de haber un equilibrio entre teoría y práctica, otros simplemente  creen que unas evaluaciones deberían tener menos porcentajes que otras.  

18. ¿QUE ASPECTOS CONSIDERAS QUE DEBE TOMAR EN CUENTA EL DOCENTE PARA LA NOTA DE APRECIACIÓN?
Generalmente en  la nota de apreciación,  es el docente  el que decide que criterios calificar en el educando,   como se puede ver en el cuadro anterior la mayoría de  los aspectos a considerar  ( opinión de los estudiantes)  esta orientada a la participación, dominio del tema, responsabilidad, fluidez  verbal,  comportamiento y otros, es importante reconocer  que urge que el departamento tenga los criterios claros y precisos  para evaluar al estudiante en las diferentes actividades  del proceso docente, para ello  es necesario  la implementación de un instrumento    de evaluación  con especificaciones concretas  de que se le  va   a  evaluar  al estudiante,  que  exista  un  consenso entre   todo el personal docente   a la hora de aplicar  una nota  justa  y de esa  manera  evitar la disconformidad  en ellos.
19. ¿QUE SUGERENCIAS HACES PARA EL SISTEMA DE EVALUACIÓN  IMPLEMENTADO EN ESTAS ASIGNATURAS?
Con esta pregunta, queremos ver cuales son las sugerencias que los estudiantes aportan al sistema de evaluación que  ha implementado esta asignatura,   a   continuación  enumeramos algunas de las cuales: que hallan más parciales,  sustituir  el  parcial  final  por  tres  parciales cortos a lo largo de ciclo,  que el examen pre-clase  taller  tenga  más preguntas, que el control sea el mismo día de la clase taller,  que la asistencia no tenga ninguna ponderación,  que el control y el diagnostico de entrada tengan la misma ponderación, que se evalúen los casos clínicos,  que se nos evalúen los contenidos que nos van a servir   a lo largo  de   la carrera,  que cambien  la metodología de  evaluación, que las evaluaciones no las hagan cuando  tenemos  de  otras materias . 

Todas las sugerencias  van encaminadas únicamente  a las ponderaciones que tiene cada actividad evaluada, que halla equidad entre ellas  y  que sean planificadas de manera que no les interfiera con otras evaluaciones de las demás asignaturas.       
20. ¿ ESTAS DE ACUERDO CON EL PORCENTAJE  QUE SE LE ASIGNA A LA REVISIÓN BIBLIOGRAFICA  EN LA ASIGNATURA DE FISIOLOGÍA?.
Esta pregunta se elaboro con el objetivo  de conocer  la opinión que tienen los educandos con esta tarea, en la  cual el departamento de Fisiología y Farmacología  se ha planteado  varios propósitos, uno de ellos es que, el estudiante realice investigación, se familiarice con la terminología médica  desde un principio de su carrera, otro es el idioma ingles, por que traduce, lee y estudia un articulo  de una investigación   científica, realizada por expertos en el área de la salud   en instituciones como son  los Hospitales  Escuelas de Universidades de prestigio mundial  que tengan carreras  de  Doctorado en Medicina, interesados en encontrar la cura para  enfermedades  que afectan la salud en general al ser humano.
El   72 %  de los estudiantes  respondió satisfactoriamente, es decir  que están motivados con esta tarea ya que están constantemente practicando su ingles, sin embargo el  28 %  no  comparten lo  mismo,  estos son un poco apáticos  al ingles,  aunque en alguna medida  les interesa saber  las  ultimas investigaciones en el área de  la medicina, veamos el  grafico  No  14 ( anexos III ).
RESULTADOS  DE  LAS  ENCUESTAS   REALIZADAS   A  ESTUDIANTES DEL DEPARTAMENTO  DE  FISIOLOGÍA   Y FARMACOLOGÍA  QUE CURSAN  LA  ASIGNATURA   DE  FARMACOLOGÍA.
1. ¿EN CUANTO A LOS CONTENIDOS  QUE SE DESARROLLAN EN CADA  CLASE TALLER  CONSIDERO QUE  SON?:

En esta pregunta  el 2.66 %, educandos  dijeron que los contenidos  son pocos un57.33 %   que son   demasiados,  alrededor del  y un 40%  considera que están dosificados,  Farmacología  se imparte en el tercer año de la carrera de Doctorado en Medicina; los contenidos que se desarrollan van orientados  a conocer  los componentes de un determinado fármaco, dosificación y su vía de administración. Los estudiantes  creen  que los contenidos deberían  ser concretos,  lo suficiente y necesario sin mucha astralidad, ya que mas adelante ven la Farmacología clínica. 

 (Anexo III, grafico No 1 )
2. ¿ LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN CADA CLASE TALLER SE 
     DESARROLLAN DE ACUERDO AL LIBRO DE TEXTO ASIGNADO?
Con esta  pregunta se  pretende conocer si el educando  esta de acuerdo con los objetivos  planteados  en cada Clase Taller  y si estos  tienen correspondencia con la bibliografía  que se les  ha recomendado  (libro de texto). El 82.66 % de los estudiantes encuestados  afirman que si hay  relación y el 17.33 %  no están de acuerdo,  el grafico  No 2   detalla  los resultados obtenidos en esta pregunta. (Anexo III)
3.  ¿CONSIDERA  IMPORTANTE LA CLASE  ORIENTADORA ANTES DE CADA 

      CLASE TALLER?
El objetivo de hacer esta pregunta , es  para conocer la importancia que tiene la Clase Orientadora  en el estudiante,  y de que manera,  él recibe  esos conocimientos  antes de llegar a la Clase Taller,  donde se  ampliaran todos esos conocimientos generales  abordados en dicha clase, ya que  en   es necesario que sea el estudiante el  que tome  el papel protagónico  del  proceso de aprendizaje. Según los resultados  de las encuestas el 93.33 %  dicen estar satisfecho, y el 6.66 % dijeron no estarlo. (Anexo III, grafico  No 3).
4. ¿CREES QUE LA CANTIDAD DE CONTENIDOS QUE INCLUYE CADA

       CLASE  TALLER EN  FARMACOLOGÍA  ESTA DE ACUERDO CON 

       EL TIEMPO   QUE SE ASIGNA PARA SU DESARROLLO?
Se elaboro  la siguiente pregunta para  determinar  si los contenidos desarrollados en esta asignatura, están acordes  con el tiempo asignado en el programa  y si  son suficientes. El 58.66 % de los  estudiantes  respondieron que  no están  bien distribuidos los contenidos en las Clases Talleres   y es prudente  reducirlos o dar más   tiempo para cada clase, sin embargo el 41.33 % consideran lo contrario,  creen  que  están bien dosificados  y el   tiempo para el desarrollo de estos, es  adecuado, en el  grafico  No 4  se aprecian  mejor los resultados, ( anexo III).
Nota: la pregunta  No  5 no aplica para Farmacología
6. ¿LA METODOLOGÍA IMPLEMENTADA EN EL DESARROLLO DE LAS 

    ASIGNATURAS  FARMACOLOGÍA, HA MEJORADO TU APRENDIZAJE?
Con  esta pregunta  se quiere  explorar si el aprendizaje de los estudiantes ha mejorado,  con   la nueva metodología implementada en el departamento y específicamente en esta asignatura, ya que es mas participativa,  el estudiante  tiene  la oportunidad de  participar, de opinar, de estar de acuerdo o no con lo que se esta desarrollando  en las diferentes actividades académicas. La relación docente –estudiante se ve mas fortalecida, el estudiante  tiene mas confianza de preguntar  sus dudas, el 77.33 %  dicen estar de acuerdo  y  22.66 % manifiestan no estar de acuerdo, ver el grafico No 5  (anexo III)
7. ¿QUE PORCENTAJE LE ATRIBUYES EN  TU PARTICIPACIÓN EN EL 

     DESARROLLO DE LAS CLASES TALLER?
Esta pregunta se  elaboro  con el objetivo de conocer, el grado de participación  del estudiante en el desarrollo de las Clases Taller, o sigue siendo el docente el protagonista de esta actividad, desarrollando los contenidos,  o es poca su participación en el desarrollo de los mismas,  es importante tener en cuenta que con esta metodología es el estudiante  el protagonista de su aprendizaje y el docente  hace el papel de facilitador, aclarando las dudas que surjan durante la clase, al respecto 29  estudiantes dijeron que la participación de ellos es de un 
80 %, 20, dijeron que un 60 %, 12 que un 40 %, 7 que un 20 %, 5 que un 100 % y 2 estudiantes  no contestaron, ver  el grafico No 6 (anexo III).
8.  ¿TE SIENTES SATISFECHO CON LA  PARTICIPACIÓN DEL DOCENTE EN 
      LAS CLASES TALLER?.
El objetivo fundamental de esta pregunta es saber el grado de satisfacción  del estudiante, en cuanto al servicio que recibe por parte del  docente, en el desarrollo de sus actividades académicas si utiliza alguna estrategia metodologica, que le permita al estudiante tener un mejor aprendizaje de los conocimientos al final de  cada Clase Taller y si el docente resuelve las dudas  o  simplemente se dedica a desarrollar  todos los contenidos de esa clase , el 89.33 %  de los estudiantes  encuestados dicen estar satisfechos,  pero  el 10.66  no lo están, ver el  grafico  No 7 que corresponde a esta pregunta (anexo III).
9.  ¿QUE OPINAS DEL NÚMERO DE LABORATORIOS Y DE LA FORMA EN 

      QUE SE REALIZAN EN LA ASIGNATURA DE FARMACOLOGÍA?
La pregunta esta orientada  a determinar si los laboratorios son suficientes y necesarios para que los estudiantes  puedan integrar la teoría  desarrollada  en las Clases Taller y si la forma en que se realizan es adecuada;  la mayoría de los comentarios  que están detallados  anteriormente  son  los siguientes: necesitamos más laboratorios para integrar la práctica y la teoría, son insuficientes, son pocos pero se realizan de manera adecuada, deberían de haber más para mejorar el aprendizaje, esto significa que no  hay correspondencia entre el número de laboratorios que se realizan  y la teoría que se  desarrolla  en el proceso de enseñanza. 
10. ¿CUÁL ES TU MAYOR DIFICULTAD PARA EL APRENDIZAJE CON LA 

      METODOLOGÍA IMPLEMENTADA EN  FARMACOLOGÍA?
Esta pregunta se elaboró  para conocer por parte de los estudiantes si la metodología  implementada  en Farmacología  ha dificultado  su aprendizaje o de alguna manera ha mejorado, los comentarios de los estudiantes en cuanto a las dificultades que  han tenido son:   hay demasiados contenidos  y el tiempo es poco para desarrollarlos, es necesario memorizar ciertos contenidos,  comentan que  hay docentes que los bloquean con el trato que les dan y no pueden  concentrarse en  las Clases Talleres, también hacen al choque que existe entre  las evaluaciones de las  demás asignaturas.

11. ¿CUÁL DE LAS SIGUIENTES METODOLOGÍAS  CONSIDERAS MEJOR  
       PARA TU APRENDIZAJE: CLASES  MAGISTRALES, CLASES  TALLER O

      CLASES TALLER CON RESOLUCÓN DE PROBLEMAS?
Con esta pregunta  se le  plantea  a los estudiantes,  las diferentes metodologías  ejecutadas en la asignatura de Farmacología  y cual de todas  consideran  mejor para su aprendizaje  y que sugerencias pueden dar para mejorar esas metodologías. La mayoría de las sugerencias dadas por los estudiantes, están  orientadas  a que el numeró de contenidos desarrollados en esta asignatura,   no  están dosificados, es decir  que hay contenidos  muy amplios y el tiempo que se le asigna para desarrollarlos  no es adecuado; por lo que, seria necesario que  en esta asignatura se reajusten los contenidos y que prioricen, tomando en cuenta siempre las unidades valorativas. El  grafico No 8 detalla los resultados  obtenidos  en  la encuesta  que se les  administro a los estudiantes. (Anexo III).
12. ¿EN   QUE MOMENTO TE PARECE MÁS ADECUADAS  LAS 
        EVALUACIONES: DIARIAMENTE,  SEMANALES, QUINCENALES O
        MENSUALES?
Esta pregunta se elaboro con el objetivo  de conocer la opinión de los estudiantes  acerca de las evaluaciones,  que tiempo les parece más adecuado   realizarlas.

Los resultados  fueron los siguientes: 52 estudiantes prefieren que sean las evaluaciones sean  semanales, 12  dicen que quincenales, 9 opinan que debe de ser diariamente y 2  estudiantes   dijeron que  fueran mensuales, veamos el siguiente grafico No 9 (anexo III)
13.  ¿CREES QUE LAS PREGUNTAS QUE SE TE HACEN EN LAS 

       EVALUACIONES, ESTÁN DE ACUERDO  CON LOS OBJETIVOS?
La pregunta esta orientada a  ver si  los objetivos  planteados  al inicio de cada unidad desarrollada,   se cumplen  o no, en las evaluaciones  que se  les  realizan.

El 64 % de los estudiantes  respondieron que si se cumplen, pero el 36 %  esta en desacuerdo con los demás, grafico No 10
14. ¿LA   REDACCIÓN   DE  LAS  PREGUNTAS  EN LOS 
       EXÁMENES, TE  PARECEN: CLARAS   O   CONFUSAS?
Con esta pregunta  se explora el grado de satisfacción que tienen los estudiantes en cuanto   a  la redacción de las preguntas   que se les hace en  los exámenes.   El 53.33 %  estudiantes  dijeron que las preguntas son claras  y el 46.66 % respondieron que son confusas; concluimos que es poca la diferencia entre los resultados obtenidos,  esto significa que casi la mayoría están conformes  o les parece  que las preguntas realizadas, son claras. (Anexo III,  grafico. No 11)
15. ¿EL NÚMERO DE PREGUNTAS QUE SE TE HACEN EN LAS DIFERENTES 
       EVALUACIONES  SON: POCAS,  MUCHAS O   SUFICIENTES?
Con respecto al sistema de evaluación  se les pregunta a los estudiantes  si el número de preguntas  elaboradas  para cada examen, se  hacen sobre la base del   número de contenidos desarrollados  en las Clases Taller.

Los resultados  son los siguientes el 82.66 % de los estudiantes  respondieron   que son suficientes, 10.66 %  que son muchas  y el 6.66 %  dicen que son pocas, comparadas con los contenidos que se desarrollan, ver el grafico No 12 (anexo III) 

16. ¿ESTAS SATISFECHO/A  CON LAS NOTAS DE APRECIACIÓN EN LAS 
        CLASES TALLER Y CLASES PRÁCTICAS?
El objetivo fundamental de esta pregunta es conocer el grado de satisfacción  que tienen los estudiantes con respecto a las notas de apreciación que se les asigna en las evaluaciones que se realizan  en las actividades desarrolladas en esta asignatura, porque no existe un instrumento que especifique que criterios   se evaluaran, ya que  es el docente el que  determina como calificará las actividades académicas a desarrollar.

Los resultados indican que  el 52 % de los  estudiantes manifestaron estar satisfechos, pero  el 48 %  están en desacuerdo, como se observar es poca la diferencia entre ambos resultados, ver el  grafico No 13 (anexo III).
17.  ¿TE PARECEN ADECUADOS LOS PORCENTAJES   ASIGNADOS, A LA 
          PARTE TEÓRICA Y PRÁCTICA DE  FARMACOLOGÍA?
Esta pregunta  hace referencia a  que si existe un equilibrio  en  la valoración que se le asigna  a la parte práctica y a la teoría. De acuerdo a los resultados obtenidos, la mayoría no parece estar conforme con los porcentajes asignados a cada parte, ya que hacen   mención de  otros aspectos que se beberían tomar en cuenta  a la hora de evaluar, como por ejemplo: Deberían de darla mayor porcentaje a la asistencia  y participación,  los controles de aprendizaje deberían de tener más ponderación, deberían de dar el mismo porcentaje a los presesión  y post,  deberían de aumentar el porcentaje de al nota de apreciación,  todas las unidades  deberían tener la misma ponderación, la participación  tendría que tener mas porcentaje,  mucho porcentaje tiene la parte práctica,  el parcial final tiene que tener menos porcentaje, como puede verse  todas las respuestas  esta orientadas a  que existe una inconformidad por parte de los estudiantes.
    18. ¿QUE ASPECTOS CONSIDERAS QUE DEBE TOMAR EN CUENTA EL 
           DOCENTE PARA LA NOTA DE APRECIACIÓN?.
Con esta pregunta se quiso  conocer por parte del l estudiante algunos aspectos que el docente debe tomar en cuenta a la hora de asignar una nota de apreciación en las actividades desarrolladas, ellos han hecho énfasis en que el docente  debe tomar en cuenta  los siguientes criterio: participación, dominio y brevedad de  la participación del tema,  conocimiento y comprensión del tema, responsabilidad, número de veces que participa un estudiante, capacidad de síntesis, calidad de interacción entre ellos,  el respeto a los demás  cuando están   participado, actitud del estudiante, disciplina,  esfuerzo del estudiante  y otros, estos criterios en alguna medida  tienen que ser retomados por los docentes que imparten Farmacología.
19. ¿QUE SUGERENCIAS HACES PARA EL SISTEMA DE EVALUACIÓN 

      IMPLEMENTADO EN ESTA ASIGNATURA?
También es importante la opinión del estudiante en cuanto al sistema de evaluación implementado en esta asignatura. Las sugerencias dadas por ellos fueron muchas  entre las cuales están:  

· Que sea equilibrado el porcentaje.
· Que la nota de apreciación tenga mayor porcentaje.

· Que hallan exámenes  semanales.

· Que los controles sean después de cada sesión.

· Que el control  se haga  el mismo día
· Que el parcial final tenga menos ponderación.
· Que los exámenes tengan menos preguntas.
Como se puede ver  la mayoría de sugerencias van orientadas a:  que  exista  un equilibrio entre las ponderaciones asignadas a la parte teórica y práctica, que los exámenes se estructuren de  manera que, se pregunte de acuerdo a lo que se ha desarrollado   en las clases talleres  y si es posible que se  evalué  al  final  de las mismas.
RESULTADOS   DE ENCUESTAS   REALIZADAS  A   DOCENTES  DEL DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA  DE LA  UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR.

1.  ¿QUÉ OPINA CON RESPECTO A LA METODOLOGÍA IMPLEMENTADA EN 

       LAS ASIGNATURAS  DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGIA?

Con esta pregunta  se espera obtener una  opinión por parte de los docentes a  de la metodología  que se esta ejecutando  en ambas asignaturas del Departamento y la respuestas fueron las siguientes: dicen  que  puede ser muy buena pero falta mejorarse  en las dos asignaturas,  los docentes que imparten Fisiología dicen que promueve la participación activa del estudiante en su propio aprendizaje, esta metodología esta más cercana al estudiante, tiene mayor oportunidad de asimilación  en base a la lectura  orientada y  su posterior discusión,  permite que el estudiante lea  más  el libro de texto,  tan bien le  permite   que el estudiante se acerque  más   al   docente.

Sin embargo los docentes de Farmacología dicen  que,  como docentes tenemos que aprender a trabajar en equipo  para coordinar mejor la ejecución de la misma,  opinan  que le permite que el estudiante leer más,  el estudiante se ve más activo,  creen que no esta dando resultado.
2. ¿QUÉ  ASPECTOS  CONSIDERA  NECESARIOS  PARA  QUE  EL DE 
 DOCENTE   TENGA UN BUEN  DESEMPEÑO  DURANTE EL 
 DESARROLLO   ESTA  METODOLOGIA?
El objetivo fundamental de esta pregunta  es conocer  por parte del docente que es lo suficiente y necesario para que esta  metodología tenga éxito en su ejecución y dentro de los comentarios hechos por los docentes de Fisiología fueron:
· Que se haga una buena planificación.

· Que exista unificación criterios en todas las actividades académicas especialmente en estrategias de enseñanza.
· Seguimiento del proceso y retroalimentación.

· Que el estudiante tenga más iniciativa ya que se tiene mayor participación
· Elaboración de instrumentos  guías(síntesis)

· Que  se tenga dominio del tema.
Los docentes de Farmacología  opinaron lo siguiente:
· Que se prepare previamente  a los docentes con estrategias de enseñanza aplicables a la nueva metodología.
· Que se unifiquen criterios.

· Que se hagan preguntas generadoras.

· Falta material y equipo
· Que se apegue a la metodología
· Que se conozca el tema a discutir.
· que existan  clases  con video
3.  ¿CONSIDERA NECESARIO UN INSTRUMENTO, QUE CONTENGA 

       DIFERENTES PARÁMETROS  PARA ASIGNAR LA NOTA DE 

       APRECIACIÓN A CADA ESTUDIANTE?

Esta pregunta esta orientada al sistema de evaluación empleado  en  las dos asignaturas,  los comentarios  por parte de  los  docentes  fueron los siguientes:

· Sí es correcto y que sea objetivo
· Orientado  a lo académico.

· Para que allá  igualdad entre los  docentes.

· Es necesario calificar diferentes    Aspectos.
· Sí   para  darle  seguimiento  al     Proceso.
4. ¿USTED COMO DOCENTE, QUE ASPECTOS TOMA EN CUENTA PARA 
      ASIGNAR LA NOTA DE APRECIACIÓN A LOS ESTUDIANTES, EN LAS 

      ACTIVIDADES TEÓRICAS Y PRÁCTICAS?
 Esta pregunta se elaboró,  para conocer los parámetros utilizados por el docente a la hora de asignar una nota al estudiante, tanto en las actividades prácticas como teóricas en las dos asignaturas, entre las respuestas  obtenidas están:  
ACTIVIDAD TEÓRICA                                               ACTIVIDAD PRÁCTICA

· Participación significativa                                     ►  Participación

· Conocimiento                                                       ►  Habilidades

· Interés                                                                  ► Comprensión

· Disciplina                                                              ►  Solidaridad

· Actitud en la discusión                                         ►  Iniciativa

· Cooperación                                                        ►  Compromiso

· Solidaridad                                                           ►  Responsabilidad

· Síntesis del tema                                                 ►  Análisis.
· Material didáctico                                                 ►  Puntualidad
·  Respeto al docente
·   Trabajo en equipo
·  Argumentación

5.  USTED COMO DOCENTE QUE HA PARTICIPADO EN EL DESARROLLO 
     DE LOS CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS DE FISIOLOGÍA Y             

     FARMACOLOGÍA.¿CUALES CREE QUE HAN SIDO LAS FORTALEZAS Y

     DEBILIDADES EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE, CON      
     LA NUEVA  METODOLOGÍA.

Con esta  se pretende conocer cuales han sido las fortalezas y debilidades de esta nueva metodología  implementada en el Departamento, dentro de las fortalezas tenemos: la   Revisión  previa  del  texto,  participación  más activa de los docentes, los temas se abordan con mayor profundidad,  buena disposición de

 docentes y estudiantes, manejo de grupos  pequeños,  mejora la relación

  docente-Alumno,  evaluación continua, mayor Planificación,  Mayor preparación  y  motivación por parte de los docentes,  mas docentes capacitados en educación

se aprende mas, se logran objetivos generales y específicos, hay mejor disciplina

y mayor demanda al  estudiante.
Dentro de las debilidades encontradas tenemos: falta de mecanismo que  garantice   la  homogeneidad entre los grupos encargados del proceso E, A.,

 Se planifica apresuradamente,  alta de unificación de  criterios metodológicos

Deficientes recursos audiovisuales, falta de preparación previa de los alumnos,

 para discutir los temas,  libro de texto   caro  y difícil de obtenerlo, falta de  aplicación de  normas y disciplina, mayor análisis de la evaluación,  no se logra la motivación  estudiantil,  hay un sobrecarga academiza  estudiantil,  sobrecarga de algunos  contenidos en los temas, falta de personal docente,  no hay equidad laboral,  no hay armonía laboral,  falta de gestión del Jefe del  departamento para obtener recursos  humanos y materiales.
6. ¿CREE USTED QUE LA NUEVA METODOLOGÍA HA FAVORECIDO EL 

      PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE   

      FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA?

Esta pregunta se realizó a los docentes con el propósito de conocer  si el estudiante  ha mejorado su aprendizaje  durante  el desarrollo de esta metodología, de los diez  encuestados 8 contestaron que si pero 2 dijeron que no.
Las respuestas obtenidas  por estos  docentes  que dicen que el estudiante ha mejororado su aprendizaje, lo han podido comprobar a través de  las evaluaciones realizadas, pero también, lo  ven  cuando  los estudiantes participan  de una manera  responsable y  muy  atinada   en las discusiones  de las clases. El siguiente grafico  nos  clarifica estos resultados.
7,  ¿QUÉ OPINIÓN TIENE  COMO DOCENTE, ACERCA DE EL INICIO DE 

       FISIOLOGÍA I TRES SEMANAS DESPUÉS, DE QUE LAS ASIGNATURAS    
       DE ANATOMÍA  Y BIOQUÍMICA   COMENZARAN  LAS  ACTIVIDADES   
       ACADÉMICAS?
Con esta pregunta  se pretende conocer por parte de los docentes, si  la asignatura de Fisiología seria conveniente que se impartiera después de haber visto Anatomía  y  Bioquímica,  por que  el estudiante tiene que tener claro que antes de estudiar la funciòn de un órgano primero tiene que conocer su estructura y sus componentes químicos que lo conforman, los comentarios que afirman que así debería de ser fueron los siguientes: la  oportunidad  de asimilación es mayor,

 asisten más a  clase,  Hay mayor  profundidad en los temas, si  porque el promedió de notas  ha subido, Hay oportunidad  para los alumnos de aclarar sus dudas, Si porque l os   alumnos traen   conocimientos previos de Fisiología,         porque desaparecieron los tirajes, el estudiante  ese vuelve autodidacta.

Los comentarios negativos  son los siguientes: no se cumplió con los objetivos planteados, seria más funcional  si se busca otra ubicación en el tiempo de las asignaturas, por que al final se esta en desventaja,  mientras no se resuelva el problema curricular esta bien esta salida, fue beuna desde el punto de vista temático, la experiencia ha sido buena, ya que los estudiantes han podido integrar las dos asignaturas de Anatomía y Fisiología, al final del ciclo la sobre carga académica a sido grande tanto para docentes como estudiantes  les han chocado las evaluaciones, todo esto es una necesidad y  en beneficio del estudiante.
8.  QUE SUGERENCIAS HARÍA EN CUANTO A LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

      METODOLOGÍA,  CONTENIDOS DE LOS  PROGRAMAS, SISTEMA DE 

      EVALUCIÓN.
Las sugerencias dadas para la metodología fueron: que se aplique como ha sido diseñada, se necesita conocer estrategias de enseñanza en grupos pequeños,
homologación del proceso de Enseñanza – Aprendizaje, una planificación exhaustiva y dirección colectiva de las guías  metodológicas, un seguimiento constante al  desarrollo del PEA,  conseguir equipo de laboratorios, hacer una evaluación al final del ciclo, hacer ajustes necesarios, buscar la forma de que el estudiante se involucre más, aprender y aplicar más en la metodología, hacer preguntas generadoras.

Con respecto a  los contenidos  de los programas se comento lo siguiente: son suficientes, deberían de ser  más orientados para que sean menos extensos,
revisarlos y adecuarlos al perfil del médico general que se forma  actualizar  los contenidos, que respondan a las necesidades nacionales, revisar otros textos no solo uno,  elaborar material didáctica con información necesaria,  mejorarlos sobre la base   de   los objetivos,  revisar su correspondencia con el perfil del médico  general.

Sobre los comentarios del  sistema de evaluación  tenemos los siguientes:
Ser más formativa que subjetiva, garantizar que se haga en base a los objetivos de aprendizaje,  valorar métodos de evaluación para que mejoren lo básico necesario en los estudiantes,  objetivar más a través  de instrumentos adecuados

darle  mayor ponderación a la de apreciación y a las actividades prácticas, es necesario un sistema de evaluación más integral, que abarque y refleje el método o proceso que se esta utilizando que son exámenes escritos,  Mayor énfasis a la evaluación formativa y retroalimentación cuando sea  necesario.
9.  ¿SI USTED FUERA EL RESPONSABLE DE COORDINAR EL PROCESO DE 

      ENSEÑANZA-APRENDIZAJE, EN LAS ASIGNATURAS  QUE SIRVE ESTE 

      DEPARTAMENTO, QUE CAMBIOS EFECTUARÍA, QUE ASPECTOS   

      CAMBIARIA, CUALES MEJORARA Y CUALES CONSERVARÍA?

Efectuaría los siguientes cambios: cambio curricular,  en Farmacología dar clases orientadoras en grupos pequeños,  preparar a   todo el  personal docente  en áreas de educación.
Los aspectos que se cambiarían serian: tratar de integrar las asignaturas de Anatomía y Fisiología,  la participación del estudiante,  en la medida que se pueda incluir programas interactivos

 Lo que se mejoraría  seria lo siguiente: la selección del libro texto,  incorporar revisiones bibliograficas (en Farmacología),  la planificación de actividades tomando en cuenta la participación  y aporte de todo el personal docente que participa en las asignaturas

Se conservaría lo siguiente: la metodología  tratando de mejorarla cada vez que se pueda.
4.3. RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÒN.
De acuerdo  a los objetivos planteados  al inicio  de esta investigación determinamos  lo siguiente:

Los docentes no utilizan estrategias de enseñanza que se ajusten a la nueva metodología, su práctica docente la ejercen de manera empírica en las asignaturas  de Fisiología I y II y Farmacología I y II.

 De acuerdo a los resultados obtenidos a través de los instrumentos administrados a los estudiantes, manifiestan,  tener dificultad en el aprendizaje por la falta de conocimiento  de parte de los docentes de estrategias de enseñanza idóneas para el desarrollo de las actividades académicas, con la nueva metodología, ya que no existe una entrega de conocimientos haciendo uso de diferentes estrategias que conduzcan al aprendizaje significativo y útil.

Los estudiantes de ambas asignaturas,  hacen énfasis en  que  los contenidos  tienen que ser dosificados  y  debidamente  planificados, con el tiempo  suficiente y necesario  para poder desarrollarlos adecuadamente, ya que  muchas veces por el tiempo  estipulado para  ese contenido,  no se alcanzan a  cubrir. 
Para que el  proceso docente  educativo  se ejecute de una manera excelente en un cien porciento, todos los actores (docentes ) tienen que comprometerse  y  tener bien claro  lo que se pretende lograr  con los estudiantes, para ello, hay que   hacer un buen planteamiento  de los objetivos,  ya que son los que determinaran los  contenidos  a desarrollar en las asignaturas, de ahí se deriva lo demás como es  el método, que es la forma interna del  proceso, la forma que tiene que ver con la parte externa del proceso, los medios que se van a utilizar en el proceso y por ultimo la evaluación de ese proceso educativo.   
Otro punto  importante que los estudiantes han comentado y  además dicen estar muy preocupados, es el Sistema de Evaluación que el Departamento de Fisiología  y Farmacología  ejecuta, en el desarrollo del  proceso de enseñanza aprendizaje.  
Los estudiantes,  manifiestan estar interesados en la modificación del sistema de evaluación, en relación a este punto hacen los siguientes comentarios:
· Debería de haber equidad en cuanto a la ponderación que se les  asigna a las  diferentes actividades evaluadas.

· Tomar en cuenta los objetivos planteados  al inicio de cada Clase Taller y Clase Practica.

· Que para  las notas de apreciación, que se asignan  en las  actividades evaluadas existan instrumentos con parámetros a evaluar evitando así la subjetividad de esta nota. 
· Que los exámenes, estén orientados  a lo desarrollado en las sesiones de grupo y que el número, calidad y  la redacción  de preguntas,  sean  de acuerdo  al   contenido, también deben de ser  claras y precisa.
· Que la  resolución de problemas  clínicos, tenga una ponderación en el sistema de evaluación, ya que  a través de  ellos,  aplican los conocimientos adquiridos, mejorando de alguna manera su aprendizaje.  

Con respecto a la relación docente - estudiantil, los estudiantes comentan que  lo ideal seria  que no hubiera rotación de docentes en cada cambio de unidad, ya que   esto obliga  a  adaptarse al sistema de enseñanza de otros docentes.

Debido  a la actitud inadecuada de algunos docentes, los estudiantes al momento de su participación en las sesiones de grupo se  cohíben  y   se les hace difícil concentrarse. 
A  los docentes  se les administró otro  instrumento en el cual  se les hace una serie de preguntas orientadas a como se esta realizando la ejecución de la nueva metodología implementada en el Departamento,  tanto los docentes de Fisiología como los de Farmacología afirman que, la nueva metodología es muy buena pero,  le falta mucho por mejorar. Ellos están de acuerdo que, promueve la  participación  activa del estudiante, en su propio aprendizaje, el estudiante  lee un poco más el libro de texto, tiene mayor oportunidad de asimilación sobre la base de la lectura orientada y su posterior discusión, el estudiante esta cerca del docente por que esta consultando continuamente.
Para que esta metodología  se desarrolle de una manera  adecuada, es necesario que todos los docentes tengan una preparación pedagógica y que en el desarrollo de la misma se implementen estrategias de enseñanza, para que al estudiante  se le haga fácil su aprendizaje y de esta manera  se de un aprendizaje significativo.
Los  docentes argumentan  que esta metodología tiene sus  fortalezas  y debilidades. Dentro de las fortalezas  mencionan las siguientes: 
· Hay una revisión previa de  los contenidos que se van a desarrollar por lo    

          que el docente  se vuelve más activo en el proceso de enseñanza,  ya que  

                     los temas se abordan con mayor profundidad.
· Permite una  planificación por  parte del docente, de contenidos y de  

          tiempo.
· Las evaluaciones  son constantes,  cada tema desarrollado es evaluado al 
           final de la jornada de trabajo.
Las debilidades de esta metodología  son las siguientes:
· Falta de material y equipo de laboratorio para  darle un mejor servicio   a  

          los estudiantes.

·  No hay equidad laboral, ya que la carga académica asignada a cada  

          docente no va de acuerdo a la categoría establecida por Carrera Docente.

· Falta de personal técnico y docente, lo que conlleva a sobrecargar a 
         algunos miembros de la planta docente.
El hecho de no tener conocimientos pedagógicos, a la mayoría de los docentes de Fisiología y farmacología se les ha  hecho difícil  adaptarse  a la nueva metodología. 

CAPITULO  V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1  CONCLUSIONES 
· De acuerdo a los resultados obtenidos  en  la investigación concluimos que,  la nueva metodología implementada en el Departamento de Fisiología y Farmacología  ha tenido buenos resultados desde el punto de vista numérico,  pero existen ciertas deficiencias en cuento a su ejecución. 
· Las  deficiencias encontradas en esta metodología están orientadas a la  forma como se  desarrollan los contenidos  en las clases talleres y clases prácticas.
· El tiempo que se le asigna a algunas  actividades académicas  desarrolladas, en las asignaturas, de Fisiología y Farmacología es poco para la cantidad de contenidos que se planifican en ciertas sesiones.

· Las notas de apreciación asignadas por los docentes, en las sesiones de grupo y los laboratorios son  subjetivas, no se tiene ningún instrumento de evaluación con parámetros  a calificar y no se toman en cuenta las habilidades y destrezas en los estudiantes Esto contribuye al poco interés  de los estudiantes de participar de forma activa en el momento del desarrollo de las actividades académicas.
· Que el sistema de evaluación tiene que mejorarse. No se toman en cuenta para la elaboración de los exámenes las dimensiones del aprendizaje
             (Conceptuales, actitudinales y procedimentales).
· Algunos  docentes  no están preparados  para  la implementación de    

              estrategias de enseñanza  que se puedan aplicar a esta metodología, lo que 

            afecta a los estudiantes en la comprensión de los contenidos. 
· No  existe integración entre  los contenidos de las asignaturas del segundo
     y tercer año de la carrera del Doctorado en Medicina, lo que dificulta la

           comprensión  y asimilación de los conocimientos.

5.2. RECOMENDACIONES
· Que la jefatura solicite ante las autoridades pertinentes cursos de capacitación en el área pedagógica para que los docentes conozcan estrategias de enseñanza, aplicables a la nueva metodología, contribuyendo a la mejora de la práctica docente. 
· Que en la planificación de las actividades académicas  de las asignaturas se  concense,  que tipo de estrategias de enseñanza  pueden aplicar los docentes para lograr un aprendizaje significativo en los educandos.  
· Que cada docente elabore un plan  de clase  donde quede detallado como desarrollará sus actividades académicas, con los estudiantes, quedando claro que método, forma de enseñanza  y que medios utilizará.
· necesario que en las  pruebas escritas que se les realiza a los estudiantes, no solo se incluyan preguntas  que   exploren el aspecto memorístico  de los educandos, sino que también su capacidad de análisis y  resolución de problemas 
· Se deben de elaborar instrumentos de evaluación,  para las Clases Taller  y Clases Practicas, en los que se tomen en cuenta las habilidades y destrezas de los estudiantes evitando así la subjetividad de la nota de apreciación.  
· En las asignatura de Fisiología I y II Farmacología I y II se debe de planificar  sus contenidos académicos de manera que exista integración con los contenidos de las asignaturas  del segundo y tercer año de la carrera.
· La asignatura de Farmacología debe de incorporar dentro de sus actividades académicas, las revisiones de artículos científicos con material    que pueda ser interpretado por los estudiantes, es decir que tengan relación con los contenidos estudiados en las asignaturas. 
CAPITULO VI
PROPUESTA
En los procesos de formación de profesionales es crucial desarrollar una visión sistémica de la realidad  y es suficiente aprender muy bien cierta temática específica para solucionar un tipo de problema o para suplir una necesidad ignorando o dejando de lado una serie de partes, componentes, procesos o relaciones que están involucradas en el sistema.  No se pueden esperar cambios en un sistema sin que todas las partes y relaciones entre ellas sean involucradas.  

      En el proceso educativo, es muy importante que las personas desarrollen   esa  

       capacidad de integración de temáticas, asuntos o tópicos.
La integración de asignaturas en el proceso educativo, es la organización de los contenidos de los diferentes tópicos comúnmente tratados aisladamente.

Consideramos, que el proceso de enseñanza-aprendizaje en el Departamento de Fisiología y Farmacología, debe basarse en un programa educativo integrador, que haga énfasis en la responsabilidad del/a educador/a, para hacer la integración y organizar los componentes de aprendizaje de una forma que sean presentados a los estudiantes como un todo significativo, lo cual permitirá que el estudiante tenga acceso a la información en su memoria a largo plazo y que desarrolle a la vez cierto nivel de análisis.

Para la efectividad del aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo año de la Carrera del Doctorado en Medicina, creemos necesario que las asignaturas de Anatomía y Bioquímica deben desarrollarse coordinadamente con Fisiología y Atención en Salud Comunitaria.

En referencia a lo anterior queremos decir que los educandos en el momento que reciban los conocimientos fisiológicos de cualquier tema, ya tienen que haberlo desarrollado con anterioridad en las asignaturas de Anatomía y Bioquímica y poder en su momento integrar los tres aspectos del tema desarrollado ( Anatómico, Bioquímico, Fisiológico y además ser capaces de llevar soluciones a las comunidades para el tipo de problema que pueda darse, en relación al tema  o los temas vistos en las asignaturas que están cursando paralelamente).

Presentamos a continuación un ejemplo que ilustra la situación a la que nos referimos:

En la asignatura de Anatomía, la semana  A  se está desarrollando el tema “ El Sentido de la Vista”  en esta semana los estudiantes están conociendo las diferentes estructuras que conforman el globo ocular, paralelamente exploran los aspectos bioquímicos que tienen que ver con el temática , para que en la semana B, en la asignatura de Fisiología se le el enfoque  desde la perspectiva fisiológica y así puedan integrar los conocimientos anatómicos, bioquímicos y fisiológicos y lograr un aprendizaje significativo del tema.
Lo mismo sería aplicable para las Asignaturas de Farmacología  I y II, con el objetivo que la información quede articulada de diferentes formas con los otros conocimientos previos.

Tomando en cuenta lo antes mencionado, creemos pertinente incorporar algunos cambios en las actividades académicas que se realizan al momento en el proceso enseñanza - aprendizaje.  Por lo que proponemos algunas técnicas de enseñanza, aplicables a la metodología actual y de esta manera  se de una mejor orientación a los educandos.
Para el desarrollo de las asignaturas de Fisiología I, II y Farmacología I, II, recordemos,  que la metodología comprende las actividades siguientes.    

· Conferencias orientadoras
· Clases Taller
· Clases Practicas
· Revisiones Bibliográficas
· Sistema de evaluación.
La explicación de cómo  se desarrollan estas actividades y en que consisten,  ya ha sido presentada durante todo lo expuesto en nuestro trabajo.

Para la realización de esta propuesta hemos retomado aspectos que según el diagnostico que realizamos, en alguna manera están contribuyendo al buen desarrollo de esta metodología, pero  nuestra propuesta va encaminada a la inserción de  algunas técnicas de enseñanza aplicables a la metodología actual, con la que estamos desarrollando el proceso enseñanza - aprendizaje en el departamento y así lograr en el educando un aprendizaje significativo.

Conferencia  Orientadora.
Esta es la primera actividad que se desarrolla antes  de ser abordado  cada tema.

De acuerdo a los resultados obtenidos en el diagnostico consideramos  conveniente, que esta actividad se realice como Conferencia: Exposición  Problémica  Monologica,  con todo el grupo de estudiantes, es decir:  que sea el mismo docente que prepara el tema como responsable de la unidad correspondiente, quien desarrolle el tema para todo el grupo de estudiantes que cursan la asignatura, esto con el fin, de que todos los educandos reciban el conocimiento de un tema especifico con el mismo enfoque y sin salirse de los objetivos propuestos, por el mismo docente responsable de la unidad.

Esta actividad es muy importante para el educando ya que aquí recibe los conocimientos  que le ayudaran a comprender la lectura de su libro de texto, cuando él prepare la case taller referente a un determinado tema.

Esta actividad debe tener sus propios objetivos que son muy diferentes  a los que pretendemos en la siguiente actividad que son las Clases Taller.

El rol docente en la Conferencia: Exposición  Problémica Monologica,   es muy activo ya que sólo él aportará en un tiempo  de 50 a 60 minutos los conocimientos básicos del tema, y al mismo tiempo va realizando una serie de interrogantes  a las que él  mismo va dando respuesta,  el papel del educando por lo tanto es mas pasivo, ya que  le corresponde únicamente  prestar atención en el enfoque que el docente esta haciendo del tema, lo que le facilitará la lectura  en su libro de texto o en cualquier otro recomendado por su profesor.

Clases Taller
Para la ejecución de esta actividad, es necesario, que el tiempo asignado sea acorde con la cantidad de contenidos  que se  desarrollaran en cada temática, considerando conveniente implementar la técnica de “EXPOSICION PROBLEMICA DIALOGADA”  que comprendería las siguientes actividades. (Con grupos de 15 estudiantes)

a) Presentación del tema: El docente debe hacer la presentación, general de la clase, plantear los objetivos y su contenido al iniciar la actividad académica, con lo que delimitaremos el tema y así no hablar de otros aspectos que no son importantes por el momento.

b) Lluvia de ideas: a través de la lluvia de ideas el docente los motiva pidiéndole al grupo conceptos e ideas de diferentes aspectos que involucra el tema a revisar, con lo que  explorará los conocimientos previos que tienen los estudiantes al respecto y que profundidad o superficialidad han alcanzado con la lectura que han realizado.

c) Preguntas y respuestas: La discusión debe ser dirigida por una serie de preguntas guía que el docente debe elaborar previamente, para que en el momento que se este desarrollando esta actividad tenga una secuencia lógica, estas preguntas podrán ser respondidas por cualquier estudiante del grupo.

d) Plenaria de informes de lo estudiado: en esta parte los estudiantes deberán participar de una manera al azar, exponiéndoles a sus compañeros los diferentes contenidos, que comprende el tema que están revisando , en este momento, el docente es facilitador, las exposiciones de los estudiantes y prestarles la debida atención a  estas , ya que el dominio que el docente tiene del tema le permitirá, darse cuenta, si el enfoque que el educando le está dando al desarrollo de la discusión  es el adecuado y así  intervenir par aclarar dudas de los estudiantes y ampliar el tema a manera de que se logre cumplir con los objetivos propuestos.

Durante este momento el docente juega un papel muy importante, ya que, debe saber detectar, que aspectos de la lectura los estudiantes no cubrieron o no los comprendieron debidamente, este es el espacio que el profesor utilizará para ampliar los conocimientos y aclarar aquellos en los que los estudiantes muestren confusión.

Es necesario que el docente durante el desarrollo de la plenaria evalué la jornada de trabajo con los estudiantes a través de una lista de cotejo, que será el instrumento a través del cual el docente  se asignará   la nota de apreciación (ver anexo   No 1).

e) Síntesis final: (tiempo 45 minutos) al finalizar la plenaria, se formaran subgrupos de  5 estudiantes, cada subgrupo resolverá un caso clínico, que les permitirá aplicar los conocimientos adquiridos de manera individual, sobre el tema que han visto durante esa jornada de trabajo.

     El caso clínico será proporcionado por el Departamento, después de  

     haberlo leído y comentado con sus compañeros, cada subgrupo 
     nombrará a un representante que pasará a contarle al pleno, cual era su 

     caso clínico y como le dieron respuesta a cada una de las interrogantes

           que se les hacía.
Cada grupo podrá exponer su punto de vista al respecto y  concluir con medidas preventivas que se deben tomar con relación al caso.

Ejemplo de un caso clínico:

Don Feliciano Martínez es un campesino  que vive en una zona en la que no hay energía eléctrica.

El ha notado que progresivamente los últimos 6 meses al caer la luz del sol se le dificulta ver durante la noche, situación que le preocupa y le obliga a consultar con sus vecinos, y averiguar si no les está pasando lo mismo.  Ellos  lo remiten a la niña Juanita que es la que sabe de Medicina en el lugar.  Juanita le recomienda comer zanahoria, con lo cual él siente que ha mejorado un poco su visión de noche.

1-Cómo se llama el problema que Don Feliciano tiene y en qué consiste.

2- ¿A qué es debido?

3-¿Cree usted que es un problema de refracción?  ¿Por qué?

4-¿Será un problema de adaptación de la pupila a la luz?

5-¿Cree usted que la zanahoria realmente le mejoró el problema?

6- ¿Qué medidas preventivas debió tomar Feliciano?

 Al final, cada grupo debe presentar la resolución que le dieron al caso y
el docente tiene la responsabilidad de aclarar las respuestas que fueron 
 incorrectas.

Con  esta técnica,  el educando además de  estudiar la teoría  y apropiarse  de ella,  la aplica  a través del Caso Clínico  y  al mismo tiempo va retroalimentando los conocimientos  teóricos. Consideramos que  esta forma de enseñanza  sería   idónea  ya que permite  que el estudiante relacione la  nueva información  con la ya existente en la estructura cognitiva. 
 Clase Práctica
Con esta actividad se pretende  que el estudiante analice y reflexione  sobre la aplicación de los conocimientos teóricos, evitando la fragmentación de la información y al mismo tiempo dándole   resolución a  ciertas  problemáticas,  que le permitan en su momento tomar decisiones  significativas en su aprendizaje. 

Nuestra propuesta  para esta actividad,  esta sujeta  a algunos cambios, que serian convenientes  implementarlos,  para complementar lo que hasta este momento se realiza, que se describen a continuación.

· Los grupos de trabajo tienen que  estar integrados por 10 ò 15 estudiantes.

· Incrementar el número de clases prácticas en las cuatro asignaturas ya que,  existen unidades, que no las  tienen  programadas, por la falta de material y equipo.

· Para la creación de las prácticas,  será el personal docente  el responsable de elaborar  sobre la  base de los contenidos  teóricos  el protocolo.

· Posteriormente se socializará  y  después de ser aprobado se programará un ensayo con todos los docentes, para comprobar   la pertinencia y eficacia  y evitar  los posibles errores  durante el desarrollo de la práctica, con los estudiantes. 
· Para reforzar las clases experimentales,  que se realicen con sujetos o con animales de experimentación, proponemos la creación de un espacio virtual,  con software específico, para cada una de las asignaturas, donde el estudiante tenga la oportunidad de retroalimentar sus conocimientos y poder comprender  mejor  como se dan los procesos normales en el organismo y ¿cómo? cuando han sufrido alteraciones.
· Al mismo tiempo el  docente  entregará una serie de preguntas, que el estudiante  responderá  correctamente,  estas nos permitirán verificar  si se cumplió el objetivo   pretendido. Que el estudiante logre  integrar teoría y práctica. 
Para  evaluar  esta actividad  se  elaborará un instrumento  que evite la subjetividad de la nota de apreciación, evaluando las habilidades y destrezas del estudiante  durante   la actividad (ver anexo No 2).  
También sugerimos la gestión por parte  de  la  jefatura, a las autoridades de la Facultad de Medicina, de   la adquisición de un lote de computadoras  para la creación de está  aula  virtual en el Departamento.

Al inicio de cada clase práctica el estudiante debe de entregar un plan de trabajo de todo lo que se realizará  y al final de la misma un reporte escrito de todo lo que realizó al docente responsable para  su revisión
            Revisiones Bibliográficas
Creemos que el nombre que se le ha dado en este momento, a esta actividad, no es el adecuado ya  que  cuando hablamos de revisión bibliografica nos referimos  a la búsqueda de información  de un tema específico  en varios libros.

Consideramos, que el nombre de esta actividad  debería de ser “Presentación de un Artículo Científico” formando grupos de 4 estudiantes y deberá   cumplir los siguientes  7 pasos  clásicos desarrollados por *Schmidt y Bouhuijs en 1980, que se  desarrollaran  durante las asesorías (con el docente), las que deberán realizarse 15 días antes de la presentación  frente  a sus compañeros  y docente. 

1. Clarificación de términos y conceptos  del artículo: definir el problema,  

              hacer un listado de los elementos involucrados en el artículo y poder responder             
               pregunta ¿cuales son los fenómenos que tienen que ser explicados?
     2.   Definición del problema, aquí nos preguntamos ¿cuales son los  

           fenómenos que tienen que ser explicados?.
3. Analizar el problema, hacer una lectura cuidadosa del texto y tratar de   en  

              base al conocimiento previo que se tenga  y compartirlas las opiniones con 
              todo el grupo.

           4. Hacer un resumen, el que consistirá en seleccionar los puntos más  

               importantes de la investigación.

           5. Formulación de los objetivos de aprendizaje. El estudiante se contestara la   

                pregunta ¿Qué necesitamos saber con respecto ha este articulo científico?
                luego  el estudiante escogerá los objetivos   en los que se centrara
                el artículo.

           6. Estudio autodirigido, el estudiante  puede informarse del tema  a través de    

           otros materiales disponibles en la biblioteca  referente al tema. 
      7. Sesión de síntesis, el grupo se reúne  para unificar criterios  sobre el tema,  

            haciendo reflexiones sobre el mismo y elaborando  el informe final.
          Para  evaluar esta actividad  es necesario contar con un instrumento de  

     evaluación  que  contenga diferentes parámetros (ver anexo No 3).

          Al final de la presentación, cada uno de los grupos entregara un informe escrito       
         sobre   tema a su respectivo docente.

Sistema de Evaluación 
Actualmente,  en nuestro Departamento,  con el sistema de evaluación que se 
ejecuta nos hemos convertido  en educadores  que hacen énfasis  en exámenes, 

evaluaciones y calificaciones,  produciendo estudiantes esforzados para ganar 
una calificación particular en lugar de interesarse por aprender el material del curso.

De acuerdo a los resultados del diagnostico relacionado con el sistema de evaluación,  los estudiantes  hicieron algunas  sugerencias de peso que hemos  considerado necesarias incluirlas en nuestra propuesta.

_____________________________________________________

       *Estratégias educativas. Luz Estela Lozada, MHPE, 2001
· Disminuir el número de evaluaciones

· El número de preguntas  debe realizarse  de acuerdo a la cantidad de material  estudiado  en cada Clase Taller ( hasta la fecha los Diagnósticos de Entrada  y los Controles de Aprendizaje  de Clases Prácticas  son de 5 preguntas  y los Controles de Aprendizaje de Clase Taller  son de 10 preguntas). 
     Consideramos   que el cambio sería hacer un Control de Aprendizaje  por 
     unidad  académica,  tomando en cuenta las categorías de aprendizaje 
    (conceptual, actitudinal y procedimental). 

    El Control de Aprendizaje tiene que tener las siguientes características
          debe de tener varios bloques  de preguntas como las siguientes:

           Preguntas de respuesta corta. En ellas el  alumno/a deberá aportar 
           una  información muy concreta y específica que podrá resumirse en una frase, 
          un dato, una palabra, un signo, una fórmula, etc., evidentemente referidos a 
           cuestiones de relevancia.
           Preguntas de correspondencia o pareamiento: deberá tener las
           siguientes indicaciones: dos listas (A y B) con palabras o frases breves
          dispuestas verticalmente para que los alumnos/as establezcan las relaciones 
          que consideren adecuadas entre cada palabra de la columna “A con la 
        correspondiente de la B”. Al prepararlas es conveniente incluir en cada ítem
        un número desigual de elementos entre las columnas A y B y así evitaremos 
      que se establezcan relaciones por eliminación.
      Preguntas de opción múltiple: Constará  de un enunciado o base en el 
      que se fundamenta el problema y un número de respuestas opcionales de las 
      cuales una es la correcta y las demás son distractores.
     Preguntas de Análisis: son preguntas de aplicación de conocimientos para
      resolver  ciertas situaciones relacionadas en el área de la salud.
· Cada tipo de pregunta tendrá  un  porcentaje  de acuerdo a  su complejidad.

· El Control de Aprendizaje  debe de ir de lo general a lo especifico

· El  estudiante tendrá la oportunidad de contestar  diferentes tipos de preguntas: pareamiento, escogitaciòn, de ordenamiento lógico, falso y verdadero,   aplicación y análisis (ver anexo No 4 y 5). 

         PERFIL DEL DOCENTE  DEL DEPARTAMENTO  DE FISIOLOGÍA Y      

        FARMACOLOGÍA.
· Debe  estar comprometido con el proceso educativo.

· Debe tener  dominio  del área en que se desenvuelve.

· Debe tener  preparación pedagógica y didáctica para el buen desempeño  

            docente.

· Debe  tener  capacidad de motivar  al estudiante y despertar su interés por    

           aprender.

· Debe de  utilizar estrategias  metodológicas  de aprendizaje,  para que el 
          estudiante  sea crítico, reflexivo y  analítico.

· Debe de ser  un docente democrático no autocrático.

· Debe de tener claros los objetivos de enseñanza que pretende lograr

           cada   actividad académica.

· Debe de promover la investigación científica en los estudiantes. 

· Debe tener capacidad  de recepción en  los aspectos: emocional y afectivo 
           de sus estudiantes 

               PERFIL DEL ESTUDIANTE DEL DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y      
               FARMACOLOGÍA.
· Debe tener claros los conocimientos previos que son esenciales para la  

             comprensión de la asignatura a cursar en el Departamento.,

· Debe  mantener   una actitud constante de aprendizaje.

· Debe   tener una aptitud de razonamiento  verbal,  exactitud y rapidez 
     de respuesta, adaptación biológica y social, independencia de juicio,  

                    capacidad de observación, concentración y retención de   conocimientos.

· Debe  ser responsable  de su autoformación, dispuesto a superarse 
      permanentemente.

· Debe  ser proacivo / a  en su desempeño académico y  capaz de integrar 
     los conocimientos teóricos y prácticos 

· Debe  tener habilidad para la lectura comprensiva y  para la investigación.
· Debe tener una actitud  positiva para trabajar en equipo.
· Debe tener una   plena salud física y mental
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ANEXO. I 
INSTRUMENTOS DE TRABAJO
HOJA DE HISTORIA PROFESIONAL.

NOMBRE.____________________________________________

PROFESION: _________________________________________
SECUENCIA  DE  LOS  ACONTECIMIENTOS  SOBRE  LA  HISTORIA PROFESIONAL:
FECHAS                                                                      ACONTECIMIENTOS

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________
___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

___________________________         _____________________________

____________________________       _____________________________

____________________________       _____________________________

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

NOMBRE:_____________________________________FECHA__________

OBJETIVO: Conocer la opinión  sobre las necesidades de formación docente.

INDICACIONES: Responda a cada interrogante según su opinión

1. ¿Que importancia tiene para usted el dominio de una metodología  

             educativa?

2. ¿Qué pensarla de  organizar un curso sobre  metodología de la 
            enseñanza?

3. ¿Qué piensa del trabajo en equipo docente

4. ¿Qué cree usted que es lo más importante en un / a maestro/ a durante el 
                        trabajo con grupos pequeños?

5. ¿Qué estrategias de enseñanza utiliza cuando trabaja con grupos 
            pequeños?
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTMENTO DE  FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE LAS ASIGNATURAS DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA CICLO I- 2006.
OBJETIVO: OBTENER INFORMACIÓN  SOBRE  EL DESARROLLO  DE  LOS CONTENIDOS, METODOLOGÍA   DE  ENSEÑANZA Y SISTEMAS   DE EVALUACIÓN EN LAS  ASIGNATURAS  DE  FISIOLOGÍA Y  FARMACOLOGÍA CICLO  I- 2006.

INDICACIÓN  GENERAL: Lea  detenidamente cada una de las siguientes preguntas. Todas las  preguntas están elaboradas con la intención de mejorar el proceso educativo, con los estudiantes en el departamento de Fisiología y  Farmacología de la   universidad de  el salvador.

Agradecemos de antemano su colaboración.

1. ¿En cuanto a los contenidos  que se desarrollan en cada Clase Taller  considero  que?
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¿Cuál de las siguientes metodologías  consideras mejor  para tu aprendizaje?


1-Son  pocos                2-Demasiados           3-Están bien dosificados

Si elige la alternativa 2 mencione cuales:

FISIOLOGÏA___________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
FARMACOLOGÏA___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ¿Los objetivos planteados en cada Clase Taller se desarrollan de acuerdo al libro de texto asignado?
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SI                NO            

Explique:_____________________________________________________________________________________________________________________________________
3. ¿Considera importante la clase  orientadora antes de cada Clase Taller?
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SI                NO            

¿Porqué?_____________________________________________________________
4. ¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye cada Clase Taller en Fisiología y Farmacología, ciclo I- 2006  esta de acuerdo con el tiempo que se asigna para su desarrollo?
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SI               NO            

¿Porquè_____________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
5. ¿Crees que te ha beneficiado el inicio de fisiología tres semanas después de haber comenzado Anatomía y Bioquímica?
 SI               NO

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
6.La metodología implementada en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología, ha mejorado tu aprendizaje.

 SI                   NO            

¿Porqué?______________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
7-Que porcentaje le atribuyes en  tu participación en el desarrollo de las clases taller.


20%             40%            60%                 80%                 100%              

8-Te sientes satisfecho con la participación del docente en las clases taller


SI               No           

¿Porqué?_____________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
9-Que opinas del número de laboratorios y de la forma en que se realizan en las  asignaturas de:

Fisiología________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Farmacología_________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
10-Cuál es tu mayor dificultad para el aprendizaje con la metodología implementada en Fisiología  y     farmacología.           ._____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11-Cuál de las siguientes metodologías  consideras mejor  ara tu aprendizaje.

      1-Clases Magistrales           

      

       2-Clases taller

 

       3-Clases taller con resolución de problemas             

Que sugerencias puedes  hacer para mejorara la metodología   actual

____________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
12-En que momento te parece más adecuadas  las evaluaciones.

        1-Diariamente______

        2-Semanales_______

        3-Quincenales______

        4-Mensuales_______

13-Crees que las preguntas que se te hacen en las evaluaciones, están de acuerdo  con los objetivos.

     

       SI                 NO

¿Porqué?__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
14-La redacción de las preguntas en los exámenes, te parecen:

       1-Claras___________

       2-Confusas_________

15-El número de preguntas que se te hacen en las diferentes evaluaciones  son:

                1.   Pocas_________

           2.  Muchas________

           3.  Suficientes______

16-Estas satisfecho/a  con las notas de apreciación en las clases taller y clases prácticas:

SI                NO            

¿Por qué?___________________________________________________________
____________________________________________________________________
17-¿e parecen adecuados los porcentajes   asignados, a la parte teórica y práctica de Fisiología  y Farmacología?

Fisiología____________________________________________________________________________________________________________________________________
Farmacología_________________________________________________________________________________________________________________________________
18-Que aspectos consideras que debe tomar en cuenta el docente para la nota   de   apreciación         _____________________________________________________________________
19-Que sugerencias haces para el sistema de evaluación implementado en estas asignaturas:

Fisiología____________________________________________________________________________________________________________________________________
Farmacología_________________________________________________________________________________________________________________________________
20-Estas de acuerdo con el porcentaje  que se le asigna a la revisión bibliografía en la asignatura de Fisiología.
      SI              NO           

¿Porque? ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
UNIVERSIDAD DE  EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA

PREGUNTAS DIRIGIDAS A DOCENTES DEL  DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA.

OBJETIVO: Obtener   información de aspectos Metodológicos y Evaluativos en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología  ciclo I-2006.

INDICACIONES: Conteste las  siguientes preguntas de acuerdo a su criterio

Agradecemos de antemano su valiosa colaboración.

1-¿Qué opina con respecto a la metodología implementada en las asignaturas  de   Fisiología   Farmacología? ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
2-¿Qué  aspectos considera necesarios para que el docente tenga un buen desempeño  durante el desarrollo de esta  metodología? ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
3-¿Considera necesario un instrumento, que contenga diferentes parámetros  para asignar la nota de apreciación a cada estudiante? ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
4-¿Usted como docente, que aspectos toma en cuenta para asignar la nota de apreciación a los estudiantes, en las actividades teóricas y prácticas?

Actividad  teórica: _______________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Actividad práctica   ______________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5-Usted como docente que ha participado en el desarrollo de los contenidos de las asignaturas de Fisiología y  Farmacología.¿Cuales cree que han sido las fortalezas y debilidades en el proceso de enseñanza aprendizaje, con la nueva metodología durante el ciclo I-2006?

FORTALEZAS_________________________________________________________
DEBILIDADES:________________________________________________________
6-¿Cree usted que la nueva metodología ha favorecido el proceso de enseñanza aprendizaje en los estudiantes de Fisiología y Farmacología?


SI                         NO           

¿Porqué?___________________________________________________________________________________________________________________________________
7-¿Qué opinión tiene  como docente, acerca del inicio de Fisiología I ciclo I-2006 Tres semanas después, de que las asignaturas de Anatomía y Bioquímica comenzaran las  actividades académicas?  _____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
8-Que sugerencias haría en cuanto a los siguientes aspectos:

METODOLOGÏCOS:___________________________________________________________________________________________________________________________
CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS ACADËMICOS: ______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
SISTEMA DE EVALUACIÖN: ______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
9-¿Si usted fuera el responsable de coordinar el proceso de Enseñanza-Aprendizaje, en las asignaturas  que sirve este departamento, que cambios efectuaría, que aspectos cambiaria, cuales mejorara y cuales conservaría?

¿Porqué?__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTMENTO DE  FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE LAS ASIGNATURAS DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA  CICLO I- 2006.

OBJETIVO: obtener información  sobre  el desarrollo  de  los contenidos, metodología   de  enseñanza y sistemas   de evaluación en las  asignaturas  de  fisiología y  farmacología ciclo  i- 2006.
INDICACIÓN  GENERAL: Lea  detenidamente cada una de las siguientes preguntas. Todas las  preguntas están elaboradas con la intención de mejorar el proceso educativo, con los estudiantes en el departamento de Fisiología y  Farmacología de la   universidad de  el salvador.

Agradecemos de antemano su colaboración.

1.¿En cuanto a los contenidos  que se desarrollan en cada Clase Taller  considero  que?:
1-Son  pocos                2-Demasiados            3-Están bien dosificados

Si elige la alternativa 2 mencione cuales:

FISIOLOGÏA__________________________________________________________________________________________________________________________________
FARMACOLOGÏA_____________________________________________________________________________________________________________________________
2. ¿Los objetivos planteados en cada Clase Taller se desarrollan de acuerdo al libro de texto asignado?
SI                NO            

Explique:_____________________________________________________________________________________________________________________________________
3.¿Considera importante la clase  orientadora antes de cada Clase Taller?

SI                NO            

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
4.¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye cada Clase Taller en Fisiología   y Farmacología, ciclo I- 2006  esta de acuerdo con el tiempo que se asigna para su desarrollo?

SI               NO            

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
5. ¿Crees que te ha beneficiado el inicio de fisiología tres semanas después de haber comenzado Anatomía y Bioquímica?
 SI               NO

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
6. ¿La metodología implementada en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología, ha mejorado tu aprendizaje?

SI                NO            

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
7.¿Que porcentaje le atribuyes en  tu participación en el desarrollo de las Clases Taller?

20%             40%            60%                 80%                 100%              

8. ¿Te sientes satisfecho con la participación del docente en las Clases Taller?

SI               No           

¿Porqué?____________________________________________________________________________________________________________________________________
9. ¿Que opinas del número de laboratorios y de la forma en que se realizan en las  asignaturas de?:

Fisiología_____________________________________________________________
Farmacología________________________________________________________________________________________________________________________________
10. ¿Cuál es tu mayor dificultad para el aprendizaje con la metodología implementada en Fisiología y   farmacología? ._________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11¿Cuál de las siguientes metodologías  consideras mejor  ara tu aprendizaje?
1-Clases Magistrales                

2-Clases Taller

3-Clases Taller con resolución de problemas             

Que sugerencias puedes  hacer para mejorara la metodología actual ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
12. ¿En que momento te parece más adecuadas  las evaluaciones?
 1-Diariamente______
 2-Semanales_______
 3-Quincenales______

 4-Mensuales_______

13. ¿Crees que las preguntas que se te hacen en las evaluaciones, están de acuerdo  con los objetivos.?
 SI                 NO

¿Porqué?________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
14. ¿La redacción de las preguntas en los exámenes, te parecen?:

       1-Claras___________

       2-Confusas_________

15. ¿El número de preguntas que se te hacen en las diferentes evaluaciones  son?:

    1.  Pocas_________

   2.  Muchas________

   3.  Suficientes______

16. ¿Estas satisfecho/a  con las notas de apreciación en las Clases Taller y Clases Prácticas?:

SI                NO           
 ¿Porqué?__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
17-¿Te parecen adecuados los porcentajes   asignados, a la parte teórica y práctica de Fisiología  y Farmacología?

Fisiología__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Farmacología______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
18. ¿Que aspectos consideras que debe tomar en cuenta el docente para la nota de apreciación?:___________________________________________________________ ______________________________________________________________________               ______________________________________________________________________
19. ¿Que sugerencias haces para el Sistema de Evaluación implementado en estas asignaturas?:

Fisiología____________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Farmacología________________________________________________________________________________________________________________________________
20. ¿Estas de acuerdo con el porcentaje  que se le asigna a la revisión bibliografica en la asignatura de Fisiología?

      SI              NO           

¿Porque? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
UNIVERSIDAD DE  EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA
PREGUNTAS DIRIGIDAS A DOCENTES DEL  DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGÍA.

OBJETIVO: Obtener información de aspectos Metodológicos y Evaluativos en el desarrollo de las asignaturas de Fisiología y Farmacología  ciclo I-2006.

INDICACIONES: Conteste las  siguientes preguntas de acuerdo a su criterio

Agradecemos de antemano su valiosa colaboración.

1-¿Qué opina con respecto a la metodología implementada en las asignaturas  de Fisiología y Farmacología?      ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
2-¿Qué  aspectos considera necesarios para que el docente tenga un buen desempeño  durante el desarrollo de esta metodología? ____________________________________________________________________________________________________________________________________________
3-¿Considera necesario un instrumento, que contenga diferentes parámetros  para asignar la nota de apreciación a cada estudiante? ______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4-¿Usted como docente, que aspectos toma en cuenta para asignar la nota de apreciación a los estudiantes, en las actividades teóricas y prácticas?

Actividad Teórica.        ______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Actividad  Práctica ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

5-Usted como docente que ha participado en el desarrollo de los contenidos de las asignaturas de Fisiología y  Farmacología.¿Cuales cree que han sido las fortalezas y debilidades en el proceso de enseñanza aprendizaje, con la nueva metodología durante el ciclo I-2006?

FORTALEZAS:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DEBILIDADES:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6-¿Cree usted que la nueva metodología ha favorecido el proceso de enseñanza aprendizaje en los estudiantes de Fisiología y Farmacología?


SI                         NO           

¿Por qué? ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7-¿Qué opinión tiene  como docente, acerca del inicio de Fisiología I ciclo I-2006 Tres semanas después, de que las asignaturas de Anatomía y Bioquímica comenzaran las  actividades académicas? ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. ¿Que sugerencias haría en cuanto a los siguientes aspectos?:

METODOLOGÏCOS:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS ACADËMICOS: ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
SISTEMA DE EVALUACIÖN: ______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
9-¿Si usted fuera el responsable de coordinar el proceso de Enseñanza-Aprendizaje, en las asignaturas  que sirve este departamento, que cambios efectuaría, que aspectos cambiaria, cuales mejorara y cuales conservaría?

¿Por qué?  ______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ANEXO: 2
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA.

LISTA DE OBSERVACIÒN (PARA NOTA DE APRECIACIÒN DE CLASE TALLER _____%)

NOMBRE:_______________________________________________________

NUMERO DE GRUPO:________FECHA:______________________________
OBJETIVO: Asegurar la objetividad en la nota de apreciación que se le 

                     asigna al estudiante.

INDICACIONES: 

· La evaluación la realizara el docente durante las clases taller

· El número de notas de apreciación será proporcional al número de clases taller.

· Este instrumento deberá ser llenado con mucha responsabilidad y veracidad.

· Marca con una X en el cuadro,  de acuerdo  al puntaje que consideres en cada criterio.

· El puntaje total se divide entre  7
	           Criterio
	CLASES TALLER

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12     
	13
	14
	15

	1- Interpreta con actitud   

    critica  la exposición  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2-Realización de 

    preguntas por parte de 

    los estudiantes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3-Significatividad de los 

    aportes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4-Aplicación del 

    conocimiento a su 

    campo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5-Capacidad de escuchar  

    y respetar  opiniones 

    de los demás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6-Expresión oral correcta 

    de los estudiantes al 

    presentar el tema.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7-Trabajo en equipo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    Total de puntos                                                                            
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     Promedio
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESCALA DE VALORES

	DEFICIENTE
	1
	2
	3
	  4
	 5

	MUY BUENO
	 6
	7
	8
	
	

	EXCELENTE
	9
	10
	
	
	


ANEXO: 3
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA.

LISTA DE OBSERVACIÒN (PARA NOTA DE APRECIACIÒN  DE CLASE PRÀCTICA _____%)

NOMBRE:_______________________________________________________

NUMERO DE GRUPO:________FECHA:______________________________

OBJETIVO: Asegurar la objetividad en la nota de apreciación que se le 

                     asigna al estudiante.

INDICACIONES:

· La evaluación la realizara el docente durante las clases prácticas

· El número de notas de apreciación será proporcional al número de clases prácticas.

· Este instrumento deberá ser llenado con mucha responsabilidad y veracidad.

·  Marca con una X en el cuadro,  de acuerdo  al puntaje que consideres en cada criterio.

· El puntaje total se divide entre 7                 

	                                                                                      CLASES PRÀCTICAS

	No
	                         CRITERIOS
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Participa activamente en el desarrollo de la clase práctica.
	
	
	
	
	
	

	2
	Manifiesta gusto por manipular el equipo

de trabajo.
	
	
	
	
	
	

	3
	Escucha con atención  las indicaciones

del docente.
	
	
	
	
	
	

	4
	Capacidad de enlazar la teoría con la práctica
	
	
	
	
	
	

	 5
	Disposición de trabaja en equipo.
	
	
	
	
	
	

	 6
	Capacidad de analizar resultados.
	
	
	
	
	
	

	 7
	Relación respetuosa hacia el docente
	
	
	
	
	
	

	                                             Total de puntos
	
	
	
	
	
	

	                                              Promedio
	
	
	
	
	
	

	ESCALA DE VALORES

	DEFICIENTE
	1
	2
	3
	  4
	 5

	MUY BUENO
	 6
	7
	8
	
	

	EXCELENTE
	9
	10
	
	
	


ANEXO No 4
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR                            

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

ASIGNATURA: FISIOLOGIA II.

PRUEBA ESCRITA DE UNIDAD I: “SISTEMA RESPIRATORIO”

Nombre del Estudiante:​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​____________________________________No.de Grupo_____

OBJETIVO: El objetivo de esta prueba es determinar el grado de comprensión de los contenidos desarrollados durante las sesiones de grupo de la unidad I “Sistema Respiratorio”.

SECCIÓN A: Relacione los términos de la columna derecha con los conceptos de la derecha. Traslade el número al paréntesis  correspondiente.  (10%)

1-Diafragma                                (   ) Músculo que interviene en inspiración 

                                                         forzada.

2-Esternocleidomastoideo          (   ) Músculo responsable en un 70% de la 
                                                         inspiración

3-Presión transpulmonar             (   ) Se eleva Hasta más de un cm. de agua.

4-Presión Alveolar                       (   ) Diferencia de presión entre la Alveolar y la 
                                                           Pleural

5-Agente tensoactivo                   (   ) Registro del movimiento de los volúmenes 
                                                             de aire  que entra y sale de los pulmones.

6-Espirometría                             (   ) Mezcla compleja de varios fosfolipidos,
                                                           proteínas e  iones.

7-Capacidad inspiratoria              (   ) Equivale a 2300 ml.

8-Capacidad residual funcional   (   ) Equivale a 3500 ml.

9-Vol. minuto respiratorio             (   )3000 ml.

10-Vol. de reserva inspiratorio     (   ) 500 ml.

SECCIÓN B: Subraye la respuesta correcta de las  siguientes preguntas. (10%)
1. ¿Cuál es la función principal del centro respiratorio neumotaxico?

             a) Originar el ritmo básico de la respiración

             b) Originar la respiración

             c) Aumentar la respiración

             d) Limitar la respiración
 2. ¿Cuáles son los factores que afectan la difusión de los gases?

           a) La solubilidad del gas y el peso molecular

           b) La solubilidad del gas  en el líquido y la temperatura

           c) El coeficiente de difusión

           d) La presión del vapor de agua
 3.  ¿Qué nombre recibe la enzima que se encarga de catalizar la reacción entre

           El CO2 y el agua?

a) Acetilcolina

b) Anhidraza carbónica

c) Amilasa carbónica

d) Cabaminohemoglobina

 4.  En que forma se transporta la mayor cantidad de CO2  en  sangre?

         a) Disuelto

         b) Acido carbónico

         c) Carbaminos

         d) Bicarbonatos

 5.  Cuál de los siguientes valores, se aproxima más al valor de la presión parcial del  

       O2 en  el alveolo?

          a) 760   mmHg
          b) 40     mmHg

          c) 100   mmHg

          d) 700   mmHg

SECCIÓN C: Ordene los pasos que se dan para que se desarrolle el proceso de la Inspiración. Enumere del 1 al 6   (25% )

                   (  ) Aumenta el volumen pulmonar

                   (  ) Aumenta el volumen toráxico

                   (  ) Disminuye la presión intrapleural

                   (  ) Contracción de los músculos respiratorios

                   (  ) Disminuye la presión Intrapulmonar

                   (  ) Desplazamiento de aire de la atmósfera a los pulmones

SECCIÓN D: En las siguientes proposiciones escriba V si la considera verdadera ó F si la  considera falsa de acuerdo a lo estudiado anteriormente.  (15%)

1. El valor aproximado del volumen de aire corriente en la persona promedio es de                                          
    350 ml._____________
2. Los músculos escaleno, abdominales, serratos anteriores participan en la.

     Inspiración  Tranquila.____________
3. El vol. Residual es el vol. de aire contenido dentro de  los  pulmones  luego  de  
     una  Inspiración máxima.____________
4. Uno de los factores que desplazan la curva de hemoglobina  hacia la derecha  es               
     la  disminución  de la respiración.__________

5. El   O2 no tiene  un efecto directo significativo  en  el   centro   respiratorio  del       
     encéfalo  para  el control de la respiración._________
6. El valor de la presión parcial del CO2 en el aire atmosférico es de O.O4% _____                    
7. El valor de la presión parcial del O2 en el aire alveolar es de 13.6% __________                         

8.  La   capacidad  de    difusión  puede calcularse midiendo la PO2 alveolar, la PO2    
      en la sangre  capilar, la taza de captación de O2 por la sangre.______________
9.  Los quimiorreceptores  periféricos  situados en los cuerpos  carotideos y aórticos      
     transmiten señales nerviosas oportunas al centro respiratorio para el control de la 

     respiración.___________
10- Las neuronas del grupo respiratorio ventral del bulbo raquídeo permanecen casi         
      Totalmente inactivas durante la respiración normal tranquila.______________
SECCIÓN E: Complete los siguientes enunciados con la información correspondiente.  (10%)

1. Los cuatro procesos fundamentales de la respiración son:  

 2. Dos determinantes del trabajo respiratorio son:
 3 .Las  fuerzas elásticas de los pulmones se pueden dividir en dos partes que son:

 4.   De las variables longitud y diámetro del bronquio ¿Cuál es que más altera

         La resistencia de las vías aéreas? : 
 5. En una persona normal ¿Cuál es el porcentaje de la capacidad vital que ha

       espirado luego del tercer segundo:  
 6.  Los tres grupos principales de neuronas por los que  esta compuesto el Centro

      Respiratorio son : 
 7. ¿La función del Centro Neumotaxico? es:____________y se localiza en:           
 8.  Los nervios vagos y glosofaríngeo trasmiten al centro respiratorio señales

        Sensitivas de:
 9. La  finalidad última de la respiración es:
10. Los  factores que determinan la presión de un gas disuelto en un líquido son:
SECCIÓN F: Lea cuidadosamente los siguientes casos y fundamente su respuesta a

La pregunta dada.  (30%)

1. Como resultado de un espirograma tomado a un paciente, se observa que la 
     velocidad Espiratoria  máxima esta disminuida muy por debajo de sus valores 
      normales.¿ Qué se deduce de esta situación con respecto al tipo de alteraciones 
      que se identifican en el   Sistema    Respiratorio?

2. Calcular el índice de masa corporal de una mujer de 64 años con diagnóstico 

     Clínico de fibrosis generalizada pulmonar de causa desconocida, con un peso de 

      44 Kg, estatura de   1.62 m, superficie corporal de 1.4 M2, teniendo una 
      frecuencia respiratoria de 38 ciclos por minuto, vol. minuto de 6.7 litros/minuto, 
      aire corriente de 246 ml.

ANEXO No 5
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

FACULTAD DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA Y FARMACOLOGIA

ASIGNATURA: FARMACOLOGIA.

PRUBA ESCRITA DE UNIODAD I: FARMACOS ANTIPROTOZOARIOS

Nombre del estudiante_________________________________No grupo___

OBJETIVO: el objetivo de esta prueba es determinar el grado de comprensión de los contenidos desarrollados durante las sesiones de grupo de la Unidad I.

Sección A. Relacione los términos de la columna izquierda con los 

                   conceptos de la derecha ( 10 %).

1. Leishmaniasis                            (    ) Los fármacos  más eficaces para  tratar

                                                               esta enfermedad son la Quinacrina,

                                                               Afebrina o Mepacrina.

2. Giardiasis                                   (    ) Se trata con compuestos pentavalentes

                                                               de antimonio, Diamidinas aromáticas,

                                                               Anfotericinas B entre otras.

 3. Tripanosomiasis                        (    ) Los fármacos para tratar esta enferme-

                                                              dad tienen otras  aplicaciones terapeu-

                                                              ticas.

4. Paludismo                                   (   ) Se caracteriza por la presentación de 

                                                               fiebre irregular, linfadenopatia genera-

                                                               lizada y erupciones cutaneas.

5. Toxoplasmosis                            (   ) Puede presentar un cuadro crónico con

                                                              diarreas persistentes.

                                                        (   )  Se trata con la combinación de Sulfa-

                                                               midas. 

                                                  (   )  Se trata con   Nitroimidazolicos.
Sección B. Subraye   la  respuesta  correcta  de  las  siguientes 
                    preguntas (10 %).

1. La siguiente  enfermedad se  trata farmacológicamente   principalmente 

      con  derivados  Nitroimidazolicos:

a) Toxoplasmosis

b) Tripanosomiasis

c) Tricomoniasis

d) Paludismo
2. El siguiente  fármaco  es  utilizado  para  tratar el paludismo provocado 

           por cepas de  Plasmodium falsiparum.

a) Lincomicina

b) Cotrimozasol
c)  Nitronidazole
d) Eflornitina

3. Uno de  los  efectos  no  deseados  del  Bitionol  que  es eficaz  frente  a
      los trematodos es el siguiente:

a) Diuresis, Hipercalicemia, vómitos

b) Anemia, ictericia, dolor abdominal

c) Fotosensibilización, anorexia, leucopenia

d) Hipopotacemia, nauseas  erupciones

4. La  suramina  es eficaz  frente a los  siguientes parásitos:

a) Tripanosoma  gambiense  y  T. rhodesiense

b)  Entamoeba  histolitica y  E. coli

c) Trichinella  espiralis  y Áscaris  lumbricoides

d) Giargia  lambia  y  Tricomonas
5. El  siguiente fármaco   es  el inhibidor  de  la   Aceticolinesterasa   y 

           se conporta como bloqueante  neuromuscular despolarizante:

a) Levamisol

b) Pamohato de pirantel

c) Tetramisol

d)  Niclosamida
Sección C.  Ordene  los pasos que se dan para que se desarrolle  el ciclo 

                    del paludismo.  Enumere del 1 al  5 ( 25 % ).

(    )         División de los merozoitos en su forma  masculina y femenina en 

               el aparato digestivo del mosquito.
(    )        Iniciación del ciclo intraeritrocitario

(    )        El ooquiste y división de este, da lugar a los esporozoitos.
(    )        El mosquito Anofeles infectado introduce los esporozoitos a 

              una persona sana y  se desarrolla el ciclo extraeritrocitario primario

(     )        División  de  algunos  merozoitos 

Sección D. En las siguientes proposiciones  escriba la letra  V  si la 

                    considera  verdadera ó  F  si la considera falsa de acuerdo a

                    lo estudiado  anteriormente (15 %).

1. La  toxicidad selectiva de los insecticidas  halogenados es        principalmente por causa de que los insectos poseen una superficie   

      muy inferior  a la de los mamíferos                                                    ____                                                                 
2. La niclosamida es muy eficaz,  frente a la mayoría  de los cestodos  que

Infestan al ser humano                                                                        ____

3. El levamisol y tetramisol  son fármacos que se absorben en el tubo digestivo, se metabolizan en el hígado y su semivida plasmática es de 4 horas                                                                                                   ____
4. Los compuestos pentavalentes de antimonio son muchos más tóxicos que los compuestos trivalentes y se emplean en el tratamiento de la leishmaniasisi                                                                                     ____
5. Los compuestos arcenicales de la fase meningoencefalitica de la enfermedad  son la  triparsamida y el melarsoprol                             ____ 
6. El tetracloroetileno es un anestésico general que provoca una parálisis muscular reversible de los parásitos                                                   ____   
7. La quinina  fármaco utilizado para combatir el plasmodium mantiene estable la permeabilidad de la membrana tanto en plasmodios como en mamíferos superiores                                                                         ____
8. La mepacrina es inhibidor de la  acetilcolinesteraza                          ____ 
9. La  Dietilcarvamicina es un antihelmíntico  eficaz frente a filiarías y otros helmintos                                                                                            ____ 
10. La coccidiosis  es una enfermedad originada por la Isosporas Belli.____
Sección  E.  Complete los siguientes enunciados  con  la información 

                      correspondiente (10 %).

1. Mencione  5 enfermedades producidas por  protozoarios.

· ______________________

· ______________________

· ______________________

· ______________________

· ______________________

2. Escriba   las  3  fases   de  la  Entamoeba histolitica en su  morfología   y 

     ciclo vital.

a) _________________________

b) _________________________

c) _________________________

3. Escriba el nombre de 4 amebesidas  lumínales.

1. ____________________________

2. ____________________________

3. ____________________________

4. ____________________________

4. Escriba el nombre de 3  amebesidas  titulares.

1. ___________________________

2. ___________________________

3. ___________________________

5. Los fármacos más importantes en el grupo de las  fenantrolinas  son:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Sección F   Lea cuidadosamente los siguientes casos y fundamente  su

                  Respuesta a la pregunta dada (30 %).

Juanita es una niña que padece de dolores de estómago frecuentemente, se quejaba de  gases y  poco tiempo después comenzó con diarrea casi todos los días y un leve sangramiento. A medida trascurrían los días, los malestares se le incrementaban  agregándosele  mareos y nauseas, su madre preocupada la llevo a pasar consulta y el diagnostico médico fue el siguiente: el médico le diagnostico parasitismo  sin identificar  que tipo de parásitos  tenía juanita,  y le dio un tratamiento con ketoconazol  y suramina. 

¿Considera usted acertadas las indicaciones del  médico? ¿Por qué?

¿A que le atribuiría usted los síntomas que presento Juanita? 

¿Usted como médico le hubiera indicado a Juanita?
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DESCRIPCIÓN DEL MAPA

1. Gradas Principales  (bajada)

2. Gradas principales  (subida)

3. Salud Comunitaria de la E.T.M.

4. Secretaria del Departamento de Fisiología y Farmacología

5. bodega de material de vidrio

6. Cubículo ( Electrocardiograma)

7.  Cubículo  de docentes

8. Cubículo  de docentes

9. Salón de clases

10. Cubículo  de docentes y  cuarto de pacientes.

11. Gradas Laterales.

12. Baño de docentes (mujeres)

13. baño  de docentes (hombres)

14. Cubículo  de docentes

15. Cubículo  de docentes

16. Cubículo  de docentes

17. Cubículo  de docentes y   Salón de clases

18. Cubículo  de docentes y  Salón de clases

19. Bodega de material  de laboratorio

20. Cubículo  de docentes

21. Cubículo  de docentes de la E.T.M.

22. Cubículo  de docentes  de la E.T.M.

23. Cubículo  de docentes  de la E.T.M.

24. Cubículo  de docentes  de la E.T.M.

25. Cubículo  de docente del profesor de ingles.

26. Cubículo  de docentes  de la unidad de Salud Comunitaria.

27. Cubículo  de docentes  de la unidad de Salud Comunitaria.

28. Cubículo  de docentes  de la unidad de Salud Comunitaria.

29. Puerta principal de la Unidad de Salud Comunitaria.

30. Cubículo de lavado de material del  Departamento de Fisiología y Farmac.

31. Baño de estudiantes Hombres 

32. Baño de estudiantes  mujeres

33. Laboratorio de Fisiología  y Farmacología 318 A

34. Laboratorio de Fisiología  y Farmacología 318 B

35. Bodega de equipo de laboratorio

36. Bioterio ( cuidado de animales de experimentación)

37.  Aula de clases  319

38. Aula de clases   319

39. Laboratorio de Fisioterapia 318  A

40. laboratorio de Fisiología y Farmacología  318 B

41. Ascensores de docentes

42. Gradas laterales hacia arriba

43. Gradas laterales  hacia abajo.

44. Ascensores  de estudiantes.
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GRAFICOS, FOTOGRAFIAS

GRAFICOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A TRAVÉS DE LOS INSTRUMENTOS ADMINISTRADOS A LOS ESTUDIANTES DE LA  ASIGNATURA DE FISIOLOGÍA
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GRAFICOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A TRAVÉS DE LOS INSTRUMENTOS ADMINISTRADOS A LOS ESTUDIANTES DE LA  ASIGNATURA DE FIARMACOLOGÍA
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SI NO

¿Los objetivos planteados en cada Clase Taller 

se desarrollan de acuerdo al libro de texto 

asignado?
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¿Considera importante la Clase  Orientadora 

antes de cada Clase Taller?
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¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye 

cada Clase Taller en Fisiología y Farmacología, 

Ciclo I- 2006  esta de acuerdo con el tiempo que 

se asigna para su desarrollo?
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¿La metodología implementada en el desarrollo 

de las asignaturas de Fisiología y Farmacología, 

ha mejorado tu aprendizaje?.
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¿Que porcentaje le atribuyes en  tu participación en el desarrollo 

de las Clases Taller?.
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¿Te sientes satisfecho con la participación del docente en las 

Clases Taller?.
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DIARIAMENTE SEMANALES QUINCENALES MENSUALES

¿En   que momento te parece más adecuadas  las evaluaciones?.
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SI NO

¿Crees que las preguntas que se te hacen en las evaluaciones, 

están de acuerdo  con los objetivos?.
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[image: image25.emf]53.33

46.66

42

44

46

48

50

52

54

CLARAS CONFUSAS

¿La   redacción   de  las  preguntas  en los exámenes, te  

parecen?
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POCAS MUCHAS SUFICIENTES

¿El número de preguntas que se te hacen en las diferentes 

evaluaciones  son?
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SI NO

¿Estas satisfecho/a  con las notas de apreciación en las Clases 

Taller y Clases Prácticas?


FOTOGRAFIAS
DESARROLLO DE UNA CLASE   TALLER  DE FISIOLOGÍA

DESARROLLO DE UNA CLASE  PRÁCTICA DE FISIOLOGÍA

OSMOSIS Y DIFUSIÒN
DESARROLLO DE UNA CLASE TALLER DE FISIOLOGÍA
DESARROLLO DE UNA CLASE PRÁCTICA DE FISIOLOGÍA

OSMOSIS A NIVAL CELULAR
DESARROLLO DE UNA CLASE TALLER DE FARMACOLOGIA


DESARROLLO DE UNA CLASE PRÁCTICA DE FARMACOLOGÍA

FARMACOCINETICA

DESARROLLO DE UNA CLASE TALLER  DE FARMACOLOGÍA

DESARROLLO DE UNA CLASE PRÁCTICA DE FARMACOLOGÍA
FARMACOCINETICA

CONTROL DE APRENDIZAJE DE FISIOLOGÍA

DE APRENDIZAJE DE FARMACOLOGÍA

DOCENTES DE FISIOLOGÍA  PLANIFICANDO EL DESARROLLO DE LAS  CLASES TALLER Y PRÁCTICAS  Y  VALIDANDO EL CONTROL DE APRENDIZAJE
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¿En cuanto a los contenidos  que se desarrollan en 





cada clase taller  considero que  son?:
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¿Crees que la cantidad de contenidos que incluye cada Clase  Taller 





  en Fisiología,    esta  de acuerdo con el tiempo que se asigna para 





 su desarrollo?.
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¿La   redacción   de  las  preguntas  en los 
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� Informe  del  Desarrollo Humano PNUD (2005)


� Fuente: El  Programa de Estudio de las Asignaturas, Fisiología I, II y Farmacología I, II  2006


� Instrumento administrado a estudiantes de nuevo ingreso  Ciclo I 2006


� Fundamentación para la Elaboración y Transformación Curricular de la Carrera de Doctorado en Medicina 2006-2007


� Recopilación de información proporcionada en la asignatura de Didáctica (Maestría en Didáctica 2003) 


� Estrategias Educativas. Luz Estela Lozada, MHPE


�  Recopilación de información proporcionada en la asignatura de Didáctica (Maestría en Didáctica 2003)


� Estrategias de Enseñanza Flavell en 1979





� Mapas Conceptuales Novak. D.1990





� Recopilación de información proporcionada en la asignatura de Didáctica (Maestría en Didáctica 2003)





� Metodología de la Investigación, Hernández, S.R, Fernández, C.C, Baptista, L.P. 1995 





