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INTRODUCCION

La Educacién Superior se enfrenta a una serie de desafios en un mundo que se
transforma, por ello debe revisar su mision y redefinir muchas de sus tareas sustantivas,
en especial aquellas que se relacionen con las necesidades de la sociedad en materia de

aprendizaje y superacion continua.

Se requiere llevar a cabo esfuerzos para elevar la formacion pedagogica de los
profesores, lo cual contribuird en una mejor preparacion de los egresados universitarios.
La actividad del profesor ha sido y seguira siendo un aspecto de estudio de la Didactica,
cada vez es mas evidente su papel de facilitador en la calidad del proceso de ensefianza

aprendizaje y en la educacion en general.

El Ministerio de Educacion, en el proceso de Reforma Educativa, considera la
formacién docente como un factor fundamental para fortalecer la educacion superior y
contribuir a mejorar la calidad en los diferentes niveles del Sistema Educativo Nacional.
En este contexto, se requiere que el futuro docente adquiera las bases de las
innovaciones filosoficas, psicologicas y curriculares que orientan la efectiva concrecion
del proceso educativo, de aqui la necesidad de investigar el desempefio laboral de los
graduados de la carrera de profesorado en Matematica para tercer ciclo de Educacion
Basica y Educacion Media, con el fin de determinar que tan efectivo resulto el nuevo

Plan de formacién Docente creado en 1998.

10



Por ello se decidio realizar el trabajo de investigacién con el tema: “Situacion y
desempefio laboral de los graduados a partir del afio 2002 al 2008, con el plan de
estudio del MINED de 1998, de la carrera de Profesorado en Matematica para tercer
ciclo de Educaciéon Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador,

Facultad Multidisciplinaria Oriental. ”.

Como primer capitulo se presenta EI Marco Contextual del Problema, en el cual se
encuentran los antecedentes, la justificacion donde se argumenta de manera conveniente
el por qué, para qué y a quién servird la construccion de la teoriaen la investigacion. En

el planteamiento del problema se describe el tema de investigacion.

Luego como capitulo dos se presenta el Marco Teorico donde se desarrollan las teorias

existentes que permiten dar una mejor explicacion légica del tema en investigacion.

En el capitulo tres se plantea el objetivo general de la investigacion y los objetivos
especificos los cuales se pretenden alcanzar al final de la investigacion también se tiene

la operacionalizacion de hipotesis donde se describen las variables e indicadores.

En el capitulo cuatro esta El disefio Metodoldgico, asi como el tipo de estudio en el cual
se describe y argumenta el caracter investigativo, ademas la poblacién y muestra objeto
de estudio, el plan de investigacién en el cual se exponen los recursos a utilizar, costos

0 presupuesto.
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En el capitulo cinco se presenta anlisis e interpretacion de resultados. Se incluye en
este capitulo cuadros, tablas, graficos y aplicaciones estadisticas. Cada grafico con su
correspondiente interpretacion. El andlisis de los datos obtenidos y el proceso de

verificacion de las hipétesis.

En el capitulo seis de plantean las conclusiones a las cuales se ha llegado después de

haber realizado la investigacion las cuales nos sirven para detallar una serie de

recomendaciones.

Posteriormente, la Bibliografia que hace énfasis a los libros, folletos, tesis y trabajos de

investigacion de los cuales se toma la informacion relevante para la construccion de la

teoria necesaria de tal forma que se sustente el tema objeto de estudio.

Finalizando con los anexos: Donde se encuentra el instrumento y nomina de graduados.

12



CAPITULO |
MARCO CONTEXTUAL DEL PROBLEMA

1.1- ANTECEDENTES.

En las ultimas tres décadas, el proyecto mas sistematico y exitoso de formacion y
perfeccionamiento docente, se llevd a cabo entre los afios de 1968 y 1980 con la
creacion de la Ciudad Normal “Alberto Masferrer”. Esta institucion naci6 a raiz de la
reforma educativa del 68 y centralizo la formacion de profesores para los primeros tres

ciclos de educacion basica y bachillerato.

Ademas de la formacion inicial de docentes para el nivel béasico, también se
implemento un plan de perfeccionamiento para los educadores en servicio, que brindaba
la oportunidad para que los profesores de los primeros ciclos de educacién basica

ascendieran en el escalafén y se prepararan para trabajar en el tercer ciclo.

Algunos de los principales componentes de la Reforma Educativa de 1968 fueron:
Cambio Estructural, Expansion de la Educacidn Basica, Diversificacion de la Educacion
Media, Reforma Curricular, Television Educativa, Infraestructura Escolar, Bienestar
Estudiantil, Bienestar Magisterial, Reforma Administrativa, Fundacién de la Ciudad
Normal “Alberto Masferrer”, y la Fundacion del Instituto Tecnoldgico Centroamericano

(ITCA). Lamentablemente, la creciente inestabilidad sociopolitica dificult6 la ejecucion

13



de muchos programas, entre ellos el de la formacidn de maestros, y llevo al cierre de la

Ciudad Normal en 1980.

A partir de 1981, los Institutos Tecnoldgicos y las 32 Universidades, autorizadas por el
MINED, para graduar profesores abrieron programas para formar maestros en
Educacién Parvularia, Béasica, Media, y Especial. Crecié también, la oferta de
Licenciaturas en diversas especialidades de la educacion. Pero la dispersion de la oferta
educativa y la falta de regulacion de todo el Nivel de Educacion Superior, permitieron
que surgieran y se mantuvieran programas mal concebidos o mal ejecutados en la
formacién docente. Con algunas excepciones, la formacion de maestros en las
universidades ha dejado mucho que desear. Los aspectos didacticos y psicopedagogicos
han tenido un peso marginal en el curriculum. En el mejor de los casos, los maestros
graduados de las universidades han logrado un mejor dominio de las asignaturas que
ensefian, pero sus actitudes y sus métodos de ensefianza ponen de manifiesto, grandes

vacios y deficiencias en su formacion.

En general, la ensefianza en las universidades se ha llevado a cabo en condiciones y con
recursos humanos y materiales inadecuados e insuficientes. Solo en casos excepcionales
han tenido los estudiantes de magisterio la oportunidad de realizar practicas docentes

bien concebidas.

! Fundamentos Curriculares para la Formacién Inicial de Maestros, Coleccion Fundamentos de la Educacion que Queremos, N° 15, MINED, 1999, pag.
91
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Muchos de los cursos han sido impartidos por académicos que no tienen ideas claras
sobre las necesidades de formacion de los futuros maestros, y que no tienen ellos
mismos los conocimientos y competencias didacticas y psicopedagdgicas que los

estudiantes deberian de adquirir y desarrollar en sus afios formativos.

En el caso especifico de la formacién inicial de maestros para Educacion Media, los
datos de graduados de las universidades muestran dos tendencias preocupantes: del
numero total de graduados en las especialidades que corresponden al curriculo de este
nivel: un 80% se reparte entre las especialidades de Letras y Ciencias Sociales,
quedando un 20% en Matematicas y Ciencias Naturales. Este desbalance entre
especialidades se explica, en parte, por la tendencia a evadir la dificultad académica

mayor de los programas de Matemaéticas y Ciencias.?

Como un primer intento para mejorar la calidad de la formacion de nuevos maestros el
MINED inicié en 1992 el proceso de elaboracion de un plan para la formacion de
maestros de los primeros dos ciclos de Educacion Béasica. Con tal proposito la Direccion
de Educacion Superior del MINED realizd consultas y talleres con veintitres

universidades del pais, hasta producir la version final del plan en febrero de 1994.

2 Fundamentos Curriculares para la Formacion Inicial de Maestros, Coleccién Fundamentos de la Educacién que Queremos, N° 15, MINED, 1999, pag.
91
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Este plan se proponia, como objetivo general, “formar maestros de Educacion Basica
con capacidad cientifica, ética, pedagdgica y técnica, para que contribuyeran en la
transformacion social y favorecieran la calidad educacional del escolar bajo su
responsabilidad; para que éste, en su condicion de ciudadano, tomando en cuenta las
necesidades, intereses y problemas de la sociedad salvadorefa, incidieran en el

desarrollo cultural y econémico de la nacion”.

El plan incluyd normas y orientaciones sobre la organizacion curricular (ejes y
componentes curriculares, plan de estudio, asignaturas y carga en horas por asignatura),
orientaciones metodologicas para las instituciones formadoras y sugerencias para la
evaluacion del aprendizaje de los maestros en formacion. Establecio, ademas, las

atribuciones del MINED Yy de las instituciones formadoras de maestros.

Ya en 1995, cinco instituciones seleccionadas por el MINED empezaron a formar
maestros para los dos primeros ciclos de Educacion Basica de acuerdo a las normas y
lineamientos del referido plan. A fines de ese afio y contando con la colaboracion de
varias universidades y de otras instituciones, el Ministerio de Educacidn inicié una serie
de jornadas de renovacion pedagdgica para directores de escuelas y maestros en
servicio. Estas experiencias constituyeron el antecedente inmediato para la elaboracion
de un nuevo plan para la formacion y actualizacién de todos los maestros del Sistema

Educativo Nacional.

16



En 1998, se propuso atender la formacion de maestros a escala nacional y para la
totalidad de los Niveles Parvulario, Basico y Medio. Como primer paso el MINED
elabor6 el documento “Normas y orientaciones curriculares para la formacion inicial de
maestros”, cuya adopcién fue obligatoria para todas las instituciones de educacion
superior que, a partir de 1998, mantuvieron o iniciaron programas de formacion
docente. La obligatoriedad se fundamenté juridicamente en el articulo 57 de la Ley de
Educacion Superior, que literalmente dice:

“Los planes y programas para formar maestros de los niveles y

modalidades del Sistema Educativo Nacional, seran determinados por el

Ministerio de Educacion. El Ministerio de Educacion determinard ademas,

las exigencias académicas, y los requerimientos minimos que deben reunir

las instituciones que ejecuten dichos planes y programas. Ninguna

institucion de educacion superior podra ofrecer planes y programas

oficiales de formacion de maestros, sin la autorizacion del Ministerio de

., 3
Educacion”.

La intervencion normativa del MINED se hizo necesaria para garantizar la calidad y la
adecuacién de los programas de formacion docente a las exigencias derivadas de la
reforma curricular iniciada en 1990, en los primeros ciclos de Educacion Basica, y
complementada en el transcurso de 1997 para Tercer Ciclo Basico y para el nivel de

Educacién Media.

® Fundamentos Curriculares para la Formacion Inicial de Maestros, Ministerio de Educacién, Direccion Nacional de Educacion, 1999, pag. 95.
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La nueva Ley General de Educacion (1996) define los grandes fines, fundamentos,
principios, caracteristicas y objetivos de la educacién nacional®y sirvié como marco de
referencia para el documento Fundamentos Curriculares de la Educacién Nacional®.
Con base a estos documentos y tomando en cuenta las recomendaciones de la Comisién
Nacional de Educacién, Ciencia y Desarrollo (1995), la reforma curricular establecié
importantes cambios que hicieron necesaria una reorientacion de los planes y
programas de estudio para la formacion inicial de las nuevas generaciones de maestros

salvadorefios.

En todos los niveles del sistema educativo, la reforma curricular ha logrado realizar una
mejor seleccion y articulacion de los contenidos de acuerdo con criterios de relevancia e
interdisciplinariedad. Las asignaturas del nuevo curriculo integran diversas disciplinas y
perspectivas teodricas, a fin de que el estudiante llegue a comprender mejor la
complejidad de los fendmenos naturales y sociales. La seleccién de contenidos se hizo
buscando un balance entre los objetivos terminales (para quienes no harian estudios de
educacion superior) y objetivos intermedios, que establecieron las bases del
conocimiento para la formacion profesional. Los objetivos de todas las asignaturas

enfatizaron el desarrollo de habilidades para el anélisis y la resolucion de problemas.

* Articulos del 2 al 6, Ley General de Educacién.
5MINED, Fundamentos Curriculares de la Educacién Nacional, 1997.
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El nuevo curriculo incluy6, ademds, varios ejes transversales que estimularian el
analisis multidisciplinar de temas y problemas particularmente importantes para la

educacion civica y el desarrollo de la conciencia social de los estudiantes.

Los principales cambios, para los que el nuevo plan y los nuevos programas de
formacion docente deben preparar a las nuevas generaciones de maestros, tienen que ver
con los enfoques metodologicos y con la concepcion de la evaluacion de los
aprendizajes. Estos nuevos enfoques exigieron nuevos conocimientos y cambios
actitudinales profundos de parte de los maestros, y por tanto, cambios también en la
mentalidad de sus educadores y en los instrumentos curriculares que se utilizan para su

formacion.
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1.2- JUSTIFICACION.

La ensefianza es una fase de profesion docente importante, delicada que requiere:
trabajo y responsabilidad; porque es por medio de ésta que se contribuye a la formacion
de individuos con caracteristicas heterogéneas que necesitan de la especificacion en las
diferentes areas del proceso educativo, particularmente en la adquisicién de habilidades
y destrezas en el manejo de la Matematica ya que ésta constituye un elemento
importante en la ensefianza, tanto de los docentes como de los estudiantes y la practica
de ésta en la vida diaria, para la construccion de una Educacion Integral y Cientifica que
ayude a la creacion de nuevos conocimientos que permitan identificar y enriquecer el
nivel de aplicabilidad de metodologias propias de la Educacién Media, especificamente

las utilizadas en la Ensefianza de la Matematica.

En este sentido se planted investigar la situacion y desempefio laboral de los graduados
de la carrera de Profesorado con el Plan del Ministerio de Educacion de 1998 en cuanto
a la utilizacion de los métodos y las técnicas propias de la asignatura, se pretende
conocer que tan efectiva fue la participacion de la Universidad como institucion
formadora de los profesores, para la aplicacion real de estos conocimientos para un

mejor desenvolvimiento en dicha area.
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Por tal razon, en ésta investigacion se hizo un anélisis sobre las metodologias que
actualmente utilizan los docentes que imparten la asignatura de matematica, tomando en
cuenta la complejidad de la ciencia y la adquisicién de habilidades y destrezas

adquiridas de acuerdo con el Plan del MINED de 1998.

Dado que en los nuevos planes de profesorado, la practica docente se considera parte
fundamental del proceso de formacion, razon por la cual se ha integrado en todos los
planes de estudio y durante toda la carrera, para que el futuro profesional contraste la
teoria pedagogica analizada, con la realidad educativa, y tome conciencia del rol que le
correspondera desempefiar en la institucion educativa y en situacion especifica, en tal
sentido, se pretende indagar si la practica docente como eje fundamental, ha obtenido
los resultados deseados por el nuevo plan de formacion docente del Ministerio de

Educacion de 1998.
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1.3- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

1.3.1- DEFINICION DEL PROBLEMA.

Al plantear el problema se sefialé que la situacion laboral de los graduados a partir del
afio 2002 al 2008,de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacion Media con el Plan de estudio de 1998 del MINED,
Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria Oriental, no estaba totalmente
ligado al desempefio docente, refiriéndose esto a: salon de clases, planificaciones
didacticas, tiempo de clases, metodologias de ensefianza, tareas ex — aula y
evaluaciones, entre otras que son invariables en el proceso educativo del ser humano, si
no a diversas situaciones que se presentan en el pais al momento de buscar

oportunidades para ejercer la docencia.

Sin embargo, no se pueden obviar variables de importancia como lo es su Plan de
Estudio, su Formacion Inicial Docente, su Area de Formacion y su desempefio como
docente. De esto Gltimo se da a entender una idea de la perspectiva que se tiene del
desempefio docente, considerandose e interpretdndose desde un punto donde se enfoca
méas a la formacion que ha tenido el docente, el tiempo, egreso y absorcion de la

estructura curricular.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1- REFORMAS AL SISTEMA DE FORMACION DE DOCENTES.

Los Nuevos Planes de 1998: La Reforma de los Profesorados de todos los Niveles y
Especialidades. En 1998 arrancé la ejecucion de los nuevos planes y programas de
formacion inicial de docentes, que a diferencia de los realizados en 1994-95, abarca la
formacién de maestros de los niveles parvulario, basico y medio, asi como la formacion

de docentes para la educacion especial, con una cobertura a nivel nacional.

Queda sin atencion la formacién de maestros para las areas técnico-vocacionales de la
educacion media, la educacion artistica, la educacion fisica y deportes, asi como otras

areas curriculares del sistema educativo oficial.

El Ministerio de Educacion elaboro las “Normas y Orientaciones Curriculares para la
Formaciéon Inicial de Docentes”, estableciendo una adopcion y cumplimiento
obligatorio para todas las instituciones de educacién superior que desarrollan o
pretendan iniciar programas de formacion de maestros. La obligatoriedad en la
adopcién de estas nuevas Normas y Orientaciones, tiene como fundamento el articulo

57 de la Ley de Educacién Superior, aprobada en 1995.
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Con esta base juridica, la intervencion normativa del Ministerio de Educacién en los
procesos de formacién inicial de maestros se ve respaldada, pero por sobre todo
justificada tras el clamor de los distintos sectores sociales, expresados a través de los
procesos de diagnostico y consulta realizados por el Ministerio de Educacién, en los que
se exigia una participacion méas decidida del Estado, asi como la promulgacién de
disposiciones legales para terminar con la situacion de anarquia en que habian caido los

programas de profesorado.

El Ministerio de Educacion, desarrolld6 un detallado perfil del nuevo maestro
salvadorefio, define las especialidades y opciones de titulacion, organiza una estructura
curricular, define los cursos que deberan tomar los docentes en formacion, asi como su
secuencia por semestres, llegando hasta la definicion de objetivos, contenidos,
sugerencias metodoldgicas, criterios de evaluacion y bibliografia por cada una de las
asignaturas del punto curricular. Por otra parte, también define los requerimientos de

admision y un desarrollo minucioso de los objetivos por afio de la practica docente.
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2.1.1- ELEMENTOS CURRICULARES DE LA NUEVA FORMACION

INICIAL DOCENTE.

El enfoque de la formacion inicial de docentes implementada con los planes y
programas de 1998, retoma los fundamentos pedagdgicos generales que inspiraron la
reforma curricular de los distintos niveles, especialidades y modalidades educativas,
contenidos en la Ley General de Educacion y los Fundamentos Curriculares de la

Educacion Nacional.

Retoma con mayor énfasis sus fundamentos tedricos (cientificos, filosoficos,
antropologicos, socioldgicos, psicologicos, etc.); sus principios generales (integralidad,
protagonismo, flexibilidad, relevancia, pertinencia, interdisciplinariedad, integracion y
participacion, gradualidad, etc.); el enfoque curricular (humanista, constructivista y
socialmente comprometido); la concepcion y dimensiones del curriculo (como
instrumento clave de concepcidn, sistematizacion y organizacion de los procesos

educativos), entre otros.

Estos planes tienen una duracion de tres afios, cuyas asignaturas se distribuyen en
6ciclos académicos. La estructura de los planes de formacion inicial de docentes
comprende tres grandes areas curriculares, las cuales se desarrollan simultdneamente
desde el inicio hasta la finalizacion del plan de estudios, siendo éstas: 1) El area

deformacion general; 2) El area de formacion especializada; y 3) La practica docente.
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2.1.2- MARCO LEGAL DE LA FORMACION DOCENTE.

La reforma educativa impulsada desde principios de los afios noventas contemplaba la
adecuacion del marco legal, pues los diagnosticos, estudios y consultas realizadas por el
Ministerio de Educacion coincidian en identificar vacios y carencias en el ambito
juridico, planteando la necesidad de adoptar reformas legales para superar algunos de

los problemas visualizados.

» Ley de Educacion Superior.

Esta Ley tiene como base el articulo 61 de la Constitucién de la Republica, en el cual se
establece que la educacion superior se regira por una ley especial, en la cual se definiran
los principios generales para la organizacion y funcionamiento de la Universidad de El
Salvador y demas universidades estatales, asi como la creacion y funcionamiento de
universidades privadas e institutos tecnologicos. Su contribucion mas significativa a la
formacién docente, estd contenida en el articulo 57, en donde se estipula que los
programas de estudio para las carreras de profesorado seran determinados por el
Ministerio de Educacion, asi como las exigencias académicas para que las instituciones

puedan ofrecer dichas carreras.
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> Ley General de Educacion.

La Ley General de Educacion pese a desarrollar un capitulo completo para el tema “de
los educadores”, muy poco habla de la formacién de éstos. La referencia mas especifica
se encuentra en el articulo 86, el cual dice que: “El Ministerio de Educacion coordinara
la formacion de docentes para los distintos niveles, modalidades y especialidades del
sistema educativo, asi como, por las condiciones de las instituciones que la impartan”.
En el inciso segundo del mismo articulo continua diciendo que “La normativa aplicable
en la formacion docente para todos los niveles del sistema educativo sera la
Constitucion de la Republica, Leyes y Reglamentos sobre la materia, las aspiraciones de
la sociedad y las tendencias educativas reflejadas en los fundamentos del curriculo

nacional”®.

» Ley de la Carrera Docente.

Esta Ley es otro de los instrumentos juridicos nacidos en el contexto de la reforma a
mediados de los noventas. Tiene por finalidad “garantizar que la docencia sea ejercida
por educadores inscritos en el Registro Escalafonario del Ministerio de Educaciéon™’.
Establece que es deber del Ministerio de Educacion “planificar y normar de manera

integral la formacion de los educadores”. El mismo articulo define para la formacion de

maestros los objetivos siguientes:

®Ley General de Educacién. Titulo V, Capitulo I, Articulo 86.
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1) Formar de manera adecuada, cientifica y ética, a los docentes para los
distintos niveles y especialidades educativas, promoviendo y fomentando la

investigacion para mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje;

2) Estimularla superacion y eficiencia de los educadores, mediante un sistema de

remuneracion acorde con su formacién académica y antigtiedad:;

3) Preparar educadores en el niumero suficiente y necesario para cubrir las

necesidades educativas de la poblacion;

4) Proporcionar y garantizar, en lo posible, plena ocupacion a los educadores

que se formen; y

5) Promover la educacion nacional como instrumento que facilite el pleno
desenvolvimiento de la personalidad de los educando y el desarrollo social y

econdmico del pais.

’Ley de la Carrera Docente, Capitulo I, Articulo 2.
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2.2- FORMACION INICIAL DOCENTE.

El plan de formacion de maestras y maestros en el rea de matematica, para tercer ciclo
de educacion basica y educacion media, pretende responder a las necesidades del

magisterio en este campo.

Se comienza de la premisa: “El profesor de matematica, antes que matematico, debe ser
un hombre culto”, entendido por tal, que tenga vision clara de lo que es el panorama
general de la cultura; que tenga su mente disciplinada para la reflexion y cultivado su
espiritu critico, con capacidad para comprender y valorar los hechos de la ciencia y de
la vida; que sepa colocar su disciplina dentro del concierto de las demas, asignandole la
funcion que le corresponde en el conjunto del saber, que practique una vida digna, de
costumbres sanas y austeridad moral capaz de servir de guia y ejemplo a sus alumnas y

alumnos.

De lo anterior se desprende que el profesor debe tener una preparacion solida, que le
forme cientifica y culturalmente, y una formacion matematica que lo capacite para ser

un verdadero facilitador del aprendizaje de la matematica®.

®Normas y Orientaciones Curriculares para la Formacién Inicial del Maestro. 11 Tomo del MINED, 1997, pag. 99
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2.2.1- PRINCIPIOS DEL PLAN DE FORMACION INICIAL DOCENTE.

» La matematica debe ser presentada a los alumnos y alumnas como un conjunto
de conocimientos y procedimientos que han evolucionado en el transcurso del
tiempo y que seguiran evolucionando; en dicho planteamiento han de quedar
resaltados los aspectos inductivos y constructivos del conocimiento matematico.
Aqui hay que reforzar el uso del razonamiento empirico inductivo paralelamente

con el uso del razonamiento deductivo y de la abstraccion.

» Se necesita relacionar los contenidos de aprendizaje de la matematica con la
experiencia de alumnos y alumnas, asi como su presentacion en el contexto de
resolucion de problemas. La matematica es un conocimiento que sirve para
almacenar informacion, para proponer modelos que permitan comprender
procesos complejos del mundo natural y social, lo cual se logra por la
posibilidad de abstraccion, simbolizacién y formalizacion propia de la

matematica.

» Laensefianza-aprendizaje de la matematica ha de atender equilibradamente a sus

distintos objetivos educativos:

a. Al establecimiento de destrezas cognitivas de caracter general, susceptibles

de ser utilizadas en una amplia gama de casos particulares, y que
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contribuyen por si mismas a la potenciacién de las capacidades cognitivas de

los estudiantes.

b. A su aplicacién funcional, posibilitando que los alumnos y alumnas valoren
y apliquen sus conocimientos matematicos fuera del ambito escolar, en

situaciones de la vida cotidiana.

c. A su valor instrumental, creciente a medida que el alumno y la alumna

progresan hacia tramos superiores de la educacion.

Para lograr estas metas en el curriculo se debe incluir los conocimientos matematicos
que otorguen un lugar prioritario a los procedimientos 0 modos de saber hacer, de

construir por si solos el conocimiento.

2.3- DISENO DEL CURRICULO.

Los nuevos planes de estudio para la formacién inicial de maestros constan de tres
componentes que se desarrollan simultaneamente desde el inicio hasta el final del plan

de estudios.

El primero de ellos tiene como propdsito la formacion general y es enteramente comdn

a todas las especialidades. Se incluyen en este bloque dos cursos de psicopedagogia, dos
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cursos de didactica general, un curso sobre los fundamentos, el disefio y la aplicacion
del curriculo nacional; un curso que examina la interdependencia entre educacion y
sociedad, un curso sobre informatica aplicada a la educacién, un curso sobre evaluacion
del aprendizaje y un curso que ayudara a los futuros maestros a tomar conciencia de sus
propios condicionamientos biograficos y socioculturales en la relacién de ensefianza-

aprendizaje.

En el segundo componente, formacion especializada, se formaron las diferentes
unidades tematicas de cada asignatura, comenzando por una fundamentacion
matematica que hace enfasis en el algebra basica y funciones. En los fundamentos
algebraicos es importante el estudio de la l6gica simbolica y algebra de preposiciones,
para contribuir a la potenciacion del razonamiento como manera de estudiar
matematica; se concluye el estudio de esta asignatura con algebra lineal. Con respectos
a los elementos de geometria y trigonometria, se presenta de tal manera que los alumnos
y alumnas reconozcan y valoren la utilidad de estos temas para conocer y resolver
diferentes situaciones que se refieren al entorno fisico, y que sean sensibles a las
cualidades estéticas de las formas geométricas que estan presentes en la naturaleza y el
arte. Lo relacionado a la estadistica se presenta de tal forma que reconozcan y valoren
la matematica para interpretar, describir y predecir situaciones inciertas. Se incluye,
ademas de geometria analitica, una introduccion al célculo para que vean y analicen la
matematica desde un punto de vista diferente. El curso de didactica de la matematica

pretende asentar en el aprendizaje del futuro docente los métodos y técnicas de como
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ser un verdadero facilitador del aprendizaje. Para concluir, se presenta un curso de
computacion aplicada, a fin de proporcionar al futuro docente las herramientas

relacionadas con la informaética aplicada.

El componente de précticas docentes dara a los estudiantes la oportunidad de observar,
reflexionar y actuar en situaciones reales de ensefianza-aprendizaje bajo la supervision
de sus maestros universitarios y de profesores experimentados en los niveles parvulario,

béasico y medio.

2.4- PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE DE LA

MATEMATICA.

La teoria acerca de la ensefianza — aprendizaje de la matematica, los profesores deben
poner en practica la frase dice que:” Que el ser humano almacena, recupera y procesa la
informacion a través del estimulo que le llega, es decir, el mismo es un participante muy
activo del proceso de aprendizaje. En consideracion a lo anterior, es importante que el
docente se familiarice con las tres teorias (la operante, la asociativa y la cognoscitiva)
para que pueda usarlas en la practica educativa como instrumentos valiosos para

resolver problemas de aprendizaje.” segiin Royer y Allan (1998, Pag. 38).

De esta forma, las mismas pueden ser aplicadas por el docente con mucho acierto en

situaciones en que los alumnos presenten dificultad para aprender habilidades
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complejas, donde ellos pueden saber la informacién pero no la entiende o cuando éste
no esta dispuesto a realizar el esfuerzo para lograr la comprension de la misma. Esta
teoria puede ser empleada cuando los estudiantes no pueden aplicar lo que han
aprendido a problemas o situaciones nuevas. El docente debe tener en cuenta para la

aplicacion de ella dos principios basicos:

a) Debe proporcionarle al aprendiz préactica frecuente para usar la informacion
como para recordarla para que luego adquiera el habito de relacionar la nueva

informacion a lo que ya conoce; y

b) Debe presentarle la informacidén de manera tal que pueda conectarse e integrarse
en las estructuras de conocimientos previamente establecidos, es decir, se le
pueden presentar una serie de ejemplos elaborados para demostrar un concepto o
principio matematico que le permitan entender y aplicar los mismos a
situaciones en donde deba hacer uso de los conceptos establecidos para la

solucién de cualquier tipo de problema.

El docente debe poner en practica su creatividad para diversificar la ensefianza, con un
poco de imaginacion los trabajos de pupitre rutinarios los puede transformar en
actividades desafiantes para el alumno, para ello debe acudir al uso de estrategias

metodoldgicas para facilitar el aprendizaje en el alumno.
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2.41-TECNICAS DE APRENDIZAJE.

Los profesores deben de saber y aprender técnicas que emplearan en el aula para el
aprendizaje de la matematica de los alumnos, para la resolucién de problemas que
permitan el aprendizaje activo pero que requiere de preparacion para llevarla a la
practica. La solucién de problemas tiene efectos sobre lo cognitivo, lo afectivo y lo
practico. En lo cognitivo porque activa la capacidad mental del alumno, es decir,
ejercita su creatividad, reflexiona sobre su propio proceso de pensamiento, transfiere lo
aprendido a otras areas. En cuanto a lo afectivo, el estudiante adquiere confianza en si
mismo, reconoce el caracter ludico de su actividad mental propia y en la préactica
desarrolla destrezas en las aplicaciones de la matematica a otros campos cientificos; esta

en mejores condiciones para afrontar retos tecno-cientificos.

Las técnicas de aprendizaje deben ser aplicadas por el profesor en el proceso de
ensefianza para desarrollar las actividades en el aula de clase. Los estudiantes deben
recibir de parte del docente oportunidades de respuesta activa que van mas alla de los
formatos simples de pregunta y respuesta que se observan en la exposicion tradicional y
en las actividades de trabajo de pupitre a fin de incluir proyectos, experimentos,
representacion de papeles, simulaciones, juegos educativos o formas creativas de aplicar

lo que han estado aprendiendo.
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Por lo anterior, esta técnica estd en funcion del entrenamiento, la repeticion, la
discusion, el trabajo en el pizarron y las actividades de trabajo de pupitre. Las mismas
exigen que los estudiantes apliquen las habilidades o procesos que estan aprendiendo al
contenido académico con frecuencia le proporcionan la oportunidad para que respondan
de manera mas activa y obtengan mayor retroalimentacion e integracién de su

aprendizaje.

A continuacién se presenta algunas tecnicas propuestas para los docentes en la

ensefianza de la Matematica.

v La comunicacion Directa: se puede decir que es el trato que el docente tiene con
su alumno para transmitir conocimientos de una forma directa e individual. En la
comunicacion directa se puede poner en practica la explicacion dialdgica:
consiste en el desarrollo sistematico y organizado de una serie de preguntas y
respuestas que tanto el profesor como los alumnos, deben ir formulando en torno

a un asunto o tema de estudio.

v' Comunicacion grupal: la comunicaciéon grupal consiste en organizar a los
alumnos en pequefios grupos para permitir una mejor comunicacion,
participacion e intercambio de ideas y opiniones ante un tema planteado. La
comunicacion grupal se va a dar siempre entre dos 0 mas alumnos donde va a

fluir el proceso de la comunicacion entre todos los participantes.
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v La dramatizacion: es una técnica donde dos o mas alumnos escenifican una
situacion de la vida real, que puede surgir después de una clase expositiva,
narraciones de cuentos, observaciones y excursiones. Dicha escenificacion tiene
como finalidad que el grupo comprenda, analice y discuta mejor una actividad,
un tema o una situacion concreta. Una vez finalizada la dramatizacion, se
procede a la discusion y andlisis de la representacion, primero por parte de los

actores y luego por el resto del grupo.

v/ La Historieta: Son historias donde predomina la accién, contadas en una
secuencia de imagenes y con un repertorio especifico de signos. En la historieta
siempre va a prevalecer un conjunto de series 0 secuencias graficas con finalidad
narrativa. Es una forma narrativa, cuya estructura no consta solo de un sistema,
sino de dos: lenguaje e imagen. La funcién de la imagen es, mas que ilustrativa,
por cuanto la accidn es sustentada por palabra e imagen; de alli que en ambos

sistemas se necesiten mutuamente.

v El Periddico Mural: Es una técnica que consiste en la presentacién de un pliego
mural con figuras alusivas a un tema determinado en clase. Con respecto a la
definicion anterior el periédico mural viene a ser un medio impreso realizado
con pintura u otra técnica sobre un muro o pared con expresiones referidas a los
temas de clase. Esta técnica sirve para ampliar los conocimientos, ademas de
permitir por medio de la imagen, resaltar contenido de tipo matematico.

También se puede definir como un medio de comunicacién social visual, de bajo
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costo, de carécter popular y participativo, que esta formado por textos, dibujos,
gréaficos, avisos y fotografias. La exhibicion de este medio de comunicacién
alternativo se realiza en sitios publicos, donde la gente pueda leerlos y

analizarlos.

La técnica del periodico mural es recomendada en el proceso ensefianza aprendizaje en
la Matematica ya que sirve para resaltar las ideas provenientes del estudiante a manera

de solucionar problemas matematicos, resolucion de operaciones, entre otros.

v Juegos Didacticos: Los juegos son recursos valiosos para atender las diferencias
individuales, los juegos también suelen ser un medio de estimulo y a su vez de
diversion mientras se esta aprendiendo, es como un ejercicio recreativo sometido

a ciertas reglas donde ganar es aprender y perder es volver a intentarlo.

Por ejemplo, cuando el primer grado se invita a jugar a los alumnos, con objetos que
tienen forma de esfera, de cilindro, de cubo, o a esconderse dentro, delante o detras de
una caja de carton, se dan las primeras nociones de relaciones espaciales. Cuando se
propone el juego de construir una caja con una hoja de papel, se inicia el concepto de
cuerpos geométricos, que es reforzado luego, cuando le proponemos trazar y construir
cuerpos geométricos. Al usar el juego como una estrategia de la ensefianza de la
Matematica, los docentes logran, incorporar a los nifios menos preparados e
introvertidos; a la participacion activa, por otra parte, se ofrece el mayor campo para el

intercambio de opiniones y de aclaracion de conceptos.
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2.4.2- RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE.

Los recursos del aprendizaje se convierten en una estrategia que puede utilizar el

docente para la motivacion del aprendizaje.

v El pizarrén es un recurso de los mas generalizados y del que no siempre se
obtiene el provecho debido, porque muchas veces se copia rapido y el alumno
no puede lograr ir al mismo ritmo, lo que implica que en ocasiones no copia
correctamente y si copia no presta la atencion debida al contenido que se esta

desarrollando.

v El texto es un recurso que debe ser utilizado como estrategia para motivar el
aprendizaje en el alumno. El uso de los textos genera intereses en los estudiantes
porque los motiva a leer y comprender. Desde este punto de vista, el empleo del
texto conduce al aprendizaje, el alumno aprende como resultado de la manera en

que plantean los desafios de ese texto para si mismo.

El educador debe adaptar a la instruccion el texto, puede asignarles trabajos a través de
preguntas o actividades donde se les permitan expresar opiniones o dar respuestas
personales al contenido. Tomando en cuenta estos sefialamientos, el profesor debe
propiciar el uso de textos de Matematica porque estos ayudan a incrementar la

comprension lectora del alumno, lo adiestra en la lectura del lenguaje personal y
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simbodlico de esta asignatura y le permitira entender con mayor facilidad el contenido

matematico presentado en el texto.

v" El juego, le permite al alumno resolver conflictos, asumir liderazgo, fortalecer el
caracter, tomar decisiones y le proporciona retos que tiene que enfrentar; la
esencia del juego ludico es que le crea al alumno las condiciones favorables para
el aprendizaje mediante experiencias gratificantes y placenteras, a traves, de
propuestas metodologicas y didacticas en las que aprende a pensar, aprende a

hacer, se aprende a ser y se aprende a convivir.

2.4.3- METODOS DIDACTICOS.

Resolver un problema es lo que se hace cuando no se sabe lo que hay que hacer, la
innovacioén curricular no es suficiente para mejorar la capacidad de los estudiantes de
resolver problemas. Es necesario ademas poner al alumno en situacion de plantearse

interrogantes progresivamente mas complejos.

Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente, que es donde estan las debilidades en el
estudio de la Matematica; los docentes deben utilizar las herramientas llamadas:
“métodos didacticos” 10s cuales son instrumentos a disposicion del profesor, que €l

debe utilizar segun su criterio.
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Por encima de las normas estard la personalidad del profesor, que dara forma a los

procedimientos, actualizdndolos y adaptandolos a esa realidad viva que es la clase.

Los métodos didacticos deben tomar en cuenta tres elementos que entran en juego en

toda ensefianza:

1°) La naturaleza del objeto motivo de la clase y los fines de su ensefianza;
2°) El nivel psicologico de los estudiantes, y

3°) El temperamento y preferencias del propio profesor.

La solucién del problema metodolégico, esta en una conveniente aplicacion combinada
de todos los métodos, desde los tradicionales de exposicion del profesor y de los textos
y exposicion de los alumnos, hasta los modernos de laboratorio y proyectos, incluyendo

las propuestas metodologicas innovadoras como el constructivismo.

Todos presentan aspectos que los hacen necesarios y todos presentan inconvenientes

que los hacen no aconsejables, no métodos Unicos; la aplicacién oportuna de todos ellos

serd la mas acertada solucion.

Conviene distinguir cuatro modalidades que permiten efectuar una caracterizacion de

los métodos; las cuales son:
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v Con respecto a la manera de elegir, ordenar y presentar al alumno el material que

se utiliza: se clasifican en clasicos y psicolégicos.

v Con respecto al grado de intervencion del alumno en el desarrollo de las
lecciones: se clasifican en expositivo (por parte del profesor, y pasivo por parte

del alumno) y activo.

v'Con respecto a la manera de adquirir los conocimientos se clasifican en:

dogmatico y heuristico.

v' Con respecto al método de estructura se clasifican en inductivo y deductivo, en un

aspecto, y en otro, analitico y sintético.

Los métodos mencionados son tendencias extremas; entre dos de ellos caben una gama
de métodos intermedios que utilizan mas o menos las tendencias de extremos. Con
respecto a la manera de seleccionar el método y ordenar la ensefianza, aparecen como
orientaciones diametralmente opuestas la clasica y la psicologica. La orientacion clasica
tiene en cuenta exclusivamente la estructura de la Matematica, su metodologia y
ordenacion, y trata de ajustar a ella la ensefianza. EI método psicoldgico tiene como
punto de vista principalmente el alumno: trata de adaptar la ensefianza a la mentalidad
de éste, siguiendo, tanto el aspecto metodoldgico como en el contenido, su evolucion

psicoldgica.
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2.4.4- CLASIFICACION DE LOS METODOS.

Habiendo descrito las caracteristicas fundamentales que permiten clasificar los métodos,
mediante las cuales se puede decir que hay diversos métodos, ya que es dificil encontrar
dos profesores que ensefien de la misma manera, y aun el mismo profesor usa varios
métodos para las distintas partes de cada materia. No obstante, es posible citar algunos
tipos de métodos, cuyo estudio interesa para fijar las normas generalmente aceptadas en
concordancia con las actuales concepciones didacticas, se citan como fundamentales las

siguientes:

a) Exposicion del profesor: Es el sistema usado generalmente en la ensefianza
universitaria; el profesor se coloca en la situacion del conferenciante, diserta,
efectuando una exposicion lo mas clara y completa posible. Mientras tanto los
alumnos toman notas o escuchan en silencio, tratando de comprender y asimilar
tanto como lo permiten su agilidad mental y su poder de atencion, todo ello

condicionado por la claridad y condiciones oratorias del profesor.

b) Estudio en textos: El estudio de textos, conjuntamente con el anteriormente
expuesto, constituyen los métodos clasicos. Textos y conferenciantes llenan la
historia de la ensefianza de la Matematica. EI método del texto consiste en dar al
alumno un libro, del que se le sefiala diariamente un cierto nimero de paginas
que luego debe repetir en clase, bajo la mirada autoritaria del profesor que espera,
con actitud de juez, la terminacién de la exposicién para calificarla.
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c) Método Socrético: Aungue su origen es antiguo, como el nombre lo indica su
aplicacion sistematica en la ensefianza es moderna, y constituye uno de los
recursos mas valiosos con que cuenta la nueva escuela para realizar la ensefianza
activa. Basados en el tiempos de antigua la Grecia, SOcrates utilizaba un sencillo
método para polemizar y convencer a sus conciudadanos, y aun para instruirlos.
Consiste este método en someter al discipulo a un interrogatorio formado por una
cadena de preguntas tales que sus respuestas sean lo mas inmediatas y simples.
Las preguntas estan encadenadas de manera que conducen insensiblemente, y por
las propias contestaciones del discipulo, a la verdad que se desea ensefiar o

demostrar.

d) Método Individual: Merece especial atencion este aspecto de la ensefianza, que
indudablemente no puede constituir método Unico, pero si, representa un
complemento indispensable de los otros. EI Método Individual puede ser
ejercitado en clase, cuando el profesor plantea problemas o temas para que cada
alumno los resuelva, o bien fuera del horario escolar en la casa, para que fije 0

amplie conocimientos mediante textos o apuntes o con la solucion de problemas.

e) Método Heuristico: La tendencia heuristica, segun hemos visto, aparece en mayor
0 menor grado con todos los métodos activos, en el método socratico e individual,
que ya hemos tratado, en los de correlacién, laboratorio y proyectos que veremos a
continuacion. Como una culminacién de la orientacién activa puede aparecer
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como método puro. Todas las caracteristicas y ventajas de esa tendencia aparecen
alli acentuadas, pero también aparecen mas marcados los inconvenientes, por lo

que debe limitarse su uso a circunstancias propicias especiales.

f) Método de Correlacion y Laboratorio: Es una reaccion contra lo abstracto de la

9)

corriente euclidiana, orientada hacia una preparacion efectiva para la vida, por lo
cual reclama para la ensefianza un contenido real y Gtil. EI método de correlacion
tiene por objeto estudiar Matematica mediante su aplicacion a otras disciplinas. En
el método de laboratorio se avanza aun mas, debiendo realizar los alumnos las
experiencias de laboratorio y mediciones necesarias para tener los datos que les

permitiran abordar el problema o las verificaciones en su aspecto matematico.

Métodos de Proyectos: EI método de los proyectos tiene origen similar al de
laboratorio y en muchos casos se confunde con él. Este método ha sido propuesto
y adquirio su pleno desarrollo en Estados Unidos. Originariamente lo ha
sostenido y dado las bases para su aplicacion sistematica a la ensefianza

elemental.
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2.45-ESTRATEGIAS DE MOTIVACION PARA LA ENSENANZA DE LA
MATEMATICA.

El educador debe acudir a estrategias de motivacion que le permitan al estudiante
incrementar sus potencialidades ayudandolo a incentivar su deseo de aprender,
enfrentandolo a situaciones en las que tenga que utilizar su capacidad de discernir para
llegar a la solucidon de problemas. Al respecto, la presente investigacion define las
estrategias de motivacién como: las técnicas y recursos que debe utilizar el docente para
hacer més efectivo el aprendizaje de la Matematica manteniendo las expectativas del

alumno.

Desde este punto de vista es importante que el docente haga una revision de las
practicas pedagogicas que emplea en el aula de clase y reflexione sobre la manera como
hasta ahora ha impartido los conocimientos, para que de esta manera pueda conducir su
ensefianza con técnicas y recursos adecuados que le permitan al educando construir de
manera significativa el conocimiento y alcanzar el aprendizaje de una forma efectiva.

La motivacion como estrategia didactica ayuda al estudiante a valorar el aprendizaje.

El docente tiene a su disposicion a través de la motivacién un sinnimero de estrategias

que le pueden ayudar a lograr un aprendizaje efectivo en el alumno. Los docentes en el

proceso de ensefianza deben lograr seis objetivos motivacionales:
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v' Crear un ambiente de aprendizaje favorable en el aula, modelando Ila
motivacion para aprender, esto ayuda a minimizar la ansiedad haciendo que los

alumnos logren un mejor desempefio en sus actividades.

v' Los docentes necesitan estimular la motivacion para lograr aprender en
conexion con contenidos o actividades especificas proyectando entusiasmo,
induciendo curiosidad, disonancia, formulando objetivos de aprendizaje y
proporcionando retroalimentacion informativa que ayude al alumno a aprender

con conciencia, sensatez y eficacia.

v El docente debe ser modelador de los aprendizajes, para esto debe proporcionar
a los estudiantes, las herramientas que le hagan valorar su propio aprendizaje,
viéndolo el mismo como un desarrollo recompensable y de autorrealizacion que
les enriquecera su vida, trayendo consigo satisfacciones personales. El educador
debe discutir con los alumnos la importancia e interés de los objetivos
impartidos, relacionandolos con el quehacer diario, incentivandolos hacia la
busqueda de nuevas informaciones en libros, articulos, videos, programas de

television en donde se traten temas actuales que se relacionen con la asignatura.

v Explicar y sugerir al estudiante que se espera que cada uno de ellos disfrute el

aprendizaje.

v Ejecutar las evaluaciones, no como una forma de control, sino como medio de
comprobar el progreso de cada alumno.
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v' Ayudar al estudiante a adquirir una mayor conciencia de sus procesos y
diferencias referente al aprendizaje, mediante actividades de reflexion,

estimulando la conciencia meta cognitiva de los alumnos.

En virtud de lo sefialado, el docente puede alcanzar una ensefianza eficaz. El docente
debe poner en préactica su creatividad para diversificar la ensefianza, con un poco de
imaginacion, los trabajos de pupitre rutinarios los puede transformar en actividades
desafiantes para el alumno, para ello, debe acudir al uso de estrategias metodoldgicas

para facilitar el aprendizaje en el alumno.

2.5-PERFIL DEL NUEVO MAESTRO SALVADORENO.

Con independencia del nivel educativo en que ha de desempefiarse o de las asignaturas
0 modalidades de ensefianza, todo maestro debe estar compenetrado con los principales
propdsitos y estrategias del sistema educativo nacional y debe tener un buen nivel de
comprension de las complejas relaciones entre los procesos educativos Yy
socioculturales, asi como de sus propias motivaciones y condicionamientos para ejercer
la docencia. Mas que cualquier otro profesional, el maestro debe actuar, en todo
momento, con un profundo sentido ético y de responsabilidad social. Concretamente, se
espera que, en los afios de su formacion inicial, el maestro desarrolle o consolide las

siguientes cualidades y competencias:
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Como facilitador en el aula, el maestro sera capaz de:

Identificar con objetividad las potencialidades, capacidades, intereses y
dificultades de sus estudiantes y adecuar la ensefianza a las
peculiaridades de cada grupo.

Establecer relaciones humanas sinceras, respetuosas, empaticas y
constructivas con sus estudiantes y con los demas miembros de la
comunidad educativa.

Estimular en sus estudiantes la autoestima y la motivacion para aprender
y superarse.

Ayudar a sus estudiantes a desarrollar actitudes positivas hacia la
naturaleza y hacia las demas personas.

Ayudar a sus estudiantes a desarrollar una conciencia moral autonoma,
disciplina interior, respeto a las normas de convivencia, independencia,
responsabilidad y espiritu de cooperacion.

Ayudar a sus estudiantes a desarrollar habitos de orden, pulcritud
(limpieza) y puntualidad en su trabajo escolar.

Estimular en sus estudiantes la apertura mental, la creatividad y el
aprecio por la verdad en la construccion del conocimiento y en la
comprension de personas, fendmenos y situaciones.

Facilitar el logro de aprendizajes significativos, ayudando a sus

estudiantes a relacionar los nuevos conocimientos con los
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conocimientos y experiencias previamente adquiridos y propiciando
oportunidades para aplicar creativamente sus conocimientos Yy
habilidades.

I. Ayudar a sus estudiantes a comunicar sus ideas y sentimientos con
claridad.

j-  Estimular con creatividad y regularidad la discusion sobre temas y
problemas relacionados con los ejes transversales del curriculo.

k. Tener un dominio amplio de las asignaturas que le corresponde ensefiar y
de las formas méas apropiadas para evaluar los logros de aprendizaje y la
accion educativa en general.

I. Identificar objetivamente, reconocer humildemente y rectificar

oportunamente sus propios errores y desaciertos.

e Como miembro de la comunidad educativa, el maestro sera capaz de:

a. Trabajar en equipo con el director y los demas maestros en la
planificacion, ejecucidn y evaluacion continua del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

b. Involucrar a los padres de familia en acciones orientadas a superar las
dificultades en el desarrollo intelectual, emocional y social de los

estudiantes.
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c. Contribuir a generar un clima de respeto, entusiasmo, equidad,
cooperacion y armonia en todas las actividades escolares.

d. Aprovechar los recursos de que dispone la escuela y contribuir al
mantenimiento de los mismos y a la adquisicién de otros.

e. Participar en reuniones formales e informales de estudio y superacion
personal con sus colegas.

f. Atraer la participacion de padres de familia y personalidades locales y
nacionales para apoyar las acciones educativas de la escuela.

g. Apreciar las distintas manifestaciones del arte y la cultura y contribuir en
la ejecucion de actividades para el desarrollo de las mismas en la
comunidad.

h. Colaborar en el planeamiento y realizacion de actividades extraescolares
que favorezcan el conocimiento de la realidad nacional y la recreacion

sana y constructiva de los estudiantes.’

®Fundamentos Curriculares para la Formacién Inicial de Maestros, Coleccién Fundamentos de la Educacién que Queremos, N° 15, MINED, 1999.
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CAPITULO I
SISTEMA DE HIPOTESIS

3.1- HIPOTESIS Y OBJETIVOS.

3.1.1- HIPOTESIS.

3.1.1.1- HIPOTESIS GENERAL:

El desempefio laboral de los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para
Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador

- Facultad Multidisciplinaria Oriental, corresponde al plan de estudio MINED 1998.

3.1.1.2- HIPOTESIS ESPECIFICAS:

e La formacion inicial docente de los graduados de la carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media

corresponde al plan de estudio del MINED 1998.

e Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Béasica y Educacion Media, toman en cuenta en su desempefio laboral

la formacion recibida en la institucion formadora.

e Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacion Media, conocen las leyes, fundamentos y
dominios curriculares, lineamientos de evaluacion y normas de practica

docente.
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3.1.2- OBJETIVOS.

3.1.2.1- OBJETIVO GENERAL.:

Investigar el desempefio en el mercado laboral de los graduados a partir del afio
2002 al 2008,con el plan de estudio del MINED 1998, de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Bésica y Educacion Media, de la
Universidad de El Salvador - Facultad Multidisciplinaria Oriental, con el fin de

obtener indicadores de su desempefio profesional.

3.1.2.2- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar si el desempefio laboral de los/as graduados/as de los profesorados

corresponde al plan del MINED 1998.

Verificar si los elementos aplicados en el desempefio docente corresponden con

los aprendidos en la formacidn inicial docente con el plan del MINED 1998.

Conocer la situacion laboral de los/as graduados/as de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacién Media, con el

plan MINED 1998.
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3.2- OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

A continuacion se presenta una breve descripcion del problema, Objetivo e Hipétesis general.

Enunciado del Problema: ¢Cual es la situacion y desempefio laboral de los graduados a partir del afio 2002 al 2008, con

el Plan de estudio del MINED de 1998, de la Carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de Educacion

Bésica y Educacion Mediade la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria Oriental?

IDENTIFICACI

laboral de los
graduados a
partir del 2002
al 2008, con el
Plan de estudio
del MINED de
1998, de la
Carrera de
Profesorado en
Matematica
para Tercer
Ciclo de
Educacién
Bésica y
Educacién
Media de la
Universidad de
El Salvador,
Facultad
Multidisciplina
ria Oriental.

Cual es la

situacion y
desempefio

laboral de los
graduados a

partir  del afio

2002 al 2008,
con el Plan de
estudio del

MINED de 1998,
de la Carrera de
Profesorado en
Matemaética para
Tercer Ciclo de
Educacién
Bésica y
Educacién Media
de la Universidad
de EI Salvador,
Facultad
Multidisciplinari
a Oriental.

desempefio en el
mercado laboral de
los graduados a
partir del afio 2002
al 2008, con el plan
de  estudio  del
MINED 1998, de

Profesorado en
Matematica para
Tercer Ciclo de

Educacion Bésica y
Educacién  Media,
de la Universidad de
El Salvador -
Facultad
Multidisciplinaria
Oriental, con el fin
de obtener
indicadores de su
desempefio
profesional

de Profesorado en
Matemética para  Tercer
Ciclo de Educacion Bésica y
Educaciéon Media de la
Universidad de El Salvador -
Facultad  Multidisciplinaria
Oriental, corresponde al plan
de estudio del MINED 1998.

Hi: El desempefio laboral de
los graduados de la carrera
de Profesorado en
Mateméatica para  Tercer
Ciclo de Educacion Baésica y
Educaciéon Media de la
Universidad de El Salvador -
Facultad Multidisciplinaria
Oriental, NO corresponde al
plan de estudio del MINED
1998.

Independiente)

Plan de estudio
del MINED
1998.

y técnicas
utilizadas por el
docente para la
difusion del
conocimiento de
la Matemética.

OBJETIVO . DEFINICION DEFINICION
TEMA PROBLEMA GENERAL HIPOTESIS GENERAL ON DE CONCEPTUAL OPERACIONAL CONTENIDOS DEL MARCO TEORICO
VARIABLES
Situacion  y : Ho: EI desempefio laboral de . Consiste en la
Investigar el : Son los métodos L
desempefio 9 los graduados de la carrera | (Variable aplicacion de

nuevas formas y
estrategias que
ayuden a lograr un
mejor rendimiento
en el aprendizaje
de la matematica.

(Variable
Dependiente)

Desempefio
laboral de los
graduados de
profesorado  en
matemética.

Se refiere a los
conocimientos,
habilidades y
destrezas que el
profesor emplea
enel aulay fuera
deella.

Es la aplicacion de
todos los
conocimientos,
habilidades y
destrezas por parte
de los profesores.

-Reformas al Sistema de Formacién de
Docentes.

-Elementos Curriculares de
Formacion Inicial Docente.
-Marco Legal de la Formacién Docente
-Formacion Inicial del Docente

-Principios del Plan de Formacién Inicial
Docente.

-Disefio del Curriculo.

-Proceso de Ensefianza — Aprendizaje de la
Matemética.

-Técnicas de Aprendizaje.
-Recursos para el Aprendizaje.
-Métodos Didécticos.
-Clasificacion de los Métodos.
-Estrategias de  Motivacion
Ensefianza de la Matematica.
-Perfil del Nuevo Maestro Salvadorefio.

la  Nueva

para la
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HIPOTESIS ESPECIFICAS

IDENTIFICACION DE
VARIABLES

DEFINICION
CONCEPTUAL

DEFINICION OPERACIONAL

INDICADORES

Ho: La formacion inicial
docente de los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo
de Educacion Basica y
Educaciéon Media corresponde
al plan de estudio del MINED
1998.

Hy: La formaciéon inicial
docente de los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo

de Educaciéon Basica 'y
Educacion Media no
corresponde al plan de

estudio del MINED 1998.

Variable Independiente

Plan de estudio del MINED
1998.

Es una estructura de métodos y

técnicas  utilizadas por el
docente para un  mejor
aprendizaje 'y un  mejor

desempefio como docente.

Consiste en la aplicacion de
nuevas formulas y estrategias que
ayuden a lograr un mejor
rendimiento en el aprendizaje de
los estudiante.

Variable Dependiente

inicial de
recibieron

La formacion
docentes que
los graduados.

Se refiere a los conocimientos,
habilidades y destrezas que el
estudiante adquiere en el
desarrollo de los contenidos de
Matematica.

Es la aplicacion de todos los
conocimientos adquiridos en el
proceso de preparaciéon de su
carrera.

1. Estructura del curriculo.
2. Plan de estudio.

3. Normativas del MINED.
4. Planes de formacion.
5. Rol del maestro especializado.

Ho: Los graduados de Ila
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo
de Educacién Basica 'y
Educacién Media, toman en
cuenta en su desempefio
laboral la formacion recibida
en la institucion formadora.

H:. Los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matemética para Tercer Ciclo
de Educacion Bésica vy
Educacién Media, no toman
en cuenta en su desempefio
laboral la formacion recibida
en la institucion formadora.

Variable Independiente

Formacion docente
empleada por la institucién
formadora.

Métodos y Técnicas que utiliza
la universidad para alcanzar
sus objetivos, es decir, mejorar
la formacién de los estudiantes.

Es el empleo de los métodos y
técnicas que utiliza la
Universidad para aumentar los
conocimientos del estudiante en
profesorado.

Variable Dependiente

Desempefio laboral del

docente.

Es cumplir o hacer aquello a
que el docente esta obligado por
razon de cargo u oficio,
buscando que el estudiante
comprenda y descubra, con
direccion del docente, el porqué
de cada situacion concreta.

El  rendimiento  académico-
pedagégico de los profesores en
el area de la docencia, dentro del
aula.

Plan de estudio.
Realidad Educativa.
Formacion recibida.
Licenciados  que
profesores.

© o N o

formaron a los

10.Metodologia experimentada.

11.Formas de organizacion y ambientacién.
12.Construccién de conocimientos.
13.Estrategias didacticas.

14.Comunicacion entre docentes-estudiantes.
15.Toma de decisiones.

16.Rol del maestro.

17.Proceso educativo.

18.Proceso de evaluaciones.

19.proceso de ensefianza aprendizaje.

55



Ho: Los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo
de Educacion Basica y
Educacion Media, conocen las
leyes, fundamentos y
dominios curriculares,
lineamientos de evaluacion y
normas de préactica docente.

Hi: Los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo
de Educaciéon Basica 'y
Educacién Media, no conocen
las leyes, fundamentos y ni
dominios curriculares,
lineamientos de evaluacion y
ni las normas de préactica
docente.

Variable Independiente

Conocimiento de leyes,
fundamentos y dominios
curriculares, lineamientos
de evaluacion y normas de
practica docente.

Conjunto de técnicas, reglas y
normas que rigen al profesor
con que cuenta y utiliza la
Institucion para alcanzar sus
objetivos, es decir, mejorar la
formacion de los estudiantes en
profesorado.

Comportamiento requerido del
profesor en el ejercicio de su
profesion.

Variable Dependiente.

Aplicacion  de  leyes,
fundamentos y dominios
curriculares, lineamientos
de evaluacion y normas de
practica docente.

Consiste en la aplicacion de
nuevas formulas y estrategias
que ayuden a lograr un mejor
rendimiento en el aprendizaje
de los alumnos.

Es el desenvolvimiento de los
maestro dentro del aula como
fuera de ella, en su ejercicio de
su vida profesional.

20.Fundamentos.
21.Rol en el

aprendizaje.
22.Acumulacién de conocimientos.
23.Desarrollo de técnicas.
24.Curriculo de formacién docente.
25.Trabajo en el aula.
26.Preparacion para trabajar
27.Desarrollo de la reflexion critica.
28.Construccién de conocimientos.
29.Normativas del MINED.
30.Planes de Formacion.

proceso de ensefianza

31.Aprendizaje significativo.
32.Relaciones de respeto.
33.Planificacion didactica.

Ho: Los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo

de Educacién Basica 'y
Educacion Media se
encuentran actualmente
laborando.

Hi: Los graduados de la
carrera de Profesorado en
Matemética para Tercer Ciclo
de Educacion Bésica vy

Educacién Media no se
encuentran actualmente
laborando.

Variable Independiente

Demanda de profesores en
matematica.

Se refiere a la cantidad de
servicios que se requieren de
los profesorados en matematica,
en un determinado tiempo y
lugar.

Oportunidades de empleo fijo o
de medio tiempo que les ofrecen
a los maestros de matematica.

Variable Dependiente

Fuentes de empleo para
maestros en matematica.

Son clases de empleo que se
ofrecen a los profesores de
matematica.

Se refiere al &rea de trabajo,
especialidad en la que trabaja,
sector, y condicién laboral que se
ofrece a los profesores graduados
en matematica.

34. Trabaja como profesor.
35.0tra actividad laboral.
36.Experiencia.

37.Area de trabajo.
38.Especialidad.
39.Sector.

40.Condicion laboral.
41.Nivel educativo actual.
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En la siguiente tabla se encuentran los nimeros de cada indicador de operacion con los
cuales se pretende medir cada uno de los indicadores conceptuales y su respectiva

interrogante, teniendo en cuenta las partes en que esta dividido el cuestionario (Ver

Anexo # 1).
Ne DEL
INDICADOR PREGUNTAS ASOCIADAS A CADA INDICADOR
OPERACION
PARA HIPOTESIS 1
34. La estructura del curriculo en el area general ha promovido en mi, la formacidn integral en cuanto a lo conceptual,
1. procedimental y actitudinal como docente.
35. La estructura del curriculo en area especializada ha promovido en mi, la formacion integral en cuanto a lo
conceptual, procedimental y actitudinal como docente.
36. La estructura del curriculo en area practica docente ha promovido en mi, la formacion integral en cuanto a lo
conceptual, procedimental y actitudinal como docente.
2. 18. El Plan de Estudio de su institucion formadora responde a las necesidades educativas del pais.
37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada en la formacién docente
3 (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de evaluacion, normas de practica docente, entre otros).
4 38. Los planes de formacion docente incorporan los elementos necesarios para el desempefio en el aula.
5 21. Como docente en mi especialidad, me formaron para desempefiar un rol de transmisor de conocimientos.
6 PARA HIPOTESIS 2
18. El Plan de Estudio de su institucion formadora responde a las necesidades educativas del pais.
7 19. La formacién recibida en la institucion formadora le ha permitido enfrentar adecuadamente la realidad educativa.
8 20. Toma en cuenta en su desempefio laboral la formacion recibida en la institucion formadora.
31. Los/as docentes que te formaron son éticos, autdnomos, que reflexionan criticamente sobre las caracteristicas del
’ proceso de ensefianza aprendizaje y del contexto social donde se desarrolla el acto educativo.
DE LA 1A LA 18 PERTENECEN AL SEGUNDO BLOQUE DEL CUESTIONARIO.
10 1. La metodologia experimentada en mi formacién docente me apoya y fortalece en mi desempefio docente en el
aula.
1 2. Utilizo diversas formas de organizacion y ambientacion del aula para el logro de objetivos y contenidos de
aprendizaje.
12 3. A partir de las estrategias didéacticas que se desarrollan en el aula promuevo la construccion de conocimientos.
13 4, Lasestrategias didacticas que utilizo en el aula facilitan el aprendizaje.
14 8. En mi aula promuevo una comunicacion horizontal entre docente y estudiantes.
9. En el centro educativo la toma de decisiones se hace de manera colegiada y participativa entre los miembros de la
1 comunidad educativa.
16 10. El rol docente que promuevo es de facilitador, promotor y guia del aprendizaje de los estudiantes.
17 11. El estudiante es la razén de ser y el protagonista del proceso educativo en mi aula.
18 15. Laevaluacion la centro mas en el proceso que en los resultados.
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16. En los procesos de ensefianza aprendizaje utilizo variedad de estrategias y técnicas de evaluacion.
17. Los procesos de ensefianza aprendizaje los evalio con base a indicadores y criterios de logro.

19
18. Utilizo los resultados de las evaluaciones para retroalimentar y mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje en
funcién del estudiantado y de mi practica docente.

PARA HIPOTESIS 3

20
22. La formacion docente del profesorado de mi especialidad se basa, fundamentalmente, en los contenidos
académicos y disciplinares que el profesor/a trasmite.

21 23. En el proceso de ensefianza aprendizaje el docente es el que tiene un rol activo y participativo.

- 24. El estudiante en formacion docente se limita a acumular conocimientos que luego reproduce en su desempefio
docente en el aula.
25. El/la docente se forma para ser, principalmente, un técnico que debe aprender los conocimientos y adquirir las

23 habilidades Gtiles para su intervencion en el aula.
26. La formacion docente prioriza el desarrollo de técnicas y estrategias para lograr objetivos conductuales.

” 27. El curriculo de formacion docente, deja pocos espacios para temas o situaciones de aprendizaje que surgen de las
necesidades de quienes se estan formando.
28. La formacion docente se nutre de la reflexion y produccién de conocimientos de los/as docentes sobre su trabajo en

25 el aula.
29. La formacion docente actual se debe centrar en analizar criticamente lo que realmente hacen los/as docentes ante
situaciones particulares en el aula.

2 30. Lo fundamental en la formacién docente es el desarrollo de la reflexion critica, como proceso de construccion y
reconstruccion de la préctica educativa realizada en el aula.

27 32. La formacion docente prepara para trabajar tanto al interior como fuera de las instituciones educativas, coordinando
con la comunidad.

28 33. La formacién docente promueve la construccion de conocimientos, con base a las experiencias de investigacion,
proyeccion social y docencia en las aulas.

29 37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada en la formacién docente
(leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de evaluacién, normas de practica docente, entre otros)

30 38. Los planes de formacion docente incorporan los elementos necesarios para el desempefio en el aula.

31 5. Promuevo el trabajo individual para conseguir un aprendizaje significativo.
6.  Promuevo el trabajo en equipo para conseguir un aprendizaje significativo.

32 7. Promuevo relaciones de respeto y confianza en el proceso educativo.
12. En la planificacién didactica tomo en cuenta las necesidades, intereses y problemas de los educandos.

33 13. En las planificaciones didacticas incluyo objetivos y contenidos procedimentales, conceptuales y actitudinales para
lograr un aprendizaje integral del estudiantado.
14. Trabajo la planificacion con base a competencias.

34 PARA HIPOTESIS 4
6. Trabaja como profesor.

35 7.  Otra actividad laboral.

36 8.  Experiencia.

37 9.  Area de Trabajo.

38 10. Especialidad.

39 13. Sector

40 14. Condicion laboral

41 1. Nivel educativo Actual.
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CAPITULO IV
DISENO METODOLOGICO

4.1- TIPO DE INVESTIGACION.

El proceso de esta investigacion es de caracter descriptivo, el cual consiste en analizar
objetivamente el desempefio laboral de los profesores egresados de la Facultad
Multidisciplinaria Oriental, mediante el Plan de Estudio del MINED de 1998;
relacionandolos con la realidad, con el enfoque de formacion inicial docente, con el area

de formacion y con el enfoque educativo utilizado en el desempefio docente.

4.2- POBLACION Y MUESTRA.

La poblacion sobre la cual se hizo la investigacion fueron todos los graduados en el
periodo de 2002 a 2008 de la carrera de profesorado en Matematica para Tercer Ciclo
de Educacion Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador- Facultad
Multidisciplinaria Oriental. Se seleccionaron los estudiantes con las mismas cualidades,
es decir; que se graduaron de la misma carrera, en la misma universidad y en el mismo
periodo, encontrdndose en los registros de la Administracion Académica de la
Universidad de El Salvador- Facultad Multidisciplinaria Oriental, una poblacion de 44
graduados en los 7 afios (Ver Anexo # 3). Por tener interés en toda la poblacién, la

muestra que se utiliz6 fue el total de la poblacion.
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4.2.1- TIPO DE MUESTREO.

Se utilizd6 un muestreo no probabilistico bajo la denominacién de Intencional o
Selectivo. Se utilizd porque se queria tener casos representativos y que estuvieran
acorde al esquema de trabajo de la investigacion. En dicha investigacion solo se
seleccionaron los graduados en el periodo de 2002 a 2008 de la carrera de profesorado
en Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Baésica y Educacion Media de la

Universidad de El Salvador- Facultad Multidisciplinaria Oriental.

4.3- PLAN DE INVESTIGACION.

Para la ejecucion del trabajo se desarroll6 un planteamiento metodologico, con el fin de
obtener una vision clara, precisa, ordenada y general del problema; cuya finalidad era
integrar dicha problematica, tratando en la mejor forma abordar una secuencia légica

que conllevara a la obtencion de resultados finales satisfactorios.

En general, la metodologia fue:

e Recoleccién de informacidn pertinente y 6ptima relacionada con la investigacion.
e Clasificacion y depuracion de la informacion recolectada.

e La obtencion de la informacién de campo se esta realizando a través de encuestas.

e Analisis y diagndstico de la situacion actual referente al problema en estudio.

Los programas estadisticos que se utilizaron para obtener los resultados de los datos

recolectados con el instrumento fueron el paquete estadistico SPSS Version 15.0.
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4.3.1- TECNICA.

Con el fin de obtener la informacion especifica para esta investigacion, se utilizd la
técnica de la Encuesta, la cual consistié en una serie de preguntas que se le hicieron en
forma escrita a los encuestados que en esta investigacion fueron los graduados en el
periodo de 2002 a 2008 de la carrera de profesorado en Matematica para Tercer Ciclo
de Educacion Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador- Facultad

Multidisciplinaria Oriental.

4.3.2- INSTRUMENTO.

En esta investigacion se utilizé el Cuestionario como instrumento, con el objetivo de
obtener la informacion necesaria acerca del desempefio laboral de los graduados en el
periodo de 2002 a 2008 de la carrera de profesorado en Matematica para Tercer Ciclo
de Educacion Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador- Facultad

Multidisciplinaria Oriental.

Dicho cuestionario fue redactado de tal forma que fuera claro y preciso, el cuestionario

se dividié en dos bloques de preguntas que corresponden a: Formacién Inicial Docente

y Desempefio Docente.
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El primer bloque se referia a toda la formacion que recibieron los profesores, la cual se
dividi6 en cuatro partes; a) Informacion General de la pregunta 1 a la 17, b)
Vinculacion del Plan de Estudio con la realidad de la pregunta 18 a la 20, ¢) Enfoque de
formacion inicial docente de la pregunta 21 a la 33, d) Area de formacion de la pregunta
34 a la 38. El segundo bloque se refiere al enfoque educativo utilizado en el desempefio

docente la cual contuvo 18 preguntas. Las preguntas fueron cerradas y abiertas.

Las preguntas cerradas tenian un formato de respuesta de cuatro opciones, al contestar

cada afirmacion el encuestado expreso su valoracion acerca de cada pregunta del

cuestionario (Ver Anexo #1).
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CAPITULO YV

PRESENTACION DE RESULTADOS

5.1- ANALISIS DE LOS DATOS

La técnica de analisis a emplear son el analisis descriptivo, las tablas de contingencia y
la prueba chi-cuadrado la cual servira para comprobar la independencia o dependencia
de frecuencias entre dos variables aleatorias de las hipotesis planteadas sobre la
situacion y desempefio laboral de los graduados a partir del 2002 al 2008, con el plan de
estudio del MINED de 1998, de la carrera de profesorado en Matematica para Tercer
Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media de la Universidad de El Salvador,

Facultad Multidisciplinaria Oriental.

5.2- ANALISIS DESCRIPTIVO
El nivel descriptivo esta referido al estudio y andlisis de los datos obtenidos en una
muestra (n) y como su nombre lo indica describen y resumen las observaciones

obtenidas sobre un fendmeno, un suceso o un hecho.

Para el andlisis descriptivo de esta investigacion se presentan a continuacion algunas de

las frecuencias representadas en graficos de sectores.
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¢Departamento de residencia?:

Figura #1.
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Los sectores muestran frecuencias

En la figura #1 se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que

corresponde al indicador direccion de residencia, que nos muestra que en los

departamentos de San Miguel y Morazan es donde viven mayor numero de profesores

encuestados con un 34.09 por ciento cada uno.
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¢ Tiempo de experiencia en la docencia a partir de su graduacién como profesor?

Figura #2.
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En la figura #2 se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que
corresponde al indicador experiencia, que nos muestra que, el 13.64 por ciento de los
profesores encuestados tienen menos de tres afios de experiencia, el 63.64 por ciento de
los profesores tienen de 4 a 6 afios de experiencia y el 22.73 por ciento tiene mas de seis
afios de experiencia laboral. Lo cual nos indica que la mayoria de los profesores

comienzan a trabajar al solo salir de su carrera.
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¢Area de trabajo?

Figura #3.
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En la figura #3 se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que
corresponde al indicador area de trabajo, que nos muestra que, el 56.09 por ciento de
los profesores encuestados trabajan en el area urbana y el 40.91 por ciento de los
profesores trabajan en el area rural. Esto indica que de los 44 profesores encuestados 26

docentes se encuentran trabajando en la ciudad.
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En las graficas siguientes se presentan las preguntas que mas se encuentran

correlacionadas en las hipdtesis como un complemento del anélisis descriptivo.

18.  El Plan de Estudio de su institucion formadora responde a las necesidades

educativas del pais.

Totalmente en Desacuerdo
2.21%
10 Parciamente en Desacuerdo

4.55%
Totalmente de Acuerdo 7/ 20

25.00%
110 Pregunta 18

[] Totalmente en Desacuerdo
[ Parcialmente en Desacuerdo
[ Parcialmente de Acuerdo
[ Totalmente de Acuerdo

68.18%
300

\\
Parcialmente de Acuerdo

En la figura se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que corresponde al
indicador plan de estudio, que nos muestra que, el 4.55 por ciento de los profesores
encuestados estan parcialmente en desacuerdo, el 68.18 por ciento de los profesores
estan parcialmente de acuerdo y el 25.00 por ciento estan totalmente de acuerdo. Esto
indica que de los 44 encuestados 41 de ellos opinan que estan entre parcialmente de
acuerdo y totalmente de acuerdo que el Plan de Estudio de su institucién formadora

responde a las necesidades educativas del pais.
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19. La formacién recibida en la institucién formadora le ha permitido enfrentar

adecuadamente la realidad educativa.

Totalmente en Desacuerdo

Prugunta 19

[ Totalmente en Desacuerdo
[ Parcialmente en Desacuerdo
[ Parcialmente de Acuerdo

Totalmente de Acuerdo
[ Totalmente de Acuerdo

Parcialmente de Acuerdo

En la figura se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que corresponde al
indicador realidad educativa, que nos muestra que, el 6.82 por ciento de los profesores
encuestados estan parcialmente en desacuerdo, el 45.45 por ciento de los profesores
estan parcialmente de acuerdo y el 47.73 por ciento estan totalmente de acuerdo. Esto
indica que 41 profesores encuestados de los 44, estan entre parcialmente de acuerdo y
totalmente de acuerdo con que la formacion recibida en la institucion formadora les ha

permitido enfrentar adecuadamente la realidad educativa.
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20. Toma en cuenta en su desempefio laboral la formacion recibida en la institucion

formadora.

Totalmente en Desacuerdo

Parcialmente en Desacuerdo

/’M{) 227/
Pregunta 20

/ [] Totalmente en Desacuerdo
[ Parcialmente en Desacuerdo
[ Parcialmente de Acuerdo
[ Totalmente de Acuerdo
52.27% 43.18%
Totalmente de Acuerdo 230 190 arciamente de Acuerdo

En la figura se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que corresponde al

indicador formacion recibida, que nos muestra que, el 2.27 por ciento de los profesores
encuestados estan parcialmente en desacuerdo, el 43.18 por ciento de los profesores
estan parcialmente de acuerdo y el 52.27 por ciento estan totalmente de acuerdo. Esto
indica que 42 de los 44 profesores encuestados toman en cuenta en su desempefio
laboral la formacion recibida en la institucion formadora. Lo que nos dice que la

universidad realizo bien su trabajo como institucion formadora.
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35. Laestructura del curriculo en &rea especializada ha promovido en mi, la formacién

integral en cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.

Totalmente en Desacuerdo

Pregunta 35

[[] Totalmente en Desacuerdo
[ Parcialmente en Desacuerdo
[ Parcialmente de Acuerdo
[ Totalmente de Acuerdo

Totalmente de Acuerdo
40.91%
180

50.00%
20
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En la figura se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que corresponde al
indicador estructura del curriculo, nos muestra que, el 6.82 por ciento estan
parcialmente en desacuerdo, el 50.00 por ciento estan parcialmente de acuerdo y el
40.91 por ciento estan totalmente de acuerdo. Esto indica que de los 44 profesores
encuestados 40 opinan estar entre parcialmente y totalmente de acuerdo que, la
estructura del curriculo en area especializada ha promovido en ellos, la formacion

integral en cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.
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37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad
trabajada en  la formacién docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares,

lineamientos de evaluacidn, normas de practica docente, entre otros).

Parcialmente en Desacuerdo

Pregunta 37
[JParciamente en Desacuerdo
[ Parciamente de Acuerdo

[ Totalmente de Acuerdo

arcialmente de Acuerdo

Totalmente de Acuerdo

En la figura se muestran los resultados en porcentajes de la pregunta que corresponde al
indicador normativas del MINED, nos muestra que, el 6.82 por ciento estan
parcialmente en desacuerdo, el 34.09 por ciento estan parcialmente de acuerdo vy el
59.09 por ciento estan totalmente de acuerdo. Esto indica que de los 44 profesores
encuestados, 41 opinan estar entre parcialmente y totalmente de acuerdo que, conocen
la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la

formacién docente.
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5.3- TABLAS DE CONTINGENCIA'Y LA PRUEBA CHI-CUADRADO

La prueba chi-cuadrado se utilizara para contrastar las hipotesis que servirdn para
comprobar las afirmaciones planteadas, en nuestro estudio el contraste se hace con dos
variables. Las variables a contrastar son de tipo categdricas-ordinales de cuatro
opciones cada una, con un nivel de significancia de 5% (0.05), que si las variables
hubiesen sido numéricas utilizariamos la t de Student y si son ordinales utilizariamos la

prueba U de Mann Whitney.

5.3.1- PRUEBA DE HIPOTESIS 1

Hi;: La formacion inicial docente de los graduados de la carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media corresponde

al plan de estudio del MINED 1998.

Ho: La formacion inicial docente de los graduados de la carrera de Profesorado en
Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media no

corresponde al plan de estudio del MINED 1998.

Esta hipotesis la vamos a comprobar haciendo algunos cruces y contrastes de preguntas

relevantes a ellas mediantes tablas de contingencia, utilizando la prueba Chi-cuadrado

de Pearson por ser una investigacion con variables categdrica-nominal.
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5.3.1.1- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 36 Y 37

36. La estructura del curriculo en area préctica docente ha promovido en mi, la

formacion integral en cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como

docente.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada

en la formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacion, normas de préctica docente, entre otros).

Tabla 1. Tabla de contingencia Pregunta36 * Pregunta37

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi
especialidad trabajada en la formacion docente (leyes,
fundamentos 'y dominios curriculares, lineamientos de
evaluacion, normas de practica docente, entre otros). Total
Parcialmente Parcialmente Totalmente
en Desacuerdo de Acuerdo de Acuerdo
Totalmente en 1 0 0 1
36. La | Desacuerdo 2.3% .0% .0% 2.3%
estructura  del
curriculo en
- prac“ﬁg Parcialmente en 0 4 2 6
promovido  en Desacuerdo .0% 9.1% 4.5% 13.6%
mi, la formacién
integral .
el o | Parcialmente de 1 6 11 18
conceptual, Acuerdo 2.3% 13.6% 25.0% 40.9%
procedimental y
actitudinal como
docente. Totalmente de 1 5 13 19
Acuerdo 2.3% 11.4% 29.5% 43.2%
Total 3 15 26 44
6.8% 34.1% 59.1% | 100.0%
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El 29.5% de los docentes encuestados respondid que esta totalmente de acuerdo sobre el
conocimiento de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad
trabajada en su formacién docente y por ello la estructura del curriculo en el area
practica ha promovido en ellos la formacién integral en cuanto lo conceptual,
procedimental y actitudinal como docente. Mientras que solamente el 2.3% de los
docentes encuestados respondieron que esta en parte en desacuerdo sobre tener
conocimiento de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad
trabajada en su formacion docente y que la estructura del curriculo en el area practica
no ha promovido en ellos la formacidn integral en cuanto lo conceptual, procedimental

y actitudinal como docente.

Tabla 2. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintotica
Valor Gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 17.359 6 .008
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 36 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

Xepe = Xéries Significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X > X2 Significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de yZ,, es de 17.359, entonces ahora se busca el valor de la
xZ.;; se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla

(Ver Anexo #2).
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Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl=(4-1) (3-1) =6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2,.;, de 6 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.

Como el valor y2,, > x2; existe suficiente evidencia significativa que las variables
conocimiento de la normativa del MINED explica que la estructura del curriculo en el
area préactica ha promovido la formacion integral de los docentes de profesorado en

Matematica.

5.3.1.2- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 35 Y 37

35. La estructura del curriculo en area especializada ha promovido en mi, la formacion

integral en cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada

en la formacién docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacién, normas de practica docente, entre otros).
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Tabla 3. De contingencia Pregunta35 * Pregunta37

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de
mi especialidad trabajada en la formacién docente (leyes,
fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de
evaluacion, normas de practica docente, entre otros). Total
Parcialmente | Parcialmente | Totalmente
en Desacuerdo | de Acuerdo de Acuerdo
Totalmente en 1 0 0 1
35. La estructura del Desacuerdo 2.3% .0% .0% 2.3%
curriculo en el &rea .
especializada ha | Parcialmente 0 1 2 3
promovido en mi, la | en Desacuerdo .0% 2.3% 4.5% 6.8%
formacion integral en ;
cuanto a lo conceptual, |  Parcialmente 0 10 12 22
procedimental y | de Acuerdo .0% 22.7% 27.3% 50.0%
actitudinal como =
docente. Totalmente de 2 4 12 18
Acuerdo 4.5% 9.1% 27.3% 40.9%
3 15 26 44
Total
6.8% 34.1% 59.1% 100.0%

El 27.3% de los docentes encuestados respondio que esta totalmente de acuerdo sobre el

conocimiento de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad

trabajada en su formacidon docente, pero no esta totalmente de acuerdo sobre la

estructura del curriculo que el area especializada ha promovido en ellos la formacion

integral en cuanto lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente, en cambio

el 2.3% de los docentes esta en parte en desacuerdo sobre tener conocimiento de la

normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad

trabajada en su

formacién docente y que la estructura del curriculo en el area especializada no ha

promovido en ellos la formacion integral en cuanto lo conceptual, procedimental y

actitudinal como docente.
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Tabla 4. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintética
Valor Gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 17.716 6 .007
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 35 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

X2, = X2 significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > x2pe, significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 17.359, entonces ahora se busca el valor de la

X2+ se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl=(4-1) (3-1)=6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2.;, de 6 grados de libertad con
una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.

Como el valor y2,, > xZ., existe suficiente evidencia significativa que las variables
conocimiento de la normativa del MINED explica que la estructura del curriculo en el
area especializada ha promovido la formacion integral de los docentes de profesorado

en Matematica.
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5.3.1.3- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 18 Y 37

18. El Plan de Estudio de su institucion formadora responde a las necesidades

educativas del pais.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada
en la formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacion, normas de préctica docente, entre otros).

Tabla 5. De contingencia Preguntal8 * Pregunta37

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de
mi especialidad trabajada en la formacién docente (leyes,
fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de
evaluacion, normas de practica docente, entre otros). Total
Parcialmente | Parcialmente | Totalmente
en Desacuerdo | de Acuerdo de Acuerdo
Totalmente en 1 0 0 1
Desacuerdo 2.3% .0% .0% 2.3%
18. El Plan de Estudio | Parcialmente en 0 1 1 2
de su institucion Desacuerdo .0% 2.3% 2.3% 4.5%
formadora responde a -
las necesidades PaI’CIa|mente de 1 12 17 30
educativas del pais. Acuerdo 2.3% 27.3% 38.6% | 68.2%
Totalmente de 1 2 8 11
Acuerdo 2.3% 4.5% 18.2% | 25.0%
Total 3 15 26 44
6.8% 34.1% 59.1% | 100.0%

El 38.6% de los docentes encuestados respondi6 que estan totalmente de acuerdo sobre
el conocimiento de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad
trabajada en su formacién docente y que la institucion formadora responde en parte a las
necesidades educativas del pais, en cambio solo un 2.3% de los docentes respondié que

esta totalmente en desacuerdo que el plan de estudio de la institucién formadora ya que
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este no responde a las necesidades educativas del pais y en parte dice no tener el
conocimiento suficiente de la normativa del MINED sobre el profesorado de su

especialidad trabajada en su formacion docente.

Tabla 6. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintética
Valor Gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 16.097 6 .013
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 18 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

X2t = xZ.e significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > X2, Significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 16.097, entonces ahora se busca el valor de la

X2 Se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl=(Total de filas — 1) (Total de columnas -1)
gl=(4-1)(3-1) =6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la xZ2.;, de 6 grados de libertad con
una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.
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Como el valor y2,, > xZ.. existe suficiente evidencia significativa que las variables
conocimiento de la normativa del MINED esta relacionada con el Plan de Estudio de la
institucién formadora la cual ha formado a los docentes en las diferentes areas de

acuerdo a las necesidades educativas del pais.

5.3.1.4- CONCLUSION HIPOTESIS 1

De acuerdo a los resultados estadisticos obtenidos al evaluar por medio de las tablas de
contingencia y la prueba chi-cuadrado las preguntas que mayormente explican la
hipotesis 1 en gran medida, se puede concluir que la formacion inicial docente de los
graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de Educacion

Basica y Educacion Media corresponde al plan de estudio del MINED 1998.

5.3.2- PRUEBA DE HIPOTESIS 2

Hi: Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Bésica y Educacién Media, toman en cuenta en su desempefio laboral la

formacién recibida en la institucién formadora.

Ho: Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacién Media, no toman en cuenta en su desempefio laboral

la formacion recibida en la institucion formadora.

Esta hipotesis la vamos a comprobar haciendo algunos cruces y contrastes de preguntas

relevantes a ellas mediantes tablas de contingencia.
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5.3.2.1- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 1Y 20

1. La metodologia experimentada en mi formacién docente me apoya y fortalece en mi

desempefio docente en el aula.

20. Toma en cuenta en su desempefio laboral la formacién recibida en la institucién

formadora.

Tabla 7. Tabla de contingencia Pregunta 20 * Pregunta 1

1. La metodologia experimentada en mi formacién docente me apoya y
fortalece en mi desempefio docente en el aula.
Totalmente | Parcialmente . Totalmente | Total
Parcialmente
en en de Acuerdo de
Desacuerdo | Desacuerdo Acuerdo
Totalmente en 1 0 0 0 1
0 T Desacuerdo 2.3% .0% .0% .0% 2.3%
. Ioma en -
guenta en su Parcialmente 0 0 1 0 1
ol en 0% 0% 2.3% 0% | 2.3%
:f"bora'., a1 Desacuerdo 70 V70 -570 V70 370
ormacion -
recibidaen la | Parcialmente 0 3 9 7 19
:{nstitugién de Acuerdo .0% 6.8% 20.5% 15.9% | 43.2%
ormadora. Totalmente de 0 3 4 16 23
Acuerdo .0% 6.8% 9.1% 36.4% | 52.3%
Total 1 6 14 23 44
2.3% 13.6% 31.8% 52.3% | 100.0%

El 36.4% de los docentes encuestados respondié que esta totalmente de acuerdo en que
la metodologia experimentada en la institucion formadora le ha permitido fortalecer su
desempefio como docente en el aula y que por ello toma en cuenta la formacion recibida
en su desempefio laboral, pero solo un 2.3% de los docentes estd totalmente en
desacuerdo y no toma en cuenta la metodologia experimentada en su formacion

docente le sirvié de apoyo y le fortaleza en su desempefio docente en el aula.
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Tabla 8. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintdtica
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 51.298 9 .000
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 1 y 20 se realiza la prueba chi-cuadrado, en

donde si el valor de:

X2, = X2 significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > x2pe, significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 51.298, entonces ahora se busca el valor de la

X2+ se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl=(4-1) (4-1) =9

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la xZ2.;, de 9 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 16.919.

Como el valor x2,, > xZ%. existe suficiente evidencia significativa que la variable
desempefio docente esta relacionada con la formacion recibida en la institucion

formadora de los docentes de profesorado en Matematica.
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5.3.2.2- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 3Y 20

20. Toma en cuenta en su desempefio laboral la formacién recibida en la institucion

formadora.

3. A partir de las estrategias didacticas que se desarrollan en el aula promuevo la

construccion de conocimientos.

Tabla 9. Tabla de contingencia Pregunta 20 * Pregunta 3

3. A partir de las estrategias didacticas que se desarrollan en
el aula promuevo la construccién de conocimientos.
Parcialmente | Parcialmente | Totalmente Total
en Desacuerdo | de Acuerdo de Acuerdo
Totalmente en 1 0 0 1
20. Toma en Desacuerdo 2.3% .0% .0% 2.3%
g‘;g:;fpj:o Ul parcialmente 0 1 0 1
laboral  la | en Desacuerdo .0% 2.3% .0% 2.3%
Ig;?;?g;ogn ) Parcialmente 0 8 11 19
institucion de Acuerdo .0% 18.2% 25.0% | 43.2%
formadora. Totalmente de 3 6 14 23
Acuerdo 6.8% 13.6% 31.8% | 52.3%
Total 4 15 25 44
9.1% 34.1% 56.8% | 100.0%

El 25% de los docentes encuestados respondid que esta totalmente de acuerdo que a
partir de las estrategias didacticas que se desarrollan en el aula se promueve la
construccion de conocimiento pero que en su desempefio solo aplican parte de la
formacién recibida en la institucion que los formo como docentes. ElI 2.3% de los
docentes estd parcialmente de acuerdo en tomar en cuenta en su desempefio laboral la
formacidn recibida en la institucion formadora y asi aplicarlas en parte a las estrategias

didacticas que se desarrolla en el aula para promover la construccion de conocimientos.
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Tabla 10. Prueba de chi-cuadrado.

Sig. asintdtica
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 14.916 6 .021
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 3 y 20 se realiza la prueba chi-cuadrado, en

donde si el valor de:

X2, = X2 significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > x2pe, significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 14.916, entonces ahora se busca el valor de la

x2.;. se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl=(4-1) (3-1) =6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2.;, de 6 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.

Como el valor y2,, > xZ2., existe suficiente evidencia significativa que las estrategias
didacticas que se desarrollan en el aula estan relacionadas con la formacion recibida de

la institucion formadora.
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5.3.2.3- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 4Y 19

4. Las estrategias didacticas que utilizo en el aula facilitan el aprendizaje.

19. La formacién recibida en la institucion formadora le ha permitido enfrentar

adecuadamente la realidad educativa.

Tabla 11. Tabla de contingencia Pregunta 19 * Pregunta 4

4. Las estrategias didacticas que utilizo en el aula facilitan el
aprendizaje. |
Parcialmente | Parcialmente Totalmente Tota
en Desacuerdo | de Acuerdo de Acuerdo
19, La | Totalmente en 1 0 0 1
formacion Desacuerdo 2.3% .0% .0% 2.3%
Irﬁgt'ﬁhd;o?]” la 1 parcialmente 1 2 0 3
formadora le | €N Desacuerdo 2.3% 4.5% .0% 6.8%
Zﬁfrgs{::mdo Parcialmente 0 12 8 20
adecuadamen | 0€ Acuerdo .0% 27.3% 18.2% | 45.5%
te la realidad | Totalmente de 1 9 10 20
educativa. Acuerdo 2.3% 20.5% 22.7% | 45.5%
Total 3 23 18 44
6.8% 52.3% 40.9% | 100.0%

El 27.3% de los docentes encuestados respondio que esta parcialmente de acuerdo que
la formacién recibida en la institucion formadora le ha permitido enfrentar
adecuadamente la realidad educativa y por ello las estrategias didacticas que utiliza en
el aula facilitan el aprendizaje. En cambio el 2.3% de los docentes esta parcialmente en
desacuerdo en que la formacion recibida en la institucién formadora le permitié
enfrentar adecuadamente la realidad educativa y en parte que las estrategias didacticas

que utiliza en el aula facilitan el aprendizaje.
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Tabla 12. Prueba de chi-cuadrado.

Sig. asintdtica
Valor Gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 20.406 6 .002
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 4 y 19 se realiza la prueba chi-cuadrado, en

donde si el valor de:

X2, = X2 significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > x2pe, significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 20.406, entonces ahora se busca el valor de la

X2+ se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl= (4-1) (3-1)=6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2.;, de 6 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592

Como el valor y2,, > x2., existe suficiente evidencia significativa que la formacion
recibida en la institucion formadora le ha permitido enfrentar adecuadamente la realidad
educativa y por ello las estrategias didacticas que utiliza en el aula facilitan el

aprendizaje.
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5.3.2.4- CONCLUSION HIPOTESIS 2

De acuerdo a los resultados estadisticos obtenidos al evaluar por medio de las tablas de
contingencia y la prueba chi-cuadrado las preguntas que mayormente explican en gran
medida la hipotesis 2, se puede concluir que los graduados de la carrera de Profesorado
en Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Bésica y Educacion Media, toman en

cuenta en su desempefio laboral la formacion recibida en la institucion formadora.

5.3.3- PRUEBA DE HIPOTESIS 3

Hi: Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de
Educacion Bésica y Educacion Media, conocen las leyes, fundamentos y dominios

curriculares, lineamientos de evaluacion y normas de préactica docente.

Ho: Los graduados de la carrera de Profesorado en Matematica para Tercer Ciclo de

Educacion Baésica y Educacion Media, no conocen las leyes, fundamentos y

dominios curriculares, lineamientos de evaluacion y normas de préactica docente.

Esta hipotesis la vamos a comprobar haciendo algunos cruces y contrastes de preguntas

relevantes a ellas mediantes tablas de contingencia.
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5.3.3.1- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 12 Y 37

12. En la planificacién didéctica tomo en cuenta las necesidades, intereses y problemas

de los educandos.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada

en la formacién docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacion, normas de préctica docente, entre otros).

Tabla 13. Tabla de contingencia pregunta37 *preguntal?2

12. En la planificacién didactica tomo en cuenta las necesidades,
intereses y problemas de los educandos.
Totalmente | Parcialmente Totalment | Total
en en Parcialmente ede
Desacuerdo | Desacuerdo | de Acuerdo | Acuerdo
37. Conozco la
normativa  del | Parcialmente
MINED sobre el en 1 0 1 1 3
profesorado  de 2.3% .0% 2.3% 2.3% 6.8%
mi  especialidad Desacuerdo
trabajada en la
formacion
docente  (leyes, | parcjalmente 0 1 5 9 15
fundamentos vy
domirios de Acuerdo 0% 2.3% 11.4% 20.5% | 34.1%
curriculares,
Iineamig[]tos de
evaluacion. | Totalmente 0 4 5 17 26
practica docente, de Acuerdo .0% 9.1% 11.4% 38.6% 59.1%
entre otros).
Total 1 5 11 27 44
2.3% 11.4% 25.0% 61.4% | 100.0%

El 38.6% de los docentes encuestados respondio que esta totalmente de acuerdo con que

conocen la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en
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la formacion docente y por ello toman en cuenta las necesidades, intereses y problemas
de los educandos, en la planificacion didactica, en cambio 2.3% de los docentes
respondio que esta totalmente desacuerdo que en la planificacion didactica se tome en
cuenta las necesidades, intereses y problemas de los educandos y que casi no conocen la
normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la
formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de

evaluacion, normas de practica docente, entre otros).

Tabla 14. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintotica
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 15.972 6 .014
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 12 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

Xepe = Xérie Significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X > X2 Significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de yZ,, es de 15.972, entonces ahora se busca el valor de la

X2 se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)
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gl= (3-1)(4-1) =6
Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2,.;, de 9 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.

Como el valor x2,, > x2., existe suficiente evidencia significativa que la normativa del
MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la formacién docente esta
relacionada con la planificacion didactica sobre las necesidades, intereses y problemas

de los educandos.

5.3.3.2- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 13 Y 37

13. En las planificaciones didacticas incluyo objetivos y contenidos procedimentales,

conceptuales y actitudinales para lograr un aprendizaje integral del estudiantado.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada
en la formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacién, normas de practica docente, entre otros).
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Tabla 15. Tabla de contingencia Pregunta 37 * Pregunta 13

13. En las planificaciones didacticas incluyo objetivos y contenidos
procedimentales, conceptuales y actitudinales para lograr un aprendizaje
integral del estudiantado. |
Totalmente | Parcialmen . Totalmen Tota
otalmente arclalmente Parcialmente otalmente
en en de Acuerdo de
Desacuerdo | Desacuerdo Acuerdo
37. Conozco la |
normativa  del | Parcialmente
MINED sobre en 0 1 1 1 3
el profesorado .09 .39 .39 .39 .89
" p %1 Desacuerdo 0% 2.3% 2.3% 2.3% 6.8%
especialidad
trabaja@a en la
LormaC'én(l Parcialmente 0 0 5 10 15
ocente eyes, 0, 0, 0, 0 0
fundamentos. y de Acuerdo .0% .0% 11.4% 22.7% | 34.1%
dominios
curriculares,
Iineami(_entos de
ﬁ‘é‘;‘ﬁ:sc'onv 4 | Totalmente 1 0 4 21 26
préctica de Acuerdo 2.3% .0% 9.1% 47.7% | 59.1%
docente, entre
otros).
Total 1 1 10 32 44
2.3% 2.3% 22.7% 72.7% | 100.0%

El 22.7% de los docentes encuestados respondié que esta totalmente de acuerdo que en
las planificaciones didacticas incluye objetivos y contenidos procedimentales,
conceptuales y actitudinales para lograr un aprendizaje integral del estudiantado, pero
gue no conocen en su totalidad las normativa del MINED sobre el profesorado de su
especialidad trabajada en la formacion docente. Solo un 2.3% de los docentes esta
parcialmente en desacuerdo sobre si es necesario el Conocimiento sobre la normativa
del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la formacion docente y
que en las planificaciones didacticas se incluyan objetivos y contenidos
procedimentales, conceptuales y actitudinales para lograr un aprendizaje integral del

estudiantado.
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Tabla 16. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintética
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 16.814 6 .010
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 13 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

X2, = X2 significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > x2pe, significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de y2,, es de 16.814, entonces ahora se busca el valor de la

X2+ se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) es iguala — gl= (Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl= (3-1) (4-1) = 6

Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la xZ2.;, de 9 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592.

Como el valor x2,, > xZ2,.; existe suficiente evidencia significativa que el conocimiento
de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la
formacién docente esta relacionada con la planificacion didactica sobre objetivos y
contenidos procedimentales, conceptuales y actitudinales para lograr un aprendizaje

integral del estudiantado.
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5.3.3.3- CONTRASTE DE LA PREGUNTA 14 Y 37

14. Trabajo la planificacion con base a competencias.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada

en la formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos

de evaluacion, normas de préctica docente, entre otros).

Tabla 17. Tabla de contingencia pregunta37 * preguntal4

14. Trabajo la planificacion con base a competencias.

Totaér:ente Parmzlnmente Parcialmente | Totalmente | Total
de Acuerdo | de Acuerdo
Desacuerdo | Desacuerdo
37. Conozco
la normativa .
SSL,EM'NEQ Paruilnmente 1 0 1 1 3
rofesorado | Desacuerdo 2.3% 0% 2.3% 23%| 6.8%
de mi
especialidad
trabajada en
la formacion
?,g;igte Parcialmente 0 1 4 10 15
fundamentos | de Acuerdo .0% 2.3% 9.1% 22.7% 34.1%
y dominios
curriculares,
lineamientos
de )
f]\éfm;sc'onae Totalmente 0 2 9 15 26
préctica de Acuerdo .0% 4.5% 20.5% 34.1% | 59.1%
docente,
entre otros).
1 3 14 26 44
Total
2.3% 6.8% 31.8% 59.1% | 100.0%

El 20.5% de los docentes encuestados respondié que esta totalmente de acuerdo con las

normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad

trabajada en la
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formacion docente pero que parte de sus planificaciones las hacen con base a

competencias. Solo un 2.3% de los docentes esta en parte no de acuerdo en lo referente

a lo que se refiere al conocimiento sobre la normativa del MINED sobre el profesorado

de su especialidad trabajada en la formacién docente y que se trabaje en base a la

planificacion con base a competencias.

Tabla 18. Prueba de chi-cuadrado

Sig. asintética

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 14.583 6 .024
N de casos validos 44

Para la tabla de contingencia de la pregunta 14 y 37 se realiza la prueba chi-cuadrado,

en donde si el valor de:

X2 = xZ.e significa que existe una relacion entre las variables contrastadas

X2 > xZ,. significa que no existe una relacion entre las variables contrastadas

En este caso el valor de yZ,, es de 14.583, entonces ahora se busca el valor de la

X2 Se obtiene buscando sus grados de libertad y su valor de significancia en la tabla.

Grados de libertad (gl) esiguala — gl=(Total de filas — 1) (Total de columnas -1)

gl= (3-1)(4-1) = 6
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Ahora buscamos en la tabla chi-cuadrado el valor de la yZ2,.;, de 9 grados de libertad con

una significancia de a = 0.05 es igual a 12.592

Como el valor xZ,, > x?2.. existe suficiente evidencia significativa que el conocimiento
de la normativa del MINED sobre el profesorado de su especialidad trabajada en la
formacion docente esta relacionada con el trabajo de planificacion con base a

competencias.

5.3.3.4- CONCLUSION HIPOTESIS 3

De acuerdo a los resultados estadisticos obtenidos al evaluar por medio de las tablas de
contingencia y la prueba chi-cuadrado las preguntas que mayormente explican en gran
medida la hipotesis 3, se puede concluir que los graduados de la carrera de Profesorado
en Matematica para Tercer Ciclo de Educacion Basica y Educacion Media, conocen las
leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de evaluacion y normas de

practica docente.

95



CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1- CONCLUSIONES
Después de haber finalizado de analizar los datos recolectados y basandonos en lo que
los docentes encuestados respondieron en el instrumento, se ha llegado a las siguientes

conclusiones.

e Segun resultados de la investigacion, la formacion inicial docente que recibieron
los profesores les ha permitido encajar y desenvolverse adecuadamente en el
area laboral de su especialidad.

® En base en las respuestas obtenidas de parte de los docentes encuestados se llega
a la conclusion de que el Plan del MINED de 1998 les preparo de tal manera que
su desempefio en el area en la cual laboran es aceptable.

e Segun los docentes graduados de la carrera de Profesorado en Matematica tienen
el conocimiento adecuado y propicio de leyes, Fundamentos y dominios
curriculares, lineamientos de evaluacion y normas de su carrera las cuales estan
poniéndolas en préactica en su vida laboral.

® En base a lo observado casi todos los docentes graduados de la carrera de
profesorado en matematica para tercer ciclo y educacion media estan
desempefiandose actualmente como docentes en el area de matematica y

laborando bajo la ley de salario
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6.2- RECOMENDACIONES

Como grupo recomendamos lo siguiente:

Que la Formacion Inicial Docente que reciben los profesores se actualice y se

adecue conforme a las nuevas necesidades del Sistema Educativo.

Que la institucion formadora mantenga el expediente actualizado de los
profesores graduados después de haber egresado y ser participe de su vida

profesional.

Que los formadores y formadoras de educadores incrementen su acercamiento a
la educacion media, para que conozcan de mejor manera la realidad que los y las
futuras docentes, viviran, para prepararlos o prepararlas a enfrentar las
situaciones que se presentan en una institucion educativa, principalmente cuando

se desea realizar innovaciones tecnoldgicas educativas.

A los graduados se le recomienda realizar cambios en su metodologia, no solo
por los aspectos técnicos, sino también en la incorporacion de la tecnologia y el

impacto en la ensefianza-aprendizaje de la matematica.
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7- ANEXOS.
Anexo #1

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MUTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
SECCION DE MATEMATICA.

Universidad de El Salvador

Hacia la libertad por la cultura

Indicacion: Se presentan 4 opciones de respuestas para cada indicador (afirmaciones). Al contestar cada
indicador (afirmacién) exprese su valoracion, seleccionando una opcion y marcando con una “X” la que
mas se acerca a su percepcion sobre el tema.

Ejemplo. En cada indicador (afirmacion) se le presentan 4 opciones posibles de respuesta:

Abreviaciones
Opciones de respuestas de opciones de
respuesta
Totalmente en Desacuerdo TD
Parcialmente en Desacuerdo PD
Parcialmente de Acuerdo PA
Totalmente de Acuerdo TA
Indicadores TD | PD | PA | TA
1. La oferta académica de la Universidad de El Salvador — Facultad X
Multidisciplinaria Oriental responde a las necesidades educativas del pais.

Si considera que la oferta académica de Universidad de El Salvador — Facultad Multidisciplinaria
Orientalresponde a las necesidades educativas del pais, coloque una “X” en la casilla correspondiente. Por
ejemplo la opcién Parcialmente de Acuerdo (PA).

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION
Recopilar datos sobre la situacion laboral de los graduados con el Plan de estudio 1998 de los

profesorados de la Universidad de El Salvador — Facultad Multidisciplinaria Oriental, con el fin
de obtener indicadores de su desempefio profesional.
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INFORMACION GENERAL

El cuestionario es totalmente anénimo. Marque con una “X” en el paréntesis la respuesta correcta.

1. Sexo:

Masculino () Femenino ( )
2. Edad: 20a30afios ( ) 3la40afios () 41 amas afios ()
Sonsonate () Chalatenango( ) LaUnion ()
Ahuachapan () LaLibertad ( ) San Miguel ()
3. 'I’De;iagﬁa?w?ntode SantaAna () Usulutdn () LaPaz ()
esidencia: San Salvador () Morazéan () San Vicente ()
Cabafias () Cuscatlan ()
4. Municipio de residencia:
5. Afo de graduacion del | 2002 ( ) 2004 () 2006 ()
profesorado: 2003 () 2005 ( ) 2007 () 2008 ()
6. Trabaja como profesor: Actualmente no pero he trabajado
Si() No( ) antes ()
7. Si no trabaja como profesor, a qué otra
actividad laboral se dedica:
8. Tiempo de experiencia en
la docenp]aapartlr de su Menos de 3afios ( ) | De4a6afios ( ) Més de 6 afios ()
graduacion como
profesor:
9. Areade trabajo: Urbana () Rural () Urbano-marginal ()
Basica Parvularia . N
10. Especialidad en la que - ) | sociates () Ciencias ( )
trabaja: Matemética () ) Lenguaje () Inglés ()
Ja: Otros: Especial () guay g
Sonsonate, () Chalfitenango( ) LaPaz ) LaUnion ()
11. Departamento de Ahuachapéan () La Libertad ( ) . .
. . San Vicente ( ) San Miguel ( )
trabajo: SantaAna () Cuscatlan () Morazan () Usulutan ()
San Salvador () Cabafias ()
12. Municipio en el que
trabaja:
13. Sector: Publico () Privado () EDUCO() ONG( ) Alcaldia ( )
14. Condicién laboral: Interinato ( ) Ley de salario ( ) Contrato ()
. N 2002 ( ) 2005 ( ) 2008 ( ) 2010 ()
15. Afio de contratacion: 2003 () 2006 () 2009 () 2011 ()
2004 () 2007 ()
16. Nivel educativo actual: Profesorado ( ) Licenciatura ( ) Maestria () Doctorado ( )

1

3

. Institucién en la que
continud sus estudios
superiores:

UCA ()
UNICAES ( )
UDB ()
UFG ()

UES— CENTRAL
0

UES -
PARACENTRA ()
UES — ORIENTE

0

UES — OCCIDENTE

0

PEDAGOGICA ( )

uso ()
IEES ()
Otras:
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INFORMACION SOBRE FORMACION INICIAL DOCENTE

Vinculacioén del Plan de Estudio con la realidad:

Indicadores TD | PD | PA | TA

18. El Plan de Estudio de su institucién formadora responde a las necesidades educativas del pais.

19. La formacion recibida en la institucion formadora le ha permitido enfrentar adecuadamente la
realidad educativa.

20. Toma en cuenta en su desempefio laboral la formacién recibida en la institucion formadora.

Enfoque de formacion inicial docente:

Indicadores TD PD PA TA

21. Como docente en mi especialidad, me formaron para desempefiar un rol de transmisor de
conocimientos.

22. La formacién docente del profesorado de mi especialidad se basa, fundamentalmente, en los
contenidos académicos y disciplinares que el profesor/a trasmite.

23. Enel proceso de ensefianza aprendizaje el docente es el que tiene un rol activo y participativo.

24. El estudiante en formacién docente se limita a acumular conocimientos que luego reproduce en
su desempefio docente en el aula.

25. El/la docente se forma para ser, principalmente, un técnico que debe aprender los
conocimientos y adquirir las habilidades Utiles para su intervencion en el aula.

26. La formacién docente prioriza el desarrollo de técnicas y estrategias para lograr objetivos
conductuales.

27. El curriculo de formacién docente, deja pocos espacios para temas o situaciones de aprendizaje
que surgen de las necesidades de quienes se estan formando.

28. La formacion docente se nutre de la reflexion y produccion de conocimientos de los/as
docentes sobre su trabajo en el aula.

29. La formacién docente actual se debe centrar en analizar criticamente lo que realmente hacen
los/as docentes ante situaciones particulares en el aula.

30. Lo fundamental en la formacién docente es el desarrollo de la reflexién critica, como proceso
de construccién y reconstruccion de la practica educativa realizada en el aula.

31. Los/as docentes que te formaron son éticos, autbnomos, que reflexionan criticamente sobre las
caracteristicas del proceso de ensefianza aprendizaje y del contexto social donde se desarrolla el
acto educativo.

32. La formacion docente prepara para trabajar tanto al interior como fuera de las instituciones
educativas, coordinando con la comunidad.

33. La formacién docente promueve la construccién de conocimientos, con base a las experiencias

de investigacion, proyeccion social y docencia en las aulas.
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Area de formacion:

Indicadores TD | PD | PA | TA

34. La estructura del curriculo en el area genera lha promovido en mi, la formacion integral en
cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.

35. La estructura del curriculo en area especializada ha promovido en mi, la formacion integral en
cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.

36. La estructura del curriculo en area practica docente ha promovido en mi, la formacién integral
en cuanto a lo conceptual, procedimental y actitudinal como docente.

37. Conozco la normativa del MINED sobre el profesorado de mi especialidad trabajada en la
formacion docente (leyes, fundamentos y dominios curriculares, lineamientos de evaluacion,
entre otros)

38. Los planes de formacion docente incorporan los elementos necesarios para el desempefio en el
aula.

Enfoque educativo utilizado en el desempefio docente:

Indicadores TD | PD | PA | TA

1. La metodologia experimentada en mi formacion docente me apoya y fortalece en mi desempefio
docente en el aula.

2. Utilizo diversas formas de organizacién y ambientacion del aula para el logro de objetivos y
contenidos de aprendizaje.

3. Anpartir de las estrategias didacticas que se desarrollan en el aula promuevo la construcciéon de
conocimientos.

4.  Las estrategias didacticas que utilizo en el aula facilitan el aprendizaje.

5. Promuevo el trabajo individual para conseguir un aprendizaje significativo.

6.  Promuevo el trabajo en equipo para conseguir un aprendizaje significativo.

7. Promuevo relaciones de respeto y confianza en el proceso educativo.

8.  En miaula promuevo una comunicacion horizontal entre docente y estudiantes.

9.  En el centro educativo la toma de decisiones se hace de manera colegiada y participativa entre
los miembros de la comunidad educativa.

10. El rol docente que promuevo es de facilitador, promotor y guia del aprendizaje de los
estudiantes.

11. El estudiante es la razon de ser y el protagonista del proceso educativo en mi aula.

12. En la planificacién didactica tomo en cuenta las necesidades, intereses y problemas de los
educandos.

13. En las planificaciones didacticas incluyo objetivos y contenidos procedimentales, conceptuales y
actitudinales para lograr un aprendizaje integral del estudiantado.

14. Trabajo la planificacion con base a competencias.

15. Laevaluacidn la centro mas en el proceso que en los resultados.

16. En los procesos de enseflanza aprendizaje utilizo variedad de estrategias y técnicas de
evaluacion.

17. Los procesos de ensefianza aprendizaje los evallo con base a indicadores y criterios de logro.

18. Utilizo los resultados de las evaluaciones para retroalimentar y mejorar los procesos de

ensefianza aprendizaje en funcion del estudiantado y de mi practica docente.

iiiGracias por su colaboracion!!!
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Anexo #2. Tabla Chi-Cuadrado

1-a

Distribucion chi-cuadrada

con v grados de libertad 2a
vi2 905 (X299 k2975 | X205 [x200 |25 [x50 |12 25 | 2210 | 1205 |x2.025 | %2 01 2005 | % 001
1( .0000 {.0002| .0010 |.0039 |.0158 | .102| 455 1.32| 271 384 5.02( 6.63| 7.838] 108
2] 0100 [.0201! .0506 | .103 | 211 | 575 | 139 | 2.77| 4.61| 599 7.38| 9.21 106| 138
3] 0717 | 115 216) 352 | 584 121 | 237 411| 625| 7.81F 9.35| 11.3| 128 163
4| 207 | 297| 484 711 1.06| 192 336 | 539 7.78) 949 | 11.1] 133} 149 185
S| 412 554] 831| 1.15| 1.61| 267} 435 | 663| 924 11.1| 128! 151 167 205
6| 676 | 872! 124| 164 220( 345 535 | 7.84| 106 126| 144| 168] 185| 225
7] 989 | 1.24| 1.69| 217 283} 425| 635 9.04| 120 141] 160 185! 203| 243
8| 134 165 218 2731 349 507 ( 7.34| 102] 134] 155| 175 20.1| 20| 261
91 173} 2.09| 270 333} 4.17| 590 | 834 | 114} 147 169| 190| 21.7( 236| 219
10] 216 | 250} 325| 394 | 4.87| 674 | 934} 125| 160 183 205( 232} 252| 296
11| 260 | 3.05| 382 457 | 558 7.58 | 103 13.7| 173] 197 21.9| 247| 268] 313
12| 3.07 | 3.57| 440 523 | 630| 844 | 113 | 148 185| 21.0| 233! 262 283| 320
13} 357 | 4.11| 501 | 589 | 704 930 123 160| 198] 24 247} 2771 298! 345
14] 407 | 466| 563| 657 | 779 102 133 | 17.1] 21.1 237| 261| 29.1| 313| 361
15| 460 | 523 626( 726 | 855! 11.0| 143 | 182 223 250| 275} 30.6| 328 317
16| 5.14 | 581 691| 796 | 931 11.9( 153 | 194§ 235| 263 | 28.8| 320 343| 393
17| 570 | 641 756 867 | 10.1| 128 ( 163 | 205| 248 27.6; 302 334! 357 408
18] 626 | 7.01| 823| 939! 109 137 | 173 | 21.6{ 260 289 | 31.5( 348] 372| 423
19} 684 | 7.63| 891 101 | 117 146 183 | 227 27.2| 301 329} 362{ 386| 438
20 743 | 826 959 109 | 124| 155 193 | 238| 284| 314 | 342( 37.6] 400 453
21| 8.03| 890{ 103| 11.6| 132 163 | 203 | 249| 29.6| 327 355| 389| 414 468
22| 8641 954 110 123 | 140 172 213 | 260 30.8| 33.9| 368| 403} 428| 483
23] 926 102] 117 131} 148 181} 223 | 271 32.0| 352| 381 416| 442] 497
24| 989 | 109| 124 | 138 | 157 19.0 | 233 | 2821 33.2| 364 | 394| 430 456| 512
250 105 | 11.5( 131 146} 165| 199 243 293 | 344 377 40.6| 443| 469| 526
261 11211 122] 138 154 173 208 | 253 ( 304} 356| 389| 419| 456] 483| 541
27| 1181 129] 146 162 181 | 21.7{ 263 | 31.5| 367| 401 | 432} 47.0| 496| 555
281 1251 136] 153 169 | 189 227 | 273! 326 379| 413| 445 483| 510 569
291 13.1 ] 143] 160 177 198 236 283 | 33.7| 39.1| 426| 45.7) 49.6| 523| 583
30f 138 150| 168 185| 206 245 | 293 | 348 | 403} 438 47.0| 509| 537 597
40 207 ] 222] 244 265 29.1| 337 303 | 456| S51.8) 558 S59.3( 63.7| 668| 734
S0| 28.0 1 29.7{ 324 348 | 377| 429 | 493 | 563| 632 675| 714) 762} 195| 867
60] 355 | 375| 405| 432 465 523 ) 593 670| 744 79.1; 833} 883 920! 995
70| 433 | 454) 488| S51.7| 553| 617} 69.3| 77.61 855| 90.5| 950( 100 104 112
80| 512 | 535] 572 604 | 643 T1.1| 79.3| 881 | 96.6| 102 107 112 116 125
90| 59.2 | 61.8| 656 69.1| 733 806 893 | 986! 108; 113 118 124 128 137
100| 6731 70.1| 742 779 | 824 901 | 993 | 109| 118] 124 130} 136 140 149
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ANEXO # 3.

\7 - Yol
( St g Listado de graduados de la carrera de profesorado en Matematica para
{ ) |
el X fof B ., L. ., B .
Q‘%;\/; ., tercer ciclo de Educacion Basica y Educacion Media, en el periodo de
» P
SR N
) e, 2002 @ 2008 de la Universidad de EI Salvador - Facultad
&
Multidisciplinaria Oriental.
GRADUADOS 2002
FECHA DE GRADUACION: 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002
# | NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS NOMBRES
1 AV98040 P50923 11-2001 Argueta Ventura Margarita Emilia
2 VVF98009 P50923 11-2001 Ventura Fernandez Felipe Carlos
FECHA DE GRADUACION: 15 DE NOVIENBRE DE 2002
NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO [ APELLIDOS NOMBRES
3 | AB98023 P50923 11-2001 Avelar Bonilla Olga Maristela
4 BB99020 P50923 11-2001 Bonilla Bonilla Meiby Estela
5 | VB98009 P50923 11-2001 Velésquez Bonilla Vilma Consuelo
6 CM98059 P50923 11-2001 Céceres Manzano Erick Edenilson
7 CM99081 P50923 11-2001 Cruz Martinez Oscar Saul
8 | GP99029 P50923 11-2001 Guzman Pérez Oscar Concepcion
9 RG99013 P50923 11-2001 Reyes Guevara Oscar Leonel
GRADUADOS 2003
FECHA DE GRADUACION: 18 DE NOVIEMBRE DE 2003
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS | NOMBRES
10 | FF00011 | P50923 [ 11-2002 | Flores Flores | Melvin Douglas
FECHA DE GRADUACION: 5 DE DICIEMBRE DE 2003
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA [ CICLO DE EGRESO [ APELLIDOS | NOMBRES
11 | EG00011 | P50923 | 1-2003 | Esquivel Garcia | Fidelina Amparo
GRADUADOS 2004
FECHA DE GRADUACION: 25 DE JUNIO DE 2004
| NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO [ APELLIDOS [ NOMBRES
12 | PC98051 | P50923 [ n-2001 | Parada Cruz | Carminda Elizabeth
FECHA DE GRADUACION: 26 DE NOVIENBRE DE 2004
NO.CARNET [ CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO [ APELLIDOS NOMBRES
13 | CC01054 P50923 11-2003 Chévez Leopoldo Salvador
14 | MR01015 P50923 11-2003 Martinez Rodriguez Jairo Danilo
15 | VV99012 P50923 11-2003 Vésquez Manuel
GRADUADOS 2005
FECHA DE GRADUACION: 18 DE MARZO DE 2005
NO.CARNET [ CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO [ APELLIDOS NOMBRES
16 | AMO01053 P50923 11-2003 Ardona Majano Milagro Elizabeth
17 | CL01024 P50923 11-2003 Coreas Lazo Maria Cristina
18 | AP00010 P50923 11-2002 Aguirre Pérez José Ismael
19 | AG00027 P50923 11-2002 Arias Granados Efrain Alberto
20 | OC01005 P50923 11-2003 Orellana Chica Wilder Boanerges
FECHA DE GRADUACION: 24 DE JUNIO DE 2005
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS | NOMBRES
21 | MU00017 | Ps0923 [ 11-2003 | Méndez Vega | Roberto Francisco
FECHA DE GRADUACION: 23 DE SEPTIEMBRE DE 2005
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS | NOMBRES
22 | VR01017 | P50923 [ n-2004 | Villalobos Romero | Lesbia Azucena
FECHA DE GRADUACION: 9 DE DICIEMBRE DE 2005
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS | NOMBRES
23 | RM02090 | P50923 [ 11-2004 | Rivas Martinez | ReynaDe LaPaz
GRADUADOS 2006
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FECHA DE GRADUACION: 30 DE JUNIO DE 2006

NO. CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS NOMBRES
2 ) Roxana De Los

TT98009 P50923 11-2003 Trejos Angeles
25 | RA00054 P50923 11-2002 Ayala Reyes Nidian Cinai
26 | AL00005 P50923 11-2002 Aguirre Lopez Naun Geovany
27 | SH02017 P50923 11-2004 Santos Hernandez Edwin Francisco
28 | SS02048 P50923 11-2004 Sorto Sol Salvador De JesUs
29 | MG97025 P50923 11-2001 Mejia Galdamez Luis Anibal

FECHA DE GRADUACION: 8 DE DICIEMBRE DE 2006
[ NO.CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS [ NOMBRES
30 | MM03244 | P50923 | n-2005 | Marquez Martinez | Luz Marina
GRADUADOS 2007
FECHA DE GRADUACION: 16 DE MARZO DE 2007

NO. CARNET | CODIGO DE CARRERA | CICLO DE EGRESO | APELLIDOS NOMBRES
31 | GM98077 P50923 1-2005 Garcia Monteagudo Flor Evelyn
32 | VMO00012 P50923 11-2002 Vésquez Morales Mario Esteban
33 | VG00026 P50923 11-2002 Villalta Garcia Fredis Alexander

FECHA DE GRADUACION: 28 DE SEPTIEMBRE DE 2007

| ~no. carneT

CICLO DE EGRESO

APELLIDOS

NOMBRES

34 | AMO4128

P50923

11-2006

Alfaro Machuca

| Yaneth Ana Maria

FECHA DE GRADUACION:

19 DE OCTUBRE DE 2007

NO. CARNET

CODIGO DE CARRERA

CICLO DE EGRESO

APELLIDOS

NOMBRES

35 | GR0O4092

P50923

m-2006

Guevara Reyes

Elsy Marina

FECHA DE GR

ADUACION: 28

DE MARZO DE 2008

36 | RF04028 P50923 11-2006 Rivera Carlos Antonio
37 | VR04054 P50923 11-2006 Villafuerte Reyes Ada Marlene
38 | VOO04019 P50923 11-2006 Villatoro Ortez Cristian Antonio
- GRADUADOS 2008 B

NO. CARNET

CODIGO DE CARRERA

CICLO DE EGRESO

APELLIDOS

NOMBRES

39 | AA04159

P50923

11-2006

Aguilar Abarca

Carlos Ramén

40 | cMO04144 P50923 11-2006 Campos Moreira | Victor Antonio
41 | CRO2068 | P50923 | I1-2006 | Castro Romero Sarai De Lourdes

42 | FP0O3018 P50923 11-2006 Flores Pérez Zulma Yanira

43 | GA02060 P50923 11-2005 Gonzalez Araniva Brenda Maribel

NO. CARNET
44 | MV98046

. FECHA DE GRADUACION: 27
CODIGO DE CARRERA

P50923

CICLO DE EGRESO
11-2003

APELLIDOS
Melara Velasquez

DE JUNIO DE 2008

NOMBRES
Cristina Lissectte

Administrador Académico Interino
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