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| NTRODUCCI ON

Las mcroenpresas dedicadas a la venta de productos
farmacéuti cos, nacieron con el propésito de satisfacer |as
necesi dades de |os consumidores 'y representan una
conmpetencia en el nercado para |os distribuidores de mayor
conpl ej i dad. Su finalidad es nejorar cada dia su calidad
en el servicio y para cunplir con ella, ademds debe
invertir en productos de aceptaci6n publica y reconocida
calidad que transferird al consumdor, |os que deberéa
adm nistrar eficientenmente para alcanzar el obj etivo
inmplicito en su funcién que es nmaximzar sus ganancias Yy

m ni m zar sus costos.

Con el propésito de obtener informacién oportuna, clara

veraz y consistente para |la toma de decisiones, por parte
de los mcroenpresarios dedicados a |la venta de productos
farmacéuticos, es necesario garantizar que el registro y
control interno de los inventarios de nedicanentos, sea de
la nejor calidad, eficiencia y eficacia posible, ya que con

ell o se contribuye al desarrollo de |la m croenpresa.

Las microenpresas, deben satisfacer cada dia la creciente
demanda de sus servicios y productos; y para nejorar |a

calidad de sus servicios y productos brindados al



consum dor, debe m nim zar | os esfuerzos en | a
adm nistracion, |o que representa un reto para |os
propietarios de cono dedicar mas tienpo a la atencié6n al
publico y nenos tienpo y esfuerzo en el control de Ias

oper aci ones admi ni strativas.

Es comin que en todas |as mcroenpresas en general, se
enfrenten una serie de problemas e inconvenientes
dificiles de superar, debido a las |linitaciones técnicas,
financi eras, de gestion, de personal calificado, de equipo,
de infraestructura, etc. Ante esta situacioOn, | as
nm croenpresas se ven en la necesidad de buscar
constantenmente su crecimento y desarrollo sostenido, para
ell o, deben crear y trabajar con nuevas herram entas que
cunpl an con |l os estandares técnicos, legales y cientificos
que les permitan contrarrestar |as deficiencias que se han

padeci do anteri ormnente.

Para garantizar la funcionabilidad de la informacién a
obtener de |los nuevos procedimentos en el control vy
registro de inventarios, es necesari o que |as mcroenpresas
estén dispuestas a hacer un canbio radical en su gestion
adm ni strativa, buscando |a nodernizacién de la msng,

optim zando asi su capacidad conpetitiva ante |os canbios



t ecnol 6gi cos en el nmercado.

Con esta finalidad, se presenta el trabajo que plantea cono
objetivo general, el proporcionar una herramenta eficaz
gque contribuya a nejorar el control interno y registro de
los inventarios de nedicanentos en Distribuidora de
Productos Farmacéuticos “MANASES”, a través del manual de

apl i caci on.

CAPI TULO | .
ANTECEDENTES Y GENERALI DADES DE LAS M CROEMPRESAS DEDI CADAS
A LA DI STRI BUCI ON DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS.
En este capitulo se abarca, de mnera teé6rica, |os
antecedentes de |la mcroenpresa, asi conb su concepto vy
caracteristicas, y todo lo referente a estas entidades.
Ademas se incluyen |os antecedentes del caso practico en
Distribuidora de Productos Farmacéuticos “MANASES”, sus

fundadores y sus com enzos.

CAPI TULO 1 1.
ELEMENTOS TEORI COS Y CONCEPTOS BASI COS DEL CONTROL | NTERNO
DE | NVENTARI OS.
En el presente capitulo se expone |os aspectos telricos y
| os conceptos basicos del control interno y tanbién de

inventarios. Es inportante tener bien presente estos



térmnos pues en base a ellos se realizo una adecuada
i nvestigacion y se otorgo una propuesta con bases teoéricas
y legales. Tanbi én se da a conocer |as definiciones de |os
ti pos de inventarios, sus métodos de valuacién y |las formas

de ser registradas.

CAPITULO I'I1.

DI AGNOSTI CO DEL CONTRCOL | NTERNO DE | NVENTARI OS EN

DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS ““MANASES”
En este capitulo se realizo un diagnostico de |los
procedi mi entos, politicas y nmétodos del control interno de
inventario que la Distribuidora “MANASES” practica hasta el
nonment o con sus nedi canent os.
Para esto se |llevo a cabo una serie de investigaciones
utilizando varios metodos de estudio conb lo es la
observaci 6n, |los cuestionarios y otros simlares, 1o0s
cual es proporcionaron |la informaci 6n necesaria y en base a
esto determ nar |as propias conclusiones y reconendaci ones
para poder ejercer un nejor desenpefio en el control de

i nvent ari os.



CAPI TULO | V.

PROPUESTA DE UN SI STEMA DE CONTROL | NTERNO DE | NVENTARI OS
DE MEDI CAMENTCOS EN DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS
“MANASES”’

Este capitulo contenpla |la propuesta que se otorga a la
Distribuidora “MANASES” para el control interno de

i nventari os.

Dicha propuesta se establecid en base a los resultados
obtenidos de la informacion recolectada nediante la
i nvestigacion realizada a |la enpresa, con el objetivo de
nmej orar su control interno.

Se encuentra tanbi én |a propuesta no solo nuevas politicas,
sino tanbién los métodos de registro y de valuaciodn

fornmul ari os de control inpresos y cual quier otra sugerencia
gue optimce di cho contr ol I I evando un adecuado

ordenam ento de | os nedi canentos del caso practico.



CAPI TULO |
ANTECEDENTES Y GENERALI DADES DE LAS M CRCEMPRESAS
DEDI CADAS A LA DI STRI BUCI ON DE PRODUCTCS

FARMACEUTI CCS.

1.1 ANTECEDENTES DE LA M CROEMPRESA.

En la historia de |as pequefias enpresas, puede notarse que
se les ha dedicado poca atencion, son contados |os
hi st ori ador es gue I nt er esados en registrar | as
contri buciones de |a pequefia enpresa a |a sociedad. El
primer articulo apareci6 hace nmas de 4000 afios, en él se
describe la forma en | a cual |os banqueros prestaban dinero
con intereses. Las pequefias enpresas florecieron en casi
todas las culturas antiguas: arabes, babilonios, egipcios,
judios, griegos, fenicios y romanos, contaban con una

pobl aci 6n consi der abl e de mi croenpresas.

La actividad conercial nace desde |a notivaci én personal de
descubrir el espiritu enpresarial que una persona puede
tener y es asi, conp el mcro-conerciante poseen el deseo
de desarrollarse, con la finalidad de poder subsanar sus
necesi dades basicas o prinarias.

La mcroenpresa, es una fuente alternativa de proveer



recur sos nonet ari os nmedi ant e | as oper aci ones de
comerci alizaci 6n de productos o servicios, de esta forma |la
actividad conercial tiene sus origenes en Europa. Desde
hace muchos siglos ya existian |os grandes y pequefios
nmer caderes; de | os cuales unos eran mas organi zados en sus
operaci ones conerciales que otros, la actividad de
conmercializar se ejercia ya dentro o fuera de un territorio

0 de un pais.

Gr adual nent e, estos conerciantes o0 nercaderes, f uer on

extendi endo sus operaciones hasta |legar al continente
aneri cano, enpezando por |los Estados Unidos, MXxico,
Argentina, Brasil, para luego continuar dentro del area

centroaneri cana.

La historia sefiala que |as mcroenpresas fueron | a base de
la mediana y gran enpresa del futuro, dado el alt o espiritu
enpresarial de sus propietarios; sin enbargo, mnuchas de
estas enpresas nacen para tener larga vida, aunque al gunas
desaparecen al poco tienpo de actividades ya que este
sector es sumanente conpetitivo y es necesario tener |os
conoci mentos admnistrativos y los recursos financieros
para asegurar Su permanencia y crecimento.

En El Salvador, alléd por los afios treinta era raro que,



personas con cierta facilidad econénica se dedicaran al
comercio, la cual no era conocida cono mcroenpresa; asi
pasaron muchas décadas, hasta que, por razones sociales,
politicas, econémicas y mlitares, este sector conercial

Il ega a su gran auge en ocupar el maxi no conerci o.

La mcroenpresa salvadorefia, ha presentado diferentes
et apas; al gunos aspectos general es durante su evol uci 6n, se

pueden pl antear conop sigue:

En | a década de |os cuarenta, |as actividades econoni cas se
fueron desarrollando de acuerdo a un proceso en el cual la
m croenpresa fue apareciendo conb respuesta a |as
necesi dades de | a poblacién, a su vez podenps decir que su
origen |o tuvo a inicios del afio 1944, en donde,
| 6gi canente, de acuerdo a la estructura de esa época,
surgi eron sectores productivos, |os cual es desenpefaron un
trabajo capaz de satisfacer |as necesidades basicas de |la

pobl aci on.

Durante | os afios cincuenta, |a actividad econdm ca del pais
fue ori ent ada haci a el sect or agricol a y su
conmercializacién; ya se comenza a inmpulsar la actividad
manuf acturera conercial, notivo por el cual, a través del

Art. 146 de |la Constituciéon Politica de ElI Salvador, del



afio de 1950 se plantea el objetivo de proteger a |os

pequefios conerci os e industrias de El Sal vador.

Durante | a década de | os afios sesenta, se genera una nayor
conci encia de | as necesi dades soci o-econom cas, asi conpb de
las distintas presiones ejercidas sobre el Estado para
apoyar |a diversificacion y desarrollo econdénmi co, se emte
en el afo de 1961, la Ley de Proteccidén del Conmercio e
| ndustria en Pequefio; publicado con decreto No. 235 en el

Diario Gicial del 4 de Dicienbre de 1968.

Dur ant e est os afos se crea el mer cado conun
centroaneri cano, conop un ente dinanm zador de |la industriay

conerci o del area centroaneri cana.

En |la década de |os sesenta, se plantea el inicio de la
crisis del nmercado conun centroanericano, agudi zandose | os
probl emas  soci o-econém cos  del sector enpresari al y

consecuentenente de | a pequefia enpresa.

En este sentido, los programas gubernanentales estan
ori entados a inpulsar en mayor escala a | a pequefia enpresa.
Es asi conb en 1970 se establece la Ley Reguladora del
Conercio e Industrias, segun decreto No 299, publicado en
el Diario Oicial No. 60 tono 222 del 27 de marzo de 1969,

en donde se determnan |las condiciones en que deben



desarrollarse las actividades industriales y conerciales.

Luego se emte el reglanento de |la nencionada |ey, segun
decreto No. 69, publicado en el diario oficial No. 23 del 4
de febrero de 1970, en donde se plasman | as condi ci ones que
regiran a las pequefias industrias y comercios de E

Sal vador. Adenas se enmite la ley de creaci6n del fondo de
garantia para |a pequefa industria (FOGAPI), segun decreto
No. 177 y publicado en el diario oficial No. 190 del 19 de
octubre de 1970, la cual tiene por objeto resolver |os
probl emas que afrontan | os m croenpresarios en |a obtencion
de «créditos dentro del si st ema financiero, medi ant e
nmecani snros de otorgamentos de garantias y contra

gar ant i as.

En 1971, se llevan a cabo reformas a la |ey de FOGAPI, con
el proposito de incluir dentro de este msnp necanisno a
| os pequefios conerciantes. En 1973, se emte |la Ley de
Creaci on del Fondo de Financiamento y Garantia para la
Pequefia Enpresa (FIGAPI), teniendo cono finalidad no solo
garanti zar créditos, sino tanmbién conceder créditos a |os
m cros y pequefios conerciantes e industrias y asociaciones
cooperati vas.

Posteriormente en 1982, surgen dos entidades nas, estas

son: El Banco Nacional de Fonmento Industrial (BANAFI), y la



Cor por aci 6n Sal vadorefia de | nversion (CORSAIN), la prinera
institucion con el propésito de fomentar, diversificar vy
naci onalizar la actividad industri al; |a segunda, con I|a
finalidad de desarrollar sociedades y enpresas dedi cadas a

| as acti vi dades de i nversi on.

En | a década de | os ochenta, el conflicto social arnmado con
los hechos de violencia de la guerra, marca el nas
i mportuno acontecimento de |os afos ochentas. La guerra en
El Sal vador hace canbi ar fundanental mente |la estructura de
producci 6n, la gran enpresa enpieza a des-invertir en el
pais, a producirse una fuga de capital y una salida de
enpresari os hacia otros paises, a Guatenmala especial nente
en el area Centroanericana, y hacia |os Estados Unidos,
produci endo con eso una des-inversion y cerrando de 100 a
150 medi anas y grandes enpresas, especial nente |as ubicadas

en |la zona industrial del pais.

Las ultimas estinmaci ones sobre el sector de |a pequeia
enpr esa, sefialan que existen aproxi madanente 400, 000
establ ecimentos con nenos de 15 enpleados, |os cuales
inciden sobre 1.7 mllones de personas que representan |a
cuarta parte de la poblacién del pais. E 71% de |as

pequefias enpresas se localizan en el area urbana y el resto



en el area rural. Estos datos confirman la inportancia de

este sector en |la econonia del pais.?

1.1.1. CONCEPTO DE M CROEMPRESA
Exi sten nuchas definiciones de enpresa y entre ellas pueden

menci onarse | as siguientes:

e Enpresa es la unidad econdémica y social en la que el
capital, el trabajo y la direccion se coordinan para
| ograr una produccién que corresponden a |as
necesi dades del elenmento humano donde I|a enpresa

actGa. ?

e Enpresa es la unidad econom ca de caracter publico o
privado, formado por elenentos humanos, nateriales,
financi eros, técnicos, que al conbinarse en una fornma
coordi nada desarrollan varias y diferentes activi dades

que se orientan hacia un msno fin, ya sea para

! Libro Blanco de la M croenpresa, sintesis, San Salvador, enero de
1997, Pag. 11.

2 Reyes Ponce, Agustin. Administracién de Enpresas primera parte,
Edi torial Linusa.



obtener lucro o no.?3

e Una enpresa puede ser definida conb una entidad que
oper ando en forma or gani zada, utiliza sus
conocimentos y recursos para elaborar productos o
prestar servicios que se sumnistran a terceros, en |la

mayoria de | os casos con fines de |lucro. *

El concepto de pequefia enpresa no cuenta con una definicion
Gnica que tenga validez generalizada a nivel nacional o
i nternacional. En el orden nacional se define eventual nente
en funcion de caracteristicas propias, de confornidad a
intereses o problemas especificos de un sector enpresarial
determ nado. En el pleno internacional es comin encontrar
conceptual i zaci ones aplicables a |a pequefia enpresa, que en
| os paises en desarrollo corresponden a la nediana o a |la
gran enpresa, tal conb ocurre en |os Estados Unidos de
Anérica, en donde se califica conp pequefia enpresa a |la que
cuenta con nenos de 500 enpl eados.

Sin enbargo, a continuacion se nencionan al gunas

® Mendoza Orantes, Ricardo. Recopi |acién de Leyes Mercantiles, de El
Sal vador, Editorial Juridica Salvadorefa, Art. 553, pag. 95, edicién
X,

* Rodriguez, Leonardo. Planificaci6n organizaciéon y direccién de la
pequefia enpresa, prinmera edicién, Editorial |beroanericana, pag. 8).



defini ci ones de pequefias enpresas:

Se entiende por pequefia enpresa, aquella que no ocupa una
posi ci 6n de dominio o nonopolio en el mercado y que esté
dirigida por sus propios duefios, |os cuales asumen |os
riesgos del negocio y no estan vinculados con grandes

enpresas o consorcios financieros. ®

Una pequefia enpresa es aquella que cunple con al nenos dos
de los cuatro siguientes requisitos:
1. Adm nistraci 6n independiente (usualnmente dirigida u

operada por el propio duefio)

2. El capital de |la enpresa es sum nistrada por el propio

duefio

3. EIl &area de operaciones es relativanmente pequefio y

princi pal mrente | ocal .

4. La enpresa es relativanente pequeifla cuando se le
conmpara con otra en la msma actividad conmercial o en

su mismo giro”.°

Her nenegi l do  Manuel Iresco, ponenci a “La formacion y el
perfeccionamiento de la pequefia y mediana empresa comercial”, simposio
| ati noanmeri cano, norteanericano y del Caribe de |la pequefia y nedi ana
enpresa, Quito, Ecuador, 29 de Septienbre de 1978, pagina 6.

6 . . Lo . .
Conité de Desarrollo Econ6mico (una asociacion conpuesta por

conmerci antes en | os Estados Unidos de Norteangrica).



Esta definicién parece ser la nmas practica desde el punto
de vista latinoanericano y aplicable a Ila realidad

sal vador efa.

Una vez clasificadas | as enpresas por su tamafio y activi dad
economi ca, y definido qué es pequefia enpresa, procedenpos a
definir | a pequefia enpresa conercial.
Para fines de este estudio y con el propésito de abarcar el
mayor nunmero de elenmentos que le caracterizan, se define
asi :
Pequefia enpresa conercial es aquella que se dedica a la
conpra y venta de productos ya el aborados con el propoésito
de obtener lucro; <casi sienpre esta dirigida por sus
propi os duefios, quienes asunen |os riesgos del negocio,
aportando su propio capital; su area de operaciones es
rel ati vanente pequefia, es decir, no esta vinculada con
grandes enpresas o0 consorci os financieros.

1.1.2. | MPORTANCI A DE LA M CROEMPRESA
En los ultinos tienmpos, las instituciones internacionales
gue apoyan el desarrollo econdonico y social de El Sal vador
tales cono: BID, AID, BCIE, y otras han I|legado a un
consenso en torno a la creciente inportancia que el sector

de la mcroenpresa tiene dentro de |a econonia sal vador efia
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y del papel determ nante que puede desenpefiar en esta nueva
etapa de la reconstruccion nacional. El aporte de |as
mcroenpresas a l|la generacién de enpleo tanbién es
determ nante para | a econonia sal vadorefia. El Mnisterio de
Planificacion calcula que de cada 100 enpleos que se
generan dentro de | a econonia sal vadorefia, 56 son generados
por enpresas con nenos de 10 enpleados, es decir mcro y
pequefias enpresas. Asimsnp, se estima que la inversidn
necesaria para crear un nuevo puesto de trabajo en la
m croenpresa es significativanente inferior a la inversion

gue se requiere en |las nmedianas y grandes enpresas.

Adi ci onal nent e, | as pequeflas enpresas desarrollan un
i nportante papel en el abastecimento de bienes y servicios
para el nercado interno: ya que el 98% de la oferta de |la
pequefia enpresa esta orientada al mercado naci onal
especi al rente para satisfacer |la demanda de consuno basico
de | a pobl aci on.

Actual mente ante la crisis econémca, social y politica que
vive el pais, se ha generado una proliferaci 6n de pequefias
enpresas, l|as cuales contribuyen de nmanera directa a la
formaci 6n de nuevos enpresarios, establ ecimentos vy
capacitaci 6n; estas enpresa tienen |la ventaja de tener una

mayor flexibilidad y adaptacién a |os canbios mas que la

11



gran enpresa, dado que el equipo utilizado representa un
menor costo de inversion, su organizacion es sencilla vy

ocupa nmenos personal especializado.

La mcroenpresa conplenenta, en el nercado, la oferta de
bienes y servicios para las clases sociales de nenores
i ngresos de |a poblacién, de aqui es |la inportancia social
que tienen estas enpresas, Yya que esta es la que
proporci ona productos a bajos precios, |os cuales estan al

al cance de di chas cl ases.

Tanbi én es considerada cono centro de capacitaci 6n de |as
personas que ahi trabajan, convirtiéndolas en recursos
humanos calificados, permtiendo que el personal |ogre
mayores oportuni dades de nejorar econénicanente al poder
ser contratada por enpresas mas grandes y obtener de esta
manera i ngresos y por ende, nejores nivel es de vida.

En |a actualidad, dada la «crisis que nencionanos
anteriornmente, el auge de la gran enpresa ha dism nuido, en
canbi o, la mcroenpresa se ha mantenido activa, pese a |as
circunstancias, forma parte de un aporte decisivo para la
reactivaci 6n economca nacional, de ahi l|a necesidad de
crear el anbiente y las condiciones adecuadas para su

desarroll o, aprovechando al méxino |as ventajas que tiene,

12



en beneficio de | 0os sectores mas necesitados.

1.1. 3. RESPONSABI LI DADES DE LA M CROEMPRESA
1.1.3.1. RESPONSABI LI DAD SOCI AL

La responsabilidad social, es el beneficio que cual quier
organi zaci 6n, sea ésta grande, nediana o0 pequefia, pueda
devolver a |la poblacion. Es el proceso de gestién por el
gque la enpresa se esfuerza por encontrar |os conprom sos
equi li brados y aceptables para todos, entre |as exigencias

y |l as necesi dades de | as partes afectadas.

La responsabilidad social se divide en filantropia

tradi cional e inversion social o filantropia estratégica.

La filantropia tradicional son |as causas benéficas que una
conpafiia realiza a una comunidad, a una persona natural o
juridica; y la filantropia estratégica, son |as causas
benéficas que se generan en respuesta a |las presiones

sociales o | a obtenci 6n de un objetivo especifico.

La responsabilidad social conprende la integracion
vol unt ari a, por parte de | as enpr esas, de | as
preocupaci ones sociales y anbientales en sus operaciones
comerciales y sus relaciones con sus grupos de interés. La

sostenibilidad inplica responsabilidad. Ser mAs sostenible

13



inplica tomar responsabilidad por el inpacto total de todas
nuestras acciones. Representa el conprom so pernmanente de
las enpresas para aunentar su conpetitividad mentras
contri buyen activanente al desarrollo sostenible de la
soci edad, nedi ante acciones concretas y nedibles, dirigidas
a solucionar |os problemas prioritarios de un pais’. Dicho
en otras palabras, la responsabilidad social de una
enpresa, se refiere a una vision de |o0s negocios que
incorpora el respeto por |los valores éticos, |as personas,

| as conunidades y el nedio anbiente. La responsabilidad
social enpresarial es vista como un anplio set de
politicas, préacticas y programas integrados en |a operaci 6n
enpresarial que soportan el proceso de tonma de deci siones y
son prem ados por |a adm nistracion.

Ahora bien, considerenps algunas de |as caracteristicas de

| a responsabilidad social enpresarial, conb | o son:

> El objetivo de |la responsabilidad social enpresarial
es asegurar la continuidad a largo plazo de Ila
enpr esa.

> EIl factor de la sostenibilidad esta conpletanente
integrado dentro de la estrategia y la gestidn

enpresari al .

"Segtin 1o define el Libro Verde de |la Uni 6n Europea, COM (2001).
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» Es un enfoque triple y equilibrado en aspectos
econom cos, anbientales y sociales de |a enpresa.

» Es una actitud preactiva y voluntaria hacia nejoras en
estas areas.

» ES un proceso conti nuo.

» Se presta nmucha atencidén a la interaccion con |as
partes interesadas de |a organi zaci on.

» Se reconoce una responsabilidad extendida por parte
del productor, que involucra toda |a cadena de |os
productos y/ o servicios.

> Se da énfasis en la conunicacion interna y externa de
| os resul tados obt eni dos.

¢cCuales son 1os conponentes que han contribuido al
desarrollo y necesidad de |a responsabilidad social

enpresarial ?

» La situaci 6n anbiental y social, global y regional.
» La presion ejercida y poder por |os grupos de interés.

» La evolucién de la filantropia enpresari al .

Para finalizar este punto relacionado al tema de Ila
responsabil i dad social de una enpresa, se puede concluir |o
si gui ent e:

* Hay un proceso de degradaci 6n anbiental y social

15



del que todos sonbs responsables y que, tarde o
tenprano, nos afectaréa a cada uno de nosotros.

Las enpresas y organizaci ones, conp conponentes
de nuestra sociedad que son, deben participar en
procesos de regeneraci 6n y desarroll o anbiental
social y econdm co.

Los esfuerzos con los que las enpresas y otras
organi zaci ones participan en estos procesos se
articul an a través de estrategi as de
“responsabilidad social empresarial”.

La responsabilidad social busca conprender e
integrar en |a estrategia enpresarial, | os
requerimentos y necesidades de las partes
I nt er esadas.

Hay una buena cantidad de herramentas en el
nmercado que permiten organizar 'y analizar
sistemati canente | as oportuni dades y esfuerzos en

el tema de responsabilidad social enpresarial.

1.1.3.2. RESPONSABI LI DAD LABORAL

En lo que concierne a l|la legislacion |aboral de E

Sal vador,

se consi dera oportuno hacer énfasis en al gunas de

| as condiciones y estipul aciones prescritas en el Codigo de

16



Trabajo y que la mcroenpresa conercial tiene cono
responsabilidad |aboral y las cuales debe cunplir ante su
conprom so adquirido con el recurso humano que se
constituye en su fuerza laboral, a fin de facilitar el
| ogro de sus objetivos y netas establecidos en el quehacer
de su enpresa; para lo cual a continuacién se detallan
al gunos de estos conpromisos que |la mcroenpresa debe

cunmplir con sus enpl eados, en general.

Todo patrono esta obligado a integrar el personal de su
enpresa con un noventa por ciento de sal vadorefios, por |o
nmenos. Cuando por el nuanero del personal el tanto por
ciento dé por resultado un nunero mxto, la fraccién se

t omar & cono uni dad.

Todo patrono que contrate un trabajador, debe fornmalizar
esta relaci 6n nedi ante un Contrato individual de trabajo, a
travées del cual se estipularan las cléausulas y funciones
que el enpleado debe desenpefiar y por |as cuales recibiréa
un salario. Quien presta el servicio o ejecuta |la obra se
denom na trabajador; quien |0 recibe y remunera, es

reconoci do cono patrono o enpl eador

Todo patrono esta obligado para con sus enpl eados a:

12) Pagar su salario en la forma, cuantia, fecha y lugar

17



est abl eci dos previ anent e.

23) Pagar una prestaci on pecuniaria equivalente al salario
ordi nari o que habria devengado durante el tienpo que dejare
de trabajar por causa inputable al patrono;

32) Proporcionar al trabajador |os material es necesarios
para el trabajo; asi conb las herramentas y utiles
adecuados para el desenpefio de l|las |abor es, cuando no se
haya conveni do que el trabajador proporcione estos ultinos;

42) Proporcionar lugar seguro para la guarda de |as

herramentas y uatiles del t rabaj ador, cuando éstos
necesari anente deban nantenerse en el lugar donde se
prestan |los servicios. En este caso, el inventario de

herramientas y (tiles debera hacerse sienpre que cual quiera
de las partes |lo solicite;

53) @uardar la debida consideraci6on a |os trabajadores,
abst eni éndose de nmaltratarl os de obra o de pal abra;

62) Conceder l|icencia al trabajador;

73) Mantener el numero suficiente de asientos o sillas a
di sposici 6n de |l os trabajadores en |as casas conerciales,
oficinas, hoteles, restaurantes y otros centros de trabajo
anal ogos.

Ademas, la legislacion |aboral existente en nuestro pais,

expresa algunas prohibiciones a |os patronos hacia sus

18



trabaj adores, entre |as cual es pueden nenci onarse:

v

Exigir o aceptar de los trabajadores gratificaciones
para que se les admita en el trabajo o para obtener
al gun privilegio o concesi 6n que se relacione con |as
condi ci ones de trabaj o;

Tratar de influir en sus trabajadores en cuanto al
ejercicio de sus derechos politicos o convicciones
religiosas;

Pagar el salario con fichas, vales, pagarés, cupones o
cual esquiera otros sinbolos que no sean noneda de
curso | egal

Reducir, directa o indirectanente, |os salarios que
pagan, asi cono suprimr o mermar |as prestaciones
soci al es que sum nistran a sus trabaj adores, salvo que
exi sta causa legal; vy

Exigir a las mujeres que solicitan enpleo, que se
sonmetan a exanenes previos para conprobar si se
encuentran en estado de gravidez, asi cono exigirles
la presentaci6on de certificados médicos de dichos
exanenes, conb requisitos para su contrataci on.

Exigir a las personas que solicitan enpleo |a prueba

del VIH conp requisito para su contrataci 6n, y durante

19



la vigencia del contrato de trabajo; entre otras.

El patrono esta obligado a pagar al trabajador por |os
servicios que le presta en virtud de un contrato de
trabajo, wuna retribucidon econ6mca que constituye el

sal ario; éste debe ser pagado en noneda de curso | egal.

Las horas de trabajo son diurnas y nocturnas. Las diurnas
estan conprendidas entre las seis horas y |as diecinueve
horas de wun msnob dia, y las nocturnas, entre |as
di eci nueve horas de un dia y las seis horas del di a
si gui ent e.

La jornada ordinaria de trabajo efectivo diurno, salvo |as
excepci ones | egal es, no excedera de ocho horas diarias, ni

la nocturna de siete. La jornada de trabajo que conprenda
mas de cuatro horas nocturnas, ser& considerada nocturna

para el efecto de su duracion.

La semana | aboral diurna no excedera de cuarenta y cuatro
horas ni |a nocturna de treinta y nueve. Las |abores que se
ej ecuten en horas nocturnas se pagaran, por |o nenos, con
un veinticinco por ciento de recargo sobre el salario
establecido para igual trabajo en horas diurnas. Todo

trabajo verificado en exceso de la jornada ordinaria, seré
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remunerado con un recargo consistente en el ciento por
ciento del salario basico por hora, hasta el limte |egal.

El dia de descanso conpensatorio, sera renunerado con
salario béasico y debera concederse en l|a msna semana

| aboral o en |l a siguiente.

Después de un afio de trabajo continuo en la msm enpresa o
establecimento o bajo |a dependencia de un m snpo patrono,
| os trabaj adores tendréan derecho a un periodo de vacaci ones
cuya duracion serada de quince dias, los cuales seran
remunerados con una prestacién equivalente al salario
ordinario correspondiente a dicho lapso ms un 30% del
m sno. Se establecen conp dias de asueto renmunerado |os
si gui ent es:

a) Prinmero de Enero;

b) Jueves, viernes y sabado de |la Senmana Sant a;

c) Primero de Mayo;

d) Seis de Agosto;

e) Quince de Septienbre;

f) Dos de Novienbre; y

g) Veinticinco de Dicienbre.

Ademas se establecen el tres y cinco de agosto en | a ciudad
de San Salvador; y en el resto de la Republica, el dia

principal de la festividad mas inportante del |ugar, segun
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| a costunbre.

Todo patrono esta obligado a dar a sus trabajadores, en
concept o de agui nal do, una prinm por cada afio de trabajo.

Los patronos estaran obligados al pago conpleto de la prim
en concepto de aguinal do, cuando el trabajador tuviere un

aflo o0 mas de estar a su servicio.

Los trabajadores que al dia doce de dicienbre no tuvieren
un afio de servir a un msno patrono, tendran derecho a que
se | es pague la parte proporcional al tienpo | aborado de |a
cantidad que I|les habria correspondido si hubi er en
compl etado un afio de servicios a la fecha indicada. La
canti dad nininma que debera pagarse al trabajador conpo prinma
en concepto de agui nal do seré:

1) Para quien tuviere un afilo o mas y nmenos de tres afios de
servicio, la prestacion equivalente al salario de diez
di as;

2) Para quien tuviere tres afios o mas y nenos de diez afos
de servicio, la prestaci 6n equivalente al salario de quince
di as;

3) Para quien tuviere diez o nas afios de servicio, una

prestaci 6n equival ente al salario de dieciocho dias.

En | os casos en que se suspende el contrato individual por
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enfernedad o accidente comin del trabajador, el patrono
esta obligado a pagarle, mentras dure la enfernedad vy
hasta el restablecimento de aquél, una cantidad
equi valente al setenta y cinco por ciento de su salario
basico, confornme a las categorias y con las |imtaciones

contenidas en |las |egislacion |aboral, en su articulo 307.

El patrono esta obligado a dar a |a trabajadora enbarazada,
en concepto de descanso por nmaternidad, doce senmanas de
licencia, seis de las cuales se tomaran obligatorianente
después del parto; y ademds, a pagarle anticipadanente una
prestaci 6n equivalente al setenta y cinco por ciento del

sal ari o basico durante dicha |icenci a.

1.1. 3.3 RESPONSABI LI DAD TRI BUTARI A.

Las mcroenpresas establecidas en El Salvador, tienen su
responsabilidad tributaria para con e Mnisterio de
Hacienda, quien a través de la Ilegislacion (Cbddigo
Tributario) estipula los requisitos que debe cunplir toda
enpresa, Ssea natural o juridica, para poder ejercer
| egal rente el conmercio en nuestro pais, por |lo que a
continuaci 6n se detallan algunas de estas exigencias que

conmo enpresas deben ser cunplidas.
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Para el presente caso, el Coédigo Tributario considera
sujeto pasivo, “el obligado al cumplimiento de las
prestaciones tributarias, sea en calidad de contribuyente o
en calidad de responsable”. Ademds, expone que son
obligados formales “los contribuyentes o responsables que
por disposicién de la |ley deban dar, hacer o no hacer algo
encanm nado a asegurar el cunplimento de la obl i gaci 6n

tributaria sustantiva o sea del pago del impuesto”.

Para este fin, deberan inscribirse en el Registro |os
sujetos pasivos que de conformdad a |o0os supuestos
establecidos en el Cbédigo o en las leyes tributarias
respectivas, resulten obligados al pago de los diferentes
i mpuest os adninistrados por |a Administracion Tributaria,
i ncl uyendo | os exportadores e inportadores habituales. E
plazo para inscribirse serd dentro de l|os quince dias
siguientes a la fecha de iniciacion de |las actividades. No
estaran obligados a inscribirse en el Registro |os sujetos
excl ui dos conob contribuyentes de acuerdo a | o dispuesto en
el articulo 28 de la Ley de Inpuestos a |la Transferencia de
Bi enes Muebles y a la Prestaci 6n de Servicios, a nenos que
hagan wuso de |a opcién para asunmr la calidad de

contribuyentes que establece el articulo 30 de la referida

| ey.
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1.2 I NSTI TUCI ONES VI NCULADAS A LCS DI STRI BU DORES

DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS.
1.2.1 M N STERI O DE SALUD PUBLI CA Y ASI STENCI A SOCI AL

DECRETO No. 955 DEL CODI GO DE SALUD

LA ASAMBLEA LEAQ SLATI VA DE LA REPUBLI CA DE EL SALVADOR

CONSI DERANDO:

|.-Que la Constitucion en su Art. 65 establ ece que | a sal ud
de los habitantes de la Republica, constituye un bien
publico y que el Estado y |as personas estan obligados a
vel ar por su conservaci 6n y restabl eci m ento.

Il.-Que el Estado determinara la politica nacional de
salud, controlara y supervisara su aplicacion;

I11.-Que el Art. 68 de | a Constitucién determ na que un
Consej o Superior de Salud Pablica velara por |a salud de
pueblo, el cual estard formado por igual nunmero de
representantes de los gremos nedico, odont ol 6gi co,

qui m co-farmacéutico y nedi co veterinario;

IV.-Que el ejercicio de las profesiones que se relacionan
de un nodo inmediato con |a salud del pueblo seré vigilado
por or gani snos | egal es f or mados por académ cos
pertenecientes a cada profesidn, con facultades para

suspender en el ejercicio profesional a los menbros del
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gremio bajo su control, cuando ejerzan su profesidn con
mani fiesta i nnoralidad o incapaci dad;

A. CODI GO DE SALUD

Art. 5.- Se relacionan de un nodo innmediato con la salud
del pueblo, |as profesiones nmeédicas, odontol égi cas, quimco
farmacéuti cas, médico veteri naria, enferneria, licenciatura
en |aboratorio clinico, Psicologia y otras a nivel de
licenciatura. Cada una de ellas seran objeto de vigilancia
por nedio de un organisno legal, el cual se denom nara
segun el caso, Junta de Vigilancia de |a Profesién Mdic a,
Junta de Vigilancia de |la Profesion Gdontol 6gi ca, Junta de
Vigilancia de la Profesiéon Quimco Farmacéutica, Junta de
Vigilancia de la Profesion Mdico Veterinaria, Junta de
Vigilancia de la Profesion de Enfermeria, Junta de
Vigilancia de la Profesion de Laboratorio Clinico y Junta

de Vigilancia de |la Profesion en Psicol ogi a.

Se entendera que forman parte del ejercicio de Ilas
prof esi ones antes nencionadas y por consiguiente estaran
sonmetidas a la respectiva Junta de Vigilancia, aquellas
actividades especializadas, técnicas y auxiliares que sean
conmpl ement o de di cha profesién.

El Consejo Superior de Salud Publica, calificara aquellas
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prof esi ones adenmdas de |las antes relacionadas, a nivel de
Li cenci atura, que se relacionan de un nodo innediato con |a
sal ud del pueblo y que podréan tener su respectiva Junta de
Vi gi | anci a. Si se tratare de otras activi dades
prof esi onal es rel aci onadas directanente con |la salud, no
enuneradas en el inciso prinero de este articulo o para
cuyo estudio no existe en las Universidades |egal nente
est abl eci das en el pai s, la escuela o facultad
correspondiente, el Consejo podréa autorizar su ejercicio
previo examen, determnado a cual de las Juntas quedara
sonetida para su control

B. ATRI BUCI ONES DEL CONSEJO

Art. 14.- Son atribuciones del Consejo:

a) Velar por la salud del pueblo en coordinacién con el
M nisterio de Salud Publica y Asistencia Social;

b)Vigilar el funcionamento de todos |os organisnos,
instituciones y dependencias del Estado, cuyas activi dades
se relacionan con l|la salud del pueblo, presentando al
M nisterio l|las reconendaci ones para su perfeccionanm ento
sefial ando especificanente | as anomal i as que deban
corregirse

c)Autorizar previo informe favorable de Ia Junta de

Vigilancia respectiva, la apertura y funcionamento de
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dr ogueri as, farmaci as, | abor atori os farmacéuti cos,
| aboratorios bioldgicos, |aboratorios clinico-biologicos,
gabi netes radi ol 6gi cos, hospitales, clinicas de asistencia
soci al, gabinetes Opticos, |aboratorios de proétesis dental
y ventas de nedi cinas en lugares donde no existe farmacia o
gue éstas se encuentren a nmas de 2 kilonetros del |ugar
donde se pretende abrirlas y |os dedicados al servicio y
atencion de la salud; y a su clausura por infracciones a
este Codigo o sus regl anentos.

d) Autorizar previo informe favorable de la Junta de

Vigilancia respectiva, la apertura y funcionamento de
dr ogueri as, farmaci as, | abor at ori os farmacéuti cos,
| aboratorios bioldgicos, |laboratorios clinico-bioldgicos,

gabi net es radi ol 6gi cos, hospitales, clinicas de asistencia
soci al, gabinetes Opticos, |aboratorios de prétesis dental
y ventas de nedi cinas en lugares donde no existe farmacia o
gque éstas se encuentren a nmas de 2 kilonetros del |ugar
donde se pretende abrirlas y |los dedicados al servicio y
atencion de la salud; y a su clausura por infracciones a
este Codigo o sus regl anentos.

e) Autorizar la inscripcion, inmportacién, fabricacién vy
expendi o de especi al i dades Qui m co- Farmacéuti cas,

supl enentos vitaminicos y otros productos o sustancias que
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of rezcan una acci On terapéutica fabri cadas en el pais o en
el extranjero, con 0 sin receta previa y previo infornme
favorable de las Juntas respectivas y sienpre que cunplan
los requisitos ya especificados en el correspondiente
reglanmento. La venta de |os productos antes nenci onados al
consum dor, solanmente podra realizarse en las farmacias y
ventas autorizadas de nedicinas sienpre que cunplan |os
requi sitos ya  especificados en el correspondi ente
regl anment o.

f)Calificar previanente a su publicacion o difusion la
propaganda de todos |os productos que se han de ofrecer al
publico comb nedio de prevencion y curacién de |as
enf ernmedades, pronocion o restablecimento de la salud,
evitando que tal propaganda inplique om sidn, exageracioén,
inexactitud o que puedan inducir al consum dor a engafio

error o confusion sobre el origen del producto, 1os
conmponentes o0 ingredientes, |os beneficios o inplicaciones
de su caso; evitando que tal propaganda abuse de | a buena
fe y credibilidad de | as personas.

g) Comisionar a la Junta de Vigilancia de la Profesion
Quim co Far macéuti ca, par a que pueda const at ar
peri 6di canmente que todos |os productos a |os que se refiere

el literal g) del presente articulo, Ileven junto a la
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marca conercial del producto, |a denoni naci 6n genérica del

o los principios activos que contienen y se sefal e ademas
la fecha de su elaboraci6n, caducidad y nanmero de |ote;

esta informaci 6n debera destacarse de fornma adecuada en |a
[iteratura respectiva.

En | os casos de productos que son dispensados con receta
nmedi ca, se exigirada ademas que el facultativo incorpore en
la receta el nonbre genérico del producto junto al nonbre
conerci al .

h) Cerciorarse para beneficio de una nejor atencion de la
salud, que |os establecimentos nencionados en el literal

d), deben tener cono responsables o regentes del msno a
pr of esi onal es especi alizados en |la actividad cientifica que
deben desarrollar, sea o no acadénico su propietario; esta
di sposici 6n no se aplicara en |las ventas de nedicinas, caso
contrario el Consejo previo informe de la Junta respectiva,

ordenara al propietario del establecimento subsane Ila
anomal ia encontrada y caso no sea corregida, el Consejo

ordenara su cl ausur a.
C. SANEAM ENTO DEL AMBI ENTE URBANO Y RURAL

Art. 58.- El Mnisterio tiene facultades, en caso de grave

riesgo para l|la salud, inspeccionar por nedio de sus
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del egados el interior de casas, |ocales, predios publicos y
privados. Los noradores, duefios y demas personas que tengan
a cargo dichos inmuebles estan en la obligacién de permtir
Su acceso.

D. ALI MENTCS Y BEBI DAS

Art. 82.- Alinento es todo producto natural o artificial
el aborado o sin elaborar, que ingerido aporta al organi sno
materiales y energia para el desarrollo de |os procesos
bi ol 6gi cos en el honbre.

Las sustancias que se adicionan a la comda y bebida conp
correctivos o sin coadyuvantes, tengan o no cualidades
nutritivas y bebidas en general, con o sin finalidad
alinenticia, se les aplicaran las m smas normas que a | os

al i rent os.

Art. 83.- El Mnisterio enmtira las normas necesarias para
determ nar | as condiciones esenciales que deben tener |os
alinmentos y bebidas destinadas al consunp publico y las de
los locales y lugares en que se produzcan, fabriquen,
envasen, al nacenen, distribuyan o expendan di chos articul os
asi cono de | os nedi os de transporte.

E. SEGURI DAD E H G ENE DEL TRABAJO

Art. 107.- Se declara de interés publico, la inplantacién vy
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mantenimento de servicios de seguridad e higiene del
trabajo. Para tal fin el Mnisterio establecera de acuerdo
a sus recursos, |los organisnbs centrales, regionales,
departanentales y |ocales, que en coordinacién con otras

i nstituciones, desarrollaran | as acciones pertinentes.

Art. 108.- EIl Mnisterio en |lo que se refiere a esta
materia tendra a su cargo:

a) Las condiciones de saneanm ento y de seguridad contra | os
accidentes y las enfernmedades en todos |os lugares de
producci 6n, el aboraci 6n y conerci o.

b) La ejecucion de nedidas generales y especiales sobre
protecci 6n de |os trabajadores y poblacion en general, en
cuanto a prevenir enfermedades y accidentes; y

c) La prevencion o control de cual quier hecho o
circunstancia que pueda afectar la salud y la vida del
trabaj ador o causar inpactos desfavorables en el vecindario
del establecimento | aboral.

Art. 109.- Corresponde al Mnisterio:

a) Promover 'y realizar en |los establecimentos o
i nstal aciones, por nedio de sus delegados o de los
servicios nedicos propios de las enpresas industriales,

programas de inmunizacion y control de enfernmedades
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transm si bl es, educaci 6n hi gi éni ca general, higiene nmaterno
infantil, nutricion; tratamento y prevencién de |as
enf ernedades venéreas, higiene nental, saneam ento del
nmedio anbiente y rehabilitacion de |os incapacitados
| abor al es;

b) Cdasificar |as enfernedades profesionales e industriales
gue deben ser noti fi cadas a | as aut or i dades

correspondi ent es;

Art. 110.- EIl Mnisterio debera establecer |a coordinacidn
conveniente con el Mnisterio de Trabajo y Previsién Soci al
y el Instituto Sal vadorefio del Seguro Social a efecto, de
coordi nar con estos organisnos, |las funciones relativas a
| a protecci 6n del trabajador de la ciudad y del campo y |as
relativas a |os problemas econdémicos de la previsiéon vy
seguridad soci al .

F. LABORATORI OS DE SALUD

Art. 242.- EIl Mnisterio contara con un sistena de apoyo de
| aboratorios de salud. Dicho sistema tendra un |aboratorio
central que se encargara de:

a) Preparar algunos productos bioldégicos de utilidad
profiléctica o curativa y del control de calidad de |os que

produzcan otros | aboratorios nacionales o privados o que se
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i nporten del extranjero;

b) Preparar las normas y supervisar |las actividades de |os
| aboratorios de | os organi snos | ocal es de sal ud;

c) Proponer las nornmas para |a dotacién de equipos y
materiales de |os |aboratorios de | os organi snos regional es
y |l ocal es de sal ud;

d) Dar adiestramento al personal de |laboratorios, segun |lo
di sponga el Mnisterio;

e) Practicar |os exanenes de |aboratorio que acuerde el
M ni steri o;

f) Realizar estudios e investigaciones cientificas sobre
| os probl enas naci onal es de salud; y

g) Todas las denmas acciones que el Mnisterio estine
conveni ent es.

G DE LOS REG STROS SANI TARIOS Y DE CONTROL DE CALI DAD

Art. 243.-Todas | as especial i dades farnmacéuticas, alinmentos
de uso médico, y dispositivos terapéuticos, oficinales o no
para uso humano y cosneéticos inportados o fabricados en el
pais, estaran sujetos al control de calidad que por este
Cédigo y sus reglanentos se establecen, el cual seré
ejercido por el Laboratorio de control de calidad de

Mnisterio. Un Reglanento determnara el procedimento a

seguir a fin de garantizar que en la conprobacion de | a
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calidad de | os productos, se siguen |as practicas adecuadas
de nuestreo, analisis y control de calidad, cominnmente

acept adas.

Art. 244.-Los productos anteriornmente nenci onados, deberan
cumplir con las normas de calidad que se establezcan en
este Codigo, |os Reglanmentos respectivos y las normas
i nt er naci onal es, debi endo conpr obar su cunplimento
nmedi ante |os analisis correspondientes, que se efectuaran

con las técnicas y procedi m entos establ eci dos.

Art. 245.- Los andlisis tendran por finalidad conprobar si
un determ nado producto quim co, especialidad farmacéuti ca,
producto farmacéutico oficial o no para uso humano o
veterinari o, alimentos de uso nmédico y dispositivos
t erapéuti cos, 0O cosneticos, han sido producidos o
el aborados cunpliendo |as nornas de calidad requeridas, asi
comb Si  su conposicion corresponde a la formula que lo
anpara, en las cuantias indicadas en aqueéellas, |a pureza de
sus componentes, sus propi edades terapéuticas y su
actividad quim ca.

Art. 246. - El Consejo autorizara la inscripcién,
fabricaci én, inportacion y dispensaci én de especialidades

farmacéuticas y productos farmacéuticos, de cual quier
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nat ural eza que sean, inportados o fabricados en el pais, en
forma definitiva, cuando se hayan cunplido <con 1|os
requi sitos sefalados en el presente Coédigo y los
regl ament os respectivos.

Para conceder |a autorizaci 6n sera necesari o adenas, que un
académ co farnmacéutico inscrito en el Consejo, se obligue a
responder profesionalmente por |a calidad de |os productos

ante | os organi snos | egal es.

Art. 247.- La inscripcion previa a la inportacioén

fabricaci 6n y expendi o de un producto farmacéutico para uso
humano o veterinario, en enpaques especiales y exclusivos,
sol o podran efectuarse cuando su andalisis resultare que
cunple con los requisitos de calidad y |os denas exigidos

por este Cbdigo y sus Regl anent os.

Art. 248.- Tanbi én se observara | o prescrito en el articulo
anterior cuando se desee obtener autorizaci 6n de cual quier
producto farmacéutico u oficinal para fabricar, inportar y
expender sin la caracteristica que se nenciona en el
articulo anterior.

H DEL ORGANI SMO ENCARGADO DEL CONTROL DE CALI DAD

Art. 249.- El Control de Calidad de |os productos a que se

refiere el articulo 243 de este Cddigo, estard a cargo de
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M ni sterio.

Art. 250.- El Mnisterio debera ejercer el Control de
Cal i dad que por este Codigo se |le encom enda en |os casos
siguientes: a) A solicitud del Consejo Superior de Salud
Publica en los casos previstos por este Cdédigo y sus
Regl anentos o cuando por alguna circunstancia especial
aquél considere necesario verificarlo respecto de un
producto determ nado; b) A peticidén de cual quier persona o
institucion interesada; y c) De oficio cada cinco afios por
o nenos respecto de |os productos nencionados en este
Codi go que estuvieren ya inscritos o autorizados, o0 antes
del periodo sefialado cuando | o considere necesario para
proteger |a salud de | os habitantes.

En los casos en que el control |lo ejerza de oficio, |os
resultados los hard del conocimento del Consejo Superior
de Salud Publica, a fin de que éste, en su caso, tone |as

medi das conveni ent es.

Art. 251.- Cuando se trate de especialidades farmacéuticas
o productos oficinales que contengan estupefacientes, se
exigira ademas el cunplimento de los requisitos de
Regl anent o de Estupef aci entes.

Art. 252.- Si del analisis verificado se encontrare que un
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producto de |os sonetidos al presente Cbdigo no cunple con
| as normas de calidad establecidas o constituye un peligro
para la salud, o no responde a la finalidad para |a cual es
ofrecido al publi co, el Mnisterio lo pondra en
conocimento de la Junta respectiva y del Consejo a fin de
gue éste proceda conforme al presente Cdédigo y sus

Regl anment os.

| . DEL LABORATORI O DE CONTROL DE CALI DAD

Art. 253.- El Laboratorio estara encargado de practicar
todos los analisis para el Control de Calidad a que se
refiere el presente Codigo y sus Reglanmentos y podré
proponer a la Junta respectiva o al Consejo previo |os
estudios pertinentes que al efecto debera realizar el
establecimento de las nornmas de calidad a que deberan
sujetarse |os productos sonetidos a este control, o a la
nodi ficaci 6n de | as ya existentes, a fin de que aquellas si

| o juzgan conveniente | es dé caracter obligatorio.

Art. 254.- ElI Laboratorio estara encargado de desarrollar
entre otras, las siguientes actividades:

1) Conprobar |a identidad, pureza, inocuidad, eficacia y
correspondencia con |la nornma establecida de |os productos

sujetos a este Codigo y sus Regl anent os;
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2) Verificar | os anélisis fisicos, qui m cos,
m crobi ol 6gi cos, y analisis especi al es;

3) El aborar infornmes basados en | os resultados obtenidos de
los analisis realizados y remtirlos a |la Junta respectiva
y al Consej o;

4) Diseflar y aplicar sistenas de vigilancia que aseguren |a
calidad de |os productos registrados, por |aboratorios,
droguerias y farmacias, tal conb |o establece el Art. 243
de este Codi go.

5) Servir de asesor en la elaboracidon de las normas de
Control de calidad de | os productos reglanentados; y

6) I nvestigar nuevos y nejores netodos de analisis.

7) Realizar inspecciones de oficio cuando |o considere
necesario, a fin de tomar nuestras, proceder a su
respectivo analisis y dar los informes correspondientes a

| a autoridad conpetente.

Art. 255.- El Laboratorio verificarad todos los analisis a
gue se refiere el presente Codigo y sus Reglanmentos y que
| e fueren enconmendados. Las especificaciones que deben de
cubrir los productos deben ser las establecidas en la
farmacopea sal vadorefia o en su defecto por la farmacopea
internacional o de paises extranjeros que hayan sido

autori zados y aceptados por el CONSEJO EL M N STERI O O LAS
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JUNTAS.

Art. 256.- El Laboratorio verificara y evaluara la calidad
de los productos sujetos a este Codigo y sus Regl anentos
remtidos por la Junta respectiva, el Consejo o el
Mnisterio en el caso de las conpras a realizar; cuando
exista inposibilidad de efectuar 1los analisis en el

| aboratorio, el Mnisterio delegard la realizacion de

analisis en un | aboratorio ext erno naci onal ,
preferentenente de wuna institucion auténoma, privada o
extranjera, anbos previanente calificados por el msnp, con

base en capacidad cientifica y técnica.

Art. 257.- El Laboratorio estara formado por |as secciones
gue establezca el Reglanmento y estara dotado del equipo y
maqgui naria necesarios y apropiados a |la naturaleza de sus
funciones 'y estar4d bajo la direccion técnica de
prof esi onal es quim cos farmacéuticos inscritos en |la Junta
respectiva qui enes deberan ser sel ecci onados por concurso u
oposi ci 6n. Contara con el presupuesto suficiente y el
personal administrativo y técnico especializado que fuere
necesario, a fin de garantizar su normal y permanente

f unci onam ent o.

Art. 258.- N ngun menbro del personal del Laboratorio
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podra desenpefiar | os cargos de Regente, Jefe de Control de
Calidad, u otro en que de cual quier nmanera intervenga en |la
parte técnica de |aboratorios particulares o droguerias ni

t anpoco | as funciones de Visitador Mdico.

Art. 259.- Los informes se rendiran segun el caso a la
Junta respectiva, al Consej o, al Mnisterio o0 a
particul ares interesados relacionados con |os nedi camentos
u otros productos sujetos a inscripcion o autorizacion y
deberan fundanmentarse en los analisis realizados por el

Laboratori o.

Art. 260.- De |os dictanenes rendi dos por el laboratorio en
base a los analisis presentados, se podréa solicitar un
nuevo analisis para ante el misno |aboratorio; quien podra
or denar nuevo andalisis en un | aboratorio externo

especi al i zado a costa del interesado.

Art. 261.- En base al dictanen, el laboratorio podréa

extender certificados de calidad a |la parte interesad a.

Art. 262.- Todos los servicios que preste el Laboratorio
causaran derechos de conformdad con las tarifas que se
est abl ezcan. Se prohibe |a prestaci 6n gratuita de servicios
por parte del |aboratorio, pero podran establ ecerse tarifas

preferencial es para instituciones de beneficencia publica u
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organi zaci ones de servicio social .

Cuando se realizare el analisis en un |aboratorio externo,
nacional o extranjero, el interesado asumrd |os costos
respectivos, cuyo pago sera por anticipado, incluyendo un
recargo del veinticinco por ciento de su valor en concepto
de tramte.

Art. 263.- Los derechos de analisis y de cualquier otro
servicio o que preste el |aboratorio seran enterados en |la
colecturia que se determine, nediante la orden de pago

respecti va.

Art. 264.- El Mnisterio tendra adscrito a |l os |aboratorios
centrales, un |aboratorio especial de bromatol ogia;, cuando
| as necesidades | o demanden podr& establecer y mantener
| aboratorios de este tipo en las Direcciones Regionales o
en otros organisnos de salud; debiendo nmantener en
eficiente funci onam ento | os | abor at ori os de sus
dependencias propiciando actividades para nejorar vy

anpliarl os.
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1.2.2 CONSEJO SUPERI OR DE SALUD

Constituye la instancia del Estado regul adora en materia de
salud, que garantiza al pueblo salvadorefio el correcto
ejercicio de las profesiones del sector salud y la
contraloria en el funcionamento de instituciones que
proveen servicios de salud, velando y controlando Ila
industria quimca y farmacéutica, a fin de que estos
servi ci os sean bri ndados en forma transparente, integral vy
respetando | os derechos fundanental es; esta constitui do por
prof esi onal es rel aci onados con la salud; y cunple su tarea
con personal responsable 'y capaz, en un anbiente
organi zaci onal estable y arnonioso, para garantizar Ila

calidad y calidez de |la salud del pueblo sal vadorefio.

Su Vision es convertirse en la instancia reguladora del
Estado que agrupa a todos |os representantes de |as
prof esi ones relacionadas con la salud, conpronetidos a
vel ar por | a salud de | os sal vadoreios con un alto grado de
eficiencia y eficacia, garanti zando el bi enestar vy
desarrollo integral de su personal, capaces de proveer a
sus usuarios |os requerimentos regulatorios necesarios
para el funcionamento y ejercicio de instituciones vy

personas que proveen servicios en salud, dentro de



est andar es, nor mas y r egl anment os est abl eci dos par a
garantizar calidad, equidad y calidez en la provision de
servicios, participando activanente con todos | os sectores
en la politica nacional de salud; y ejerciendo contraloria
eficiente en nedi canentos, insunbs médicos y aquellos que
por su naturaleza aneriten estar bajo ese msno control

contribuyendo a generar wuna nejor calidad de vida de

pobl aci 6n sal vador efia.

Dentro de las politicas que ejecuta el Consejo Superior de

Sal ud, estan | as de:

Autorizar, controlar, y vigilar, los establecimentos de
sal ud, nedicanentos y otros, asi cono tanbién la vigilancia
del ejercicio de las profesiones relacionadas de nodo
i nmedi ato con | a salud del pueblo, inplenentando necani s nos
y controles que garanticen que se recibe un servicio
oportuno y que |os productos farmacéuticos y servicios de
salud sean suministrados de acuerdo a |o establecido, en

| as regul aci ones de |la materi a.

| npl ementar en la industria farmacéutica la aplicacion vy
nmej oram ento de |as buenas practicas de manufactura, con e

obj eto de buscar calidad en el sum nistro de nedicanentos a



| a pobl aci 6n sal vador efia.

Coordinar con otras instituciones para tratar de conbatir
el narcotréafico, facilitacién y contrabando de productos

f ar macéuti cos.

1.2.3 M N STERI O DE HACI ENDA

Para |os efectos del presente trabajo, otra de Ilas
i nstituciones vinculadas a |os distribuidores de productos
farmacéuticos en nuestro pais, es el Mnisterio de
Haci enda, el cual a través de la legislacién tributaria,
especificanmente el Codigo Tributario, establece que Sujeto
activo de la obligacion tributaria es el Estado, quien es
el ente publico acreedor del tributo, y que se entenderéa
por acto admnistrativo la declaracién unilateral,
productora de efectos juridicos singulares, sean de tréamte
o definitivos, dictada por la Adm nistracion Tributaria en
el ejercicio de su potestad admnistrativa. Asimsno
est abl ece que cuando en las normas de dicho Codi go se haga
alusion a la expresion "Administracion Tributaria”, debera
entenderse que se hace referencia al Mnisterio de
Haci enda, a travées de las Direcciones respectivas,
responsables de I|la admnistracion 'y recaudaci6n de

i mpuestos; Yy que conpete a la Administracién Tributaria |a
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potestad de administrar |a aplicacion del Cdédigo y |Ilas
| eyes tributarias que regulan los tributos internos, de una

manera general y obligatoria.

Al gunas de l|as funciones béasicas de l|la Adnmnistracioén
Tributaria, son |as siguientes:

a) El registro y control de los sujetos pasivos del
i mpuest o;

b) Exclusion de sujetos pasivos cuando carezcan de
capaci dad contributiva;

c) Registro y control de los cunmplimentos tributarios
tanto de | os contribuyentes conb de | os obligados fornal es;
d) Control y designacién de agentes de retencion y de
per cepci on;

e) La fiscalizaciéon de las |iquidaciones hechas por |os
contri buyentes;

f) Las |iquidaciones oficiosas del inpuesto;

g) La aplicacion de sanciones;

h) La gestidén administrativa del cobro del inmpuesto vy
accesori os;

i) La gestion previa del cobro de la deuda tributaria por
la via judicial; vy,

j) Cual quier otra funci én que en materia de tributos

internos le pernmita ejercer eficiente y técnicanente su
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funci 6n adm ni st rador a.

1.3 DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS “MANASES™
1.3.1 ANTECEDENTES HI STORI COS

La mcroenpresa distribuidora de productos farmacéuticos
“MANASES” tuvo su nacimiento en el afio 2003, en el
Muni ci pio de Santa Ana, departanento de Santa Ana, con el
proposito de proveer a la conunidad una alternativa de
conpra a precios mas bajos y con la msm calidad de

cual quier otra farmacia y con mayor accesi bilidad.

En sus inicios, sus operaciones conenzaron visitando de
casa en casa a los clientes para conocer sus necesidades,
qui enes por aspectos econdnm cos, de tienmpo y ubicacio6n
territorial, no podian acudir a wuna distribuidora de
farmacéuticos vy por lo tanto preferian el servicio a
dom cilio.

La enpresa en sus inicios contaba sélo con tres personas,
en qui enes pesaban todas |as responsabilidades de realizar
| as funciones admnistrativas y productivas del negocio y
no contaban con un local para establecer |la entidad y asi
tener las puertas abiertas al publico. En |la actualidad ha

ini ci ado operaciones abriendo un local al publico, el cual
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se encuentra ubicado en carretera a Metapan, Urbanizaci6n

El Milagro, Poligono “K” casa No. 4 Santa Ana.

Su mayor productividad es en el éarea urbana-rural contando
con un promedio de quinientos clientes a quienes se les
atiende a domicilio y en casos especiales se |es otorgan
facilidades de pago, |l evando sus productos al crédito.
Actual mente se cuenta con aproxi madanente diez proveedores
con diversidad de productos farnmacéuticos, que son de igua

calidad que | os productos que distribuyen |as farnacias.

1.3.2 M SI ON DE DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS

FARMACEUTICOS “MANASES”

Ser una enpresa distribuidora de productos farnacéuticos,
garanti zando a | os consum dores que nuestros productos son
de calidad y proporcionar calidez en el servicio. Atender
con equidad a todos los sectores sociales, velando por
brindar una atenci 6n oportuna para contribuir a una nejor
calidad de vida y la conform dad de nuestros clientes a fin
de que sientan la confianza de volver a solicitar nuestros

productos y servici os.



1.3.3. VI SI ON DE DI STRI BUI DORA DE PRODUCTCS

FARMACEUTICOS ““MANASES”

Ser una enpresa distribuidora de productos farnmacéuticos
gue garantice a los habitantes de su |ocalidad productos
con calidad reconocida, en arnmonia con el nedio anbiente,
con equidad, eficiencia y calidez; para |la conservacion y
restablecimento de la salud, |legando a crecer a nivel
naci onal , aunentando el nunero de clientes y la variedad de
productos a fin de cunplir con |la denmanda de todos |os

demandant es.
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1.3. 4. ESTRUCTURA ORGAN ZATI VA DE Dl STRI BUI DORA DE

PRODUCTOS FARVACEUTI COS ““MANASES™.

GERENTE
GENERAL
(PROPIETARIO)
SECRETARIA
i | | l
DEPENDIENTE DE GESTOR DE GESTOR DE ENCARGADO DE
SALA DE VENTAS VENTAS COBROS COMPRAS
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1.3.5 FUNCIONES DEL PERSONAL DE DI STRI BUI DORA DE

PRODUCTOS FARMACEUTICOS ““MANASES”’

GERENTE GENERAL ( PROPI ETARI O

a) Proveer |as herram entas admnistrativas y de capital

para el buen funcionam ento de | a enpr esa.

b) Adm nistrar eficientemente | 0os recursos con que cuenta

| a enpresa tanto humanos y financi eros.

c) Vel ar por el bienestar conjunto de su equi po de

trabaj o para | a consecuencia de sus objetivos.

DEPENDI ENTE DE SALA DE VENTAS

a) Vel ar porque el producto este en optims condi ci ones

para su distribucidn
b) Atender con amabilidad al cliente

c) Vel ar para que no haya i nexistencia de productos

GESTOR DE VENTAS

a) Atender al cliente en su domcilio

b) Brindar al cliente |a atenci 6n necesaria para |a

sati sfacci 6n de sus necesi dades

c) Asesorar eficientenente al cliente.
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GESTOR DE COBROS
a) Atender a los clientes en su domcilio en la

recol ecci 6n de | os pagos
b) Asesorar eficientenente al cliente
c) O recer nuevos productos al cliente

ENCARGADO DE COVPRAS

a) Gestionar |os nejores precios con | os proveedores

b) Hacer pedi dos de productos de acuerdo a | as

necesi dades

c) Vel ar porque | os productos sean de | a calidad

est abl eci da.

SECRETARI A

a) Atender || anadas

b) El aboraci 6n de facturas y conprobantes de crédito

fiscal

c) Control de datos.
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CAPI TULO 1| |

ELEMENTOS TEORI COS Y CONCEPTOS BASI COS DEL CONTROL

| NTERNO DE | NVENTARI OS

2.1 CONTROL | NTERNO

2.1.1 ORI CGEN Y ANTECEDENTES DEL CONTROL | NTERNO

El desarrollo econémco de |os pueblos derivados de
las conquistas de la ciencia en el canpo industrial, ha
permtido el establecimento de grandes enpresas. Esto ha
dado conop resultado una gran conplejidad en | a organi zaci 6n
y administraci 6n de esas entidades. ® El conerciante antiguo
no tenia problemas de esa especie. En muchos casos, atendia
personal nente |a conpra, guarda y venta de la nmercancia vy,
si en ocasi ones ocupaba al gun ayudante que | e hiciera nenos
pesada su |abor, seguia invariablenente vigilando vy

atendi endo el negocio en la totalidad de sus operaci ones.

El industrial en pequeiio trabajaba en forma senejante, el
msno instalaba su escasa nmmquinaria, adquiria 1os
materiales y objetos necesarios para |la manufactura, y, en
muchos casos una vez fabricados al gunos articul os, salia en

persona a venderl os. Estas personas no tenian necesidad de

8 Seguin  JOAQUIN GOMEZ MORFIN, en su libro “El Control Interno en los
Negoci os’,
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control ar sus operaciones, ellos msnos |as efectuaban y si
resultaba algun error estaban en condiciones de saber

i nmedi at ament e de donde proveni a.

A fines del siglo XIX, cuando se inicio el desarrollo
i ndustrial que ahora estanps pal pando, conenzé a observarse
| a necesidad de control en |os negocios. Por | o general

en esa época |as enpresas se producian por si msnmas y en
cierta forma a nerced de las circunstancias. No se hacian
estudi os previos para la pronocién y organizacion de |as
conpafias, en realidad, estas nacian por efecto de |as

necesi dades nas i nperi osas.

Conp consecuencia, la admnistraci6on se encontraba en |as
m smas condiciones y seguia la msnma ruta de incertidunbre.
No se conocian |os nedios ms convenientes para |a
eficiencia del trabajo, la contabilidad rudinmentaria tenia
comb Unica funcidén el registro -las ms de |as veces
i ncorrectas- de las operaciones del negocio y la
est adi stica, desconocida o nenospreciada, no se enpleaba o

si se enpl eaba era en forma deficiente.

A nmenos que el producto que se fabricara fuera de tal
manera necesaria y pudiera realizarse a un precio tal que

absorbiera |las pérdidas causadas por la ineficiencia de la



organi zaci 6n, el fracaso de la enpresa era inevitable. E
gquebranto de capitales, los errores y el fraude eran el
resultado, y en no pocos casos se carecia de |os el enentos
i ndi spensabl es para descubrir y conprobar sus alcances vy

deri vaci ones.

Cono el periodo del crecimento rapido de |os negocios fue
aconpafiado en gran parte por utilidades substanciosas, |a
admi ni straci o6n enfocd sus energias en la produccion vy
expansi 6n haci endo caso oniso de la eficiencia de sus
operaciones internas. Sin enbargo, |a situaci6n en |os
altinos afios ha sido diferente. Hoy, debido a la myor
estabilidad de | os negocios y a la lucha por |os nercados,
la inportancia y trascendencia de la organizacion vy
adm ni straci on de las enpresas estéan fuera de toda duda

Las wutilidades dependen en wuna forma mas directa del

arreglo cientifico de |as partes conponentes de una enpresa
y de la buena admnistracion y eficiencia de |as

oper aci ones.

El control interno esta intimnente relacionado con el
estudi o de | a organi zaci 6n y direcci 6n de | os negoci os, por
o que es necesario asentar | o que se entiende por estos

conceptos. La organizacion inplica proyectar sobre bases
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cientificas la estructura de una enpresa, de manera que | as
partes que |la integran queden ordenadas | d6gicanmente, a fin
de que pueda realizar los propoésitos para |os cuales fue

creada.

La direcci 6n, en canbio, se refiere al trabajo de dirigir,
controlar y supervisar |as operaci ones de una enpresa para

al canzar | os objetivos previstos en |a organi zaci 6n.

Ccupa lugar prinordial el individuo. No es posible una
adm ni straci 6n acertada si |a persona que esta al frente de
ella, Ilamese director general, gerente o propietario,
carece de la preparacion adecuada para realizar esa
funcion. N ngun sistema por perfecto que fuese, podria
sustituir la direcci6n eficaz que proporciona el individuo

de experiencia y de talento.

Sin enbargo ¢basta con una persona de esas caracteristicas
para la admnistracion de un negocio? Si las variadas
actividades que se requieren en una enpresa pudiera
realizarlas un individuo la contestacion seria afirmtiva.
No obstante, es fisicanente inposible que una sola persona
abarque todas |as funciones que requiera una enpresa, naS
aun si estas son de grandes proporciones.

En consecuencia, el director general o el gerente que viene
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a constituir la autoridad central del organisnp, necesita
del egar sus facultades y atribuciones en varias funciones
especi al i zadas que se encargan de atender las distintas
activi dades de una enpresa. Por otra parte, | a
adm ni straci 6n de un negoci o de |as proporciones indicadas
no podria ser factible. Por 1o tanto surgen dos nuevas
preguntas ¢en qué forma podria controlar la autoridad
central el trabajo de sus subordinados? Y ¢cuéles son |os
medi os de que di spondra para obtener |os datos referentes a

| a situaci 6n economca y | os resultados de operaci on?

La respuesta a estas interrogantes corresponde resolverlas

al control interno, conb se expresa a continuaci on:

Si bien |a organizacién de funciones al per sonal
representan una parte del estudio de la organizacién vy
adm ni straci 6n de enpresas, sin llegar a temas tales conp
la distribuci 6n adecuada de trabajos entre funcionarios y
enpl eados en el sentido de evitar, o dificultar cuando
nenos, los errores y los fraudes y, en general, ejercer un

control eficaz sobre |las |abores del personal

Por fortuna, tiende a desaparecer en nuestro nedio |a
antigua costunbre de considerar a |a contabilidad cono al go

accesorio y nolesto. Los honbres de negocios con escasas
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excepci ones, ya no consideran que los libros y registros
contabl es constituyan una necesidad inmpuesta por el fisco,
si no por el contrario, consideran que un buen sistema de
contabilidad es uno de |los elenentos mas valioso para
conseguir un eficaz control de las actividades de una
enpresa. Asi observanbs que, a través de los infornes vy
estados financieros, |a direccion conoce el funcionamento
de la enpresa en su conjunto y en particular por cada

depart anment o.

Un sistema contable, por buen proyectado que se encuentre
no estara conpleto si no garantiza a |a admnistraci 6n que
| os datos que se |le presentan en |os estados financieros e
informes son correctos y al msno tienpo es necesaria la
di stribuci 6n adecuada de |as funciones del personal y e

establecimento de responsabilidades a través de la
contabilidad para evitar en |o posible, |os desperdicios,
los errores y los fraudes 'y, en general proporcionar |os
medi os i ndi spensables para el control efectivo de |a
enpresa en sus partes vitales. He aqui la msion del

control interno.

La expresion control interno carece de wuna definicion
apropiada, sin enbargo, <conviene indicar en que Ila

literatura relacionada con el tens, se usan diversas
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acepciones tales como: “control interno”, ‘“comprobacion
interior *“, y *“comprobacion y control interno”. También
existe la idea entre algunas personas de que el térmno
“auditoria interna” es analogo a “control interno” la cual
es a todas luces equivocada pues la auditoria interna
equi vale al trabajo material de revision hecho por
enpl eados o por un departanento. En canbio el control

interno se refiere exclusivanente a procedimentos, ta

conb se expresa en | o siguiente.

2.1.2 DEFI NI Cl ONES DE CONTROL | NTERNO

a) El control interno conprende el plan de organizacion,
t odos | os nétodos coordi nados y |as nedi das adoptadas en
el negocio, para proteger sus activos, verificar Ila
exactitud y confiabilidad de sus datos contables,
pronmover |la eficiencia en |as operaciones y estinmular |la
adhesi 6n a | as préacticas ordenadas por |la gerencia. ®

b) EIl control interno son las politicas y procedi m entos
adoptados por l|a admnistracién de una entidad para

ayudar a lograr el objetivo de la admnistracion, el

cual es asegurar, tanto conp sea factible la conducci6n

Auditoria Interna, Hamilton, Al exander.
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d)

ordenada y eficiente de su negocio, incluyendo adhesidn
a las politicas de admnistracion, |a salvaguarda de
activos, la proteccién y deteccion de fraude y error, la
precision e integridad de los registros contables, y la
oportuna pr epar aci 6n de i nf or maci 6n financiera
confiabl e. 1°

Conjunto de normas nediante las cuales se |leva a cabo
| a admini straci 6n dentro de una organi zaci 6n, tanbién a
cual quiera de |los recursos para supervisar y dirigir una
operaci 6n determ nada, o |as operaci ones en general.

Es el plan de organizacion y conjunto de métodos vy
nmedi das adoptadas para salvaguardar sus recursos,
verificar la exactitud y veracidad de su infornacion,
pronover |la eficiencia en |as operaciones, estimular la
observancia de las politicas prescritas y lograr el
cunplimento de |as netas y objetivos progranmados.

El control interno es el sistema interior de una enpresa
gue esta integrado por el plan de organizacién, la

asi gnaci 6n de deberes y responsabilidades, y t odos |os

procedi mentos y nétodos adoptados, para obtener Ila

“Normas I nternaci ones de Auditoria (N AS).

11

El Control Interno en |os Negocios, Gonez, J. Mrfin.
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exactitud y <confiabilidad de 1los datos contables,
proteger |os activos, juzgar y pronover |a eficiencia de
| as operaciones, divulgar las politicas admnistrativas

y, nedir y estinular el cunplini ento de |as nismas. 2

2.1.3 OBJETIVOS DEL CONTROL | NTERNO

Los objetivos del control interno que vienen a
constituir el indice de la eficiencia, y la nedida del
val or de | os procedi m entos contables, pueden clasificarse

en | os siguientes:

a) Conprobar la veracidad de los informes y estados
financieros, asi conp de cual quier otro dato que proceda
de |l a contabilidad.

b) Prever fraudes y, en caso de que sucedan, |a posibilidad
de descubrirlos y de determ nar su nonto.

c) Locali zar errores y desperdi ci os i nnecesar i 0s,
pronovi endo al msnmo tienpo la wuniformdad y la
correcci on al registrar |as operaciones.

d) Estimular la eficiencia personal, nediante la vigilancia
gue se ejerce a través de los infornes de contabilidad

rel ati vos.

2cortez, Galicia y Hernandez.
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e) Sal vaguardar los bienes y obtener una vigilancia

ef ectiva sobre todos | os aspectos vital es de un negoci o.

2.1. 4. ELEMENTOS DE CONTRCL | NTERNO

El establecimento y mantenimento de una estructura
de control I nt erno, representa una | nportante
responsabilidad admnistrativa. ES responsabilidad de I|a
gerencia adoptar politicas contables y admnistrativas
sanas y de estructurar un sistema de control interno con
t odos sus elenmentos basicos que contribuyan al registro,
proceso, resunen e informe de | as operaci ones y proporcione
una razonabl e seguridad de que se |ograran | os objetivos de

una enti dad.

Los elenmentos que conforman |la estructura de control
interno de una entidad, son |los siguientes: AMIENTE DE

CONTROL y PROCEDI M ENTOS DE CONTROL. 13
A) AMBI ENTE DE CONTROL:

Significa la actitud global, conciencia y acciones de
directores y admni straci 6n respecto del sistema de contro
interno y su inportancia en la entidad. Los factores

refl ejados en el anbiente de control incluyen

B Seglin | as “Normas Internacionales de Auditoria” Seccién 400, Parrafo
8. (Instituto Mexi cano de Contadores Publicos) .
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La funci én del consejo de directores y sus comteés
Filosofia y estilo operativo de | a adm nistracion
Estructura organizacional de la entidad y métodos de
asi gnaci 6n de autoridad y responsabili dad.

Sistenma de control de la admnistracion incluyendo |a
funci é6n de auditoria interna, politicas de personal vy

procedi m entos y segregaci 6n de deberes.

B) PROCEDI M ENTOS DE CONTROL:

Significa aquellas politicas y procedi mentos, ademas del

anbiente de control que la adnministracién ha establecido

par a

|l ograr | os objetivos especificos de la entidad. Los

procedi m ent os especificos de control incluyen:

>

>

Reportar, revisar y aprobar conciliaci ones

Verificar la exactitud aritmética de | os registros
Controlar las aplicaciones y anbiente de |os sistenas
de i nformaci 6n por conputadora

Mantener y revisar las cuentas de control y |las
bal anzas de conprobaci 6n

Aprobar y control ar docunent os

Conmparar datos internos con fuentes externas de
i nf or maci 6n

Limtar el acceso fisico directo a los activos vy
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regi stros
» Conparar y analizar |os resultados financieros con |as

canti dades presupuest adas.

2.1.5 BASES DEL CONTROL | NTERNO

Las bases que contribuyen al Control Interno son |as

si gui ent es*:

a)

b)

d)

El desarrollo y mantenimento de una |inea funcional de
autoridad para conpl enentar los controles de la
or gani zaci on.

Una clara definicion de funciones y responsabilidades de
| os departanentos y actividades de |a organizaci 6n, sin
| agunas o areas de responsabilidad indefinida.

Un sistema contable que sumnistre una oportuna y exacta
informaci 6n de los resultados de |as operaciones, asi
comb de |l a responsabilidad y grados de cada funcion y de
| a organi zaci 6n en conj unt o.

Un sistema de infornmes para |a admnistraci 6n superior y
ni vel es de operaci 6n, basado en datos de |os registros y
docunmentos contables, y diseflados para presentar un

cuadro informativo de |as operaciones, asi conp para

¥ Segun | as Decl araci ones sobre Normas de Auditoria, SAS 55.



f)

9)

h)

exponer a la adnministracién los futuros favorables o
adver sos.

Un mecanisno erigido en la estructura de operacion
conocido conb conprobacion interna, con el fin de
proveer un funcionamento efectivo y la maxinm
protecci 6n contra fraude.

Una planificacion anticipada de |os diversos elenentos
funcionales de la organizacion, nediante un sistena
presupuestari o, que provea un necanisno de control de
| as operaci ones futuras.

El mantenimento dentro de |la organizacion de la
actividad de evaluacion independiente representada por
la auditoria interna, a cargo de l|la responsabilidad de
revisar politicas, reglanmentos, préacticas financieras y
operaci ones en general, conb un servicio constructivo y
de proteccion a la admnistracion. La auditoria inter na
ha de poner al efecto el nayor énfasis en reforzar
cual quier deficiencia de 1los controles internos.

La disposicion de los controles anteriores en tal forma
gue se estinule y obtenga una conpleta y continua
ventaja de ciertas cual i dades nat ur al es de |los
enpl eados, cuyo pleno reconocimento y ejercicio ha de

evitar |la necesidad de algunas controles al propio
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tiempo que la extension y rigidez de otros.

2.1.6 | MPORTANCI A DEL CONTRCL | NTERNO

La necesidad de establecer sistemas de control interno
seguramente no fue sentida mentras las enpresas tanto
publicas conmo privadas) no adquirieron el <crecimento
extraordi nari o que han experinmentado en los ultinos 40 6 50
afios. > Conp consecuencia de ello, |a contabilidad y después
el control interno ha sido consecuencia del desarrollo

econom co de | as enpresas.

Los problemas de control se encuentran separados en todos
| os aspectos de l|la organizacién y afectan pues, a |las
funci ones especificas de ventas, fabricacidn, conpras,

tesoreria, produccién, gastos, etc. E ejercicio de un
adecuado control sobre cada una de esas funciones ha de
conducir al logro de |os resultados mas favorabl es, sienpre
nat ural mrente, que los planes y nornmas estén adaptados a | as
ci rcunstanci as que acuse |a situaci 6n econdéni ca en general .

La msion del control interno constituye en ese sentido, la
garantia de que los infornmes, estados y datos generales,

sean correctos y estén fornulados de acuerdo con |as

®Seglin 1 0 sefial a Joaquin Gémez Morfin, en su libro “El Control Interno
en los Negocios”
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necesi dades del <caso particular de que se trate. En la
mayoria de los casos, la ocasion para coneter un fraude
surge de la falta de un sistenma de control interno

adecuado.

“La oportunidad hace al ladron” dice el proverbio. Sin
enbargo, no debe considerarse que un sistema de esta
indol e, por perfecto que fuera, evite en |lo absoluto |a
coyuntura de mal os manej o0s; pero el hecho de que existan
metodos de verificacion en cierto nodo autométicos
dificulta sobre manera la conmision de un acto indebido
sobre los recursos. Por otra parte, en caso de que |legara
a coneterse un fraude, el msno sistena tarde o tenprano

delataria al autor o autores.

Ademas, los procedimentos de «control interno, hacen
posi bl e en virtud del necanisno inplantado, |la |ocalizacidn
de errores involuntarios que puedan coneterse, y que en
al gunas ocasiones constituyen pérdidas de consi deracion
para las enpresa. Asimsno, la inplantacidon de rutinas
uni fornmes basadas en procedi mentos de control interno, da
lugar a que las transacciones se realicen en forma netédi ca

consi gui endo mayor eficiencia en su tranite.

En resunen, si en una enpresa existen sistemas de control
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interno debidanente instalados y, en consecuencia, la
rutina de las operaciones esta encausada en forma
conveni ent e, es posible obtener infornmes exactos vy
oportunos, acerca de |as operaciones de |a enpresa en todas
sus fases i nportantes, la negociacion se encuentra
protegida en contra de los errores y fraudes. S6lo en estas
condi ci ones es factible obtener un control firme y ejercer
una direccién conpleta y eficaz de ese mecani sno conplejo

gue constituye un negoci o noderno.

2.1.7. DI FERENCIA ENTRE EL CONTROL [INTERNO Y EL

CONTROL EXTERNO

La diferencia entre control interno y externo estriba en
| as personas encargadas de su ejecucién. Si el control se
efectia en forma permanente y por personal totalnente
vinculado a la enpresa, se trata de control interno; pero,
cuando el trabajo de revision y conprobaci On esta adscrito
de forma esporadica y por personal ajeno a |la enpresa el
control sera externo.

Cada uno de estos ejecuta un control nuy diferente, pues su
permanencia o0 no en |la enpresa condiciona su esquema de

trabaj o.
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El asesor de cuentas o auditor es normalnente un
especialista ajeno a l|la enpresa que se dedica a la
conprobaci 6n sistematica de los Ilibros de cuentas,
conprobantes y otros registros financieros y |egales, con
el propésito de determnar |la exactitud e integridad de |a
contabilidad y nostrar |a verdadera situacion de |as

operaci ones de |a enpresa.

El control ador interno puede ser un alto funcionario de |la
enpresa bajo cuyo nando estan todos |os servicios
cont abl es, est adi sti cos, de inspeccién 'y sinlares,
sirvi éndose de ellos para controlar |a actuaci 6n de todas
las areas de la enpresa y poder asi realizar planes de

futuro con una base docunental y sélida.

2.1.8 DIVISION DEL CONTROL | NTERNO

El control interno es el sistema notor que activa |as
politicas de operacion, lo que |lo convierte en basico y
anplio. El control en un sentido anplio incluye:

a) Control interno admnistrativo.

b) Control interno contable.
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2.1.8.1 CONTRCL | NTERNO ADM NI STRATI VO

El control admi nistrati vo conprende el plan de organi zaci On
y todos | os nétodos y procedi m entos que estéan rel aci onados
principalnmente con la eficiencia de |as operaciones, la
adhesion a las politicas gerenciales y que por |o comin
s6lo tienen que ver indirectanente con los regi stros

fi nanci eros. 1®

2.1.8.1.1 TIPOCS DE CONTROL | NTERNO ADM NI STRATI VO

Los tres sistemas mas utilizados para ejercer el contro
interno adm nistrativo, que sirven de guia para determ nar
el tipo de control que debe ser inplantado segun Ila

necesidad de |a enpresa, son |os siguientes:

Control guia o direccional:

Consi ste en que |os resultados se pueden predecir y que |as
acci ones correctivas deben efectuarse antes de conpletar |a

oper aci on.
Control si o no:

Consi ste en probar una determ nada operaci 6n para detectar
si cunple los requisitos previstos, de tal forma que se

determ ne si se puede continuar con el proceso.

* segtin las “Declaraciones Sobre Normas de Auditoria” (SAS 1).
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Control después de | a acci 6n:

Una

vez que l|la operacion ha concluido se mden |os

resultados y se conparan con un estandar previanmente

est abl eci do.

2.1.8.1.2 OBJETI VOS DEL CONTROL | NTERNO ADM NI STRATI VO

Dentro de | os objetivos del control interno administrativo,

pueden enunci arse | os siguientes?'’:

» Di agnosti car. El control admni strativo es una

herram enta que permte que durante la toma de
deci siones se encuentren sintomas que indiquen que
exi sten problems o desviaciones 0o no existen, y de
esa nmanera corregir las desviaciones 0 reconocer
méritos por el buen trabaj o desenpefiado.

Conuni caci6n: Es inportante que exista un nedio de
conuni cacién entre las personas que integran Ila
organi zaci 6n para informar de |os resultados de todas
las actividades de l|a enmpresa. Es asi, conp el
subordi nado sabe | as pautas basandose en |l as cual es va

a ser eval uado su trabajo.

> Mbtivaci 6n: Toda persona necesita ser estinulada, un

" DAVID RAMIREZ PADILLA, en su libro “Contabilidad Adminis trativa”.
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enpl eado requi ere mucho mas de incentivos para que se
esfuerce mas por al canzar | os objetivos de |a enpresa.
Esto se | ogra convenci endo al enpl eado de | o bueno que
es el sistema de control admnistrativo, pues Ile
ayudara a lograr los objetivos y netas del area que

tiene a su cargo.

2.1.8.1.3 ETAPAS PARA DI SENAR UN SISTEMA DE CONTROL

ADM NI STRATI VO

Definir los resultados deseados: ElI disefio de un buen
sistema de control adnministrativo debe iniciar en
funcion de un objetivo fijado por la gerencia, deben
estar relacionados con |las personas que directanente o

no tengan que ver con |as netas propuestas.

Determ naci 6n de |as predicciones que guiaran hacia |os
resul tados deseados: Un sistema de control efectivo es
aquel que se preocupa por determnar con anticipacion
| as desvi aci ones respecto a | o pl aneado.

Det erm naci 6n de | os estandares que indican desviaci ones
en funcion de los resultados deseados. Con esto se
pretende que por sinple conparaci én se vea cuando se

debe aplicar una acci 6n correctiva.
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e Especificacion del flujo de informacion: Gan parte del
éxito de un sistema de control adm nistrativo depende de
la forma en que se maneje la informacion. Lo mas
inportante en esta etapa es que |os adm nistradores
estén seguros de la confiabilidad de la informaci 6n que

est an manej ando.

e Evaluacidén y aplicacién de la accidn correctiva: La
aplicacion de la accién correctiva no debe perturbar |a
secuencia normal de las actividades, el adm nistrador
debe preguntarse si es inprescindible replanear, es
decir, <corregir el curso actual, por Ia correcciédn
propuesta, haciendo de esta manera que |la brecha entre

|l o planeado y | o real sea cada vez menor. '8

2.1.8.2 CONTROL | NTERNO CONTABLE

Los control es contables conprenden el plan, organizacién y
todos |los netodos y procedimentos que estan relaci onados
directanente con |a protecciéon de los activos y la
confiabilidad de los registros financieros. GCeneral nente
incluye controles tales conp | os sistenas de autorizacién vy

apr obaci 6n, segregaci 6n de tareas relativas a |la anotaci6n

® Tomado de “Contabilidad Administrativa” escrito por David Ranirez
Padi | | a.
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de registros e infornes contabl es de aquell os concernientes
a |las operaciones o custodia de |los activos, los controles

fisicos sobre los activos y la auditoria interna.

La definicion de control interno contable incluye Ia
seguri dad razonabl e, pero no absoluta, de que | os objetivos
expresados en ella seréan al canzados nedi ante el sistema. E
concepto de seguridad razonable reconoce que el costo del
control interno no debe exceder a |os beneficios que se

espera se deriven de él

En cuanto a los nétodos de procesanmiento de datos
contables, y debido a que |os conceptos del contro

contable se expresan en teérmnos de objetivos, ellos son
i ndependi entes del método de procesamiento de datos
enpl eado, consecuentenente se aplican por igual a sistemas
manual es, necanizados y a sistemas de procesamento de

dat os el ectrdni cos.
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2.1.8.2.1 OBJETI VOS DEL CONTROL | NTERNO CONTABLE

Los controles internos contables estan dirigidos a |ograr

obj etivos?®® cono:

a)

b)

d)

Las transacciones son ejecutadas de acuerdo con la

aut ori zaci 6n general o especifica de |la adm nistracion.

Todas las transacciones y otros eventos son prontanente
registrados en e nmonto correcto, en las cuentas
apropi adas y en el periodo contabl e apropiado, a nodo de
permtir la reparacidén de |os estados financieros de
acuerdo con un marco de referencia para infornes

financi eros identificados.

El acceso a activos y registros es permtido solo de

acuerdo con |l a autorizaci 6n de | a adm ni straci on.

Los activos registrados son conparados con |los activos
existentes a intervalos razonables y se toma |la acciédn

apropi ada respecto de cual qui er diferencia.

¥segtn 1o indican las Normas |nternacionales de Auditoria (N A 6).
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2.1.8.2.2 LIMTACI ONES DE UNA ESTRUCTURA DE CONTROL

| NTERNO CONTABLE

El control interno, no inporta que tan bien fue disefiado y
oper ado, puede proporcionar solamente una razonable
seguridad a la gerencia y al consejo de directores, con
relacion a la realizacién de |os objetivos de contro

interno de una entidad. La probabilidad de |a realizaci dn,
esta afectada por linitaciones inherentes al control

interno. Estas incluyen la realidad de que el juicio
humano, en |a toma de decisiones, puede ser defectuoso, Yy
gue los ronpimentos en el control interno, puedan ocurrir,
en vista de fallas humanas, tales cono sinples errores o

mal ent endi dos. %°

Adi ci onal nrente |l os controles pueden ser burlados, por |as
col usiones de dos o mas gentes por una gerencia que no le

hace caso al control interno.

Ademds |os riesgos podran surgir o canbiar debido a

ci rcunstanci as tal es cono:

e Canbio en el amnbiente de operaci dn
e Nuevo personal

e Sistemas de infornmaci 6n nuevos o0 reorgani zados.

P Establ ecido en | as Decl araci ones sobre Normas de Auditoria (SAS 55).
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e Crecimento rapido.
e Nuevas tecnol ogi as.
e Nuevas |ineas, productos o actividades.

e Reestructuraci 6on de |a corporaci 6n.

2.1.9 VIG LANCI A

Una responsabilidad inportante de |a organizacion, es
establecer y mantener el control interno. La gerencia
vigila |l os control es para considerar si estan operando conpo
se estableci6 y que estan disefiados en forma apropiada,

para | os canbi os en | as condi ci ones.

La vigilancia es un proceso que valora la calidad del
control interno, desarrollado sobre el tienpo. Esto
involucra la valoracio6n del disefio y operacion de |os
controles y tonmando | as acci ones necesarias correctivas. En
muchas entidades |los auditores internos o el personal,
desarrol | an simlares funci ones, contri buyen a | a
vigilancia de las actividades del control interno de una
entidad. La vigilancia de las actividades puede incluir el
uso de informaci 6n de conuni caci ones de fuentes externas,
tales conmp: reclanbs de los clientes y conentarios en

general que puedan indicar problenmas o areas inportantes
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con necesidad de nejoria.

Los nedios de control interno para ejercer la vigilancia

son:

a) EJECUTI VOS. Encargados de tomar deci siones, se percatan
de que no existan desviaciones a las politicas
prescritas, son |los responsables de establecer vy
ej ecutar |os procedimentos de control establecidos en

| a organi zaci 6n.

b) AUDI TORI A | NTERNA. En negoci os de mayor envergadura, la
supervisién de control interno anerita un auditor
interno o un departanento de auditoria interna, que
actue cono vigilante constante del cunplimento de |os
otros el enentos del control ( organizaci 6n, procedimentos Yy
personal). Asi, la funcidén de auditoria interna vigila

| a exi stencia permanente del control interno.

c) AUDI TORI A EXTERNA. Acti vi dad desenpefiada por
prof esi onal es independientes, que entre sus funciones
principales tienen |la de estudiar y evaluar el control
interno para determinar el alcance y oportunidad de sus
pruebas de auditoria e informar a |a enpresa |as

defi ci enci as observadas en el control interno.
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2.1.10 AREAS DE APLI CACI ON DEL CONTROL | NTERNO

El control interno es aplicado a diferentes areas de una
enpresa, desde las préacticas y politicas gerenciales hasta
aquel l os procedi m entos em nentenente contables; por esta
razon, a continuacion se detallan las éareas mas

i nport ant es.

2.1.10.1 AREA CONTABLE

En el area contable, el propdésito fundanental del contro

interno es el de garantizar que |os registros contables se
encuentren debi damente soportados y de acuerdo a |as
di sposi ci ones técnicas contables correspondientes, asi conp
tanbi én, que dichos registros garanticen la proteccion vy

sal vaguarda de | os activos.

El control interno aplicable al area contable se enfoca

principal mente en | as siguientes areas:

a) Efectivo en caja y bancos.

b) I nversi ones tenporal es.

c) Docunentos y cuentas por cobrar.
d) I nventari os.

e) Propi edad, planta y equi po.

f) Cuentas y document os por pagar.

g) Capital contable.
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h) Gast os.

2.1.10.1.1 EFECTI VO EN CAJA Y BANCOS

Se entiende por efectivo los activos representados por
nonedas de curso corriente, de | os que se puede disponer en
cual qui er nmonment o, bien porque se tienen fisicamente (sal do
en caja) o bien porque se encuentran depositados en una
institucion de crédito contra la que se puede girar por
nmedi o de cheques (sal do en bancos).

Los novimientos nmas importantes de estas cuentas son por
entradas de dinero o depolsitos, egreso de efectivo o a
través de expedicion de cheques. Su saldo representa la

canti dad de efectivo de que se di spone.

CONTROL | NTERNO.

Los principal es aspectos del control interno relativos al
manej o de |os efectivos, cuyo cunplimento debe vigilarse
son:

a) Separaci 6n de Labores. Deben ser personas diferentes |as
gue manej an el efectivo, expiden cheques, operan auxiliares
y registros y efectuan conciliaci ones.

b) Fianzas. ElI personal que maneja |os fondos y cuentas

bancari as debe estar afianzado para garantizar su nmanejo.
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c) Firmas Manconunadas. En el caso de las cuentas
bancarias, |o0os cheques deben expedirse con dos firmas (y
si enpre nom nativos).

d) Firmas Autorizadas. Las firmas autorizadas para expedir
cheques deben ser designadas por la Junta Directiva o la
Pr esi denci a.

e) Limtes de pago. Debe existir un limte en las firnmas
autori zadas para hacer pagos.

f) Depésitos Diarios. Las cobranzas y otros ingresos deben
depositarse diarianente.

g) Arqueos Periodicos y Conciliaciones Regulares. Los
fondos fijos deben recontarse periodicamente, |as cuentas
bancari as deben conciliarse regularnente y las partidas de

conci l i aci 6n, acl ararse pl enanente.
2.1.10.1.2 | NVERSI ONES TEMPORALES.

Son aquellas inversiones que se hacen para canalizar
tenporal o permanentenente |os excesos de efectivo que la
enpresa no puede utilizar en sus propios fines y que de
otro nodo pernanecerian ociosas, 0 que de cual quier manera

convi ene invertir asi.
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CONTROL | NTERNO

a) Debe existir un procedimento que garantice el cobro
oportuno de | os rendi m entos.

b) En el caso de valores anortizados debe existir un
procedi m ent o de canj e i nmedi at o par a evitar | a
i nproducti vi dad.

c) La conpra y venta de valores debe hacerse con | a
autori zaci 6n del personal designado para ello.

e) Deben existir registros auxiliares adecuados que
permitan identificar claranente los valores (emsion,

cl ase, serie, valor nonminal, cantidad, etc.)
2.1.10.1.3 DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR

Son los créditos a favor de la enpresa, docunentados en
cuenta corriente, provenientes de ventas de nmercancias o
servicios (clientes), de préstanbs a pagos por cuenta de

terceros (deudores varios) y otros.

En el caso de las Cuentas por Cobrar a clientes, sus
novi m entos mMas i nportantes son: Cargos por las facturas de
ventas y creéditos por |os cobros efectuados, su saldo
representa el inporte de |las ventas pendientes de cobro. En
todos | os casos, excepto en el de anticipos a proveedores,

el saldo de las Cuentas por Cobrar representa derechos

82



recuperabl es en efectivo.

CONTROL | NTERNO.

a) Separaci 6n de |abores de |as personas que afecten |os
auxiliares, de quienes reciben |los cobros y/o realizan
vent as.

b) Establecimento de linmtes de crédito y designacion de
funci onari os autorizados para otorgarl os.

c) Autorizaci 6n especial para | a cancel aci 6n de cuentas
i ncobr abl es.

d) Envios regulares de estados de cuenta y solicitudes de
confirmaci 6n de adeudo.

e) Investigaci Oon peri 6dica de sal dos rojos.

f) Arqueos perioddicos de facturas, contra recibos vy

docunent os pendi entes de cobros.
2.1.10.1.4 | NVENTARI CS.

Se entiende por inventarios las mnmercancias y materiales
cuya transformacidén y/o venta constituye el objeto
principal del negocio. En el caso de |los conercios, |os
i nventarios son |las nercancias que adqui eren para vender en
sinple labor de internediarios. En el caso de |las
industrias, los inventarios los constituyen las materias

primas, productos en proceso y term nados.
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Los cargos a estas cuentas se hacen por conpras o
producci ones y | os abonos por salidas o traspasos, el saldo
representa el valor de |as existencias fisicas propiedad de

| a enpresa

CONTROL | NTERNO.

a) Debe existir una adecuada separaci 6n de | abores.

b) Debe existir un alnmacenista responsable de |os
novimentos y | as existencias de | os productos.

c) Debe efectuarse inventarios fisicos por |o nenos una vez
al afio, con investigaciones exhaustivas de |as diferencias
gue resulten.

d) Debe existir seguros adecuados para cubrir riesgos en

| os inventarios (por incendio, hunedad, robo, etc.)
2.1.10.1.5 PROPI EDAD, PLANTA Y EQUI PO

Son los elenentos duraderos de trabajo, tales conpb |os
terrenos y edificios, la maquinaria, el nobiliario y equipo
de oficina, |los autondviles, etc. Estos bienes representan
inversiones a largo plazo efectuadas con el propoésito de
servirse de ellas por todo el periodo de vida que tengan y
por supuesto sin aninmo de venderlas innmedi atanente conp en
el caso de |los inventarios.

Por su caréacter de permanentes deben afectar |os resultados



en el tienpo que sean utiles, es decir, que |la pérdida de
val or que sufran por el uso y transcurso del tienpo debe

aplicarse a los gastos de |los ejercicios de vida atil.

CONTROL | NTERNO.

a) Las conpras y ventas deben estar debi danente

aut ori zadas.

b) Deben existir auxiliares adecuados que permtan |a
i dentificaci 6n adecuada de cada bi en.

c) Deben existir poélizas de seguros que protejan |os bienes
contra diversos riesgos (incendio, robo, etc.).

d) Deben conpararse periddicamente |os auxiliares contra

| os bienes que se poseen fisicanmente y viceversa.

2.1.10.1.6 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Son obligaciones crediticias a cargo de l|la enpresa, por
bienes y servicios recibidos, no pagados, general nente
exi gi bl es nediante un docunento y pagaderas en un plazo
menor a un afo.

Se localizan en este grupo las cuentas por pagar a
proveedores de nercancias y/o de nmquinarias y en

i nstituciones de crédito por préstanps a corto plazo.
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CONTROL | NTERNO.

a) Registro oportuno y exacto. Debe existir un control
estricto sobre | as operaci ones generadoras de pasi vos.

b) Deben sonmeterse a revisién y autorizacion adecuada
previanente al registro.

c) Debe revisarse periddicanmente |la antigledad adecuada y
progranaci 6n adecuada de pagos.

d) Debe exigirse autorizacion especial previa al pago.

2.1.10.1.7 CAPI TAL CONTABLE

Capital contable es la diferencia del activo total nenos el
pasivo total, se le |Ilama tanbi én patrinmonio y difiere un

tanto en su contenido de un tipo de sociedad a otro.

CONTROL | NTERNG:
Todos | os novim entos que afectan el capital contable deben
hacerse del conocimento previo de la Asanblea de

Acci oni stas y ser aprobados por ésta.
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2.1.10.1.8 GASTOS
Son las erogaciones <efectuadas <con notivo de las
operaci ones de adm ni straci 6n, produccién, distribucién y

vent a.

CONTROL | NTERNO.

a) Deben existir presupuestos de gastos e infornes de |as
vari aci ones resultantes en relacion con |os gastos reales,
exi gi éndose explicaciones y responsabilidades a ||as
per sonas que proceda.

b) Deben estar autorizados invariabl emente.

c) Los docunent os conpr obat ori os del gasto deben

verificarse previamente a su pago.

2.1.10.2 AREA ADM NI STRATI VA

El propoésito del control interno en el &rea adm nistrativa,
es el de pronover l|la eficiencia de |las operaciones vy
fomentar |la adhesion a las politicas prescritas por la
direccién, es por ello que tendréa relacion con el plan de
or gani zaci on, con | os procedi m ent os y regi stros
concernientes a | os procesos gerenciales, con |las politicas

di ctadas al respecto y con | os objetivos general es. 2!

2. Segun el Trabajo de Grado “Propuesta de Procedimientos Contables y

Admi nistrativos para el Centro de Formaci 6n Padre Joaquin Loépez vy
Lopez, de Santa Ana”.
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El control interno en el area adm nistrativa es aplicado a:
a) Fornul aci 6n de politicas adm nistrativas
b) Sel ecci 6n de personal
c) Segregaci 6n de funci ones

d) Docunent os de control

2.1.10.2.1 FORMULACI ON DE PQOLI TI CAS ADM NI STRATI VAS
En toda enpresa publica o privada, se deben definir en
forma clara y por escrito las politicas basicas que deberéan
adopt arse para poder alcanzar |os objetivos fundanentales.
Tal es politicas deben estar de acuerdo con | as
di sposi ci ones aplicables, los |ineamentos fornulados por
la direccion y por aquellos encargados de orientar |a

actividad enpresarial .

2.1.10.2.2 SELECCI ON DE PERSONAL
La tarea de sel ecci 6n de personal se puede definir cono |a
escogencia de l|a persona para el cargo adecuado o, nas
ampliamente, la seleccidn entre |os candi datos reclutados,
de aquell os mhs adecuados a |os cargos existentes en la
enpresa, con mras a nmantener o nejorar la eficiencia y el

desenpefio del personal.
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2.1.10.2.3 SEGREGACI ON DE FUNCI ONES
Esta actividad consiste en distribuir convenientenente
entre el personal las diferentes tareas que deben realizar
para evitar malos manejos y proteger los activos de la

i nstituci on.

2.1.10.2.4 DOCUMENTOS DE CONTROL
Los docunentos de control son comunes en casi todas |as
enpresas. Estos docunentos son aquellos que originan el
registro contable de las transacciones y al mnmisno tienpo
sirven de respaldo a las msmas. En al gunas enpresas se
utiliza un gran nunmero de ellos, en otras, solanmente son

muy pocos.

2.2 GENERAL| DADES SOBRE | NVENTARI OS

Desde tienpos inmenorabl es, |o0s egipcios y demas puebl os de
| a antigledad, acostunbraban al macenar grandes canti dades
de alinmentos para ser utilizados en |os tienpos de sequia o
de cal ani dades. Es asi conp surge o nace el problenma de |os
i nventarios, conp una forma de hacer frent e a |os periodos
de escasez. Que le aseguraran |la subsistencia de la vida y
el desarrollo de sus actividades normales. Esta forma de

al mmcenam ento de todos |los bienes y alinentos necesarios
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para sobrevivir notivo | a existencia de |os inventari os.

Conb es de saber, |a base de toda enpresa conercial es la
conpra y ventas de bienes y servicios, de aqui viene la
i mportancia del manejo de inventario por parte de la m sna.
Este manejo contable permtira a la enpresa nantener el
control oportunanmente, asi cono tanbién conocer al final
del periodo contable un estado confiable de |a situacion

econéni ca de | a enpresa.

El inventario tiene cono proposito fundanental proveer a |la
enpresa de nmateriales necesarios, para su continuo vy
regul ar desenvolvinmento, es decir, el inventario tiene un
papel vital para funcionanm ento acorde y coherente dentro
del proceso de produccion y de esta forma afrontar la

demanda.

Al gunas personas que tengan relacién principal con |os
costos y las finanzas responderan que el inventario es
dinero, un activo o efectivo en forma de material. Los
inventarios tienen un valor, particularnmente en conpaiias
dedi cadas a las conpras o a las ventas y su valor sienpre
se nuestra por el lado de los activos en el Balance

CGener al .

Los inventarios, desde el punto de vista financiero,
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m entras nenos canti dades nejor (la conclusi6n correcta por
razones equivocadas y una forma extrafla de tratar un
verdadero activo). Los que ven los inventarios cono

mat eri al es de producci 6n tiene una mopia simlar
Por | o general creen que mentras mas, nejor.

En El Sal vador existen Normas de Contabilidad Financiera
gue rigen el aspecto técnico a nivel general, estas nornas
contiene |los Conceptos y Elementos Basicos de la
Contabilidad Financiera y ademas |los Principios de

Cont abi | i dad Cener al nent e Acept ados.

En las enpresas, el nanejo de las conpras y el control de
inventario es el problema de nmayor inportancia pues de |as
rel aciones con |os proveedores, del adecuado y répido
abastecimento de productos a los clientes, de la correcta
di sposici 6n del espacio de bodegaje y de l|os planes de

vent as, depende |a existencia de este sector econodni co.

2.2.1 DEFI NI Cl ON DE | NVENTARI CS
2.2.1.1 SEGUN NORVAS | NTERNACI ONALES DE CONTABI LI DAD

Los siguientes térmnos se usan, en la presente Norma, con

el significado que a continuaci 6n se especifica:

* Exi stencias son acti vos:
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» Poseidos para ser vendidos en el curso normal de la
expl ot aci on;

» En proceso de producci 6n de cara a tal venta; o

» En la forma de materiales o sumnistros, para ser
consum dos en el proceso de produccion, o en la

prestaci 6n de servicios.

* Valor neto realizable, es el precio estinmado de venta de
un activo en el curso nornmal de la explotacién, nenos |os
costes estimados para termnar su produccion y los

necesari os para |levar a cabo | a venta.

En | as existencias tanbi én se incluyen |os bienes conprados
y al macenados para revender, entre |o0os que se encuentran,
por ejenplo, las nercaderias adquiridas por un ninorista
para revender a sus clientes, asi conp |os terrenos u otros
activos innobiliarios que se tienen para ser vendidos a
terceros. Tanbi én son existencias |os productos term nados
o en curso de fabricacion por l|la enpresa, asi conpb |os
materiales y sumnistros para ser usados en el proceso
productivo. En el caso de un prest ador de servicios, tal
comb se describe en el parrafo 16, las existencias se
val oraran por el coste de los servicios para los que la

enpresa aun no ha reconoci do el ingreso correspondi ente.
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2.2.1.2 SEGUN NORVAS DE CONTABI LI DAD FI NANCI ERA

El térmno Existencias o Inventarios, conprende aquellos

bi enes tangi bl es:

» Que se poseen para ser vendi dos, sean estos conprados
0 produci dos.

» Que estan en proceso de produccion y/o instal acion,
los que al finalizarse estaran disponibles para la
vent a.

» Que seran consumidos en el proceso de produccién y/o

i nstal aci 6n conmp materia prima y sumnistro. 22

Los inventarios son un activo principal en |la myoria de
enpresas conerciales y manufactureras. El costo o alguna
otra base para presentar |los inventarios es un elenento
clave tanto para el balance general cono en el estado de
resul tados de acuerdo con |los principios de contabilidad
gener al nente aceptados. Una variaci6on en la valorizaci én de
los inventarios tiene inpacto sobre el resultado de |as
operaciones y la situaci én financi era. Deben aparecer en e

grupo de activos circul antes.

Es uno de los activos nmas grandes existentes en una

enpresa. El inventario aparece tanto en el bal ance general

2 gegtin Norna de Contabilidad Financiera N° 7.
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compb en el estado de resultados. En el bal ance general, el
inventario a nenudo es el activo corriente mas grande. En
el estado de resultado, el inventario final se resta del
costo de nercancias disponibles para la venta y asi poder
determ nar el costo de |las nercancias vendidas durante un

peri odo determ nado.

Los inventarios conprenden, ademas de |las materias prinas,
productos en proceso y productos term nados o nmercancias
para la venta, |los nmateriales, repuestos y accesorios para
ser consumidos en l|la producci 6n de bienes fabricados para
la venta o en la prestacidén de servicios; enpaques Yy

envases y |l os inventarios en transito.

La contabilidad para los inventarios forma parte nuy
importante para | os sistemas de contabilidad de nercanci as,
porque la venta del inventario es el corazon del negocio.
El inventario es, por lo general, el activo nmayor en sus
bal ances generales, y |los gastos por inventarios, |l|anmdos
costo de mercancias vendi das, son usual nente el gasto nayor
en el estado de resultados. Las enpresas dedicadas a la
conpra y venta de nercancias, por ser esta su principal
funcién y l|la que dara origen a todas las restantes

operaci ones, necesitaran de wuna constante informacidn
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resum da y analizada sobre sus inventarios, |o cual obliga
a la apertura de una serie de cuentas principales vy

auxiliares rel aci onadas con esos control es.

Para una enmpresa nercantil, el inventario consta de todos
| os bienes propios y disponibles para |la venta en el curso
regul ar del conercio; es decir |la nercancia vendida se
convertira en efectivo dentro de un determ nado periodo de
tienpo. Esta definicion de los inventarios excluye |os
activos a largo plazo sujetos a depreciacion, o |os

articul os que al usarse seran asi clasificados.

2.2.2 CLASI FI CACI ON DE | NVENTARI OS SEGUN LA NATURALEZA

DE LA EMPRESA

2.2.2.1 COVERCI AL

Los Inventarios de nercancia se encuentr an en | o0s negoci 0s
que tienen ventas al por mayor y al detalle. Estos negocios
no alteran la forma de los articulos que adquieren para
vender|l os, considerandose este tipo de inventario cono

“comercial’™.
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2.2.2.2 | NDUSTRI AL

Los inventarios son inportantes para |os fabricantes en
general, varia anpliamente entre los distintos grupos de
i ndustrias. La conposicién de esta parte del activo es una
gran variedad de articulos, y es pro eso que se han
clasificado de acuerdo a su utilizacidén en |os siguientes

tipos:

% | NVENTARI CS DE MATERI A PRI MA
Conprende | os el enentos basicos o principales que entran en
| a el aboraci 6n del producto.
En toda actividad industrial concurren una variedad de
articulos y materiales, los que seran sonetidos a un
proceso para obtener al final wun articulo term nado o
acabado.
A los nmateriales que intervienen en nmayor grado en la
producci 6n se |les considera "Materia Prim", ya que Su uso
se hace en cantidades suficientenente inportantes de
producto acabado. La nmateria prim, es aquel o aquel |os
articulos sonmetidos a un proceso de fabricacion que al

final se convertird en un producto termn nado.
< I NVENTARI OS DE PRODUCTOS EN PROCESO:

El inventario de productos en proceso consiste en todos |os
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articulos o elenmentos que se utilizan en el actual proceso
de producci on. Es decir, son productos parcialnente
term nados que se encuentran en un grado internmedio de
produccién y a los cuales se les aplico la labor directa y
gastos indirectos inherentes al proceso de producci 6n en un
nonent o dado.

Una de | as caracteristicas del inventario de productos en
proceso es que va aunentando el valor a nedida que se es
transformado de materia prinma en producto term nado cono

consecuenci a del proceso de producci 6n
% | NVENTARI OS DE PRODUCTCS TERM NADOCS:

Conprende los articul os transferidos por el departanento de
producci 6n al alnmacén de productos term nados, por haber
al canzado su grado de term naci6n total y que a la hora de
la toma fisica de inventarios se encuentren aun en |os
al macenes, es decir, |los que todavia no han sido vendi dos.
El nivel de inventarios de productos term nados va a
depender directanente de las ventas, 0 sea, su nhivel esté

dado por | a demanda.
« | NVENTARI OS DE MATERI ALES Y SUM NI STRCS

En el inventario de nmateriales y sumnistros se incluye:

e Materias primas secundarias. Sus especificaciones
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varian segun el tipo de industria, un ejenplo para la

i ndustria cervecera es. sales para el tratamento de

agua.

e Articulos de consunpb destinados para ser usados en

| a

operaci 6n de la industria. Dentro de est os articulos

de consunpb, |los mas inportantes son |os destinados a

| as operaciones y estan formados por |os conbustibles

y lubricantes, estos en la industria tienen

r el evanci a.

e Los articulos vy mat eri al es de reparaci 6n

gran

y

mant eni m ent o de | as maqui nari as y apar at os

operativos, los articulos de reparaci 6n por su gran

vol unen necesitan ser control adores adecuadanent e,

existencia de estos varian en relacion a

necesi dades.

2.2.2.3 DE SERVICI O

| a

Sus

Cono su nonbre | o dice, estas enpresas se dedican a otorgar

determ nados servicios a sus clientes. Por tanto,

Su

inventario estd conpuesto por todos aquellos materiales y

sum ni stros necesari os para realizar dicha actividad.
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2.2.3 | MPORTANCI A DE LGS | NVENTARI OS

A. OBJETI VOS

Pr oveer 0 di stribuir adecuadanent e | os mat eri al es
necesarios a |la enpresa, colocandolos a disposicion en el
nonento indicado, para asi evitar aunmentos de costos y/o
pér di das de | os m snos, perm tiendo sati sfacer
correctanmente |las necesidades reales de la enpresa, a
qui enes debe permanecer constantenente adaptado. Por |o
tanto la gestion de inventarios debe ser atentanente

control ada y vigil ada.
B. ADM NI STRACI ON DE | NVENTARI CS

Es la eficiencia en el manejo adecuado del registro, de |la
rotaci 6n y evaluaci on del inventario de acuerdo a coOno se
clasifique y qué tipo de inventario tenga la enpresa, ya
gqgue a travées de todo esto determ narenos |os resultados
(utilidades o pérdidas) de una manera razonable, pudiendo
establecer la situacion financiera de la enpresa y |as

nmedi das necesarias para nejorar o mantener dicha situacién.
C. FINALI DAD DE LA ADM NI STRACI ON DE | NVENTARI OS

La adm nistraci on de inventario inplica |a determ naci 6n de

la cantidad de inventario que debera mantenerse, la fecha
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en que deberan colocarse los pedidos y las canti dades de
uni dades a ordenar. Existen dos factores inportantes que se
toman en cuenta para conocer lo que inplica Ia

adm ni straci 6n de inventari o:

El plan o sistema contable adoptado por una enpresa es de
caracter integral, es decir, contiene no sélo |os aspectos
de la contabilidad general (Externa); sino tanbién, todos
| os aspectos y cuentas relacionadas con el manejo de |os
inventarios y la forma en que éstos se integran a la

cont abi | i dad general .

Esta relacién o integracion se da a través de 1los
i nventarios de productos, ya que el proceso y manejo de |os
costes finaliza cuando | os productos han sido conpl etados y
envi ados a estos inventarios y es el nonento en que éstos

son reci bidos en |la contabilidad general.

Por lo tanto |a adm nistracion de los inventarios de forma
eficiente tiene su base en | os siguientes postul ados:

e Maxim zar | a gananci a net a por concept o de
inventarios, lo cual significa lograr el nivel 6éptinp
de este activo.

e Mnimzar los costos, |lo cual significa lograr el

nivel Optino de inventarios, para reducir al ninino
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| os costos asoci ados con ell os.

De la misma manera, |la admnistracion de los inventarios al
igual que el efectivo y las cuentas por cobrar, exige la
aplicacion del principio, conmpb activo circulante que es,
"ni poco ni nucho", por |as razones dadas anteriornente, y
por |lo siguiente: En una actividad productiva y conercial,

los inventarios representan aproxi nadanente el 40% de

activo circulante y el 20% del activo total
D. | MPORTANCI A

La administraci 6n de inventario, en general, se centra en
cuatro aspect os basi cos:
a. Cuantas uni dades deberian ordenarse o producirse
en un nonento dado.
b. En qué nonento deberia ordenarse o producirse el
i nventario.
c. Qué articulos del inventario nmerecen una atencion
especi al .
d. Puede uno protegerse contra |os canbios en |os

costos de los articulos del inventario.

El inventario permte ganar tienpo ya que ni |a produccion
ni la entrega pueden ser instantéanea, se debe contar con

exi stencia del producto a fin de que se pueda recurrir
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rapi damente para que la venta real no tenga que esperar

hasta que term ne el proceso de produccion

Este permte hacer frente a la conpetencia; si l|la enpresa
no satisface |a demanda del cliente buscara otro proveedor,
esto hace que la enpresa no solo alnmacene invent ario
suficiente para satisfacer |a denmanda que se espera, Si no
una cantidad adicional para satisfacer la demanda

i nesper ada.

El inventario permite reducir los costos a que da lugar |a
falta de continuidad en el proceso de producci 6n. Adenas de
ser una proteccio6n contra |os aunmentos de precios y contra

| a escasez de materia prinma.

Si la enpresa provee un significativo aunmento de precio en
las materias prinmas basicas, tendra que pensar en al macenar
una cantidad suficiente al precio mas bajo que predomine en
el nmercado, esto tiene conp consecuencia una continuacion
normal de las operaciones y una buena destreza de

i nvent ari o.

La admi nistracion de inventario es prinordial dentro de un
proceso de producci 6n ya que exi sten di ver sos
procedi m entos que nos va a garantizar cono enpresa, |ograr

la satisfaccion para |legar a obtener un nivel 6ptinp de
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producci 6n. Dicha politica consiste en el conjunto de
reglas y procedi mentos que aseguran la continuidad de la
producci 6n de wuna enpresa, permtiendo una seguridad
razonable en cuanto a |a escasez de nateria prim e
i mpidiendo el exceso de inventario, con el objeto de
nejorar la tasa de rendimento. Su éxito va estar ennarcado

dentro de la politica de la adm nistraci 6n de inventari o:

e Establ ecer rel aci ones exact as entr e | as
necesi dades probables y |os abasteci mentos de
| os diferentes productos.

e Definir categorias para |os inventarios 'y
clasificar cada nmercancia en la categoria
adecuada.

e Mantener |os costos de abastecimento al nas
baj o nivel posible.

e Mantener un nivel adecuado de inventario.

e Satisfacer rapidanente |a denmanda.

e Recurrir a la informatica.

Al gunas enpresas consi deran que no deberian mantener ningun
tipo de inventario, porque mentras |os productos se

encuentran en al macenam ento no generan rendi mento y deben

ser financiados. Sin enbargo es necesario nmantener algun
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ti po de inventario porque:
a. La demanda no se puede pronosticar con certeza.
b. Se requiere de un cierto tienpo para convertir un

producto de tal nmanera que se pueda vender

Ademds de que los inventarios excesivos son costosos
tambi én son |os inventarios insuficientes, porque |os
clientes podrian dirigirse a l|los conpetidores si |os
productos no estéan disponibles cuando |os denmandan y de
esta nmanera se pierde el negocio. La admnistraci on de
inventario requiere de una coordinacién entre |os
departanentos de ventas, conpras, produccion y finanzas;
una falta de coordinacion nos podria Ilevar al fracaso

fi nanci ero.

En conclusién, la neta de |a admnistracion de inventario
es proporcionar |os inventarios necesarios para sostener
| as operaciones en el nmas bajo costo posible. En tal
sentido, el prinmer paso que debe seguirse para determ nar
el nivel Optino de inventario, son |os costos que
intervienen en su conpra Yy Su mantenimento, Yy que
posteriormente, en que punto se podrian mnimzar estos

cost os.
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2. 2.4 PROBLEVAS DE | NVENTARI OS

Las Conpafiias enfrentan problenmas de inventarios conmo |a
obsol escenci a, el sobr e-abasteci m ento y el
desabast eci mi ento. Es por eso que la Administracion de los
I nventarios es inportante en el proceso de |as operaciones
de las conpafilas. En cuanto a la admnistracion de |os
i nventarios, cada uno de | os gerentes de una enpresa piensa
de forma distinta, es asi combp el gerente de
comerci alizacion, el gerente de produccion, el gerente de
conpras y el admnistrador financiero, tienen concepciones
deferentes acerca del inventario, tal conmb se expone a

conti nuaci 6n:

Para el gerente de conercializacion, los inventarios de
product os term nados deben ser altos para estar en un nivel
optinmbo 'y responder ante la demanda sin caer en
desabast eci m ent o.

Para el gerente de produccién, los inventarios de nmateria
prima deben ser altos para que su producci6n no sea

i nterrunpi da en ni ngin nomnent o.

Para el gerente de conpras los inventarios de materia prima
deben ser correctos, es decir que no debe conprar ni nmas n

nmenos de | o requerido para |as proyecci ones de producci on.
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Para el adm nistrador financiero |los inventarios en general
deben estar bajos, para evitar el estancam ento de capital

y aunentar l|la rotaci 6n de inventari os.

2.2.4.1 OBSOLESCENCI A

La obsolescencia y deterioro de las mercancias se ha
convertido en un reto para l|as conpafias por el avance
continuo de la tecnologia y el desarrollo econbmco

mundi al

Dependera en gran nmanera el tipo de inventario que el

enpresario conercialice; ya sea este tecnol 6gico, equipo
cientifico, para el hogar, de consuno diario, etc. Sin
enbargo |os gerentes pueden evitar graves pérdidas por
obsol escencia tomando en cuenta |as herram entas contabl es
y adm ni strativas; cono tambi én |as proyecci ones de nercado
y nuevas |ineas de productos.

La obsolescencia de los inventarios, tanto por nueva
tecnol ogia conmb por desgaste tienpo de rotacion, tienen
seguro contra incontinencias, deberd realizarse la
i nspecci 6n visual de dicha mercaderia. Se debe saber I|a
forma de contabilizacion de los inventarios, correcta
val ori zaci 6n de | a noneda enpl eada para su contabili zaci 6n.

Se debe conocer l|a politica de admnistracién de |os
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inventarios: con quienes se abastecen, que tan seguro es,
preocupaci 6n por tener bajos precios y nejor calidad;
cuantos neses de ventas nmantienen en nmateria prinmg,
productos en procesos y productos term nados; cual es la
rotacion de los inventarios fijada o determinada. Areas
involucradas en la administracion ya sea el Gerente de
Producci 6n, Cerente de Mrketing, Gerente de Ventas o
Fi nanzas, etc. Comb se realiza el control de los
inventarios en forma nmanual o conputarizada, tecnologia
enpl eada, naturaleza y liquidez de 1los inventarios,
caracteristicas y naturaleza del producto, caracteristicas
del nmercado, canal es de distribucion, analizar |a evol ucion

y | a tendenci a.

2.2.4.2 SOBRE- ABASTECI M ENTO

El sobre-abastecimento es un problema causado por la mala
adm ni straci on de las conpras de |las nercaderias, es decir
| as conpras excesivas de productos sin tomar en cuenta |os
factores que pueden ayudan a tomar una razonabl e decision

de conpra.

Al tener mucho inventario el enpresario de enfrentara a
altos costos de manteni m ento, a pérdidas por obsol escencia

y deterioro de nercancia y al estancam ento del capital.
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2.2.4.3 DES- ABASTECI M ENTO

El desabast eci m ento de i nventario representa | a
i ncapaci dad del enpresario ante |a demanda del consum dor,
es el nivel de inventario cero el que no debe arriesgarse
el enpresario, |la buena adm nistracion de los inventarios
contri buye a que las conpras o | os pedi dos se reci ban antes

gue | a existencia de mercancias se term ne.

El desabastecimento de inventario |e acarreara pérdida de
ventas innediatas por no tener la nercancia y por
consiguiente la creaci6on de la nala fama conercial de no

t ener nada.

2.3 NETODOS DE VALUACI ON DE | NVENTARI OS

El costo de adquisicién o valor de nercado, es |a base de
I a val uaci 6n de inventari os.

El costo de adquisicion o histérico de los inventarios es
la suna de |os desenbolsos aplicables a la conpra y |los
costos adicionales a la conmpra que directanente o
indirectanente se incurren para dar a un articulo su
condi ci 6n de consunbo o venta. El costo de producci 6n debe
incluir los costos directos y una distribucién sistematica

y racional de |os costos indirectos.
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2.3.1 PRI MERAS ENTRADAS PRI MERAS SALI| DAS

Bajo el nmétodo de prineras entradas, prineras salidas, |a
conpafiia debe |levar un registro del costo de cada unidad
conprada del inventario. El costo de la unidad utilizado
para calcular el inventario final, puede ser diferente de
| os costos unitarios utilizados para calcular el costo de
| as mercancias vendi das. Bajo PEPS, |os prineros costos que
entran al inventario son |los prinmeros costos que salen al
costo de las nercancias vendidas, a eso se debe el nonbre
de Prinmeras Entradas, Prineras Salidas. El inventario fina

se basa en | os costos de | as conpras nas recientes.

Se ha consi derado conveniente este método porque da |ugar a
una val uaci 6n del inventario concordante con |la tendencia
de los precios, puesto que se presune que el inventario
esta integrado por las conpras nas recientes y se encuentra
valorizado a |los <costos tanbién mas recientes, | a

val ori zaci 6n si gue entonces | a tendencia del nercado.
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2. 3.2 PROVEDI O PONDERADO

El método del costo pronedio ponderado, |lamado a nenudo
método del costo pronedio se basa en el costo pronedio

ponderado del inventario durante el periodo.

Este nmeétodo pondera el costo por wunidad conmp el costo
unitario pronedi o durante un periodo, esto es, si el costo
de la unidad baja o sube durante el periodo, se utiliza el
pronmedi o de estos costos. El costo pronmedi o se determ na de
la manera siguiente: divida el costo de |as nmercancias
di sponibles para la venta (inventario inicial + conpras)

entre el namero de uni dades di sponi bl es.

Calcule el inventario final y el costo de nmercancias
vendi das, multiplicando el nunero de uni dades por el costo
promedi o por unidad. Si el costo de nercancias disponibles
para la venta es de $90,000 y estan di sponi bl e 60 uni dades,
el costo del pronedio es de $1,500 por wunidad. E
inventario final de 20 unidades del msno articulo tiene un
costo pronedi o de $30,000 (20x$1, 500=%$30,000). El costo de
nercanci as vendi das (40 uni dades) es de $60, 000 (40x$1, 500

=$60, 000) .

Consiste en calcular un precio de costo en base a |os

costos anteriores y en base al nunero de unidades que
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i nvol ucra cada una de | as transacciones realizadas.
2.3.3 ULTI MAS ENTRADAS PRI MERAS SALI| DAS

Las ultimas entradas, prineras salidas (UEPS), es decir |as
altimas adqui siciones o producciones, son las que pri nmero
se venden, consecuentenente |as existencias al final del
aflo quedan registradas a |os prineros preci os pagados y el
coste de ventas del periodo con |los precios de las dltinas
conpras. Para las entidades que conercializan al detalle
pueden wusar cualquiera de |los métodos antes descritos
val uando previanente los inventarios a |os precios de venta
y deduci éndol es | os factores de nmargen de utilidad bruta.
Entre los beneficios que ofrece este método para efectos

fiscal es podenos citar |os siguientes.

e El reconocimento de |los costos mas recientes de |os
articul os vendidos. Esto inplica que cuando se val Ga
el costo de la nercaderia vendida se aplicarédn 1os
altinos precios de conpra, y en economias conp |a
nuestra, se ha denostrado que los precios tienden a
subir, lo que provoca que el CW sea mayor que Si es
val uado a precios nenos recientes, por tal notivo |as
utilidades tienden a dismnuirse y por ende en el pago

de i mpuestos sobre la renta seré nenor.
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La valuacion del inventario final de cada periodo
genera un nmonto nenor al que resultaria de aplicar
cual qui er otro nétodo de valuaci én, pues se utilizan
| os precios mas viejos de conpra segun el extracto a

que se refiere.

Dificultades de la netodologia del UEPS a la hora de su

apl i caci on:

Labori osidad del m snpo pues exige un control mnucioso
para cada | inea de producto.

La reducci 6n de significativa en cantidad de al gunas
partidas del inventario mentras que otras simlares
aumentan no conpensan su valoracién sino por el
contrario tienden a desaparecer |a base UEPS.

El efecto de la venta en cantidad de una partida da
por resultado la |iquidacion parcial o total de su
base UEPS y su reposicién al costo actual, pero se
pasa por alto el efecto desusadanente grande en |a

canti dad de una partida simlar.

112



2.3.4 VALOR DE ULTI MA COVPRA

Es decir, que si se hubieren hecho conpras de un msno
articulo en distintas fechas a distintos precios, Ila
existencia total de estos bienes se consignaran con el

costo que se hayan tenido la ultima vez que se conpraron

SELECCI ON DEL SI STEMA DE VALUACI ON

Cada enpresa debe seleccionar el sistema de val uaci 6n mas
adecuado a sus caracteristicas y aplicarlos en form
consistente, a no ser que se presenten canbios en |as
condi ciones originales, en cuyo caso deben hacerse la
revel aci 6n de las reglas particulares. Para |a nodificacién
del sistema de valuaci6n hay que tomar en cuenta que |os
i nventarios pueden sufrir variaciones inportantes por |os
canbios en |os precios de nercado, obsolescencia y lento
novimento de los articulos que forman parte del msnob, es
i ndi spensabl e, par a cunmplir con el principio de
realizaci o6n. Costo o Valor de nercado, el que sea nmenor,
excepto que: a) El costo o valor de nercado no debe exceder
el valor de realizacion y que, b) El valor de nmercado no

debe ser nmenor que el valor de realizacidn
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2.4 ASPECTOS LEGALES
2.4.1 OBLI GACI ON DE LLEVAR | NVENTARI O

Los sujetos pasivos cuyas operaciones consistan en
transferenci as de bi enes nuebl es corporal es estan obligados
a llevar registros de control de inventarios que reflejen
clara y veraznente su real novimento, su valuacién

resul tado de | as operaciones, el valor efectivo y actual de
| os bienes inventariados que permtan individualizarlos e

identificarlos plenanente. 3

Todo sujeto pasivo que obtenga ingresos gravables de la
manufactura o el aboraci dn, t ransf or maci 6on, ganaderi a,
producci 6n, extracci on, adquisicién o enajenaci 6n de
mat eri as primas, mnercaderias, productos o frutos natural es,
o cual esqui era otros bienes, nacionales o0 extranjeros, de
| os cuales mantenga normal nente existencias al final del
ejercicio, ésta obligado a practicar inventario fisico al
com enzo del negocio y al final de <cada ejercicio
i mpositivo.

Del inventario fisico practicado se elaborara un detalle,
consignando y agrupando |los bienes ~conforme a su

natural eza, con |la especificacion necesaria dentro de cada

#codigo Tributario, articulo 142.
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grupo, indicandose claranente |la cantidad, |a unidad que se
toma cono nedida, la denom naci 6n del bien y sus
referencias o descripcion; el precio unitario neto de IVA y
el valor total de las wunidades. Deben expresarse |as
referencias del libro de "costos", de "retaceos", o de
"conpras locales" de donde se ha tonado el precio

correspondi ent e.

El detalle elaborado debera constar en acta que contenga
los requisitos referidos y que sera firmada por el sujeto
pasivo, su representante o apoderado y el contador del
msnmo, la cual servira conbp soporte del conprobante vy
registro contable, asimsmo deberad registrarse un resunen
del inventario practicado en el libro de Estados
Fi nancieros legalizado o en el |libro en el que asienten |as
conpras, ventas y gastos, cuando se trate conerciantes no

obligados a Il evar contabilidad formal.

El inventario de cierre de un ejercicio regirad para el
proxinmo venidero para el efecto de establecer I a
conmparaci 6n entre el nonto de las existencias al principio

y al final de cada ejercicio o periodo inpositivo.
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2. 4.2 METODCS DE VALUACI ON AUTORI ZADOS
De acuerdo con nuestra legislacion tributaria, se
establecen los siguientes nétodos de valuacién de

i nventarios: %
« Costo segun altinma Conpra

Es decir, que si se hubieren hecho conpras de un m sno
articulo en distintas fechas a diferentes precios, la
existencia total de estos bienes se consignaran con el

costo que se hayan tenido la ultim vez que se conpraron
« Costo pronmedio por aligacién directa:

El cual se determinara dividiendo |la suma del valor total
de las ultimas cinco conpras o de |las efectuadas si es
menor, entre la suma de unidades que en ella se halla

obt eni do,
s Costo pronedio

Bajo este nétodo el valor del costo de los inventarios de
cada uno de sus diferentes tipos o clases, es determ nado a
partir del pronedi o ponderado del costo de |as uni dades en
existencia al principio de un periodo el costo de |as

uni dades conpradas o producidas durante el periodo: E

2 codigo Tributario, articulo 143 del literal a) al literal f).
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promedi o puede ser calculado en una base periddica, o al
ser recibido cada conpra, enbarque o |lote de unidades
produci das, dependiendo de las <circunstancias de Ila

actividad que desarrolla el sujeto pasivo.

% Prineras Entradas Prineras Salidas
Primeras entradas, primas salidas (PEPS): Las adqui siciones
o producci ones mas antiguas, son |las que prinmero se venden,
consecuentenmente las existencias al final del afio quedan
registradas a los ultinmobs precios pagados y el coste de

ventas del periodo con |los precios de |as prinmeras conpras.
s Para los frutos y productos agricol as

Se determnard el costo sunmando el alquiler de tierras,
inmporte de fertilizantes, sem|las, estacas o plantas; |os
salarios y manutenci 6n de peones, alquiler y pastaje de
ani mal es destinados a los fines de explotacion; el inporte
de lubricantes, conbustibles, y reparaci 6n de nmaqui nari as,
y todos |os gastos que se hagan para |la obtencion de |os
frutos o productos hasta que estén en condiciones de
vender| os.
% El ganado de cria
Sera consignado al costo acurul ado de su desarrollo, costo

de adquisicion o al precio que tenga al nmayoreo y al
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contado en el nmercado de la l|ocalidad, segun el caso. E
ganado de engorde sera valuado optando, o bien por el
precio que tenga al mayoreo y al contado en el nercado de

| a region.

2.4.3 MIULTAS Y SANCI ONES

Constituyen incunplimentos con relacién a |a obligaci én de
Il evar control de inventarios y métodos de valuacién, |as

si gui ent es: 2°

a) Omtir |levar registros de control de inventarios
estando obligado a ello. Sancio6n: Milta equivalente al cero
punto cinco por ciento sobre el patrinonio o capital
contable que figure en el balance general nenos el
superavit por revalluo de activo no realizado, la que no

podra ser inferior a nueve sal arios mininbs nmensual es;

b) No I|levar registros de control de inventarios en la
forma prescrita por el articulo 142 de este Cddigo.
Sanci 6n: Milta equivalente al cero punto cinco por ciento
sobre el patrinonio o capital contable que figure en el
bal ance general nenos el superéavit por reval o de activo no

realizado, la que no podra ser inferior a nueve salarios

% codigo Tributario, articulo 243.
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ni ni nos nensual es; v,

c) Uilizar un método de valuaci on de inventarios distinto
de los previstos en el articulo 143 de este Cddigo sin
previa autorizacién de |a Administracién Tributaria.
Sanci 6n: Milta equivalente al cero punto cinco por ciento
sobre el patrinonio o capital contable que figure en el
bal ance general nenos el superéavit por reval Uo de activo no
realizado, la que no podrd ser inferior a nueve salarios

m ni nos nensual es.

2.5 CONTROL | NTERNO DE | NVENTARI CS

Los diversos aspectos de la responsabilidad sobre |os
inventarios afectan a nuchos departanentos y cada uno de
éstos ejerce cierto grado de control sobre |os productos, a
nmedi da que los msnbs se nueven a través de |los distintos
procesos de inventarios. Todos estos control es que abarcan

desde el procedimento para desarrollar presupuestos vy
prondsticos de ventas y producci 6n hasta |a operaci 6n de un
sistema de costo pro el departanento de contabilidad para
| a determ naci 6n de costos de |los inventarios, constituye
el sistema del control interno de los inventarios, |as

funci ones general es son:
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I . Planeam ento,
ii. Conpra u obtencion,
iii. Recepcion,
iv. Al macenaj e,
v. Producci on,
vi. Enbarques y

vii. Contabilidad.

i . PLANEAM ENTO

La base para planear |a produccion y estimar |as
necesi dades en cuanto a inventarios, la constituye el
presupuesto o0 pronostico de ventas. Este debe ser

desarrol | ado por el departanento de ventas.

Los progranmas de producci én, presupuestos de inventarios y
|l os detalles de la materia prim y mano de obra necesari a,
se preparan o se desarrollan con vista al presupuesto de
ventas. Aunque dichos planes se basan en estinmados, |o0s
m snos tendran al guna variaci 6n con |os resultados reales,
sin enbargo ellos facilitan un control global de Ias
activi dades de producci 6n, niveles de inventarios y ofrecen
una base para nedir la efectividad de |as operaciones

act ual es.
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ii. COVWPRA U OBTENCI ON

En la funcion de conpra u obtencion se distinguen
normal nente dos responsabilidades separadas: Control de
producci 6n, que consiste en determinar los tipos vy

canti dades de nateriales que se quieren. Conpras, que

consiste en colocar |la orden de compra y nmantener | a
vigilancia necesaria sobre |a entrega oportuna del
materi al .

iii. RECEPCI ON

Debe ser responsable de | o siguiente:

v La aceptaci 6n de los material es reci bidos, después que
estos hayan sido debi danente contados, inspecci onados
en cuanto a su calidad y conparados con una copia
aprobada de | a orden de conpra.

v La prelacio6n de infornes de recepci 6n para registrar y
notificar la recepcién y aceptacion.

v La entrega o envio de las partidas recibidas, a |los
al macenes (depdsitos) u otros |lugares determ nados.
Comb precauci6n contra |a apropiacion indebida de
activos.

iv. ALMACENAJE

Las materias primas disponibles para ser procesadas o
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armadas (ensanbl adas), asi conb |os productos term nados,
etc., pueden encontrarse bajo |la custodia de un
departanento de al macenes. La responsabilidad sobre |os
i nventarios en | os al macenes incluye | o siguiente:

a) Conprobacién de las cantidades que se reciben para
det erm nar que son correctas.

b) Facilitar al macenaje adecuado, conp nedi da de proteccion
contra los elenentos y | as extracci ones no autorizadas.

c) Extraccion de materiales contra |a presentacion de

aut ori zaci ones de salida para producci 6n o enbar que.
v. PRODUCCI ON

Los nmateriales en proceso se encuentran, general nente bajo
control fisico, control interno de |los inventarios, incluye
| o siguiente:

a) La informaci6n adecuada sobre el nmovimento de la
producci 6n y |1 os inventari os.

b) Notificacion réapida sobre desperdicios producidos,
mat eri al es dafados, etc., de nodo que l|as cantidades vy
costos correspondientes de los inventarios. Puedan ser
debi dament e aj ustados en | os registros.

La informacién répida y precisa de parte de la fabrica,

constituye una necesidad para el debido funcionam ento del
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sistemra de <costo y los procedimentos de control de

producci on.

vi . EMBARQUES

Todos | os enbarques, incluyéndose aquellas partidas que no
forman parte de los inventarios, deben efectuarse,
preferiblenente, a base de dérdenes de enbarque, debi danente

apr obadas y preparadas i ndependi ent enente.

vii. CONTABI LI DAD

Es mantener control contable sobre los costos de |os
inventarios, a nedida que |los materiales se nmueven a través
de | os procesos de adquisicion, produccion y venta. Es
decir la admnistracion del inventario se refiere a la
determ naci 6n de la cantidad de inventario que se deberia
mantener, |la fecha en que se deberéan col ocar |as 6rdenes y
| a cantidad de uni dades que se deber& ordenar cada vez. Los
inventarios son esenciales para las ventas, y las ventas

son esenciales para las utilidades.

2.5.1 SI STEMA DE CONTROL | NTERNO DE | NVENTARI OS

El control interno sobre los inventarios es inportante, ya
gue los inventarios son el aparato circulatorio de una
enpresa de conercializacion. Las conpafiias exitosas tienen

gran cuidado de proteger sus inventarios. Los elenentos de
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un buen control interno sobre |os inventarios incluyen:

1. Conteo fisico de los inventarios por |o nenos una vez al
afio, no inportando cual sistema se utilice.

2. Mantenimento eficiente de conpras, recepci 6n vy
procedi mi ent os de enbar que.

3. Almacenam ento del inventario para protegerlo contra el
robo, dafio o desconposi ci 6n.

4. Permtir el acceso al inventario solanmente al personal
gue no tiene acceso a | os registros contabl es.

5. Mantener registros de inventarios perpetuos para |as
nmercancias de alto costo unitario.

6. Conprar el inventario en canti dades econdm cas.

7. Mantener suficiente inventario disponible para prevenir
situaciones de déficit, o cual conduce a pérdidas en
vent as.

8. No mantener un inventario al macenado denmasiado tienpo,
evitando con eso el gasto de tener dinero restringido en
articul os innecesari os.

Con el transcurrir del tienpo, el avance tecnol égico y |as
exi gencias enpresariales |o0os procesos y técnicas contables
han evol ucionado. Actualnente se puede afirmar que el
proceso de <contar y registrar datos financieros se

desarrolla de una manera mas sinple y sencilla con el apoyo
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del contador, pero, es preciso aclarar que se siguen
rigiendo por los principios establecidos para ej ecutar la

cont abi | i dad enpresari al

Al gunas nedidas para |lograr un buen control interno, son

| as que a continuaci 6n se detall an:

e Deben al macenarse en lugares seguros, Yy adecuados a
|l os requerimentos de conunicacién y conpatibilidad
del producto.

e Las existencias fisicas deben <controlarse en el
al macén, nediante tarjetas de kardex, operadas por
cada producto, colocadas junto a los msnmps 0 en
| ugares cercanos, cuando se trate de al macenam ento a
la intenperie, o existencias con grasas, hunedad, etc.
| as anotaciones en estos nodelos, se efectuaran
i nnedi at anent e después de cada novimento de entrada o
salida de productos, en: infornes de recepcion,
transferencias entre alnmacenes, vales de entrega o
devol uci 6n, etc.

e En todos los nodelos de novimentos de inventarios
debe reflejarse, por el personal del almacén, |as
exi stencias después de cada operacion, en cada

product o, conci |l i andose  est as, con las de los
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regi stros contabl es.

La recepcidén de los productos en el almacén debe
ef ectuarse por persona distinta a |la que reciba la

factura o conduce al proveedor (recepcioOn a ciegas).

Los productos o nercancias recibidas o remtidas en
consignacion o en depdlsito, se controlaran por el
remtente y el receptor nediante el registro de

i nventario de cada producto o mercanci a.

Deben efectuarse conteos fisicos, peri 6dicos vy
sistemati cos del 10% de |os productos al macenados vy
cotejar los resultados con los de |os registros
cont abl es por cada producto. Los faltantes y sobrantes
deben expedientarse y registrarse innediatanente vy
sienpre que sea posible, recuperar |os inportes
per di dos.

Cuando el sistema de registro y control de 1los
inventarios, no esté integrado conputacional nente con
el contable, debe efectuarse diarianmente, el cuadre en
val ores, entre |os datos de | os novi mi entos reportados

por el almacén, y |os registrados por contabilidad.

Deben controlarse las existencias de uGtiles vy

herram entas en uso, medi ante libros o controles

126



i ndividuales de su custodia, y conprobarse su

exi stenci a nmensual nente, de forma sorpresiva.

Al gunas de las técnicas de adm nistracion de inventarios

son | as que se mencionan a conti nuaci 6n: 2°

A) Sistema ABC

Consiste en que la enpresa divide su inventario en tres
grupos: A By C

El grupo A incluye aquellos productos que requieren de |a
i nversion maxinma en la distribucion normal de |as partidas
en el inventario. Este grupo estd integrado aproxi madanmente
por el 20% de las partidas de inventario, es decir
representan el 20% de |as unidades del inventario, pero
representan el 80% de la inversion nonetaria en
inventarios. El grupo B esta conpuesto por |0s productos
gue representan |la siguiente mayor inversion. Es tipico que
el grupo C esté integrado por gran cantidad de productos
| os cual es represent an una i nver si 6n nonet ari a
rel ati vanent e reduci da.

La division de su inventario en grupos AL By C le pernite
a la enpresa determnar el nivel y los procedimentos de

ti po de control de inventarios necesari os.

% Segiin G tman Lawence, en su libro “Fundanentos de |a Adnministracién
Fi nanci era”.
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El control de |os productos A debe ser el mas intensivo, a
causa de la alta inversion nonetaria inplicita en ellos, en
este caso seria conveniente la aplicacion del registro de
inventario perpetuo, que permte la revision diaria de
estos niveles de inventari os.

Los productos B son con frecuencia control ados por nedi o de
la verificacion perioddica, posiblenente semanal de sus
ni vel es. Los productos C pondrian controlarse con
procedi mentos tan sencillos conb el nétodo de la |linea
roja de acuerdo con el cual un nuevo pedido se realiza
cuando del anaquel que contiene el producto de inventario
ha sido retirada tal cantidad que es visible la linea roja
previ anente trazada en | os cuatro costados del interior de

anaquel

B) Método basico de |la cantidad econom ca del pedido (CEP).
Uno de |os nedios mas conmunes para determnar |a cantidad
optima de pedido es el neétodo de |la cantidad econodnica del
pedido en el cual se toman en cuenta varios costos de
operaci 6n y financieros, asi msnpop determnar |la cantidad
de pedido que reduce al mninbo el costo total del
i nventari o.

Este método considera | os siguientes costos:
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i . Los costos basicos
Al excluir el costo real de las nmercancias |os costos
asociados con el inventario pueden dividirse en tres
grandes grupos: Costos de pedi dos, costos de manejo y costo
total. Cada uno de ello posee inportantes conponentes vy

caracteristicas.

ii. El costo de pedido
Los costos de pedido incluyen 1los <costos fijos de
adm ni straci on derivados de |a recepcidon y col ocaci 6n de un
pedido: El costo de elaborar una orden de conpra, del
procedimento de |os docunentos resultantes y de Ila
recepci 6n de un pedido con su consecuente revisién contra
la factura. Los costos de pedido suelen formularse en

t érm nos de uni dades nonetarias por pedi do.

iii. Los costos de nanejo
Los costos de nanejo son costos variables por unidades
originados por |a posesion de una partida de inventarios
durante un periodo determ nado. Estos costos suel en
formul arse en uni dades nonetarias por unidad y por periodo.
Los costos de manejo incluyen costos de alnacenam ento,
costos de seguro, el costo de deterioro y |a obsol escencia

y, principal nente el costo de oportunidad o financiero que

129



se genera a consecuencia de |la congel aci 6n de fondos en el
inventario. Por regla general, el costo de mantenimento de
un articulo de inventario durante un afio es entre el 20%y

30% del costo o valor del articulo.

iv. Y el costo Tota
El costo total del inventario se define conb |la suma de |os
costos de pedido y de nmanejo. El costo total es de gran
importancia en el nodelo de la cantidad econo6nica del
pedido ya que su objetivo es determnar la cantidad de

pedi do que reduzca al mnino dicho costo.

C) Punto para hacer un nuevo pedi do

Una vez que |a enpresa ha cal culado su cantidad econdm ca
de pedido debe calcular en qué nonento deben hacerse sus
pedi dos. Requiere para ello de un punto para hacer un nuevo
pedi do que considere el tienpo basico necesario para hacer
y recibir pedidos.

Suponga un indice de uso constante del inventario, un punto
para hacer un nuevo pedido puede ser determnado de I|a
si gui ente nanera:

Punto para hacer un nuevo pedido sera igual al tienpo
basico en dias por el uso diario.

Si  por ejenplo una enpresa sabe que se Ileva diez dias
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realizar y recibir un pedido y utiliza cinco unidades de
inventario al dia, su punto para hacer un nuevo pedido
seria de cincuenta unidades (diez dias por cinco unidades).
Asi tan pronto conp el nivel de inventario de |la enpresa
al canza | as cincuenta uni dades se debe realizar un pedido
para cantidad igual a la cantidad econdnica del pedido. Si
las estimaciones de tienmpo basico y wuso diario son
correctas, el pedido sera recibido exactanmente cuando el
nivel de inventarios I|legue a cero. A causa de Ila
dificultad de prever con exactitud los tienpos basicos vy
los indices del tienpo diario nuchas enpresas suelen
mant ener inventarios de seguridad, existencias extras que
se pueden utilizar en caso de que |os resultados reales

sean mayores que | os esperados.

2.5.1.1 S| STEMA MECANI ZADO

Las conputadoras tienen efectos tanto positivos conp
negativos sobre el control interno. Del |ado positivo, su
rapidez de operacién y alta confiabili dad, aunentan Ila
eficiencia del registro; del |ado negativo, |os sistemas de
comput aci 6n son nenos flexibles que |os sistemas nanual es.
Las conputadoras pueden recibir informacién, en solo un

formato programado, mentras que |os seres humanos, pueden
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procesar |a informaci 6n aunque sea apenas | egible.

El control interno efectivo es tan inportante en |o0s
sistemas de conputacién conb |lo es en |os sistenas
manual es, por lo que no se debe permtir a los

progranmadores, operar fisicanmente |as conputadoras.

Ni nguna persona debe tener un control conpleto sobre el
di sefio del sistema, |la programacion y | a operaci 6n de |as

maqui nas.

A los efectos de lograr la eficiencia del control interno,

en los sistemas de conputaci 6n, se deberan dictar, por el

mnisterio de finanzas y precios, las reglas y nornas
correspondientes que permtan registrar, clasificar vy
resumir en térmnos nonetarios |as operaciones que

acontecen en una organi zaci 6n econém ca que utiliza dichos

sSi st enms.

2.5.1.2 S| STEMA MANUAL

Ante | os costos elevados de operaci 6n al gunos enpresari 0os
se ven en la tarea de |levar sus registros de inventarios
manual nente, en cuanto el control interno su eficiencia
puede ser nmuy buena dependiendo de las herram entas

t écnicas que se utilice para Ilevar a cabo un buen cont rol.
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El objetivo prinordial del enpresario al inplenentar el
control interno de inventarios es proteger Sus recursos
contra el despilfarro, el fraude o el wuso ineficiente;
asegurar |a exactitud y la confiabilidad de |os datos de la
contabilidad y de |as operaciones financieras; asegurar e
cunplimento de las politicas normativas econdnicas de l|a
entidad; y evaluar el desenpefio de todas |as divisiones

adm ni strativas y funcionales de | a entidad.

2.5.2 PARAMETROS QUE |INTERVIENEN EN EL CONTROL DE

I NVENTARI OS
2.5.2.1 COSTO DE CONTROL DE | NVENTARI OGS

El costo por adm nistrar inadecuadanente |os inventarios
puede elevarse en gran nedida. La tarea del gerente es
encontrar el punto 6ptino de nercaderias, en el cual hay
inventario suficiente, pero no demasiado. Se incurren en
costos de igual manera si el negocio mantiene insuficiente
inventario conp si nmantiene denmasi ado inventari o.
Si enpre hay que tener en cuenta que el nivel de inventario
influye en las finanzas porque:

a) Es necesari o para generar ingresos.

b) I nnoviliza capital.

c) Se requi eren gastos para su mant eni m ento.
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d) Genera pérdi da por obsol escencia o deterioro.

Un sistema de control interno que sea demasiado conplejo
puede ahogar a | os enpl eados en el papeleo, la eficienciay
el control; resultan dafados en lugar de nejorados,
mentras mas conplicado es el sistema, nas es el tienpo y
el costo nonetario que se necesita para mantenerlo
operando. ¢Cuan estricto debe ser un sistena de control
interno? Los directores tienen que tomar decisiones
sensatas, ya que las inversiones en el control interno se
tienen que juzgar a luz de |los costos y beneficios que este

conlleve y aporte.
2.5.2.2 COSTO DE MANTENER EL | NVENTARI O

Los costos de nmanejo son costos variables por unidades
ori gi nados por |la posesion de una partida de inventarios

2l Estos costos suel en

durante un periodo determ nado.
formul arse en uni dades nonetarias por unidad y por periodo.
Los costos de nmanejo incluyen costos de alnacenam ento,
costos de seguro, el costo de deterioro y |la obsol escencia

y, principalnente el costo de oportunidad o financiero que

se genera a consecuencia de |la congel aci 6n de fondos en el

27 ., . .. . . . . .
Técnicas de administraci 6n de inventarios, nmencionadas por Gtman
Lawrence en su |ibro Fundanentos de | a Adnini straci 6n Fi nanci era .
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inventario. Por regla general, el costo de mantenimento de
un articulo de inventario durante un afio es entre el 20%y

30 % del costo o valor del articulo.

Entre 1los costos de nmantener el inventario podenos
menci onar :
1. El costo de nmantener capital innovilizado, al tener

ni vel es de inventarios por encina del Optino.

2. Gastos  por admnistracion 'y manteninmento  del

i nventari o.

Nor mal nente el costo de mantener un articulo en inventario
es mayor que el costo de tenerlo en una cuenta por cobrar,
es inportante tener en cuenta que el inventario es la
fuente de ingresos de la enpresa y sienpre generara cierto
costo de mantenimento, pero depende de una buena gestion
que este costo sea | o mas baj o posi bl e.

Conprende | os costos de almacenam ento, de capital y de
depreciacion (nmermas y desusos). Para determnarlo se debe
calcular prinero el costo porcentual por afio por el

mant eni m ent o

Para su cal cul o debenps tomar en cuenta | o siguiente:

I nventario pronmedio = A = unidades por orden / 2 = (SIN)/2

S

uni dades que se van a conprar todo el afio

N

el nunero de conpras que se hacen
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P = precio de conpra

C = costo porcentual por afio por el mantenimento del

i nventari o.

Para calcular C se toman todos |os costos conmb son: costos
de financiamento (costo de capital inversion pronmedio en
el inventario), alnmacenanm entos, seguros, nermas. Estos se
suman 'y se dividen entre la inversiéon pronmedio del

inventario (A*P)

Ya calculando C, para determnar el <costo total de
mant eni m ento seria:

CTM = costo total de manteni mento = C-P*A

2.5.2.3 COSTO DE TRANSACCI ON O PEDI DO
Estos son los costos de colocar una orden y de recibirla
(normal mente son costos fijos independi entenente del tanmafo
de | a orden).
Costo total de ordenar = CTO = F*N

F

costo fijo por orden

N

nunero de 6rdenes col ocadas en el afio.

N Puede ser calculada. N= S/ 22

Entonces, tanbién se puede expresar el <costo total de
ordenar de |a siguiente nmanera:

Costo total de ordenar = CTO=F * (S / 2A
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Hay un | apso entre, que puede ser largo o puede ser corto,

el periodo entre un pedido y otro, entre la tenencia del

inventario y su posterior venta, y durante ese tienpo |as
condi ci ones de | a denanda pueden vari ar.

Exi sten factores econém cos, sociales y politicos que no se
pueden predecir ni rmanipular, ms sin enbargo el costo de
transaccién o pedido significa para I|la enpresa I|a
diferencia entre ofertar y no tener el producto; es
i nportante reconocer que | os nuevos nercados y |os tratados
de libre <conmercio son wuna anbiciosa oportunidad de
progreso enpresari al por nedio de la inportacidon vy
exportaci 6n de nercancias, solo queda a |os enpresarios
nmovi |l i zar sus herram entas adm nistrativas y contables para
gue sus costos de transaccién o pedido no representen u
obstaculo en la conpra y venta de productos.

Este tipo de costo, incluye |los gastos admnistrativos
fijos para formular y recibir un pedido, esto es, el costo
de el aborar una orden de conpra, de efectuar los limtes
resultantes y de recibir y cortejar un pedido contra su
factura. Los costos de pedidos se formulan normal nente en

t érm nos de uni dades nonetarias por pedi do.
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2.5.2.4 COSTO DE | NEXI STENCI A DE | NVENTARI OS

El costo de la inexistencia de inventarios genera al
enpresario no solo la perdida de ventas oportunas, sino
tanmbién la credibilidad conercial ante su clientela al no
sati sfacer |a demanda a un 100% Ante lo cual es inportante
gue el enpresario considere en adoptar criterios en la
Politica de Inventario.

El adm ni strador de inventarios debe tratar de mantener
inventario suficiente, pero no excesivo, por |o tanto debe
aplicar los siguientes criterios en cuanto a sus conpras y
exi stenci as de inventari os:

e La enpresa nmantiene inventario suficiente para
asegurar la continuidad eficiente del negoci o.

e Trata de asegurarse que el proceso de produccién vy
ventas siga sin interrupciones.

e El admnistrador de inventarios mnimza el costo de
sum ni strarse mas mercancias o materias prinmas. Puede
tener otras alternativas en el caso del transporte, o
de | os proveedores.

e Se aprovecha de descuentos, al conprar en cantidades
grandes si es factible. Tiene que estar consciente de
la ventaja que hay en conprar cantidades grandes si

hay descuentos, pero debe tomar en cuenta el costo
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versus | a gananci a por descuento.
e Trata de anticiparse a alzas de precios y escasez de

pr oduct os.

Es nmuy comin en nuestra economia, el alza indiscrimnada e
incontrol ada de precios de productos y servicios, asi conp
| a escasez por varios factores, entonces para garantizar |a
continuidad del negocio debe estar pendiente de estos

f act or es.

2.5.3 CUSTODI A Y SALVAGUARDA DE | NVENTARI OS
La custodia y salvaguarda de los inventarios es un factor
predom nante dentro del proceso de control interno de
inventarios. El disefio y construccion de un |ocal seguro y
adecuado al tipo de inventario a custodiar, permtirda la
confiabilidad en |las oper aci ones cono tanbi én | a
centralizaci 6n de responsabilidades y acceso al msnmo por

parte del recurso humano asi gnado.

2.5.3.1 RECURSO HUNMANO

El recurso humano es el mas inportante en el proceso de
control interno de inventarios y es el enpresario el que

sel eccionara al per sonal idébneo para realizar tan
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importante tarea, | o que dependera del tamafio y conpl eji dad

del inventario.

Los procesos sistematizados para |a ejecucion de |as tareas
innersas en el control interno de inventarios deberan
cunplir con los todos requerimentos para el cunplinmento

de | os objetivos del enpresario.

Los custodios de |as existencias almcenadas deben firmar
actas de responsabilidad material, que garanticen su
control y recuperacion ante faltante o deterioros por

negl i genci a.

El al mracén debe contar con la relaci6n de cargos y nonbres
de las personas autorizadas a entrar en el msno y de |os
nonbres y firmas de |los funcionarios autorizados a
solicitar productos u ordenar ventas y despachos a
terceros. Todo docunento elaborado por novimentos de
exi stenci as, debe estar firmado por |a persona que entrega

y por | a que recibe.

Los registros de inventario no pueden operarse por persona

del al macén, ni estos, tener acceso a | os m snos.
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2.5.3.2 I NFRAESTRUCTURA Y ACCESO
La infraestructura dependera del tipo de inventario que se
maneje y del anbiente que |as nmercaderias necesiten para
gue su condici 6n de venta no se vea afectada o dafiada, pero
esta debera cunplir con todas |as condiciones para un
eficiente contr ol I nterno. El acceso a esta
infraestructura es restringido en docunentacién cono
fisicamente y es el enpresario quien autoriza el acceso al
personal a esta infraestructura centralizando asi |as
claves de acceso, las Ilaves y otras nedidas de

sal vaguar da.

2.5.3.3 SEGURI DAD

La seguridad no solo inplica |la sal vaguarda del inventario
por nedios electronicos, vigilancia, alarnmas y demas,
implica tanmbién los factores fortuitos cono incendios,
robos, inundaciones, terrenotos y demas; es por ello que e

enpresari o considera inportante asegurar sus inventarios
con | as Conpafi as aseguradoras para que en caso de ocurrir
un hecho fortuito su capital no se vea serianente afectado

por |as perdi das gque esto genere.
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CAPI TULO | I |
DI AGNOSTI CO DEL CONTROL | NTERNO DE | NVENTARI OS EN

DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “M ANASES™.

3.1 METODOLOG A DE LA | NVESTI GACI ON

Las operaci ones netodol 6gicas, es decir el conjunto de
especi ficaci ones técnicas, conforne a |las cuales se realiza
la investigacion, constan de ciertos elenmentos que forman
parte de este proceso, entre |os que podenpbs nencionar: |a
definicion del tipo de estudio, l|la determnacioén de

universo y la nuestra de estudio, la eleccidén de |as
técnicas e instrunentos de recoleccion de informacion y |a
definicion de wun plan de tabulaciéon y anélisis de

i nf or maci on.

3.1.1 OBJETIVO DE LA | NVESTI GACI ON

A través del desarrollo del presente capitulo se hara una
breve descripcién de aspectos relacionados con la
i nvestigaci 6n de canpo realizada en el é&rea de registro
val uacion y control de los inventarios de la Distribuidora
de product os MANASES.

Con esta investigaci 6n se pretende dar un diagnéstico del

manej o que hoy en dia |le da dicha enpresa a | os inventarios
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y con ello plantear la solucién a | as deficiencias que se

encuentre.

Los objetivos perseguidos con |a investigaci 6n de canpo,
| os cual es dan una vi si6on mas concreta sobre el proposito

del trabajo, se pueden resumr en | os siguientes:

1. Conocer en forma general de la adm nistracién de |os
inventarios en |la distribui dora MANASES.

2. Conocer el grado de aplicacién de |os encargados de |la
adm ni stracion de los inventarios, |as herram entas,
técnicas y metodos utilizados en la actualidad para
controlar |os inventari os.

3. Determ nar cuales son |os sistemas y procedi n entos de
registro y control de |los inventari os.

4. Conocer si los controles brindan infornmaci 6n por mnedio
de reportes manual es o conputarizados que permtan |a
t oma de deci si ones.

5. Est abl ecer cual es son | os nmétodos para | a val uaci 6n de
los inventarios que utiliza la enpresa sujetas a
investigacion y las ventajas y desventajas que
obti enen de su aplicaci 6n.

El objetivo de investigacién en el caso practico de

Distribuidora de Productos Farnmacéuticos Manasés, se
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enmarca en |a necesidad de los mcros y pequefios
enpresarios del pais, que carecen de |as herran entas
t écni cas apropi adas, conp del conocimento cientifico para
la aplicaci6n de las msmas; sin enbargo, conp estudi antes
visionarios en la econonia nacional sabenps que Ia
eficiencia y eficacia de un negocio, no inportando su
tamafio o capital, depende de la buena adnministracion y el
control de calidad en cada operaci 6n que se genere dentro
del negocio, contribuyendo asi a que el <crecimento vy
desarrollo de estas mcros y pequefias enpresas sea nas

s6lido y a corto plazo.

3.1.2 TECN CAS DE | NVESTI GACI ON

Las técnicas de investigacion son instrunentos que ayudan a
la recoleccidén, analisis, valoracion de informacion vy
resul tados, inseparable a estos elementos estd la teoria vy
| os conocim entos adquiridos, |os cuales se encargaran de
explicar en forma nmetodica y controlada |as act ividades
procesos y hechos realizados.

La investigaci 6n surge del problema, necesidad e intereses.
La fuente principal de la investigacion es la realidad de
Di stribuidora de Productos Farmacéuticos Manasés. En su

fase prelimnar, nuchas de las situaciones a investigar
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pueden ser generales, pero se espera conocer sobre el
probl ema, analizar aspectos que se han investigado sobre
este tem, identificar libros y demas material de apoyo que
aborden la temitica en estudio y escuchar opiniones de

especi al i stas, etc.
3.1.2.1 TI PO DE ESTUDI O

Es necesario definir el tipo de estudio a realizar. Michas
veces se ha definido desde la etapa de identificacion y
formul aci 6n del problema. Sin enbargo, cada etapa del

proceso de investigaci6n provee elenentos que sirven par a

su el ecci 6n definitiva.

Exi sten diversas «clasificaciones sobre los tipos de
estudi o, pero en este caso abordarenps |as mas rel evantes
para este caso; el estudio retrospectivo que permte
i ndagar sobre hechos ocurridos en el pasado y el estudio
prospectivo que nos permte registrar la infornmaciodn
conforme van ocurriendo l|as operaciones; y el estudio
descriptivo, que esta dirigido a determnar céno es
Di stribuidora de Productos Farnmacéuti cos Manasés, conp esta
la situacion de la variable de estudio, que es el control
interno de inventarios, que determnara la presencia o

ausencia del control interno de inventarios, la frecuencia
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con que ocurren operaciones rel acionadas al control interno
de inventarios, quién es |la persona responsable del contro
interno de inventarios, conp y cuando se debe |l evar a cabo

el control interno de inventari os.
3.1.2.1.1 BIBLI OGRAFI CO

El tipo de estudio bibliografico ayuda a anpliar |os
conocimentos a través de |os diversos autores que abordan
temas rel aci onados con el objeto de estudio, en ocasiones
es necesario hacer conparaciones entre uno y otro autor
para evitar contradicciones y confusiones sobre determ nado
tema. El estudio bibliografico es de una anplia gana de
conocimentos, y se requiere de dedicacion e interés para
i ndagar exhausti vanent e, sin enbargo es la nejor

herram enta para el investigador en tenmas rel aci onados.

3.1.2.1.2 DE CAMPO
La investigaci 6n de canmpo nos brinda |la ventaja de estar en
el lugar de los hechos, nos permte convivir por cierto
tienpo con el objeto de estudio y conocer en fornma
personal i zada cada una de |as actividades que l|la enpresa
realiza, visualizar en forma <clara los factores que
intervienen en el desarrollo de las operaciones e

i ndi vidualizar las causas que determnan |a necesidad de
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i npl ementar un sistema de control interno de inventari os.
Para | a realizaci 6on del presente trabajo de investigacion,
de una nmanera objetiva y sobre una base cientifica, que
aborde con el enentos convincentes de |la tematica en estudio
es indispensable la utilizacion de un analisis estadistico
sobre | os sujetos de estudio en el area especifica que

notiva el desarrollo de |a presente investigacién
3.1.2.2 POBLACI ON O UNI VERSO

El nmunicipio de Santa Ana es e mas inportante del
Departanmento de Santa Ana, y se estima que de un total de
cincuenta y seis ventas infornales de nedicinas que tienen
| ocal abierto para atender al publico, un diez por ciento
cunple con el requerimento de contar con un sistema de
control interno de inventarios. Por |lo consiguiente la
mayoria no cunple con todos |os requerimentos |egales que
el estado demanda, entre |os que se encuentran |os

requerimentos fiscales, salubres, |aborales y municipales.

3.1.2.2.1 POBLACI ON MJESTRAL
La nuestra del objeto de estudio es D stribuidora de
Product os Farmacéuti cos Manasés, que se dedica a la conpra
y venta de nedicinas de una manera informal y que no cuenta

con un sistema de control interno de inventarios. La
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m croenpresa distribuidora de productos farmacéuticos
“MANASES” 1nici0 operaciones en el afo 2003, en el
muni ci pio de Santa Ana, departanento de Santa Ana, con el
propésito de proveer a l|la conmunidad una alternativa de
conpra a precios nmas bajos y con la msm calidad de

cual quier otra farmacia y con mayor accesi bilidad.
3.1.2.3 | NSTRUMENTOS DE RECOLECCI ON DE DATCS

Los instrunentos de recoleccién de datos han sido
sel ecci onados con el proposito de registrar |a informacion
de wuna forma clara y precisa, Yy permten que la

i nvesti gaci 6n sea objeti va.
3.1.2.3.1 OBSERVACI ON DI RECTA

Se registra en forma visual o que ocurre en la realidad
diaria de Distribuidora de Productos Farnmacéuti cos Manasés,
clasificando |los acontecimentos relacionados con el

sistema de control interno de inventari os.

Por nedio de |la observaci én directa se conoci6 |a extensa
linea de productos que distribuye la enpresa, entre |os

cual es podenps nenci onar:
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ACEI TE DE RECI NO X30M

AVBROXOL COWP. GAL 120M-

ACElI TE DE RECI NO X60M-

AVBROXOL COVPUESTO GOTAS

ACETAM NOFEN 500MG MK X 100

AMBROXOL GAL. JARABE 120 M..

ACETAM NOFEN GENAFEN 500MG

AMBROXOL MORAZAN 15 MG 120

ACETAM NOFEN JBE. PED. 60M-

AVECDAL 250 MG SUSP. X 30 ML

ACETAM NOFEN MK 120M&®M

AMECDAL 500 MG TAB.

ACETAM NOFEN RX 500MG.

AMEFI N 300MG

AMBROXCL 15MG JBE.

CANESTEN CREMA TOPI CO 15 (R

BAYTALCI D TAB

CATAFLAN 25 MG TAB

BENDRI GESI C FORTE 1M..

CATAFLAN 50 MG TAB.

BENDRI GESI C TAB.

CATAFLAN 75 MG AMPCLLA

BENZETACI L 6.3.3 1, 200, 000

CATAFLAN DI SPER. CAPS

BENZETACI L L-A 1200, 000 U.

CATAFLAN GOTAS 15 M.

BENZETACI L L-A 2,400,000 U.

CLORANFENI COL CCLIRI O 15 M.

CETAFREN JBE. 60M..

CLORFENI RAM NA GAMVA 4MG

CETAFREN TAB

CLOTRI MAZOL WK 20 G

CETAMOL TAB

COFAL REGULAR 35 GR

CETIRI ZI NA GAL. 10 MG

COLI PAX TAB.

CETI Rl ZI NA GAL JBE. 100M-

COLI TRAN TAB.

CETRI NE 10MG. TAB

COWPLEJO B AMP. 10 M-

Cl PROFLOXACI NO MK 500 TAB

CONDONES VI VE

Cl PROVED 500 TAB.

CROVATONBI C FE ADULTO AMP

CLI D

DI MENHI DRI NATO (t abl et as)

DEXAMETASONA VI AL 5 M.

DOLAREN AMP. C/'J

DEXANEURAXI N AMPCLLA

DOLO- DOCEPLEX- D AMPOLLA

DEXA- NEURCBI ON N

DOLO- NERVOPLEX | NYECTABLE

DI CLOFENAC ARS SODI CO

DOLONEUROBI ON X 1 AMP.
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DI CLOFENACO DE 50 MG

FORTI PLEX VI AL 10M..

FAMOTI DI NA MK. 40 MG, X 20

FORTI PLEX CH LDRENS DE 120M

FLUCONAZOL MK 150 Ma C X 1

FORTI PLEX TAB X 30

FLU BRON JBE. X 120 M.

FURCSEM DA MK 40MG. C X 50

GENTAM CI NA WK 80 MG /2M..

GERI ATRI C PHARMATON CAP. X

GENTAM CI NA MK. 160 MG /2

GLI BENCLAM DA RODI M TAB

GENTEAL COLIRI O

GLI CERI NA FENI CADA GOTAS

GERI ATRI C PHARMATON CAP X

G NKO BI LOBA

HI DROCORTI SONA CREMVA TOP. 30

H DROCORTI SONA  MEDI TEC 15

H GADO X 30CAP.

| NTESTI NOM CI NA SUSPENSI ON X

| BUFENO 400M5 C X 20 TAB.

I NTESTI NOM CI NA TAB. BOLS X

| BUMEN 600 MG CX 108 TAB

I NTRAFER 30 MG CAP

| BUNTOL SUSP. 120 M..

| NTRAFER SUSP. X 150 M.

| BUPROFENO400 TAB. CX1000

I NTRAFER TF 500 SUSP. X 150

| KATI N(GENTAM CI NA  80ME 2ML

| NTRAFER TF 800 TAB. X30

| NCREM N CON HI ERRO SUSP.

| NTRAFER TF GOTAS X 30 M.

| NDOVETACINA 25 MG X 100

| SOPTIN 240 Ma TAB C X 10

| NFADERM CREMA TOPI CA 60 GR

| SOX 15D CX15 CAPS.

| NFADERM DR CREMA  TOPI CA

I NFLACOR RETARD 2M.

| NFLACOR RETAR AMP 1 M.

I NMUNOGRI P JARABE 180M-

JABON YODADO

LI POZI L 600 Ma TABLETAS

KETOCONAZOL MK 200 MG

LOPERAM DA MK TAB

KETOCONAZOL MK CREMA TOPI CA

LORATADI M 10Ms C X 10 TAB.

KETODERM CAJA X 10 CAPSULAS

LORATADI M 5M& 5M. FCO X 100

K- FER 10M5 C X 20 TAB.

LORATADI M D RODI M TAB.

LANZOPRAL 30 MG CAP. X 30

LORATADI NA 10MG MK

LARGACTIL 100 Ma X 20

LORATINE 10 MG C X 20 TAB.
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LARGACTI L 25M5 C X 50 COWP.

LORATINE D JBE. 60M

LEVAM ZOLE 10M.

LORATINE JBE. 5M&5M. X 60

LEVAM ZOLE TAB P/ ADULTO CX26

LEVOFLOXACI NNO MK 10TAB. X

LORATADI NA JBE 5MG- 5ML

LORATADI NA 10M5 TAB

METI CEL OFTENO GOTAS 0. 5PCR

MONOCI NQUE 40 MG X 30 COWP.

MEBENDAZOL 100 Ma C X 96

MONOCI NQUE RETARD 50 M X

MEBENDAZOL MORAZAN SUSP.

MUCOBROXOL JBE. X 120 M.

MEDI LER D JARABE X 60 M.

MULTI VI TAM NAS CON M NERALES

MEDI LER JBE. 60M

MULTI VI TAM NAS CON M NERALES

MEDI PLEX FORTE JBE. 240M-

MUCOSOLVAN JBE. X 120M-

MEDI STEN HC 15G. CREMA

MUCOSOLVAN  COWPOSI TUM  JBE.

MEDI SUPRI M FTE. X10TAB.

MJULTI VI TAM NAS CON M NERALES

MEDOX ABC 120 M.. JBE.

MERTI OLATO 30M-

MJCOBROXOL COWPCSI TUM JBE. X

MEDOX ABC CX30 TAB.

METI CEL OFTENO GOTAS 2 POR

METROSI L GEL VAGQ NAL 35G

METROG L SUSP. 120M.. MAGNATI L EFERVESCENTES
MVETRONI DAZOL VK 125MG | MAALOX No. 2
METRONI DAZOL MK 500 MG C X | MAALOX 360M..

M GRADORI XINA 125 MG X 20

MELOXI CAM 15 MG TAB.

M GRANAT C. X 18

METRONI DAZOL 500 MG TAB

NOR- PRI LAT 20

NOR- METROGEL VAG NAL  CREMA

NOR- PRESI N 20MG

NOR- MOBI X 15MG

NOR- METROGEL VAG NAL  CREMA

NCR- ALERT 10ng

NCR- KEDY JBE. 120 M..

NI TRODERM TTS 0. 5MG

NOR- FLUZOL 150MG

NI FLUGEL POVADA X 60 MG

NCORFLOXACI NO 400MG

NI CLOSAM DA 500MG X 4 TAB.

NORFLEX CX 20TAB.

NEURAXI N 10000 AMP.
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NOR- DACEF JBE. X 60M.

NEUROBI ON TAB. X120

NCOR- CREZI NC JBA. 120M-

NEUROBI ON 25000 ANMNP.

NCR- COLI C TAB X 100TAB.

NEUROBI ON 10000 2M- X 1 AMP.

NOR- CLOVI R CREMVA 5MG

NEODONAL ELI XIR 120M-

NOR- CLOVI R 400MG

NECBOL SPRAY 30G

NCOR- CLAM DA 5MG CX100TAB.

NEBADERM CREMA 15MG

NCR- CETI N- D TABX 240

NASONEX SPRAY NASAL 10G

NOR- BROVAX CX30TAB

NAPROXENO MK 275 MG X 510

NCR- AMEB 120M-

NOVALG NA JBE. 100M-

OXOBRON JBE. 120M-

NOVALG NA 300MG

OTOFER GOTAS 15ML

OVEPRAZOL GAL 20MG

OWNI PARAX SUSPENSI ON 60 M-

OFTALMOGENTA GOTAS X 5M..

OWNI PARAX SUSPENSI ON 30MG

OFTAGEN COWPUESTO UNG. 3.5 G

OWNI PARAX 500MG C X 6TAB.

OCULCSAN GOTAS 10M..

PANADOL MULTI SI NTOVAS TAB.

OVEPRAZOL 20MG C X 16

PANADOL ANTI GRI PAL TAB

PHARMEGOXIN 0.25M5 C X 30

PANADOL ULTRA TAB.

PREDNI SONA MK 5Ma X 100

PANADOL EXTRA FUERTE TAB.

PROGESTI N 100 MG AMP.

PASI NERVA CX 30 CAP.

PROGESTIN S/J 100MG | M

PARACETAMOL GAL 750MG

PROPANOLOL 40MG MK TAB. X

PEPTO- BI SMOL 36M-

PROVERA 10 Ma C X 10 TAB.

PEPTO- BI SMOL 118M

PYRI DI UM 100M5G X100TAB

PERLA (gragea) ClCLO

PCLI - TOS FORTE 120M-

Pl ROXI CAM MK 20 MG

PCLI TGS JBE. 120M

QUI STAMEB | NFANTIL TAB.

QUI STEM ZOLE I NF. SUSP. X

QUI STAMEB TAB X 100

QUI STEX DB 500M5 TAB

QUI STEM ZOLE C. X 1000

QUI STAMEB | NF. SUSP. 120M-
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RANI TI DI NE TAB X 150MG

SUPER TI AM NA 300

SERTAL COVWPUESTO | .M /1. V.

SULVAG N 7 APLI. X70G

SI BUTRAM NA 10MG

SERTAL GOTAS 20M..

SECNI DAZOL GAL 125M& 5ML

SI COTRAN X 30 CAP

SALBROM AEROSCL 200 DCSI S

SI WASTI N GRACEAS 10MG

SALBUMED EXPECT. JBE. X 120

SPASMOPAX  COWP. cC X 20

SALBUTAMOL MK EXP. FCO X

SPASMOPAX GOTAS

SALBUTAMOL MK JBE 120ML

SULFATO FERROSO SUSP 120M-

SECNI MED X 4 TAB.

SUPRAVI T PRENATAL C. X 250

SECNI ZOL 250 Ma /10 M. X 30

SECNI DAZOL SUSPENSI ON

SECNIZOL P 250 Ma X 250

SECNI DAZOL 500MG C X 4 TAB.

SERTAL 10 MG AMP. X 6

SI MWVASTATI NA 10 MG TAB.

SERTAL 5 MG TAB. X100

SI BUTRAM NA TM 15M5G X 10 TAB

TETRACI CLI NA (cépsul as)

ULTRADOCOPLEX AMP.

TETRACI CI LI NA (of t &l mi ca)

UNTCIL LA 1, 200000

TIAM NAL B12 TRIV.A MP. X 3

UNI CI LI NA AMP. 4, 000, 000

TRI METOPRI MA  SULFAMETAXAZOL

UWAM N SR C X 20 CAPS.

TRI METOPRI MA + SULFA JBE.

UNI DERM 2% UNGUENTO 20G

ULTRADOCEPLEX LI QUI PACK X 12

VI TAM NA B12 (I NYECCI ON)

VAG NVEN 50GR

VI TAM NA B12 ( TABLETAS)

VAG L CREMA VAG 50 GRAMOS

VITAM NA E ( CAPSULAS)

VAG L OVULO

VI TAM NA K ( TABLETAS)

VAG NEX CREMA 70 GR

VITAM NA C MK 500M5 TAB

VAG STEN CREMA VAG 60CGR

VITAMNA C X 100

VAG STEN PEDIATRICO T X 20

VITANINO JBE. CON H ERRO X

VAGSTEN S TuBO 70 &R

VOLTAREN EMULCGEL (CREMA) 20

VAG TAL-M 70 GR

VOLTAREN SR 75 TAB X 20
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VENTOLI N 200M.. JARABE VIJOM CI N 160ny AVP
VERAPAM LO MK 80MG TAB. X 50 | VI TACREAM PLUS 40 MG

VI ROGRI P LI MON A. M SOBRE VOLCLOFEN AMP. 3M-

VI ROGRI P CAPSULA A. M VI TAM NA C FORMULA

VI ROGRI P CAPSULA P. M VOLTAREN 75M& 3ML AVP.

W NASORB TAB. ZENTEL 200MG X 2 COWP.

XI CONEURAL 3MG C X 30 TAB. ZENTEL 10 M. X 6 FCCS. SUSP.
XI NABRON JBE. 120 M.. ZORRI TONE JARABE 120M-

ZI NZUCAR 30M- ZORRI TONE CARAMELO

3.1.2.3.2 ENTREVI STAS PERSONALES

Se refiere a la conunicacién interpersonal establecida con
el objeto de estudio a fin de obtener respuestas verbales a
| as interrogantes planteadas sobre el problema del contro

interno de inventarios. Esto nos facilita explicar e

propoésito del estudio 'y especificar claranente |a
i nformaci 6n que se necesita, si  hay una interpretacion
errénea de |la pregunta permte aclararla asegurando asi una

mej or respuest a.
3.1.2.3.3 CUESTI ONARI OS

En el desarrollo de esta fase de la investigacion se
consi deraron varios aspectos; en prinmer lugar, en base a
| os objetivos perseguidos en |la investigaci 6n de canpo, se

procedio a la elaboracion de un formato prelimnar del
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cuestionario, tomando en cuenta todos |os aspectos sobre
| os cual es se necesitaba informacion, |uego se considero
conveniente dividir el cuestionario nencionado en cuatro

areas fundament al es:

1. Generalidades de las Enpresas sujetas a

i nvesti gaci on.

2. Regi stro de I nventari os.
3. Val uaci 6n | nventari os.
4. Control de Inventarios.

Fue necesario establecer que informacion no se podria
incluir en el cuestionario, ya que se consider6 caracter
confidencial y de dificil obtencidén por |as enpresas

i nvesti gadas.

Se tratd en lo posible de reducir al minino |as preguntas
abiertas; y se evito hacer el cuestionario con nuchas
preguntas para no hacerlo aburrido y largo para |a persona

entrevi st ada.

El cuestionario es un instrumento que esta formado por un
conjunto de preguntas, preparadas cui dadosanente, sobre |os
hechos y aspectos relacionados con el control interno de
inventarios en Distribuidora de Productos Farmacéuticos

Manasés. Las preguntas que conforman este cuestionario son
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de tipo cerradas a excepcion de la daltima, por nedio de la
cual se pretende obtener informaci 6n adicional relacionada
con el control interno de inventarios, las preguntas
cerradas plantean tres opciones: Si — No — No Aplica, esto

facilita | a tabul aci 6n de | os dat os.

Conp en toda investigaci 6n es necesario realizar una prueba
pil oto que conpruebe que el cuestionari o es entendi ble para
ser contestado de una manera concisa y veraz por el sujeto
desi gnado, se selecciono a una de las enpresas de la
nmuestra, con el propésito de detectar posibles fallas u
om siones en el cuestionario referido. La prueba realizada
se eval ud determ nandose |a conveniencia de hacer ciertas
nodi ficaciones a algunas preguntas y se procedidé de
inmediato a corregirlas. El cuestionario definitivo se

presenta en | os anexos.

La recopilacion de |los datos se realizé después de haberse
aprobado y corregido el cuestionario, se procedi6é a la
reproducci 6n del cuestionario para I|levar a <cabo Ia
obtenci 6n de | a informaci 6n; se consider0 que era necesario
que |las personas mas indicadas para proporcionarnos la
informaci 6n requerida eran |os contadores y en ultim

instancia el propietario del negocio.
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Una vez contestados |os cuestionarios se procediéo a la
revision de |as respuestas obtenidas, a fin de detectar si

habi an si do proporcionadas en forma conpleta y clara.

Consi deranpbs conveni ente dejar constancia de |os enpl eados
entrevistados ya que en todo nonmento nos brindaron su
espontanea y anplia colaboracion para proporcionar |os

dat os solicitados.

Con | os cuestionarios contestados se procedi 6 a tabular |os
datos para su posterior interpretacion y analisis. La
tabul aci 6n fue |levada a cabo en hojas que se disefiaron
especi al rente para ello. Para cada pregunta se elabor6 un

cuadro, en donde se resum eron | as respuestas obtenidas.

Tanbi én se obtuvo totales de |a cantidad de respuestas y e

porcent aj e correspondi ente al nunero de ell as.

A continuacién se presenta el Cuadro de Tabul acién que
refleja los resultados obtenidos de [|os cuestionarios
realizados a |os enpleados de Distribuidora de Productos

Farmacéuticos ‘“Manasés”
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CUESTI ONARI O DI G RI DO A EMPLEADOS DE PRCDUCTOS FARMACEUTI COS " MANASES"

No. DE PREGUNTAS CUESTI ONARIO 1 | CUESTI ONARI O 2 | CUESTI ONARI O 3 | CUESTI ONARI O 4 | CUESTI ONARI O 5 SUMAS
S| NO S| NO S| NO S| NO S| NO S| NO

1 X X X X X 1 4

2 X X X X X 1 4

3 X X X X X 5 0

4 X X X X X 5 0

5 X X X X X 5 0

6 X X X X X 5 0

7 X X X X X 0 5

8 X X X X X 3 2

9 X X X X X 1 4

TOTAL RESPUESTAS 55% 45% 55% 45% 45% 55% 55% 45% 7% 13% 26 | 19

NOTA ACLARATORI A: FUERON 5 EMPLEADOS LOS ENCUESTADGS, HABI ENDO CONTESTADO TODAS LAS PREGUNTAS
FORMULADAS, HACI ENDO UN TOTAL DE 45 RESPUESTAS OBTEN DAS.
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3.2 ESTRUCTURA  ORGANI ZACI ONAL DE DI STRI BU DOCRA  DE

PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”

A pesar de ser una enpresa con nuy poco tienpo de fundaci 6n su
estructura organi zacional contiene elenentos inportantes para
una eficiente admnistracion de operaciones y solo resta

fortal ecer | os aspectos vul nerabl es para su nejor desenpeiio.

3.2.1 ORGANI ZACI ON JERARQUI CA DI STRI BUI DORA DE PRODUCTCS

FARMACEUTICOS “MANASES”

GERENTE
GENERAL
(PROPIETARIO)
SECRETARIA
I | ] l
DEPENDIENTE DE GESTOR DE GESTOR DE ENCARGADO DE
SALA DE VENTAS VENTAS COBROS COMPRAS
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3. 2. 2 RESPONSABI LI DADES Y FUNCI ONES

FUNCI ONES DEL PERSONAL DE DI STRI BU DORA DE PRODUCTOS

FARMACEUTICOS “MANASES”

GERENTE GENERAL ( PROPI ETARI O

a) Proveer las herramentas admnistrativas y de capital

para el buen funcionam ento de | a enpresa.

b) Adm nistrar eficientenente |os recursos con que cuenta

| a enpresa tanto humanos y fi nanci eros.

c) Velar por el bienestar conjunto de su equi po de trabajo

para | a consecuencia de sus objetivos.

DEPENDI ENTE DE SALA DE VENTAS

a) Vel ar porque el producto este en optinmas condiciones

para su distribuci én
b) Atender con amabilidad al cliente

c) Vel ar para que no haya inexistencia de productos

GESTOR DE VENTAS

a) Atender al cliente en su dom cilio

b) Brindar al cliente la atencidn necesaria para

sati sfacci 6n de sus necesi dades

| a
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c) Asesorar eficientenmente al cliente.

GESTOR DE COBROS
a) Atender a los clientes en su domicilio en |a

recol ecci 6n de | os pagos

b) Asesorar eficientenente al cliente

c) O recer nuevos productos al cliente

ENCARGADO DE COMPRAS

a) Gestionar | os nejores precios con | os proveedores

b) Hacer pedi dos de productos de acuerdo a | as necesi dades

c) Vel ar porque |os productos sean de |a calidad

est abl eci da.

SECRETARI A

a) At ender || anadas

b) El aboraci 6n de facturas y conprobantes de crédito

fiscal

c) Control de datos.
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3.3 EVALUACI ON DEL CONTROL | NTERNO DE | NVENTARI OS

3.3.1 POLI TI CAS Y PROCEDI M ENTOS

La incidencia de factores cuantitativos en el desenpefio de | as
politicas de inventario y el poco andlisis de | os factores
cualitativos da conop resultado final el incremento de |os
costos de operacion, que no generan perdida pero disnm nuye
potenci al nente la utilidad.

Los procedimentos son de tipo experimental y enpirico, es
decir que Distribuidora de Productos Far macéuti cos Manasés no
cuenta con un Manual de procedi m entos que enmarque cada una de
|as actividades a realizar y su correlatividad en el contro

interno de i nventari os.

3.3.2 TI PO DE | NVENTARI O

El tipo de inventario que maneja D stribuidora de productos
Far macéuti cos Manases, aunque no es controlado por nedio de
tarjetas de inventario permanente por producto, sino por nedio
de otros registros nenos funcionales y eficaces, es un
i nventari o permanente; ya que por nedio de las entrevistas y a
pesar que se manejan un considerabl e variedad de productos, el
personal encargado conoce en su nmayoria |la existencia fisica de
determ nados articulos, por lo general los que son de nayor

pr eci o.
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El propietario y el personal de D stribuidora de productos
Far macéuti cos Manases, estan consientes que es necesario la

i mpl emrent aci 6n de un eficiente control interno de inventari os.

En nuestro pais el sistenma de inventario permanente ha sido
utilizado tradicional nente por enpresas que venden articul os de
valor unitario alto, cono autonoviles, conputadoras o nuebl es,
estas enpresas realizan relativanente pocas transacciones de
ventas en el dia; por tanto, el registro del costo de cada

venta es un asunto facil.

Pero en una enpresa que vende grandes canti dades de nercancia a
bajo costo, el registro del costo de cada transacci 6n de venta
no es factible sin un sistema conputarizado. Por tanto, |as
enpresas cono al macenes de viveres, al macenes por departanent os
y I a mayoria de conerci antes pequefos han usado
tradicionalnente el sistema de inventario periddico. Sin
enbargo, actualnmente los term nales de conputadora en el punto
de venta hacen posible para la casi totalidad de negocios

conerci al es mantener un sistema de inventari o pernmanente.
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3.3.3 METODO DE VALUACI ON DEL | NVENTARI O

La base de la valuacion de inventarios es el costo de
adqui si ci 6n o val or de nercado. %8
El costo de adquisicién o histérico de los inventarios es |la
suma de | os desenbol sos aplicables a |la conmpra y |os costos
adicionales a la conpra que directanente o indirectanente se
incurren para dar a un articulo su condicion de consunb o
venta. El costo de producci 6n debe incluir |os costos directos

y una distribucidon sistematica y racional de |os costos

i ndi rectos.

El método de val uaci 6n de inventarios Prineras entradas, prinas
salidas (PEPS): establece que |as adquisiciones o producciones
mas antiguas, son las que prinmero se venden, conse- cuentenente
las existencias al final del afio quedan registradas a |os
ualtinos precios pagados y el coste de ventas del periodo con

| os precios de las prineras conpras.

La naturaleza del producto que distribuye D stribuidora de
Product os Farmacéuti cos Manasés, que son nedicinas, |le obliga a
utilizar un metodo de valuacidon de inventarios simlar a
Primeras Entradas Prineras Salidas, en este caso |e podenos
| lamar Prineros Vencimentos, Primeras salidas. Esto se debe a

gue el producto tiene la vifieta con la fecha de fabricacién y

B Norma de Contabilidad Financiera No. 7
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su respectiva fecha de vencimento. Es decir que Distribuidora
de Productos Farnacéuticos Manasés distribuye prinero el
producto que tiene la fecha de vencimento nas cercana, en
consecuencia las existencias al final del afio quedan
regi stradas a los ultinos precios pagados segun el registro de
su conpra y el coste de ventas del periodo con |os precios de

| as nedicinas distribuidas a su respectivo costo de conpra.
3. 3.4 CONTROL DE | NVENTARI OS

El control de inventarios en Distribuidora de Productos
Farmacéuti cos Manasés no es nuy riguroso;, es decir sus
exi stencias se manejan de forma muy sinple. Al verificar que
cierto producto tiene pocas unidades en existencia, se realiza
un nuevo pedido, tratando de nmnejar un nivel estandar de
exi stencias de manera de no caer en desabastecimento, pero
esta sinple tarea casi sienpre tiene sus inconvenientes por el
hecho que al gun producto se escapa del control y por tener un
eficiente control, esta tarea se vuelve dificil y en nuchas
ocasi ones genera nas costos por tener que realizar varias
conpras que podrian dismnuir si el sistema de control de
inventarios le proporcionara |la informaci én precisa y oportuna

sin realizar tanto trabajo fisico.

En las conpafiias que gozan de wun eficiente control de

inventarios y que su contabilidad se los pernite, |la base de
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sistema de inventario perioddico es el conteo fisico de |as
mer canci as di sponi bl es al final del peri odo. Este
procedi m ent o, |lamado toma  de inventario fisico, es
i nconveniente y costoso. Por tanto, un inventario fisico por lo
general se toma solo al final del afio. De este nodo, el sistema
de inventario periodico se ajusta a |la preparaci 6n de estados
financieros anuales, pero no a l|la preparacion de estados
correspondi entes a periodos contables nas cortos, conb nmeses o

trinestres.

Para determinar el costo de l|as nercancias vendidas por el
sistema de inventario periddico, |os registros contables deben
nostrar, el costo del inventario al comenzo y al final del
afio, y el costo de las nmercancias conpradas a | o | argo del afo.
A partir de esta informacion, el costo de |las nercancias
vendi das durante el afo se puede cal cul ar conp sigue:

1. Se toma un inventario fisico al final del afo para

determinar el Inventario Final. Este conteo fisico tanbién
determna el Inventario Inicial debido a que el inventario
final del afio anterior es el inventario inicial del afo en
curso.

2. Las conpras de nercancias durante el afio se asientan en |os
regi stros contabl es.

3. El inventario inicial se suma a l|las conpras netas para
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determ nar el coso de |as nercancias disponibles para la venta
durante el periodo.

4. El costo del inventario final se resta del costo de
nmercancia disponible para la venta. La cifra resultante
representa el costo de las nmercancias vendidas durante el

peri odo.

El calculo de costos de las nercancias vendidas es un concepto
muy inportante que requiere de una cuidadosa atencion. Para
tener un conocimento conpleto de este concepto, se requiere
considerar |la natural eza de |las cuentas y de | os procedi m entos
contables utilizados para determinar el costo de |as nercancias

vendi das.

El Conteo de un Inventario

Actual mnente se wutilizan varios métodos para determnar |as
canti dades fisicas de un inventario, mnuchos de |os cuales
requieren o permten la utilizacién de un equi po de trabajo. En
el método mas sencillo un menbro de un grupo de trabajo
cuenta, pesa, mde o hace el estimtivo de la cantidad a otro
m enbro del grupo quien se encarga de anotarla en una hoja de

i nventari o.
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3.3.4.1 REQU SI Cl ON DE MEDI CAMENTCS

La requisicion de nedicanentos depende de |la demanda m sng,

conb | o es todo negocio de conpra y venta de productos, pero es
conveni ente menci onar que Di stri bui dora de Pr oduct os
Farmacéuticos Manasés no aplica ningun paranmetro para la
el aboraci 6n de |a requisicion de nedicanmentos, es decir solo
pide o que a ojo de buen vendedor su negocioO necesita para
sati sfacer |la demanda innediata, aunque esto represente que a
pocos dias estara realizando una nueva requisicion de otro
producto, increnmentando asi |os gastos operativos, esto sucede
por que no se consideran técnicanente | os consunbps de productos

en det erm nados periodos de tienpo.

Para satisfacer |as necesidades de los clientes, una soluciodn
es el desarrollo de un sistema de Inventario en el cual se
conbi nen las variables de: nivel ideal de inventario, tienpos
de revision, tienpos de reaprovisionamento, cantidades a
ordenar, costos, puntos de re-orden y denmandas pronedio
obser vadas por articulo. Di stri bui dora de Pr oduct os
Farmacéuti cos Manasés no utiliza ninguna herramienta cono |as
gue técnicamente deben utilizarse conbo son la revision
periddica y la revision Continua-Periddica de adquisicién vy
al macenam ento de nedicanentos; es evidente que se necesita

considerar las variables costos versus beneficio par a
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determnar el punto de equilibrio en el <cual |o0os costos
operativos no se eleven en gran proporcion por la falta de

control en las requisiciones de nedi canent os.

3.3.4.2 PED DO DE MEDI CAMENTOS
El pedido de nedicanmentos en Distribuidora de Productos
Far macéuti cos Manasés se realiza de forma personalizada con |os
proveedores o por tel éfono, la entrega se realiza el msno dia,
esto contri buye a que el servicio al cliente sea nmuy eficiente,
pues el producto sienpre esta disponible, salvo en aquellos
casos en |los cuales el proveedor no cuenta con el producto
demandado; pero esto es ocasionalnente ya que se cuenta con

vari os proveedores.

Cuando el pedido es entregado a domicilio | os gastos de flete o
transporte es por parte del proveedor, no asi cuando el pedido
es transportado por el personal de Distribuidora de Productos
Far macéuti cos Manasés, |os gastos de transporte son pagados por
|la enpresa, la diferencia entre |la entrega a domcilio y la no
entrega radica en |la cantidad de nedi canentos que se pidan a

proveedor, conp es de suponer hay ocasiones en |las cuales al

proveedor no le es rentable la entrega a donicilio.

Un buen control de pedi do de nedi canentos mininmzara | os costos

de transporte a | a enpresa, generandol e mayores benefi ci os.
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3. 3. 4.3 RECEPCI ON DE MEDI CAVENTOS

La recepci6on de nedicanentos en Distribuidora de Productos
Farmacéuti cos Manasés se realiza innmediatanmente que el
proveedor hace la entrega del pedido, existe un conun acuerdo
entre conprador y proveedor, dado que el conprobante de conpra
no puede conpararse con las unidades de cada producto
solicitado, en el instante de la entrega debido a que esto
requiere de cierto tienpo de espera, y se interrunpen |as
activi dades de anbas partes, este acuerdo consiste en que si se
detectan faltantes, sobrantes o productos dafiados en la
revi si 6n que posteriornmente hace el conprador, el proveedor le
respondera sin ninguan probl ena.

La relacién de conprador y proveedor es muy soélida por la
seriedad y eficiencia que cada uno ha denostrado durante este
tienpo de trabajo, esto representa una garantia para
Distribuidora de Productos Farmacéuticos Manasés ante |os

futuros y potencial es proveedores.
3.3.4.4 ENTRADA DE | NVENTARI OS AL ALMACEN

Di stri buidora de Productos Farmacéuticos Mnasés, actual nente
no cuenta con un almcén para el control de inventario de
medi canent os que sobrepasa |la existencia requerida en la sala
de ventas, no asi existen las posibilidades para su apertura y

habilitacién para el al mmcenam ento y control de las
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exi stencias, conp tanbién la disponibilidad para inplenentar
| os procedimentos que se |le recomenden para el sistema de
control interno de inventarios.

Todas | as entradas de productos se destinan a |la sala de venta,
esto inplica que l|a sala de ventas se encuentra sobre

abastecida y esto genera nenos custodia de | os productos.

3.3.4.5 SALI DAS DE | NVENTARI OS DEL ALMACEN

Al inplenmentar el almacén de nedicanentos, Distribuidora de
Product os Farnacéuticos Manasés tiene el reto de contratar al
personal idbéneo para el control interno de inventarios, su
custodia y la sistenmatizacion de |os procesos relaci onados con
el control de las existencias. Las salidas de inventarios
sol anente se realizan de la sala de venta hacia el conprador

por nedio de |a operaci 6n realizada.

3.3.4.6 CONTROL DE EXI STENCI AS

El control de las existencias es un factor inportante en
Di stribuidora de Productos Farnacéuticos Manasés, por |o que
entre las nedidas de control de nercaderias que ejerce podenps

menci onar ;

e (Que hace conteos fisicos periddi canente.

e Confronta de vez en cuando | as existencias fisicas con sus
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regi stros

e Mantiene existencias considerables de productos para

sati sfacer | a demanda

e Que controla los vencimentos para evitar pérdidas de

pr oduct os.

3.3.4.7 FORMULARI OS UTI LI ZADOS EN EL CONTRCOL DE | NVENTARI O

DE MEDI CAMENTOS

Los registros se limtan a |istados de conpras realizadas, a
| i stados de nercaderias requeridas, a conprobantes de conpras,
a existencias de productos a determ nada fecha. Por
consiguiente no se cuenta con fornularios adecuados para el
control de las existencias de nedicamentos. Los registros con
los que cuenta no cunplen con |os estandares mninos que
garanticen una eficiente admnistracién de inventarios, ni
provee la informaci 6n precisa y oportuna indispensable para |la
toma de decisiones, conp cuanto conprar, cuando conprar, qué

conprar, dénde conprar, etc.
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3.4 CONCLUSI ONES.

e La enpresa necesita por |o nenos recurso especializado en

el control y custodia de inventari os.

e La enpresa debe habilitar un alnacén de nedi canentos que
cunpla con las condiciones ninims necesarias para el
al macenam ento, es decir, un espacio fisico para la

custodia y control de |as existencias de medi canent os.

e La enpresa tiene que inplenentar |a wutilizacidén de
formul ari os adecuados para el control interno de
i nventarios de medi canent os.

e A la enpresa le conviene inplenentar un sistema contable
para conocer oportunanmente sus ventas pronedi os nensual es,
para no hacer conprar excesivas o deficientes.

e Es inportante para |la enpresa necesita |levar un registro
de proveedores con un cuadro conparativo y sus productos
of ertados con sus respectivos precios de conpra para
optimzar los recursos y conprar al que ofrece nejor

preci o, conparando asim sno | as cali dades.
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CAP|I TULO | V.

PROPUESTA DE UN SI STEMA DE CONTRCOL DE | NVENTARI O DE
VEDI CAVENTOS EN DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS

“MANASES” .

La propuesta de un Sistema de Control de Inventario de
Medi camentos en Distribuidora de Productos Farmacéuticos
“Manases”, establece los mecanismos, técnicas y herramientas,
necesarias para un eficiente control interno de inventario de

medi cament os.

Este Sistenma de Control de Inventarios pretende que cada
nmedi camento sea controlado desde su adquisicion hasta su
di stribuci 6n, pasando por el alnmacenaje y la custodia. Sin
perder de vista su conservacion en calidad y Optinmas
condi ci ones para el cliente.

En esta propuesta E Control Interno de Inventario de
Medi canentos conprende las politicas y |los procedinentos
apropi ados para ayudar a la adnministracién a |lograr el objetivo
de asegurar, tanto conb sea posible |la conducci 6n ordenada y
eficiente de sus operaciones relacionadas con |as existencias
fisicas de nmedi canmentos, incluyendo adhesion a las politicas de
adm ni straci 6n, |a sal vaguarda de estos activos, l|la proteccion

y deteccion de fraude y error, la precision e integridad de |os
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registros contables, y la oportuna preparaci 6n de infornmacién

financi era confi abl e.

Los objetivos béasicos de |la Propuesta de un Sistema de Control
de Inventario de Medi canentos son | 0os siguientes:

e Conprobar I|la veracidad de los infornes, asi conb de
cualquier otro dato que proceda del control de |os
i nventari os.

e Prevenir fraudes, pérdidas o sustracciones, en caso de que
sucedan, | a posibilidad de descubrirlos y de determ nar su
nonto. Para |la toma de deci siones.

e Localizar errores y desperdicios innecesarios, pronoviendo
al msnop tienmpo la wuniformdad y la correccion al
regi strar | as operaciones.

e Estimular la eficiencia personal, nediante la vigilancia
que se ejerce a través de los infornes relativos.

e Salvaguardar |os bienes y obtener una vigilancia efectiva

sobre todos | os aspectos vital es de un negoci o.

4.1 | MPORTANCI A PARA EL CONTROL DE | NVENTARI O DE

VEDI CAMENTCS.

El control interno sobre |os inventarios es inportante, ya que

|l os inventarios son el aparato circulatorio de una enpresa de
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comerci al i zaci 6n. Las conpafias exitosas tienen gran cui dado de

proteger sus inventari os.

Los elenmentos de un buen control interno sobre |los inventarios
i ncl uyen:

1. Conteo fisico de los inventarios por |0 nenos una vez a
afio, no inportando cual sistema se utilice.

2. Manteni m ento eficiente de conpr as, recepci 6n y
procedi m ent os admi ni strativos.

3. Al macenam ento del inventario para protegerlo contra e
robo, dafio o desconposi ci 6n.

4. Permtir el acceso al inventario solanmente al personal que
no tiene acceso a | os registros contables.

5. Mantener registros de inventarios perpetuos para |as
nmercancias de alto costo unitario.

6. Conprar el inventario en canti dades econdmni cas.

7. Mantener suficiente inventario disponible para prevenir
situaciones de déficit, |lo cual conduce a pérdidas en
vent as.

8. No mantener un inventario alnmcenado demasiado tienpo,
evitando con eso el gasto de tener dinero restringido en

articul os innecesari os.

Con el transcurrir del tienpo, el avance tecnolégico y |as

exi genci as enpresariales, |os procesos y técnicas contables han
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evol uci onado. Actual nente se puede afirmar que el proceso de
contar y registrar datos financieros se desarrolla de una
manera nas sinple y sencilla con el apoyo del contador, pero,
es preciso aclarar que se siguen rigiendo por |os principios
est abl eci dos para ejecutar |la contabilidad enpresarial.

El Control de Inventario de Medi canentos requiere de un equipo
de trabajo muy singular, cada elenento tiene sus funciones
especificas, pero uno depende del otro de tal manera que deben
trabajar en equipo y no ser un equipo de trabajo, entre |os

princi pal es estan:

1) ENCARGADO DE ALMACEN.

RESPONSABI LI DADES:

Pl anear, or gani zar, i ntegrar, dirigir y controlar | as
actividades del Al maceén, de acuerdo a las Politicas,
di sposi ciones y procedi m entos que se tengan establecidos asi
conmb de las Normas y Disposiciones |egales vigentes en nateria

de Al macenani ent o.

2) SERVI CI GS DE APOYQ.

RESPONSABI LI DADES:

Son |los servicios encargados de apoyar diligentenente al
Encargado de Almacén y Sala de Ventas, dentro de ellos se puede
nmenci onar: | os servicios secretarial es, nensajeria, transporte,

aseo, archivo y correspondencia, vigilancia, etc. Cunpliendo en
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forma eficiente y oportuna sus funciones.

3) SERVI CI OS GENERALES Y AUXI LI ARES.

RESPONSABI LI DADES:

El Almacén es el lugar en el cual se efectian la recepcion
conservaci 6n, al macenam ento, custodia, despacho y control de
| os medi canmentos e insunbs nedicos a utilizar por |as areas que
conmponen una entidad conercial .

Es inportante que todas |as activi dades nenci onadas se realicen
oportunanente y de la nejor manera posible identificada por
ci nco procesos que son:

A. Recepci on: El oportuno recibimento de | os nedi canentos en
forma ordenada y sistematica por el encargado o sus
del egados.

B. Al macenam ento: La adecuada col ocaci on de | os nedi canment os
en | os lugares destinados para su al nacenam ento sigui endo
| as i ndi caci ones.

C. Despacho: La oportuna entrega de |os productos a |as
di ferentes areas de |a enpresa para su conercializacién.

D. Control de Inventario: La ejecuci6n permanente vy
responsable de las actividades relacionadas con |as
exi stenci as de | os nmedi canment os.

E. Informaci 6n de Consunpbs: Con respecto a la distribucion

reali zada en determ nado periodo de tienpo por el Al nacén
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de Medi cament os

El buen funcionam ento de estos procesos permtira nmantener en
opti mas condi ci ones | os nmedi canent os, evitar pér di das,
deterioro 'y vencim entos, generando informacién atil y

confi abl e para efectos de nuevas necesi dades.

4.2 PROCEDI M ENTOS PARA EL CONTROL DE | NVENTARI OS DE

MEDI CAMENTCS.

e Disponer de un espacio fisico con seguridad para la
sal vaguarda de | os productos.

e« Al iniciar operaciones de control de inventarios hacer un
conteo fisico de productos.

e« A este saldo inicial de productos adicionar |as conpras o
restar |las salidas de al macén segln sea el novimento de
product os.

e Los productos deben al macenarse de forma adecuada y segun
| as condi ci ones que el producto necesite.

e Las existencias fisicas deben controlarse en el alnmacén,
nedi ante tarjetas de kardex, operadas por cada producto,
| os registros de operaciones se efectuaran innediatanente
después de <cada novimento de entrada o salida de

product os, con base en: I nf or mes de recepci on,
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transferencias entre alnmacenes o areas dentro de la msnm
enpresa, vales de entrega o devol uci 6n, etc.

e Todo novim ento de inventarios debe ser registrado, por el
personal del almacén, las existencias después de cada
operaci 6n, en cada producto, deben conciliarse con |las de
| os regi stros contabl es.

e« En |la medida de |o posible |a recepcion, entrega y nanejo
de los productos en el almcén debe efectuarse por
personal distinto al que registra |as operaciones.

e Los productos o nercancias recibidas o renmtidas en
consignacion o en dep6sito, se controlaran por el
remtente y el receptor nediante el registro de inventario
de cada producto o nercanci a.

e Deben ef ect uar se cont eos fisicos, peri odi cos y
sistematicos del 10 % de |os productos alnmacenados vy
cotejar los resultados con los de |os registros contables
por cada producto. Los faltantes y sobrantes, con respecto
al saldo de las tarjetas de kardex deben analizarse
consi derando posi bles errores en | os registros.

Los factores que determnan l|la pernanente ejecucion de |os
correctos procedimentos para el control de inventarios de

medi canent 0s son
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1) LOS OBJETI VOS DEL CONTROL DE | NVENTARI OGS

El control de los inventarios es un procedimento de registro
gue se utiliza para controlar |as existencias del Al macén, con
fines especificos de Ilevar en forma oportuna y precisa el
novimento del inventario en base a indices de equilibrio
fundanental de |os conceptos de entradas, salidas y saldos o
exi st enci a; lo cual permtirda controlar [la infornmaciodn
rel aci onada con el flujo de nedi canentos.

Para efecto de I|levar un buen control de inventarios, es
reconendabl e que:

v  El A nacén debe mantener un control de su inventario en
forma permanente, nediante un tarjetero y un sistem
conmput ari zado si fuere posible.

v Los registros del nmovimento en el tarjetero y en el
sistema conputarizado, deberan hacerse con un retraso
maxi no de tres dias habiles de trabajo, aunque |o ideal es

que no exi stan retrasos.

v Todo registro del novimento del inventario debe de

reali zarse con base a un docunento debi danente autori zado.

v' Deben realizarse periddicanmente inventarios fisicos
sel ectivos, con el objeto de verificar la existencia y
tomar oportunanente | as nedi das correctivas pertinentes en

caso de detectarse diferencias entre | os sal dos contabl es

181



y las existencias fisicas.

A veces surge la pregunta sobre ¢(Qué es un inventario de
medi canent os?, dando respuesta a esta pregunta podenbs decir
gue es un reporte manual o necani zado que detalla |la enpresa a
la que corresponde, periodo o fecha, codi ficacion vy
descripcion, lotes y vencimentos, existencia fisica, precios
unitarios y nonto por productos y totales detallado por I|a

si gui ent e agrupaci on:

GRUPO CARACTERI STI CA DE LOS OBSERVACI ONES
I NVENTARI OS
Para el caso en estudio
0 VEDI CAMENTOS
Se recom enda i nplenentarl o
1 | NSUMOS MEDI COS
En el caso de fornul as para
2 ALl MENTOS bebés o adul t os mayores
En el caso de productos
3 ACCESORI OS Y OTRCS exent 0s 0 anexos.

2) LA | MPORTANCI A DEL CONTROL DE | NVENTARI O DE MEDI CAMENTCOS
Para nmencionar l|la inportancia del control de inventario de
medi canent os debenos recordar dos aspectos nuy inportantes que

son:
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a) EL CONTROL | NTERNO

El Control Interno de una enpresa conprende:

Su plan de organizacién y el conjunto de nmétodos y nmedidas
adoptadas por sus administradores o propietarios, par a
sal vaguardar | os recursos, verificar la exactitud y veracidad
de su informaci 6n, pronover l|la eficiencia en |as operaciones,
estinmular |la observancia de la politica prescrita y l|lograr el

cunplimento de las netas y objetivos programdos.

El sistema de Control Interno, es uno de los pilares dentro de
una admi ni straci 6n eficiente; estéd constituido por el conjunto
de nedi das y nmétodos adoptados y aplicados por cada enpresa, en
cunmplimento de sus ineludibles obligaciones gerenciales; vy
tiene por objeto salvaguardar |os recursos, garantizar |a
confiabilidad y <correccién de las operaciones y de Ila
i nformaci 6n, estinular la adhesion a las politicas y normas
establ ecidas y pronover la econonia y la eficiencia en el uso

de los recursos y la efectividad en el logro de |os resultados.

b) LOS OBJETI VOS DEL CONTRCOL | NTERNO
» Asegurar el cumplimento de las normas legales vy
reglanmentarias de |as disposici ones admnistrativas vy
otras regul aci ones aplicables a sus operaci ones.

> Proteger los recursos contra irregularidades, pérdidas,
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dafios, abuso, desperdicio, fraude y errores.
» Cbtener informaci 6n veraz y oportuna.
» Pronover l|la transparencia de las operaciones y lograr |a

obt enci 6n de las nmetas y objetivos.

4.2.1 CREACI ON DEL LI STADO DE MEDI CAVENTOS
En o que respecta al Listado o catal ogo de nedi canentos, este
se disefla desde el punto de vista de una conpafiia conpleja de
di stribucion de productos farmacéuticos hasta una nenos
compleja, reflejando en este |os conponentes farnmacéuticos que
en determ nado nonento pueden formar parte de la oferta de

enpresari o hacia su clientel a.

Cono en toda enpresa de transferencia de productos se necesita
un clasificacion acorde a su finalidad y utilizacion, en |os
product os farmacéuti cos es nuy conveniente su clasificaci én por
grupos terapéuticos, aunque segun el enpresario lo elija en su
técnica adm nistrativa puede adoptar otras clasificaci ones conp
lo son por el laboratorio fabricante, alfabéticanente y otro
gue resulte conveniente, ya sea por mnimzar esfuerzos o

cost os.

En nuestro caso, conociendo la “LEY DE GENERICOS Y ACCESO A
LOS MEDICAMENTOS”, la cual tiene por objeto promover el acceso

a |los nedicanentos a través de la prescripcién, dispensacion y
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uso de nedicanentos utilizando su nonbre genérico, con |a
finalidad que |os profesional es nédicos, odontologos y nedicos
veterinarios brinden una opcio6n al usuario de acceder a dichos
medi canent os, consi der anos gque para el enpresario es

conveni ente esta clasificaci 6n.

Con respecto al Catal ogo de nedi canent os podenps nenci onar tres

aspect os muy inportantes a continuaci 6n

1. | MPORTANCI A DEL CATALOGO DE MEDI CAMENTOS

Las Enpresas dedicadas a l|la conercializaci én deben contar con
un instrunmento que facilite a su personal la identificacion y
ubi caci 6n exacta de |os productos que se distribuyen, tanto
para fines contables, de infornmaci6n en general y para conocer

|las caracteristicas y atributos que identifican al producto,

por nedi o de un codigo uUnico e inconfundible que cada articulo
i ndi vi dual nent e posee.

El presente Catal ogo de Medicanentos contiene |a infornmacién
basi ca de cada nedi canento, pero el Enpresario puede agregar |a
informaci6n que |e sea necesaria en cada nedicanento para

anpliar |a operatividad del m sno.

2. MODO DE USO DEL CATALOGO DE MEDI CAMENTOS
La Quimica y Farnacia es un area conercial nuy anplia y en
al gunos aspectos requiere de conocimentos propios de esta

rama, pero el presente Catal ogo de Medi canent os proporci oha con
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menor conplejidad la informaci on requerida para el Control de
I nventario de Medicamentos, es practico y facil de utilizar
porque <clasifica |os nedicanmentos con respecto al grupo
terapéutico al que pertenece; es decir |os nedicanentos que
conbaten las infecciones estan en un misno grupo conp |os que
sirven para elimnar |los parasitos intestinales estan en otro
grupo, y en casos especiales puede trasladarse a un sistema
al fabético para su mejor conprensi én, segun | as necesi dades del

personal que lo utilice.

3. ASPECTOS CONSI DERADOS EN  EL CATALOGO DE MEDI CAMENTOS

A. Caddi go

El Catal ogo de Medi canentos ordena cada nedi canento nedi ante un
co6digo nunmérico de orden dentro del grupo o subgrupo al que
pertenece.

B. Nonbre Genérico
Es wuna denom naci 6n comin internacional que representa el
nonbre quimco de un nedicanento. En nuestro pais y a nivel
internacional, |os nedicanentos se identifican por su nonbre
genérico independi entenente del idioma |ocal.

C. Concentraci 6n
Es la cantidad de principio activo que posee un nedi canento. Se
expresa en Ganmos (g), mligranbs (ng,), mligranps por

mlilitro (mg/m), etc.
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D. Forma Farmacéutica
Se refiere a la forma en que el laboratorio fabricante define
un determ nado farmaco para administrarlo al organisnmo con e
fin de al canzar su acci én terapéutica que facilite una adecuada
dosi ficaci 6n, conservaci 6n y adm nistraci 6n. Ej enpl o: Capsul as,
tabl etas, jarabe, suspension, elixir, solucidn inyectable,
pol vo para suspensi 6n, etc.

E. Presentaci 6n
Se refiere a la forma en que el fabricante presenta el
medi canent o para su conerci al i zaci 6n.
Ej enpl 0: Frasco 120m, anpolla 2m, blister 10 tabletas, frasco
vial 10m, tubo 30g, frasco 60m con gotero, etc.

F. Uni dad de Medi da
Es |la unidad estandarizada adoptada para cuantificar. En el
presente Listado se utilizara:
Cento (CTO cuando se trate de formas farmacéuticas sélidas
conp tabl etas, grageas y capsul as.
Cada uno (C/U) cuando se refiere casi sienpre a formas farnmacéuticas
sem s6lidas o |iquidas cuya presentaci 6n puede ser: Ampoll as,
frascos, tubos, cartuchos, etc. Por ejenplo, tomando en cuenta |o0s
aspectos anteriores, del Acetam nofén 500 ngy. tablet as, o cual quier

otro nedi canento, para colocarlo en el Catal ogo de Mdicanmentos es

necesari o conocer |la siguiente infornacidn:

187



Cadi go Nonbr e Concentraci 6n For ma Presentaci 6n | Uni dad
Genéri co Far macéuti ca de
Medi da
0-11- | Acet am nof én 500 nmg. tabl et as Bl ister de Cento
001 10 tabletas
4.2.2 CONTROL DE REQUI SI Cl ON SEGUN VENTAS PROVEDI OS

El requerimento de

MENSUALES DE MEDI CAMENTOS Y EXI STENCI AS EN EL

ALMACEN

eval uado cui dadosanente por

dependera |l a eficiencia en el

m

Es inportante contar

medi cament oS

en

cada producto,
abastecimento de |la oferta,

servi ci o por desabasteci m ento.

cada

conpra debe ser

de esta decision

o el

con la informacién y | os datos que forman

| os ingredientes principales para una efectiva requisicion

e En priner |

ugar conocer

| as ventas promedi os por

producto en determ nado espaci o de tienpo.

e Segundo conocer

productos en el

vent as.

Conoci endo esta

tienpo para el

i nformaci 6n 'y presupuestando el

cual

se efectuara e

la existencia fisica total vy

al macén de nedi canentos y en

pedi do,

act ual

|a sal a

periodo

se procede

cada

de

ha
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calcular la cantidad por cada producto de |a siguiente nmanera

CONSUMO PROMEDI O ( MENGS) EXI STENCI A TOTAL = REQUERI M ENTO

CONSUMO PROMVEDI O PARA UN MES 50 UNI DADES  ( MENOS)
EXI STENCI A TOTAL 35 UNIDADES (I GUAL)
REQUERI M ENTO PARA EL PROXI MO MES 15 UNI DADES

El resultado determinara |la cantidad requerida o la cantidad

excedente al consunp pronedi o para el proéxino periodo.

4.2.3 CONTROL DE PEDI DOS DE MEDI CAMENTOS

Al conocer la cantidad requerida de nedi canentos, el siguiente
paso es realizar el pedido de nedicanmentos al proveedor, el
control de pedido de nedicanentos es muy inportante porque de
el | o dependerd que | a enpresa obtenga | os productos correctos y

en | as canti dades correctas.

La mayor parte de enpresarios cuentan con varios proveedores
esto se debe a que |la enpresa necesita ofertar productos de
diferentes calidades y presentaciones segun |la exigencia del

conpr ador

Es por ello que el control de pedido de nedi canentos requiere

un especial equilibrio y control de actividades, evitando |a
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duplicidad de pedido o minimzando |os errores en cantidades y

cal i dades solicitadas.

La buena comruni caci 6n con | os proveedores garantiza solidez en
el control de |os pedidos de nedi canentos y su rapida recepcion

en |la Distribuidora.

4.2.3 CONTROL DE RECEPCI ON DE MEDI CAMENTCS
RECEPCI ON

La aceptaci 6n de |os nedicanentos en el proceso de recepcion
estd condicionada al cunplimento de las especificaciones
establecidas en el docunento correspondiente (facturas de
conpra) y |as demas di sposiciones vigentes al respecto.

La recepci 6n de |l os sumnistros en el Almacén y Sala de Ventas,
debe efectuarse con agilidad y eficiencia, l|a verificacion
cuantitativa y cualitativanente para determinar que |o que se
reci be esté de acuerdo a | o especificado en el docunento.

Para realizar |la Recepcion de Mdicanentos debe tenerse en
cuenta | o siguiente:

A Un dia antes de |la fecha de recepci 6n de nedi canentos en
Distribuidora de Productos farmacéuticos ‘“Manasés”, el
Encargado /a de Al nmacén, debe ordenar |as existencias a
fin de hacer el espacio fisico para recibir el nuevo

pedi do.
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B. S la recepcion se realiza en el local del proveedor,
el/la Auxiliar de Almacén se presenta en el |local del
proveedor y juntanente con el proveedor efectlan el
proceso de entregal/recepci 6n, anparados en la factura de
conpra, constatando que cada uno de |os nedicanentos
coincida con la descripcion, fechas de vencimento vy
canti dades recibidas; y verificar el Optino estado de |os

productos (cero averias).

Si la recepcion es a domcilio, se seguiran | os m snps pasos.

C. El Encar gado/ a de Al macén procede al trasl ado,
ordenamiento y colocacién de |os nedicanentos en el
Almacén de Distribuidora de Productos Farmacéuticos
“Manasés™.

D. EIl Encargado/a de Al macén, informa de anornalidades al
Gerente, relacionado con |os nedicanentos no recibidos,
fechas de vencimento préximas y  cual quier otro

i nconveni ente acontecido en el acto de recepci 6n.

Pasos a seqguir durante el proceso de recepcion

v Abrir enpaques primarios y secundari os para asegurarse que
no haya dafio fisico en |os nedicanentos, ocasionado
durante el transporte o por defectos de fabrica,

debi éndose notificar al proveedor innediatanente para que
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sea sol uci onado.

Ef ectuar inspecci6n general del enpaque primario vy
secundario y colectivo del medicamento y su conteni do.

Al recibir el docunento de recepcion (factura de conpra),
se debe verificar si cunple con |lo que esté recibiendo,
cono ej enpl o, que concuer de | as si gui entes
caracteristicas:

Nanmero y fecha del docunento

Cédigo y nonbre del suministro

Uni dad de nedida y canti dad

Present aci 6n

Concentraci 6n

Rot ul aci 6n

Fecha de vencim ento

Namero de lote

Al finalizar el conteo fisico y revision del docunento
(factura de conmpra), el encargado del Alnacén lo firmaray
sellard de recibido si es conpra al crédito, lo rentira
para su respectiva cancel aci 6n si es conpra al contado.
Cuando | os nedi camentos no cunplan con l|as condiciones y
especi ficaci ones pactadas de acuerdo a |o solicitado, se
ef ectuaran innediatanente 1o0s reclanpbs correspondi entes

por medio de devolucion  del producto cuando la
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responsabi | i dad no sea del conprador.

v' El docunento de recepci 6n se envia al encargado de Kardex
para su registro, control y archivo de acuerdo a Ilo
est abl eci do.

v Uha vez se haya efectuado Ila recepcion de los
nmedi canent os, el proceso de traslado seréd de innediato de
los msnos al éarea de almacenamento. Es de gran
importancia realizar este procedimento para poder
garanti zar y asegurar |a salvaguarda de |a disponibilidad

con gue se cuenta para la oferta de productos.

El control en la recepcidn de |os nedi canent os debe realizarse
de forma exclusiva, es decir, el personal que recibira el
pedido no deberda ocuparse en ninguna otra actividad ni ser
interrunpido en el transcurso de |a recepcion de | os productos.
El control de la recepcién de nedicanentos tiene inplicitas
ciertas actividades indi spensabl es que garantizan |a col ocaci 6n
del producto que ofertanps, cono tanmbién |la exactitud de |os
productos que se reciben con respecto a |la factura de conpra o
docunmento de entrega de el proveedor, estas actividades son |as
de exam nar cuantitativa y cualitativanmente cada producto

tomando el tienpo necesario para su revision.
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4.2.5 CONTROL DE ENTRADAS DE | NVENT ARI CS DE MEDI CAMENTOS

AL ALNMACEN
El control de las entradas de inventarios de nedicanentos al
al macén, debe ser innedi atanente después de su recepcién, es
decir, no deben dejarse |os productos por largo tienpo ubicados
en un lugar que no sea el destinado para el al macén de
medi canment os, esto puede evitar ademdas de deterioro o
acci dentes, perdidas o sustracci ones de productos.
Posterior a su adecuada ubicacién y seguridad dentro de
al mpacén de nmedicanentos debe de realizarse el respectivo
registro de las entradas en las tarjetas de control, o en el
sistema conputarizado. Segun convenga el enpresario y de
acuerdo con su capacidad operativa, es funcional |levar |o0s

regi stros de anbas fornmas.

4.2.6 CONTROL DE SALI DAS DE | NVENTARI OS DE MEDI CAMENTOS

DEL ALMACEN

CONSI DERACI ONES ESPECI ALES PARA EFECTUAR LA DI STRIBUCION DE

SUM NI STRCS.

Debe existir wun calendario de entregas elaborado por el
Encargado/a de Al macén, el cual debe contenplar |as fechas de
entrega, por |o general semanal nente, hacia |a sala de ventas y

| os gestores de venta.
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Tal prograna debe ser autorizado por el Cerente con el objeto
de dar cunplim ento.

De acuerdo a dicho calendario, el Encargado/a de la sala de
ventas, revisa una a una las existencias y al estar agotadas o
por agotarse, procede a llenar “Solicitud y Vale de Salida
Interna” en original y dos copias, anotando numero correlativo

y demas datos pertinentes.

El Cerente procede a revisar la solicitud y luego autoriza. Ta

docunmento sirve de base para que Encargado/a de Al macén proceda
a asignhar cantidades y luego preparar fisicanmente |as
canti dades a despachar a |la Sal a de Vent as.

El msno tranmite es valido para el despacho hacia | os Gestores

de Vent a.

Anbos Encargados/as proceden a entregar y recepcionar |os
sum ni stros, chequeando contra el Vale de Salida Interno,
descripci ones, cantidades despachadas, nuneros de Ilotes vy

firman de reci bido y entregado respectivanente.

| nmedi at anente después proceden a realizar cargos y descargos
en | os respectivos tarjeteros, para posteriornmente archivar |a

docunent aci 6n de respal do.

En tal sentido, es tanbién conveniente que |la Sala de Ventas

controle sus existencias por nedio de tarjetas de kardex para
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el fiel cunplimento del Sistena de Control Interno de

| nvent ari os.

Para obtener buenos resultados en este proceso es inportante

tomar en cuenta | o siguiente:

1) LA PLANEACI ON DE SUM NI STRCS
A continuaci 6n se detallan |as consideraci ones necesarias al

ef ectuar el pedido al Al nmacén.

a) Cal endari o de Recepci 6n y Entrega
La Gerencia deberd elaborar un calendario de recepcidon vy
entrega de nedi canentos, ya sea semanal, quincenal o nensual
con el propo6sito de evitar el acceso continuo al alnmacén de

medi cament os.

b) Solicitud de Sum nistros
Se debe realizar la solicitud de nedicanentos en | as canti dades
y los suministros correctos para un periodo establecido, o
segun | a capaci dad de operaci on.
Un dia antes de |la fecha de recepci 6n del pedido del al macén de
medicamentos, los solicitantes deberan llenar la “Solicitud de
Medicamentos e |Insumos Meédicos” y realizar las siguientes
activi dades:
% Realizar inventario fisico para percatarse de |os

medi canentos a solicitar.
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% Al analizar |as existencias, debe solicitar aquellos
rubros cuyo sal do quedara desabastecido en el proéxino
periodo consi derado. Ademas, debe apegarse al |istado

de nmedi canment os vi gente.

s A el aborar la solicitud, la informaci 6n debe
apegarse a |a realidad anotando existencias,
venci m ent os, consuno promnedi o y cant i dades

solicitadas.

X/
°e

El Gerente General debe realizar el anal i sis
respectivo, si es posible a cada uno de |os rubros,
| uego | o autori zara.

< E Encargado/a de Al rmacén, debe despachar |a
solicitud en la fecha sefialada en el calendario vy
estar atento/a la autorizaci6on y continuacion de

tramte.

2) EL DESPACHO

Todo despacho de nedicanmentos, material e insunps nedicos,

etc., estara anparado por un docunento (vale de salida
i nt erno).
La entrega oportuna y debidamente docunentada de |os

medi canent os e i nsunps nedi cos que |la Sala de Ventas y Gestores
de Venta soliciten al Al nacén de Distribuidora de Productos

Farmacéuticos ‘“Manasés”, dentro de lo establecido, debe ser
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realizado por nedio del fornulario interno autorizado por la
Gerencia, el cual tiene cono finalidad el <control de |os
novi m entos en el al macén

No deberéa despachar ningln producto sin solicitud, sin firm vy
sell o de autorizaci on del Gerente.

En | as salidas de nedi canentos, no debe inprovisar registros de
despacho, porque esta acciéon tiende a facilitar desorden vy
faltantes en la existencia fisica del almacén y en |os

regi stros.

Pasos a seqguir para la solicitud:

> Se recibe requisicién en el alnmacén, revisando que esté
debi danmente autorizada por el GCerente, con su nonbre,
selloy firma del area solicitante y de quien | o el abora.

> Se verificara existencia de nedi canentos solicitados.

» Si existen nedicanmentos e insunbs nedicos con fecha de
Vencimento cercano y en cantidades mayores a lo que la
uni dad normal nente consune, se reporta al Gerente con |as
caracteristicas siguientes:

o Nunero de cddigo

o0 Descripcién

o Unidad de nedida

o Nunero de lote

o Fecha de vencimento
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E

Canti dades; para que el GCerente, autorice pronover su
venta, si es posible, con precios atractivos y ofertas

para su pronto consuno.

control de salidas de inventarios de nedicanentos de

al macén, esta formado por una serie de pasos ordenados, que

deben desarrol | arse organi zadanent e:

Inician con la recepcio6n de |os pedidos de nedicanmentos
por escrito vy aut ori zados respectivanent e, segun
cal endario de entregas o abastecimento a las distintas

areas de |l a enpresa;

Segui danmente el encargado de al nacén debe de considerar
sus existencias y capacidad de abastecimento, y evaluar
distribuir convenientenmente si su existencia no es

suficiente para abastecer en su totalidad; y

Post eri orment e | a entrega de pr oduct os a | os
solicitantes, quienes deberan firmar de recibido Ia
entrega de nedicanentos por parte del encargado del
al macén; el vale de salida de material es debe constar de
original y dos copias, el original para el encargado de
al macén, una copia para el receptor del pedido de
nmedi canentos y |la tercera copia deberda utilizarse para el
control de la CGerencia , el control de |os productos que

cada area de la enpresa maneja serd responsabilidad de |a
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Gerencia y es el Gerente el que debe adoptar herram entas
funci onal es para un efectivo control de nedicanentos con
respecto a las ventas reportadas, en el caso de |os

gestores de venta y de cobro.

4.2.7 CONTRCOL DE EXI STENCI AS DE MEDI CAMENTOS

El control de las existencias de nedicanentos es una
herram enta basica para tonma de decisiones en una enpresa, S

| as existencias son controladas permanentenente, el gerente
podra conocer en cualquier nonento su saldo en existencias
fisicas 'y tomar deci si ones i nportantes para el buen

funci onam ento de su negoci o.

El control de las existencias de nedicanentos no radica
sol amente en las actividades de recepci 6n, despacho y entrega
de nedi canentos; si no tanbi én en controlar:
e Las condi ci ones de al macenam ent o de | os
medi canent os.
e Las fechas de vencimento de los |lotes de cada
medi canent o.
e EIl analisis de los costos de adquisicién versus |a
calidad de | os productos, y
e El analisis de los precios de venta con respecto al

costo de adqui si ci 6n.
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El al macenanm ento es asegur ar y  sal vaguar dar de la
di sponi bilidad de productos para la venta, que conprende |a
ubi caci 6n, conservaci 6n, custodia y rotul aci é6n para s u despacho
medi ante el aconodamento y ordenamento en las areas
correspondi ent es.

La ubicacién de los nedicanmentos se harda por grupos
terapéuticos segun el Ilistado de nedicanentos vigente y de

acuerdo al volunmen y peso de | os productos.
Pasos a seguir en el Al nacenam ento.

Ubi car en el espaci o asignado el producto especifico en el area
de al macenaje, tomando en consideraci 6n | o siguiente:
» Coloque el producto por orden de fecha de vencimento y
| ot es.
= |dentifiquelos por nmedio de rotulacion al frente, con el
objetivo de facilitar su identificacion al preparar el
despacho y revi si on.
= El prinero en vencer es el prinero en despachar. Para
cunmplir con el principio de *“Primeros en Vencer Primeros
en Salir”.
= Los estupefacientes y psicotroépicos seran al nacenados en
un Jlugar seguro (con Illave) y seran solicitados por
separado de | os denmas product os.

= Una vez haya colocado el producto en el lugar que le
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corresponda, registre su ingreso en la “tarjeta de
kardex”; este registro debe de hacerse con especial
cuidado para garantizar que el saldo que se establezca
corresponda a |la existencia fisica.

= Coloque en |a factura un cheque donde corresponde, en cada
uno de | os productos a un |ado sin tachar ningun dato, con
el objeto de controlar si todo lo que se recibid es de
acuerdo a |l o escrito.

» Repita el proceso de revision a nonento que se al nacene.

= Si el producto necesita colocarse en estibas, se debe
tomar en consideraci én |a indicaci 6n del enpaque prinmario.
(segln el peso de la caja asi seréa su colocacion y segun

| a delicadeza del producto).

En el control de al macenaje de nedi canmentos es inprescindible

tomar en cuenta | o siguiente:
0 ROTACI ON Y VENCI M ENTGCS:

El Encargado del Al nmacén debe verificar constantenente en |as
areas de alnacenam ento, que se cunplan las reglas, que |os
product os con fechas mas proximas de vencim ento, se encuentren
en prinmera fila para su entrega.

Asimi sno, debe observarse 1os productos de poco o0 sin

movi mento, con la finalidad de |ograr oportunanente su venta y
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asi evitar su vencimento o deterioro, |o que generaria
pér di da.

o0 ORDEN Y LI MPI EZA:
El Encargado de Al macén debe supervi sar constantenente el orden
y la linpieza del area de almacenanmiento, con el objeto de
evitar acunul aci 6n de productos en areas no destinadas para su
al mmcenam ento, asi cono |la acumnulacion de polvo que puede

ocasi onar dafios a | os m snos.

0 NORMAS GENERALES

» Establ ecer un adecuado al macenami ento que garantice la
pr ot ecci 6n, cl asi fi caci o6n, preservaci on, seguridad vy
rotaci on de | os nedi canent os.

» Ordenar 1os nedicanentos en el Alnmacén de acuerdo al
|istado vigente, si la presentacion y volumen o pernmte.

» En el area de alnacenaje es restringido el acceso a
personas ajenas al area; unicanente se pernmite a personas
autorizadas por el GCerente de Distribuidora de Productos
Farmacéuticos “Manaseés’.

> Las Il aves del almacén 'y sala de ventas, I a
responsabilidad de su uso y custodia es de cada encargado
y del Cerente.

> No se debe alnmacenar sum nistros obsoletos, vencidos o

extrafos dentro del al nacén.
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> Se deben inplenentar las nmedidas de seguridad vy
sal vaguar da si gui ent es:

o Aislar productos inflamables y/o expl osivos

0 Revisar periddicamente | os extintores de fuego

o Mantener despejadas |as vias de acceso y circul aci én

o Solicitar reparacion innmediata de fallas eléctricas,
derranmes de agua y goteras

o Prohibir fumar y la utilizacion de cocinas en la zona de

al macenam ent o.

4.2.8 CUSTODI A DE LAS EXI STENCI AS DE MEDI CAMENTOS.

La custodia de l|las existencias de nedicanmentos contribuye a
mantener un eficiente <control interno de inventarios de
nmedi canentos, el acceso al alnmcén de nedi canentos debe ser
limtado y autorizado, la |lave debe entregarse unicanente al
encargado del alnmacén de nedicanmentos y en su ausencia al
Gerente de |la enpresa a un del egado por el m sno.

El buen funcionam ento del sistema de control de inventario de
nmedi canent os depende en su totalidad de que se cunplan |os

si gui ent es aspect os:
1. LA SALVAGUARDA DE LOS PRODUCTOS ALMACENADCS ( Seguri dad):

El Encargado de Al macén velard porque se cunpla en form
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estricta con las normas que garanticen la seguridad de |os
medi canentos y de | as instal aci ones.

Es inportante considerar que el personal encargado del contro
de | as existencias de nedi canentos o | os encargados del al nacén
deberd tener un alto grado de responsabilidad, porque de esto

depende la eficiencia de | a enpresa ante el cliente.

2. LAS BUENAS PRACTICAS DE ALMACENAJE, | DENTI FI CACI ON,

SEGURI DAD Y CONSERVACI ON DE SUM NI STRCS

Debe darse cunplimento a | os siguientes requisitos:

= Ventilaci 6n adecuada. La ventilaci on debe ser adecuada al
nmenos para nmantener 1os suministros a tenperaturas
anbi entales (entre 22 y 26 grados centigrados).

= Procurar que |os sumnistros no se estiben hasta ||egar al
cielo raso.

* Procurar ordenar |os sumnistros de acuerdo a |la fecha de
vencimento y al distribuirlos. Asi: lo primero en expirar
es lo prinmero en entregar. Por |o tanto, |os sumnistros
cuya fecha es préxima a vencerse deben col ocarse delante o
encima del resto de |os |otes.

= Si existen ventanales o accesos hacia el exterior del
edi ficio, debe instal arsel e bal cones de hierro.

= Las Ilaves del l|ocal del Al nacén, sélo |as debe poseer el

Gerente y el Encargado/a del Al macén de Distribuidora de
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Productos Farmacéuticos “Manasés”.
Debe existir cielo falso en el techo del Ilocal, para

evitar |a agloneraci on de altas tenperaturas.
Debe elimnarse la proliferaci 6n de insectos y roedores.

Los estantes deben clasificarse e identificar |os
sum nistros de acuerdo al seguimento del |istado de
medi camentos y ordenar |as existencias en |os estantes de

i zqui erda a derecha y de arriba hacia abajo.

Si no se cuenta con un termonmetro para nedir la
tenperatura, debe vigilarse frecuentemente el estado de
los sumnistros y procurar que la luz solar no caiga
di rectanente sobre ellos. La col ocaci 6n de cortinas es una

buena opci 6n.

Debe col ocarse en la puerta del alnmacén, un logo o rétulo
de “no acceso’.

Cui dar que el local esté libre de goteras.
No deben col ocarse sum nistros directanente en el piso.

No deben guardarse en el Almacén, venenos, equipos en

desuso y sustanci as peligrosas.

No permtir el ingreso al Almacén a personas no

aut ori zadas.
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4.3 METODOS DE REG STRO DE | NVENTARI OS DE MEDI CAMVENTCS.

En los nétodos de registro de inventario de nedicanentos

consi deranos | o siguiente:

A. I nnedi at anent e después de haber recepcionado o despachado
un nedi canmento, el Encargado/a de Al nmacén, debe proceder a
registrar las entradas o salidas en el tarjetero de
inventario permanente (Kardex), en fornma de cargos vy
descargos, ya sea en una forma manual o mecani zada.

ES | MPORTANTE QUE LGOS SALDCS DE LAS TARIETAS DEBAN

CO NCI DI R CON LAS EXI STENCI AS Fi SI CAS

B. Dentro de |os archivos docunental es, se deben I|levar por
separado | os docunentos de ingreso y de egreso, por orden
de Ilegada y por afio. Al final de cada afio, las tarjetas
de inventario permanente, junto con |os docunentos de
ingreso y egreso deben resguardarse en wuna caja Yy
rotularse a fin de responder en un futuro ante

observaci ones por Auditorias, durante cinco afios.

C. Al final de cada afio, el Encargado/a de Al macén, debe
efectuar el Cierre Contable y el Inventario Fisico. De
éste Ultino debe enviarse copia a Contabilidad para su
respectiva presentaci 6n en el Bal ance Ceneral

D. Al realizar el Inventario Fisico, el Encargado/a del
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Al macén debe percatarse de: Desabastecimento, Sobre
abast eci m ent o, pr oduct os pr 6xi mos a vencer se,
conservaci 6n de los sumnistros y aseo de |los estantes y
espaci os fisicos.

Si encuentra diferencias entre |os saldos de las Tarjetas
(Kardex) y el conteo de las existencias fisicas, debe

buscar | os posibles errores.

| ndependi ent enente de conp se registren |as operaciones de |os
inventarios de nedicanento, si se realizan correctanente, se
obtendran los resultados esperados, entre las fornmas de

regi stro podenos mnenci onar:

1) EL SI STEMA MECANI ZADO

Las conputadoras tienen efectos tanto positivos como negativos
sobre el control interno. Del |ado positivo, su rapidez de
operaci6n y alta confiabilidad, aunmentan |a eficiencia del
registro; del lado negativo, |os sistenas de conputaci 6n son
menos flexibles que los sistenmas nmanual es. Las conputadoras
pueden recibir informacién, en solo un formato progranado,
mentras que |os seres humanos, pueden procesar |a infornmacién

aunque sea apenas | egi bl e.

El control interno efectivo es tan inportante en | os sistenas
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de conputaci 6n conmo o es en | os sistemas manual e s

Debe haber nmas de una persona que conozca sobre el control
manej o y disefio del sistema conputarizado para el registro vy

control de inventarios de nedi canent os.

A fin de lograr la eficiencia del control interno, en los
sistemas de conputaci 6n, se deber &an cunplir con los
requerimentos |egales que esto conlleva, cono |a autorizacidn
del sistema por el Mnisterio de Hacienda y |la conpra de |as
licencias de los programas que |la enpresa utilizarada en sus

conput ador as.

2) EL SI STEMA MANUAL

Ante |os costos elevados de operaci 6n al gunos enpresarios se
ven en la tarea de Ilevar sus registros de inventarios
manual nente, en cuanto el control interno su eficiencia puede
ser nuy buena dependiendo de |as herram entas técnicas que se
utilice para Il evar a cabo un buen control.

Los objetivos prinordiales del enpresario al inplenentar el

control interno de inventarios son:

e Proteger sus recursos contra el despilfarro, el fraude o

el uso ineficiente.

e Asegurar la exactitud y la confiabilidad de |os datos de
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| a contabilidad y de | as operaci ones financieras.

e Asegurar el cunplimento de las politicas normativas

econom cas de la entidad, y

e Eval uar el desenpeio de t odas | as di vi si ones

adm ni strativas y funcionales de | a entidad.

4.4 NMETODOS DE VALUACI ON DE | NVENTARI O DE ME DI CAVENTOCS.

Cada enpresa debe seleccionar el nmétodo de valuacién nas
adecuado a sus caracteristicas, y aplicarlos en form
consistente, a no ser que se presenten canbios en |as
condi ci ones original es, en cuyo caso deben hacerse la
revelacion de las reglas particulares y asesorarse |egal nente

antes de adoptar un nuevo netodo de val uaci on.

Para |a nodificacion del netodo de valuaci 6n hay que tomar en
cuenta que los I nvent ari os pueden sufrir vari aci ones
importantes por |os canbios en |os precios de nercado,
obsol escencia y lento novimento de los articulos que forman
parte del msno, es indispensable, para cunplir con el

principio de realizacién.

Consi derando |la naturaleza |a enpresa podenbps nencionar que de
| os métodos de valuacion autorizados en nuestro pais, a la

enpresa | e convendria adoptar uno de |os que a continuaci 6n se
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especi fi can:

a) El costo pronedio
Bajo este método el valor del costo de los inventarios de cada
uno de sus diferentes tipos o clases es determnado a partir
del pronedi o ponderado del costo de |las uni dades en existencia
al principio de un periodo el costo de |as unidades conpradas o
produci das durante el periodo: El pronedio puede ser calcul ado
en una base perid6dica, o al ser recibido cada conpra, enbarque
o] | ote de uni dades produci das, dependi endo de | as
circunstancias de |la actividad que desarrolla el sujeto pasivo.
La base de Ila valuacion de inventarios es el costo de
adqui sici 6n o val or de nercado.

El costo de adquisicion o histérico de los inventarios es la
suma de | os desenbol sos aplicables a |la conmpra y |os costos
adicionales a la conpra que directanente o indirectanente se
incurren para dar a un articulo su condicion de consunb o
venta. El costo de producci 6n debe incluir |los costos directos
y una distribucidén sistematica y racional de |os costos
i ndi rectos.

b) Prineras Entradas Prineras Salidas

(PEPS): Las adqui siciones o producciones mas antiguas, son | as
gque prinero se venden, consecuentenente |as existencias al

final del afio quedan registradas a |los ultinos precios pagados
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y el coste de ventas del periodo con los precios de |as

primeras conpras.

Se ha consi derado conveni ente este netodo porque da lugar a una
val uaci 6n del inventario concordante con |a tendencia de |os
preci 0os; puesto que se presunme que el inventario esta integrado
por las conpras mas recientes y esta valorizado a | os costos
tambi én mas recientes, la valorizaci én sigue entonces |la

t endenci a del nercado.

4.5 FORMULARI OGS | MPRESCS A UTI LI ZAR PARA EL CONTROL DE

| NVENTARI O DE MEDI CAMENTCS.

En el Control de Inventarios es inportante considerar 1|o

si gui ent e:

a) LA PLANEACI ON DE LA TOVA DE | NVENTARI OS FI SI COs
Antes de la realizacion del inventario fisico general, es
necesario planificar al gunas medidas previas que son

determ nantes para el desarrollo nornmal del inventario.

A continuaci 6n se describen |as actividades que se consideran

de mayor prioridad:

i) Corte del Inventario:
El Jefe de Al macén debera asegurarse que se haya efectuado el
corte de las operaciones a la fecha de realizacién de

i nventario, conprobando que |os dltinmos docunentos de ingreso y
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salida se hayan registrado en las tarjetas o en el sistem

conmput ari zado.

ii) Linpieza y Renovido:

Conb paso previo indispensable para la toma de inventario,
realizar |linpieza y reaconodo de [|os productos que se
encuentran en almacén o sala de ventas. La linpieza sera
general y debe conprender pasillos, estanteria, instalaciones,

etc.

iii) Determ naci 6n del Recurso Hunano:

El Jefe de Alnmacén y Sala de Ventas, debe de prever con
anticipacién el recurso humano necesario para la realizacion
del inventario; y el responsable directo, el Gerente o a quien

el asigne, la constataci 6on fisica del inventario.

iv) Preparaci 6n de Listados para |la Toma de Inventario:

El Jefe de Alnmacén y Sala de Ventas, debe de proveer con
anticipacion |la elaboracion de |istados para el registro de |a
informaci 6n y tener |as copias necesarias para evitar atrasos,
en el levantam ento del inventario.

v) Establecimento de I a Mecanica de Trabaj o:

El Encargado de Alnacén y Sala de Ventas, debe de establ ecer
una mecani ca de trabajo y en cunplirla, descansa en gran nedi da
el éxito del inventario fisico.

El establ ecer estos mecani snbs permte asegurarse una adecuada
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coordi naci 6n y cunpl imento de |as nornas establ eci das.
b) EL ANALI SI' S DE LAS DI FERENCI AS ENCONTRADAS

Una vez obtenida la infornmacion referente a |as existencias
fisicas, debe de procederse de innediato a establecer |as
diferencias contables y lo que es mas importante, “ determ nar
con precisién el origen de las diferencias”, lo que a su vez
permitird establecer mecanismos “preventivos y correctivos”.

I ncluye | a conparaci 6n de | os tres procedi m entos de eval uaci 6n
de sal dos, | os cuales se detallan a continuaci on.

Los saldos del fornulario de inventario deben ser iguales a
saldos en tarjetas kardex y estos a su vez ser iguales a la

exi stencia fisica.

En caso de no coincidir, en el Analisis de las Diferencias
deben de considerarse origenes y causas, conp |as siguientes:
» Errores de identificaciédn
= Errores cont abl es (transcri pci ones, oper aci ones
aritmeticas)
* Duplicidad de infornaci6n
= Acunul aci 6n de errores por falta de revision permanente de
| as exi stencias fisicas
* |Ingresos/egresos no contabilizados

= Sum nistros dados de baja no contabilizados
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= Averias, vencimentos, etc. no asentados

= Sustracci ones.

Hacer correctamente la toma de inventario fisico de
nmedi canent os, en gran nedida se atribuye a |as herram entas que
se utilicen, es por eso que se considera inportante que la
enpresa disponga de un fornmulario para la tonma de inventario
fisico y su respectivo instructivo, |los cuales se presentan a

conti nuaci 6n:
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4.5.1 FORMULARI O DE | NVENTARI O Fi SI CO

DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”

| NSTRUCCI ONES PARA LLENAR EL FORMULARI O “INVENTARIO FISICO”

USO Este formulario se utilizard al iniciar operaciones de
control interno de inventario de nedicanentos y posteriornente
al final del mes de dicienbre de cada afio o cuando se canbie a
Encargado/ a de Al macén. En anbos casos, el documento servira de
base para efectuar el cierre contable, esta informacion servira
de apoyo para conocer el nonto del inventario final al 31 de
dicienbre; y asi msno para |la apertura de un nuevo ejercicio
contable, el inventario inicial al 01 de enero.

Responsabl e: Escribir el nonbre del Encargado/a de Al nacén
Firmay sello: Firma y sello del Encargado/a de Al nacén.

| nventario Fisico: Anotar la fecha de realizaciobon del
i nventari o.

No. de Lote: Anotar el o los nuneros de lotes del rubro en
nmenci on.

Fechas de Vencim ento: Anotar |as fechas de vencimento de cada
uno de los |otes.

Exi stencia: En la columa de Existencia Fisica deberd anotarse
| a cantidad de producto existente segun el conteo fisico y en
la columa de Kardex, la cantidad del saldo de la tarjeta de

i nventari o pernmanente perteneciente a ese rubro.
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Di ferencias: Se anotard en la columna “De mas” o ‘“De menos”
segun sea la diferencia entre las dos columas de saldos
fisicos y en tarjetas.

Aprobd: Se anotard el nonbre, firma del Gerente, ademas el

sel | o.

4.5.2 FORMULARI O DE KARDEX

El kardex es un docunento de registro auxiliar de |os
inventarios de un sistema, y refleja |las existencias fisicas de
un almacén por nedio de codificacion, descripcién de un
producto, lote, vencimento, novimientos de entrada, salida y
sal do.

Procedi m ento de preparaci 6n de |as Tarj etas.

Inicialnmente, el encargado del control de inventario debe
obtener una cantidad de tarjetas acorde al nunero de productos
gue se controlan en el Al nmacén, para el periodo del 1 de Enero

al 31 de Dicienbre.

Las tarjetas de kardex, antes de ser wutilizadas deben ser
sonmetidas al proceso de |egalizaci én correspondi ente por nedio
de la firma y sello del Gerente, debiendo de ser pre-enuneradas
con anterioridad por el Al nmacén o por Inprenta, del 0001 al

nunero solicitado segun su capaci dad.

Las tarjetas de kardex en cada periodo deben de ser sustituidas
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por otras, siguiendo el procedimento de cierre de periodo y
apertura del siguiente.

En una tarjeta de kardex podenos observar tres clases de datos:

1) DATOS DE CARACTER CONSTANTE
Son aquell os que se mantienen fijos durante el tienpo de uso de

la tarjeta, tales cono:
e Nonbre de | a enpresa
e Descripcioén del articulo

e Unidad de nedida.
2) DATOS DE CARACTER VARI ABLE
Son aquellos que se van conplenentando a nedida que se

registran | os novimentos, tales cono:
e | ngresos
e Descargos
e Precio unitario

e Sal do.
3) DATOS DE CARACTER ADI Cl ONAL
Son aquellos que se utilizan para anpliar o para explicar

si tuaci ones no comunes, tales cono:
e Forma de enpaque
e N vel maxi no de exi stenci as

e N vel nininp de existencias
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e Ubicacion fisica

e Pronmedi o de consunp nensual .
Para una obtener excelentes resultados de operaci 6n de kardex
debenops consi derar
1) LA ORGANI ZACI ON DEL TARJETERO
La organizacion sistematica y el conocimento exacto de la
ubicacion fisica de cada tarjeta, permiten l|a recuperacion
oportuna de la msma y de su informacién, por |lo que es de
vital inportancia que las tarjetas se ordenen en base a un
sistema. Para nuestro caso, el ordenamiento del tarjeter o debe
ser realizado segun el Listado de Medicanentos, es decir, por
grupo terapéutico o si se prefiere, alfabéticanmente por el
nonbre del nedi canmentoo.
2) EL REG STRO DE LOS DATOS
Una vez organizado el tarjetero, se estara en disposicioén de
iniciar el registro de los datos variables en las msms. E
proceso normal de registro es el siguiente:
a) Registro de los Ingresos y Egresos
D arianente el encargado del tarjetero debe de recibir la
docunent aci 6n que anpara |os ingresos, tales cono: facturas de
conpra o0 notas de envio. Asimsnp, debe de recibir la
docunentaci 6n que anpare |os egresos, tales conp: vales

internos de salida, devoluciones, o cualquier otro docunento
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gue anpare una salida de medi canment os.
b) La Docunentaci 6n Reci bi da
Debe de revisarse con el objeto de detectar anonmalias en |os
c6di gos, descripciones, unidades de nedida, etc., que puedan
di storsionar el control de existencias. Una vez se tenga la
docunent aci 6n en orden por fechas, se procede al registro de
docunento, realizandolo a tinta y con letra |legible o maquina
de escribir. Efectiue los calculos aritnméticos requeridos tales
conb: determ naci on del saldo, valorizacidén del novimento.
Conmo ej enpl o.
v Si existe saldo en tarjeta, al saldo se le suma la
canti dad recepci onada.
v Si se creara una nueva tarjeta, se ingresa la cantidad de
entradas y se refleja tanbi én en saldo Ia m sna canti dad.

En esta parte debe trabajarse con sunb cuidado, ya que |o0s
errores distorsionan el inventario, |lo cual vuelve no confiable
o veraz la informacion reflejada. Se debe tener sienpre
presente, gue | os errores aritméticos asi cono de
transcri pci ones, son causas i mportantes gue pr oducen

di ferencias en | os sal dos de i nventari os.

A continuaci 6n presentanos el instructivo para el |lenado de |la
tarjeta de control de existencias y el disefio del fornulario en

el anexo correspondi ente.
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DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”
I NSTRUCCI ONES PARA LLENAR EL FORMULARI O

““TARJETA DE CONTROL DE EXISTENCIAS DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS”

USO La tarjeta de Control de existencia de nedicanentos e
i nsunos médi cos, es un docunento de tipo legal, el cual sirve
para controlar |as entradas, salidas y establecer |os sal dos de
exi stencias de los diferentes sum nistros que se al macenan. Su
duraci 6n es para un afio debiendo realizar corte el 31 de
Di ci enbre para fines contabl es.

Codigo del producto: Anotar el numero de coOdigo segun el
Li stado de Medi canent os.

Nonbre: Descripci on del nedi canento segun el |istado vigente.
Concentraci 6n: Anotar |la concentracién del producto segun
| i stado de nedi canment os.

Presentaci 6n: Anotar |a presentaci 6n del producto segun |istado
de medi canent os

Uni dad de nedida: Anotar |a unidad de nedida segun |istado de
medi canent 0s.

Est abl eci m ent o: Escribir el nonbre de Distribuidora de
Product os Farmacéut icos “Manasés™.

Estante, entrepafo, casilla, tarima: Anotar de acuerdo a la
nuner aci 6n que el Encargado de Al nacén establ ezca.

Tarjeta: Estard preinpresa el nunero de tarjeta.
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Exi stencia nminima y existencia maxima: Anotar |a cantidad
mninma que debe existir en el almacén; el propdésito es
determinar el nonmento de realizar una nueva adquisicion vy
evitar desabastecimento. Anotar |a cantidad maxi ma de |a cual
no deberd sobrepasarse en existencias, ya que esta es la
capaci dad de distribucion de la enpresa y evitar con ello
sobr e- abast eci m ent o.

Fecha: La fecha que presenta el docunento de ingreso o de
egreso, en el nonento de efectuar entradas o salidas o |a fecha
gue presenta el inventario fisico practicado.

Concepto: Hacer referencia a |los nunmeros de docunent os de
entrada o salida, al msnp tienpo, |os establecimentos que
efectdan el origen de |as entradas o | as salidas.

Nimero de lote: Anotar el numero de lote de la cantidad
entregada o reci bi da.

Fecha de vencim ento: Anotar |a fecha de vencimento del namer o
de | ote.

Entradas: Se anotara |a cantidad reci bida asi conb su precio.
Sal idas: Se anotara |la cantidad entregada, asi conb su precio.
Sal dos articulo: La operaci 6n después de cargar o descargar |as
canti dades de entradas o salidas.

Pasa a Tarjeta No.: Se debera anotar el numero de tarjeta a la

cual pasa el saldo, cuando se haya agotado |l a tarjeta actual
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CODI GO DE ARTI CULO

NOVBRE DE ARTI CULO

DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS

' MANASES"

CONTROL DE EXI STENCI A DE MEDI CAMENTOS

TARJETA

No.

ALMACEN

CODI GO ALMACEN

EXI STENCI A
CONCENTRACH ON E | NSUMOS MEDI COS M N VA
EXI STENCI A
PRESENTACI ON MAXI MA
UNI DAD DE MEDI DA ESTANTE ENTREPANO CASI LLA
NUMERO | FECHA DE ENTRADAS SALIDAS SALDCS
FECHA CONCEPTO PROCEDENCI A
DE LOTE | VENCI M ENTO ARTI CULO
CANTIDAD | PRECIO | CANTI DAD PRECI O
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4.5.3 FORMJLARI O DE REQUI SI CI ON

El fornmulario de requisicion sera utilizado por el encargado del
Al macén de nedi canentos con el propo6sito de dar a conocer al

Gerente | os nmedi canmentos requeridos y sus respectivas canti dades
para el proxino periodo, esto servira de base al gerente para
presupuestar y gestionar |as futuras conpras y adquisiciones de

medi canent os.

A continuaci 6n se presenta el instructivo para su |lenado y el

di sefio del formulario en el anexo correspondi ente.
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DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”
I NSTRUCCI ONES PARA LLENAR EL FORMULARI O

“REQUISICION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS”

USO Este fornulario servird para solicitar a la Cerencia la
adquisicion o conpra sumnistros tales conb Medicanmentos e
| nsunbs Médicos en las cantidades razonables segln consunps
pr onedi os.

Solicitud No.: Anotar el nunero correlativo segun el orden que se
Il eve.

Fecha de Solicitud: Escribir la fecha de elaboracidén de Ila
Sol i ci t ud.

Fecha de recibido en la Gerencia: La Cerencia, colocara la fecha
de reci bi do.

Secuenci a: Anotar el nunmero secuencial de los rubros a solicitar.
Ej enrpl o 01, 02, 03,..

Codi go: Anotar el co6digo perteneciente al nedicanmento que se
solicitara, teniendo presente |os respectivos |istados vigentes.
Uni dad de Medida: Debe anotarse |a unidad de nedida que aparece
en los listados respectivos. (Eenmplo: c/u, cto.).

Descripci 6n: Describir el rubro que se solicitarda, teniendo
presente |las descripciones que aparecen en el Ilistado de
medi cament os.

Exi stencia Al macén: Anot ar las cantidades y fechas de
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vencimentos de |lo que existe actualmente en el Al nmacén de
Di stri bui dora de Productos Farmacéuticos “Manasés”,
correspondi ente al rubro solicitado.

Consuno Pronedio: Anotar |la cantidad pronedio de consuno del
m snmo rubro. (Segun al periodo a que corresponde |a solicitud.
Cantidad: Debe anotarse en esta columa |a cantidad que se
requi ere en ese rubro para dicho periodo.

Precio U: Se anotara el ultino precio unitario registrado por
pr oduct o.

Solicita y elabora: En este espacio se anotara el nonbre del
Encargado de Al nacén, se estanpara la firma y se colocaréa el

sel | o.
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DI STRI BU DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS " MANASES"

REQUI SI Cl ON DE MEDI CAMENTOS E | NSUMOS MEDI COS

SOLICITUD No. -
FECHA DE FECHA DE RECI Bl DO EN LA
ALMACEN SOLI Cl TUD: GERENCI A:
UNI DAD QUE
SOLICI TA
EXI STENCI A EN
REQUERI M ENTO
) BODEGA CONSUMO &
SECUENCI A CODl GO UM DESCRI PCIlI ON
PROVEDI O PRECI O
CANTI DAD | VENCI M ENTO CANTI DAD
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4.5.4 FORMULARI O DE PEDI DO

Después del analisis de |los requerimentos de nedi canentos para
el proéxino periodo, por parte de la Cerencia, se elaborarda un
docunento que servira de apoyo para dejar constancia de |os
pedi dos realizados a |os proveedores con sus respectivas notas
aclaratorias u otros datos inportantes cono | os precios de conpra
actual es, |o0s cual es pueden conpararse con | os precios histéricos
regi strados, inclusive el GCerente puede dejar en pausa la
confirmaci 6n del pedido a fin de asegurar una buena decisio6n de

conpr a.

A continuaci 6n se presenta el instructivo para el |lenado de este

docunmento y el disefio del formulario en el anexo correspondi ente.
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DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”
I NSTRUCCI ONES PARA LLENAR EL FORMULARI O

“PEDIDO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS”

USO Este forrmulario servira para solicitar sumnistros tales
conmpo Medi canentos e Insunbps Medicos a | os Proveedores después de
anal i zar la requisicion del A macén de Medi canentos.

Solicitud No.: Anotar el nunero correlativo segun el orden que se
Il eve.

Fecha: Escribir la fecha de el aboraci 6n del pedido de sum nistros
a | os proveedores.

Secuenci a: Anotar el numero secuencial de los rubros a pedir a
| os proveedores. Ejenplo 01, 02, 03,..

Codigo: Anotar el co6digo perteneciente al nedicanento que se
solicitara a |os proveedores, teniendo presente |o0s respectivos
| i stados vi gentes.

Uni dad de Medi da: Debe anotarse |a unidad de nedida que aparece
en los |istados respectivos. (E enpl o: c/u, cto.).

Descripci 6n: Describir el rubro que se solicitard, teniendo
presente |as descripciones que aparecen en el listado de
medi cament os.

Canti dad: Debe anotarse en la cantidad que se pedira a |os
proveedores para el periodo considerado por la Ger encia o segun

la politica de |a enpresa.
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Precio Unitario: Se anotara el precio de conpra del producto
segun el informe de | os proveedores.

Precio Total: Se anotard el total resultante de nultiplicar el
precio unitario por |as unidades a pedir.

Solicita y elabora: En este espacio se anotard el nonbre de la
persona encargada de realizar el pedido, se estanpara la firm y
se colocaréa el sello.

Autoriza: En este se estanpard la firma y se colocard el sello

del Cerente.

230



DI STRI BU DORA DE PRCDUCTQOS FARMACEUTI COS " MANASES"

PEDI DO DE MEDI CAMENTCOS E | NSUMOS MEDI COS A PROVEEDORES

soLICITUD No. -
FECHA DE
SOLI Cl TUD:
CANTI DAD
N coDl GO umMm DESCRI PCI ON ENTERCS DECI MALES PRECI O
SOLICITA Y ELABORA:
AUTORI ZA:

231




4.5.5 FORMJULARI O DE VALE DE SALI DA DE MEDI CAMENTOS DEL

ALMACEN

El fornulario de vale de salida interno de nedi canentos formaré
parte de |as operaciones diarias del Al macén de Medicanentos,

pues sera el documento interno que anparara todos |os despachos
real i zados por parte de Encargado del Al nmacén de Medicanentos a

| as diferentes areas de |a Distribuidora.

A continuaci 6n se da a conocer el instructivo para su |lenado y

el disefio del forrmulario en el anexo correspondiente.
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DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS “MANASES”
I NSTRUCCI ONES PARA LLENAR EL FORMULARI O

“SOLICITUD Y VALE DE SALIDA INTERNO”

uUsG. Este formulario servira para solicitar 'y entregar
sum nistros tales conb Medicanmentos e |Insunbs Medicos, a |as
diferentes areas de | a enpresa.

Requi sici 6n No: Anotar el nunero correlativo segun el orden que
se |l eve.

Fecha de Solicitud: Escribir la fecha de elaboracidén de Ila
Solicitud y vale de salida interno.

Area: El solicitante debera escribir el nonbre del area que
solicita. (Sala de Ventas o, Gestor de Ventas o de Cobros).

Codi go: Anotar el co6digo perteneciente al nedicanento que se
solicitara, teniendo presente | os respectivos |istados vigentes.
Uni dad de Medi da: Debe anotarse |a unidad de nedida que aparece
en los listados respectivos. (Eenplo: c/u, cto.).

Descripci 6n: Describir el rubro que se solicitara, teniendo
presente |as descripciones que aparecen en el listado de
medi cament os.

Cantidad: Debe anotarse en 1la columna de *“Solicitado”, la
cantidad que el solicitante requiere en ese rubro para un

determ nado periodo o0 segun la politica de despacho. La col uma
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siguiente es de espacio reservado para que el Encargado de
Al macén anot e la cantidad a despachar de acuer do a
di sponi bi | i dades o asi gnaci on.

Autorizé: En este espacio se anotarda el nonbre del Gerente, se

estanpara la firma y se colocara el sello.

Solicitd: En este espacio se anotara el nonbre del solicitante,

se estanpara la firma y se colocaréa el sello.

Reci bi 6: En este espacio se anotara el nonbre de |a persona que

reci be, se estanpara la firma y se colocara el sello.
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SOLICI TUD Y VALE DE SALI DA | NTERNO

No.

DI STRI BU DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS " MANASES"

SOLI Cl TANTE: AREA _
FECHA:
] UNI DAD DE
CODI GO DESCRI PCI ON CANTI DAD PRECI O UNI TARI O| PRECI O TOTAL
MEDI DA
SCOLI CI TADA ENTREGADA
AUTORI 2O RECI BI O
NOVBRE: NOVBRE:
SELLO SELLO
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4. 6 RECOVENDAC!I ONES.

Tener en cuenta que la pernanente ejecuciodn de
actividades de control mninmzara el riesgo de
pérdi das, nalversaciones, fraudes, robos y otras
situaci ones rel aci onadas con |a ausencia o mal uso del

control interno de inventari os.

Buscar asesoria profesional en los casos de duda o
desconoci m ento de t écni cas o] herram ent as

adm ni strati vas funci onal es.

Adoptar las herramientas mas eficaces y las nenos

costosas, que generen mas plusvalia para su enpresa.

Act ual i zar se per manent enent e sobre | as | eyes
rel aci onadas con su anbito enpresarial y acatar sus

reconendaci ones y normnativas.

Corresponder socialnente ante |las necesidades de
calidad y precios accesibles en la nedida de 1lo

posi bl e para crecer y desarrollarse comercial nente.

Mnimzar |os costos de operacio6n, para increnmentar

sus gananci as

I ncentivar y capacitar constantenente al personal para

obt ener nejores resultados en | a producti vi dad.
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e Consultar sobre la legalidad de al gunos productos vy
su respectiva aprobaci 6n por las instituciones
conpetentes, para no atentar con l|la salud de la

pobl aci 6n y el reconocimento de | a enpresa.
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GLOSARI O DE TERM NOS
L‘A”

ACTI VI DAD

Es el conjunto de tareas necesarias para mantener, de fornma
permanente y continua, |la operatividad de la accion de
gobi er no. Representa |a produccién de los bienes vy
servicios que |la Entidad Ileva a cabo de acuerdo a sus
funciones y atribuciones dentro de los procesos vy

t ecnol ogi as acost unbr ados.

ANTEPROYECTO
Conjunto de trabajos prelimnares para redactar el proyecto

de una obra técnica.
“C”

CONTROL | NTERNO
Es un proceso continuo realizado por |a direccién, gerencia
y, el personal de la entidad; para proporcionar seguridad
razonable, respecto a si estan |ograndose |os objetivos
si gui ent es:

Promover |a efectividad, eficiencia y economa en |as
operaciones y, la calidad en los servicios que deben
bri ndar cada entidad publi ca;

- Proteger y conservar los recursos publicos contra
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cual qui er pérdi da, despilfarro, uso indebido, irregularidad
o acto ilegal;

Cumplir las |eyes, reglanentos 'y otras nornmas
guber nanent al es; v,

El aborar informacion financiera valida y confiable,

present ada con oportuni dad.

CUESTI ONARI O

Conjunto sistematizado de preguntas sonetido a Ila
consi deraci 6n de una persona para conocer, a travées de |as
sucesi vas respuestas que se den, |os datos o circunstancias

del asunto a que tales preguntas estén referidas.

“E”

ESTRUCTURA DEL CONTROL | NTERNO

Se denom na estructura de control interno al conjunto de
pl anes, métodos, procedimentos y otras nedidas, incluyendo
la actitud de la direccion de una entidad, para ofrecer
seguridad razonable respecto a que estan |ogréandose |os
objetivos del <control interno. El concepto noderno de

control interno discurre por cinco conponentes y diversos
el enentos, los que se integran en el proceso de gestioén y
operan en distintos niveles de efectividad y eficiencia.

Esto permite que |los directores de |as entidades se ubi quen
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en el nivel de sus supervisores de |os sistemas de control,
en tanto que |los gerentes que son |os verdaderos
ej ecutivos, se posicionen conb |os responsables del sistema
de control interno, a fin de fortalecerlo y dirigir los
esfuerzos hacia el |logro de sus objetivos.

Para operar |a estructura de control interno se requiere |a
i npl ementaci 6n de sus conponentes, que se encuentran
interrel acionados e integrados al proceso admnistrativo
Los conponentes pueden considerarse cono un conjunto de
normas que son utilizadas para el nmedir el control interno

y determ nar su efectividad.
ESTRUCTURA ORGANI CA DE LA ENTI DAD

Cada entidad debe diseflar su organizacién en base al
criterio al criterio de racionalidad, de acuerdo a la
natural eza de sus actividades y volunen de operaciones.
Se denomina organizacion a la estructura formalizada
medi ante la cual se identifican y grafican actividades vy
funci ones, se determnan |os cargos y |as correspondi entes
| i neas de autoridad, responsabilidad y coordi naci on.

El organi grama describe la estructura formal de |a entidad.
Es un conjunto de 6&rganos ordenados e interrel aci onados

raci onal nent e entre si, par a cunmplir funci ones

240



preestabl eci das que permtan el logro de |a misidn asignada
determ nando y adjudicando grados de autoridad vy

responsabi | i dad.
‘IF!’

FACTORES DE RIESGO EN EL AMIENTE DE CONTROL | NTERNO
El auditor debe obtener suficiente conocimento del
anbi ente de control para determinar si el efecto colectivo
de estos factores establecen, realzan o mtigan la
efectividad de | os control es especificos.
Los factores de riesgo en el anbiente de control incorporan
la actitud, conciencia y acciones referentes al clim
interior en |a entidad. Estos factores incluyen:

Filosofia de la administracion y estilo en |as

oper aci ones.

La estructura organica de la entidad.

Met odos para asignar autoridad y responsabili dad.

Met odos de control admnistrativo de |a adm nistracion

Politicas de personal.

I nfl uenci as externas a |l a enti dad.
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| NVENTARI OS

Es un sistema que tiene cono finalidad el control de
| as existencias, costos y novimentos de |los articul os

de | a enpresa

Muestra |as existencias acunul adas por productores y
distribuidores e indica la presion que hay de la
demanda y de |las ventas potenciales. Un aunento en |os
inventarios deja clara la necesidad de disminuir |a
producci 6n mentras éstos se aconodan de nuevo.

Stock o existencias de materias prinmas, productos
internmedios y finales manteni dos por |as enpresas.
Conmprende | os bienes corporal es adquiridos a cual quier
titulo, con la intencion de ser conercializados vy
destinados a l|la transformacion o consum dos en el
proceso de producci 6n o de prestaci 6n de servicios, en
desarrollo de I|a actividad fundanental del ente

publi co.

“M"

VEDI CAMENTOS

Son todas |as preparaciones o formas farnmacéuticas que se

utilizan con fines terapéuticos.
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Las nedi ci nas sinbolizan una ayuda para el cuerpo y para el
alma. Si la nedicina es para otra persona sera ella quien
preci se de nuestra ayuda.

Si  debe seguir algun tratamento clinico, no se debe
adm ni strar | os medi canentos desorgani zadanente, se tiene
gue precisar horarios y cantidades, se deben controlar |os
efectos, bajar o subir dosis de acuerdo a la evolucion vy
segui m ent o, controlar vencim entos, val i dez, est ado,

anti ci par se.

VETODOS DE EVALUACI ON DEL CONTROL | NTERNO

Los métodos de eval uaci 6n del control interno se clasifican
en tres:

Descriptivo.- Consiste, conb su nonbre lo indica, en
describir las diferentes actividades de | os departanentos,
funcionarios y enpleados, y |os registros que interviene en
el sistema. Sin enbargo, no debe incurrirse en el error de
describir las actividades de |os departanentos o de |os
enpl eados aislada u objetivanente. Debe hacerse la
descripci 6n siguiendo el curso de |as operaciones a traves
de su manej o en | os depart anent os ci tados.

Cuestionarios.- Consiste en usar conop instrunento para |la

i nvestigaci 6n, cuestionarios previanente fornulados que
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i ncl uyen preguntas acerca de la forma en que se manejan | as
transacci ones u operaci ones de | as personas que intervienen
en su manejo; la form en que fluyen l|las operaciones a
través de los puestos o lugares definen o determ nan | os
procedi mentos de control para I|a conduccion de |as

oper aci ones.

METODOLOG A
Conjunto de nétodos que se siguen en una investigacion

cientifica o en una exposicién doctrinal.

M CRO Y PEQUENA EMPRESA

No hay unidad de criterio con respecto a la definicidn de
la Mcro y Pequeila Enpresa, pues |las definiciones que se
adopt an varian segun sea el tipo de enfoque.

Al gunos especialistas destacan la inportancia del vol unen
de ventas, el capital social, el numero de personas
ocupadas, |le valor de la produccion o el de los activos
para definirla. OQros toman cono referencia el criterio
econobm co — tecnol 6gico (Pequefia Enpresa precaria de
Subsi st enci a, Pequefia Enpresa Productiva nas consolidada y
orientada hacia el nercado formal o |la pequefia unidad
productiva con alta tecnol ogia).

Por otro |ado, tanbién existe el criterio de utilizar la
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densi dad de capital para definir |los diferentes tanmafios de
la Mcro y Pequeiia Enpresa. La densidad de capital
relaciona el valor de los activos fijos con el nunero de
trabaj adores del establecimento. Micho se recurre a este
i ndi cador para calcular la inversidn necesaria para crear
puestos de trabajo en |a Pequeiia Enpresa.

Un estudio realizado por la Oganizaci 6n |nternacional del
Trabajo (O T) en setenta y cinco paises encont rdé nas de
ci ncuenta definiciones distintas sobre Pequefia Enpresa. Los
criterios utilizados son nmuy variados, desde considerar la
canti dad de trabajadores o el tipo de gestion, el volunen
de ventas o los indices de consunb de energia, hasta
incluso el nivel tecnol 6gico, por citar |os mas usual es.

La OT, en su Informe sobre fonento de |as Pequeias vy
Medi anas Enpresas, presentado en la 72° reunidén de la
Conferencia Internacional del Trabajo, realizada en G nebra
en 1986, define de nmanera anplia a |as Pequefias y Medi anas
Enpresas pues considera conob tales, tanto a enpresas
nodernas, con no mAs de cincuenta trabajadores, conp a
enpresas famliares en |a cual |aboran tres o cuatro de sus
m enbros, inclusive a |os trabaj adores aut bnomos del sector

no estructurado de |la econonia (infornales).
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“S!’
S| STEVA.
Conjunto de procedimentos, normas o nmetodos integrados

para | a consecuci 6n de un fin.

“Tl’
TECNI CAS
Habi | i dades para aplicar |os procedi m entos de que se sirve

una ci enci a.
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CATALOGO DE
MVEDI CAMENTOS PROPUESTO
A DI STRI BU DORA DE
PRODUCTOS FARMACEUTI COS

“MANASES”’



| NDI CE POR GRUPO TERAPEUTI CO

GRUPO No. 01: ANTI PARASI TARI GS.......cccocoviiiiit st
Subgrupo 01: Antihel mnticos

Subgrupo 02: Antiani bianos y Antigiardiasicos

Subgrupo 03: Antinal aricos

Subgrupo 04: Antitoxoplasm

Subgrupo 08: Antitripanosonas

Subgrupo 06: Antil ei shmani asi cos

GRUPO No. 02: ANTI M CROBI ANGS ...ttt
Subgrupo 01: Am nogl ucosi dos

Subgrupo 02: Betal act am cos

Subgrupo 03: Betal actam cos con I nhi bi dores

Subgrupo 04: Betal actani cos Carbapeném cos

Subgrupo 05: Fenicol es

Subgrupo 06: Lincosam das

Subgrupo 07: Macr6lidos

Subgrupo 08: Qui nol onas

Subgrupo 09: Sul fonam das

Subgrupo 10: Tetraciclina

Subgrupo 11: Vancom ci na

GRUPO No. 03: ANTI M COTI COS.....coooovivriiieiineiieisesss s 4
CGRUPO No. 04: ANTI VI RALES. ...t

GRUPO No. 05: ANTI SEPTI COS Y AGENTES URI NARI CS......ccoccovivmiiniiin



GRUPO No. 06: MEDI CAMENTOS DE USO CARDI OVASCULAR
Subgrupo 01: Bl oqueadores de Beta- Adrenoreceptores
Subgrupo 02: Sinpatopl éjicos de Acci 6n Centra
Subgrupo 03: Vasodil at ador es
Subgrupo 04: | nhibidores de Enzi mas Convertidoras
Subgrupo 05: Antagoni sta de Receptores
Subgrupo 06: Nitrato Y Nitritos
Subgrupo 07: Digitélicos
Subgrupo 08: Sinpaticom neticos
Subgrupo 09: Antiarritm cos
Subgrupo 91: Adrenérgicos
GRUPO No. 07 @ DI URETI COB..occurvvmsmvssmsnsmssssssssssmssssssssssss s 8
GRUPO No. 08: ANTI COAGULANTES/ ANTAGONI STAS Y HEMOSTATI CCS..9
GRUPO No. 09: ANTI ARTRI TI COS, ANTI RREUMATI COS Y
ANTI I NFLAMATORI OS NO ESTERO DECS
Subgrupo No.1l: Antiartriticos, Antirreumaticos
y Antiinflamatori os no esteroides
Subgrupo No.2: Antirreuméti cos Modi ficadores
GRUPO No. 10: URICOSURI COS Y ANTI GOTOSOS. ... 10
GRUPO No. 11: ANALGESI COS NO NARCOTI COS
GRUPO No. 12: ANALGESI COS NARCOTI COS Y ANTAGONI STAS
GRUPO No. 13: ANESTESI COS GENERALES......cooocmmismnisesssissssssios o 11

GRUPO No. 14: ANESTESI COS LOCALES



GRUPO No.

GRUPO No.

Subgrupo No. 1:

Subgr upo No. 2:

GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.

GRUPO No.

Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo

GRUPO No.

15:

16:

17:

18:

19:

20:

21:

22:

01:

02:

03:

04:

05:

06:

07:

08:

09:

09

09

23:

GASES DE USO MEDI CO

RELAJANTES MUSCULARES. ... 12
Rel aj ant es Muscul ares

Bl oqueant es Neuronuscul ares
ANTI COLI NERG COS/ ANTI ESPASMODI COS

COLI NERG COS

BRONCODI LATADORES.........ccoooivintiiriens s ssssssss s ssssss s snssnsane s 13
FLUI DI FI CANTES
ANTI Hl STAM NI COS Y DESCONGESTI ONANTES
ANTI EMETI COS/ REGULADORES DE LA FUNCI ON

DI GESTI VA O GASTROPROC!I NETI CCS....ooocccmvvrnvvnersnennnn 14
Anti eméti cos

Ant agoni stas de | os Receptores de |a 5HT3
Anti 4ci dos

Bl oqueador es de Secreci 6n Aci da

I nhi bi dores de | a Bonba de Protones
Protector de | a Mucosa Gastrica
Laxant es

Pr epar aci 6n Anti henorroi dal
Antidiarreico

.1: Agente para Esclerosis
.2: Antiflatulento

MEDI CAMENTOS DE USO NEURCPSI QUI ATRI CCS ............. 15



Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo

Subgr upo

GRUPO No.

Subgr upo
Subgr upo

Subgr upo

GRUPO No.

GRUPO No.

GRUPO No.

Subgr upo

Subgr upo

01:

02:

03:

04:

05:

06:

07:

08:

09:

09

24:

01:

02:

03:

25:

26:

27

01:

02:

Ant i psi cOti cos

Benzodi azepi nas

Ant agoni stas de Benzodi azepi nas
Ant i depresivos Triciclicos

I nhi bi dores Sel ectivos de | a Recaptaci 6n
Modul adores del Afecto
Estimul antes del Sistema Nervioso Centra
Ant i par ki nsoni anos

Anti convul si vos

.1: Antim grafosos

MEDI CAMENTOS DE USO ENDOCRI NOLOG COS

Hor nona Hi pot al am cas, Pituitarias y Oros
Hornonas Tiroideas y Antitiroi deos
Hor nonas Suprarrenal es, Andr6genos
ESTROGENCS, PROGESTAGENCS Y ANOVULATORI OS
HI POGLI CEM ANTES. ...
H POLI PEM ANTES
I nhi bi dores de Ia Metil CoA Reductora

Fi br at os

GRUPO No. 28: MEDI CAVENTOS DE USO ONCOLOG CO....occvvvviiveiiisisnn

l. Farmacos con Enl ace Coval ente a DNA (Agentes

Al qui | ant es)

Subgr upo 00:

| -A Gupo Biscloroethyl Alquilante



Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
GRUPO No.
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
Subgr upo
GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.
GRUPO No.

GRUPO No.

01:

02:

03:

04:

05:

06:

07:

08:

09

09

09.

2

3

3

3

3

3

3

.1

.2

9:

01:

02:

03:

04:

0:

1:

2:

3:

4:

5:

| -B Al trano- Sul fonat es

| -C Nitroso- U eas

| -D Conpuesto Platino

| -E Agentes Metilantes Antinetabolitos
[11. Antibioticos/Antitunorales y Rel aci onados
I'V. Farmaco Protector de Toxi cidad

V. Farmacos que actuan en M crotubulos

VI. I nhibidores de | a DNA Topo-|sonerasa
. VII. Hornmonas y Enzi mas

: VIII. | nmunonpodul ador es

3:

M CRONUTRI ENTES ...t s s
Vi tam nas

M neral es

Vitamnas y Mnerales

Hemat i ni cos

ELECTROLI TOS Y SOLUCI ONES

OFTALMOLOG COS

DERMATOLOG COS



CATALOGO DE MEDI CAMENTGCS

CcODl GO DESCRI PCl ON VAV
0-01 ANTI PARASI TARI OS
0-01-1 ANTI HELM NTI COS
001 | MEBENDAZOL 100ny TABLETA CTO
002 | NI CLOSAM DA 500ng TABLETA CTO
ANTI PROTOZOARI CS
0-01-2 ANTI AM Bl ANCS Y ANTI G ARDI ASI COS
003 | METRONI DAZOL 250ng/5m SUSP. ORAL, FRASCO /U
004 | METRONI DAZOL 500ny TABLETA CTO
005 | METRONIDAZOL 5ng/mi SOL. INYEC.|.V. 100m /U
006 | SECNI DAZOL 500ng TABLETA CTO
0-01-3 ANTI MALARI COS
007 | CLOROQUI NA BASE 50 ng/5 ml FRASCO 60 n C/u
008 | CLOROQUI NA BASE 150 ngy TABLETA CTO
009 | CLOROQUI NA + PRI MAQUI NA( BASE) 150ng+15ny TAB. CTO
010 | CLOROQUI NA + PRI MAQUI NA(BASE) 75ng + 7.5ng TAB | CTO
011 | CLOROQUI NA+PRI MAQUI NA( FOSFATO) 500+52. 6/ ng TAB | CTO
012 | PRI MAQUI NA BASE 5ng TABLETA CTO
013 | PRI MAQUI NA BASE 15nmg TABLETA CTO
0-01-4 ANTI TOXOPLASMA
014 | ESPI RAM CI NA 500 ng, CAPSULA CTO




015 | PI RIMETAM NA 25ng TABLETA, FRASCO POR 30 C/ U
0-01-5 ANTI TRl PANOSOVAS
016 | BENZNI DAZOLE 100 ny, TABLETA CTO
017 | NI FURTI MOX 120 ng TABLETA C/ U
0-01-6 ANTI LESHVANI AS| COS
018 | MEGLUM NA ANTI MONI ATO 300ng/ni | NY. AMP. 5n c/ U
019 | ALBENDAZOL 400 ngy TABLETA CTO
020 | ALBENDAZOL 200 ngy TABLETA CTO
021 | AM NOSI DI NA ( SULFATO) 250ngy TABLETA CTO
022 | SULFADI ACI NA 500ny TABLETA CTO
0- 02 ANTI M CROBI ANCS
0-02-1 AM NOGLUCOS! DOS
001 | AM KACI NA (SULFATO 250ng/mi, SOLUCION INYEC. |C/U
002 | AM KACI NA (SULFATO) 250ng/ni, |NYEC. AMP.2n c/ U
003 | GENTAM CI NA (SULFATO) 40ng/m INYEC. VIAL 2 | CTO
004 | GENTAM CI NA (SULFATO) 40ng/ni INYEC. AWP. 2ni |C/U
0- 02- 2 BETALACTAM COS
005 | AMOXI CI LI NA 125ng/ 5 POLVO P/ SUSP. ORAL FCO | C/ U
006 | AMOXI CI LI NA 250ng/ 51 POLVO P/ SUSP. ORAL FCO | C/ U
007 | AMOXI CI LI NA 500 ng CAPSULA O TABLETA CTO
008 | AWPICILINA (SODICA) 1g |.M FRASCO VI AL c/ U




009 | CEFAZOLINA (SODICA) 1g |.V. VIAL C/ U
010 | CEFADROXI LO MONOHI DRATO 5001y CAPSULA CTO
011 | CEFTAZI DI MA ( PENTAH DRATO) 1G I.V., FRASCO c/u
012 | CEFTRI AXONA (SODI CA) 1g POLVO | .M FRASCO c/ U
013 | DI CLOXACI LI NA (SODI CA) 125my/5m ORAL, FRASCO |C/U
014 | DI CLOXACI LI NA (SCDI CA) 250ngy CAPSULA CTO
015 | DI CLOXACILINA (SODICA) 0.5g |.M - |.V. FRASCO |C/U
016 | OXACI LI NA (SODI CA) 1g POLVO FRASCO VI AL c/ U
017 |PENICILINA G (BENZATINICA) 1.2 MLL FRASCO c/ U
018 |PENI Cl LI NA G ( PROCAI NI CA)3 M +( SODI CA) 1M FCO. | CTO
019 |PENICILINA G (SODICA)5 M U.l. I|.V., FRASCO c/ U
0-02-3 BETALACTAM COS CON | NHI Bl DORES
020 | AMOXI CI LI NA+ACI DO CLAVULANI CO 1000mg +200 FCO |C/ U
021 | AVPI Cl LI NA+SULBACTAM SODI COS) 10004500 ng FCO | C/ U
022 | AMOXI CI LI NA+ACI DO CLAVULANI CO( 250+62. 5ng) FCO | ¢/ U
023 | AVPI CI LI NA+SULBACTAM SULTAM CI LI NA) 250ng FCO | C/ U
024 | AVOXI CI LI NA+ ACI DO CLAVULANI CO 500+125ng TABL | CTO
025 | AVPI CI LI NA+SULBACTAM SODI CO) (250+125ng) TABL | CTO
026 | Pl PERACI LI NA+TAZOBACTAM SCDI CO) 4+0. 5g FRASCO | C/ U
0-02- 4 BETALACTAM COS CARBAPENEM COS
027 |1 M PENEM ANHI DRO) +Cl LASTATI NA( SODI CA) 500ngFCO | ¢/ U
028 | MEROPENEM 1g POLVO P/DILUCION |.V., FCOVIAL |[C/U




0-02-5 FENI COLES

029 | CLORANFENI COL( PALM TATO) (125-150 ng)/5m FCO |C/U

030 | CLORANFENI COL 250 ng CAPSULA, EMPAQUE CTO

031 | CLORANFENI COL( SODI CO SUCCI NATO) 1g |.V. FCO C/ U
0-02-6 LI NCOSAM DAS

032 | CLI NDAM Cl NA( CLORHI DRATO) 75 g/ 5m, FRASCO C/ U

033 | CLINDAM CI NA ( CLORHI DRATO) 300 ng CAPSULA CTO

034 | CLI NDAM Cl NA( FOSFATO) 150 ng/m | NYECTABLE FCO | C/ U
0-02- 7 MACROLI DOS

035 | ERI TROM CI NA(ETI L SUCCI NATO) 250ng/ 5 FRASCO C/ U

036 | ERI TROM CI NA ( ESTEARATO) 500 ngy TABLETA CTO
0-02-8 QUI NOLONAS

037 | Cl PROFLOXACI NA ( CLORHI DRATO) 500 my TABLETA CTO

038 | Cl PROFLOXACI NA (LACTATO) 200ng | NYECTABLE FCO |C/ U
0-02-9 SULFONAM DAS

039 | TRI METROPRI M+SULFAMETOXAZOL( 40+200ng) /5n FCO | C/ U

040 | TRI METROPRI M + SULFAVETOXAZOL 160ng+800ng TAB |CTO
002- 91 TETRACI CLI NA

041 |DOXI Cl CLI NA ( MONOHI DRATO) 100ny, CAPSULA CTO

042 | TETRACI CLI NA CLORHI DRATO 500 ngy CAPSULA CTO
002- 92 VANCOM CI NA




043 | VANCOM CI NA ( CLORHI DRATO) 0.5g, FRASCO VI AL U
044 | CEFEPI ME ( CLORHI DRATO) 1g POLVO FRASCO VI AL C/ U
045 | CEFOTAXI MA (SODI CA) 1g FRASCO VI AL c/ U
046 |CEFOXITINA (SODICA) 1 g 1.M - I.V., FCOVIAL |C/U
047 |LINEZOLID 100 ng/5 m, FRASCO 240 ni c/ U
048 |LINEZOLID 600 nmy TABLETA RECUBI ERTA CTO
049 |LINEZOLID 2 mg/m INY I.V., BOLSA DE INFUSION |C/U
050 | OFLOXACI NA 400ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
051 | TRI METROPRI M+SULFAVETOXAZOL( 160+800ng) | NY c/ U
0- 03 ANTI M COTI COS

001 |ANFOTERICINA B 50ng |.V. - |NTRATECAL FRASCO |C/U
002 | FLUCONAZOL 150ny CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
003 | FLUCONAZOL 50ng, TABLETA o CAPSULA CTO
004 | FLUCONAZOL 2ng/m SOLUCI ON | NYEC- |.V. FRASCO |C/U
005 | GRI SEOFULVI NA M CRONI ZADA 500ngy TABLETA CTO
006 || TRACONAZOL 100nmg CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
007 | KETOCONAZOL 100ng/5n SUSPENSI ON ORAL, FRASCO |C/U
008 | NI STATI NA 100, 000 U.I/n SUSPENSI ON ORAL c/U
0- 04 ANTI VI RALES

001 |ACI CLOVIR 200ng TABLETA o CAPSULA CTO
002 |ACICLOVIR (SODICO) 250ng |.V., FRASCO VI AL c/ U
003 | DI DANCSI NA (ddl) 100ng TABLETA MASTI CABLE c/U




004 | DI DANOSI NA (ddl) 4g 10ng/m, FRASCO 240n C/ U
005 | EFAVI RENZ 200mg CAPSULA, FRASCO 90 CAPSULAS c/ U
006 | ESTAVUDI NA (d4T) 40ngy CAPSULA c/ U
007 | ESTAVUDI NA (d4T) 5ng/5m POLVO PARA FCO. 200mM | C/ U
008 | I NDI NAVI R SULFATO 400ng CAPSULA, FRASCO C/ U
008 | LAM VUDI NA (3TC) 150ng TABLETA c/ U
009 |LAM VUDINA (3TC) 50nmg/5m JBE., FRASCO 240ni c/ U
010 | LAM VUDI NA( 3TC) 150ng+ZI DOVUDI NA( AZT) 300ng TAB | C/ U
011 | LOPI NAVI R+RI TONAVI R( 133. 3+33. 33ry) CAPS BLANDA | C/ U
012 | LOPI NAVI R+RI TONAVI R(80ng+20ng)/ m SOLUC. ORAL |C/U
013 | NELFI NAVIR 250 ngy TABLECAPS o COVPRI M DO c/ U
014 | NELFI NAVI R 50ng/ COPA POLVO , FCO 144 g c/ U
015 | NEVI RAPI NA 200nmg TABLETA, FRASCO 60 TABLETAS |C/U
016 | NEVI RAPI NA 50ng/5m SUSP. ORAL, FRASCO 240n c/ U
017 | RI TONAVI R 100nmy CAPSULA, FRASCO C/ U
018 | RI TONAVI R 400ng/ 5n JARABE, FRASCO 240m c/ U
019 |ZI DOVUDI NA (AZT) 50ng/ 5m JARABE, FRASCO c/ U
020 | ZI DOVUDI NA( AZT) 10ng/ i  FRASCO VI AL DE 20n c/ U
021 | ZI DOVUDI NA (AZT) 100ng CAPSULA CTO
0- 05 ANTI SEPTI COS Y AGENTES URI NARI OS

001 | FENAZOPI RI DI NA CLORHI DRATO 200y TABLETA CTO




002 NI TROFURANTO NA 25-50ng/ 5m SUSP. ORAL FRASCO |C/ U
003 NI TROFURANTO NA MACROCRI STALES 100ng CAPSULA C10
0- 06 MEDI CAMENTCS DE USO CARDI OVASCULAR
0-06-1 BLOQUEADORES DE BETA — ADRENORECEPTORES
001 ATENOLOL 100ng TABLETA RANURADA CTO
002 PROPRANCLOL CLORHI DRATO 40ng TABLETA C1O
003 PROPRANCLOL CLORHI DRATO 10ng TABLETA CTO
004 PROPRANCLOL CLORHI DRATO 1ng/ m | NYECTABLE g u
005 LEVO ALFA METI LDOPA 500ng TABLETA CTO
0-06-2 SI MPATOPLEJI COS DE ACCI ON CENTRAL
006 H DRALAZI NA CLORHI DRATO 50ng TABLETA C1O
007 H DRALAZI NA CLORHI DRATO 20 ngy, AMPCOLLA g u
008 NI TROPRUSI ATO SCDI CO 25ng/ ml | NYECT. VI AL 2ni cu
0-06-3 VASODI LATADORES
009 AMLODI PI NA (BESI LATO 5ng TABLETA CTO
010 NI FEDI PI NA 20ng/ mi SOLUCI ON ORAL FRASCO cdu
011 NI FEDI PI NA 30ng TAB. DE LI BERACI ON PROLONGADA | CTO
012 NI MODI PI NA 30nmg TABLETA EMPAQUE PRI MARI O CTO
013 NI MODI PI NA 0. 2ng/ml INYEC. | . V., FCO VI AL 50ni cdu
014 VERAPAM LO CLORHI DRATO 80nmg TABLETA CTO
015 VERAPAM LO CLORHI DRATO 240nmg TABLETA CTO




016 VERAPAM LO CLORH. 2. 5ng/ml I NY.l.V. AWP 2ni cdu

0-06-4 | NHI Bl DORES DE ENZI MAS CONVERTI DORA DE
ANG OTENSI NA

017 CAPTOPRI L 25ng TABLETA RANURADA CTO

018 ENALAPRI L MALEATO 5ng TABLETA CTO

019 ENALAPRI L MALEATO 20ng TABLETA RANURADA CTO
0-06-5 | ANTAGONI STA DE RECEPTORES DE ANG OTENSI NA 11 .

020 | RBESARTAN 150ng TABLETA , EMPAQUE PRI MARI O CTO

021 LOSARTAN POTASI CO 50ny TABLETA CTO

022 VALSARTAN 80ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0-06-6 NI TRATOS Y NI TRI TOS

023 | SOSORBI DE DI NI TRATO 5ng TABLETA SUB- LI NGUAL CTO

024 | SOSORBI DE MONONI TRATO 20ng TABLETA CTO

025 | SOSORBI DE MONONI TRATO 40ng TABLETA CTO

026 NI TROG.I CERI NA 5ng DE LI BERACI ON TRANSDERM CA | C/ U

027 NI TROGLI CERI NA 5ng/ml INY.I.V. FCO VI AL 10ni cdu
0-06-7 DI G TALI COS

028 DI GOXI NA 0. 5ng -0. 75ng SOLUCI ON ORAL FRASCO cdu

029 DI GOXI NA 0. 25ng TABLETA RANURADA CTO

030 DI GOXINA 0.25nmg/ml INY. I.V., AMPOLLA 1-2ni cdu
0-06-8 SI MPATI COM METI COS

031 DOBUTAM NA( CLORHI DRATO) 12. 5ng/ ml | NY. FCO 20ni g u




032 DOPAM NA CLORHI DRATO 40nmg/ m I NY.1.V. FCO 5ni cu
0-06-9 ANTI ARRI TM CCS
033 AM ODARONA CLORHI DRATO 200ng TABLETA CTO
034 AM ODARONA CLORH. 50nmg/m I NY.I1.V. AWP 3m g u
006-91 ADRENERG COS

035 EFEDRI NA SULFATO 25ng/ m | NY. AVPOLLA 1ni cdu
036 EPI NEFRI NA 1ng/m | NYECT. |.M AMPOLLA 1ni cu
037 ADENCSI NA 3nmg/ M INYECT. |.V., FCO VIAL 2 m g u
038 ESMOLOL CLORHI DRATO 10ng/ m I NY.I.V. FCO 10ni ¢ u
039 ESMOLOL CLORHI D. 250ng/m I NY.I1.V. AMP. 10ni adu
040 FENI LEFRI NA CLORHI D. 10ng/ Ml INY.I. M - AMP. 21 cu
041 NOREPI NEFRI NA( BI TRARTRATO) 1ng/ ml | NY. AMP.  4ni g u
0-07 DI URETI COS

001 ACETAZOLAM DA 250mg TABLETA RANURADA cu
002 ESPI RONCLACTONA 25ng TABLETA RANURADA CTO
003 ESPI RONOLACTONA 100ng TABLETA RANURADA CTO
004 FURCSEM DA 10ng/ m SOLUCI ON ORAL FRASCO cdu
005 FURCSEM DA 40nmg TABLETA RANURADA CTO
006 FUROSEM DA 10nmg/ m I NY.I.V., AMPOLLA 2mi cdu
007 H DROCLOROTI AZI DA 25ng TABL ETA RANURADA CTO
008 MANI TOL AL 20% | NYECTABLE |.V., FRASCO 250m du
009 | NDAPAM DA 1. 5ng TAB RECUBI ERTA DE LI BERACION | CTO




0-08

ANTI COAGULANTES, ANTAGONI STAS, HEMOSTATI COS

001 ASPI RINA 100ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
002 ESTREPTOQUI NASA 1,500,000 U.1. 1.V., FCOVIAL |C U
003 FI TOVENADI ONA 10ng/m I NY. 1. M AWMPOLLA 1m . cdu
004 HEPARI NA( BAJO PESO MOLECULAR) 900 - 6000 | NYECT. cdu
005 HEPARI NA( SCDI CA) 5000 U.1./m [INY I.V. FCO 5ni cdu
006 PROTAM NA SULFATQ(10ng o 1000U. 1.)/m | NY.5m cdu
007 VWARFARI NA SCDI CA 5ng TABLETA RANURADA CTO
008 ACl DO ALFA- AM NOCAPRO CO 500ng TABLETA CTO
009 ACl DO ALFA- AM NOCAPRO CO 2g/m | NY. AMP. 5ni g u
010 APROTI NI NA 500,000 U.I INY. |I.V., VIAL 50ni cu
011 CLOPI DOGREL ( BI SULFATO) 75ng TABLETA CTO
0-09 ANTI ARTRI TI COS, ANTI RREUVATI COS,
ANTI I NFLAVATORI GS, NO ESTERO DES
001 DI CLOFENACO SCDI CO 50ng TABLETA CON CUBI ERTA CTO
002 DI CLOFENACO SODI CO 25nmg/ Ml INY. |. M, AMP. 3ni cdu
003 | BUPROFENO 100ng/ 5m  SUSPENSI ON ORAL, FRASCO cu
004 | BUPROFENO 400ng TABLETA RECUBI ERTA o GRAGEA CTO
005 | NDOVETACI NA 25ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
006 Pl ROXI CAM 20ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
007 Pl ROXI CAM 20ng/ ml I NYECT. |. M, AVPOLLA 2ni cu
0-09-2 ANTI RREUVATI COS MODI FI CADORES DE ENFERMEDAD
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008 HI DROXI CLOROQUI NA SULFATO 400mg TABLETA CTQO
009 SULFASALAZI NA 500ng TAB. C/ CUBI ERTA ENTERI CA C10
010 VETOTREXATE 2. 5ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0-10 URI COSURI CCS, ANTI GOTOSOS

001 ALOPURI NOL 300ng TABLETA RANURADA CTO
002 COLCHI CI NA 0. 5ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0-11 ANALGESI COS NO NARCOTI COs

001 ACETAM NCOFEN 120-160ng/ 5m JARABE, FRASCO cu
002 ACETAM NOFEN 500mg TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
003 ACETAM NOFEN 150- 300ng SUPGSI TORI O cu
004 ASPI RI NA 500ng TABLETA , EMPAQUE PRI MARI O CTO
005 DI PI RONA MAGNESI CA o SODI CA 500ng/ m | NY. 2ni ¢ u
006 CLONI XI NATO DE LI SI NA 125nmg TABLETA CTO
007 CLONI XI NATO DE LI SINA 50 ng/ml I NY. AMP. 4ni cu
0-12 ANALGESI COS NARCOTI COS 'Y ANTAGONI STAS

001 ACETAM NOFEN+CODEI NA FOSFATQ( 500+30ng) TABLETA | CTO
002 ACET+HI DROCODONA Bl TARTRATQ( 650+7. 5ng) TABLETA | CTO
003 FENTANIL ( CI TRATO 0.05ng/m I NY. VIAL 10m cu
004 FENTANIL ( C TRATO 0.05ng/ m | NY. AMP. 2ni cu
005 PETI DI NA CLORHI DRATO 50ng/ ml | NYECTABLE 2l cu
006 MORFI NA SULFATO 10ng/ M I NYEC. AMPOLLA 1 ni cu
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007 | NALBUFI NA CLORHI DRATO 10ng/ m | NY. AWPOLLA 1m | C/U
008 | NALOXONE CLORHI DRATO 0. 4ng/m | NY. AWVPOLLA 1ni |[C/U
009 | TRAMADOL CLORHI DRATO 50ny CAPSULA CTO
010 | TRAMADOL CLORHI DRATO 50ng/m | NY. AVPOLLA 2m | C/U
0- 13 ANESTES| COS GENERALES

001 | DROPERI DOL+FENTANI L( Cl TRATO) 2. 5+0. 05mg/ i 2m | C/ U
002 | HALOTANO FRASCO 250ni, PROTEG DO DE LA LUZ c/ U
003 |1 SOFLURANO SOL. PARA | NHALACI ON FRASCO 100n c/ U
004 | KETAM NA ( CLORHI DRATO) 50mg/m INY. VIAL 10M |C/U
005 |PROPOFOL 10nmg/m EMULSI ON I NY. AMPOLLA 20n c/ U
006 | SEVOFLURANO SOLUC. P/ | NHALACI ON FRASCO 250m c/ U
007 | TI OPENTAL SODICO 1g |.V., FRASCO VI AL c/ U
008 |PROPOFOL 20ng/m EMULSI ON I NY. FCO VI AL 50n c/ U
0- 14 ANESTESI COS LOCALES

001 |BUPI VACAI NA CLORH. 0.5% I NY. | NTRATECAL 20mi c/ U
002 | BUPI VACAI NA CLORH. 0. 5% I NY. | NTRATECAL 10ni c/ U
003 | BUPI VACAI NA CLORH. +DEXTROSA(0. 5%8% INY. 4m |C/U
004 | BUPI VACAI NA CLORH. +DEXTROSA( 0. 5%-8% | NY. 3mi C/ U
005 | LI DOCAI NA CLORHI DRATO 2% | NYECTABLE VI AL 50m |C/U
006 | LI DOCAI NA CLORHI DRATO 2% | NYECTABLE AMP. 20m | C/ U
007 | LI DOCAI NA 10% AEROSOL, FCO ATOM ZADOR 60-80m | C/ U
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008 | MEPI VACAINA CLORH. CJEPINEFRINA 2% INY. 1.8mM |C/U
009 | MEPI VAC. CLORH. 2% C/ LEVONORDEFRI NA INY. 1.8 M.. |C/U
010 | MEPI VACAI NA CLORH. S/ EPINEFRINA 3% INY. 1.8m |C/U
011 | LI DOCAI NA CLORHI DRATO+DEXTROSA(5%7. 5% 2m c/ U
0- 15 GASES DE USO MEDI CO

001 |Al RE COVPRI M DO 210 PI ES CUBI COS, CARGA c/ U
002 | DI OXI DO DE CARBONO (C02) 50 LIBRAS (CILINDRO) |C/U
003 | DI OXI DO DE CARBONO (CC2) 6 LIBRAS, Cl LI NDRO c/U
004 | OXI DO NI TROSO 56 LI BRAS CI LI NDRO c/ U
005 | OXI GENO MEDI CI NAL ALTA PUREZA 220 PIES CARGA |C/U
0- 16 RELAJANTES MUSCULARES

001 | METOCARBAMOL 500ngy TABLETA, EMPAQUE PRIMARIO | CTO
002 | METOCARBAMOL 100nmg/m INY.I.M, AMPOLLA 10 M |C/U
003 | TIZANIDINA ( CLORHI DRATO) 4 ng TABLETA CTO

0- 16- 2 BLOQUEANTES NEUROMUSCULARES

004 | ATRACURI O BESI LATO 10ng/nmi INY. AVP. 2.5 m c/ U
005 | Cl SATRACURI O BESI LATO 2ng/nl I NY. AMP. 2.5 n c/ U
006 | PANCURONI O BROVURO 2ng/m | NY. AMPOLLA 2nd c/ U
007 | SUCCI NI LCOLI NA CLORURO 500ng FRASCO VI AL c/ U
008 | VECURONI O BROVURO 4ng AMPOLLA C/ U
0-17 ANTI COLI NERG COS / ANTI ESPASMODI COS

001 | ATROPI NA SULFATO 0.5ng/m | NY. AMPOLLA 1nd c/U
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002 | ATROPI NA SULFATO 5mg/ni | NY. AMPOLLA 1n c/ U
003 |H OSCI NA N-BUTI L BROMURO 10nmy GRAGEA LUZ CTO
004 | PRAM VERI NA 2ng TABLETA RECUBI ERTA CTO
005 |H OSCI NA N-BUTI L BROVURO 20ng/ m | NY. AVP. 1nd C/ U
006 | OXI BUTI NI NA (CLORURO) 5nmgy TABLETA RANURADA c/ U
0- 18 COLI NERG COS

001 | NEOSTI GM NA METIL SULFATO 0.5 mg/m INY. 1nd c/ U
002 | PI R DOSTI GM NA BROMURO 60 ng TABLETA CTO
003 | PIRIDOSTIGM NA BROVURO 1 ng/mi INY. AWP. 1mi C/ U
0- 19 BRONCODI LATADORES

001 | AM NOFILINA 25nmg/nmi | NY. AVPOLLA 10n c/ U
002 || PRATROPI O BROMURO 250ntg/ml P/NEB. FCO20 Ml | C/ U
003 |1 PRATROPI O BROMURO 20 ntg/ dosi s EN AEROSOL C/ U
004 | SALBUTAMOL (SULFATO) 2ng/5m JARABE, FRASCO c/ U
005 | SALBUTAMOL (SULFATO) 100ntg/ DOSI'S AEROSOL C/ U
006 | SALBUTAMOL (SULFATO) 4ng TABLETA RANURADA CTO
007 | SALBUTAMOL (SULFATO) 0.5% P/ NEBULIZ. FCO 20m | C/U
008 | TEOFILINA 125ng /5m SUSP. ORAL FRASCO 120mi c/ U
009 | TEOFI LI NA ANHI DRA 300ngy TABLETA RANURADA CTO
0- 20 FLUI DI FI CANTES

001 | AVMBROXOL CLORHI DRATO 15 ng/5m SOLUCION ORAL | C/U
002 | AVBROXOL CLORHI DRATO 7.5 mg/m INY. AVP. 2ni C/ U
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0-21

ANTI H STAM NI COS / DESCONGESTI ONANTES

001 | CLORFENI RAM NA MALEATO 2mg/ 5m  JARABE c/ U
002 | CLORFENI RAM NA MALEATO 4ny TABLETA RANURADA c/ U
003 | CLORFENI RAM NA MALEATO 10ng/ni | NY. AMP. 1n c/ U
004 | DI FENH DRAM NA CLORHI DRATO 25 ngy CAPSULA CTO
005 | DI FENH DRAM NA CLORHI DRATO 50ng/ni, INY. 10m |C/U
006 | DI MENHI DRI NATO 50 ng TABLETA RANURADA CTO
007 | DI MENHI DRI NATO 50ng /m | NYECTABLE VI AL 5n c/ U
008 | HI DROXI CI NA CLORHI DRATO 10 ng/ 5n JARABE c/ U
009 | LORATADI NA 5nmg /5n JARABE, FRASCO 90 - 150m c/ U
010 | LORATADI NA 10ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
011 | PSEUDOEFEDRI NA CLORHI DRATO 15-30ng/ 5m FRASCO | C/ U
012 | FACTOR SURFACTANTE NATURAL o SI NTETI CO FRASCO |C/U
013 | LORATADI NA+PSEUDOEFEDRI NA SULF 5+120nmy GRAGEA | CTO
0- 22 ANTI EVETI COS / REGULADORES DE LA FUNCI ON
DI GESTI VA O GASTROPROCI NETI COS
001 | METOCLOPRAM DA ( CLORHI DRATO) 2ng/ni, FRASCO |C/U
002 | METOCLOPRAM DA ( CLORHI DRATO) 10 ngy TABLETA CTO
003 | METOCLOPRAM DA( CLORHI DRATO) 5ng/ i AMPOLLA 2m | C/ U
0- 22- 2 | ANTAGONI STAS DE LOS RECEPTORES DE LA 5HT3
004 | GRANI SETRON ( CLORHI DRATO) 1ng TABLETA CTO
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005 | ONDANSETRON ( CLORHI DRATO DI HI DRATO) 8nmg TABL. | CTO

006 | TROPI SETRON ( CLORHI DRATO) 5ng CAPSULA CTO

007 | GRANI SETRON ( CLORHI DRATO) 1ng/ni AMPOLLA 3l | C/U

008 | ONDANSETRON( CLORH. DI HI DRATO) 2ng/ i AMP. 4ni c/ U

009 | TROPI SETRON 1nmg/ni SOLUC. | NYECTABLE AMP. 5n c/ U
0-22-3 ANTI ACl DOS

010 | ALUM NI O H DROXI DO 300ng/ 5m ORAL FRASCO C/ U

011 | ALUM NI O+MAGNESI O HI DROXI DO( 650+400ng) 5n . FCO | ¢/ U
0-22-4 BLOQUEADORES DE SECRECI ON ACI DA

BLOQUEANTES DE RECEPTOR H2

012 |RANITIDINA ( CLORHIDRATO) 75 ng /5 nl JARABE |C/U

013 | RANITI DI NA ( CLORHI DRATO) 150ng TABLETA CTO

014 | RANITI DI NA ( CLORHI DRATO) 50ng | NYECTABLE AVP. |C/U
0-22-5 | NH Bl DORES DE LA BOVBA DE PROTONES

015 |LANSOPRAZOL 15 ngy CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO

016 | LANSOPRAZOL 30ny CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO

017 | OVEPRAZOL 20 ngy CAPSULA DE LI BERACI ON CTO

018 | PANTOPRAZOL 40 ngy GRAGEA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0-22-6 PROTECTOR DE LA MJUCOSA GASTRI CA

019 | SUCRALFATO 1g TABLETA o POLVO, SOBRE c/ U
0-22-7 LAXANTES
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020 | PSYLLI UM H DROFI LI CO MJCI LO DE FCO 200 - 500g U

021 |RICINO ACEI TE, FRASCO 2 ONZAS ( 60 m) C/ U
0-22-8 PREPARACI ON' ANTI HEMORROI DAL

022 | ANESTESI CO LOCAL C/ ESTERO DE UNGUENTO ANTI HEM | C/ U
022- 90 ANTI DI ARREI CO

023 | LOPERAM DA CLORHI DRATO 2ny CAPSULA o TABLETA | CTO
022- 91 AGENTE PARA ESCLEROSI S

024 | POLI DOCANOL 3% SOL. | NY. FRASCO VI AL 10 - 50n c/ U
022- 92 ANTI FLATULENTO

025 | SI METI CONA ACTI VA 40-50mg TABLETA MASTI CABLE | CTO
022- 93 GASTROPROCI NETI COS

026 | ENZI MAS DI GESTI VAS PANCREALI PASA CAPSULA CTO

027 | POLI ETI LENGLI COL 4000 POLVO SOBRE 60 - 80g c/ U

0- 23 MEDI CAVENTOS DE USO NEURCPSI QUI ATRI CO
0-23-1 ANTI SI COTI COS

001 | CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 25ng TABL ETA CTO

002 | CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 100ny TABLETA CTO

003 | CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 25nmg/ i AMPOLLA 2m | C/U

004 | CLORPROTI XENO 12. 5nmgy/ 51 SUSPENSI ON ORAL C/ U

005 | FLUFENAZI NA DECANOATO 25ng/ m AMPOLLA 1n C/ U

006 |HALOPERI DOL 5ng TABLETA RANURADA CTO

007 |HALOPERI DOL 5ng/m | NYECTABLE AMPOLLA 1n c/ U
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008 | Tl ORI DAZI NA CLORHI DRATO 25ny GRAGEA 0 TABLETA | CTO

009 | TI ORI DAZI NA CLORHI DRATO 100nmgy GRAGEA o TABLET |CTO
0-23-2 BENZODI AZEPI NAS

010 | BROVAZEPAM 3ng TABLETA RANURADA CTO

011 | CLONAZEPAM 2. 5nmg/ Ml SOLUC. ORAL, FRASCO 10n c/ U

012 | CLONAZEPAM 2y TABLETA RANURADA EN CRUZ CTO

013 | DI AZEPAM 10nmg TABLETA RANURADA CTO

014 | DI AZEPAM 5ng/ mi | NYECTABLE AMPOLLA 2nd c/U

015 | M DAZOLAM ( CLORHI DRATO) 5ng/ni AMPOLLA 3nd c/ U
0-23-3 ANTAGONI STA DE BENZODI AZEPI NAS

016 |FLUMAZENIL 0.1nmg/m INYECT. I.V., AMPOLLA 5m |C/U
0-23-4 ANTI DEPRESI VOS TRI CI CLI COS

017 | AM TRI PTI LI NA CLORHI DRATO 25ny GRAGEA 0 TABLE |CTO

018 | CLOM PRAM NA CLORHI DRATO 25ngy TABLETA CTO

019 |1 M PRAM NA CLORHI DRATO 10ng GRAGEA o TABLETA | CTO

020 |1 M PRAM NA CLORHI DRATO 25ny GRAGEA o TABLETA | CTO
0-23-5| | NH Bl DORES SELECTI VOS DE LA RECAPTACI ON DE

SEROTONI NA

021 | PAROXETI NA ( CLORHI DRATO) 20ny TABLETA CTO

022 | SERTRALI NA ( CLOHI DRATO) 50ng CAPSULA o TABLET |CTO
0-23-6 MODULADORES DEL AFECTO

023 | ACI DO VALPRO CO (SAL SODI CA) 500ny TABLETA CTO

024 | LITI O CARBONATO 300ny CAPSULA o TABLETA CTO
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0-23-7

ESTI MULANTE DEL SI STEMA NERVI OSO CENTRAL

025 | METI LFENI DATO CLORHI DRATO 10nmy TABLETA CTO
0-23-8 ANTI PARKI NSONI ANCS
026 | Bl PERI DENO CLORHI DRATO 2ngy TABLETA RANURADA CTO
027 | BI PERI DENO LACTATO 5ng/m | NYECT. AMPOLLA 1m  |C/U
028 | LEVODOPA + CARBI DOPA (250nmg + 25ng) TABLETA CTO
023-90 ANTI CONVULSI VOS
029 | ACI DO VALPRO CO (SAL SCDI CA) 200ng/ Ml FRASCO | C/U
030 | ACI DO VALPRO CO (SAL SCODI CA) 250ny TABLETA c/ U
031 | ACI DO VALPRO CO (SAL SODI CA) 500ng TABLETA CTO
032 | CARBAMAZEPI NA 200ng TABLETA RANURADA CTO
033 | FENI TO NA 125ng/5nm SUSPENSI ON ORAL, FRASCO /U
034 | FENI TO NA SODI CA 100ng CAPSULA DE LI BERACION | CTO
035 | FENI TOI NA SODI CA 50ng/ ml | NYECTABLE VI AL 5ni c/u
036 | FENI TO NA SODI CA 50ng/ mi | NYECTABLE AMP. 5ni c U
037 | FENOBARBI TAL 20ng/5m ELI XIR, FRASCO 120m U
038 | FENOBARBI TAL 100ng TABLETA RANURADA, EMPAQUE | CTO
PRI MARI O | NDI VI DUAL
039 | FENOBARBI TAL SODI CO 50- 65ng/mi AMPOLLA 2ni c/ U
023-91 ANTI M GRANOSCS
040 | ERGOTAM NA TARTRATO+CAFEI NA (1ng+100ng) TABLE | CTO
041 | FLUNARI CI NA CLORHI DRATO 5mg CAPSULA CTO
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023-92

ANTI SI COTI COS

042 TI ORI DAZI NA CLORHI DRATO 10ng/ 5m ORAL, FRASCO |C/ U
043 DEHI DROERGOTAM NA MESI LATO 2ng/ ml  FRASCO cdu
023-93 ANTI SI COTI COS ATl PI COS
044 CLOZAPI NA 100 mg TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
045 OLANZAPI NA 10ng TABLETA RECUBI ERTA C1O
0-24 MVEDI CAMENTOS DE USO ENDOCRI NOLOGE CO
0-24-1 HORMONAS HI POTALAM CAS, PI TU TARI AS Y OTROS
AGENTES
001 BROMVOCRI PTI NA (MESI LATO 2. 5ng TABLETA CTO
002 CLOM FENO Cl TRATO 50ng TABLETA CTO
0-24-2 HORMONAS Tl RO DEAS Y MEDI CAMENTOS
ANTI TI RO DECS
003 LEVOTI ROXI NA SODI CA 0. 05 ng TABLETA CTO
004 LEVOTI ROXI NA SODI CA 0.1 ng TABLETA CTO
005 MVETI MAZOL 5ng TABLETA RANURADA CTO
006 PROPI LTI OQURACI LO 50ng TABLETA RANURADA CTO
0-24-3 HORMONAS SUPRARRENALES, ANDROGENGCS Y
ANABCL| COS
007 BECLOVETASONA DI PROPI ONATO 50ntg/ | NHALACI ON cu
008 BECLOVETASONA DI PROPI ONATO 250ntg/ | NHALACI ON cu
009 BETAMETASONA ACETATO+FOSFATO SODI CO( 3+3ng) 1mi
cdu
010 DEXAVETASONA 4ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
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011 | DEXAMETASONA FOSFATO(SODICO) 4mg/m VIAL 5 nl | U
012 | H DROCORTI SONA( SUCCI NATO SODI CO) 500my | . M FCO | /U
013 | METIL PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODI CO) 40ng C/ U
014 | METIL PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODICO) 500 ng | C/ U
015 |METIL PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODI CO) 1g FCO | C/U
016 | PREDNI SONA 5my TABLETA RANURADA CTO
017 | PREDNI SOLONA 10ngy TABLETA RANURADA CTO
018 | PREDNI SONA 50ny TABLETA RANURADA, EMPAQUE CTO
PRI MARI O | NDI VI DUAL
019 | TRI AMCI NOLONA ACETONI DA 10ng/ Ml FCO VI AL 5n c/ U
0-24-4 | HORMONAS H POTALAM CAS, Pl TUI TARIAS Y OTROS
AGENTES
020 | OCTREOTI DA ACETATO 0. 1ng/m AMPOLLA 1nd c/ U
021 | QUINAGOLIDA 25, 50 y 75 nmtg TABLETA CTO
024- 41 HORMONAS SUPRARRENALES, ANDROGENOS Y
ANABOLI COS
022 | DANAZOL 200 ngy TABLETA o CAPSULA CTO
023 | DESMOPRESI N ACETATO 10ntg/ DOSI' S AEROSOL NASAL | C/'U
024 | FLUDROCORTI SONA ACETATO 0. 1ng TABLETA CTO
025 | GONADOTROPI NA CORI ONI CA 2,500 U.| AVPOLLA c/ U
026 | TESTOSTERONA ENANTATO 250ng/ m AMPOLLA 1nd C/ U
027 | VASOPRESI NA 20 UNI DADES U.S.P. AVPOLLA C/ U
0-25 | ESTROGENOS, PROGESTAGENCS Y ANOVULATORI S
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001 | ESTRADI OL ENANTATO+ DI HI DROXI PROGESTERONA cu
ACETOFENI DO (10rmg+150ng) /i AVMPOLLA 1n

002 | ESTRADI OL VALERI ANATO + NORETI STERONA
ENANTATO (5ng+50ng) / ml AMPOLLA 1nd c/ U

003 | ESTROGENGCS ESTERI FI CADOS 0. 5-0. 625nmy GRAGEA CTO

004 | ESTROGENOS CONJUGADOS 25nmy FRASCO VI AL c/ U

005 | ETI NI LESTRADI OL + LEVONORGESTREL 0.03ng + c/ U
0. 15ny GRAGEA, SOBRE DE 28

006 | ETI NI LESTRADI OL + LEVONORGESTREL 0. 05ny + c/ U
0. 25ny GRAGEA, SOBRE DE 28

007 | ETI NI LESTRADI OL + NORGESTREL 0.03ng + 0.3 ng | CTO
GRAGEA, SOBRE DE 28

008 | MEDROXI PROGESTERONA ACETATO 10 ngy TABLETA CTO

009 | MEDROXI PROGESTERONA ACETATO 150ng/ni VIAL 1nl | C/U

010 | NORETI STERONA ENANTATO 200ng/ ml AVPOLLA 1nd c/ U

011 | PROGESTERONA 100ny AMPOLLA 1-2 M c/ U

0- 26 H POGLI CEM ANTES

001 | GLI BENCLAM DA 5ngy TABLETA RANURADA CTO

002 | I NSULI NA HUMANA RECOMB. 100 U.1/m VI AL 10n c/ U

003 |1 NSULI NA HUMANA RECOMB. 100 U.1/m VI AL 5mi c/u

004 |INSULI NA HUVANA | SOFANA NPH- ADN RECOMVBI NANTE | C/ U
100 U.I/m | NYECTABLE FRASCO VI AL 10m

005 |1 NSULI NA HUVANA | SOFANA NPH- ADN RECOMBI NANTE | C/ U
100 U. 1/ | NYECTABLE FRASCO VI AL 5ni

006 | METFORM NA CLORHI DRATO 850 ngy TABLETA CTO

0- 27 H POLI PEM ANTES
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0-27-1

| NHI BI DORES DE LA METIL CoA REDUCTASA

001 | FLUVASTATI NA (SODI CA) 20 ng CAPSULA CTO
002 | PRAVASTATI NA (SODI CA) 10 ng TABLETA CTO
003 | SI MVASTATI NA 20 ng TABLETA RANURADA CTO
0-27-2 FI BRATOS
004 | Cl PROFI BRATO 100 ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O | CTO
005 | GEMFI BROZI L 600ny TABLETA RECUBI ERTA o CAPSU | CTO
0- 28 MEDI CAVENTOS DE USO ONCOLOG CO
0-28-0 | . FARMACOS CON ENLACE COVALENTE a DNA
( AGENTES ALQUI LANTES).
| - A GRUPO BI SCLORCETHYL ALQUI LANTE
001 | Cl CLOFOSFAM DA 50ny GRAGEA o TABLETA CTO
002 | Cl CLOFOSFAM DA 0.5g |.V., FRASCO VI AL c/ U
003 | ClI CLOFOSFAM DA 1g |.V., FRASCO VI AL c/ U
004 |CLORAMBUCI L 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
005 |1 FOSFAM DA 1g POLVO P/DILUC. |.V., FRASCO VIAL |C/U
006 | MELFALAN 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0-28-1 | - B ALTRANO- SULFONATES
007 | BUSULFAN 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
0- 28- 2 | -C NIl TROSO- UREAS
008 | LOVUSTINE 10nmg CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
009 | LOVUSTINE 40ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
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0-28-3

| - D COVPUESTO PLATI NO

010 | CARBOPLATI NO 150 ng FRASCO VI AL C/ U
011 | CARBOPLATI NO 450my |.V, FRASCO VI AL c/ U
012 | ClI SPLATINO 10ng |.V., FRASCO VI AL c/ U
013 | CI SPLATINO 50ng |.V., FRASCO VI AL c/ U
0-28-4 | - E AGENTES METI LANTES
014 | DACARBAZI NA 200 g 1.V, FRASCO VI AL C/ U
015 | PROCARBAZI NA ( CLORHI DRATO) 50 ngy CAPSULA CTO
0-28-5 I1. ANTI METABOLI TCS
016 | AZATI OPRINA 50 ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
017 |Cl TARABI NA 100ng LI BRE DE PRESERV. FCO VI AL c/ U
018 | Cl TARABI NA 500ny LIBRE DE PRESERV., FCOVIAL |C/U
019 |5- FLUOROURACI LO 50 ng/ni | NYECTABLE VIAL 10mM |C/U
020 | H DROXI UREA 500ngy CAPSULA, FRASCO POR 100 CTO
021 | MERCAPTOPURI NA 50y TABLETA, EMPAQUE PRIMARI O | CTO
022 | METOTREXATE 2.5ny TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
023 | METOTREXATE (SODI CO) 25ng/m | NYEC. VIAL 2ni c/ U
024 | METOTREXATE (SODI CO) 0.20-0.25g FRASCO VI AL C/ U
025 | METOTREXATE (SODI CO) 0.5g FRASCO VI AL C/ U
0-28-6| I11. ANTIBI OTI COS, ANTI TUMORALES Y COMPUESTOS

RELACI ONADCS.
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026 |ACTINOMCINA D 0.5 ng/ml FRASCO VI AL cu

027 |BLEOM CI NA (SULFATO) 15 UNI DADES FRASCO VIAL | C/ U

028 | DOXORUBI CI NA CLORHI DRATO 10nmg FRASCO VI AL c/ U

029 | DOXORUBI CI NA CLORHI DRATO 50my FRASCO VI AL c/ U

030 |MTOM CIN C 5nmy FRASCO VI AL c/ U

031 | M TOXANTRONA ( CLORHI DRATO) 2 ng/ml VI AL 10n c/ U
0-28-7 | V. FARMACO PROTECTOR DE TOXI Cl DAD

032 | LEUCOVORI NA (CALCI CA) 15ng TABLETA RANURADA CTO

033 | LEUCOVORI NA (CALCICA) 10ng/m FRASCO VIAL 51 | C/ U

034 | MESNA 100mg/m | NYECTABLE |.V., AVPOLLA 4m cu
0-28-8 V. FARMACCS QUE ACTUAN EN M CROTUBULCS

035 | PACLI TAXEL 6mg/m | NYECTABLE |.V., VIAL 5n c/ U

036 | DOCETAXEL 40mg/m | NYECTABLE |.V., VIAL 2ni c/ U

037 | VINCRI STINA SULFATO 1ng/m |.V., VIAL 1n c/ U

038 | VI NBLASTI NA SULFATO 10ng |.V., FRASCO VI AL c/ U
028- 91 VI. | NHI Bl DORES DE LA DNA TOPO- | SOVERASA

039 | ETOPOSI DO 20mg/ mi | NYECTABLE |.V., VIAL 5n c/ U

040 | TENOPCSI DO 10nmg/ i | NYECTABLE |.V., VIAL 5ni c/ U
028- 92 VI 1. HORMONAS Y ENZI MAS

041 | FLUTAM DA 250ny TABLETA o CAPSULA, EMPAQUE CTO

PRI MARI O | NDI VI DUAL, PROTEG DO DE LA LUZ
042 | L- ASPARG NASA 10,000 U.1 I.V., FRASCO VI AL c/ U
043 | TAMOXI FENO (Cl TRATO) 10ng TABLETA CTO

25



044 | TAMOXI FENO (Cl TRATO) 20ng TABLETA CTO
028- 93 VI 11. | NMUNOVODULADORES
045 | Cl CLOSPORI NA 100rmy, CAPSULA DE GELATI NA CTO
046 | Cl CLOSPORI NA 100ng/ m  SOLUCI ON ORAL FRASCO C/ U
047 | LEVAM SOL ( CLORHI DRATO) 150my TABLETA CTO
048 | M COFENOLATO MOFETI L 250nmy CAPSULA CTO
028- 94 FACTORES ESTI MULANTES DE COLONI AS
( GRANULOCI TOS Y/ O MONOCI TCS)
049 |FILGRASTIN 300 ncg/0.5 m INYECT. VIAL 1 mi . c/ U
050 | MOLGRAMOSTI N 300 mcg FRASCO VI AL CON DI LUENTE |C/U
0- 29 M CRONUTRI ENTES
0-29-1 VI TAM NAS
001 | ACI DO ASCORBI CO 500ngy TABLETA CTO
002 |LEVO CARNITINA 100 ng/nl ORAL, FRASCO c/ U
003 | MULTI VI TAM NAS: A+D+C(5000+400+60ng)/5nm FCO | C/U
004 |[MULTIVI TAM NAS CON 0 SIN M NERALES, GRAGEA CTO
005 | PI R DOXI NA CLORHI DRATO 50my TABLETA CTO
006 | TI AM NA CLORHI DRATO 100ny TABLETA CTO
007 |TIAM NA CLORHI DRATO 100ng/ m | NY. FRASCO 10m |C/ U
008 |VITAM NA A (PALM TATO) 50,000 U.| CAPSULA CTO
009 |VITAM NA A (PALM TATO) 200, 000 U.1 CAPSULA CTO
010 |VI TAM NA D3 0.25ncg TABLETA 0o CAPSULA CTO
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011 |VITAM NA E 400 U.| CAPSULA GELATI NA BLANDA CTO
0- 29- 2 M NERALES
012 | FLUORURO SCDI CO 1.0ny TABLETA RANURADA CTO
013 | YODO 200my CAPSULA BLANDA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
014 |ZINC (SULFATO 10ng/5m JARABE, FRASCO C/ U
015 | ZI NC (SULFATO) 50ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O | CTO
0-29-3 VI TAM NAS + M NERALES
016 | CALClI O{ FOSFATO) TRI BASI CO+ VI TAM NA D c/ U
(300mg+300- 400 U.1) SUSPENSI ON ORAL
017 |VITAMNA A + C + D + FLUOR (1500- 2500 c/ U
U. 1. +30- 60mg+300- 400 U.1+0.25ng)/ M ORAL, FCO
0-29- 4 HEMATI NI COS
018 | ACI DO FOLI CO 5ng TABLETA RANURADA CTO
019 | CI ANOCOBALAM NA 1000ntg/ Ml FRASCO VI AL 10n C/ U
020 | HI ERRO SULFATO 125ng/ni SOLUCI ON ORAL, FRASCO |C/U
021 | HI ERRO SULFATO 300 ng TABLETA CTO
022 | H ERRO SULFATO + ACI DO FOLI CO 150ng+ 0. 5ny CTO
TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL
023 | HI ERRO SULFATO + ACI DO FOLI CO 300mg+0. 5ny CTO
TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL
024 | HI ERRO (DEXTRANO) 100ng/m | NY. AVPOLLA 1n C/ U
025 |VITAM NA A 10,000 U.| CAPSULA DE GELATI NA CTO
0- 30 ELECTROLI TOS Y SOLUCI ONES PARENTERALES
001 |AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, AVPOLLA 5mi c/ U
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002 AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, AVPCOLLA 10m cdu
003 AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, FRASCO VI AL 50m cdu
004 AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, BOLSA 1000m cu
005 CALCI O (GLUCONATO) 10% | NYECTABLE, AMP. 10mi cdu
006 DEXTRAN 40 Y SCODI O CLORURO (10+0.9) % EN du
SOLUCI ON | NYECTABLE, FRASCO 500m
007 DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, | NY. BOLSA 50ni cu
008 DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, | NY. BOLSA 250ni cu
009 DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, | NY. BOLSA 5 00ni ¢ u
010 DEXTROSA 5% EN AGUA DESTIL., | NY.BOLSA 1000mni cdu
011 DEXTROSA 10% EN AGUA DESTI L., | NY. BOLSA 250m cu
012 DEXTROSA 50% EN AGUA DESTI L., |INY. BOLSA 50ni cdu
013 DEXTROSA 50% EN AGUA DESTI L., | NY. BOLSA 500mni ¢ u
014 DEXTROSA + SODI O CLORURO (5+0. 9) % SOLUCI ON du
ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTI LADA, BCOLSA 250
015 DEXTROSA + SCODI O CLORURO (5+0. 9) % SOLUCI ON cdu
ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTI LADA, BOLSA 1000mni
016 EXPANSOR DE VOLUMEN PLASMATI CO A BASE DE du
GELATI NA, SOLUCION I.V., FRASCO 500ni
017 MAGNESI O SULFATO 50% SOLUCI ON | NYEC. AMP. 10ni cu
018 POTASI O (CLORURO) 20nEq/ 15m ELI XI R, FRASCO g u
019 POTASI O (CLORURO 2nEq/m AMPCLLA 10m cu
020 SALES REHI D. ORAL, KCL1.5g; NACL3.5g; CI TRATO du

DE SODI O 2.9g, GLUCOSA ANHI DRA 20g, SOBRE 27G
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021 | SODI O Bl CARBONATO 44. 6-50 nEqg/ 50m VI AL 50n U
022 |SODI O CLORURO 0. 9% CON FENOL( 0.04% COMD c/ U
PRESERVANTE, SOLUCI ON | NYECTABLE FCO VI AL 9mi
023 | SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, 250ni c/ U
024 | SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, 500ni C/ U
025 |SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, 1000m c/ U
026 | SODI O CLORURO 20% | NYECTABLE, AMPOLLA 10ni c/ U
027 | SOLUCI ON ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTI LADA CON | C/ U

Na. K, Ca y LACTATO (HARTMANN), BOLSA 250n
028 |SOLUCI ON ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTILADA CON | C/U
Na, K, Ca y LACTATO (HARTMANN), BOLSA 1000m
029 |SODI O CLORURO + DEXTROSA (0. 3+5)% | NYECTABLE | C/U
H POTONI CA (52nEq/1t., Nay C), BOLSA 250m
030 |SOLUC. P/ DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% BOLSA 1000n |C/U
031 |SOLUC. P/ DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% BOLSA 2000m | C/ U
032 |SOLUC. P/ DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% BOLSA 5000m | C/ U
033 | SOLUC. P/ DI ALI SI'S PER TONEAL 2.5% BOLSA 2000n | C/ U
034 | SOLUC. P/ DI ALI SI'S PERI TONEAL4. 25% BOLSA 2000m | C/ U
035 |SOLUC. P/ DI ALI SI'S PERI TONEAL4. 25% BOLSA 5000m | C/ U
036 |AGUA ESTERIL PARA | RRI GACI ON, FRASCO 1000ni c/ U
037 | CONCENTRADO DE ACETATO P/ HEMODI ALI SIS GALON C/ U
038 | CONCENTRADO DE ACIDO Na, K, Ca (136, 2, 3 c/ U
mEq)/litro, PARA HEMODI ALI SIS, GALON
39 | CONCENTRADO DE Bl CARBONATO PARA HEMODI ALISIS, |C/U

EN LI QUI DO 36. 83/ gal 6n
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040 SODI O o POTASI O 3 nmosm ml SOLUCI ON PARA cdu
INFUSION I. V., AMPCOLLA O FRASCO VI AL

041 SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL CONTI NUA cdu
AVBULATORI A, CON BOLSA GEMELA AL 1.5% 2 LTS

042 SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL CONTI NUA du
AVBULATORI A, CON BOLSA GEMELA AL 2.5% 2 LTS

043 SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL CONTI NUA du
AMBULATORI A, CON BOLSA GEMELA AL 4.5% 2 LTS

0-31 ANTI DOTOS

001 N- ACETI LCI STEI NA 20% | .V., FRASCO VI AL 10ni cu

002 AZUL DE METI LENO 1% SOLUCI ON | NYECTABLE, 10m ¢ u

003 BENTONI TA (A) POLVO, BOLSA 5009 cdu

004 DEFEROXAM NA MESI LATO 500ng |. M FRASCO VI AL cu

005 DI MERCAPROL 50ng/m |. M, AMPOLLA 3m cdu

006 SCDI O Y CALCI O EDETATO 200ng/ M, AVPOLLA 5ni cu

0-32 OFTALMOLOG COS

001 AClI CLOVI R 3% UNGUENTO OFTALM CO, TUBO 4.5 -5g cdu

002 ACI DO POLI ACRILI CO 2ng/g GEL OFTALM TUBO 10g |C/ U

003 ATROPI NA SULFATO1% SOLUC. OFTALM GOTERO 5 - 15m cdu

004 CARBACHOL 0. 01% SOL. | NTRAOCULAR, FRASCO VIAL |C/ U

005 Cl CLOPENTOLATO CLORHI D. 1% SOLUC. OFTALM FCO. cdu

006 Cl PROFLOXACI NA ( CLORHI DRATO) 0. 3% SOLUCI ON cdu
OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5-15ni

007 CLORANFENI COL 0. 5% SOLUCI ON OFTALM CA FRASCO cu

008 CLORANFENI COL 1% UNGUENTO OFTALM CO, TUBO cu
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009 | CLORANFENI COL+ DEXAMETASONA (5ng+lmg)/nl FCO | C/U
010 | CLORANFENI COL+HI DROCORTI SONA (10+10rgy) TUBO c/ U
011 | CROMOGLI CATO SODI CO 2% SOLUCI ON OFTALM CA FCO | C/ U
012 | DI CLOFENACO SODI CO 0. 1% SOLUCI ON OFTALM CA C/ U
013 | DORZOLAM DA ( CLORHI DRATO) 2% GOTERO 5ni c/ U
014 | FENI LEFRI NA CLORHI DRATO 10% FRASCO 5 - 15n c/ U
015 |LAGRI MAS ARTI FI Cl ALES ( POLI VI DONA 50ng/m + c/ U

ELECTROLI TOS) o (H DROXI PROPI LMVETI LCELULOSA

0.5%, SOLUCI ON OFTALM CA, FRASCO GOTERO
016 | LATANOPROST 0.005% SOLUCI ON OFTALM CA, FRASCO |C/ U
017 | PI LOCARPI NA CLORHI DRATO 2% FRASCO GOTERO c/ U
018 | PREDNI SOLONA ACETATO 0. 5- 1% FRASCO GOTERO c/ U
019 | SOLUCI ON SALI NA ESTERI L PARA | RRI GACI ON FCO. c/ U
020 | TETRACAI NA CLORHI DRATO 0. 5% FRASCO GOTERO C/ U
021 | TETRACI CLI NA CLORHI DRATO 1% UNGUENTO OFTAL c/ U
022 | OXI TETRACI CLI NA BASE 5nmg + POLI M XI NA c/ U

(SULFATO) 1myg (10, 000U. 1), UNGUENTO OFTALM CO
023 | TIMOLOL (MALEATO 0.5% FRASCO GOTERO 5 - 15n C/ U
024 | TOBRAM CI NA 0. 3% SOLUCI ON OFTALM CA, GOTERO c/ U
025 | TOBRAM CI NA + DEXAMETASONA (0.3% + 0.1% FCO. |C/U
026 | TOBRAM CI NA + DEXAMETASONA (0.3%0.1% TUBO c/ U
027 | TROPI CAM DA 0. 5% SOLUC. OFTALM CA GOTERO 15m | C/ U
028 | TROPI CAM DA 1.0% SOLUC. OFTALM CA GOTERO 15n | C/ U
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029 | TROPI CAM DA+FENI LEFRI NA CLORHI DRATO c/ U
(0.5%0.8% SO.UCI ON OFTALM CA, FRASCO 15m
0-33 DERMATOLOG COS
001 | ACI DO FUSI DI CO 2% UNGUENTO, TUBO 15g U
002 | ACI DO RETINO CO 0.05% GEL o CREMA, TUBO U
003 | ACI DO RETI NO CO 0. 025% GEL o CRENA U
004 | ACIDO SALICILI CO6% SOL. ALCOHOLI CA TOPICA FCO |C/ U
005 | ACI DO SALI Cl LI CO 5% UNGUENTO, TUBO 509 U
006 | ALUM NI O HI DROXI DO 10% UNGUENTO, TARRO 1 kg C/ U
007 | BETAMETASONA ( VALERATO) 0. 1% CREMA, TUBO U
008 | CALCI O ACETATO+ALUM NI O SULFATO c/ U
(36. 45%51. 8%, POLVO PARA SOLUCI ON, SOBRE
009 | COBRE (SULFATO) POLVO, SOBRE 1g C/ U
010 | COLD CREAM CREMA, TARRO 400g U
011 | CLOTRI MAZOL 1% CRENMA TOPI CA, TUBO 20 - 40g U
012 | HI DROCORTI SONA ACETATO 1% CREMA, TUBO 25-40g |C/U
013 | METOXSALEN 10 ng CAPSULA DE GELATI NA BLANDA C/ U
014 | METOXSALEN 1% SOLUCI ON, FRASCO 30m C/ U
015 | METOXSALEN 0. 4% UNGUENTO, TUBO 30g U
016 | NEOM CI NA (SULFATO) + BACI TRACINA (ZINC) 5ny c/ U
(500 U.1) +5ng(250U.1) UNGUENTO, TUBO 15- 25g
017 | NI TROFURAZONA 0. 2% UNGUENTO TARRO 400 ¢ Cc/ U
018 | PODOFI LI NA 25% EN TI NTURA DE BENJU o ACOLHOL |C/U

700, SOLUCI ON CUTANEA, FRASCO DE VI DRI O 20ni
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019 PERMVETRI NA 5% LOCI ON CREMA, FRASCO 60-120m cdu
020 RI FAM CI NA 1% SOLUCI ON EN SPRAY, FRASCO 20mi du
021 SULFADI AZI NA DE PLATA 1% CRENVA TOPI CA, TARRO cdu
022 SULFADI AZI NA DE PLATA 1% CREMA TOPI CA, TUBO cu
023 VI TAM NA «A» y «D» UNGUENTO TARRO 400 ¢ g u
0- 34 G NECOLOG COS

001 CLOTRI MAZOL 1% CRENMA VAG NAL, TUBO 40-60g cu
002 ERGONOVI NA MALEATO 0. 2ng/ ml AMPCLLA 1ni cdu
003 ESTROGENOS CONJUGADGOS 0. 0625% CREMA VAG. TUBO |C/ U
004 FENOTERCL BROVHI DRATO 0. 5ng/ 10m  AMPOLLA 10ni g u
005 JALEA LUBRI CANTE TUBO o FRASCO DI SPENSADOR cu
006 METRONI DAZCOLE 0. 75% GEL VAG NAL, TUBO 40 -60g cdu
007 OXI TOCI NA SINTETICA 5 U.I/m 1.V. AWPOLLA 1ni cdu
008 PROVETACI NA CLORHI DRATO 25 ng/ Ml AMPOLLA 2mi cdu
009 ACI DO TRI CLOROACETI CO SOLUCI ON 50-80% FCO cdu
010 | NDOVETACI NA 100ng SUPCSI TORI O cdu
011 M SOPROSTOL 200ntg TABLETA RANURADA, FRASCO cdu
012 SULFATO FERRI CO SOLUCI ON, FRASCO DE VI DRI O cdu
0-35 SOPORTE NUTRI CI ONAL

FORMULA POLI MERI CA ADULTO CON DI STRI BUCI ON
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001

COVPLETA NORVAL DE NUTRI ENTES, RANGOS:
CARBOHI DRATOS 50-55% PROTEI NAS 12-16%

LI PI DOS 30-35% REQUERI M ENTOS TOTALES DE
VI TAM NAS Y M NERALES, LATA 400g o MAS

cdu

002

FORMULA POLI MERI CA PEDI ATRI CA CON

DI STRI BUCI ON COVPLETA NORVAL DE NUTRI ENTES,
RANGOS:  CARBCHI DRATOS 50-55% PROTEI NAS 12-
16% LI PIDOS 30-35% REQUERI M ENTOS TOTALES
DE VI TAM NAS Y M NERALES, LATA 400g o MAS

du

003

FORMULA PARA PACI ENTE CON | NSUFI CI ENCI A
RESPI RATORI A, DI STRI BUCI ON ENERGETI CA:

PROTEI NA 15-17% GRASA 50-55% CARBCHI DRATO
25-36% 1.5 o MAS CAL/ml, LATA 200-400m

du

004

FORMULA NUTRI Cl ONAL BALANCEADA CON ALTO
CONTENI DO EN FI BRA POLVO O LI QUI DO, LATA

du

005

FORMULA PARA PACI ENTE RENAL ESPECI ALI ZADO CON
RESTRI CCI ON PROTEI CA, ELECTRCLI TGS, LATA

cdu

006

FORMULA PARA PACI ENTE CON | NTOLERANCI A A
GLUCCSA, CON FI BRA, LATA 8 ONZAS O NMAS

cdu

007

FORMULA ELEMENTAL USO PEDI ATRI CO, POLVO, LATA

cdu

008

FORMULA EN POLVO CON AA DE CADENA RAM FI CADA
ENRI QUECI DA CON GLUTAM NA PARA PTES CRI Tl COS
o | NMUNODEPRI M DOS, SOBRE 70g o NAS

cdu

009

FORMULA ELEMENTAL ( NUTRI ENTES HI DROLI ZADOS)
C/ REQUERI M ENTO EN VI TAM NAS Y M NERALES LATA

du

010

FORMULA HI PERCALORICA 1.5-2 CALORIAS/ m ,
PROTEI NAS MAYOR DEL 15% LATA 8 ONZAS o MAS

du

011

MODULO DE CARBOHI DRATOS, POLVO, LATA 200 - 500g

cu

012

MODULO DE PROTEI NAS POLVO 90-100% LATA

cdu

013

MULTI VI TAM NAS ADULTO FRASCO VI AL 5mi

g u
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014

MULTI VI TAM NAS PEDI ATRI CAS POLVO PARA
DI LUCION |.V., FRASCO VI AL, CON DI LUENTE,

cdu

015

OLI GOELEMENTOS QUE | NCLUYA AL MENGS ZI NC,
SELENI O, COBRE, MANGANESO, CROMO, MOLI BDENQG,
PARA USO PARENTERAL, FRASCO VI AL 20mi

cdu

016

SOLUC. DE AA NUTRI CI ON PARENTERAL3% C/ GLI CEROL
0 DEXTROSA 10-12.5% C/ ELECTROLI TOS, FRASCO

du

017

SOLUCI ON DE AA NEONATALES Y PEDI ATRI COS
(TAURI NA, TIROSINA, CI STEINA, LISINA), SIN
ELECTROL. 6-10% VI A PARENTERAL FRASCO 500mi

cdu

018

SOLUCI ON DE AM NOACI DOS CRI STALI NOS CON
ELECTROLI TOS 7-10% DEXTROSA 40-50% USO
PARENTERAL, FRASCO DE DOS CAMARAS, 500 - 750m

du

019

SCLUC. DE AM NOACI DOS CRI STAL. S/ ELECTROLI TOS
8.5 a 10% VI A PARENTERAL, FRASCO 500mni

cdu

020

SOLUCI ON NUTRI Cl ON PARENTERAL A BASE DE
ACI DOS GRASCS 20-30% FRASCO O BOLSA 500m

du

35



San Sal vador, 1 abril de 2008
PROFESCOR
RUBEN ORELLANA
PRESI DENTE DE LA HONORABLE
ASAMBLEA LEG SLATI VA

PRESENTE

Sefior Presidente:

Cunpl i endo especi al es instrucciones del sefior Presidente de
la Republica nme permto presentar a esa Honorabl e Asanbl ea
Legi sl ativa, con base a | o establecido en el ordinal 20 de
articulo 133 de la Constitucion, a efecto de otorgar la
Iniciativa de ley, al Proyecto de Decreto Legislativo, que
contiene la “LEY DE GENERICOS Y ACCESO A LOS MEDICAMENTOS”,
la cual tiene por objeto pronover el acceso a los
nmedi canentos a través de l|la prescripcion, dispensacion vy
uso de nedi camentos utilizando su nonbre genérico, con |la
finalidad que |os profesionales médicos, odontdlogos vy
médi cos veterinarios brinden una opcidén al usuario de
acceder a dichos nedicanentos y ejercer la vigilancia
respecto del control de calidad de los msnps. En base a
| o0s objetivos propuestos respetuosanente pido a usted que

esa Honorabl e Asanblea Legislativa conozca dicho proyecto,



en razon de ello le solicito se dé ingreso a esta pieza de
correspondencia, afecto que se cunpla con la formalidad de
proceso de formacién de ley, remtiéndola a la Com sion
respectiva, y se inicie el correspondiente estudio, todo
con la intencion que el mnmsno sea aprobado conforne a

der echo.

DI CS UNION Y LI BERTAD
JOSE GUI LLERMD BRI ZUELA
M nistro

San Sal vador, 31 de marzo de 2008.

Sefior m ni stro:

Con la correspondiente |INCIATIVA DE LEY otorgada por el
Presidente de la Republica, atentamente le renmto el
Proyecto de Decreto Legislativo que conprende la Ley de
Genéricos y Acceso a |los Medicanentos, La cual tiene por
obj eto pronover el acceso a | os nedi camentos a través de |a
prescripci 6n, dispensacion y uso de nedi camentos utilizando
su nonbre genérico, con la finalidad que |os profesionales
médi cos, odontdélogos y médicos veterinarios brinden una
opci 6n al usuario de acceder a dichos nedicanentos vy

ejercer la vigilancia respecto del control de calidad de



|l os msnobs; en consecuencia, queda usted facultado para
presentarl o al Organo Legi sl ativo gestionando su

apr obaci 6n.

DIOS UNION Y LI BERTAD

MARI A EUGENI A CHACON PENATE

Secretaria para Asuntos Legislativos y Juridicos

AL SENOR M NI STRO DE SALUD PUBLI CA Y ASI STENCI A SOCI AL
DR. JOSE GUI LLERMO MAZA BRI ZUELA,

E.S.D.O

DECRETO No.
ASAMBLEA LEG SLATI VA DE LA REPUBLI CA DE EL SALVADCR.

CONSI DERANDO:

|. Que de conformdad a la Constituciédn, la salud de |os
habitantes de la Republica constituye un bien publico; e
Estado y |as personas deberéan velar por su conservaci on y

rest abl eci m ent o.

1. Que siendo una de las atribuciones del Estado vel ar por
la salud del pueblo, |os nedicanentos genéricos se
constituyen en una alternativa viable para contribuir s

conservar y restablecer |la salud de |a poblacién; asi cono



coadyuvar en el desarrollo econénico y social del pais; v,

I1l. Que es necesario fortalecer el marco |egal que regula
| os nedi canmentos genéri cos, tanto en |a nmanera de
prescripci 6n, conop en el aspecto que atafie a |la anpliaci 6n
del marco de actuacion del Consejo Superior de Salud
Publ i ca respecto de tal es nmedi canentos, con el propésito de
asegurar el acceso con calidad de estos productos a la

pobl aci 6n.

POR TANTO,
en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa
del Presidente de la Republica, por nedio del Mnistro de

Sal ud Publica y Asistencia Social, DECRETA |a siguiente:

LEY DE GENERI COS Y ACCESO A LOS MEDI CAVENTCS.

TI TULO |

DI SPCSI CI ONES FUNDAMENTALES

CAPI TULO |

DI SPCSI Cl ONES GENERALES

OBJETO

Art 1.- La presente Ley tiene por objeto pronover el acceso
a los nedicamentos a través de la prescripcion,

di spensaci 6n y uso de nmedicanentos utilizando su nonbre



genérico, con la finalidad que |os profesionales nédicos,
odont 6l ogos y médicos veterinarios brinden una opcion al
usuario de acceder a dichos nedicanentos y ejercer la

vigilancia respecto del control de calidad de | os m snos.

AMBI TO DE APLI CACI ON.

Art.2.- La presente Ley se aplicara a los facultativos,
regentes, dependi ent es, propietarios de | abor at ori os
farnmacéuti cos, farmaci as, drogueri as y otros

est abl eci m entos de sal ud.

AUTORI DAD COVPETENTE
Art 3.- El Consejo Superior de Salud Publica, en adelante
“el Consejo”, sera el organismo encargado de controlar el

cunplimento de |a presente |ey.

DEFI NI Cl ONES.

Art.4.- Para efectos de |a presente Ley, se entenderd por:

a) Dependiente: Personal capacitado y acreditado por la
Junta de Vigilancia Quimco Farmacéutica, que |abora en
farmacias bajo la supervision de un regente farnmaceéutico
que realiza |a dispensacion de |os nedi canentos prescritos
por un facultativo, asegurandose que |los nisnbs sean
entregados en |a concentracién, forma farnacéutica vy

cantidad especificada, sin nodificar el principio activo



prescrito.

b) Dispensacion: Acto de entregar al interesado |os

medi canent os prescritos por un facultativo.

c) Facultativo: Profesional de la salud en las ramas de
nmedi ci na, odontologia y nedicina veterinaria, |egalnente

inscrito y autorizado para el ejercicio de su profesion.

d) Regente: Profesional quimco farnmacéutico debidanente
inscrito vy aut ori zado para ejercer su pr of esi 6n,
responsable de la direccidn técnica de un establecimento

f armacéuti co.

e) Nonbre Genérico: Nonbre enpleado para distinguir el
principio activo que no esta anmparado por una marca de
fadbrica, wusado cominnmente por diversos fabricantes vy
reconocido por I|la autoridad conpetente para denoni nar
productos farmacéuticos que contienen el nisnp principio

activo.

f) Denominaci6n Conmin Internacional: Es la denom naci6n
reconendada por la Organizacion Mindial de la Salud para

| os principios activos.

g) Principio activo: Sustancia natural, sintética o sem -

sintética que tenga actividad farmacolo6gica y que se



identifica por sus propiedades fisicas, quimcas, acciones
bi ol 6gi cas, que no se presenta en forma farmacéutica vy
reune condiciones para ser enpleada cono nedicanento o

i ngredi ente de un nedi canment o.

h) Forma Farmacéutica: Es la forma fisica que se le da a un
nmedi camento, la cual facilita |la dosificacion del o de |os
principios activos para que puedan ejercer su accion en el

lugar y tienpo en el paciente.

i) Prescripcion o receta nedica: Oden suscrito por |os
prof esi onal es | egal nente autorizados, a fin que uno o mas
productos farmacéuticos especificados en aquella sean

di spensados.

j) Material de enpaque: Cualquier material enpleado en el
acondi ci onam ento de medi cament os. El mat eri al de
acondi cionam ento se clasifica en primario, secundario, ya

sea que esté o0 no en contacto directo con el producto.

k) Medicanmento: Sustancia sinple o conpuesta, natural,
sintética o nezcla de ellas, con forma farmacéutica
definida, enpleada para diagnosticar, tratar y prevenir
enf ermedades o nodificar una funci 6on fisiol 6gica.

) Medicanmento genérico: Aquéllos que se regi stran vy

enplean con la Denomnaci6on Conmin Internacional de



principio activo, propuesta por |a Organizaci 6n Mundi al de
la Salud o en su ausencia, con una denom naci 6n genérica

convenci onal reconocida internaci onal nente.

nm Medicanmento Genérico de Marca: Medicanento que se
di stribuye o expende rotulado con un nonbre compuesto por
el nonmbre genérico del principio activo vinculado con el
nonbre del | aboratorio fabricante, buscando <con ello

asoci ar el producto al prestigio de dicho | aboratorio.

n) Medi canento i nnovador: Es aquel nedicanento que ofrece
una novedad terapéutica y corresponde clasicanmente a una
nueva entidad quim ca, sobre |a base de su docunentaci 6n de
seguridad, eficacia y calidad, aportada por el |aboratorio

titular y protegido por la Ley en un periodo.

o) Modalidad de venta: Son las diferentes variantes por
nmedio de las cuales pueden ser comerci alizados |os
productos farmacéuticos; siendo eéstas las siguientes:
producto de venta ajo prescripcion neédica o producto de
venta con receta médica, producto de venta con receta

nmedi ca retenida o especial y producto de venta libre.

p) Producto de venta libre: Es el producto farnmacéutico

autorizado para la ~conercializacion sin prescripcioén



medi ca.

g) Registro sanitario: Es el proceso técnico |egal que
asegura que el nedicanento a registrar cunple con |os
requi sitos sanitarios de la norma vigente que conprueban |a
calidad, eficacia y seguridad, el <cual culmna con la
obtencién de wuna licencia sanitaria emtida por la

aut ori dad conpet ente.

ry Prospecto o Instructivo: Es la informacién técnico-
cientifica que se adjunta al producto termnado, |a que
debe contener conpb nininmo |os datos necesarios para el uso

seguro y eficaz del nedicanento que |o contiene.

CAPI TULO I |

DE LOS MEDI CAMENTOS GENERI COS.

OBLI GAClI ON DEL PROPI ETARI O Y FABRI CANTE.

Art 5.- Sin perjuicio de los requisitos del material de
enpaque establecidos en |las normas internacionales, sera
obligatorio el uso del nonmbre genérico en el nmaterial de
enpaque de todo nedicanento, prospecto o instructivo o
cual qui er docunmento utilizado por la industria farmacéutica
naci onal o extranjera para la informacion médica o

pronoci 6n de éstos.



REQUI SI TOS DE LOS MEDI CAMENTOS GENERI COS

Art 6.- Los nedicanentos genéricos deberan cunplir con |os
requi sitos exigidos por el Consejo para |a obtenci6n de su
registro sanitario, de conformdad al Regl amento de

Especi al i dades Farmacéuticas y demas nornmativa aplicabl e.

CAPI TULO 11

DE LA PRESCRI PCl ON.

Art 7.- Toda receta o prescripcion nmédica, odontol 6gica o
medi co veterinaria debera el aborarse expresando en el m sno
tamafio de letra, el nonbre genérico del principio activo o
Denom naci 6n Comin | nternacional, dosis con detalle de la
concentraci 6n, seguida de la forma farnacéutica, via de
adm ni straci on, di as de tratam ento, canti dad de
medi camento, firma y sello del profesional. La receta podra
indicar el nonmbre o marca conercial. Cuando se presente |a
receta medica, odontoldgica o nedica veterinaria ante el

regente de la farnmacia o sus dependi entes, éstos tendran |a
obligacion de dar a conocer al consumdor sobre |os
nmedi cament os genéricos con el msnmo principio activo, para
gue el usuario decida sobre la opcion nas favorable.
Respecto a | as recetas extendidas por profesional es médicos

veterinari os, I a presente di sposi ci 6n se aplicaré

10



Uni camrente cuando prescriban nedi canentos de uso humano
para uso animal. Cuando l|a receta no cunpla con 1Io
establecido en el inciso prinero del presente articulo, se
podra di spensar, informando al Consejo acerca de ello para
los efectos correspondi entes. En el caso de las
instituciones publicas de salud, no se les aplicara lo

regul ado en el presente articulo.

PRESCRI PCl ON DE ESTUFEFACI ENTES, PSI COTROPI COS Y AGREGADCS.

Art 8.- La prescripcién de estupefacientes, psicotroépicos y
agregados se hard en recetarios especiales nunerados e
inmpresos por el Consejo, a través de la Seccion de
Est upef aci entes, Psicotropicos y Agregados y sum nistrados
a los profesionales, previo pago del costo de |os m snps.
En cada receta podra prescribirse solanmente un nedi canmento
gue contenga estupefaciente, psicotropico o agregado en |a
dosi s necesaria para un tratam ento, indicandose el nonbre
genérico del principio activo o Denom naci6n Conun
internacional; dosis con detalle de Ila concentracion,
seguida de la forma farnacéutica, via de admnistraciodn,
dias de tratanmiento, cantidad de nedicanento en letras y
narmeros, asi como la firma y sello del profesional. La

receta especial podrd indicar ademds el nonbre o nmarca

11



conmercial. Las recetas especiales seran retenidas en |as
farmaci as cuando | os nedi canentos sean dispensados. En |o
demas, se estara a |o dispuesto en el Reglanmento de
Est upef aci entes, Psicotropicos, Precursores, Sustancias vy

Product os Quim cos y Agregados.

CAPI TULO |V

DE LA DI SPENSACION, DI STRIBUCION, COVERCI ALI ZACION Y
CALI DAD DE LGOS

MEDI CAMENTGCS.

REGENTES.

Art 9.- Los propietarios de |laboratorios farnacéuticos,
droguerias y farmacias, deberan contratar |o0s servicios
prof esi onal es del quimco farmacéuticos autorizados por |a
Junta de Vigilancia de la profesion Qimco Farmacéutica
para la direccion técnica de sus establecimentos, para |lo
cual deberan solicitar la autorizacién al Consej o,
adj untando el contrato respectivo otorgado por notario. El
profesional quimco farnmacéutico autorizado debera estar
solvente con sus derechos anuales ante la Junta de
Vigilancia de |la Profesion Quin co Farnacéuti ca.

OBLI GACI ONES DEL REGENTE.

Art 10.- El regente autorizado por el Consejo, tendrd |as

12



obl i gaci ones si gui ent es:

a) Permanecer el tienpo determ nado por dicho Consejo en |la

farmaci a bajo su responsabili dad;

b) Dispensar, controlar y supervisar el expendi6o de |os

medi canent 0s;

c) Verificar y controlar que el despacho de |as recetas se
efect e conforme a | o que establecen los articulos 7 y 8 de

| a presente Ley;

d) Custodiar, supervisar y controlar la adquisicion vy
expendié de los nmedicanentos sujetos a control y

fiscalizaci 6n especial por el Consejo;

e) Preparar o0 supervisar la elaboracion de fornulas
magi strales y oficinales; asi conpb intervenir en |a
seleccién de las materias prinmas que se utilizan en la
preparaci 6n de las msmas; f) Vigilar que el sistema de
al mmcenam ento de nedi canmentos asegure su conservacion,

estabilidad y calidad y, para el caso de productos

control ados ademas, su seguri dad;

g) Entrenar, capacitar y supervisar permnentenente al
personal del establecimento en el correcto desenpeiio de

| as funciones de al macenam ento y di spensaci 6n

13



h) Mantener actualizado el libro de control de despacho de

recetas de | os nmedi canentos sujetos a fiscalizacion;

i) Oientar e informar al usuario sobre uso del nedi canento

prescrito;

j) Orecer al wusuario las alternativas de medi canentos
genéricos con el msno principio activo que tengan
existencia y el precio de éstos, respecto del nonbre o
marca conercial, para que el usuario decida sobre |a opciédn
mas favorable, conforme |o establecido en los articulos 7 vy

de | a presente Ley;

k) Portar de manera visible, mentras esté desarrollando su
| abor, una credencial con su nonbre, profesion, nunero de
autorizacion de la Junta de Vigilancia de | a Profesion

Quim co Farnacéutica y cargo; VY,

) Las denmas obligaciones inherentes a su cargo. El
Consejo, previo informe de la Junta de Vigilancia de |a
Profesi 6n Quim co Farmacéutica, determnard |las horas de
per manenci a del regente, tomando en cuenta los criterios de
ubi caci 6n geografica, nunero de habitantes en el municipio
donde se encuentra ubicado el establecimento, tipo de
productos que dispense Yy segun l|la necesidad de Ia

pobl aci 6n.
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RENUNCI A DE REGENTES

Art 11.- Cuando por cual qui er causa se dé por term nado e
contrato de los profesionales a que se refiere el articulo
comb regentes de los establecimentos, éstos deberan
hacerl o del conocimento del Consejo, por escrito, en |os
tres dias siguientes. Dicho Consejo concedera treinta dias
al propietario del establecimento para que contrate nuevo

pr of esi onal .

PRCHI Bl CI ONES.
Art 12.- Se prohibe a los propietarios de |aboratorios

farmacéuti cos, droguerias y farnmacias:

a) Distribuir y comerci al i zar nmedi canent os a

establ eci mentos no autorizados por el Consejo;

b) Gtorgar u ofrecer directanente o por interpdsita persona
dadi vas, com siones, regales, bonos, pago en efectivo o
cual quier otro tipo de regalias, directa o indirectanente a
médi cos, odont 4l ogos , neédicos veterinarios, dependientes,
regentes, enpleados de instituciones publicas y privadas o
propi etarios de drogueri as 0 farmaci as, par a | a
prescripci 6n, dispensacion o venta al publico, de sus

medi canentos en forma preferencial ;

c) Uso de vifietas, vales y certificados de regalo, cono

15



estrategia conercial para la prescripcioén, dispensacion o
venta al publi co, en forma preferencial de sus

medi canent os.

d) Cualquier otra forma de incentivo cuyo objetivo sea
buscar la prescripcion, dispensacion o venta al publico en

forma preferencial de sus nedi canent os;

e) Alnmacenar o distribuir productos farnmacéuticos sin
registro sanitario, alterados, fraudulentos, vencidos o de
propiedad del Mnisterio de Salud Publica y Asistencia
Social, del Instituto Salvadorefio del Seguro Social u otra
i nstitucion publica. Asi msnpb, se prohibe a las farmacias
la realizacion de consultas nedicas y odontol 6gicas, asi
comb la toma de nuestras para |laboratorio clinico, dentro

del establ eci m ento.

MEDI CAMENTO DE VENTA LI BRE

Art. 13.- Los nedi canentos autorizados por el Consejo, bajo
| a nodalidad de venta libre, tanto para farnmacias cono para
otros establecimentos no farmacéuticos, podréan venderse
segun normativa emtida por aquél

Dicho Consejo publicarda en dos periddicos de circul acién
nacional, en los prineros tres neses de cada afio, un

listado de |os nmedi canentos que podréan venderse bajo esta

16



nodal i dad.

Los medi canmentos que se conercialicen en establ ecimentos
no autorizados por dicho Consejo y aquéllos regulados en |a
letra e) del articulo 12 de la presente Ley, seran objeto

de com so i nnedi ato.

VI G LANCI A SANI TARI A.

Art 14.- EL Consejo, a través de sus inspectores, de su
| aboratorio de Anadlisis o de otros |aboratorios externos de
control de calidad, verificara nediante un progranma
peri 6di co y per manent e de nmuest r eo, gue | as
especificaciones de <calidad de |los nedicanentos se
mantengan de conformdad a |lo declarado en el registro
sanitario, tanto de innovadores cono genéri cos. Un
reglamento desarrollara el procedimento. Los anélisis
tendran por finalidad conprobar si |os nedicanmentos han
sido producidos o elaborados conforne |o registrado, |as
buenas practicas de manufactura y demas normas de calidad
requeridas, asi conmpb si su conposicioén y especificaciones
corresponden a la férnmula que |os anmpara, en las cuantias
i ndi cadas en aquéllas, | a pureza de sus conponentes, sus

propi edades terapéuticas y su actividad quin ca.
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TI TULO ||

REG MEN SANCI ONATORI O Y DI SPOSI Cl ONES COVPLENMENTARI AS

CAPI TULO |

REG MEN SANCI ONATORI O

DE LA VERI FI CACI ON DEL CUWPLI M ENTO DE LA PRESENTE LEY.

Art 15.- El Consejo designard inspectores, a fin de
verificar el cunplimento de la presente Ley. Los
propietarios de |aboratorios farmacéuticos, droguerias,
farmaci as, ventas de nedicinas o cual quier lugar donde se
presuma que vendan medi canment os, estan obligados a permtir
el acceso a inspectores de dicho Consejo, quienes podran
hacerse aconpafiar de menbros de la Policia Nacional G vi
o de personal de la Defensoria del Consumidor, con el fin
de verificar inspecciones en sus |ocales. D cho Consejo, al
tener conocimento de las infracciones conetidas por |os
prof esi onal es de salud, remtird a las Juntas de Vigilancia
respectivas l|los resultados de las inspecciones que se
practiquen, para el inicio de | os procedi m ent os

sanci onat ori os que correspondan

ACTAS
Art 16.- Con el objeto de docunentar |as actuaci ones gque se

realicen, los inspectores a que alude el articulo anterior
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| evantaran actas en las que conb minino se hara constar el
| ugar donde se practica la diligencia con indicacion de |la
hora y fecha, |la autoridad constituida y |os nonbres de |as
demés personas asistentes, el objeto de la diligencia y si
fuere en cunplimento de una resoluci én previa, tanbién se
hard nencion de ella. A continuacion, se indicara el
resultado de la diligencia, expresandose con el cuidado
debido las diferentes circunstancias que sean pertinentes.
Concluida la diligencia, sera |eida el acta, firmaran todos
los intervinientes y, cuando al guno no supiere o no pudiere
firmar, estanmpara la huella digital de su pulgar derecho o
si se encontrare inposibilitado para ello, o hara al guien
a ruego; si alguno no quisiere firmar, se dejard constancia

de ell o.

| NFRACCI ONES DE PROFESI ONALES

Art 17.- Los profesionales médicos, odontologos y nedicos
veterinarios que incunplan |as obl i gaciones que se
establ ecen en el articulo 7, incisos prinmero y tercero y
articulo 8 de la presente Ley; asi conmp |os profesionales
guim co farmacéuticos que incunplan | as obligaci ones que se
establecen en los articulos 10 y 11 de la presente Ley,
seran sancionados con nulta equivalente a dos salarios

m ni nos urbanos para la industria. En caso de reincidencia,
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el monto de la nmulta sera el doble de la inpuesta por la
prinmera vez. Si el cunplimento de tal obligacién fuere por
tercera o ulterior ocasion, la sanciodn sera |a suspension
del ejercicio de la profesidon por un lapso de treinta a

sesent a di as.

| NFRACCI ONES DE PROPI ETARI OGS DE ESTABLECI M ENTCS
FARMACEUTI CCS.

Art 18.- Los propietarios de farmacias que incunplan |o
establecido en el articulo 7, incisos segundo y cuarto y
articulo 8 de la presenta Ley, seran sancionados con nulta
equi valente entre cuatro a ocho salarios mninos urbanos
para la industria. En caso de reincidencia, el nonto de |la
multa sera el doble de |la que hubiere sido inpuesta por |a
prinmera vez y si es por tercera vez o ulterior, el cierre
del establecimento por treinta dias. Los propietarios de
| aboratorios farmacéuticos, droguerias y farmacias que
incurran en alguna de |as conductas prohibidas establ eci das
en el articulo 12 de |la presente Ley, seran sanci onados con
una multa equivalente entre treinta a doscientos salarios
nmi ni nros urbanos para la industria. En caso de reincidencia,
el nonto de la nulta sera el doble de |la que hubiere sido
i mpuesta por la prinmera vez y Si es por tercera vez o

ulterior, la suspension de inportaci én de nedi canentos por
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un periodo de treinta a noventa dias, si fueren personas
naturales o juridicas extranjeras no domiciliadas en E
Sal vador y el cierre del establecimento por un periodo de
treinta a noventa dias, a personas naturales o juridicas
extranjeras domiciliadas en El Salvador , asi com a
per sonas nat ur al es o juridicas naci onal es. A los
propietarios de est abl eci m ent os farmacéuti cos gue
incunplan los treinta dias de plazo para que se contrate un
nuevo profesionales conforne al articulo 11 de |a presente
Ley, seran sancionados con una multa equivalente entre dos
a diez salarios nininbs urbanos para la industria. En caso
de reincidencia, el nonto de la nmulta serad el doble de la
gue hubiere sido inpuesta por prinera vez y sSi es por
tercera o wulterior, el cierre por treinta dias del

establecimento. En el caso del inciso anterior, desde e

inicio del procedimento sancionador, el Consejo podra
decretar cono medi da caut el ar el cierre de

establecimento, la cual podra ser revocada ante el canbio
de las <circunstancias que notivaron su adopcion. Se
consi deraran cono principales criterios para |la graduacion
de las sanciones nencionadas en el presente articulo, |a
i ntencionalidad del infractor, |a capacidad econdm ca del

msnmo, la naturaleza de |os perjuicios causados y |as
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circunstancias en la que la infracci én se coneta, segun el
caso. La sancion se inpondra al propietario del
establecimento, aun si la falta fuere conetida por alguno

de sus enpl eados.

CANCELACI ON DE REG STROS SANI TARI CS.
Art.19.- El consejo podra cancelar |las autorizaciones
concedidas para la conercializacion de especialidades

f armacéuti cas cuando:

a) El producto resulte ser nocivo o no seguro a la salud
humana en | as condi ci ones nornal es de enpleo, de acuerdo a
i nformaci 6n cientifica, debidanente docunentada, conprobada

e i nternaci onal nente acept ada;

b) El producto contenga o declare en el etiquetado,

i ngredi ente activos no autorizados en el registro;

c) El producto resulte no ser terapéuticanente eficaz;

d) Existan fallas graves de calidad conprobada que afecten

| a sal ud del paciente;

e) Se falsifique o alteren |os docunmentos utilizados en la

solicitud de registro; vy,

f) Del resultado del analisis de control de calidad
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establecido en el articulo 14 de la presente Ley,
apareciere que las condiciones de calidad del nedicanento
son diferentes a las presentadas para su autorizaci6n. En
| os casos seflalados en el presente articulo, desde el
inicio del procedimento, dicho Consejo podra decretar cono
nmedi da cautelar |a suspension de | a autorizacio6n para |a
comerci alizaci 6n del nedicanento de que se trate; asi conpo
ordenar el retiro del producto del mercado cuando se tengan
i ndicios suficientes de |a concurrencia de |as causas antes
sefial adas. El procedimento para |la cancelacion del
registro sanitario se efectuara conforme a |o establecido

en el articulo 21 y siguientes de |a presente Ley.

PRCOCEDI M ENTO

Art 20.- Las Juntas de Vigilancia de Ilas Profesiones
Medi cas, Qdont ol égi ca, Médico Veterinario vy Quim co
Farmacéutica, segun su conpetencia, conoceran y decidiran
del procedi mento sancionatorio, cuando se trate de
i nfracci ones conetidas por profesionales conforne a Ila
presente Ley. El Consejo conocerda de la revisiéon o
apelacién, en su caso, de las resoluciones emtidas
conforme al inciso anterior, ademas de |a cancel aci 6n de

registros sanitarios y las infracciones que conetan |os
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propietarios de |laboratorios farmacéuticos, droguerias vy
farmacias directanente o por mnedio de sus enpleados o
dependi ent es. La sust anci aci on del procedi m ent o
sancionatorio ante la Junta de Vigilancia correspondiente o
ante dicho Consejo, sera |levado por el Presidente del

organi sno correspondi ent e.

| Nl Cl O DEL PROCEDI M ENTO.
Art 21.- El procedimento sancionatorio debera iniciarse de
oficio o por denuncia interpuesta por cualquier persona

ante el 6rgano conpetente.

AUTO DE INICI O

Art 22.- En el auto de inicio del procedimento, deberéa
incluir como mininb |os hechos que se inputan al presunto
infractor, la infraccion en |la que podra incurrir y la
posi bl e sancién a inponer, asi conpb la citacién para que
conparezca en el térmno de tres dias a manifestar su
defensa. La notificaci 6n debera ser realizada en el |ugar
donde se encuentre ubicado el establecimento respectivo o
en el lugar de residencia correspondiente. En el caso de
| as personas naturales o juridicas no domciliadas en El
Sal vador, | a notificaci én se realizaré en el

establ ecimento del Distribuidor autorizado por el Consejo.
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APERTURA A PRUEBAS Y RESOLUCI ON FI NAL.

Art 23.- Transcurrido el plazo establecido en el articulo
anterior, se abrira a prueba por el térmno de ocho dias y
concluido dicho térmno, la Junta de Vigilancia respectiva

o el Consejo debera dictar resolucion final en el plazo de

di ez di as.
APELACI ON
Art 24.- Contra la resolucién que dicte alguna de |as
Juntas de Vigilancia respectivas en el procedi m ento

sancionatorio, se adnmitira el recurso de apelacié6n para
ante el Consejo, el cual serd presentado a nas tardar
dentro de tres dias después de notificada |a resoluciodn,

ante la msma Junta que la dict6. Adnmitido el recurso,
dicho Consejo concedera una audiencia por tres dias,

mandar& recibir las pruebas que estine pertinentes, dentro
de un térmno de cuatro dias y resolvera el recurso diez
di as después de concluido el térm no probatorio.

REVI SI ON.

Art 25.- En caso no se recurriere de la resolucion fina

pronunci ada por la Junta de Vigilancia correspondiente, se
remtiran las diligencias en revisién al Consejo, con

noticia de los interesados, a nmas tardar dentro de |los tres
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dias siguientes a la notificaciobn, para su ratificacidn o

revocatori a.

REVOCATORI A EN PROCESCS DE CANCELACI ON DE REG STROS

Art 26.- Contra Jla resolucion que se dicte en el

procedimento de cancelacion del registro sanitario
procedera el recurso de revocatoria, el cual sera
presentado a mas tardar dentro de los tres dias después de
notificada la resoluci6n respectiva, ante el msno Consejo.

Este ultino, con |a sola vista del expediente, resolvera e

recurso presentado a mas tardar dentro de diez dias después

de presentado.

MOTI VAC!I ON.

Art 27.- La resolucion que ponga fin al procedimento
sanci onador o que ordene la cancelacion del regi stro
sanitario debera ser notivada y contener conp nininmo una
rel acion detallada de |os hechos, |a adecuacion de |os
msnos a las fallas descritas anteriornmente, |a val oracion
de las pruebas de cargo y de descargo, la inposicién de la
respectiva sancion, de ser procedente a l|a suspension o
cancel aci 6n  del registro sanitario y |los argunentos

juridicos en que se fundanenta | a deci si 6n

COVPUTO DE PLAZCS.
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Art 28.- Los térmnos a que se refiere el presente Capitulo

s6l o conprenderan dias habiles.

DESTRUCCI ON O DONACI ON.

Art 29.- El Consejo procedera a l|la donaci on de aquellos
nmedi canentos que hubieren sido objeto de comso por no
tener autorizacién el establecimento, si |os nedicanentos
estuvieran en buen estado. Asi msnpb, se procedera a la
destrucci 6n de | os nedi canent os que hubi eren sido objeto de
com so cuando sea en razon de | o establecido en el articulo
12, letra e) de esta Ley. En el caso que |os nedi canentos
en com so sean propiedad de instituciones publicas de
salud, EI Consejo en referencia deberéa devolver dichos
nmedi canentos a la institucidén correspondiente. Si los
nmedi canentos estuvieran a disposicion de una autoridad
judicial, se necesitard su autorizaci én para |la destrucci 6n

o donaci on.

CAPi TULO I |

DI SPCSI Cl ONES COVPLEMENTARI AS

NORVAS SUPLETORI AS.

Art 30.- En todo |lo que no estuviere previsto en la

presente Ley para el réginmen sancionatorio, se aplicaran en
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lo pertinente las normas procesales civiles y de derecho

comin. Disposicion Transitoria.

Art 31.- Los estudiantes egresados de |la carrera de quinica
y farmacia podran ejercer conb regentes de farnacias
durante un periodo de veinte y cuatro neses, contados a
partir de la vigencia de |la presente Ley. Los Dependientes
gqgue a la fecha de entrada en vigencia de |la presente Ley
estuvieren contratados por las farmacias |egal nente
establ eci das, tendran un periodo de dieciocho neses para
acreditarse cono tales, ante la Junta de Vigilancia Quimco

Far macéut i ca.

VI GENCI A
Art 32.- El presente Decreto entrara en vigencia ocho dias

después de su publicacion en el Diario Oicial.

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEG SLATIVO — San

Salvador, a los....
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DI STRI BUI DORA DE PRODUCTOS FARMACEUTI COS MANASES

FORMULARI O PARA LA TOVA DE | NVENTARI O FI SI CO

I NVENTARI O FI SI CO AL

DESCRI PCl ON

MEBENDAZOL 100nmg TABLETA

NI CLOSAM DA 500nmg TABLETA

METRONI DAZOL 250ng/ 5m, FCO 120- 150m
METRONI DAZOL 500ng TABLETA

METRONI DAZOL 5ng/ mi I NY. |.V. ENVASE
SECNI DAZOL 500nmg TABLETA

CLOROQUI NA BASE 50 ng/5 ml o CLOROQUI NA
FOSFATO 81ng/ 5m , FCO 60 n

CLOROQUI NA BASE 150 gy o CLOROQUI NA
FOSFATO 250ny TABLETA

CLOROQUI NA BASE + PRI MAQUI NA BASE
150ng+15ng TABLETA

AREA:

RESPONSABLE:

FIRVA Y SELLC

DE 20

U M

CTO

cu

CTO

cu

CTO

cu

EXI STENCI A
LOTE F. DE
V. FI SI CA KARDEX

DI FERENCI AS

SOBRANTE

FALTANTE



CLOROQUI NA BASE + PRI MAQUI NA BASE 75ng + CTo
7.5nmy TABLETA

CLOROQUI NA FOSFATO + PRI MAQUI NA FOSFATO CTO
500ng + 52.6ngy, TABLETA

PRI MAQUI NA BASE 15nmg TABLETA CTo
ESPI RAM Cl NA 500 ng, CAPSULA CTo
Pl Rl METAM NA 25ng TABLETA, FRASCO cu
BENZNI DAZOLE 100 ng, TABLETA CTo
NI FURTI MOX 120 nmg TABLETA, FRASCO cu
MEGLUM NA ANTI MONI ATO 300ng/ AMP. 5mi cu
ALBENDAZOL 400 ng TABLETA CTO
ALBENDAZOL 200 ng TABLETA CTo
AM NOsI DI NA ( SULFATO) 250nmg TABLETA CTo
SULFADI ACI NA 500ng TABLETA CTO
AM KACI NA ( SULFATO 250mg/m, AWMP. 2m cu
GENTAM CI NA ( SULFATO 40ng/m  VIAL 2m CTo
GENTAM CI NA (SULFATO 40mg/ m AMP. 2ni cu
AMOXI CI LI NA 125 nmg/5 nl, POLVO P/ SUSP. cu

ORAL, FCO 100-120m

AMOXI Cl LI NA 250 ng/5 ml FCO 100ni cu



AMOXI CI LI NA 500 nmg CAPSULA cTO
AMPI CI LI NA (SODI CA) 1g POLVO FCO VI AL c/u
CEFAZOLI NA (SODI CA) 1g FCO VI AL c/u
CEFADROXI LO MONCHI DRATO 500rmy CAPSULA cTO
CEFTAZI DI MA ( PENTAHI DRATO) 1g VI AL c/u
CEFTRI AXONA (SODI CA) 1g FRASCO VI AL c/u
DI CLOXACI LI NA (SODI CA) 125ng/5m  FRASCO c/u
DI CLOXACI LI NA (SODI CA) 250my CAPSULA cTO
DI CLOXACI LI NA (SODI CA) 0.5g FRASCO VI AL c/u
OXACI LI NA (SODI CA) 1g POLVO FRASCO VI AL c/u
PENICILINA G (BENZATINICA) 1.2 MLL U1 c/u
POLVO P/ SUSP. INYEC. |.M, FRASCO

PENICILINA G (PROCAINICA) 3 MLL + cTO
(SODICA) 1 MLL | NYECTABLE |.M, FRASCO
PENICILINA G (SODICA) 5.0 MLL FRASCO c/u
AMOXI CI LI NA + ACI DO CLAVULANI CO 1000ny cu
AVPI CI LI NA (SODI CA) + SULBACTAM c/u
AMOXI CI LI NA + ACI DO CLAVULANI CO

( CLAVULANATO DE POTASI O) FRASCO c/u



AWPI Cl LI NA + SULBACTAM ( SULTAM CI LI NA)
250 ng/5nm POLVO P/ SUSP. ORAL, FRASCO

AMOXI CI LI NA + ACI DO CLAVULANI CO cTO
( CLAVULANATO DE POTASI O) 500ng+125ny

AVPI CI LI NA ( SODI CA) + SULBACTAM ( SODI CO) cTO
(250ny+125ny) TABLETA

Pl PERACI LI NA (SODI CA) + TAZOBACTAM c/u
(SODICO) 4g + 0.5g POLVO PPDILUCION |. M -

|.V., FCO. VIAL

| M PENEM (ANHI DRO) + CI LASTATINA (SODICA) C/U
(500nmy+500ny) FRASCO VI AL

MEROPENEM 1g POLVO P/ DI LUCI ON  FRASCO c/u
CLORANFENI COL ( PALM TATO) (125-150 mg)/5m C/U
SUSPENSI ON ORAL, FRASCO

CLORANFENI COL 250 ng CAPSULA CTO
CLORANFENI COL SODI CO SUCCI NATO) 1g VI AL cu
CLI NDAM CI NA ( CLORHI DRATO DE PALM TATO) 75

mg/ 5m, FRASCO 100m . cu
CLI NDAM Cl NA( CLORHI DRATO) 300 ny CAPSULA cTO
CLI NDAM CI NA ( FOSFATO) 150 ng/m FCO c/u
ERI TROM CI NA (ETIL SUCCI NATO) 200-250ng/5 G/ U

m FRASCO 60-100 ni



ERI TROM CI NA ( ESTEARATO) 500 ngy TABLETA cTO
Cl PROFLOXACI NA ( CLORHI DRATO) 500 ngy TAB cTO
Cl PROFLOXACI NA ( LACTATO) 254. 4ny c/u
EQUI VALENTE A 200mg SOL. | NYEC. FRASCO

TR METROPRI M + SULFANETOXAZOL cu
(40my+200my) / 5m , FRASCO 100m

TRI METROPRI M+ SULFAVETOXAZOL 160+800ng T CTO
DOXI Cl CLI NA( MONOHI DRATO)  100ny, CAPSULA cTO
TETRACI CLI NA CLORHI DRATO 500 ny CAPSULA cTO
VANCOM Cl NA ( CLORHI DRATO) 0.5g, FRASCO c/u
CEFEPI ME ( CLORHI DRATO) 1g POLVO FRASCO c/u
CEFOTAXI MA (SODI CA) 1g FRASCO VI AL cu
CEFOXI TINA (SODI CA) 1 g FRASCO VI AL c/u
LI NEZOLI D 100 mg/5 m FRASCO 240 ni c/u
LI NEZOLI D 600 ny TABLETA, TABLETAS cTO
LINEZOLID 2 ng/ml SOL. [INY. I.V. c/u
OFLOXACI NA 400ny TABLETA cTO
TR METROPRI M + SULFAVETOXAZOL (160mg +

800ry) INYEC. I.V., AWP. 3-5ni c/u
ANFOTERI CI NA B 50mg |.V. - | NTRATECAL cu



FRASCO VI AL, PROTEG DO DE LA LUZ

FLUCONAZOL 150nmy CAPSULA cTO
FLUCONAZOL 50mgy, TABLETA cTO
FLUCONAZOL 2ng/m SOL. INYEC. |.V., FCO c/u
GRI SECFULVI NA M CRONI ZADA 500nmy TABLETA cTO
| TRACONAZOL 100ny CAPSULA cTO
KETOCONAZOL 100ng/ 5m  FRASCO c/u
NI STATI NA 100, 000 U.1/m FRASCO c/u
ACI CLOVI R 200nmy TABLETA cTO
ACI CLOVI R (SODI CO) 250my FRASCO VI AL c/u
DI DANOSI NA (ddl) 100my TAB. MASTI CABLE, cu
DI DANOSI NA (ddl) 4g FRASCO 240ni c/u
EFAVI RENZ 200my CAPSULA, c/u
ESTAVUDI NA (d4T) 40mg CAPSULA c/u
ESTAVUDI NA (d4T) 5nmg/5m POLVO P/ SUSP. c/u
FCO. 200mi

| NDI NAVI R SULFATO 400ng CAPSULA, FRASCO c/u
LAM VUDI NA (3TC) 150my TABLETA, FRASCO c/u
LAM VUDI NA (3TC) 50ng/5m FRASCO 240n c/u



LAM VUDI NA (3TC) 150ng + ZI DOVUDI NA TAB cu

LOPI NAVI R + RI TONAVI R (133. 3ng+33. 33ng) c/u
CAPSULA DE GELATI NA BLANDA, FRASCO

LOPI NAVI R + RI TONAVI R ( 80ng+20nyg) / m cu
SOLUCI ON' ORAL

NELFI NAVI R 250 ng TABLECAPS o COVPRI M DO cu
RECUBI ERTO,

NELFI NAVI R 50mg POLVO P/ RECONSTI TUI R cu
NEVI RAPI NA 200ng TABLETA, FRASCO 60 cu
TABLETAS

NEVI RAPI NA 50ng/ 5m SUSPENS| ON ORAL, cu
FRASCO 240m

RI TONAVI R 100mg CAPSULA, FRASCO, PROTEG DO C/U
DE LA LUZ

RI TONAVI R 400mg/ 5m1  JARABE, FRASCO cu
ZI DOVUDI NA (AZT) 50ng/ 5m JARABE, FCO c/u
ZI DOVUDI NA (AZT) 10ng/m SOLUCI ON PARA c/u
I NFUSI ON 1.V, FRASCO VI AL DE 20m

ZI DOVUDI NA (AZT) 100ng CAPSULA, FRASCO CTO
FENAZOPI RI DI NA CLORHI DRATO 200ny TABL cTO

NI TROFURANTO NA 25-50mng/ 5m ORAL FCO cu




NI TROFURANTOI NA MACROC. 100ng CAPS CTo
ATENOLOL 100nmg TABLETA RANURADA CTo
PROPRANCLOL CLORHI DRATO 40mg TABLETA CTo
PROPRANCLOL CLORHI DRATO 10ng TABLETA CTO
PROPRANCLOL CLORHI DRATO 1nmg/ ml AMPOLLA cu
LEVO ALFA METI LDOPA 500nmg TABLETA CTO
HI DRALAZI NA CLORHI DRATO 50nmg TABLETA CTo
HI DRALAZI NA CLORHI DRATO 20 ng AMPOLLA cu
NI TROPRUSI ATO SCDI CO 25nmg/ M FRASCO cu
AMLODI PI NA (BESI LATO) EQUI VALENTE A 5mg DE  CTO
AMLCODI PI NA BASE, TABLETA

RI TONAVI R 400ng/ 5m  JARABE, FRASCO cu
NI FEDI PI NA 30nmg TAB. DE LI BERACI ON CTO
NI MODI PI NA 30ng TABLETA CTo
NI MODI PINA 0. 2ng/ Mt SOL. | NYEC. FCO cu
VERAPAM LO CLORHI DRATO 80nmg TABLETA CTO
VERAPAM LO CLORHI DRATO 240ng TABLETA CTo
VERAPAM LO CLORHI DRATO 2. 5ng/ ml AMPOLLA cu
CAPTOPRI L 25mg TABLETA RANURADA CTo



ENALAPRI L MALEATO 5nmg TABLETA CTo

ENALAPRI L MALEATO 20ng TABLETA RANURADA CTO
| RBESARTAN 150ng TABLETA CTo
LOSARTAN POTAS| CO 50nmy TABLETA CTo
VALSARTAN 80nmg CAPSULA CTO
| SOSORBI DE DI NI TRATO 5ng TABLETA CTO
| SOSORBI DE MONONI TRATO 20ng TABLETA CTo
| SOSORBI DE MONONI TRATO 40ng TABLETA CTo

NI TROGLI CERI NA 5ng SI STEMA DE LI BERACI ON cu
TRANSDERM CA ABSORBI DO 24 H.

NI TROGLI CERI NA 5mg/ m SOL. | NYECTABLE FCO C/ U

DI GOXI NA 0. 5ng -0. 75ng ORAL FRASCO cu
DI GOXI NA 0. 25ng TABLETA RANURADA CTO
DI GOXI NA 0. 25mg/ M SOLUCI ON | NYECTABLE cu

DOBUTAM NA ( CLORHI DRATO) 12.5ng/ml FRASCO C/U
DOPAM NA CLORHI DRATO 40ng/ Ml FRASCO VI AL cu
AM ODARONA CLORHI DRATO 200ny TABLETA CTO

AM ODARONA CLORHI DRATO 50nmg/ M AMPOLLA 3mi cu




EFEDRI NA SULFATO 25ng/ m AMPOLLA 1m cu
EPI NEFRI NA 1nmg/ M AMPOLLA 1ml DE LA LUZ cu
ADENCSI NA 3ng/m |.V., FCO VIAL 2 mi cu
ESMOLOL CLORHI DRATO 10ng/ mi FRASCO VI AL cu
ESMOLOL CLORHI DRATO 250nmg/ m AMPOLLA 10ni cu
NOREPI NEFRI NA (Bl TRARTRATO) 1ng/ m FRASCO cu
ACETAZOLAM DA 250ng TABLETA RANURADA, cu
ESPI RONOLACTONA 25mg TABLETA RANURADA CTo
ESPI RONOCLACTONA 100nmg TABLETA RANURADA CTo
FUROSEM DA 10ng/ m SOLUCI ON ORAL FRASCO cu
FUROSEM DA 40nmg TABLETA RANURADA CTo
FURCSEM DA 10mg/ m  AMPOLLA 2ni cu
HI DROCLOROTI AZI DA 25ng TABLETA RANURADA CTO
MANI TOL AL 20% SOL. INYEC. |.V., FRASCO cu
| NDAPAM DA 1. 5ng TABLETA RECUBI ERTA CTo
ASPI RI NA 100nmg TABLETA CTo
ESTREPTOQUI NASA 1, 500,000 U. 1. FRASCO VIAL C/U
FI TOVENADI ONA 10mg/ M AMPCLLA 1m cu
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HEPARI NA ( BAJO PESO MOLECULAR) 1900- 6000
UNI DADES SOLUC. | NYECTABLE

PROTAM NA SULFATO (10ng o 1000U.1.)/m cu
SCLUCI ON NYECTABLE I.V., AMPOLLA VI AL

WARFARI NA SCDI CA 5ng TABLETA RANURADA CTo
ACI DO ALFA- AM NOCAPRO CO 500mg TABLETA CTo
ACI DO ALFA- AM NOCAPRO CO 2g/ ml AMPOLLA 5m  C/ U
APROTI NI NA 500, 000 U. 1 SOLUCI ON | NYECTABLE C/U
CLOPI DOGREL (BI SULFATO) 75ng TABLETA CTo
DI CLOFENACO SODI CO 50ng TABLETA CTO
DI CLOFENACO SODI CO 25ng/ m | NYEC. AMP. 3mi cu
| BUPROFENO 100mg/ 5m  SUSPENSI ON ORAL, FCO cu
| BUPROFENO 400nmg TABLETA RECUBI ERTA CTo
| NDOVETACI NA 25ng CAPSULA CTO
Pl ROXI CAM 20ng CAPSULA CTO
Pl ROXI CAM 20mg/ M AMPOLLA 2mi cu
HI DROXI CLOROQUI NA SULFATO 400ng TABLETA CTo
SULFASALAZI NA 500ng TABLETA CTo

11



METOTREXATE 2. 5ng TABLETA

COLCHI CI NA 0. 5ng TABLETA cTO
ACETAM NOFEN 120- 160ng/ 51 JARABE, FRASCO C/ U
ACETAM NOFEN 500ny TABLETA cTO
ACETAM NOFEN 150- 300y SUPCSI TORI O cu
ASPI RI NA 500ngy TABLETA cTO
DI Pl RONA MAGNESI CA o SODI CA 500ng/ m  AVP c/u
CLONI XI NATO DE LI SI NA 125ng TABLETA cTO
CLONI XI NATO DE LI SINA 50 ng/m AMPOLLA 4ml  C/U
ACETAM NOFEN + CODEI NA FOSFATO ( 500ng + cTO
15- 30my) TABLETA RANURADA

ACETAM NOFEN + HI DROCODONA Bl TARTRATO

(650ny + 7.5ny) TABLETA cTO
FENTANI L ( CI TRATO) 0.05ng/m FRASCO VIAL C/U
FENTANIL ( CI TRATO) 0.05ng/mi AMPOLLA 2ni  C/U
PETI DI NA CLORHI DRATO 50ng/ Ml AMPOLLA 2ni c/u
MORFI NA SULFATO 10ng/ m  AMPOLLA 1 n c/u
NALBUFI NA CLORHI DRATO 10ng/ m AMPOLLA 1ml  C/U
NALOXONE CLORHI DRATO 0. 4ng/ i AMPOLLA 1mi  C/U
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TRAMADOL CLORHI DRATO 50ng CAPSULA

TRAMADOL CLORHI DRATO 50mgy/ mi  AMPOLLA 2nd c/u
DROPERI DOL+FENTANI L2. 5ng+0. 05ng/ M AMPOLLA  C/ U
HALOTANO FRASCO 250m , PROTEG DO DE LA LUZ C/U
| SOFLURANO SOLUCI ON PARA | NHALACI ON c/u
KETAM NA ( CLORHI DRATO) 50ng/m FRASCO VIAL C/ U
PROPOFOL 10ng/ i EMULSI ON | NYEC AMPOLLA cu
SEVOFLURANO SOLUCI ON PARA | NHALACI ON FRSCO C/ U
TI OPENTAL SODI CO 1g I.V., FRASCO VI AL c/u
PROPOFOL 20ng/ Ml EMULSI ON | NYECTABLE FCO  C/U
BUPI VACAI NA CLORHI DRATO 0. 5% AMPOLLA o c/u
FRASCO VI AL 20

BUPI VACAI NA CLORHI DRATO + DEXTROSA ( 0.5 % C/U
+ 8% | NTRATECAL, AMPOLLA 4ni

BUPI VACAI NA CLORHI DRATO + DEXTROSA ( 0.5 % C/U
+ 8% | NTRATECAL, AMPOLLA 3mi

LI DOCAI NA CLORHI DRATO 2% FRASCO VI AL 50m  C/ U
LI DOCAI NA CLORHI DRATO 2% AMPOLLLA 10-20n  C/U
LI DOCAI NA 10% AERCSOL, FCO ATOM ZADOR c/u

13



MEPI VACAI NA CLORHI DRATO CON EPI NEFRI NA 2%
DI LUCI ON 1: 80,000 a 1:100,000 CARTUCHO 1.8

cu

MEPI VACAI NA CLORHI DRATO 2% CON cu
LEVONORDEFRI NA DI LUCI ON 1: 20. 000 CARTUCHO

MEPI VACAI NA CLORHI DRATO SIN EPI NEFRINA 3% C/ U
SOLUCI ON | NYECTABLE, CARTUCHO 1. 8ni

LI DOCAI NA CLORHI DRATO + DEXTROSA (5% + cu
7.5%, PARA ANESTESI A ESPI NAL, AMPOLLA 2n

Al RE COMPRI M DO 210 PI ES CUBI COS, CARGA cu
DI OXI DO DE CARBONQ( C02 50 LI, (Cl LI NDRO) cu
DI OXI DO DE CARBONO (CO2) 6 L, CI LI NDRO cu
OXI DO NI TROSO 56 LI BRAS CI LI NDRO cu
OXI GENO MEDI CI NAL ALTA PUREZA 220 Pl ES c/u
CUBI COS, CARGA

METOCARBAMOL 500y TABLETA CTO
METOCARBAMOL 100ng/nmi |.M, AMPOLLA 10 M C/U
TI ZANI DI NA ( CLORHI DRATO) 4 ny TABLETA cTO
ATRACURI O BESI LATO 10ng/m AVPOLLA 2.5 i C/U
Cl SATRACURI O BESI LATO 2ng/ m AVPOLLA 2.5 cu
PANCURONI O BROVURO 2mg/ i AVPOLLA 2nd c/u
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SUCCI NI LCOLI NA CLORURO 500ng FRASCO VI AL

cu

VECURONI O BROMURO 41y AVPOLLA cu
ATROPI NA SULFATO 0. 5mg/ i AMPOLLA 1ni cu
ATROPI NA SULFATO 5nmg/ ml AMPOLLA 1mi c/u
H OSCI NA N- BUTI L BROMURO 10my GRAGEA CTO
PRAM VERI NA 2y TABLETA RECUBI ERTA cTO
OXI BUTI NIl NA (CLORURO) 5nmy TABLETA RANURADA C/ U
NEOSTI GM NA METI L SULFATO 0.5 my/m AMPIm T/ U
Pl RI DOSTI GM NA BROMURO 60 ngy TAB. cTo
Pl R DOSTI GM NA BROMURO 1 mg/mi AMPOLLA 1l T/ U
AM NOFI LI NA 25ng/ i SOLUCI ON | NYECTABE |

| PRATROPI O BROMURO 250ntg/ m, P/NEB., FRAS C/ U
| PRATROPI O BROMURO 20 ntg/ dosis, AEROSOL  C/ U
SALBUTAMOL ( SULFATO) 2my/5m JARABE cu
SALBUTAMOL ( SULFATO) 100ntg/ DOSIS AEROSOL G/ U
SALBUTAMOL (SULFATO) 4my TABLETA RANURADA  CTO
SALBUTAMOL ( SULFATO) 0. 5% SOLUCI ON PARA cu
NEBULI ZACI ON, FRASCO 20n

TEOFI LI NA 125ng /5m  SUSPENSI ON ORAL c/u
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AVBROXOL CLORHI DRATO 15 ng/5m SOLUCI ON

cu

AVBROXOL CLORHI DRATO 7.5 ng/m AMPOLLA 2mi  C/U
CLORFENI RAM NA MALEATO 2ng/ 5m  JARABE c/u
CLORFENI RAM NA MALEATO 4ng TABLETA c/u
CLORFENI RAM NA MALEATO 10ng/m AMPOLLA 1ml  C/U
DI FENHI DRAM NA CLORHI DRATO 25 ng CAPSULA cTO
DI FENHI DRAM NA CLORHI DRATO 50ny  FRASCO c/u
DI MENHI DRI NATO 50 ng TABLETA RANURADA cTO
DI MENHI DRI NATO 50ng /m FRASCO VI AL 5mi c/u
HI DROXI CI NA CLORHI DRATO 10 ng/ 5m JARABE C/U
LORATADI NA 5ng /5n JARABE, FRASCO c/ U
LORATADI NA 10mg TABLETA, EMPAQUE PRIMARIO  CTO
PSEUDOEFEDRI NA CLORHI DRATO 15- 30ng/ 5 c/u
FACTOR SURFACTANTE PARA USO | NTRATRAQUEAL  C/U
LORATADI NA + PSEUDOEFEDRI NA SULFATO 5ng +  CTO
120ny GRAGEA DE LI BERACI ON PROLONGADA
METOCLOPRAM DA ( CLORHI DRATO) 2ng/ ni, c/u
SOLUCI ON ORAL, FRASCO GOTERO 15- 30n

METOCLOPRAM DA ( CLORHI DRATO) 10 ng TABLE  CTO
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METOCLOPRAM DA ( CLORHI DRATO) 5mg/ mi AP
GRANI SETRON ( CLORHI DRATO) 1mgy TABLETA
ONDANSETRON ( CLORHI DRATO DI HI DRATO)

TROPI SETRON ( CLORHI DRATO) 5nmg CAPSULA

GRANI SETRON ( CLORHI DRATO) 1 ng/m AMPOLLA

ONDANSETRON ( CLORHI DRATO DI H DRATO 2ng
/m SOLUCI ON | NYECTABLE 1.V., AWMPOLLA 4m

TROPI SETRON 1ng/m SCL. INYEC., AWP. 5mi

ALUM NI O HI DROXI DO 300ng/ 5m  SUSPENSI ON
ORAL, FRASCO 240m

ALUM NI O HI DROXI DO + MAGNESI O HI DROXI DO
(185 A 650 ng+200 a 400mg)/5m , SUSP.
ORAL, FRASCO 180- 500n

RANI TI DI NA ( CLORHI DRATO) 75 ng /5 n
JARABE, FRASCO 200n

RANI TI DI NA ( CLORHI DRATO) 150ng TABLETA

RANI TI DI NA ( CLORHI DRATO) 50mg SOLUCI ON
| NYECTABLE I.V., AMPOLLA 2-5m

LANSOPRAZOL 15 ng CAPSULA, EMPAQUE
PRI MARI O

LANSOPRAZOL 30nmg CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O

cu

CTO

CTO

CTo

cu

cu

cu

cu

cu

CTO

cu

CTO

CTO
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OVEPRAZOL 20 ng CAPSULA DE LI BERACI ON
PROLONGADA GRANULOS CON CUBI ERTA

PANTOPRAZOL 40 mg GRAGEA, EMPAQUE PRI MARI O
SUCRALFATO 1g TABLETA o POLVO GRANULADO

PSYLLI UM H DROFI LI CO MJUCI LO DE POLVO
GRANULADO, FRASCO 200- 5009

RI CI NO ACEI TE, FRASCO 2 ONZAS ( 60 ni)

ANESTESI CO LOCAL CON ESTERO DE SI N SALES
DE BI SMUTO, UNGUENTO ANTI HEMORRO DAL, TUBO
30-60g, CON APLI CADOR RECTAL

LOPERAM DA CLORHI DRATO 2nmg CAPSULA

POLI DOCANOL 3% SOLUCI ON | NYECTABLE | . V. -
S. C., FRASCO VI AL 10-50ni

SI METI CONA ACTI VA 40-50mg TABLETA
MASTI CABLE, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL

ENZI MAS DI GESTI VAS PANCREALI PASA (LI PASA
12000 U, AM LASA 39000 U, PROTEASA 39000
U CAPSULA,

POLI ETI LENGLI COL 4000 PCOLVO PARA DI LUCI ON
ORAL,
SCBRE 60- 809

CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 25ng TABLETA,
EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL

CTO

CTO

cu

cu

CTO

cu
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CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 100nmg TABLETA CTo
RANURADA, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL
CLORPROVAZI NA CLORHI DRATO 25nmg/ m SOLUCION  C/'U
| NYECTABLE | .M -1.V., AWPCLLA 2m

CLORPROTI XENO 12. 5ng/ 5m SUSPENSI ON ORAL,

FRASCO 60m , CON DOSI FI CADOR GRADUADO cdu
FLUFENAZI NA DECANOATO 25ng/ ml SOLUCI ON cu
| NYECTABLE | .M -S. C., AWPOLLA 1ni

HALOPERI DOL 5ng TABLETA RANURADA, EMPAQUE CTo
PRI MARI O | NDI VI DUAL, PROTEG DO DE LA LUZ
HALOPERI DOL 5mg/ m SOLUCI ON | NYECTABLE cu
.M, AWCLLA 1m, PROTEG DA DE LA LUZ

TI ORI DAZI NA CLORHI DRATO 25ng GRAGEA o CTO
TABLETA

TI ORI DAZI NA CLORHI DRATO 100ng GRAGEA o CTo
TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL,

BROVAZEPAM 3ng TABLETA RANURADA CTO
CLONAZEPAM 2. 5mg/ M SOLUCI ON ORAL, FRASCO cu
10m CON GOTERO, PROTEG DO DE LALUZ

CLONAZEPAM 2mg TABLETA RANURADA EN CRUZ, CTo
FRASCO POR 30 TABLETAS, PROTEG DO DE LA

LUZ

DI AZEPAM 10mg TABLETA RANURADA, EMPAQUE CTo

PRI MARI O | NDI VI DUAL, PROTEG DO DE LA LUZ
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DI AZEPAM 5ng/ Ml SOLUCI ON | NYECTABLE | .M - C/U
|.V., AVPOLLA 2ni, PROTEG DA DE LA LUZ

M DAZOLAM ( CLORHI DRATO) 5ng/m SOLUCI ON c/u
| NYECTABLE .M -1.V., AMPOLLA 3nmi

FLUMAZENI L 0. 1mg/ mi SOLUCI ON | NYECTABLE c/u
|.V., AVPOLLA 5ni

AM TRI PTI LI NA CLORHI DRATO 25nmy GRAGEA 0 cTO
TABLETA RECUBI ERTA, EMPAQUE PRI MARI O

CLOM PRAM NA CLORHI DRATO 25nmy TABLETA CTO
| M PRAM NA CLORHI DRATO 10my GRAGEA cTO
| M PRAM NA CLORHI DRATO 25nmy GRAGEA o cTO
TABLETA RECUBI ERTA, EMPAQUE PRI MARI O

| NDI VI DUAL

PAROXETI NA ( CLORHI DRATO) 20my TABLETA cTO
RECUBI ERTA, EMPAQUE PRI MARI O | NDI VI DUAL

SERTRALI NA ( CLOHI DRATO) 50ng CAPSULA o cTO
TABLETA RECUBI ERTA, EMPAQUE PRI MARI O

| NDI VI DUAL

ACI DO VALPRO CO (SAL SODI CA) 500ng TABLETA CTO
LI TI O CARBONATO 300ny CAPSULA o TABLETA cTO
METI LFENI DATO CLORHI DRATO 10ny TABLETA cTO
Bl PERI DENO CLORHI DRATO 2ng TABLETA CTO
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Bl PERI DENO LACTATO 5ng/ m AMPOLLA 1mi cu
LEVODOPA + CARBI DOPA (250ng + 25mg) TAB. CTO
ACI DO VALPRO CO ( SAL SCDI CA) 200ng/ m

SOLUCI ON ORAL, FRASCO 40ni cu
ACl DO VALPRO CO ( SAL SCDI CA) 250ng TABLETA C/U
CON CUBI ERTA ENTERI CA, FRASCO POR 20 - 50

ACI DO VALPRO CO ( SAL SODI CA) 500mg TABLETA CTO
CARBAMAZEPI NA 200ny TABLETA RANURADA CTO
FENI TO NA 125nmg/ 5mf  SUSPENSI ON ORAL cu
FENI TO NA SCDI CA 100mg CAPSULA CTO
FENI TO NA SCODI CA 50ng/ mi  SOLUCI ON cu
| NYECTABLE |.V., FRASCO VI AL 5m

FENI TO NA SCODI CA 50ng/ mi SOLUCI ON cu
| NYECTABLE |.V., AMPOLLA 5m

FENOBARBI TAL 20ng/ 5m ELI XIR, FRASCO cu
120m , PROTEG DO DE LA LUZ

FENOBARBI TAL 100rmg TABLETA RANURADA, CTO
ERGOTAM NA TARTRATO+CAFEI NA (1ng+100mg) TA CTO
FLUNARI Cl NA CLORHI DRATO 5ng CAPSULA CTO
TI ORI DAZI NA CLORHI DRATO 10ny/ 5n cu

SUSPENSI ON ORAL, FRASCO 110 -120ni
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DEHI DRCERGOTAM NA MESI LATO 2nmg/ M SOLUCION T/ U
ORAL, FRASCO 20-30m , CON GOTERO

CLOZAPI NA 100 nmg TABLETA, EMPAQUE PRIMARIO CTO

OLANZAPI NA 10ng TABLETA RECUBI ERTA CTo
BROMOCRI PTI NA ( MESI LATO) 2. 5ng TABLETA CTo
CLOM FENO CI TRATO 50ng TABLETA CTo
LEVOTI ROXI NA SCDI CA 0. 05 ng TABLETA CTo
LEVOTI ROXI NA SODI CA 0.1 ng TABLETA CTo
METI MAZOL 5nmg TABLETA RANURADA CTo
PROPI LTI OURACI LO 50ng TABLETA RANURADA, CTO

BECLOVETASONA DI PROPI ONATO
50ncg/ | NHALACI ON AERCSCL FRASCO | NHALADOR cu
200- 250 | NHALACI ONES

BECLOVETASONA DI PROPI ONATO 250ntg/
| NHALACI ON LI BRE DE CLOROFLUROCARBONO cu

DEXAVETASONA 4ng TABLETA, EMPAQUE PRIMARIO CTO

DEXAMETASONA FOSFATQ( SCDI CO) 4nmg/ m cu
SOLUCI ON | NYECTABLE | . M -1.V

HI DROCORTI SONA ( SUCCI NATO SODI CO) 500ng
POLVO P/DILUCION | .M - |.V., FCO VIAL, cu

METI L PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODI CO 40ng C/ U
POLVO P/DIL. I.M-1.V., FCO VIAL,



METI L PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODI CO) 500 cu
ng POLVO P/DIL. |.M- |.V., FCO VIAL,

METI L PREDNI SOLONA ( SUCCI NATO SODI CO 19 cu
POLVO P/DIL. I.M - |.V., FCO VIAL ,

PREDNI SONA 5ng TABLETA RANURADA CTo
PREDNI SOLONA 10 ng TABLETA RANURADA CTO
PREDNI SONA 50nmg TABLETA RANURADA CTO
TRI AMCI NOLONA ACETONI DA 10nmg/ ml SUSPENSION  C/ U
| NYECTABLE | . A -1.D., FRASCO VI AL 5mi

OCTREOTI DA ACETATCQO. 1nmg/ M AMPOLLA 1m cu
QUI NAGCLI DA 25, 50 y 75 ntg TABLETA CTo
DANAZOL 200 ng TABLETA o CAPSULA CTO
DESMOPRESI N ACETATO 10ntg/ DOSI' S AEROSCL cu
NASAL, FRASCO | NHALADOR 50- 60 | NHALACI ONES
GONADOTROPI NA CORI ONI CA 2,500 U. I PCLVO cu
PARA DI LUCION | . M, FRASCO VI AL AMPCLLA
TESTOSTERONA ENANTATO 250ng/ - INY. |. M, cu
AWVP. 1m

VASOPRESI NA 20 UNI DADES U. S. P. SOLUCI ON cu

I NYECTABLE | .M -S. C., AWPOLLA

ESTRADI OL ENANTATO + DI HI DROXI PROGESTERONA
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ACETOFENI DO ( 10ng+150ng)/m AMPOLLA 1

ESTRADI OL VALERI ANATO + NORETI STERONA

ENANTATO (5ng+50ng)/ m AMPOLLA 1ni

ESTROGENCS ESTERI FI CADOS 0. 5- 0. 625ng

GRAGEA

ESTROGENCS CONJUGADCS 25nm,

ETI NI LESTRADI OL + LEVONORGESTREL 0. 03ng +

0. 15mg GRAGEA, SOBRE DE 28

ETI Nl LESTRADI OL + LEVONCRGESTREL 0. 05ng +

0. 25my GRAGEA, SOBRE DE 28

ETI NI LESTRADI OL + NORGESTREL 0.03ng + 0.3

ny GRAGEA,

MEDROXI PROGESTERONA ACETATO 10 ng TABLETA

SOBRE DE 28

FRASCO VI AL

MEDROXI PROGESTERONA ACETATO 150mg/ m
SUSPENSI ON | NYECTABLE | . M,

1m

FRASCO VI AL

cu

cu

CTO

cu

cu

cu

CTo

CTO

cu

NORETI STERONA ENANTATO 200nmg/ m SOLUCI ON
| NYECTABLE | .M, AMPOLLA 1ni

PROGESTERONA 100ng SOLUCI ON | NYECTABLE
.M, AWOLLA 1-2 M

GLI BENCLAM DA 5ng TABLETA RANURADA

[ NSULI NA HUVANA CRI STALI NA ADN

RECOVBI NANTE 100 U.1/m SOL.

I.V.-S.C,

FRASCO VI AL 10m

I NY.

.M -

cu

cu

CTO

cu
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I NSULI NA HUMANA CRI STALI NA ADN
RECOVBI NANTE 100 U.I/m SOL. INY. |.M -
[.V.-S.C., FRASCO VIAL 5m

I NSULI NA HUVANA | SOFANA NPH- ADN cu
RECOVBI NANTE 100 U.1/m SUSP. INY. |.M -

S.C., FCO 10m

I NSULI NA HUVANA | SOFANA NPH- ADN cu
RECOMBI NANTE 100 U. I/m INY. I.M-S.C

METFORM NA CLORHI DRATO 850 ng TABLETA CTo
FLUVASTATI NA (SCDI CA) 20 ng CAPSULA CTo
PRAVASTATI NA (SCDI CA) 10 ng TABLETA CTo
S| MVASTATI NA 20 ng TABLETA RANURADA CTO
Cl PROFI BRATO 100 ng TABLETA, EMPAQUE CTo
PRI MARI O

GEMFI BROZI L 600ng TABLETA RECUBI ERTA CTO
Cl CLOFOSFAM DA 50ng GRAGEA CTO
Cl CLOFOSFAM DA 0.5g POLVO P/ DI LUC. 1.V., cu
FCO VI AL

Cl CLOFOCSFAM DA 1g POLVO P/DILUCION 1. V., cu
FRASCO VI AL

CLORAMBUCI L 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
| FOSFAM DA 1g POLVO P/ DI LUCION | . V., cu
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FRASCO VI AL

MELFALAN 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTO
BUSULFAN 2ng TABLETA, EMPAQUE PRI MARI O CTo
LOMUSTI NE 10ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTo
LOMUSTI NE 40ng CAPSULA, EMPAQUE PRI MARI O CTo
CA:?B\C/PLATI NO 150 ng POLVO P/ DI LUCION | . M cu
CARBCPLATI NO 450ng POLVO P/DIL. I.M - cu
.V, FCO VI AL

Cl SPLATINO 10ng POLVO P/DILUCION |. V., FCO CU
Cl SPLATI NO 50ng POLVO P/DIL. |.V., FRASCO cu
DACARBAZI NA 200 ng POLVO P/DIL. 1.V, FCO cu
PROCARBAZI NA ( CLORHI DRATO) 50 ng CAPSULA CTo
AZATI OPRI NA 50 ng TABLETA, EMPAQUE CTO
Cl TARABI NA 100mg POLVO P/ DIL. |.V., cu
FRASCO VI AL

Cl TARABI NA 500mg POLVO P/DIL. 1.V., FRASCO C/U
5- FLUOROURACI LO 50 ng/m VI AL 10m cu
HI DROXI UREA 500mg CAPSULA, FRASCO CTo
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MERCAPTOPURI NA 50my TABLETA
METOTREXATE 2. 5ng TABLETA

METOTREXATE (SODI CO) 25ng/ml SOL. | NYECTA
METOTREXATE (SODI CO) 0. 20- 0. 25g FRASCO
METOTREXATE ( SODI CO) 0.5g FRASCO VI AL

ACTINOM CINA D 0.5 ng/m POLVO P/ DI LUCI ON
I.V., FRASCO VI AL, PROTEG DO DE LA LUZ

BLEOM CI NA (SULFATO) 15 UNI DADES POLVO
PARA DILUCION | .M - 1.V.-S. C., FRASCO VI AL

DOXORUBI CI NA CLORHI DRATO 10ng POLVO PARA
DI LUCION I.V., FRASCO VI AL

DOXORUBI CI NA CLORHI DRATO 50ng POLVO PARA
DI LUCION |.V., FRASCO VI AL

MTOM CIN C 5ng POLVO PARA DILUCION | . V.,
FRASCO VI AL, PROTEG DO DE LA LUZ

M TOXANTRONA ( CLORHI DRATO) 2 ng/m FRASCO
LEUCOVORI NA ( CALCI CA) 15ng TABLETA
LEUCOVORI NA ( CALCI CA) 10nmg/ m  FRASCO VI AL
MESNA 100ng/ i AVPOLLA 4nd

PACLI TAXEL 6ng/m INY. 1.V., FCO VIAL 5m

DOCETAXEL 40mg/m INY. |.V., FCO VIAL 2ni

CTO

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

CTO

cu

cu

cu

cu
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VI NCRI STI NA SULFATO 1ng/m . INY.l.V., FCO CU
VI NBLASTI NA SULFATO 10ng FRASCO VI AL cu
ETOPCSI DO 20nmg/ mi INY. |.V., FCO VIAL 5ni cu
TENOPQSI DO 10ng/ m SOLUCION INY. |.V., FCO C/U
FLUTAM DA 250ng TABLETA o CAPSULA CTO
L- ASPARG NASA 10,000 U.1 POLVO P/ Dl L. cu
l.V., FCO VIAL

TAMOXI FENO ( Cl TRATO) 10ng TABLETA CTO
TAMOXI FENO ( Cl TRATO) 20nmg TABLETA CTO
Cl CLOSPORI NA 100ng, CAPSULA DE GELATI NA

BLANDA PARA M CROEMULSI ON CTO
Cl CLOSPORI NA 100ng/ m  SOLUCI ON ORAL PARA cu
M CROEMULSI ON, FRASCO 50m, PROTEG DO DE

LA LUZ

LEVAM SOL ( CLORHI DRATO) 150ng TABLETA CTO
M COFENOLATO MOFETI L 250mg CAPSULA, FRASCO CTO
FI LGRASTI N 300 ntg/0.5 m SOLUCI ON cu
| NYECTABLE JERI NGA PRECARGADA 1 mi O

FRASCO VIAL 1 m .

MOLGRAMOSTI N 300 ntg POLVO PARA DI LUCI ON cu

I.V.-S. C., FRASCO VI AL CON DI LUENTE
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ACl DO ASCORBI CO 500nmy TABLETA CTO
LEVO CARNI TINA 100 ng/m SOL. ORAL, FCO c/u
100- 150m

MULTI VI TAM NAS: A + D +C ( 1500-5000 U. |
+300-400 U. 1.+ 50-60 ng)/5n FRASCO c/u
MULTI VI TAM NAS CON o SIN M NERALES, GRAGEA CTO
Pl RI DOXI NA CLORHI DRATO 50ny TABLETA cTO
TI AM NA CLORHI DRATO 100y TABLETA cTO
TI AM NA CLORHI DRATO 100nmg/ Ml SOLUCI ON c/u
| NYECTABLE |.M-1.V., FRASCO VIAL 10m

VITAM NA A (PALM TATO) 50,000 U.| CAPSULA

o PERLA DE GELATI NA BLANDA cTO
VI TAM NA A (PALM TATO) 200,000 U.| CAPSULA

o PERLA DE GELATI NA BLANDA cTO
VI TAM NA D3 0. 25nmcg TABLETA o CAPSULA cTO
VITAM NA E 400 U.| CAPSULA GELATI NA BLANDA CTO
FLUORURO SODI CO 1. 0ny TABLETA RANURADA cTO
YODO 200ny CAPSULA BLANDA, EMPAQUE cTO
PRI MARI O

ZI NC (SULFATO) 10nmg/5m  JARABE, FRASCO c/u

120- 150m , CON DOCsI FI CADOR GRADUADO Tl PO
JERI NGA O PI PETA PROTEGQ DO DE LA LUZ
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ZI NC (SULFATO) 50nmg TABLETA, EMPAQUE CTo
PRI MARI O

CALCI O (FOSFATO TRIBASI CO + VI TAM NA D
(200-300ng+300-400 U.1)/5 m, CON o SIN cu
TRAZA DE VI TAM NA B12, SUSPENSI ON CRAL

VITAMNA A + C + D + FLUOR (1500- 2500

U. | . +30- 60ng+300- 400 U. | +0. 25ng) / m cu
SOLUCI ON ORAL, FRASCO CON GOTERO 50- 60n

CON DOSI FI CADOR GRADUADO

ACI DO FCLI CO 5ng TABLETA RANURADA CTo

Cl ANCCOBALAM NA 1000ntg/ m  SOLUCI ON cu
| NYECTABLE | .M, FRASCO VI AL 10ni

HI ERRO SULFATO 125ng/ m SOLUCI ON ORAL, cu
FRASCO 60 m CON GOTERO DOs| FI CADOR
CALI BRADO 0. 5-1. 0m

H ERRO SULFATO 300 ng TABLETA CTo

H ERRO SULFATO + ACI DO FOLI CO 150nmg+ 0.5mg CTO
TAB.

H ERRO SULFATO + ACI DO FOLI CO 300ng+0. 5ng CTo
TAB.

H ERRO ( DEXTRANO) 100mg/mi  SOLUCI ON cu
| NYECTABLE |.V., AVPOLLA 1m, PROTEG DO DE
LA LUZ

VI TAM NA A 10,000 U. | CAPSULA DE GELATI NA CTo
BLANDA




AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, AMPOLLA 5m cu
AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, AMPOLLA 10m cu
AGUA ESTERIL P. 1 NYECCI ON, FRASCO VI AL 50m cu
AGUA ESTERI L PARA | NYECCI ON, BOLSA 1000m cu
CALCI O (GLUCONATO) 10% SOL. | NYECABLE, cu
AWP. 10m

DEXTRAN 40 Y SODI O CLORURO (10+0. 9) % EN cu
SOLUCI ON | NYECTABLE, FRASCO 500m

DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, SCLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 50mi

DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, SOLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 250ni

DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, SCLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 500ni

DEXTROSA 5% EN AGUA DESTI LADA, SCLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 1000m

DEXTROSA 10% EN AGUA DESTI LADA, SOLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 250ni

DEXTROSA 50% EN AGUA DESTI LADA, SOLUCI ON cu
| NYECTABLE, FRASCO o BOLSA 50m

DEXTROSA 50% EN AGUA DESTI LADA, SOLUCI ON cu
| NYECTABLE, BOLSA 500ni

DEXTROSA + SODI O CLORURO (5+0.9) % SOLUCION  C/ U
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ELECTRCLI TI CA EN AGUA DESTI LADA 250m

DEXTROSA + SODI O CLORURO (5+0. 9) % SOLUCION T/ U
ELECTROLI TI CA EN AGUA D., BOLSA 1000n

EXPANSOR DE VOLUVEN PLASMATI CO A BASE DE cu
GELATINA, SOLUCION |.V., FRASCO 500

MAGNESI O SULFATO 50% SOLUCI ON | NYEC. cu
AMPOLLA 10m

POTASI O (CLORURO) 20nEq/ 15m ELI XI R, c/u
FRASCO 120n

POTASI O{ CLORURO) 2nEq/ M SOL. INY., AMP 10m G/ U
SALES REHI DRATACI ON ORAL, KCL 1.5g; NACL cu
3.5g; Cl TRATO DE SODI O 2.9g, SOBRE 27.9g

SODI O Bl CARBONATO 44. 6-50 nEg/ 50m cu
SOLUCI ON | NYECTABLE, FRASCO VI AL 50m

SODI O CLORURO 0. 9% CON FENOL( 0.04% COMOD  C/U
PRESERVANTE, SOLUCI ON | NYECTABLE ARA

PREPARACI ON DE ALERGENO, FRASCO VI AL 9mi

SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, cu
SOLUCI ON | NYECTABLE, BOLSA, 250m

SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, c/u
SOLUCI ON | NYECTABLE, BOLSA, 500ni

SODI O CLORURO 0. 9% EN AGUA DESTI LADA, c/u
SOLUCI ON | NYECTABLE, BOLSA, 1000mi

SODI O CLORURO 20% SOLUC. | NY., AWP. 10n cu
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SOLUCI ON ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTI LADA c/u
CON Na. K, Ca y LACTATO ( HARTMANN 250n

SOLUCI ON ELECTROLI TI CA EN AGUA DESTI LADA cu
CON Na, K, Ca y LACTATO (HARTMANN) 1000m

SODI O CLORURO + DEXTROSA (0. 3+5) % SOLUCI ON €/ U
| NYECTABLE HI POTONI CA (52nEg/litro, Na 'y

d), BOLSA, 250m

SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% c/u
BOLSA 1000n

SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% c/u
BOLSA 2000n

SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 1.5% c/u
BOLSA 5000n

SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 2. 5% cu
BOLSA 2000n

SOLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 4. 25% cu
BOLSA 2000n

OLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL 4. 25% c/u
BOLSA 5000n

AGUA ESTERI L PARA | RRI GACI ON, BOLSA 1000m C/ U
CONCENTRADO DE ACETATO PARA HEMOD. GALON c/u
CONCENTRADO DE ACIDO Na, K, Ca (136, 2, 3 C/U

nEq)/1itro, PARA HEMODI ALISI'S, GALON
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CONCENTRADO DE Bl CARBONATO PARA
HEMODI ALI SI'S, EN LI QUI DO 36. 83/ gal 6n

SODI O o POTASI O 3 nmosmmi SOLUCI ON PARA
INFUSION I.V., AMPOLLA O FRASCO VI AL

SCLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL CONTI NUA
AMBULATORI A, CON BOLSA GEMELA AL 1.5%
PRESENTACI ON 2 LI TROS, CON BOLSA DE
DRENAJE, CAPACI DAD 3 LI TRGS

SOLUCI ON PARA DI ALI SI S PERI TONEAL CONTI NUA
AMBULATCORI A, CON BOLSA GEMELA AL 2.5%
PRESENTACI ON 2 LI TROS, CON BOLSA DE
DRENAJE, CAPACI DAD 3 LI TRCS

SCLUCI ON PARA DI ALI SI'S PERI TONEAL CONTI NUA
AMBULATORI A, CON BOLSA GEMELA AL 4.5%
PRESENTACI ON 2 LI TRCS, CON BOLSA DE
DRENAJE, CAPACI DAD 3 LI TROS

N- ACETI LCl STEI NA 20% SOLUCI ON | NYECTABLE
[.V., FRASCO VI AL 10mi

AZUL DE METILENO 1% SCL. | NYEC., AMPOLLA
10m

BENTONI TA (A) POLVO, BOLSA 500g

DEFEROXAM NA MESI LATO 500ng POLVO PARA
DLUCION I.M-I.V.-S. C., FRASCO VI AL

DI MERCAPRCL 50nmg/m SOL. INY. |. M,
AVPOLLA 3mi

SODI O Y CALCI O EDETATO 200ng/ m SOLUCI ON

cu

cu



| NYECTABLE | .M -1.V., AWCLLA 5m

ACI CLOVI R 3% UNGUENTO OFTALM CO, TUBO 5g cu
ACI DO POLI ACRI LI CO 2ng/ g GEL OFTALM CO, cu
TUBO 10g

ATROPI NA SULFATO 1% SOLUC. OFTALM CA, FCO C/ U
GOTERO 5- 15

CARBACHOL 0.01% SOL. | NTRAOCULAR, FRASCO cu
VI AL

Cl CLOPENTOLATO CLORHI DRATO 1% SOLUCI ON cu
OFTALM CA, FRASCO 5-15m, PROTEG DO DE LA

LUZ

Cl PROFLOXACI NA ( CLORHI DRATO) 0.3% SOLUCION  C/' U
OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5- 15n

CLORANFENI COL 0. 5% SOLUCI ON OFTALM CA, cu
FRASCO GOTERO 5- 15m, PROTEG DO DE LA LUZ
CLORANFENI COL 1% UNGU OFTALM , TUBO 3- 5g au
CLORANFENI COL+ DEXAMETASONA (5ng+lmg)/m,  CU
SOLUCI ON OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5- 15
CLORANFENI COL+ HI DROCORTI SONA (10ng+10ng), C/ U
UNGUENTO OFTALM CO, TUBO 3-5g

CROVOGLI CATO SODI CO 2% SOLUCI ON OFTALM CA, C/ U
FRASCO GOTERO 15m, PROTEG DO DE LA LUZ

DI CLOFENACO SODI CO 0. 1% SOLUCI ON cu

OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5-15mi
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DORZOLAM DA ( CLORHI DRATO) 2% SOLUCI ON
OFTALM CA FRASCO GOTERO 5m, PROTEG DO DE

LA LUZ

FENI LEFRI NA CLORHI DRATO 10% SOLUCI ON

OFTALM CA, FRASCO 5-15n1,
LUz

PROTEG DO DE LA

LAGRI MAS ARTI FI CI ALES (POLI VI DONA 50ng/ m

+ ELECTROLI TOS) o

( HI DROXI PROPI LMETI LCELULGSA 0. 5% ,
SCLUCI ON OFTALM CA, FRASCO GOTERO

LATANOPROST 0. 005% SOLUCI ON OFTALM CA,

FRASCO GOTERO 2. 5mi

Pl LOCARPI NA CLORHI DRATO 2% SOLUCI ON
OFTALM CA, FRASCO GOTERO 10-15m ,

PROTEG DO DE LA LUZ

PREDNI SOLONA ACETATO 0. 5- 1% SUSPENSI ON
OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5-10m

SOLUCI ON SALI NA ESTERI L PARA | RRI GACI ON DE

USO EN OFTALMOLOG A, BOLSA o FRASCO 250m

TETRACAI NA CLORHI DRATO 0. 5% SCLUCI ON
OFTALM CA, FRASCO GOTERO 10-15m

TETRAC!I CLI NA CLORHI DRATO 1% UNGUENTO

OFTAL., TUBO 3-5g

OXI TETRACI CLI NA BASE 5ng + POLI M XI NA

(SULFATO) 1ng (10, 000U. 1),

UNGUENTO

cu

cu

cu
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TI MOLOL ( MALEATO) 0.5% SOLUCI ON OFTALM CA,
FRASCO GOTERO 5-15m, PROTEGQ DO DE LA LUZ

TOBRAM CI NA 0. 3% SOLUCI ON OFTALM CA, FCO
GOTERO 5- 15m

TOBRAM Cl NA + DEXAMETASONA (0.3% + 0.1%
SUSPENSON OFTALM CA, FRASCO GOTERO 5-15m

TOBRAM CI NA + DEXAMETASONA (0.3% + 0. 1%
UNGUENTO OFTALM CO, TUBO 3. 5-5. 0g

TROPI CAM DA 0. 5% SOLUCI ON OFTALM CA, FCO
GOTERO 15 ni

TROPI CAM DA 1. 0% SOLUCI ON OFTALM CA, FCO
GOTERO 15m

TROPI CAM DA + FENI LEFRI NA CLORHI DRATO

(0.5%0.8% SOLUCI ON OFTALM CA, FCO GOTERO

15m
ACI DO FUSI DI CO 2% UNGUENTO, TUBO 15g

ACI DO RETI NO CO 0. 05% GEL o CREMA, TUBO
20-30g, PROTEGQ DO DE LA LUz

ACI DO RETI NO CO 0. 025% GEL o CREMA, TUBO
20-30g, PROTEG DO DE LA LUZ

ACI DO SALI CI LI CO 5% SOLUCI ON ALCOHOLI CA
TOPI CA, FRASCO 60m, PROTEG DO DE LA LUZ

ACI DO SALI CI LI CO 5% UNGUENTO, TUBO 50g

ALUM NI O HI DROXI DO 10% UNGUENTO, TARRO

cu

cu

cu

cu

cu
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BETAMETASONA ( VALERATO) 0. 1% CREMA, TUBO

cu

CALCl O ACETATO+ALUM NI O SULFATO
(36.45%51. 8%, POLVO PARA SOLUCI ON, SOBRE
2.2-2.5g

COBRE ( SULFATO) POLVO, SOBRE 1g

COLD CREAM CREMA, TARRO 400g

CLOTRI MAZOL 1% CREMA TOPI CA, TUBO 20- 40g

HI DROCORTI SONA ACETATO 1% CREMA, TUBO

METOXSALEN 10 ng CAPSULA DE GELATI NA
BLANDA, CAJA 20-30 EN ENVASE DE BURBUJA

METOXSALEN 1% SOLUCI ON, FRASCO 30ni
METOXSALEN 0. 4% UNGUENTO, TUBO 30g

NEOM CI NA (SULFATO) + BACI TRACI NA (ZI NC)
5mg (500 U.1) +5ng(250U.1) UNGUENTO, TUBO

NI TROFURAZONA 0. 2% UNGUENTO TARRO 400 g,

PODOFI LI NA 25% EN TI NTURA DE BENJU o
ACOLHOL 700, SOLUCI ON CUTANEA, FRASCO

PERVETRI NA 5% LOCI ON CREMA, FRASCO
RI FAM CI NA 1% SOLUCI ON EN SPRAY, FRASCO

SULFADI AZI NA DE PLATA 1% CREMA TOPI CA,
TARRO 400g, PROTEG DO DE LA LUZ

cu

g u

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu
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SULFADI AZI NA DE PLATA 1% CREMA TOPI CA,
TUBO 30- 60g, PROTEG DO DE LA LUZ

VI TAM NA «A» y «D» UNGUENTO TARRO 400 g,
CLOTRI MAZOL 1% CREMA VAG NAL, TUBO 40-60g

ERGONOVI NA MALEATO 0. 2ng/ mi SOLUCI ON
| NYECTABLE | .M, AMPOLLA 1ni

ESTROGENOS CONJUGADCS 0. 0625% CRENVA
VAG NAL, TUBO 40-60g, CON APLI CADCR

FENOTERCL BROVHI DRATO 0. 5ng/ 10m SOLUCI ON
| NYECTABLE I.V., AWPCLLA 10m

JALEA LUBRI CANTE FRASCO DI SPENSADOR
METRONI DAZOLE 0. 75% GEL VAG NAL, TUBO

OXI TOCI NA SINTETICA 5 U. I/ SOLUCI ON
| NYECTABLE |.V., AWPCLLA 1m

PROVETACI NA CLORHI DRATO 25 ng/mi SOLUCI ON
| NYECTABLE | .M -1.V., AWPOLLA 2ni

ACI DO TRI CLOROACETI CO SOLUCI ON 50-80% FCO
DE VI DRI O 60m

| NDOVETACI NA 100nmg SUPGCSI TORI O, EMPAQUE
PRI MARI O | NDI VI DUAL, PROTEG DO DE LA LUZ

M SOPRCSTOL 200nmtcg TAB. RANURADA, FRASCO

SULFATO FERRI CO SOLUCI ON, FRASCO DE VI DRI O

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

cu

39



FORMULA POLI MERI CA ADULTO CON DI STRI BUCI ON

COVMPLETA NORMAL DE NUTRI ENTES LATA 400g cu
FORMULA POLI MERI CA PEDI ATRI CA CON

DI STRI BUCI ON COVPLETA NORMAL DE NUTRIENTES C/U
LATA 400g

FORMULA PARA PACI ENTE CON | NSUFI Cl ENCI A c/u
RESPI RATORI A, DI STRI BUCI ON ENERGETI CA LATA
FORMULA NUTRI Cl ONAL BALANCEADA CON ALTO Cc/uU
CONTENI DO EN FI BRA POLVO O LI QUI DO, LATA
FORMULA PARA PACI ENTE RENAL ESPECI ALI ZADO C/U
CON RESTRI CCl ON PROTEI CA, ELECTROLI TCS,

POLVO 6 LI QUI DO SOBRE 100-400g 6 LATA

FORMULA PARA PACI ENTE CON | NTOLERANCI A A cu
GLUCOSA, CON FI BRA, LATA 8 ONZAS O MAS

FORMULA ELEMENTAL USO PED. LATA 400g c/uU
FORMULA EN POLVO CON AA DE CADENA cu
RAM FI CADA ENRI QUECI DA CON GLUTAM NA PARA

PACI ENTES CRI TI COS SOBRE 70g o MAS

FORMULA ELEMENTAL ( NUTRI ENTES c/uU
H DROLI ZADOS) CON REQUERI M ENTO EN

VI TAM NAS Y M NERALES LATA 200- 400m

FORMULA H PERCALORI CA 1.5-2 CALORIAS/ M, cu
PROTEI NAS MAYOR DEL 15% LATA 8 ONZAS

MODULO DE CARBOHI DRATCS, POLVO, LATA cgu
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MODULO DE PROTEI NAS POLVO 90-100% LATA

MJULTI VI TAM NAS ADULTO POLVO PARA DI LUCI ON
I.V., FRASCO VI AL 5n1, CON DI LUENTE

MULTI VI TAM NAS PEDI ATRI CAS PCLVO PARA
DILUCION |.V., FRASCO VI AL, CON DI LUENTE

OLI GOELEMENTGS QUE | NCLUYA AL MENGCS ZI NC,
SELENI O, COBRE, MANGANESO, CROMO,
MOLI BDENO, PARA USO PARENTERAL, FRASCO

SCLUCI ON DE AA NUTRI Cl ON PARENTERAL 3%
CON GLI CEROL o DEXTROSA 10-12.5% 1000m

cu

cu

SCLUCI ON DE AA NEONATALES Y PEDI ATRI COs
(TAURI NA, TIROSINA, CISTEINA, LISINA), SIN
ELECTRCLI TOS 6-10% VI A PARENTERAL, BOLSA
500m ,

SOLUCI ON DE AM NOACI DOS CRI STALI NOS CON
ELECTROLI TOS 7-10% DEXTROSA 40-50% USO
PARENTERAL, FRASCO DE DOS CAMARAS

SOLUCI ON DE AM NOACI DOS CRI STALI NCS SIN
ELECTRCLI TGS 8.5 a 10% VI A PARENTERAL FCO

SCLUCI ON NUTRI CI ON PARENTERAL A BASE DE
ACI DOS GRASCS 20-30% FRASCO O BOLSA 500m
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