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RESUMEN

La presente investigacion propone un programa de intervencion familiar para mejorar las
competencias emocionales de los padres para un afrontamiento positivo nifios/as con trastornos del
neurodesarrollo: Trastorno del Espectro Autista y Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad del
Centro Escolar Colonia San José.

La investigacion tiene como objetivo principal fortalecer las competencias emocionales de los
padres de familia acorde a las necesidades identificadas, y lograr que tanto los padres de familia y nifios/as
a través de los elementos que se brindaran en las sesiones generen sus propias estrategias para alcanzar
un desarrollo emocional y que los nifios/as generen estrategias para alcanzar un desarrollo conductual y
aprendizaje.

Permitiendo desarrollarse bajo la metodologia psicoeducativa, participativa y vivencial. A partir del
diagnéstico, se disefia un programa de intervencion familiar sustentada en teorias vinculadas a un enfoque
humanista e inclusivo, las técnicas empleadas en la recoleccion de datos son la guia de entrevista
semiestructurada y la aplicacion del Cuestionario Ders, a partir de la aplicacion de estos como resultados
obtuvimos que 8 de las 10 madres de familia seleccionadas para realizar el diagnéstico, estas presentaron
dificultad en la regulacién emocional.

El programa se desarrollard mediante 20 sesiones presenciales, con una duracion de 45 minutos
cada sesion, distribuidas en un periodo de 10 semanas, estas estan divididas en 10 técnicas para padres,
para el mejoramiento de las competencias emocionales, 5 para nifios/as igualmente para el manejo
emocional, 3 para el manejo conductual y 2 para el mejoramiento del aprendizaje de dichos nifios/as.

Finalmente se concluye que este programa de intervencion familiar representa un aporte innovador
al Centro Escolar Colonia San José; fomentando el dialogo entre especialistas y padres de familia de
orientar y apoyar a las familias.

Palabras Clave: Competencias emocionales, Autismo, Hiperactividad, programa de intervencion

familiar, padres de familia, Nifios/as.



ABSTRACT

This research proposes a family intervention program to improve the emotional skills of parents
for positive coping with children with neurodevelopmental disorders: Autism Spectrum Disorder and
Attention Deficit Hyperactivity Disorder at the Colonia San José School Center.

The main objective of the research is to strengthen the emotional skills of parents according to
the identified needs, and to ensure that both parents and children, through the elements that will be
provided in the sessions, generate their own strategies to achieve emotional development and that
children generate strategies to achieve behavioral development and learning.

Allowing them to develop under the psychoeducational, participatory and experiential
methodology. Based on the diagnosis, a family intervention program is designed based on theories linked
to a humanistic and inclusive approach. The techniques used in data collection are the semi-structured
interview guide and the application of the Ders Questionnaire. Based on the application of these, we
obtained that 8 of the 10 mothers selected to carry out the diagnosis had difficulty in emotional regulation.

The program will be developed through 20 face-to-face sessions, with a duration of 45 minutes
each session, distributed over a period of 10 weeks. These are divided into 10 techniques for parents to
improve emotional skills, 5 for children for emotional management, 3 for behavioral management, and 2
for improving the learning of said children.

Finally, it is concluded that this family intervention program represents an innovative contribution
to the Colonia San José School Center; promoting dialogue between specialists and parents to guide and
support families.

Keywords: Emotional competencies, Autism, Hyperactivity, family intervention program, parents,

Children’s



1.Introduccién

Las emociones son reacciones psicofisiologicas de las personas ante situaciones relevantes
desde un punto de vista adaptativo, tales como aquellas que implican peligro amenaza, dafio, perdida,
éxito, novedad, etc.

Ademas, desde un punto de vista psicolégico emociones tales como la alegria, el miedo, la
ansiedad o la ira son emociones basicas que se dan en todos los individuos de las mas diversas culturas.
Nifilos/as con Trastornos del Neurodesarrollo" es una iniciativa dirigida a fortalecer el bienestar emocional
y las habilidades de los padres que enfrentan el desafio de criar a hijos con trastornos del neurodesarrollo.

El presente programa contiene las generalidades del programa, en este apartado se describe el
nombre del programa, creado por, lugar donde se desarrollara, Modalidad, objetivos del proyecto, afio de
creacion, duracion, etc. Después de esto se encuentra el Diagnostico situacional; aqui se describen los
resultados de los instrumentos aplicados, también estan descritos los objetivos del programa el general y
los especificos, justificacion, metodologia del programa, descripcion del programa aqui se describe en que
partes estan divididas las sesiones 10 sesiones para padres, para el mejoramiento de las competencias
emocionales, 5 para nifios/as para el manejo emocional, 3 para el manejo conductual y 2 para el
mejoramiento del aprendizaje de dichos nifios/as, Base teérica; en este apartado se describe la
conceptualizacién sobre competencias emocionales, el constructo de las competencias emocionales, las
competencias emocionales desde el campo educativo, la participacion de las familias en el desarrollo de
las competencias emocionales, acercamiento al desarrollo emocional de familias de hijos con autismo, El
TDAH en el contexto familiar, etc.

Luego se describe el apartado validez y confiabilidad; en este apartado la validez y confiabilidad
tedrica, constructo, expertos y docente, se describen las metas del programa, fundamentacion
psicoterapéutica, temas de las sesiones, detalles de las sesiones en este apartado estan descritas cada
una de las 20 sesiones que se desarrollaran en el programa, anexos de sesiones, material de trabajo,

bibliografia y finalmente termina con los anexos del programa.



2. Generalidades del Programa.

2.1 Nombre:

Programa de intervencién familiar para mejorar competencias emocionales de los padres para un
afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA, TDAH del Centro Escolar

Colonia San José.

2.2 Creado Por:

Alvarado Campos, Laura Daniela.
Medrano Chavarria, Verénica Elizabeth.

Portillo Acosta, Rosa Damaris.

2.3 Aino de creacion:

2024.

2.4 Lugar donde se desarrollara:

Centro Escolar Colonia San José.

2.5 responsables:

Profesional en Salud Mental
Practicantes en Psicologia
Estudiantes de Horas Sociales.

2.6 Modalidad: Grupal y presencial.

2.7 Cupo: 14 personas, 7 padres de familia y 7 nifios/as.



2.8 Objetivos del diagnéstico:

Identificar las competencias emocionales de los padres de familia de nifios/as con trastornos del
neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San José.

Evaluar la situacion actual de las competencias emocionales en padres de familia de nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo: TEA'y TDAH.

Determinar los criterios tedricos, metodolégicos y practicos para la modelacion del programa de
intervencion para el fortalecimiento de las competencias emocionales en padres de familia de nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo: TEA'y TDAH.

Disefiar un programa de intervencién familiar para mejorar las competencias emocionales de los

padres para un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH.

2.9 Duracion:

El programa consta de 20 sesiones, estas se desarrollaran durante 10 semanas, dos sesiones

por semana y cada sesion durara 45 minutos en el Centro Escolar Colonia San José.



3. Informe Analisis Diagnostico Situacional.

3.1Entrevistadoras:

Alvarado Campos, Laura Daniela.
Medrano Chavarria, Verdnica Elizabeth.

Portillo Acosta, Rosa Damaris.

3.2 Docente entrevistada:

Silvia Patricia Cubias docente de 1° grado seccion “A” en El Centro Escolar Colonia San José.

3.3 Madres de Familia entrevistadas:

Participante #1: Alba Lissette Velasquez

Participante #2: Clarissa Lisbeth Herndndez Cruz.

Participante #3: Ingrid Arely Romero.

Participante #4: Silvia Vasquez.

Participante #5: Laura Flores.

Participante #6: Noemi Alvarado Chavez.

Participante #7: Katia Lisbeth Rodriguez Rodriguez.

Participante #8: Ana de Jesus Diaz Cartagena.

Participante #9: Wendy Garcia.

Participante #10: Cindy Patricia Villatoro de Ramos.

Fecha de la entrevista: 16 de agosto 2024.

3.4 Motivo de la entrevista: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los
padres de familia de nifios/as con trastorno del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia
San José.

3.5 Motivo de aplicacién de Test: Conocer la categoria de regulacién emocional de los padres
de familia de nifios/as con trastorno del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San

José.



3.6 Introduccion:

El Centro Escolar Colonia San José de El Salvador es una institucion educativa que ofrece una
educacion basica y diversificada a nifios y nifias de 4 a 15 afios de edad. La Colonia San José se
caracteriza por la calidad de sus ensefianzas y el ambiente académico que fomenta el desarrollo de todas
las potencialidades de sus estudiantes. Ubicada en San Miguel Centro, Calle El Progreso No 6, Colonia
San José, San Miguel.

La Docente Silvia Patricia Cubias, refiere que sus alumnos/as de dicha institucién educativa de 1°
grado seccién “A” presentan problemas de comportamiento, regulacién emocional, aprendizaje a causa de
que varios alumnos/as presentan trastornos del neurodesarrollo: Trastorno del Espectro Autista y
Trastorno por Déficit de atencion con Hiperactividad ya que a muchos de los padres de nifios/as con estas
condiciones le cuesta regular sus propias emociones, no conocen muchas estrategias para poder
regularlas tanto las de ellos ni las de sus hijos/as, ademas no conocen muchas técnicas para regular el
comportamiento de sus hijos/as y como ayudar a sus hijos/as a mejorar su aprendizaje ya que estas
condiciones afectan a nifios/as con dichos trastornos del neurodesarrollo.

Por eso se optd por realizar la aplicacion de entrevista y cuestionario a padres de familia de
nifios/as con condiciones descritas anteriormente para poder conocer el estado actual de las
competencias emocionales de los padres de familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo:
TEA,TDAH, para asi poder Crear un Programa de intervencion familiar para mejorar competencias
emocionales de los padres para un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo

(TEA, TDAH) del Centro Escolar Colonia San José.



3.7 Analisis de resultados por instrumentos.

Puntuaciones Categoria Significado

36-72 Muy baja Presenta una gran estabilidad emocional.

73-89 Baja Estabilidad emocional.

90-126 Promedio Puede presentar dificultad en la regulacién emocional
127-144 Alta Marcada dificultad en la regulacion emocional
145-180 Muy alta Gran dificultad en la regulaciéon emocional

Grafica #1: Participante #1 A.L.V.
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140
120
100
80
60
40

20

36-72 73-89 90-126 127-144 145-280

M categoria 1 categoria 2 categoria 3 categoria 4 categoria 5

Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #1 saco 124 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 26 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias

como respuestas a una emocion negativa primaria, generandose de forma secundaria una respuesta

emocional disfuncional. En este caso la participante #1 Considera reacciones de no aceptaciéon del

propio estrés.

realizar

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 14 puntos dificultades para concentrarse o

tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #1 presenta




incapacidad para desfocalizar la atencion de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 24 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #1 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disféricos (Molestia,
tristeza, estado de animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.)

Falta de conciencia emocional: 14 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #1 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 29 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #1 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcién de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 17 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #1 presenta deteccién de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #1 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #2: Participante #2 C.L.H.C.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #2 saco 63 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptaciéon: 11 puntos. En este caso la participante #2 presenta la aceptacion
emocional que alude a la voluntad de experimentar eventos plenamente y sin defensa.

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 11 puntos. En este caso la participante #2 tiene
los objetivos claros de sus metas a cumplir.

Dificultades en el control de impulsos: 11 puntos. En este caso la participante #2 tiene control
de sus propios impulsos, tiene la capacidad para manejar sus emociones negativas y emplear
estrategias de regulacion emocional.

Falta de conciencia emocional: 7 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales. En
este caso la participante #2 se muestra que tiene una actitud de atencién y receptividad ante la
informacién emocional, independiente de su valencia afectiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 16 puntos. En este caso la participante
#2 tiene la capacidad de emplear estrategias para la regulacién emocional que se perciben eficaces

para la persona en particular.
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Falta de claridad emocional: 7 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende sus
emociones. En este caso la participante #2 reconoce y comprende sus emociones, tiene la habilidad
para identificar sus emociones.

Esta puntuacion nos indica que la participante #2 pertenece a la categoria muy baja que significa

gue presenta una gran estabilidad emocional. Tiene aceptacién emocional, tiene control de sus

impulsos, tiene los objetivos claros de sus metas a cumplir, muestra una actitud de atencién y receptividad
ante la informacién emocional, tiene la capacidad de emplear estrategias para la regulacion emocional
ante la informacién emocional, reconoce y comprende sus emociones tiene la habilidad para identificar sus

emociones.
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Grafica #3: Participante #3 .A.R.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #3 saco 126 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 22 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #3 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés.

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 20 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #3 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 18 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #3 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.)
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Falta de conciencia emocional: 21 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #3 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 30 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #3 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 15 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #3 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #3 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #4: Participante #4 S.V.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #4 saco 72 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptaciéon: 15 puntos. En este caso la participante #4 presenta la aceptacion
emocional que alude a la voluntad de experimentar eventos plenamente y sin defensa.

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 14 puntos. En este caso la participante #4 tiene
los objetivos claros de sus metas a cumplir.

Dificultades en el control de impulsos: 12 puntos. En este caso la participante #4 tiene control
de sus propios impulsos, tiene la capacidad para manejar sus emociones negativas y emplear
estrategias de regulacion emocional.

Falta de conciencia emocional: 8 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales. En
este caso la participante #4 se muestra que tiene una actitud de atencidon y receptividad ante la
informacién emocional, independiente de su valencia afectiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 13 puntos. En este caso la participante
#4 tiene la capacidad de emplear estrategias para la regulacién emocional que se perciben eficaces

para la persona en particular.
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Falta de claridad emocional: 10 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #4 reconoce y comprende sus emociones, tiene la
habilidad para identificar sus emociones.

Esta puntuacion nos indica que la participante #4 pertenece a la categoria muy baja que significa

gue presenta una gran estabilidad emocional. Tiene aceptacién emocional, tiene control de sus

impulsos, tiene los objetivos claros de sus metas a cumplir, muestra una actitud de atencién y receptividad
ante la informacién emocional, tiene la capacidad de emplear estrategias para la regulacion emocional
ante la informacién emocional, reconoce y comprende sus emociones tiene la habilidad para identificar sus

emociones.
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Grafica #5: Participante #5 L.F.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #5 saco 115 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 23 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #5 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 16 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #5 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 21 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #5 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.)
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Falta de conciencia emocional: 9 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales. En
este caso la participante #5 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 30 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #5 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 16 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #5 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #5 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #6: Participante #6 N.A.C.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #6 saco 135 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 27 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #6 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 21 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #6 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 23 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #6 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.)
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Falta de conciencia emocional: 13 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #6 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 34 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #6 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 17 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #6 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacion nos indica que la participante #6 pertenece a la categoria alta que significa que

presenta marcada dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #7: Participante #7 K.L.R.R.

GRAFICA #7

140
120
100
80
60
40

20

36-72 73-89 90-126 127-144 145-280

M categoria 1 categoria 2 categoria 3 categoria 4 categoria 5

Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #7 saco 120 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 28 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #7 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 14 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #7 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 23 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #7 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.)
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Falta de conciencia emocional: 12 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #7 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 27 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #7 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 16 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #7 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #7 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #8: Participante #8 A.D.J.D.C
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #8 saco 123 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 25 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #8 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 16 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #8 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 23 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #8 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.
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Falta de conciencia emocional: 14 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #8 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 35 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #8 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 10 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #8 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #8 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #9: Participante #9 W.G.
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #9 saco 116 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 29 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #9 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 17 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #9 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 19 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocién negativa. En este caso la participante #9 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.
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Falta de conciencia emocional: 9 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales. En
este caso la participante #9 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 27 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #9 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 15 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende
sus emociones. En este caso la participante #9 presenta deteccidn de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #9 pertenece a la categoria promedio que significa

gue puede presentar dificultad en la regulacién emocional, considera reacciones de no aceptacion del

propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en concreto,
comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza, estado de
animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender sus
emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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Grafica #10: Participante #10 C.P.V.D.R
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario: la participante #10 saco 126 puntos en total de 6 dimensiones.

Falta de aceptacion: 27 puntos es la tendencia a experimentar emociones negativas secundarias
como respuestas a una emocion negativa primaria, generdndose de forma secundaria una respuesta
emocional disfuncional. En este caso la participante #10 Considera reacciones de no aceptacion del
propio estrés.

Interferencia en conductas dirigidas a metas: 25 puntos dificultades para concentrarse o
realizar tareas cuando se experimentan emociones negativas. En este caso la participante #10 presenta
incapacidad para desfocalizar la atencién de las emociones negativas, al tiempo que no se logra
direccionar ni concentrarse en un comportamiento dirigido a otros objetivos particulares o realizar
tareas en concreto.

Dificultades en el control de impulsos: 24 puntos déficit para controlar el propio
comportamiento cuando se experimenta una emocion negativa. En este caso la participante #10 presenta
gué no hay control del comportamiento bajo una emocién de alta intensidad, comunica dificultades
para mantener el control del comportamiento cuando se experimenta estados disforicos (Molestia,

tristeza, estado de &nimo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud.
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Falta de conciencia emocional: 14 puntos tendencia a atender y admitir estados emocionales.
En este caso la participante #10 presenta incapacidad para entender y darse cuenta de los estados
emocionales experimentados el que podria generar la aparicion o mantenciéon de sintomatologia
depresiva.

Acceso limitado a estrategias de regulacion emocional: 27 puntos indica la creencia de que
no se podria modificar un estado emocional displacentero. En este caso la participante #10 presenta falta
de estrategias para controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular
emociones.

Falta de claridad emocional: 9 puntos. La medida en que una persona conoce y comprende sus
emociones. En este caso la participante #10 presenta deteccion de la incapacidad para identificar
emociones en concreto, y no solo la estimacién de un estado de confusion, vivencias
indiferenciada, confusa o contradictoria.

Esta puntuacién nos indica que la participante #10 pertenece a la categoria promedio que

significa que puede presentar dificultad en la requlacién _emocional, considera reacciones de no

aceptacion del propio estrés, no lograr concentrarse en un comportamiento dirigido a realizar tareas en
concreto, comunica dificultades para mantener el control del comportamiento presenta molestia, tristeza,
estado de animo depresivo, ansiedad, irritabilidad e inquietud, también presenta incapacidad de entender
Sus emociones esto genera sintomatologia depresiva, , también tiene carencia de estrategias para poder
controlar las conductas, escasa percepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de

confusién o contradictoria.
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3.8 Grafica de Analisis de Resultados globales de las participantes.

Resultado Global de las 10 Participantes
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Fuente: Cuestionario Ders Versién Espafiola adaptada adultos de la Ders.

Comentario:

Como se refleja en la gréafica global podemos concluir las participantes 1,3,5,7,8,9 y 10 presentan
dificultad en la regulacién emocional.

Las participantes 2 y 4 presentan una gran estabilidad emocional.

Y la participante 6 presenta una marcada dificultad emocional.

Entonces se determina que el 70% de las participantes presentan dificultad en la regulacion
emocional, el 20% presenta una gran estabilidad emocional y el 10% presenta una marcada de dificultad.

El 80% del 100% de las madres de familia seleccionadas presentan dificultad en la regulacion

emocional.
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3.8.1 Analisis de Resultados de entrevista a Padres.

La entrevista a madres de familia se realizé para conocer el estado actual de las competencias
emocionales de los padres de familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del
Centro Escolar Colonia San José y obtener informacion sobre las expectativas o experiencias frente a un
programa de intervencion familiar. Luego de realizar las codificaciones correspondientes, se encontraron
los siguientes hallazgos.

Pregunta #1 ¢(Como se sinti6é el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? (Qué le
genero esa emocion? Las madres mencionaron que esas emociones le generan alegria, se sienten muy
contentas porque sus hijos/as se van adaptando en hacer sus actividades de su dia a dia, se sienten
emocionadas porque sus hijos/as tratan de sobresalir cada dia, se sienten muy bien porque sus hijos/as
son muy inteligentes y estan aprendiendo a ser aplicados/as les da mucho gusto, se sienten satisfechas
porgue estan desarrollando y estan aprendiendo.

Pregunta #2 Y su hijo/a ¢Coémo se ha sentido el dia de ahora? ¢Siempre se siente asi su
hijo? ¢Qué cree que les genera esas emociones?

Las madres expresaron que sus hijos/as se sienten alegres cuando van a la escuela, sienten
muchos sentimientos positivos porque sus hijos/as son activos a la hora de hacer sus tareas, que les
gustan mucho las actividades de la escuela, que sienten tranquilidad. También porque comparten tiempo
con sus compaferitos, pues las madres de esto expresaron que ellas también se sienten contentas,
alegres porque a sus hijos les gusta estudiar y son aplicados y hacen sus tareas, solo una madre expreso
gue su hija al ingresar a la escuela se pone un poco ansiosa pero después porque en aprendizaje va un
poco mas atrasada que los demas compafieritos entonces por eso la mayor parte se siente.

Pregunta #3 Cuando su hijo/a logra realizar una tarea o actividad ¢Como se siente usted?
¢,Como lo expresa su hijo?

Las madres expresaron que se sienten alegres cuando su hijos/as realizan sus tareas los felicitan,
les dan abrazos, besos y los recompensas con un premio si lo hacen bien, se sienten orgullosas, felices,
siempre les dicen que las tareas y actividades son una responsabilidad y que les ayudaran a aprender y
les dicen que son unos nifios muy lindos e inteligentes, los motivan para que sigan realizando cada

actividad en la escuela y en la casa, se sienten muy agradecidas con Dios, siempre tratan de apoyarlos y
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ayudarlos para que se sientan apoyados, se concluye que las emociones que las madres se sientes
orgullosas y felices de sus hijos porque realizan sus tareas o actividades, se lo expresan mediante abrazos,
besos, felicitandolos, motivandolos y dandoles premios.

Pregunta #4 ¢ Qué estrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? ¢sen
gué situaciones suele emplear estas estrategias de auto regulacion? Las madres expresaron que
cuando ellas se sienten débiles o mal se esconden de sus hijos/as para que no las vean mal la mayoria
de las veces, expresan también que tiene un caracter fuerte, explosivo y sumiso la mayor parte del tiempo,
pero también expresan que deben de regularlo, mantener la calma y tranquilidad cuando estén tristes o
molestas, algunas madres la estrategia que emplean es contar expresan cuando sucede algo que las
logran alterar sus emociones cuentan y hacen respiracion expresan que esto sucede cuando tienen estrés
acumulado por el trabajo o cuando se enferman, algunas madres tratan de ponerse a ver peliculas, a jugar,
salir a comer con sus hijos/as, establecen dialogos con sus hijos/as y les explican cuando ellas se sienten
tristes, entonces se concluye que las estrategias que emplean las madres son contar hasta 10, hacer
respiracion, tratan de calmarse, juegan con sus hijos/as cuando estan tristes y cuando estan molestas les
explican porque estan asi si ellos hacen algo mal.

Pregunta #5 ¢ Cuando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a? ¢Qué estrategias
suelen realizar? ¢ Cémo se siente frente a estas situaciones? Lo que expresaron las madres es cuando
enfrentan situaciones dificiles con sus hijos es tratar de no demostrarles su debilidad, tratan de ser fuertes
para que sus hijos/as no se sientan ansiosos, les dicen que cosas estan mal y los corrigen, se sientes
frustradas pero siempre tratan de dar soluciones a las situaciones dificiles, ademas expresan que cuando
sucede algo que los afecta los abrazan y les dicen que los quieren mucho, tratan de establecer didlogo
con sus hijos/as y explicarles la situacién que esta pasando, tratan de darles animos pues cuando suceden
estas situaciones se sienten confundidas y desconcertadas porque creen que no sienten la suficiente
madurez de como explicarles las situaciones, algunas madres cuando sus hijos/as no son obedientes

dijeron que les quitan las cosas que mas les gustan a sus hijos, no comprarles los que ellos quieren.
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Pregunta #6 Cuando su hijo/a no logra realizar alguna tarea o actividad ¢Como se siente
usted? ¢Cémo se siente su hijo/a? En caso de frustrarse (Como lo ayuda usted a que siga
intentando hacer latarea o actividad? ¢ Cémo se siente usted frente a este momento de frustracién?

Lo que hacen en ese momento es que deje que haga otra cosa que los distraiga y luego vuelven
donde se quedaron para seguir y aprender cada momento mas, hablan con ellos, tratan de solventar
siempre la situacion, procuran estar siempre cuando realizan sus tareas asi ellos aprenden sin mucha
presion, tratan de motivarlos y de estar con ellos hasta que terminen de realizar sus tareas, tienen paciencia
con sus hijos/as, hacen sus tareas con ellos, los alientan a que contintien esforzandose y los motivan que
pueden realizar sus tareas esforzandose, algunas madres expresan que de la frustracion que sienten ellas
los regafian, luego los hacen que regresen a terminar sus tareas tratan de corregirlos, expresan que se
sienten tristes, mal, frustradas, verglienza, preocupadas porque piensan que no estan dando el 100% de
ellas hacia sus hijos/as.

Aportes Adicionales: Las madres expresaron que es muy importante estar siempre estar
pendiente de ellos, hablar con ellos ya que la comunicacién es buena para poder establecer una buena
relacién con sus hijos/as, que no siempre hay que demostrarles sus emociones porque sus emociones los
dafan, la comunicacion con sus hijos/as es lo mejor que pueden utilizar para poder ayudarlos, tratan de
ensefiarles cuanto tiempo tienen que pasar en la Tablet o television.

También expresaron que quisieran que les diéramos técnicas para el manejo de las emociones,
conducta y aprendizaje de sus hijos/as.

Fuente: Guia de entrevista semiestructurada a padres de familia de nifios/as con trastornos del

neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San José.
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3.8.2 Analisis de Resultados de entrevista a Docente.

La entrevista a docente se realiz6 para conocer el estado actual de las competencias emocionales
de los padres de familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar
Colonia San José y obtener informacion sobre las expectativas o experiencias frente a un programa de
intervencion familiar. Luego de realizar las codificaciones correspondientes, se encontraron los siguientes
hallazgos.

Pregunta #1 ¢;Los padres de familia expresan sus emociones en las reuniones con usted?
¢, Qué emociones suelen ser mas marcadas? Alegria, confianza y tristeza.

Pregunta #2 ¢Los padres se percatan de cGmo se sienten sus hijos en el desarrollo de una
clase? Si.

Pregunta #3 ¢Cémo sus padres expresan sus emociones hacia sus hijos cuando ellos
realizan una tarea? Claro, se sienten orgullosas.

Pregunta #4 ¢ Como reaccionan los padres cuando sus hijos empiezan a tener dificultades
pararealizar unatarea? Confiados de que pueden preguntarle como pueden solucionar esas dificultades.

Pregunta#5Y cuando sus alumnos/as empiezan afrustrarse por no poder realizar unatarea,
¢,Como que estrategia emplea usted en esta situacion? Los levanta y bailan o hacen una relajacion.

Pregunta #6 ¢Aportan soluciones los padres a sus hijos cuando no logran realizar una
tarea? Usted como docente ¢Qué estrategias emplea? Si, muchas (Bailes, cantos, sacudidas, leer
cuentos, otras formas de soluciones)

Aportes Adicionales: Hablar con los padres de familia de como pueden ayudar a los nifios/as
manteniéndose en comunicacion.

Fuente: Guia de entrevista semiestructurada a docente de nifios/as con trastornos del

neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San José.
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3.9 Conclusion de los resultados.

De acuerdo a los resultados globales de la aplicacion del Cuestionario Ders 8 de estas 10
participantes presentan Dificultad en la Regulacibn Emocional, esto significa que las madres

presentan las siguientes emociones negativas:

v Presentan dificultad en la regulacion emocional, se considera que tienen
reacciones de no aceptacién del propio estrés, no logran concentrarse en un comportamiento
dirigido a realizar tareas en concreto, comunica dificultades para mantener el control del
comportamiento presentan molestia, tristeza, estado de animo depresivo, ansiedad, irritabilidad
e inquietud, también presentan incapacidad de entender sus emociones y esto genera
sintomatologia depresiva, también tienen carencia de estrategias para poder controlar las
conductas, escasa precepcion de habilidades para modular sus emociones, estado de confusién

0 contradictoria.

Los resultados de la aplicaciéon de la Guia de entrevista semiestructurada a padres de
familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia

San José presentaron las siguientes emociones negativas:

v Las madres confusion, frustracion, debilidad, tristeza, caracter fuerte, explosivo
y sumiso, inmadurez emocional, verglienza, preocupacion porque piensan que no estan dando
el 100% de ellas hacia sus hijos/as, también expresan que deben de regular su caracter,
aprender a mantener la calma y tranquilidad cuando estan tristes o molestas.

v Los niflos/as también se ponen ansiosos cuando no pueden controlar sus

emociones, se frustran cuando no pueden realizar una tarea, hiperactividad, etc.

Los resultados de la aplicacion de la Guia de entrevista semiestructurada a docente de
nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San José

la maestra expresa que los padres de familia expresan las siguientes emociones negativas:

4 Tristeza.
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4. Objetivos.

4.1 Objetivo General:

v Fortalecer las competencias emocionales de los padres, acorde a las necesidades

identificadas.

4.2 Objetivos Especificos:

v Lograr que los padres, a través de los elementos brindados en las sesiones,
generen sus propias estrategias para alcanzar un adecuado desarrollo emocional.

v Lograr que los/las nifios/as, a través de los elementos brindados en las sesiones
generen sus propias estrategias para alcanzar un adecuado desarrollo emocional, conductual y

aprendizaje.
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5. Justificacion.

En nuestros dias, existe un aumento de la incidencia de personas con Trastorno del Espectro
Autista y con Trastorno por déficit de atenciéon con hiperactividad en todo el mundo; la principal explicacion
es que existe una mayor concienciacién sobre esta condicion, acceso a informacién veraz y sobre todo a
la adecuada presencia de herramientas para un acertado diagnéstico.

La informacion presente permite ver la diversidad de emociones que pueden experimentar los
padres frente al diagnostico de sus hijos. Ademas, Schore (1996) indica que los padres juegan un papel
importante al ser modelos para sus hijos, eso implica que las interacciones emocionales entre los
miembros de la familia no solo aportaran al desarrollo emocional de los hijos, también influenciaran en el
proceso de maduracién con referente a la conciencia y regulacion emocional. Por tal motivo, se desea
realizar este trabajo de investigacion para conocer el proceso y desarrollo de las competencias
emocionales de los padres de familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo que asisten al Centro
Escolar Colonia San José a través del disefio de una propuesta para el fortalecimiento de estas
competencias.

La razén por la que se decidio realizar el programa es para que los padres de familia de nifios/as
con trastornos del neurodesarrollo: TEA Y TDAH puedan fortalecer sus competencias emocionales de una
manera positiva, y pues con las sesiones que se realizaron se pretenden con estas poder mejorar las
competencias emocionales no solo de los padres de familia sino que también de los nifios/as y no solo
esto sino que también se realizaron sesiones para el mejoramiento conductual y de aprendizaje para los
nifios/as, esto también dotara a los padres de familia de recursos para que puedan manejar toda esta
problematica, y que los padres conozcan mejor la situaciéon y que puedan manejar las situaciones que se

les presentan de una manera positiva.
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6. Metodologia.

El programa de intervencion familiar para mejorar competencias emocionales de los padres para
un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA, TDAH del Centro Escolar
Colonia San José se implementara a través del desarrollo de 20 sesiones orientadas en la Fundamentacion
Pedagogica: El enfoque humanista, este enfoque desde una visién educativa, este determina la calidad
del proceso de ensefianza global y propicia un énfasis en el crecimiento de habilidades socioemocionales
a través del desarrollo personal y social del alumno, indica que las propuestas educativas deben girar en
torno a las personas que participan constantemente de esta dindmica, considerando que una de ellas es
la familia.

Bajo la metodologia psicoeducativa con la finalidad de orientar y apoyar a los padres de familia,
creando un ambiente propicio de formacién y aprendizaje, la intervencion familiar es la accién de informar,
acompaniar y formar a los padres de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH).

Se desarrollardn 20 sesiones, en un tiempo 10 semanas, se haran dos sesiones por semana, cada
sesion durara 45 minutos, estas sesiones seran desarrolladas por profesionales de la salud mental y seran
impartidas en el Centro Escolar Colonia San José, de manera presencial; las sesiones desde la 1 hasta
10 se desarrollaran técnicas para el mejoramiento de las competencias emocionales de padres de nifios/as
con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH) en estas sesiones estaran presentes solo los 7 padres de
familia seleccionados. Las sesiones desde la 11 hasta 20 se desarrollardn técnicas para el mejoramiento
de las competencias emocionales, para el mejoramiento conductual y de aprendizaje de nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH) en estas sesiones estaran presentes los 7 padres de familia
para apoyar a los 7 nifios/as en el desarrollo de las sesiones y esto les servira a los padres para que
puedan poner en practica estas sesiones en casa.

El grupo sera para 14 personas maximo entre estos 7 padres y 7 nifios/as.

El programa se podra implementar para nifios/as que estén cursando desde 1° grado hasta 3°.

Este sera gratuito.
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6.1 Las condiciones que deben de cumplir las personas para poder formar parte del

desarrollo del programa deben ser las siguientes.

1. Para padres de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH).

2. Que los/as nifios/as con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH) asistan al
Centro Escolar Colonia San José.

3. Que los/as nifios/as con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH) asistana 1 °
grado o 3° grado.

4. Que los padres de familia deberan ser evaluados por un profesional de la salud

mental para poder ver si tiene problemas en el manejo de las competencias emocionales.

5. Que deben comprometerse en poder asistir al desarrollo de todo el programa.
6. Que acomparien a sus nifios/as a las sesiones del programa.
7. Se someteran al finalizar el programa a la aplicacién del Cuestionario Ders para

ver si mejoraron su nivel de competencias emocionales.
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7.Aplicaciones.

7.1 Procedimientos para recabar los participantes:

En primer lugar, se visitd El Centro Escolar Colonia San José y se llevo carta de permiso de
solicitud para poder realizar la investigacion en dicha institucion, después se realizé una visita a la maestra
encargada de primer grado, se le pidio el permiso para poder trabajar con los nifios/as de primer grado del
cual ella estd a cargo, ese dia se realizé la actividad de la lectura del cuento el Monstruo de colores,
después en otra visita la maestra hizo una reunién con los padres de familia en el cual asistieron 10 madres
de familia a cual a estas se les aplico el Cuestionario Ders: Versidn Espafiola Adaptada para adultos de la
Ders, ademas también se aplicd a estas la Guia de entrevista semiestructurada a padres de familia de

nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar Colonia San José.

Y se aplicé la Guia de entrevista semiestructurada a docente de nifios/as con trastornos del

neurodesarrollo: TEA y TDAH.

Se les informo a las madres de familia en qué consistia la aplicacion de estos instrumentos con el
fin de poder identificar sus competencias emocionales ante que sus hijos e hijos tiene condiciones como
el Trastorno del Espectro Autista y Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad. Y asi poder crear
un programa de intervencion familiar para mejorar las competencias emocionales de los padres para un
afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH del Centro Escolar

Colonia San José.

7.2 Poblacién a la que se podra aplicar los instrumentos:

v Padres de familia de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEAy TDAH que
asistan al Centro Escolar Colonia San José.
4 Padres de nifios/as que asistan desde 1° grado hasta 3° grado.

v Se podra aplicar ya sea para madres y padres de familia.
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7.3 Poblacion a la que se podra aplicar el programa:

v Para padres de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA 'y TDAH.

v Que los/as nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH asistan al
Centro Escolar Colonia San José.

v Que los/as nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH asistan a 1°
grado hasta 3° grado.

4 Que los padres deberan someterse antes a una evaluacion psicoldgica para poder

ver si tiene problemas en el manejo de las competencias emocionales.

Se aplicara en el campo educativo, de forma grupal, se podra aplicar a un grupo de 14 personas,
7 padres de familia (ya sean padres o madres), 7 nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEAy TDAH

y se aplicara una sola vez a cada padre de familia.
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8.Descripcion.

El programa esta disefiado para mejorar competencias emocionales de los padres de nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo: Trastornos del Espectro Autista y Trastorno por Déficit de Atencién con
Hiperactividad. Ademas, también incluyen sesiones para mejorar las competencias emocionales de los/as
niflos/as con las condiciones antes mencionadas, también en el programa van incluidas sesiones para
mejorar el manejo conductual y aprendizaje de dichos nifios que asisten al Centro Escolar Colonia San
José.

La propuesta, basada en un programa de intervencion para fortalecer las competencias
emocionales en padres de nifios/as con TEA y TDAH en la institucién antes mencionada, también se
espera lograr que los padres a través de las sesiones brindadas generen sus propias estrategias para
alcanzar un adecuado desarrollo emocional, ademas esperamos lograr que a traves de las sesiones los/as
nifios/as logren alcanzar un adecuado desarrollo emocional, conductual y de aprendizaje.

Dicha intervencion esta disefiada de 20 sesiones, las primeras 10 sesiones son para el
mejoramiento de las competencias emocionales para los padres de familia, 5 sesiones para el
mejoramiento de las competencias emocionales para nifilos/as, 3 sesiones para el mejoramiento
conductual para nifios/as y 2 sesiones para el mejoramiento del aprendizaje de los/as nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo: TEA'y TDAH. En la sesién de la 1 a la 10 estaran presentes solo los padres
de familiay desde la 11 a la 20 estaran presentes padres de familia y nifios/as.

Las primeras sesiones son para el mejoramiento de las competencias emocionales para padres y
madres de familia.

Técnica #1:

Presentacion del grupo participante y sesion informativa sobre competencias emocionales.

El objetivo de esta sesion es aumentar el conocimiento sobre las competencias emocionales y
aclarar sus dudas sobre las competencias emocionales, en esta sesion se dara a conocer que son las

competencias emocionales, clases de competencias, el constructo de competencias emocionales, etc.

Técnica #2: Sesion informativa sobre las emociones y técnica conociendo mis emociones.
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El objetivo de esta sesion es que los padres de familia puedan conocer sobre las emociones e
identificar sus propias emociones. Se desarrollara la tematica sobre las emociones, tipo de emociones,
recomendaciones para poder gestionarlas y se desarrollara la técnica Conociendo mis emociones.

Técnica #3: Sesion informativa sobre la frustracién y técnica respira y mantén la calma.

El objetivo de esta sesion es que los padres puedan informarse acerca sobre que es la frustracion
y técnica respira y mantén la calma. Se desarrollara la temética sobre la frustracion, se hablara sobre el
concepto la frustracion, caracteristicas de las personas con baja tolerancia a la frustracion,
recomendaciones para tolerar la frustracion, y se desarrollara la técnica respira y mantén la calma.

Técnica #4: Relajando nuestras emociones.

El objetivo de esta sesion es que los padres puedan controlar las reacciones fisioldgicas antes,
durante y después de enfrentarse a las situaciones emocionalmente intensas y para que puedan equilibrar
su mente y por ende sus emociones cuando surgen situaciones de estrés, se desarrollara la técnica
relajando nuestras emociones.

Técnica #5:; Sesion informativa El sindrome del cuidador y cuidados para prevenirlo.

El objetivo de esta sesion es que los padres puedan conocer sobre lo que es el Sindrome del
cuidador y cuidados para prevenirlo. Esto les ayudara a los padres a comprender los sintomas de la
condicion de su hijo/a y cambios de la conducta de la persona adecuada y la recuperacion propia de la
identidad, més alla del rol de cuidador.

Técnica #6: Diccionario de las emociones.

El objetivo de esta sesion es que los padres puedan elaborar una lista de las emociones que ellos

sienten, y, a partir de ella, trabajen sobre cada una para mejorar la forma en que se identifican y se afrontan.

Técnica #7: Conociendo nuestras fortalezas y debilidades.

El objetivo de esta sesidn es que los padres creen una lista de fortalezas y debilidades, esta sesion
permite reconocer aquellos aspectos en los que es necesario trabajar para mejorar las debilidades, al
mismo las fortalezas.

Técnica #8: Fantasia de imagenes racional-emotivas.



42

El objetivo de esta técnica consiste en que los padres puedan cambiar las emociones negativas
inapropiadas por emociones negativas funcionales.

Técnica #9: Arte-terapia

El objetivo de esta técnica consiste en expresar de forma visual que se siente o entiende cada uno
con determinada emocion.

Técnica #10: El mural emocional.

El objetivo de esta técnica consiste es fomentar la autoexpresion y el reconocimiento de emociones
tanto en uno mismo como en los demas.

En estas sesiones solo estaran presentes los padres de familia.

Técnicas para el mejoramiento de las competencias emocionales de nifios/as con
trastornos del neurodesarrollo: TEA, TDAH.

Técnica #11: Formando caritas.

El objetivo de esta sesion es que los nifios/as puedan identificar la expresién facial cuando se esta
experimentando una emocién. Y se desarrollara la técnica formando caritas.

Técnica #12: Casita de las emociones.

El objetivo de esta sesidn es que los nifios/as puedan identificar las emociones que experimentan
con mas frecuencia los/as nifios/as estando en la casa, escuela, con sus amigos/as, y se desarrollara la
técnica casita de las emociones.

Técnica #13: Dibujando mi enojo.

El objetivo de esta sesion es que los/as nifios/as puedan practicar una estrategia para expresar y
manejar el enojo de manera adecuada y se desarrollara la técnica dibujando mi enojo.

Técnica #14: Ejercitandonos.

El objetivo de esta sesidn es que los/as nifios/as puedan practicar ejercicios para momentos en
gue los nifios/as experimenten nervios 0 enojo. Se desarrollara la técnica ejercitdndonos.

Técnica #15: La Rueda de las opciones Disciplina Positiva.

El objetivo de esta sesion es que los/as nifios/as y los padres y madres de familia puedan

reflexionar sobre como puedan calmarse y calmar a sus hijos/as para que en vez de estar enfadados o si
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estan en un estado de ansiedad, puedan tener opciones para volver a la calma. Se desarrollara la técnica
La rueda de las opciones Disciplina Positiva.

Estas técnicas se desarrollaran con los padres de los nifios/as presentes.

Técnicas para el mejoramiento conductual de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo:
TEA, TDAH.

Técnica #16: Mindfulness: La campana.

El objetivo de esta sesion es que los/as nifios/as puedan trabajar la atencion y la reduccién de la
hiperactividad. Se desarrollara la técnica La campana.

Técnica #17: El nifio Astronauta.

El objetivo de esta sesién es que los/as nifios/as puedan trabajar la atencién y la reduccién de la
hiperactividad, se desarrollara la técnica el nifio astronauta.

Técnica #18: Laberinto.

El objetivo de esta sesion es que los/as nifios/as puedan lograr mejorar la atencion y concentracion
en nifios/as con TDAH y TEA. Se desarrollara la técnica el Laberinto.

Estas técnicas se desarrollaran con los padres y madres de familia para que estas les puedan
servir para trabajar con los nifios/as en casa.

Técnicas para el mejoramiento del aprendizaje de nifios/as con trastornos del
neurodesarrollo: TEA, TDAH.

Técnica #19: Rompecabezas.

El objetivo de esta sesién es que los/as nifios/as puedan trabajar la concentracion, la atencién y
la motricidad, se desarrollara la técnica Rompecabezas.

Técnica #20: Juego de Cartas.

El objetivo de esta sesidn es que los/as nifios/as puedan trabajar la falta de atencién que tienen
los nifios/as. Se desarrollara la técnica Juego de cartas.

La propuesta modelada, basada en un programa de intervencion familiar para fortalecer
competencias emocionales en padres de familia del Centro Escolar Colonia San José, demuestra una apta
fundamentacion socioeducativa, pedagogica. Ademas, presenta un alto nivel de claridad, objetividad,

actualidad, organizacion, suficiencia, el programa pretende mejorar el ambiente familiar y propiciar un
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adecuado clima que motive el proceso de ensefianza y aprendizaje para todos los miembros a través del
fortalecimiento de las competencias emocionales en los padres de hijos con TEA y TDAH.
Las sesiones desde la 1 a la 20 estaran presentes padres de familia.

Y desde la 11 a la 20 estaran presentes los nifios/as y padres de familia.
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9. Base Tedrica.

9.1 Conceptualizacién sobre Competencias Emocionales.

Para empezar a describir el concepto de competencias emocionales, se debe primero mencionar
un término con el cual se le vincula fuertemente, que es el de inteligencia emocional; este fue usado
inicialmente por Salovey y Mayr (1990), quienes indican que es la capacidad que permite tomar conciencia
tanto de nuestras emociones como la de los demas, permitiendo con esto discriminarlas para luego usarlas
como guia en el proceso de nuestros pensamiento y emociones. A su vez, Goleman (2015) la describe
como la capacidad de mantener la esperanza y el &nimo o de controlar una respuesta negativa frente a
situaciones que generen frustracion o estrés.

Por otro lado, al momento de describir el concepto de competencias emocionales, sobresale
Saarni (2011), quien lo define como un grupo de habilidades y capacidades que una persona requiere
desarrollar para desempefiarlo en un ambiente cambiante; incluso el mismo autor considera un modelo de
ocho competencias que son las habilidades para crear autoconciencia emocional, para entender las
emociones de otros, para el uso del lenguaje y expresiones emocionales, para diferenciar emociones
internas de las externas, para la resolucién adaptativa ante situaciones de afrontamiento. Ademas, la
empatia, una comunicacién reciproca y la auto eficiencia emocional también son parte de estas ocho
competencias.

De igual manera, Bisquerra (2011) lo considera como el conjunto de conocimientos, capacidades,
habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular de manera adecuada los aspectos
emocionales; generando una persona eficiente y con confianza en si mismo. Ademas, el mismo autor
plantea cinco dimensiones asociadas a las competencias emocionales. La primera es la de la conciencia
emocional donde la persona comprende sus emociones, la de los demas y la del clima emocional; la
segunda es sobre la regulacién emocional, que consiste en la capacidad para expresar adecuadamente
las emociones; como tercera dimension tenemos a la autonomia emocional, que es un aspecto mas
vinculado a la autoestima y autogestion personal; como cuarta dimension tenemos a la competencia social,
la cual permite mantener relaciones adecuadas en el &mbito social. Y, por ultimo, la quinta dimensién va

asociada a la competencia para la vida y el bienestar, que consiste a la puesta en practica de conductas
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adecuadas para enfrentar de manera apropiada las diferentes circunstancias y desafios de la vida en todos
los aspectos humanos como la persona, la laboral o la social.

En una misma linea, Goleman (2015) menciona que una persona que posee un nivel adecuado
de inteligencia emocional no necesariamente gestionard multiples competencias emocionales, sin
embargo, una competencia emocional sera el resultado de un desempefio adecuado basado en la
inteligencia emocional. De igual manera, Cavero (2019) indica que la inteligencia emocional va
direccionado a un conjunto de habilidades que propician un razonamiento en base a las emociones
mientras que las competencias emocionales van enfocadas a un determinado nivel de logro emocional por
parte de la persona. Asi mismo, Gendron et al. (2009) sefalan que, al hablar de inteligencia, se hace
referencia a la capacidad de identificar, entender y regular las emociones, es decir, la acciéon de poder
comprender las emociones. Por otro lado, la competencia se alcanza cuando la inteligencia se pone en

practica al ponerse en accion frente a un contexto complejo.

En sintesis, si bien son dos elementos diferentes, la inteligencia emocional es complementaria a
la competencia emocional. Donde la primera se basa en principalmente en un procesamiento de
informacion emocional y la segunda se desarrolla en la interaccién social propiciando un proceso de
ensefianza y aprendizaje. Visto de esta forma, las competencias emocionales tienen la capacidad de ser

aprendidas y formadas a través de experiencias formadoras.

9.2 El constructo de competencias emocionales.

La competencia emocional es un constructo amplio que incluye diversos procesos y provoca una
variedad de consecuencias. Diversidades propuestas se han elaborado con la intencién de descubrir este

constructo. Sin &nimos de ser exhaustivo revisamos seguidamente algunas de ellas.

Salovey y Sluyter (1997) identifican cinco dimensiones basicas en las competencias emocionales:
cooperacion, asertividad, responsabilidad, empatia, autocontrol. Estas dimensiones se solapan con el
concepto de inteligencia emocional, tal como lo define Goleman (1995), dividido en cinco dominios -
autoconciencia emocional, manejo de las emociones, automotivacion, empatia y habilidades sociales que
a su vez incluian la existencia de veinticinco competencias. En la revision de dicha propuesta, siete afios

mas tarde, Goleman, Boyatzis y Mckee (2002) proponen tan solo cuatro dominios -conciencia de uno
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mismo, autogestion, conciencia social y gestién de las relaciones- y dieciocho competencias. Este proceso
nos permite aventurar que a medida que la ciencia nos proporcione mayores conocimientos la

conceptualizacion de la competencia emocional avanzara necesariamente hacia una mayor concrecion.

9.2.1Conciencia Emocional.

Capacidad para tomar conciencia de las propias emociones y de las emociones de los demas,
incluyendo la habilidad para captar el clima emocional de un contexto determinado.

Precision los propios sentimientos y emociones; identificarlos y etiquetarlos. Contempla la
posibilidad de experimentar emociones mdltiples y de reconocer la incapacidad de tomar consciencia de
los propios sentimientos debido a inatencion selectiva o dinamicas inconscientes.

Dar nombre a las emociones: Eficacia en el uso del vocabulario emocional adecuado y las
expresiones disponibles en un contexto cultural determinado para

Designar las emociones: Eficacia en el uso del vocabulario emocional adecuado y las
expresiones disponibles en un contexto cultural determinado para designar las emociones.

Comprensién de las emociones de los demas: Capacidad para percibir con precision las
emociones y perspectivas de los demas y de implicarse empéaticamente en sus vivencias emocionales.
Incluye la pericia servirse de las claves situacionales y expresivas (comunicacién verbal y no verbal) que

tienen un cierto grado de consenso cultural para el significado emocional.

9.2.2 Regulacién emocional.

Capacidad para manejar las emociones de forma apropiada. Supone tomar conciencia de la
relacion entre emocion, cognicién y comportamiento; tener buenas estrategias de afrontamiento;
capacidad para autogenerarse emociones positivas, etc.

Tomar concienciade lainteraccidn entre emocién, cognicion y comportamiento: los estados
emocionales inciden en comportamiento y éstos en la emocién; ambos pueden regularse por la cognicién
(razonamiento, conciencia).

Expresion emocional: capacidad para expresar las emociones de forma apropiada. Habilidad

para comprender que el estado emocional interno no necesita corresponder con la expresion externa que
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de él presenta, tanto en uno mismo como en los demas. En niveles de mayor madurez, comprension del
impacto de la propia expresion emocional en otros, y facilidad para tenerlo en cuenta en la forma mostrarse
a si mismo y a los demas.

Regulacion emocional: Los propios sentimientos y emociones a menudo deben ser regulados.
Esto incluye, entre otros aspectos: regulacion de la impulsividad (ira, violencia, comportamientos de
riesgo); tolerancia a la frustracion para prevenir estados emocionales negativos (ira, estrés, ansiedad,
depresion) y perseverar en el logro de los objetivos a pesar las dificultades; capacidad para diferir
recompensas inmediatas a favor de otras mas a largo plazo, pero de orden superior, etc.

Habilidades de afrontamiento: Habilidad para afrontar emociones negativas mediante la
utilizacion de estrategias de autorregulacién que mejoren la intensidad y la duracién de tales estados
emocionales.

Competencia para autogenerar emociones positivas: Capacidad para experimentar de forma
voluntaria consciente emociones positivas (alegria, amor, humor, fluir) y disfrutar de la vida. Capacidad

para autogestionar su propio bienestar subjetivo en busca de una mejor calidad de vida.

9.2.3 Autonomia emocional.

La autonomia emocional se puede entender como un concepto amplio que incluye un conjunto de
caracteristicas y elementos relacionados con la autogestién personal, entre las que se encuentran la
autoestima, actitud positiva ante la vida, responsabilidad, capacidad para analizar criticamente las normas
sociales, la capacidad para buscar ayuda y recursos, asi como la autoeficacia emocional.

Autoestima: Tener una imagen positiva de si mismo; estar satisfecho de si mismo; mantener
buenas relaciones consigo mismo.

Automotivacion: Capacidad de automotivarse e implicarse emocionalmente en actividades
diversas de la vida personal, social, profesional, de tiempo libre, etc.

Actitud positiva: Capacidad para tener una actitud positiva ante la vida. Sentido constructivo del
yo (self) y de la sociedad; sentirse optimista y potente (empowered) al afrontar los retos diarios; intencion

de ser bueno, justo, caritativo y compasivo. Responsabilidad: intencién de implicarse en comportamientos
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seguros, saludables y éticos. Asumir la responsabilidad en la toma decisiones. Incluso ante la decisién de
las actitudes a adoptar ante la vida: positivas o negativas.

Autoeficacia emocional: Capacidad de autoeficacia emocional: el individuo se percibe a si mismo
con capacidad para sentirse como desea. Es decir, la autoeficacia emocional significa que uno acepta su
propia experiencia emocional, tanto si es Unica y excéntrica como si es culturalmente convencional, y esta
aceptacion esta de acuerdo con las creencias del individuo sobre lo que constituye un balance emaocional
deseable. En esencia, uno vive de acuerdo con su "teoria personal sobre las emociones" cuando

demuestra autoeficacia emocional que esta en consonancia con los propios valores morales

Andlisis critico de normas sociales: Capacidad para evaluar criticamente los mensajes sociales,

culturales y de los mas media, relativos a normas sociales y comportamientos personales.

Resiliencia para afrontar las situaciones adversas que la vida pueda deparar.

9.2.4 Competencia social personas.

Esto implica dominar las habilidades sociales, capacidad para la comunicacién efectiva, respeto,

actitudes prosociales, asertividad, etc.

Dominar las habilidades sociales basicas: Escuchar, saludar, despedirse, dar las gracias, pedir
un favor, manifestar agradecimiento, pedir disculpas, mantener una actitud dialogante, etc. Respeto por
los demas: intencién de aceptar y apreciar las diferencias individuales y grupales y valorar los derechos

de todas las personas.

Practicar la comunicacion receptiva: Capacidad para atender a los demas tanto en la

comunicacion verbal como no verbal para recibir los mensajes con precision.

Conversaciones, expresar los propios pensamientos y sentimientos con claridad, tanto en

comunicacion verbal como no verbal, y demostrar a los deméas que han sido bien comprendidos.

Compartir emociones: Conciencia de que la estructura y naturaleza de las relaciones vienen en
parte definidas tanto por el grado de inmediatez emocional o sinceridad expresiva como por el grado de

reciprocidad o simetria en la relacion.
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Comportamiento prosocial y cooperacion: Capacidad para aguardar turno; compartir en
situaciones diadicas y de grupo; mantener actitudes de amabilidad y respeto a los demas.

Pasividad: Esto implica la capacidad para defender y expresar los propios derechos, opiniones y
sentimientos; decir "no" claramente y mantenerlo; hacer frente a la presion de grupo y evitar situaciones
en las cuales uno puede verse coaccionado; demorar actuar o tomar decisiones en estas circunstancias
de presion hasta sentirse adecuadamente preparado, etc.

Prevencion y solucion de conflictos: Capacidad para identificar, anticiparse o afrontar
resolutivamente conflictos sociales y problemas interpersonales. Implica la capacidad para identificar
situaciones que requieren una solucién o decisién preventiva y evaluar riesgos, barreras y recursos.
Cuando inevitablemente se producen los conflictos, afrontarlos de forma positiva, aportando soluciones
informadas y constructivas. La capacidad de negociacion es un aspecto importante, que contempla una
resolucién pacifica, considerando la perspectiva y los sentimientos de los demés.

Capacidad de gestionar situaciones emocionales: Habilidad para reconducir situaciones
emocionales muy presentes en los demas que requieren una regulacion. Podemos asimilarlo a la

capacidad para inducir o regular las emociones en los demas.

9.2.5 Competencias para la vida y el bienestar.

Capacidad para adoptar comportamientos apropiados Yy responsables para afrontar
satisfactoriamente los desafios diarios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales asi, como las
situaciones excepcionales con las cuales nos vamos tropezando. Nos permiten organizar nuestra vida de
forma sana y equilibrada, facilitindonos experiencias de satisfaccion o bienestar.

Fijar objetivos adaptativos: Capacidad para fijar objetivos positivos y realistas. buscar ayuda y
recursos: capacidad para identificar la necesidad de apoyo y Ciudadania activa, civica, responsable, critica
y comprometida.

Lo cual la toma de decisiones en situaciones personales, familiares, académicas, profesionales,
sociales y de tiempo libre, que acontecen en la vida diaria. Supone asumir responsabilidad por las propias

decisiones, tomando en consideracion aspectos éticos, sociales y de seguridad.
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Buscar ayudar y recursos: Capacidad para identificar la necesidad de apoyo y asistencia y saber
acceder a los recursos disponibles apropiados.

Implica reconocimiento de los propios derechos y deberes; desarrollo de un sentimiento de
pertenencia; participacion efectiva en un sistema democratico; solidaridad y compromiso; ejercicio de
valores civicos; respeto por los valores multiculturales y la diversidad, etc. Esta ciudadania se desarrolla a
partir del contexto local, pero se abre a contextos mas amplios (autonémico, estatal, europeo, internacional,
global).

Bienestar subjetivo: Capacidad para gozar de forma consciente de bienestar subjetivo y procurar
transmitirlo a las personas con las que se interactla. Contribuir activamente al bienestar de la comunidad
en la que uno vive (familia, amigos, sociedad).

Fluir: Capacidad para generar experiencias éptimas en la vida profesional, personal y social.

9.3 La Competencias Emocionales desde el Campo Educativo

Si bien estas competencias se enfocaron inicialmente en el sector laboral, con el tiempo se fue
dirigiendo hacia otro ambito, asi lo indica Santamaria (2010) quien considera que las competencias
emocionales, en los Ultimos afios, han tomado mayor fuerza e importancia en el contexto educativo. La
principal razén es porque las instituciones tienen actualmente como principal eje tanto al aprendizaje como
el desarrollo y bienestar integral de la persona. Ademas, el autor menciona que la incorporacion de estos
elementos a la educacién es consecuencia de la busqueda de atender las demandas complejas y
cambiantes del entorno social, esto debido a que al convertirse en un escenario para fomentar estas
competencias en los alumnos permite que ellos adquieran conocimientos que luego se convertiran en
acciones para obtener una respuesta apropiada en cada contexto. Por su parte, Bisquerra (2011)
encuentra importante el potenciar las competencias emocionales a través de una educacion continua y
permanente, con el objetivo de transformar este proceso en un complemento esencial del desarrollo
cognitivo. Convirtiendo ambos elementos en piezas indispensables para un desarrollo integral donde la
persona, a través de estrategias que genere para afrontar los retos que se pueden dar en la vida, alcance

progresivamente un bienestar tanto personal como social.
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Ademas, el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (2019) indica que estas competencias se
presentan en los nifios cuando tienen la capacidad para comprender, expresar y regular sus emociones.
Aquellos que logran desarrollarlo en sus primeros afios de vida, tienden a desempefiarse con éxito en el
contexto educativo inicial y a tener una mejor relacién con sus compafieros y adultos. Caso contrario, los
nifios que no logran una satisfactoria regulaciéon de sus emociones al alcanzar los cinco afios de vida a
menudo muestran poca tolerancia a la frustracién, mayor predisposicion a conductas disruptivas,
dificultades para concentrarse en sus tareas y problemas para seguir indicaciones.

En conclusién, se puede apreciar que, si bien antes la visién educativa iba centrada Unicamente
hacia la adquisicién de nuevos conocimientos, ahora se sabe bien que es importante crear una alianza
entre el desarrollo cognitivo y el desarrollo emocional donde ambos elementos son esencialmente
complementarios uno del otro. No se pueden desfragmentar debido a que el desarrollo de una persona es

integral.

9.4 La Participacion de las Familias en el Desarrollo de Competencias Emocionales.

La participacion de la familia en coordinacién con el equipo educativo brindar4 mayor oportunidad
a un rendimiento escolar exitoso y un fortalecimiento positivo en cuanto a la autoestima de los alumnos
porgue ambos elementos son los que mas influyen en el desarrollo personal como educativo de la persona.
En efecto, Salas (2013) indica que la educacion de la persona nace en la familia y luego se afianza esos
aprendizajes en el &mbito educativo, requiriendo para este proceso una adecuada coordinacién entre los
padres y los docentes. En una misma linea, Ruiz et al. (2012) menciona que los conceptos asociados a la
familia y a la educacion estan vinculados, al punto que no deberia entenderse el uno sin el otro.

La educacion y la familia deben formar un equipo para potenciar el desarrollo del alumno, al ser
este integral debera abarcar no solo aspectos cognitivos, también emocionales. Asi lo indica Gémez et al.
(2013) al precisar que las competencias emocionales son una pieza importante en el proceso de crianza
porgue los padres constantemente deben desenvolverse en situaciones que necesitan de una compresion,
expresion y manejo de emociones. En una misma linea, Pinta et al. (2019) mencionan que la familia es el
primer modelo guia en cuanto a la alfabetizacion emocional, permitiéndole al hijo ir desarrollando y

fortaleciendo esta competencia. Esto es debido a que como indica Benavides et al. (2019) los padres al
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ser los primeros en formar un vinculo, tanto afectivo como social, con sus hijos, generan un impacto
decisivo en el desarrollo emocional de ellos.

Finalmente, al apreciar a las familias como los primeros generadores de espacios para obtener
experiencias de aprendizaje emocional, es importante que este vinculo este empapado de un alto nivel de
seguridad y motivacion para propiciar un adecuado desarrollo de las emociones en todo el entorno familiar.
Es otras palabras, al ser los padres los primeros modelos emocionales para sus hijos es de suma
importancia que las instituciones educativas trabajen en el fortalecimiento de competencias emocionales
de los padres. Asi lo indican Miller et al (2018) y Suarez (2018) al coincidir en que, si los padres tienen un
adecuado desarrollo de competencias emocionales que propicie una comunicacion tanto activa como
asertiva, un clima democratico y una relacion apropiada con sus hijos, desarrollaran en ellos un alto nivel
de competencia emocional porque con estas acciones prepararan a sus hijos para un buen
desenvolvimiento emocional y tendrdn un sano ejemplo que replicaran hacia los demas. Caso contrario,
Ceballos (2020) indica que cuando no existe una adecuada conciencia emocional en los padres, esto
genera un desarrollo negativo en las emociones de sus hijos, al punto de tener complicaciones o
limitaciones significativas para un adecuado desarrollo de estas. Algunas de estas dificultades vinculadas,
segun Vanegas (2014), serian un fuerte problema para afrontar y tolerar diversas situaciones que generen
frustracion, inconvenientes afectivos y comportamentales, un concepto pobre sobre si mismo, una baja

autoestima, y altamente predisposicion a conductas internalizantes.

9.5 Acercamiento al Desarrollo Emocional de Familias de hijos con Autismo.

Como fase inicial, es importante conocer las caracteristicas emocionales de los padres de hijos
con autismo. Para Cuxart y Fina (2001) y Maseda (2016), los padres que tienen un hijo con autismo tienden
a enfrentarse a dificiles situaciones a lo largo de su vida. Ademas, los cambios que atraviesan, una vez
recibido el diagndstico, suelen ser de caracter negativo como el estrés, negacion, dolor, ira y culpa. La
proyeccién de crianza que se tenia realiza un giro inesperado, dando paso a una etapa en una linea muy
similar al proceso de duelo ante la pérdida de la imagen ideal del hijo. Todo este proceso genera en los
padres una alta inestabilidad emocional que solo se va regularizando con la aceptacién de la condicién de

sus hijos. Este periodo de aceptacién, segin Salazar (2017), no es igual para todos los padres, va a
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depender de las condiciones emocionales y personales de cada uno, como también la dinamica familiar,
la relacion que tiene la pareja o los miembros de la familia, incluso también estara vinculado a factores
externos como el apoyo por parte de los especialistas, condiciones econémicas, nivel sociocultural, entre
otros.

Ademas, Simarro (2013) y Morales (2010) indican que un punto importante que no se considera,
es que los padres tienen que atravesar este proceso emocional mientras que a la vez llevan a cabo la
crianza de sus hijos, quienes tienen una mayor predisposicion a presentar conductas disruptivas, por
razones desconocidas, agregando una carga extra a la etapa de crianza e incrementando desafios frente
a la armonia del hogar. No obstante, si bien cada familia vivira de diferente manera el diagnéstico de sus
hijos y el modelo de crianza, todos atravesaran un cambio emocional después de la noticia. Para Bafia
(2015) y Pizarro (2001), los padres, en mayor o menor grado, atraviesan un proceso llamado respuesta de
crisis y est& conformado por cuatro etapas o fases.

Fase de Shock. Si bien antes de recibir el diagnéstico, los padres suelen detectar sefales de
alerta sobre el desarrollo de sus hijos, pero guardan la esperanza que sea algo simple de atender o un
desfase que luego el nifio podra regular con el tiempo y sin una intervencion compleja. Sin embargo,
cuando el especialista indica que sus hijos tienen autismo, los padres entran en un estado de conmocién
o blogueo porque, aunque tengan sospechas, no estan preparados para escuchar que su hijo tiene un
trastorno que no tiene cura, debido que no es una enfermedad. En esta fase hay un clima de desconcierto
e incertidumbre, algunos al vivir este impacto, junto a la poca informacién del autismo, experimentan una
célera por la pérdida del nifio ideal.

Fase de negacidn. Los padres, aturdidos e incrédulos, consideran que esto no les esta pasando
a ellos, que no es posible, que hubo un error en el diagndstico. Esto lleva a ignorar el problema y actuar
en el dia a dia con total normalidad. Sin embargo, acuden a diferentes especialistas con la esperanza de
gue alguien les diga que hubo una equivocacion en el primer diagnéstico. Esta etapa es peligrosa, tanto
para la familia como para el hijo. porque al aferrarse al menos a una oportunidad que se aleje el diagnostico
o lo erradique, pueden terminar por aferrarse a cualquier propuesta o alternativa de especialistas no éticos

ni profesionales.
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Fase de reaccién. En este proceso si bien ya se empieza a dar una aceptacioén al diagnéstico, al
inicio este esta cubierto de emociones vinculados el rechazo al nifio y todo lo que lo rodea, sentimientos
de vergiienza y dolor, busqueda de culpables e incertidumbre de decisiones a futuro. Aqui es importante
el apoyo de especialistas para ayudarlos a entender, de manera racional, los sucesos presentados y
empezar a realizar los ajustes necesarios para la adaptacién. Es desde ahi que los padres inician un
camino de comprension sobre la condicion de sus hijos. No solo comienzan a entender al autismo, mas
importante ain es que conocen a sus hijos, sus habilidades, sus necesidades, su manera de aprender,
sus gustos, entre otras cosas. Las decisiones tomadas a partir de ahora seran desde una vision mas
serena, abriendo camino a la aceptacion y adaptacion necesaria.

Fase de adaptacion. Los padres buscan propuestas y alternativas, de caracter realista, para
atender a las necesidades que su hijo requiere. Si bien, aln existe diversas emociones y sentimientos de
miedo e incertidumbre, estas estan mejor reguladas por la familia. Ademas, existe una mayor aceptacion
al asesoramiento profesional y trabajo en equipo.

Finalmente, segun los autores, los padres juegan un papel fundamental en el proceso de
integracion social de sus hijos, si este es alcanzado, brindara mayor oportunidad a una mejor convivencia,
a una racional toma de decisiones para atender las necesidades de su hijo y esto implicara una mejor
union familiar. En efecto, Maseda (2016) indica que los padres, una vez atravesado estas fases, van
comprendiendo las caracteristicas propias de la condicién y conociendo mejor a su hijo real, adaptdndose
y llegando a un momento de aceptacién que se ira desarrollando en el dia a dia. Esto permite a la familia
restablecer las relaciones de apego, transformar las expectativas, atender las necesidades de todos los

integrantes del hogar y de disfrutar de la crianza.

9.5.1 Desregulacién emocional en el autismo.

En el trastorno del espectro autista también encontramos conductas problematicas derivadas de
la desregulacion emocional, como, por ejemplo:
v Agresividad
v Irritabilidad

v Arrebatos de ira



56

v Comportamiento autoagresivo.

9.5.2 Sintomas de desregulacién emocional en los trastornos del espectro autista.

Lo que caracteriza a las emociones en las personas autistas no es su calidad, sino su intensidad.

Los déficits en los procesos de regulacion emocional pueden conducir a un comportamiento

aparentemente sin propésito, desorganizado y desorientado.

La desregulacion emocional y conductual puede manifestarse de esta forma:

4 Evitar y escapar.

v Cambios repentinos en el tono afectivo.

v Inestabilidad del estado de animo.

v Respuestas inapropiadas.

v Dificultad para mantener una respuesta emocional estable.
4 Rigidez expresiva.

v Hiperactividad motora y tension muscular.

v Cambios posturales y vocales.

v Aumento de las acciones repetitivas.

Algunos estudios también destacan cémo la reducida capacidad linguistica, que tienen muchos
nifios y nifias con autismo, contribuye a esta incapacidad para expresar su estado emocional. Es muy

comun enfrentarse a diferentes crisis:

v Ira furiosa

4 Péanico repentino;

4 Excitacién fuera de control

4 Manifestaciones auto y hetero agresivas
v Gritos y comportamientos perturbadores.

Estas y otras reacciones emocionales, que pueden parecer exageradas, se producen por razones
gue para una persona que los observa desde fuera pueden parecer muy triviales, pero no es asi en

absoluto. De hecho, el sistema nervioso de los nifios y nifias autistas esta sobrecargado de estimulos
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sensoriales, emocionales, cognitivos y sociales, que tienen el efecto potencial de conducir a la

desorganizacion y, por tanto, al trastorno de la regulacién emocional.

9.6 El TDAH en el contexto familiar.

La familia es el lugar principal de socializaciéon, de educaciéon y de aceptacién de uno mismo. Es
el lugar en el que una persona es querida por lo que es y se le acepta como es. La valoracion de la imagen
gue el nifio va haciendo de si mismo depende de la forma en que va percibiendo que cumple con las
expectativas de sus padres, en cuanto a la consecucién de metas y conductas que esperan de él.

Durante los primeros afios, el nifio aprende la auto valoracién en la familia. Si crecemos
sintiéndonos amados y seguros hay mayores posibilidades de que desarrollemos una adecuada identidad
personal.

Como se conoce alrededor de la literatura cientifica (Orjales, I, 2000), el TDAH implica
componentes de inatencidn, hiperactividad e impulsividad, los cuales interfieren tanto en el contexto social,
educativo como familiar, como lo han venido demostrando los estudios de prevalencia que cada dia lo
destacan como un problema de salud publica. Esta problematica, ya sea por el desconocimiento por parte
de los padres o por la ausencia de un diagnéstico, cada dia se vuelve mas crénica y atropella sin medida
a una entidad como la familia, la cual en ocasiones se ve carente de recursos para encararla corresponde
entonces empoderar a la familia para que asuma el acompafiamiento de su hijo desde funciones
coterapéuticas con los recursos que la psicologia ofrece.

Rodas, R. (1999) expresa que es obvio que el coterapeuta probablemente va a ser un padre o una
madre que deben ser abordados como un adulto definido como aquella persona productiva socialmente,
que tiene necesidades de suficiencia respecto a si mismo y al medio que lo rodea. Estas expectativas se
frustran al tener un hijo especial debido a que se rompe el esquema esperado (concebir hijos sanos),
provocandole desconcierto y decepcion al tener que llenar las necesidades de un nifio a quién desconoce
y que nunca esperaba, creando confusion y nuevos cuestionamientos sobre hasta dénde podra llegar su
hijo y cobmo puede ayudarlo, siendo una posibilidad la de asumir un papel como un coterapeuta.

Al ser el TDAH un trastorno tan caracterizado por afectar diversas facetas del ser humano, se

destaca con gran importancia la necesidad de programar y ejecutar un proceso de intervencion, que
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plantee de base, procesos multimodales; es decir que, cubran escenarios tales como la familia, la cual
desde el comienzo del diagnostico se ve afectada y/o transformada.

La sintomatologia definitoria del TDAH - impulsividad, hiperactividad y desatencion- dificulta la
labor educativa de los padres, que suelen sufrir sentimientos de Frustracién, culpabilidad, estrés, baja

autoestima e insatisfaccion con su rol parental.

Los padres de nifios con TDAH se consideran menos competentes en el desempefio de su papel
de padres y valoran que su calidad de vida es poco satisfactoria. A menudo, estan expuestos a criticas
debido al comportamiento perturbador de los hijos, lo cual provoca finalmente el aislamiento social.
Ademés, cuando se comparan con los padres de nifios sin TDAH se sienten mas deprimidos, y consideran
gue su funcién de padres les limita y condiciona en gran manera su tiempo personal. Creen que sus hijos
con TDAH tienen menos control afectivo y emocional, y que experimentan mas dificultades para
concentrarse y para adaptarse al ambiente fisico y social. Asi mismo muestran sentimientos fuertes de

desajuste entre las expectativas que tenian y las caracteristicas reales fisicas y emocionales de sus hijos.

9.6.1 Desregulacion emocional y TDAH.

El trastorno por déficit de atencion con hiperactividad (TDAH) es un trastorno del neurodesarrollo
(o neurodivergencia) que se manifiesta en la infancia y perjudica a los nifios y nifias en el ambito social y
escolar. En la escuela, la hiperactividad y la impulsividad, las dificultades de atencién y la baja capacidad

de atencién van acompafadas de una desregulacién emocional.

La dificultad para regular la intensidad de la emocion en relacion con el contexto y la situacion

provoca algunos déficits: irritabilidad:

Irritabilidad: dificultad para controlar la ira.

Labilidad: cambios de humor frecuentes.

Reconocimiento de las emociones: no percibir las emociones de los demas.
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Intensidad emocional: la desregulacion emocional en el TDAH hace que las emociones se

experimenten con mucha intensidad.

9.6.2 Por qué es importante trabajar la Inteligencia Emocional en afectados por el TDAH.

Segun numerosos autores como Russell Barkley o Villar Orjales, entre otros, ya han destacado la
dificultad que los nifilos con TDAH pueden experimentar en el area social, especialmente en las relaciones
con sus amigos o compafieros. Ellos tienen limitado conocimiento de si mismos y de sus efectos sobre
otros.

Esta incapacidad en el area social de los niflos con TDAH viene dada, entre otras, por sus
dificultades para identificar sus propias emociones y las emociones de los demas. Presentan mas
dificultades que otros nifios en atender a las sefiales sociales y anticipar los resultados y las consecuencias
gue éstos tendran en uno mismo y los demas, lo que les provoca problemas de rechazo social, aislamiento

forzado.

Estas dificultades socioemocionales se correlacionan con déficits en su Inteligencia Emocional, es decir,
en su manejo y regulacién de la emocién y los afectos.

El libro “Inteligencia Emocional” de Goleman (publicado en Estados Unidos en 1995) resume las
investigaciones en Neurociencia y psicologia cognitiva que sefialan que el CE (cociente emocional) es tan
importante como el Cl (cociente intelectual) con respecto al desarrollo saludable del nifio y su éxito futuro.
Segun Goleman recopila, el Cl parece aportar tan solo un 20 por ciento de los factores determinantes de
éxito (lo cual supone que el 80 por ciento restante depende de otra clase de factores). Este trabajo nos
ayuda a todos los educadores a comprender la importancia de la Inteligencia Emocional como requisito
bésico para el uso eficaz del Cl, es decir, del conocimiento y de las habilidades cognitivas. Nos deja ver la
relacion de nuestros sentimientos y nuestro pensamiento indicando las interconexiones fisioldgicas entre
las areas emocionales y ejecutivas del cerebro; esto es importante puesto que estan intimamente
relacionadas con la ensefianzay el aprendizaje. En los l6bulos prefrontales del cerebro, que gestionan los

impulsos emocionales, también reside la memoria de trabajo y es dénde se realiza el aprendizaje.
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Tales investigaciones avalan la importancia de trabajar, desde la mas temprana edad, programas
dirigidos a estimular, sisteméticamente, la Inteligencia Emocional, tanto en la poblacién infantil en general
como en aquellos nifios que muestran mayores carencias en estas areas, teniendo como objetivo reducir
riesgos psicosociales tales como la salud mental disminuida, el abandono escolar, la desadaptacién, el
bajo rendimiento, las dificultades escolares de diversos tipos, el abandono escolar, la aparicion de
conductas violentas, etc.

El entrenar a los afectados por el TDAH a realizar ejercicios de autoconocimiento, autoexpresion
emocional, la empatia y la autoestima, potenciara el 6ptimo desarrollo socio-afectivo, que a su vez le
ayudaran a generar estrategias de autocontrol intrinsecas que palien la desregulacién emocional que en

ocasiones padecen los afectados en el TDAH. Todo esto les reportara beneficios tales como:

v Aumento de autoestima

v Aumenta las posibilidades de éxito académico

v Mejorar el clima familiar y escolar

v Repercutira positivamente en la salud mental.

v Apareceran con mayor frecuencia las interacciones sociales con éxito.

9.7 Influencia de los diferentes comportamientos de los padres y madres.

En cuanto a la informacion en la revision del articulo de Laurent y Gorman (2017), se ha encontrado
que al parecer es bastante clara la influencia del comportamiento de los padres/madres en el desarrollo
de las habilidades de comunicacién social de sus hijos con autismo. Sin embargo, en la investigacion
encontraron en ocasiones discrepancias ya que observaron que en algunas familias el comportamiento de
los padres/madres no influye en las capacidades de procesamiento sensorial de sus hijos. Otra de las
observaciones importantes que se pueden destacar es que se ha encontrado en una de las investigaciones
revisadas que los nifios con autismo con mayores capacidades de comunicacion social son debidos a la
posible relacion del uso que hacen los padres en la participacién del lenguaje en interacciones. Ya que,
por otra parte, hay una relacion del uso de los padres de participacion de ayuda fisica y redireccion con

una menor capacidad de comunicacidn social de estos nifios. Es decir, que la participacion en el lenguaje
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es mas favorecedora a la hora de desarrollo de habilidades de comunicacién social de los nifios que la
participacion fisica y la redireccion.

Aungue se conoce que los padres juegan un papel muy importante en el desarrollo de habilidades
de autorregulacion emocional de los nifios, en el caso de los nifios con autismo 20 la naturaleza del
desarrollo de estas habilidades se ve comprometida por las carencias en comunicacién emocional y déficits
sensoriales de los mismos. Aun asi, los padres/madres hacen un esfuerzo para conseguir la mayor
comprension y capacidad de respuesta posible por parte de sus hijos/as, modificando las conductas que
participan en el desarrollo de las habilidades de autorregulaciéon emocional para asi ajustarse a los niveles

de lenguaje expresivo y receptivo de sus hijos.

9.8 Concepto de emocion.

Las emociones basicas constituyen patrones individuales de conducta expresiva, cada uno
asociado a un patron especifico de activacion fisiolégica y a una experiencia cognitiva-subjetiva o
sentimiento especifico, todo ello implicando la existencia de un substrato neuroanatémico especifico para

cada emocién (Piqueras, Martinez, Ramos, Rivero y Garcia-L6pez, 2006).

El miedo, laira, la tristeza, la alegria, la sorpresa y el asco son las emociones basicas para las que
existe un mayor consenso. Desde Darwin hasta autores mas contemporaneos, entre ellos Tomkins, Izard
y Ekman, se ha resaltado la importancia de las emociones en cuanto a su funcién adaptativa para la
supervivencia del individuo y de la especie. Todos estos autores asumen la existencia de emociones
basicas que son producto de la evolucion filogenética y ontogenética y que estan relacionadas con estados
biolégicamente significativos como son la procreacion, la criay la amenaza a la integridad de los individuos
y de la especie.

Por tanto, podemos entender como emocién una experiencia multidimensional con al menos tres
sistemas de respuesta: cognitivo/subjetivo; conductual/ expresivo y fisiolégico/adaptativo. Para entender
la emocion es conveniente atender a estas tres dimensiones por las que se manifiesta, teniendo en cuenta
que suele aparecer cierta disincronia entre los tres sistemas de respuesta. Ademas, la notoriedad de cada

una de estas dimensiones varia en funcién de la emocion en concreto, la persona en particular, o la
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situacion determinada. Es mas, en la mayoria de ocasiones las diferencias entre los distintos modelos
tedricos de la emocién se deben Unicamente al papel que otorgan a cada una estas tres dimensiones

(Chéli, 2005).

9.8.1 Emociones Negativas (Miedo, Tristeza, Ira, Asco, Frustracion)

A pesar de la pujante aparicion de la psicologia positiva en los Ultimos afios, el estudio de las
“‘emociones negativas” ha tenido durante todo el siglo XX y sigue teniendo mucha fuerza en el desarrollo
de la investigacion de la ciencia psicolégica. Se refiere a las emociones que producen una experiencia
emocional desagradable, como son el miedo-ansiedad, la ira y la tristeza-depresion, las tres emociones
negativas mas estudiadas. Nosotros también afiadimos el asco, que en los Ultimos 15-20 afios también ha
sido objeto de interés por parte de la comunidad cientifica. Describamos brevemente cada una de estas

emociones.

9.8.2 Miedo

El miedo y la ansiedad son las emociones que han generado mayor cantidad de investigacion y
sobre las que han desarrollado un arsenal de técnicas de intervencion mayor desde todas las orientaciones
tedricas psicolégicas. La expresion patoldgica del miedo son los trastornos por ansiedad, que estan
relacionados con una respuesta de ansiedad ante un peligro inexistente o desproporcionada para lo que
la situacion requiere. Es una de las reacciones que produce mayor cantidad de trastornos mentales,
conductuales, emocionales y psicosomaticos. La distincién entre fobia y miedo podria concretarse en que
la reaccién de miedo se produce ante un peligro real y la reaccion es proporcionada a éste, mientras que
en la fobia la respuesta de ansiedad es desproporcionadamente intensa (o innecesaria) con la supuesta
peligrosidad del estimulo. Para nuestro fin, no distinguiremos entre ambos términos. Siguiendo a Sandin
y Chorot (1995), el miedo, ansiedad puede ser definida como una respuesta del organismo que se
desencadena ante una situacion de amenaza o peligro fisico o psiquico, cuyo objeto es dotar al organismo

de energia para anular o contrarrestar el peligro mediante una respuesta (conducta de huida o de
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agresion). Este mecanismo funciona de forma adaptativa y pone en marcha dicho dispositivo de alerta

ante estimulos o situaciones que son potencialmente agresoras o amenazantes.

Existe un continuo entre la ansiedad adaptativa y la ansiedad clinica, ambas tienen la misma
fenomenologia: cogniciones, neurofisiologia y respuesta motoras de defensa o ataque. Sabemos que una
cierta cantidad de ansiedad (normal) es necesaria para realizar ciertas tareas, para resolver problemas de
un modo eficaz. Existe ademas una relacién simétrica entre nivel de ansiedad (visto como nivel de
motivacion) y rendimiento (desarrollo de una tarea, mecanismo de resolucion de problemas). Asi, la
relacién entre ansiedad y rendimiento viene expresada por una curva en forma de U invertida. Segun la
Ley de Yerkes-Dodson (1908), un déficit de ansiedad conlleva una eficacia de accion baja, mientras que
una ansiedad Optima ante determinados problemas propicia el aumento, de forma deseable, de la
ejecucion o eficacia. Sin embargo, la ansiedad excesiva o clinica actla interfiriendo el rendimiento en todos

los &mbitos del ser humano y se torna en clinica en las siguientes situaciones:

v Cuando el estimulo presentado es inofensivo y conlleva una compleja respuesta
de alerta.
v Cuando la ansiedad persiste en el tiempo, superando lo meramente adaptativo y

los niveles de alerta persisten.

4 Cuando los niveles de alerta y la ansiedad interrumpen el rendimiento del individuo

y las relaciones sociales.

Como ya hemos dicho, la ansiedad clinica tiene varios conceptos relacionados como el miedo y
las fobias. Se tratarian de reacciones equivalentes, pero en el primer caso se produciria ante una situacién
de amenaza real mientras que en el segundo serian ante un peligro no real o sobredimensionado. En
cualquier caso, a nivel operativo bastantes autores identifican dichos conceptos como sinénimos (Sandin

y Chorot, 1995).

9.8.3 Tristeza

Tradicionalmente como una de las emociones desagradables, aunque no siempre se puede decir

gue es negativa. Existe gran variabilidad cultural e incluso algunas culturas no poseen palabras para
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definirla. No obstante, la tristeza-depresion, al igual que cualquier otra emocion, tiene una funcién
filogenética adaptativa para recabar la atencion y el cuidado de los demas, constituir un modo de
comunicacion en situaciones de pérdida o separacién, o ser un modo de conservar “energia” para poder
hacer frente a ulteriores procesos de adaptacion (Whybrow, Akiskal y McKinney, 1984).

Desde el punto de vista de la relacién entre las emociones negativas y la respuesta de estrés, la
experiencia de estado de animo triste dependeria de la evaluacién cognitiva realizada sobre la demanda
situacional y los recursos que posee el sujeto para afrontar la situacion, que en tal caso seria negativa y
con frecuencia predominaria cuando el estresor/es se cronifica/n (Beck et al., 1983). Otro hecho bastante
comUn es que la ansiedad suele aparecer asociada al cuadro depresivo. En estos casos los sintomas de
tension suelen interferir en la capacidad de disfrute del sujeto respecto a las actividades agradables y se
intensifican las desagradables. En tal caso, al igual que la ansiedad en su forma clinica, estos sentimientos
podrian por su duracién, frecuencia e intensidad transformarse en una depresién clinica e interferir en la
capacidad adaptativa de la persona que los padece. Todo ello resulta coherente con la idea bastante
aceptada en la actualidad de que el estrés tiene un importante papel en la génesis de la depresion

(Lewinsohn, Gotlib y Hautzinger, 1997).

9.8.41Ira

La ira es considerada una emocion negativa por la mayoria de los teéricos de la emocion. Esta
emocién puede ser concebida atendiendo a tres tipos de definiciones de la valencia emocional (Lazarus,

1991), es decir, las emociones se pueden entender como positivas o negativas en base a:

v las condiciones que evocan la emocion.
v las consecuencias adaptativas de la emocién.
4 la experiencia subjetiva de la emocién.

Asi, en primer lugar, la ira puede verse como negativa debido a las condiciones que evocan la
emocion, ya que suele ser evocada por acontecimientos aversivos. En segundo lugar, la ira se puede
calificar como positiva 0 negativa cuando es entendida desde el punto de vista de sus consecuencias

adaptativas, dependiendo del resultado de una situacion particular.
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Finalmente, la ira se podria ver como positiva 0 negativa en funcién de la sensacion subjetiva o
evaluacion de la emocién, dependiendo de si un individuo siente placer/ gusto o displacer/aversion tras la
experiencia subjetiva de ira. Algunos cientificos se centran en las condiciones del estimulo al definir la
emocioén (p. ej., una ofensa percibida causa ira), mientras que otros se centran en las respuestas evocadas
cuando definen la emocién (p. €j., la ira implica ciertos cambios fisioldgicos, expresiones conductuales y

sensaciones subjetivas).

Las definiciones basadas en el estimulo indican que la evaluacion del individuo del estimulo que
causa la emocién determina la valencia de la emocién (Lazarus, 1991). Con estas definiciones, la relacién
beneficiosa o dafiina persona-ambiente se considera la manera mas importante y mas frecuente de
distinguir las emociones positivas de las negativas. Asi, segun la definicion basada en el estimulo, la ira
es una emocion negativa. Las definiciones basadas en la respuesta indican que la evaluacion subjetiva

del individuo de los sentimientos determina la valencia.

9.8.5 Asco

El asco es una de las reacciones emocionales en las que las sensaciones fisioldgicas son mas
patentes. La mayoria de las reacciones de asco se generan por condicionamiento interoceptivo. Esta
relacionado con trastornos del comportamiento, tales como la anorexia y bulimia, pero puede ser el
componente terapéutico principal de los tratamientos basados en condicionamiento aversivo, tales como
la técnica de fumar rapido, asi como en el tratamiento para reducir las nauseas y vomitos anticipatorios a
la quimioterapia (Choliz, 2005). Esta reaccion emocional suele darse ante estimulos desagradables
(quimicos fundamentalmente) que son potencialmente peligrosos o molestos. Suele ser muy proclive a los

condicionamientos aversivos, siendo los Estimulos Condicionados mayoritariamente olfativos o gustativos.

La actividad fisioldgica tipica de esta emocion suele ser el aumento en la reactividad
gastrointestinal y la tension muscular. No obstante, las dos reacciones fisiolégicas mas caracteristicas y

distintivas de esta emocién son las sensaciones de nauseay el aumento de la salivaciéon. Por otra parte,
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a diferencia de emociones como el miedo y la ira, donde predomina la respuesta simpéatica del sistema
nervioso auténomo, en el asco se ha contrastado una mayor predominancia de la respuesta parasimpatica
(Rozin, Haidt y McCauley, 2000). Entre las funciones reconocidas se encuentran la generacion de
respuestas de escape o evitacién de situaciones desagradables o potencialmente dafinas para la salud.
Aungue los estimulos incondicionados suelen estar relacionados con la ingesta de forma que la cualidad
fundamental es olfativa u olorosa, los estimulos condicionados pueden asociarse a cualquier otra

modalidad perceptiva (escenas visuales, sonidos, etc.).

Ademas, también parece demostrado que no se puede restringir la emocién de asco a estimulos
relacionados con alimentos en mal estado o0 potencialmente peligrosos para la salud, ya que lo cierto es
gue esta reaccién emocional también se produce ante cualquier otro tipo de estimulaciéon que no tenga por
gué estar relacionada con problemas gastrointestinales. Es més, incluso puede producirse reaccion de
asco ante alimentos nutritivos y en buen estado. Otra de las funciones reconocidas es la de potenciar
habitos saludables, higiénicos y adaptativos. Por ultimo, tiene un papel motivador fundamental de cara a
energizar conductas que implican la necesidad de evitacion o alejamiento del estimulo, siendo
caracteristicas las sensaciones desagradables, tales como la nausea, cuando el estimulo es oloroso o
gustativo.

9.8.6 Frustracion.

La frustracion es la respuesta emocional comdn que experimentamos cuando tenemos un deseo,
una necesidad, un impulso y no logramos satisfacerlo; entonces sentimos ira, molestia y decepcién, un
estado de vacio no saciado, donde cuanto mayor sea la barrera a nuestro deseo, mayor sera la frustracion

resultante.

Es una emocion estrictamente desagradable que aparece en aquellas situaciones en que nos
damos cuenta que no podemos conseguir algo que es importante para nosotros, a pesar de los esfuerzos
fisicos, psiquicos, actitudes y tiempo invertidos con la finalidad de lograr un objetivo o0 meta establecida
previamente y, en su lugar, obtenemos la anulacién del mismo. No obstante, es una emocion normal que

impacta en nuestras vidas.
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La frustracion se origina en sentimientos de incertidumbre e inseguridad que se derivan de una
sensacion de incapacidad para satisfacer las necesidades. Si en un individuo éstas son bloqueadas es
mas probable que se produzcan malestar y frustracion. Cuando esas necesidades son constantemente
ignoradas o insatisfechas es probable que avancen a la ira, la depresion, la pérdida de confianza en si
mismo, la molestia, la agresion y, a veces, la violencia.

Algunas personas estan predispuestas a sentimientos de frustracion, identificados en términos de
temperamento (frustracion) en la adolescencia y neuroticismo en la edad adulta. La frustracion
temperamental se asocia con alteraciones de la percepcion, incluidos cambios en la percepcién del afecto

en las relaciones. (DGDH-Facultad de Psicologia,2017)

9.8.7 Percepcion y reconocimiento de las emociones.

En primer lugar, se encuentra que los padres/madres a lo largo de su experiencia reconocen que
sus hijos/as con autismo son capaces de percibir y reaccionar antes las emociones. Segun parece ser,
comentan Dorel (2015), Mazzone y Nader-Grobois (2017), que existe discrepancia en las reacciones a
emociones negativas y positivas. Por una parte, en general los nifios con autismo tienen un mayor nivel
de comprensién de las emociones positivas y, en consecuencia, muestran una mayor variedad de
reacciones hacia ellas. Estas reacciones suelen ser principalmente reacciones fisicas, como puede ser dar
abrazos, besos, bailar o estrechar la mano. Sin embargo, al analizar las emociones negativas se encuentra
gue son menos capaces de comprenderlas y que solo reaccionan a ellas quedandose inméviles u
observando el comportamiento que tienen sus padres/madres expresando esas emociones.

En cuanto a este aspecto, también que los nifios entienden mas las reacciones de sus padres a
las emociones positivas, y que ello los lleva entender los factores de causa y consecuencia de estos
comportamientos. Al contrario, a las reacciones de emociones negativas los padres suelen responder con
comportamientos de apoyo o acciones reconfortantes y los nifios son menos capaces de entender estas
actitudes, incluso pueden tomarse las acciones reconfortantes como desalentadoras para ellos. Ademas,
curiosamente parece que estas emociones, tanto las positivas como las negativas, condicionan de alguna

manera la imagen que crean los hijos de sus padres y también la actitud que tienen hacia ellos.
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9.9 Caracteristicas de un Programa de Intervencion Dirigido a Familias.

Un programa de intervencion familiar tiene como objetivo, segiin Martin et al. (2009), desarrollar o
fortalecer competencias parentales para generar estrategias para una crianza positiva, originando altas
probabilidades de un mejor desenvolvimiento personal tanto de los padres como de sus hijos e
incentivando un clima de autonomia y confianza para tomar decisiones adecuadas, por cada miembro de
la familia, que sera transmitido de una persona a otra. Con una vision mas especifica, Milla y Mulas (2009)
consideran que un programa de intervencion familiar busca informar, acompafar y formar a los padres de
nifios con autismo para superar las distintas fases del proceso de aceptacion de la nueva realidad y el de
atender las demandas y necesidades que estas conllevan.

En una misma linea, Simarro (2013) indica que esta accion es una de las mas frecuentes para
transformar el entorno familiar, pero que esta debe de ir acompafiada de una red de apoyo para que los
padres no se sientan solos en este proceso de adaptacion. También indica este autor que es de suma
importancia realizar una intervencién en las familias porque ellos son los que suelen pasar mas tiempo con
sus hijos y los que estdn mas motivados en el bienestar de la persona con autismo, y porque los habitos
gue los padres tengan, positivos 0o negativos, seran reproducidos en sus hijos. También son los propios
padres quienes deben manejar herramientas y estrategias para ser aplicadas en diversas situaciones
frente a su hijo y finalmente, su participacion es un elemento importante de retroalimentacién que ayudara
a los especialistas a conocer que necesidades requieren ser atendidas porque al ser bien orientados, no
solo compartirdn informaciéon importante, sino que podran ofrecer y compartir ideas o estrategias
elaborados por ellos mismos.

Finalmente, Pizarro (2001) indica que, si los padres participan de un programa estructurado y
guiado para recibir una orientacién que les permita aprender y disefiar sus propias estrategias, podran
alcanzar una convivencia armoniosa en el hogar y un equilibrado ritmo de interaccion con sus hijos, con

los otros miembros de la familia e incluso con otras personas del entorno social.
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9.9.1 Categoria Programa de Intervencién Familiar.

Informacidn alos padres: Para Reyes (2019), es importante que los padres se informen y reciban
ayuda en base a fuentes verificadas y por especialistas que estén involucrados con la condicion. Este
conocimiento permitird a las familias conocer los derechos de sus hijos, a como actuar en diversas
situaciones y a un mayor compromiso de cada integrante. Ademas, Milla y Mulas (2009) indican que este
proceso debe tener una comunicacion clara, veras, concisa y progresiva, segun las caracteristicas propias
del hijo.

En definitiva, el poder conocer sobre la condicién del autismo e hiperactidad va a permitir a los
padres tener una mayor seguridad al momento de tomar decisiones y bajo un mejor criterio, al de tener
una visibn mas clara de los objetivos que se van a trazar y a la de no caer facilmente en personas que
puedan ofrecer curas milagrosas o alternativas que solo terminarian por dafar a sus hijos.

Con relacion a lo desarrollado, se considera los siguientes indicadores:

4 Comunica de manera clara, veraz, concisa y progresiva las caracteristicas
generales del autismo e hiperactividad.

v Identifica la atencion necesaria segun las caracteristicas propias del nifio con
autismo o hiperactividad.

Acompafiamiento familiar: Para Milla y Mulas (2009), el acompafiamiento familiar es la accion
de brindar el apoyo necesario, con empatia, a las familias de nifios/as con TEA y TDAH para aceptar y
adaptar las nuevas expectativas de su hijo y de su rol como padres, buscando una participacién mas activa
de la familia en la intervencion del nifio/a con autismo o hiperactividad

Ademas, Pizarro et al (2013) indican que es importante que este acompafiamiento sea flexible y
voluntario, donde la participacion del especialista debe ser precisa y darse en los momentos que
verdaderamente se requiera para que al sumar todas estas caracteristicas se pueda alcanzar el objetivo
principal del acompafiamiento que es el de ayudar a las familias a aprender a aceptar la nueva realidad,
el desarrollar la confianza en ellos mismos y a propiciar la autonomia en sus propias decisiones.

En conclusion, el acompafiamiento juega un papel muy importante en las familias de nifios con
autismo e hiperactividad porque no solo es el de ayudar a generar estrategias a los padres, la esencia de

este apoyo es la de hacer sentir a las familias que no estan solas frente a las diferentes etapas que
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atraviesan, de escucharlos y de ayudarlos a crecer en su rol de padres. Asi mismo, el especialista a cargo
tiene una gran responsabilidad sobre estas familias porque debe propiciar un clima favorable, de confianza,
agradable y que motive a la comunicacion transparente, todo esto para un mejor desarrollo del
acompafiamiento.

Con relacion a lo desarrollado se considera los siguientes indicadores:

v Brinda apoyo para aceptar y adaptar las nuevas expectativas de crianza

v Busca participacion mas activa de la familia en la intervencién del hijo.

Con relacion a lo desarrollado, se considera los siguientes indicadores:

v Brinda estrategias para fortalecer las habilidades de los padres.

v Brinda estrategias para dar seguridad a los padres en sus decisiones de crianza.
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10. Validez y Confiabilidad.

10.1 Tedrica.

Esta investigacién generara reflexién y aportard un conocimiento tedrico mas amplio sobre la
importancia del fortalecimiento de las competencias emocionales en padres de hijos con TEA y TDAH, lo
cual, a través de un programa de intervencion familiar, que informe y acompafie, permitira alcanzar los
objetivos trazados. Los resultados de este trabajo seran de gran aporte para los conocimientos de las
ciencias educativas.

Con base en el analisis de varios sustentos teéricos y fuentes de informacion, se logré clarificar
ideas, tener un mejor dominio sobre el acompafiamiento a padres e identificar la importancia del
fortalecimiento de sus competencias emocionales; permitiendo de enfoque sociocritico se realiz6 con el fin
de presentar una propuesta metodoldgica que una vez comprobada su validez y confiabilidad, sea utilidad
para los siguientes trabajos de investigacion e instituciones del campo educativo, sobre todo la importancia
de incluir a las familias en el proceso de ensefianza aprendizaje.

La investigacidon presenta un caracter educativo, pero también social. Brindara a todos los
involucrados en el campo educativo, estrategias para abordar el acompafiamiento a padres y fortalecer
sus competencias emocionales.

El Enfoque Humanista en la educacion bésica es una perspectiva pedagdégica que coloca al ser
humano en el centro del proceso educativo. Se basa en la premisa fundamental de que cada estudiante
es Unico y tiene necesidades individuales que deben ser atendidas para que puedan alcanzar su maximo
potencial. Este enfoque se centra en el desarrollo integral de los estudiantes, no solo en su adquisicion de
conocimientos académicos, sino también en su crecimiento emocional, social y personal.

Fundamentos del Enfoque Humanista en la Educacion.

El Enfoque Humanista en la educacion se origin6 en la década de 1960 como una reaccion al
enfoque tradicional y conductista que dominaba la ensefianza en ese momento. Los principales
fundamentos de este enfoque son:

Valoracion de la individualidad

El Enfoque Humanista reconoce que cada estudiante es (nico, con experiencias, intereses y

necesidades personales distintas. Por lo tanto, promueve un ambiente educativo que respeta y valora la
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individualidad de cada estudiante. Los educadores humanistas se esfuerzan por conocer a sus estudiantes
a nivel personal, comprendiendo sus contextos familiares y culturales, sus aspiraciones y dificultades.

Aprendizaje centrado en el alumno.

En lugar de un enfoque centrado en el profesor, el Enfoque Humanista prioriza el aprendizaje
centrado en el estudiante. Esto implica adaptar la ensefianza y el curriculo para satisfacer las necesidades
y los intereses de los estudiantes. Los educadores humanistas fomentan la participacion activa de los
estudiantes en su propio proceso de aprendizaje, alentdndolos a hacer preguntas, explorar temas de
interés y tomar decisiones sobre su educacion.

Desarrollo Integral.

El Enfoque Humanista reconoce que el desarrollo de un individuo no se limita a la adquisicion de
conocimientos académicos. También se refiere al crecimiento emocional, social y personal. Los
educadores humanistas trabajan en colaboracién con los estudiantes para desarrollar habilidades
socioemocionales como la empatia, la resolucién de conflictos, la autoestima y la toma de decisiones
éticas.

Aprendizaje significativo.

Los humanistas creen en la importancia del aprendizaje significativo, que se produce cuando los
estudiantes pueden relacionar los nuevos conceptos con sus experiencias personales y conocimientos
previos. Esto implica la utilizacion de ejemplos concretos y aplicaciones préacticas en la ensefianza para
gue los estudiantes vean la relevancia de lo que estan aprendiendo en sus vidas cotidianas. (Escuela de

profesores del peru,2024).

Modelacién. Para Cerezal y Fiallo (2005), la modelacién es la construccién de una propuesta
metodolégica a partir de una necesidad real. Es asi como este método permite aplicar la teoria en la
practica. Este proceso permitio la creacién de un modelo de estrategia didactica, basada en los principios
tedricos y metodologicos, para lograr el fortalecimiento de competencias emocionales en padres de nifios

con TEA y TDAH a través de un programa de intervencién familiar.
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10.2 Constructo.

Una bitacora es, en la actualidad, un cuaderno o publicacién que permite llevar un registro escrito
de diversas acciones. Su organizacion es cronoldgica, lo que facilita la revision de los contenidos anotados.
Los cientificos suelen desarrollar bitacoras durante sus investigaciones para explicar el proceso y compartir
sus experiencias con otros especialistas. Para la creacion del plan de intervencion psicoterapéutica se
eligié realizarlo en el formato de bitacoras: La bitacora es un formato de registro en el que cual en el que
se reportan los avances de un proyecto de investigacion, en este caso las bitdcoras que realizamos para

el programa de intervencion incluyen los siguientes detalles:

v Numero de sesién

v Nombre de la sesion.
v Objetivo de la sesion.
v Tiempo de la sesion.

v Actividad.
v Metodologia de la sesion.

v Recursos de la sesion.

Ya que este formato nos permite llevar un registro activo de las diversas acciones que se llevaran
a cabo en el desarrollo de las sesiones. Con el propoésito de facilitar el desarrollo y la aplicacién de las
sesiones y que ayudan a llevar un orden a la hora de explicar las técnicas de una manera mas facil y

comprensible.

El programa se basa en técnicas bajo la fundamentacion pedagdégica, basandose en el enfoque
humanista desde una vision educativa, tiene como eje el desarrollo integral del alumno. Este determina la
calidad del proceso de ensefianza global y propia un énfasis en el crecimiento de habilidades emocionales
a través del desarrollo personal y social del alumno. Bajo ese sustento, indica que las propuestas
educativas deben girar en torno a las personas que participan constantemente en esta dindmica,
considerando que una de ellas es la familia. Estas técnicas han sido validadas y confiables para mejorar

el manejo de las competencias emocionales tanto para padres de familia y nifios/as.
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El programa incorpora técnicas para el mejoramiento de las competencias emocionales para
padres de familia, técnicas para el mejoramiento de las competencias emocionales para nifios y nifas,
técnicas para el mejoramiento conductual para nifios/as y técnicas para el mejoramiento del aprendizaje

de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TDAH.
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11. Expertos.

11.1 Experto 1:

Nombre:

Rosa Patricia Vigil de Argueta.

Formacion Académica:

1° a 9° grado: Escuela Renovada Ofelia Herrera.

1° afio de Bachillerato: Colegio Politécnico Centroamericano.

2°y 3° afio de Bachillerato: Instituto Nacional Isidro Menéndez.

Educacién Superior: Universidad de Oriente, Licenciada en Psicologia.

Institucién de Labores: Centro de Rehabilitacion Integral de Oriente CRIOR, dependencia de
Instituto de Rehabilitacion integral ISRI.

Perfil Profesional: Soy una persona responsable, sincera, puntual, buena disposicion a cualquier
tarea que se me asigne.

Afio Laborados: 26 afios y 5 meses ejerciendo mis labores dedicacion, respeto a usuarios con
discapacidad.

Cursos: Capacitacion de Ley Crecer Juntos y Actualmente Iniciando cuidados paliativos y
Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud.

Doy fe que he leido, revisado y observado el documento de sesiones, en el cual no se realiz6
ninguna correccion, las sesiones estan acorde a la teoria y tematica del programa realizado, al respecto
doy por aprobado dicho programa.

Yo Rosa Patricia Vigil de Argueta, con numero de vigilancia 1688, psicéloga del area clinica en el

Centro de Rehabilitacién Integral de Oriente CRIOR.
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11.2 Experto 2:

Nombre:

Sandra Arely Argueta de Merlos.

Formacion Académica:

1° a 9° grado: Centro Escolar Hato Nuevo.

Bachillerato: Instituto Nacional Metropolitano.

Educacion Superior: Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria Oriental.

Institucién de Labores: Centro de Rehabilitacion Integral de Oriente CRIOR, dependencia de
Instituto de Rehabilitacién integral ISRI, también Laboro en Clinica de Bienestar Integral.

Afio Laborados: 15 afios en CRIOR.

Post Grado: Post grado en Autismo.

Doy fe que he leido, revisado y observado el documento de sesiones, en el cual no se realiz6
ninguna correccion, las sesiones estan acorde a la teoria y temética del programa realizado, al respecto
doy por aprobado dicho programa.

Yo Sandra Arely Argueta de Merlos, con numero de vigilancia 3484, psic6loga del area clinica en

el Centro de Rehabilitacion Integral de Oriente CRIOR.
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11.3 Experto 3:

Nombre:

Alfonzo Zuniga Fuentes.

Formacion Académica:

Bachillerato: Instituto Nacional Isidro Menéndez.

Educacion Superior: Universidad de Oriente.

Institucién de Labores: Centro de Rehabilitacién Integral de Oriente CRIOR, dependencia de
Instituto de Rehabilitacién integral ISRI.

Afio Laborados: 30 afios en CRIOR.

Maestria: Psicologia Clinica.

Doy fe que he leido, revisado y observado el documento de sesiones, en el cual no se realiz6
ninguna correccion, las sesiones estan acorde a la teoria y temética del programa realizado, al respecto
doy por aprobado dicho programa.

Yo Alfonzo Zuniga Fuentes, con numero de vigilancia 124, psicélogo del area clinica en el Centro

de Rehabilitacion Integral de Oriente CRIOR.
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12. Docente.

Apartado

Correccién

Portada con imagen

En esta se borré los nombres de los expertos y se le cambio

el color de las letras.

Portada del trabajo

En la portada también se corrigio

presentado por

Se corrigio donde decia informe final del curso de pre-
especializacion, se corrigié a modalidad: curso de pre-

especializacion en evaluacion psicoldgica.

En este apartado se corrigié que los nombres no estaban
ordenados alfabéticamente ni por apellidos ni por nombres, entonces

se corrigié por apellidos alfabéticamente.

Introduccion

Se corrigio que se le agrego un apartado de la explicacién

del contenido del programa.

Generalidades

Se corrigio el apartado 2.1 decia nombre del proyecto y se
puso nombre, el apartado 2.2 creado por se corrigieron los nombres
alfabéticamente por apellidos.

Se afiadio el apartado 2.3 afio de creacion, se afiadio el
apartado 2.5 responsable de impartir el programa, se afiadié el
apartado 2.6 modalidad, se afadi6 el apartado 2.7 cupo y también el

apartado 2.9 duracion.

Informe andlisis diagnostico

A las graficas se le agrego las palabras graficas 1 tal y tal y

situacional se le agrego la fuente de donde proveian los resultados de cada
participante.
Objetivos Se movieron los objetivos del programa para los objetivos

del diagndstico y viceversa.

Justificacion

Se realizo de nuevo totalmente
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Metodologia

En esta se especificé que las sesiones de la 1 a la 5 solo
estaran presentes los padres y que de la sesién 6 a la 20 estaran los
padres de familia de apoyo y los nifios/as.

Ademas, se cambi6 el nUmero de personas participantes y
se espefico en el apartado 6.1 que los padres de familia tienen que

ser evaluados por un profesional de la salud mental.

Aplicaciones

En este se corrigio en el dltimo parrafo donde se describia
que eran 30 personas que se les aplicaria el programa, se corrigié a
14 personas, 7 padres de familia y 7 nifios/as y se afiadié que seria

de manera presencial.

Descripcién

En la descripcion se corrigio el tercer parrafo en el cual este
no se especificaba que los padres de familia tenian que estar

presentes en las sesiones de la 6 a la 20 y se corrigioé ese apartado.

Metas

En el apartado de metas se les agrego el porcentaje porque
si no serian metas sino objetivos, solo dos metas tenian porcentajes

las demas no.
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13. Metas.

v Lograr fortalecer en 75% las competencias emocionales de los padres

v Lograr que los padres logren manejar en un 75% sus propias estrategias para
alcanzar un adecuado desarrollo emocional.

v Brindar las mejores estrategias para que los nifios logren un buen desarrollo
emocional en un 75%.

4 Lograr ayudar a los padres a que conecten con sus hijos en 75%.

v Brindar técnicas adecuadas para que los padres aprendan a trabajar con sus

hijos/as las competencias emocionales, técnicas conductuales y técnicas para el mejoramiento de
su aprendizaje en 75%.
4 Alcanzar en un 75% el acercamiento al desarrollo emocional de familias con hijos

autistas e hiperactividad.

4 Ensefarles en un 75% a las familias a trabajar la desregulacién emocional.

v Trabajar la inteligencia emocional en un 75% en afectados por el TDAH y TEA.
v Ensefarles a los padres a sobrellevar las emociones negativas en un 75%.

v Mostrarles a los padres en un 75% lo importante que es que cuiden de sus

emociones y cuidar las de sus hijos con TEA'y TDAH.
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14. Fundamentacién Psicoterapéutica.

Fundamentacion Pedagoégica: El enfoque humanista por Murillo (2009). Este enfoque desde
una vision educativa, tiene como eje el desarrollo integral del alumno. Este determina la calidad del proceso
de ensefianza global y propicia un énfasis en el crecimiento de habilidades socioemocionales a través del
desarrollo personal y social del alumno, De igual manera, Bisquerra (2013) indica que el enfoque
humanista debe propiciar situaciones y actividades que ayuden al alumno a razonar y a encontrar sus
propios valores. Bajo ese sustento, indica que las propuestas educativas deben girar en torno a las
personas que participan constantemente de esta dinamica, considerando que una de ellas es la familia.

Es importante atender no solo a los alumnos, también a su primer entorno social que es la familia
porque es ahi donde existe una mayor retroalimentacion y reforzamiento de lo aprendido dia a dia, es
decir, los padres también son agentes importantes de cambio y de aprendizaje. Para ello, la intervencion
a los padres no solo es de caracter orientativo y teérico, también es fundamental atender aspectos
personales y emocionales.

Bajo la metodologia psicoeducativa con la finalidad de orientar y apoyar a los padres de familia,
creando un ambiente propicio de formacion y aprendizaje, diagnosticar la situacion actual de las
competencias emocionales en padres de familia. La intervencion familiar es la accién de informar,
acompaniar y formar a los padres de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo (TEA, TDAH) para superar
las distintas fases del proceso de aceptacion de la nueva realidad y el de atender las demandas
necesidades que estas conllevan, informacion a los padres, acompafiamiento a padres y sesiones
psicoeducativas.

El Enfoque Inclusivo. Segun Simarro (2013), existe un verdadero reto en el educar para la vida,
por eso es necesario que existan metas comunes entre las familias y las instituciones educativas, debido
a que ambos tienen un mismo objetivo: atender las necesidades de sus hijos con autismo e hiperactividad
para formar a seres humanos competentes y autbnomos que alcancen una vida independiente en la
sociedad. Una participacion efectiva de los padres, permitira una relacién 6ptima de ayuda mutua y de una
retroalimentacion estratégica, logrando favorecer una formacion positiva al poder enfrentar los desafios

emocionales que se presentan en la educacion de un hijo con discapacidad.
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15. Temas de las sesiones.

Sesioén #1: Presentacién del grupo participante y sesién informativa sobre
competencias emocionales.

Sesiodn #2: Sesion informativa sobre las emociones y técnica conociendo mis emociones.
Sesion #3: Sesion informativa sobre la frustracion y técnica respira y mantén la calma.
Sesidn #4: Relajando nuestras emociones.

Sesion #5: Sesion informativa El sindrome del cuidador y cuidados para prevenirlo.
Sesidn #6: Diccionario de las emociones.

Sesioén #7: Conociendo nuestras fortalezas y debilidades.

Sesiodn #8: Fantasia de imagenes racional-emotivas.

Sesidn #9: Arte-terapia.

Sesién #10: El mural emocional.

Sesidn #11: Formando Caritas.

Sesidén #12: Casita de las emociones.

Sesion #13:; Dibujando mi enojo

Sesioén #14: Ejercitdndonos.

Sesidn #15: La Rueda de las opciones Disciplina Positiva.

Sesidn #16: Mindfulness: La campana.

Sesién # 17: El nifio Astronauta.

Sesién #18: Laberinto.

Sesion #19: Rompecabezas.

Sesién #20: Juego Cartas.
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16. Detalle de Sesiones.

Nombre:

v Programa de intervencion familiar para mejorar competencias emocionales de los
padres para un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA, TDAH

del Centro Escolar Colonia San José.

Objetivos Del Programa:

4 Fortalecer las competencias emocionales de los padres, acorde a las necesidades
identificadas.
v Lograr que los padres, a través de los elementos brindados en las sesiones,

generen sus propias estrategias para alcanzar un adecuado desarrollo emocional.
v Lograr que los/as nifios/as, a través de los elementos brindados en las sesiones,
generen sus propias estrategias para alcanzar un adecuado desarrollo emocional, conductual y

aprendizaje.

Sesion 1: Presentacién del grupo participante y sesion informativa Sobre Competencias

emocionales.

Objetivo: Aumentar el conocimiento sobre las competencias emocionales y aclarar Dudas a los

padres.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion del | Saludar a los padres de familia dandoles Responsables de

tema a desarrollar. la bienvenida a la primera sesién del impartir el programa.
programa y darles a conocer el tema a Padres de familia o
desarrollar en la sesion. encargados del nifio,
nifia.
Sillas.

Mesas.
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Salén de Clases.

15 minutos Presentacion del personal | Cada una de las encargados/as se Responsables de
encargado/a de impartir el | presentaran con los padres de familia impartir el programa.
programay padres de participantes del programa. Padres de familia o
familia participantes. Cada uno de los padres de familia se encargados del nifio,
debera presentar ante todo el grupo dando | nifia.
a conocer su nombre, alguna Sillas
caracteristica que los represente y que Mesas.
expectativas quiere lograr con el desarrollo | Salén de Clases.
del programa y asi sucesivamente se
presentaran todos los padres participantes
hasta terminar la presentacion.
20 minutos Desarrollo de la tematica | Se desarrollara la explicacién sobre las Responsables de

Competencias

emocionales.

competencias emocionales.

Se presentaran diapositivas que estas
serviran de apoyo para poder ir
desarrollando la presentacion sobre las
competencias emocionales.

En primer lugar, se hablara sobre el

concepto de competencias emocionales.

Clases de competencias.

El constructo de competencia emocional.

Dominios de la inteligencia emocional y
competencias asociadas. (Competencia
personal y social).

Conciencia emocional

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.
Computadora.
Proyector.
Presentacion de power
point sobre las
competencias
emocionales.

Salén de clases.




85

Regulaciéon emocional.
Autonomia emocional
Competencia social.

Competencias para la vida y el bienestar.

5 minutos Indicaciones finales y Agradecer a los padres de familia por su Responsables de
despedida. atencion prestada y su participacion, se impartir el programa.
les da las indicaciones para la proxima Padres de familia o
sesion y despedida. encargados del nifio,
nifia.

Salén de Clases.

Sillas.

Mesas.

Sesidn 2: Sesion informativa sobre las emociones y técnica conociendo mis emociones.

Objetivo: Que los padres de familia puedan conocer sobre las emociones e identificar sus propias

emociones.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la | Responsables de

presentacion del | bienvenida a la segunda sesién del programa y | impartir el programa.
tema a desarrollar. | darles a conocer el tema a desarrollar en la sesion. | Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.
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Mesas.

Salén de Clases.

5 minutos Indicaciones Para poder dar inicio a la sesién se les pide de favor | Responsables de
seguir durante el | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
desarrollo de la | Prestar atencién a la hora de que los/las | Padres de familia o
sesion. encargados/as impartan la tematica. encargados del nifio,
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar | nifia.
la mano. Sillas.
Respetar el turno de participacion y las opiniones | Mesas.
de los demas. Saldn de Clases.
30 minutos Desarrollo de la | Se desarrollara la explicacidén sobre las emociones. | Responsables de

tematica:

Las
Emociones y
desarrollo de la
técnica
conociendo  mis

emociones.

Se presentaran diapositivas que estas serviran de
apoyo para poder ir desarrollando la presentacion
sobre las emociones.

En primer lugar, se hablara sobre el concepto de
emociones.

Tipos de emociones.

Recomendaciones para poder gestionarlas.
Desarrollo de la técnica: Conociendo mis
emaociones.

Explicarles a los padres de familia cual es el
objetivo de esta sesion.

Se les dara una hoja de papel y un lapicero.

Se les indicara que en ella elaboraran un listado de

las emociones que conoce.

Y se les hara la siguiente pregunta.

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.

Computadora.
Proyector.
Presentacion de power
point sobre las
emociones.

Salon de clases.

Hojas de papel.

Lapiceros.
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¢Algunas de las emociones que menciond
anteriormente las ha identificado en usted?

Se les dard un momento para reflexionar y poder
compartir su experiencia sobre las emociones que

pudieron conocer.

5 minutos Indicaciones Agradecer a los padres de familia por su atencién | Responsables de
finales y | prestada y su participacién, se les da las | impartir el programa.
despedida. indicaciones para la proxima sesién y despedida. Padres de familia o

encargados del nifio,
nifa.

Salén de Clases.
Sillas.

Mesas.

Sesioén 3: Sesion informativa sobre la frustracién y técnica respiray mantén la calma.
Objetivo: Que los padres de familia puedan conocer sobre la frustracién y aprender a ser

tolerantes ante la frustracion.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion del tema | Saludar a los padres de familia dandoles la | Responsables de
a desarrollar. bienvenida a la tercera sesién del programa | impartir el programa.

y darles a conocer el tema a desarrollar en | Padres de familia o
la sesion. encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.




88

5 minutos

Indicaciones seguir durante el

desarrollo de la sesion.

Para poder dar inicio a la sesién se les pide

de favor cumplir con las siguientes
indicaciones.

Prestar atencion a la hora de que los/las
encargados/as impartan la tematica.
Cuando un padre de familia quiera opinar
levantar la mano.

Respetar el turno de participacion y las

opiniones de los demas.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salon de Clases.

30 minutos

Desarrollo de la tematica La
frustracion y desarrollo de la
técnica respira y mantén la

calma.

Se desarrollara la explicacion sobre la
frustracion.

Se presentardn diapositivas que estas
serviran de apoyo

para poder ir

desarrollando la presentacién sobre la
frustracion.

En primer lugar, se hablar4d sobre el
concepto de frustracion.

Caracteristicas de las personas con baja
tolerancia a la frustracion.

¢, Cémo podemos cambiar estas creencias?
Recomendaciones para poder tolerar la
frustracion.
Desarrollo de la técnica: Respira y
mantén la calma.

Explicarles a los padres de familia cual es

el objetivo de esta sesion.

Los padres de familia se sentaran en una

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Computadora.
Proyector.
Presentacion de power
point sobre la
frustracion.

Salén de clases.
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silla comodamente, cerraran sus 0jos
suavemente y colocaran una mano sobre el
abdomen, con el dedo mefiique justo
encima del ombligo. EI abdomen debe
elevarse con cada inspiracion y, al espirar,
debe volver a su posicion original.

Haran una respiracion lenta y profunda por
la nariz durante 4 segundos sostendran el
aire durante 7 segundos y soltaran
despacio por la boca durante unos 8
segundos, si quieren, pueden repetir
mentalmente la palabra calma o tranquilo/a
cada vez que respiren.

Se les dara un momento para reflexionar y
poder compartir su experiencia sobre como

se sintieron a realizar la técnica.

5 minutos

Indicaciones

despedida.

finales

y

Agradecer a los padres de familia por su
atencién prestada y su participacion, se les
da las indicaciones para la proxima sesion

y despedida.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Salon de Clases.
Sillas.

Mesas.
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Sesidn 4: Relajando Nuestras emociones.

Objetivo: Controlar las reacciones fisiologicas antes, durante y después de enfrentarse a las

situaciones emocionalmente intensas y para que puedan equilibrar su mente y por ende sus emociones

cuando surgen situaciones de estrés.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la bienvenida | Responsables de
presentacion del | a la cuarta sesién del programa y darles a conocer el | impartir el programa.
tema a desarrollar. | tema de la técnica desarrollar en la sesion. Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.
Sillas.
Mesas.
Saldn de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de favor | Responsables de
durante el | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
desarrollo de la | Prestar atencion a la hora de que los/las | Padres de familia o
sesion. encargados/as impartan la temética. encargados del nifio,
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la | nifia.
mano. Sillas.
Respetar el turno de participacién y las opiniones de | Mesas.
los demas. Salon de Clases.
30 minutos | Presentacion de un | Se desarrollara la explicaciébn sobre la técnica | Responsables de
video acerca de la | Relajando nuestras emociones. impartir el programa.
técnica  relajando | Se presentara un video acerca de la técnica. Padres de familia o
nuestras emociones | Desarrollo de la técnica: Explicarles a los padres de | encargados del nifio,
y realizacion de la | familia cual es el objetivo de esta sesion. nifia.
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técnica misma.

Primero se hard lectura de las indicaciones presenten
das a continuacion.

Luego coléquese de forma comoda en un lugar
tranquilo y silencioso, y cierre los ojos.

Siéntese tranquilamente en una posicion comoda.
Cierre los ojos.

Relaje lentamente todos los musculos del cuerpo,
empezando con los dedos de los pies y relajando luego
el resto del cuerpo hasta llegar a los musculos del
cuerpo hasta llegar a los muasculos de tu cuello y la
cabeza.

Una vez que hayas relajado los musculos del cuerpo
imaginate en un lugar pacifico y relajante. Cualquiera
gue sea el lugar, imaginate relajado y despreocupado.
En este momento realiza las siguientes respiraciones.
Mantén la respiracion mientras cuentas mentalmente
hasta4.

Inspira profundamente mientras cuentas mentalmente
hasta 4.

Suelta el aire mientras cuentas mentalmente hasta 8.

Repite el proceso anterior.

Sillas.
Computadora.
Proyector.
Bocina.
Lugar

tranquilo vy

silencioso.

5 minutos

Indicaciones finales

y despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la préxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.

Padres de familia o
encargados del nifio,

nifa.
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Salén de clases.
Sillas.

Mesas.

Sesioén 5: Sesion Informativa El sindrome del cuidador y cuidados para prevenirlo.

Objetivo: Esto ayudara a los padres a comprender los sintomas de la condicion de su hijo/a y

cambios de la conducta de la persona afectada y la recuperacion propia de la identidad, mas alla del rol

de cuidador.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la bienvenida | Responsables de

presentacion del

tema a desarrollar.

a la quinta sesion del programa y darles a conocer el

tema a desarrollar en la sesion.

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.

5 minutos

durante

sesion.

Indicaciones seguir

el

desarrollo de la

Para poder dar inicio a la sesion se les pide de favor
cumplir con las siguientes indicaciones.

Prestar atencion a la hora de que los/las
encargados/as impartan la tematica.

Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la
mano.

Respetar el turno de participacién y las opiniones de

los demas.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.
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30 minutos | Desarrollo de la | Se desarrollara la explicacion sobre El sindrome del | Responsables de
tematica El | cuidador. impartir el programa.
sindrome del | Se presentaran diapositivas que estas serviran de | Padres de familia o
cuidador y consejos | apoyo para poder ir desarrollando la presentacién | encargados del nifio,
para prevenirlo. sobre el sindrome del cuidador y consejos para | nifia.
prevenirlo Sillas.
En primer lugar, se hablara sobre el concepto Computadora.
¢, Qué es el sindrome del cuidador? Proyector.
Después se brindaran consejos de cémo prevenirlo. Presentacion de power
Conocer la condicién de su hijo. point El sindrome del
Aprender a pedir ayuda. cuidador y cuidados
Reconocer y expresar los propios sentimientos. para prevenirlo.
Aprender a manejar los sintomas de la condicion de su | Salon de clases.
hijo.
Dedicar tiempo a uno mismo.
5 minutos Indicaciones finales | Agradecer a los padres de familia por su atencion | Responsables de

y despedida.

prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la préxima sesion y despedida.

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Salon de Clases.
Sillas.

Mesas.




Sesion 6: Diccionario de las emociones.
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Objetivo: Es catalogar las emociones que experimentan, ademas de fomentar el trabajo en

equipo.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la bienvenida | Responsables de
presentacion del | a la sexta sesion del programa y darles a conocer el | impartir el programa.
tema a desarrollar. | tema de la técnica desarrollar en la sesion. Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.
Sillas.
Mesas.
Salon de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de favor | Responsables de
durante el | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
desarrollo de la | Prestar atencion a la hora de que los/las | Padres de familia o
sesion. encargados/as impartan las indicaciones para realizar | encargados del nifio,
la actividad. nifia.
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la | Sillas.
mano. Mesas.
Respetar el turno de participacién y las opiniones de | Salén de Clases.
los demas.
30 Explicacion y | Se desarrollard la explicacion sobre la técnica | Responsables de
minutos elaboracién de la | Diccionario de las emociones. impartir el programa.

técnica Diccionario

de las emociones.

Desarrollo de la técnica: Diccionario de las

emociones.

Explicarles a los padres de familia cual es el objetivo

Padres de familia o
encargados del nifio,

nina.
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de esta sesion.

La persona encargada de dirigir la actividad explicara
que, de las emociones, la parte mas sencilla es
sentirlas, aunque cueste. Lo que realmente es
definirlas.

Es por ello que se propondréa escribir un diccionario de
emociones redactado por cada uno de los
participantes, tanto de forma grupal como individual.
Estas emociones deben ser muy especificas,
explicando cémo surge, cuando las sienten y que
hacen para mantenerlas o dejar de sentirlas, en funcién
de si son positivas o si son negativas.

Los participantes deberan hablar con confianza,
reflexionando sobre que siente y que han sentido. A su
vez, el encargado, para facilitar la actividad, ira
proponiendo diferentes emociones, las cuales deberan
definir por escrito y proponiendo ejemplos de cada una.
Al final, cuando se haya logrado acabar con el
diccionario, se pondra en comun lo que se ha escrito.
Se compararan las descripciones y se hara énfasis en
las emociones derivadas de las principales que hayan

ejemplificado los participantes.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.
Cuadernos.

Lapiceros.

5 minutos

Indicaciones finales

y despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la préxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.

Padres de familia o
encargados del nifio,

nifa.
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Salén de clases.
Sillas.

Mesas.

Sesidon 7: Conociendo nuestras fortalezas y debilidades.

Objetivo: Permite reconocer aquellos aspectos en los que es necesario trabajar para mejorar las

debilidades y permite potenciar su autoestima y amor propio (fortalezas).

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia ddndoles la bienvenida | Responsables de
presentacion del | a la séptima sesion del programa y darles a conocer el | impartir el programa.
tema a desarrollar. | tema de la técnica desarrollar en la sesion. Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.
Sillas.
Mesas.
Salon de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de favor | Responsables de

durante el

desarrollo de la

sesion.

cumplir con las siguientes indicaciones.

Prestar atencion a la hora de que Ilos/las
encargados/as impartan las indicaciones para realizar
la actividad.

Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la
mano.

Respetar el turno de participacién y las opiniones de

los demas.

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.
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30 minutos

Explicacion y
elaboracién de la
técnica conociendo
nuestras fortalezas

y debilidades.

Se desarrollara la explicacion sobre la técnica
Conociendo nuestras fortalezas y debilidades.
Desarrollo de la técnica:

Explicarles a los padres de familia cual es el objetivo
de esta sesion.

El encargado les dira a los padres de familia que deben
de crear una lista de fortalezas y debilidades se suele
llevar a cabo de forma conjunta entre el encargado en
Salud Mental y los padres de familia.

Esta lista les permitira reconocer aquellos aspectos en
los que es necesario trabajar para mejorar las
debilidades; al mismo tiempo que contribuye a que los
padres de familia identifiquen aquellas areas en las que
destaca y que le permitan potenciar su autoestima y
amor propio (fortalezas).

Luego cada padre de familia dira una fortaleza y una
debilidad que tienen y las compartiran conjuntamente
con los otros padres de familia y tendran un momento

de reflexion.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salon de clases.

Hojas de papel bond.

Lapiceros.

5 minutos

Indicaciones finales

y despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la préxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Salén de clases.

Sillas.

Mesas.




Sesidn 8: Fantasia de imagenes racional-emotivas.
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Objetivo: Consiste en cambiar las emociones negativas inapropiadas por emociones negativas

funcionales.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la bienvenida | Responsables de

presentacion  del

tema a desarrollar.

a la octava sesion del programa y darles a conocer el

tema de la técnica desarrollar en la sesion.

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.

Salon de Clases.

5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de favor | Responsables de
durante el | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
desarrollo de la|Prestar atencion a la hora de que los/las | Padres de familia o
sesion. encargados/as impartan las indicaciones para realizar | encargados del nifio,
la actividad. nifia.
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la | Sillas.
mano. Mesas.
Respetar el turno de participacién y las opiniones de | Salén de Clases.
los demas.
30 minutos | Explicacion y | Se desarrollara la explicacién sobre la técnica fantasia | Responsables de

realizacion de la

técnica fantasia de

de imagenes racional-emotivas.

Desarrollo de la técnica:

impartir el programa.

Padres de familia o
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imagenes racional-

emotivas.

Explicarles a los padres de familia cual es el objetivo
de esta sesion.

El encargado le dira quiero que cierren los ojos.
Imagine una escena en la que suceda algo que
considere que es lo peor que podria sucederle.

Y que identifique todo lo que piensan sobre si mismos
y que experimenten vivamente los sentimientos. Y
después les dird quiero que intenten cambiar esos
sentimientos por otros menos negativos, que sean
funcionales y apropiados.

Por ejemplo: de

la culpa podemos pasar a la

responsabilidad.

encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.

5 minutos

Indicaciones finales

y despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la préxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Salén de clases.

Sillas.

Mesas.

Sesidn 9: Arte-terapia.

Objetivo: Permitira representar, plasticamente las emociones. Es decir, expresar de forma visual

gue se siente o entiende cada uno con una determinada emocion.

Tiempo

Actividad

Metodologia

Recursos
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5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la | Responsables de
presentacion del | bienvenida a la novena sesion del programa y darles | impartir el programa.
tema a desarrollar. a conocer el tema de la técnica desarrollar en la | Padres de familia o
sesion. encargados del nifio,
nifa.
Sillas.
Mesas.
Saldn de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide de favor | Responsables de
durante el desarrollo | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
de la sesion. Prestar atencibn a la hora de que los/las | Padres de familia o
encargados/as impartan las indicaciones para | encargados del nifio,
realizar la actividad. nifia.
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la | Sillas.
mano. Mesas.
Respetar el turno de participacion y las opiniones de | Salon de Clases.
los demas.
30 minutos | Explicacion y | Se desarrollara la explicacién sobre la técnica Responsables de
realizacion de la | Arte-terapia. impartir el programa.

técnica Arte-terapia

Desarrollo de la técnica:

Explicarles a los padres de familia cual es el objetivo
de esta sesion.

El encargado iniciara la actividad explicando que
todos tenemos la misma palabra para referirnos a la
alegria, la tristeza y el enfado, entre otras emociones.

Esta actividad se utiliza mucho en contextos

Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.

Hojas de papel bond.
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terapéuticos. Libera el mundo interno por medio del
arte puede ser una de las mejores formas de
destensarse, ademas de ir ganando mayor
conocimiento de nuestro mundo emocional.

Se les pedir a los padres de familia que hagan un
dibujo donde puedan liberar sus emociones o dibujar
algo que los haga sentirse en paz.

Al final de la actividad, se pondra en comun lo que
cada uno ha pintado, destacando por que ha usado
la figura de algun animal, persona u objeto, qué
significado tiene para él. Ademas, se puede tratar de
entender si alguna experiencia pasada ha influido en

la forma en como se ha representado la emocion en

cuestion.

Pinturas.
Lapices.

Temperas.

5 minutos

Indicaciones finales y

despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la proxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Salon de clases.

Sillas.

Mesas.

Sesién 10: El mural emocional.

Objetivo: Es fomentar la autoexpresién y el reconocimiento de emociones tanto en uno mismo

como en los demas.
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Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles la | Responsables de
presentacion del | bienvenida a la décima sesion del programa y darles | impartir el programa.
tema a desarrollar. a conocer el tema de la técnica desarrollar en la | Padres de familia o
sesion. encargados del nifio,
nifia.
Sillas.
Mesas.
Saldn de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide de favor | Responsables de
durante el desarrollo | cumplir con las siguientes indicaciones. impartir el programa.
de la sesion. Prestar atencion a la hora de que los/las | Padres de familia o
encargados/as impartan las indicaciones para | encargados del nifio,
realizar la actividad. nifia.
Cuando un padre de familia quiera opinar levantar la | Sillas.
mano. Mesas.
Respetar el turno de participacion y las opiniones de | Salon de Clases.
los demas.
30 minutos | Explicacion y | Se desarrollara la explicacién sobre la técnica Responsables de

realizacion de la
técnica ElI  mural

emocional.

El mural emocional.

Desarrollo de la técnica:

Explicarles a los padres de familia cual es el objetivo
de esta sesion.

El encargado dividira a los padres en dos grupos uno
de 4 personas y otro de 3 personas. Y a cada uno se

les proporcionara una hoja grande de papel,

impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifa.

Sillas.

Mesas.

Salon de clases.
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marcadores de colores, revistas viejas y pegamento.
Se les pedira que creen un mural que represente
visualmente las emociones que experimentan en su
dia a dia, tanto en el ambito familiar, laboral y
personal. Se pueden usar dibujos, recortes de
revistas, palabras y colores para representar sus
emociones. Una vez que todos los subgrupos
terminen sus murales, se les invitara a presentar su
trabajo, explicando que emociones han representado
y por qué las eligieron.

Al final, se hara una reflexiébn grupal sobre las
emociones compartidas y como pueden afectar el
familiar destacando la

ambiente 0 personal,

importancia de la empatia y la comunicacion abierta.

Hojas grandes de
papel.

Marcadores de colores.
Revistas viejas.

Pegamento.

Tijeras.

5 minutos

Indicaciones finales y

despedida.

Agradecer a los padres de familia por su atencion
prestada y su participacion, se les da las indicaciones

para la proxima sesion y despedida.

Responsables de
impartir el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio,
nifia.

Salén de clases.

Sillas.

Mesas.




Sesién 11: Formando Caritas
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Obijetivo: Identificar la expresion facial cuando se esta experimentando una emocion.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir
del tema a desarrollar. | nifios/as la bienvenida a la decimoprimera | el programa. Padres de
sesion del programa y darles a conocer el | familia o encargados del
tema a desarrollar en la sesion. nifio, nifia.
Nifios/as
Sillas.
Mesas.
Salon de Clases.
10 minutos Presentacion del | Cada una de las encargados/as se | Responsables de impartir
personal encargado/a | presentaran con los padres de familia | el programa.
de impartir el programa | participantes del programa. Padres de familia o
y padres de familia | Cada nifio/a se debera presentar ante todo el | encargados del nifio, nifia.
participantes. grupo dando a conocer su nombre, alguna | Sillas.
caracteristica que los represente y asi | Mesas.
sucesivamente se presentaran todos los | Saldon de Clases.
nifos/as participantes hasta terminar la
presentacion.
30 minutos Desarrollo de la técnica | Se desarrollara la explicacion sobre la técnica | Responsables de impartir

Formando Catritas.

formando caritas.

Desarrollo de la técnica:

Se explicard a las nifias y los nifios que
existen muchas emocione como la felicidad,

enojo, amor, tristeza y miedo que es muy

el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.

Nifilos/as

Sillas.
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comun que todas las personas las sienten en
un determinado momento.

Se le entregara al estudiando un plato plastico
una hoja con ojitos, nariz, cejas, bocas felices,
tristes, enojadas, asustadas.

Las y los estudiantes deberan de ensefiar a
los demas estudiantes del grupo su carita y
comentar el motivo del porque sienten esa
emociéon y que situaciones provocan que la
sientan.
Momento de conversacion: para este
momento cada encargado/a puede utilizar las
interrogantes de la ficha, o bien puede agregar
otras que considere pertinente segun la
situacion.

¢,Cual emocion han experimentado el dia de
hoy?

¢Qué situacion hizo que sintieran esa
emociéon?

¢Cémo te comportas cuando experimentas
esa emocion?

Los/as nifios/as estaran acompafiados de sus

padres en las sesiones.

Mesas.

Saldn de clases.

Hoja de trabajo formando
caritas.

Platos plasticos.

Lana.

Goma.

Tijeras.

Lapices de color.

5 minutos

Indicaciones finales y

despedida.

Agradecer a los padres de familia y nifios/as
por su atencién prestaday su participacion, se
les da las indicaciones para la proxima sesion

y despedida.

Responsables de impartir
el programa.
Padres de familia o

encargados del nifio, nifia.
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Niflos/as.
Salén de Clases.
Sillas.

Mesas.

Sesion 12: Casita de las emociones.

estando en la casa, escuela y con sus amigas y amigos.

Objetivo: Identificar las emociones que experimentan con mas frecuencia las nifias y los nifios

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir
presentacion del | nifios/as la bienvenida a la decimosegunda del | el programa.
tema a desarrollar. | programay darles a conocer el tema a desarrollar | Padres de familia o
en la sesion. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de | Responsables de impartir

durante el
desarrollo de la

sesion.

favor cumplir con las siguientes indicaciones.
Prestar atencion a la hora de que los/las
encargados/as impartan la tematica.

Cuando un nifio o nifia quiera opinar levantar la
mano.

Respetar el turno de participacion y las opiniones

de los demas.

el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.
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35 minutos

Desarrollo de la
técnica Casita de

las emociones

Se desarrollara la explicacion sobre la técnica
casita de las emociones.

Desarrollo de la técnica:

Se le entregara a las y los nifios/as una dividida
de tres casitas, cada casita significa un lugar
(Casa, escuela, amigos y amigas).

Las y los estudiantes deberan dibujar dentro de
la casita la emocién que sienten a diario estando
en esos contextos y que origina que sientan esa
emocion.

Los y las nifios/as le ensefiaran sus dibujos al
resto del grupo y comentaran cada uno de los
dibujos elaborados.

Momento de conversacién: para este momento
cada encargado/a puede utilizar las interrogantes
de la ficha, o bien puede agregar otras que
considere pertinente seguln la situacion.

¢, Como se sienten cuando estan en sus casas?
¢, Qué sucede en tu casa que haces que te sientas
asi?

¢Coémo se sienten cuando estan en la escuela?
¢ Qué sucede en la escuela que hace que te
sientas asi?

¢, COmo se sienten cuando estan en compafiia de
sus amigos? ¢Qué sucede cuando estas en
compaiiia de tus amigos o amigas que hace que

te sientas asi?

Responsables de impartir
el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as

Sillas.

Mesas.

Salon de clases.

Hoja de trabajo casita de
las emociones.

Lapices de escribir.

L&pices de color.
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Los/as nifios/as estardn acompafiados de sus

padres en las sesiones.

5 minutos Indicaciones finales | Agradecer a los padres de familia y nifios/as por | Responsables de impartir
y despedida. su atencién prestada y su participacion, se les da | el programa.
las indicaciones para la préxima sesion y | Padres de familia o
despedida. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Salon de Clases.
Sillas.
Mesas.
Sesidn 13: Dibujando mi enojo.
Objetivo: Practicar una estrategia para expresar y manejar el enojo de manera adecuada.
Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir
presentacion del | nifios/as la bienvenida a la decimotercera sesion | el programa.
tema a desarrollar. | del programa y darles a conocer el tema a | Padres de familia o
desarrollar en la sesion. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de Clases.
5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesién se les pide de | Responsables de impartir

durante e

desarrollo de la

favor cumplir con las siguientes indicaciones.

Prestar atenciébn a la hora de que los/las

el programa.

Padres de familia o
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sesion.

encargados/as impartan la tematica.

Cuando un nifio o nifia quiera opinar levantar la
mano.

Respetar el turno de participacion y las opiniones

de los demas.

encargados del nifio, nifa.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.

35 minutos

Desarrollo de la
técnica Casita de

las emociones

Se desarrollara la explicacién sobre la técnica.
Desarrollo de la técnica:

Esta estrategia de aprendizaje permite que el
nifo/a exprese y maneje el enojo de una forma
saludable.

La estrategia consiste en que cuando un nifio/a
este enojado/a por alguna situacion, se les da
una hoja y lapices de color, seguidamente se les
solicita que dibujen lo que les estda haciendo
enojarse o disgustarse.

Cuando terminan el dibujo se les pregunta si les
gustaria decir algo con el dibujo y se inicia el
momento de conversacion

Por dltimo, se les da la posibilidad a las y los
nifos/as de que arruguen el papel y lo boten si
asi lo desean; y se les explica a los nifios/as que
nos sentimos mejor cuando sacamos lo que
sentimos y llevamos dentro de una manera
saludable.

Variante: otra forma de aplicar esta estrategia es
que en el aula o casa se mantenga un papel

periddico pegado en la pared, para que las y los

Responsables de impartir
el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as

Sillas.

Mesas.

Salon de clases.

Hojas.

Lapices de color.

Pilots.
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estudiantes tengan un espacio para que dibujen
su enojo cuando lo deseen.

Se les haran las siguientes interrogantes:

¢, COmo se sintieron haciendo el dibujo?

¢ Qué fue lo que mas les gusto? ¢ Qué fue lo que
menos les gusto?

¢ Qué aprendieron con la actividad de hoy?
Los/as nifios/as estardn acompafiados de sus

padres en las sesiones.

5 minutos

Indicaciones finales | Agradecer a los padres de familia y niflos/as por
y despedida. su atencién prestada y su participacion, se les da
las indicaciones para la préxima sesion y

despedida.

Responsables de impartir
el programa.

Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Salon de Clases.

Sillas.

Mesas.

Sesién 14: EjercitAndonos.

nervios o enojo.

Objetivo: Practicar ejercicios de relajacibn para momentos en que los nifios/as experimenten

Tiempo Actividad Metodologia

Recursos

5 minutos

Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles y

presentacion del | nifios/as la bienvenida a la decimocuarta

Responsables de impartir

el programa.




tema a desarrollar.

sesion del programa y darles a conocer el

tema a desarrollar en la sesion.

Padres de familia o

encargados del nifio, nifa.

Niflos/as.

Lugar amplio

5 minutos Indicaciones seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide de | Responsables de impartir
durante el | favor cumplir con las siguientes indicaciones. | el programa.
desarrollo de la » -
Prestar atencion a la hora de que los/las | Padres de familia o
sesion. , n L
encargados/as impartan la tematica. encargados del nifio, nifa.
Cuando un nifio o nifia quiera opinar levantar |
Nifios/as.
la mano.
S Lugar amplio.
Respetar el turno de participacion y las
opiniones de los demas.
35 minutos Desarrollo de la | Se desarrollara la explicacion sobre la técnica | Responsables de impartir

técnica Casita de

las emociones

Ejercitdndonos.

Desarrollo de la técnica:

Para esta estrategia de aprendizaje se le
pregunta a los/as nifios/ si alguna vez se han
sentido nerviosos/as y/o enfadados/as, y se
da el espacio para que comenten y expliquen
que hacen cuando se sienten asi.

Luego se les demuestra a los/as nifios/as
ejercicios que pueden hacer cuando se
sienten, asi como los siguientes:

Flojo y tieso: se le pide a los/as nifios/as que

el programa.

Padres de familia o

encargados del nifio, nifa.

Nifios/as.

Lugar amplio.

Ropa cémoda de deporte.
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se pongan de pie y hagan un circulo; luego se
les da la instruccién que se dejen caer de la
cintura para arriba como una mufeca de
trapo, de manera que las manos toquen los
pies, y luego se les indica que muevan los
brazos para adelante y para atrés.

Cuando se diga “tiesos”, deberan ponerse de

pie, tan rigidos como puedan.

Se deja que estdn como 10 o 15 segundos y
luego se dice: “flojos” a medida que se doblan

y se relajan otra vez.

Se continda diciendo “flojo” y “tieso” cada 15

segundos.

Globos: se le pide a los/as nifios/as que hagan
la silueta de un globo en el suelo.

Luego se les dice que piensen que son globos
y que se llenan poco a poco de aire... mas y
mas grande hasta que estan de pie con sus
brazos extendidos, los pies separados y las

mejillas llenas de aire.

Se deja que expulsen el aire y vuelvan a ser
un globo desinflado, y repetir lo anterior de
manera que vuelvan a inhalar como globos y

luego exhalar lentamente.

Momento de conversacion: Luego de cada
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ejercicio de relajacion es recomendable que
se haga un pequefio comentario acerca de lo
sucedido.

Los/as nifios/as estaran acompafiados de sus

padres en las sesiones.

5 minutos

Indicaciones finales

y despedida.

Agradecer a los padres de familia y nifios/as
por su atencién prestada y su participacion, se
les da las indicaciones para la proxima sesion

y despedida.

Responsables de impartir

el programa.

Padres de familia o

encargados del nifio, nifa.

Nifios/as.

Lugar amplio.

Sesion 15: La Rueda de las opciones Disciplina positiva.

Objetivo: Permite reflexionar sobre como podemos calmarnos, para que una vez enfadados o

si estamos en un estado de ansiedad, podamos tener opciones para volver a la calma.

Tiempo

Actividad

Metodologia

Recursos

5 minutos

Saludo y | Saludar a los padres de familia dandoles y
presentacion del | nifios/as la bienvenida a la decimoquinta del
tema a | programay darles a conocer el tema a desarrollar

desarrollar. en la sesion.

Responsables de impartir
el programa.

Padres de familia o
encargados del nifio, nifia.

Niflos/as.
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Sillas.

Mesas.

Salén de Clases.

5 minutos Indicaciones Para poder dar inicio a la sesion se les pide de | Responsables de impartir
seguir durante el | favor cumplir con las siguientes indicaciones. el programa.
desarrollo de la | Prestar atencién a la hora de que los/las [ Padres de familia o
sesion. encargados/as impartan la tematica. encargados del nifio, nifa.
Cuando un nifio o nifia quiera opinar levantar la | Nifios/as.
mano. Sillas.
Respetar el turno de participacion y las opiniones | Mesas.
de los demas. Salén de Clases.
35 minutos Desarrollo de la | Se desarrollara la explicacién sobre la técnica | Responsables de impartir

técnica Ruedas
de las opciones
Disciplina

Positiva.

Rueda de las opciones Disciplina Positiva.
Desarrollo de la técnica:

El primer paso es ponernos en situacién, es decir,
entre todos los/as nifios/as pensaremos
situaciones en las que nos sentimos enfadados o
con ansiedad y haremos una lista es importante
hacerlo desde la calma y no cuando estamos
sintiendo esas emociones.

Pensamos opciones para salir de esa emocién,
hacemos un brainstorming entre todos vy
anotamos todas las acciones que nos pueden
ayudar.

Evaluamos las opciones, pensamos cuales de las

gue hemos escrito son las mas efectivas para

el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifa.
Nifios/as

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.

Cartulina

L&pices de escribir.
Lapices de color.

Cinta gruesa.

Tijeras.
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salir de esa emocion, la que sea mas rapida y
saludable. Se puede votar, por ejemplo, que cada
uno diga dos y al final se comprueban las mas
votadas.

Construimos la rueda de las opciones. Por
supuesto, se pueden hacer varias dependiendo
de la emocién, por ejemplo, una para el enfado y
otra para la ansiedad, o varias para cada una.
Luego en una cartulina individual o en grupos, se
dibuja un circulo y se divide en tantos quesitos
como opciones se quiera incluir (que no quede
muy abarrotado tampoco, es preferible hacer
varias ruedas). Se escriben las opciones, se hace
un dibujo que la represente en cada una y se
plastifica. Y ya esta listo para usar. Se puede
poner en clase en la pared cada vez que alguien
lo necesite, pueda visualizar y elegir alguna de
las opciones. Para los dibujos para cada accion,

pueden dibujarlos ellos o recortar.

5 minutos

Indicaciones
finales

despedida.

Agradecer a los padres de familia y nifilos/as por
su atencién prestada y su participacion, se les da
las indicaciones para la préxima sesion y

despedida.

Responsables de impartir
el programa.
Padres de familia o
encargados del nifio, nifa.
Nifios/as.

Salén de Clases.

Sillas.

Mesas.




Sesion 16: Mindfulness: La campana.
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Objetivo: El Mindfulness para nifios es una actividad extremadamente beneficiosa, dado que les

permite trabajar la atencion y la reduccién de la hiperactividad.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir el
de la técnica a | nifios/as la bienvenida a decimosexta sesion | programa.
desarrollar del programa y darles a conocer el tema a | Padres de familia o]
desarrollar en la sesion. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de clases
5 minutos Indicaciones a seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide | Responsables de impartir el
durante la realizacién de | de favor cumplir las indicaciones. programa.
la actividad Respetar el turno de participacion de cada | Padres de familia o}
uno. encargados del nifio, nifia.
Prestar la debida atencion durante el | Nifios/as.
desarrollo de la actividad. Sillas.
Acatar las indicaciones de la actividad a | Mesas.
realizar. Saldn de clases
30 minutos | Desarrollo de la técnica | Se desarrollard la explicacion sobre la | Responsables de impartir el

Mindfulness: La

Campana.

técnica: Mindfulness: La campana.
Desarrollo de la técnica:
El Mindfulness se basa en tomar conciencia

y en la atencién plena, lo que permite

programa.
Padres de familia o]
encargados del nifio, nifia.

Nifios/as.




ejercitar la atencion, ademéas de lograr un

estado de <calma y bienestar que
contrarresta la hiperactivacién. En esta
ocasion  quiero  presentarte  algunos

ejercicios sencillos para practicar con tus
hijos o alumnos:

La Campana:

Dile al nifio que vas a tocar una campana y
pidele que escuche atentamente el sonido y que
levante las manos cuando ya no oiga nada, cuando
el sonido

haya desaparecido

completamente.

Sillas.
Mesas.
Salén de clase

Campana.

5 minutos

Indicaciones

despedida.

finales vy

Agradecer a los usuarios por su atencién
prestada y su participacion, se les da las
indicaciones para la proxima sesién y

despedida.

Responsables de impartir el
programa.
Padres de familia o}
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases




Sesion 17: El nifio Astronauta.
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Objetivo: Esta técnica para nifios es una actividad extremadamente beneficiosa, dado que les

permite trabajar la atencion y la reduccién de la hiperactividad.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir el
de la técnica a | niflos/as la bienvenida a decimoséptima | programa.
desarrollar sesion del programa y darles a conocer el | Padres de familia o]
tema a desarrollar en la sesion. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de clases
5 minutos Indicaciones a seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide | Responsables de impartir el
durante la realizacién de | de favor cumplir las indicaciones. programa.
la actividad Respetar el turno de participacion de cada | Padres de familia o}
uno. encargados del nifio, nifia.
Prestar la debida atencion durante el | Nifios/as.
desarrollo de la actividad. Sillas.
Acatar las indicaciones de la actividad a | Mesas.
realizar. Saldn de clases
30 minutos | Desarrollo de la técnica | Se desarrollard la explicacion sobre la | Responsables de impartir el

El nifio Astronauta.

técnica: El nifio Astronauta.
Desarrollo de la técnica: La técnica, se
basa en tomar conciencia y en la atencion

plena, lo que permite ejercitar la atencion,

programa.
Padres de familia o]
encargados del nifio, nifia.

Nifios/as.
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ademés de lograr un estado de calma y

bienestar que contrarresta la

hiperactivacion. En esta ocasion quiero
presentarte algunos ejercicios sencillos para
practicar con los/las nifios/as:

El nifio astronauta:

van a jugar a ser astronautas que visitan
otros planetas. Ofrécele una pieza de fruta
oalgin otro alimento y pidele que
la describa con los 5 sentidos porque jamas
has visto algo igual: como es ese alimento,
que forma tiene, cudl es su color, si pesa, Si
es blando o duro, si es suave 0 rasposo, Si

huele a algo si hace algin sonido cuando lo

masticas, si es dulce o salado, etc.

Sillas.

Mesas.

Salon de clase
Objeto.

Frutas.

5 minutos

Indicaciones

despedida.

finales vy

Agradecer a los usuarios por su atencion
prestada y su participacion, se les da las
indicaciones para la proxima sesién y

despedida.

Responsables de impartir el
programa.
Padres de familia o]
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases




Sesién 18: Laberinto.
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Objetivo: Lograr mejora de atencion y concentracion en los nifios con TDAH y TEA.

Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir el
de la técnica a | nifios/as la bienvenida a decimoctava sesion | programa.
desarrollar del programa y darles a conocer el tema a | Padres de familia o}
desarrollar en la sesion. encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de clases
5 minutos Indicaciones a seguir | Para poder dar inicio a la sesion se les pide | Responsables de impartir el
durante la realizacién de | de favor cumplir las indicaciones. programa.
la actividad Padres de familia o}
Respetar el turno de participacion de cada | encargados del nifio, nifia.
uno. Nifios/as.
Sillas.
Prestar la debida atencion durante el | Mesas.
desarrollo de la actividad. Salon de clases
Acatar las indicaciones de la actividad a
realizar.
30 minutos | Desarrollo de la técnica | Se desarrollard la explicacion sobre la | Responsables de impartir el

Laberinto

técnica: Laberinto.

programa.
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Desarrollo de la técnica:

Otra actividad féacil, divertida y util
para trabajar la atencion y la planificacion
son los laberintos. Para ello, consigue
laberintos distintos y con instrucciones como
“presta atencion y recuerda que no puedes
chafar las lineas del borde del laberinto”,
“hazlo con calma y atencion, comienza aqui
y encuentra la salida del laberinto”.

El nifio debe prestar atencion a la tarea y
planificar cobmo debe realizarla para lograr

encontrar la salida.

Padres de familia o]
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Sal6n de clase.

Imagen de Laberintos.

Lapiz.

5 minutos

Indicaciones

despedida.

finales vy

Agradecer a los usuarios por su atencién
prestada y su participacion, se les da las
indicaciones para la proxima sesién y

despedida.

Responsables de impartir el
programa.
Padres de familia o}
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases




Sesion 19: Rompecabezas.

Obijetivo: Trabajar la concentracion, la atencion y la motricidad.
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Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles y | Responsables de impartir
de la técnica a | nifios/as la bienvenida a decimonovena | el programa.
desarrollar. sesion del programa y darles a conocer el -
Padres de familia o
tema a desarrollar en la sesion. . .
encargados del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salén de clases.
5 minutos Indicaciones a sequir [ Para poder dar inicio a la sesion se les pide | Responsables de impartir
durante larealizacion de | de favor cumplir las indicaciones. el programa.
la actividad L .
Respetar el turno de participacion de cada | Padres de familia o
uno. encargados del nifio, nifia.
Prestar la debida atencibn durante el »
Nifios/as.
desarrollo de la actividad.
o - Sillas.
Acatar las indicaciones de la actividad a
realizar. Mesas.
Salén de clases.
30 minutos Desarrollo de la técnica | Se desarrollard la explicaciéon sobre la | Responsables de impartir

Rompecabezas
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(Puzzles).

técnica: Rompecabezas

Desarrollo de la técnica:

Puzzles (conocido mejor como

rompecabezas)

Los puzles, adaptados a la edad, también
pueden ser una actividad muy divertida para

trabajar con los nifios con TDAH y TEA.

Los puzles les permiten centrarse en una

tarea y trabajar la atencién y la motricidad.

el programa.

Padres de familia o

encargados del nifio, nifia.

Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.

Rompecabezas.

5 minutos

Indicaciones finales y

despedida.

Agradecer a los usuarios por su atencion
prestada y su participacién, se les da las
indicaciones para la proxima sesi6n y

despedida.

Responsables de impartir

el programa.

Padres de familia o

encargados del nifio, nifia.

Nifios/as.

Sillas.

Mesas.




Sesidn 20: Juego de Cartas.

Obijetivo: Poder trabajar la falta de atencién que tienen los nifios
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Tiempo Actividad Metodologia Recursos
5 minutos Saludo y presentacion | Saludar a los padres de familia dandoles | Responsables de impartir el
de la técnica a |y nifios/as la bienvenida a vigésima | programa.
desarrollar sesion del programa y darles a conocer .
Padres de familia o encargados
el tema a desarrollar en la sesion. L
del nifio, nifia.
Nifios/as.
Sillas.
Mesas.
Salon de clases.
5 minutos Indicaciones a seguir [ Para poder dar inicio a la sesion se les | Responsables de impartir el
durante la realizacion de | pide de favor cumplir las indicaciones. programa.
la actividad L N
Respetar el turno de participacion de | Padres de familia o encargados
cada uno. del nifio, nifia.
Prestar la debida atencion durante el | Nifios/as.
desarrollo de la actividad. i
Sillas.
Acatar las indicaciones de la actividad a
Mesas.
realizar.
Salon de clases.
30 minutos Desarrollo de la técnica | Se desarrollard la explicacién sobre la | Responsables de impartir el

Juego de Cartas.

técnica:

programa.
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Juego de Cartas.

Desarrollo de la técnica:

Jugar al Memory. Para ello, segun la
edad del nifio, se puede adaptar a sus
necesidades y en distinto grado de

dificultad.

Se trata de generar tarjetas por parejas

(con fotografias, dibujos, nimeros...).

Debe haber dos tarjetas iguales. Los
puedes fabricar ti mismo adaptandolo a
los gustos del nifio, de modo que le

resulte mas interesante.

Para ello, después de tener un montén
de pares de tarjetas, lo que debes hacer

es barajarlas y colocarlas hacia abajo.

El juego consiste en que, estando todas
las tarjetas barajadas boca abajo y por
turnos, el nifio debe levantar una de ellas
y fijarse en el dibujo que hay (por
ejemplo, un coche) y después levantar

otra (que puede ser, por ejemplo, un

globo).

El nifio debe prestar atencion a la

colocacion de las cartas y fijarse en el

Padres de familia o encargados

del nifo, nifa.

Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.

Cartas de nameros.

Imagenes fotografias
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dibujo de cada tarjeta, por lo que

entrenamos el déficit de atencion.

Cuando en su turno sea capaz de
levantar dos tarjetas con el mismo dibujo,
se las guarda y continda jugando. El
juego termina cuando se han levantado
todas las cartas. Y gana la persona que

haya guardado mas parejas de cartas.

5 minutos

Cierre y Despedida.

Agradecer a los usuarios por su atencion
prestada y su participacion y despedida

cierre de programa

Responsables de impartir el

programa.

Padres de familia o encargados

del nifio, nifia.

Nifios/as.

Sillas.

Mesas.

Salén de clases.
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17. Anexos de Sesiones.
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Sesion #11:
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Sesion #16:
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Sesion #19:
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18. Material de Trabajo.

Sesidén #1:

v Computadora.

v Proyector

v Presentacion de Power Point sobre las competencias emocionales.
Sesién #2:

v Computadora.

v Proyector

v Presentacion de Power Point sobre las emociones.

v Hojas de papel bond.

v Lapiceros.
Sesidn #3:

v Computadora.

v Proyector

4 Presentacion de Power Point sobre la frustracion.
Sesion #4:

v Computadora.

4 Proyector

4 Presentacion de Power Point sobre la emocién del enojo.

4 Bocina.
Sesion #5:

v Computadora.

4 Proyector

v Presentacion de Power Point sobre El sindrome del cuidador y cuidados para

prevenirlo.



Sesion #6:

v

v

Sesiéon #7:

v

v

Sesién #8:

Sesién #9:

Sesién #10:

Hojas de papel bond.

Lapiceros.

Cuadernos.

Lapiceros.

Hojas de papel bond.

Lépices de escribir.

Sillas.
Mesas.

Lugar tranquilo.

Lapices.
Temperas.
Pinturas.

Hojas de papel bond.

Pegamento.
Revistas viejas.

Marcadores de colores.

Hojas de papel bond grande.
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Sesion #11:

Sesion #12:

Sesion #13:

Sesion #14:

v

v

Sesion #15:

Hoja de trabajo formando caritas.
Platos pléasticos.

Lana.

Goma.

Tijeras.

Lapices de color.

Hojas de trabajo casita de las emociones.
Lapices de escribir.

Lapices de color.

Hojas de papel bond.
Lapices de color.

Pilots.

Lugar amplio

Ropa cémoda.

Cartulina.

Lapices de escribir.
Lapices de color.
Cinta gruesa.

Tijeras.
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Sesion #16:

v

Sesion #17:

v

v

Sesion #18:

Sesion #19:

v

Sesion #20:

Campana.

Obijeto.

Frutas.

Imagen de laberintos.

Lapiz.

Rompecabezas.

Cartas de numeros.

Imagenes fotografias.
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20. Anexos del Programa.

20.1 Fotografias: Aplicacion de Instrumentos.
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20.2 Formato de Instrumentos.

142

GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DE
FAMILIA DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL

NEURODESARROLLO: TEA Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR
COLONLA SAN JOSE.

Entrevistador:

Entrevistado (a):

Lugar:

Hora de Inicio: Hora de Finaliracion:

O bjetivo: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifiosfas con trastornos del neurodesarrollo: TEA v TADH del Centro Escolar Colonia San José,

Pregumas:
1.

JComo se sintio el dia de hoy gue su hijo realizo sus actividades? [ Qué le genero esa
emocion?

2.

Y suhijoa [ Como se ha sentido el dia de ahora? [ Siempre se siente asi su hijofa? [ (Qué cree
i 'R i
que le genera esas emociones?
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(¥ ]

.

Cudndo su hijo/a logra realizar una tarea o actividad ; Camo se siente usted? [ Como se lo
expresa a su hijo?

i0ué estrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones

suele emplear estas estrategias de auto regulacion?

£ Cudando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijofa [ Qué estrtegias suele realizar?
iComo se siente frente a esas situaciones?

(Cudando su hijofa no logra realizar una tarea o actividad [ Como se siente usted? ;Como se
i ] BF i i

siente su hijo'a? En caso de frustrarse ;Como lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarea o actividad? ;Como se siente usted frente a ese momento de frustracion?




144

Aportes Adicionales:




CUESTIONARIO DERS

Version espanola adaptada para adultos de la Ders.

Instruccién: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones.
Marca en cada frase el numero correspondiente con una X, segiin la escala que aparece a
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continuacion.
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces Casi siempre
1 2 3 4 5
2(3(4(5

1. Tiene daro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre)

2. Pone atencion a como se siente su hijo/a.

3. Sabe cuindo su hijo/a estd experimentando una emocion agobiante y fuera de

control.

4. No tiene ni idea de como se siente su hijo/a.

5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a.

6. Estd atento/a, a los sentimientos de su hijo/a.

7. Sube exactamente ¢co6mo se siente su hijo/a.

8. Le da importancia a lo que su hijo/a estd sintiendo.

9. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente.

10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cudles son sus emociones (si es
rubia, si es decepeidn.)

11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
se siente de esa manera.

12. Cuando su hijo/a esta frustrado o molestofa. le da vergilienza por que su hijo/a se

sienta ast.

13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad.

14. Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones.

15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estard asi durante mucho tempo.

16. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy

deprimido/a.

17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que

es importante.

I8. Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que

este haciendo.

19. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

igualmente.
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21. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
siente asi.,

22. Cuando su hijo/a esta molestofa, sabe que puede encontrar alguna forma para
conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

23, Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil,

24, Cuando su hijo/a esta molesto, cree que €l puede controlar su comportamiento.

25. Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

26. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

27. A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando estd molesto

28. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando estd molesto/a.

29. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
se sienta de esa manera.

30. Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empieza a sentirse mal con
usted mismo/a.

31. Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a
regular esa emocion en su hijo/a.

32. Pierde el control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante.

33. Cuando su hijo/a esta decepcionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

3. Cuando su hijo/a esta molestofa, se da un tiempo para comprender lo que su
hijo/a estd sintiendo realmente.

35. Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

36. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
de sus manos)
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTE DE
NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO: TEA
Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador:

Entrevistado (a):

Lugar:

Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:

Objetivo: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
ninos/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:

1. ;Los padres de familia expresan sus emociones en las reuniones con usted? ;Qué

emociones suelen ser mas marcadas o comunes?

2. ;Los padres se percatan de como se sienten sus hijos en el desarrollo de una clase?




148

3. Como sus padres expresan sus emociones hacia sus hijos cuando ellos logran realizar una

tarea?

4. ;Como reaccionan los padres cuando sus hijos empiezan a tener dificultades para realizar
una tarea?

5. Y cuando sus alumnos/as empiezan a frustrarse por no poder realizar una tarea. [Como gue

estrategia emplea usted en esta situncion?

6. jAportan soluciones los padres a sus hijos cuando no logran realizar una tarea? Usted como
Docente, jQué strategias emplea?
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Aportes Adicionales:




20.3 Carta permiso Escuela.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
SECCION DE PSICOLOGIA

San Miguel, 31 de julio de 2024
Sedora: Directora Ana Margoth del Cid De Chévez.

Centro Escolar Colonia San José.
Reciba un Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dinjo a usted de la mancra mds respetuosa. Yo, Luis Roberto
Granados Géomez, Docente de Pre-especializacion en Evaluacion Psicoldgica, para concebir
su permiso, para permitir que las estudiantes de Pre-especializacion en Evaluacion
Psicologica de la carrera Licenciatura en Psicologia: Rosa Damaris Portillo Acosta, con
came PAIR031, Laura Daniela Alvarado Campos. con came: AC19076, Verdnica

Elizabeth Medrano Chavarria. con came: MC16066. puedan realizar su trabajo de grado
en el Centro Escolar Colonia San José.

Que consiste en la Creacion de un Plan de Intervencion denominado “Programa de
intervenciéon familiar para mejorar competencias emocionales de los padres para un
afrontamiento positivo de los trastornos del neurodesarrollo: TEA, TDAH en nifiov/as
del Centro Escolar Colonia San José™ cste trabajo radica en ¢l fortalecimiento emocional
y abordar este tema es fundamental promover la salud mental, ¢l bicnestar cmocional ¥
desarrollo personal de los padres y nifios/as de dicha institucion.

Centro Escolar Colonia San José. = Docente de Pre-especializacion
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20.4 Carta de Aprobacién de Expertos.

.,
Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién Integral ISRI

Centro de Rehabllitacién Integral de Oriente CRIOR

San Miguel, 24 dc scpticmbre de 2024.
Sedor: Lic. Luis Robeno Granados Gomez.
Docente de Pre-especializacion en Evaluacion Psicoldgica.

Por medio de la presente. Yo Rosa Patricia Vigil de Argueta, con numero de junta de
vigilancia __ 2¢85 | psicologa del drea clinica en ¢l Centro de Rchabilitacién
Integral de Oriente, San Miguel, hago constar que con mi conocimiento revise el
“PFROGRAMA DE INTERVENCION FAMILIAR PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS SMOCIONALES DE LOS PADRES PARA UN
AFRONTAMIENTO POSITIVO DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO (TEA, TDAH) DEL CENTRO ESCOLAR COLONIA SAN
JOSE™, claborado por las cstudiantes Rosa Damaris Portillo Acosta, Laura Daniela
Alvarado Campos y Verbnica Elizabeth Medrano Chavarria como trabajo de Pre-
especializacion en Evaluacion Psicolégica de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria Oriental.

Asunto: Aprobacion Programa de Sesiones de intervencion familiar para mejorar las
competencias emocionales de los padres un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos
del ncurodesarrollo (TEA y TDAH) del Centro Escolar Colonia San José, Doy fe que he
leido, revisado y observado el documento de sesiones, en el cual no se realizé ninguna
correccion, las sesiones estin acorde a la teoria y tematica del programa realizado, al respecto
doy por APROBADO, dicho programa.

Se extiende la presente en la ciudad de San Miguel, a los veinticuatro dias del mes de
septiecmbre de dos mil veinticuatro.

Atentamente: LT bg
) e,
;- .,a"\\ ALigy “%

9 e
F. ‘W Se %z
Licda. Rosa Patricig/Nigil de Argueta I’skélog'i_!,_b SIe0wgy ;:s:’
| lcda RosaPabca Vg deiuta ~ Smom N
LICENCIADAEN PSICOLOGIA
o

1 DD v
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Instituto Salvadoreiio de Rehabilitacién Integral ISRI

Centro de Rehabllitacién Integral de Oriente CRIOR

San Miguel, 24 de septicmbre de 2024,
Sedor: Lic. Luis Roberto Granados Gomez.
Docente de Pre-especializacion en Evaluacién Psicologica.

Por medio de la presente. Yo Sandra Arely Argueta de Merlos, con numero de junta de
vigilancia _ 3 JAY . psicéloga del édrea clinica en el Centro de Rehabilitacién
Intcgral de Oriente, San Miguel, hago constar que con mi conocimiento revise el
“PROGRAMA DE INTERVENCION FAMILIAR PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS  EMOCIONALES DE LOS PADRES PARA UN
AFRONTAMIENTO POSITIVO DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO (TEA, TDAH) DEL CENTRO ESCOLAR COLONIA SAN
JOSE”, claborado por las estudiantes Rosa Damaris Portillo Acosta, Laura Daniela
Alvarado Campos y Verédnica Elizabeth Medrano Chavarria como trabajo de Pre-
especializacion en Evaluacion Psicoldgica de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria Oriental.

Asunto: Aprobacion Programa de Sesiones de intervencion familiar para mejorar las
competencias emocionales de los padres un afrontamiento positivo de nifios/as con trastornos
del neurodesarrollo (TEA y TDAH) del Centro Escolar Colonia San José, Doy fe que he
Ieido, revisado y observado el documento de sesiones, ¢n ¢l cual no se realizdé ninguna
correccion, las sesiones estan acorde a la teoria y tematica del programa realizado, al respecto
doy por APROBADO, dicho programa.

Se extiende la presente en la ciudad de San Miguel, a los veinticuatro dias del mes de
septiembre de dos mil veinticuatro.

| (N V' ) ""c s
Alentamente ) : /‘ ’ J- "‘Z%
7 - ,-V . {/‘ s ‘3 P
—F. MAEN —— 3 PSicouggy, 2?
Licda. Sandra Arely Argueta de Merlos Y R 3
Psicéloga CRIOR N f\":{“ W
. B ‘ -

| Lz:2 Sovda ey Arg st de Vs
< ZENCIADA ENPSICOLOGIA

| J.V.P.P. No. 3484

152



Instituto Salvadoreiio de Rehabilitacién Integral ISRI

Centro de Rehabilitacién Integral de Oriente CRIOR

San Miguel, 24 de septiembre de 2024
Sefior: Lic. Luis Roberto Granados Gémez.
Docente de Pre-especializacion en Evaluacion Psicologica.

Por medio de la presente. Yo Alfonzo Zuniga Fuentes, con numero de junta de viglancia

1ey . psicologo del drca clinica en ¢l Centro de Rehabilitacion Integral de
Oriente, San Miguel, hago constar que con mi conocimiento revise ¢l *PROGRAMA DE
INTERVENCION FAMILIAR PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS
EMOCIONALES DE LOS PADRES PARA UN AFRONTAMIENTO POSITIVO DF
NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO (TEA, TDAM) DEL
CENTRO ESCOLAR COLONIA SAN JOSE™, claborado por las estudiantes Rosa
Damaris Portillo Acosta, Laura Danicla Alvarado Campos ¥ Verdnica Elizabeth
Medrano Chavarria como trabajo de Pre-especializacion en Evaluacion Psicoldmca de la
Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinania Onental.

Asunto: Aprobacion Programa de Sesiones de intervencidn familiar para mejorar las
competencias emocionales de los padres un afrontamiento positive de miflos as con trastomos
del neurodesarrollo (TEA y TDAH) del Centro Escolar Colonia San Jos¢, Doy e que he
leido, revisado y observado el documento de sesiones, en ¢l cual no s¢ realizd ninguna
correccion, las sesiones estdn acorde a la teoria y temdtica del programa realizado, al respevto
doy por APROBADO, dicho programa.

Se extiende la presente en la ciudad de San Miguel, a los vemticuatro dias del mes de
septiembre de dos mil veinticuatro.

RO VE gy
Atentamente: \g‘x\'\ MW

- e EaN
~ i “i‘ 3
/7, N ? : .\‘
F. L1 [\ PSICOW0GIA BV
Licdo. Alfonzo Zuniga I-'nculcé, & S

oD o

Psicologo CRIOR
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R

—+6_Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo a.
1’7. Sabe exactamente como se siente su hijo'a.

| 10. Cuando su hijo/a esta molesto’a, sabe reconocer cuiles son sus emociones (s1es

i
rsc siente de esa manera.

' =N -
S sienta asi.

e
A

20.5 Instrumentos aplicados.

CUESTIONARIO DERS

Version espanola adaptada para adultos de 1a Ders,

Instruccion: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las sipmentes afirmaciones
Marca en cada frase ¢l numero correspondiente con una X, segun la escala que aparece a

continuacion

/‘)“L'U I)uj(’.’btz_
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Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces

Casi siempre j

1 2 3 4

s

o 79

.
3

2

1__Tiene claro 1o que siente su hijo/a (cuando esta tnste, enfadado, alegre)

¥ I'AKL

. Pone atencion a como se siente su hijo a.

4
p.
A

3 Sablc cuando su hijo’a esta experimentando una emocion agobiante vy fuera de
contro

4 No tiene ni idea de como se siente su hijo'a.

" 5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo’a.

F A

" 8 Le da imponancia a lo que su hijo'a esta sintiendo.

9. Se siente confundido’a sobre lo que su hijo a siente.

rabia, s1 es decepcion.)

11. Cuando su hijo‘a esta molesto a, se enfada con usted mismo'a porque su hijo'a

12. Cuando su hijo’a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se

13 Cuando su hijo’a esta tniste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad.

14 Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones.

{15. Cuando su hijo’a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo.

~#4-16. Cuando su hijo’a esta molesto’a, cree que su hijo acabara sintiendose muy

(S S

depnimido/a.
-17. Cuando su hijo/a esta molesto‘a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que

S SN,

|

¢s importante.
y 18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que

este haciendo.

19. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo’a se siente fuera de control.

20. Cuando su hijo’a esta molesto’a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

_igualmente.




21. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se

siente asi.
22 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para

conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

A

a molesto/a, siente que su hijo/a es una persona déhnl

F.\. Cuando su hyjo'a est :
ede controlar su comportamiento.

314 Cuando su hijo'a esta molesto, eree que ¢l pu

L28 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

36 Cuando su hyjo a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta coneentrarse.

37 A usted le cuesta controlar ¢l comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto

J 28 Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo s sienta mejor cuando esta molesto/a.

S ]| P

v
) *»20 Cuando su hijo’a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a

s¢ sienta de ¢sa manera

30 Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empicza a sentirse mal con

S

| usted mismo’a
431 Cuando su hijo'a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a

| regular esa emocion en su hijo/a.

33 Prerde ¢l control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante,

33 Cuando su hijo‘a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

34 Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
hijo’a esta sintiendo realmente.

35 Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

o,

| 36 Cuando su hijo‘a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
| de sus manos)
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4 CJ_»H‘C Su\ie‘o HQ_

CUESTIONARIO DERS

Version espaitola adaptada para adultos de Ia Ders,

Instruccion: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones.
Marca en cada frase el numero correspondiente con una X, segun la escala que aparece a

continuacion.
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces Casi sicmpre
1 2 3 4 5
Q4 3 ]
1/12]|3|4]58
>+ 1._Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre) X
>4 2 Pone atencidn a como se siente su hijo/a. X
3. Sab|c cudndo su hijo/a estd experimentando una emocion agobiante y fuera de
control.
~_No tiene ni idea de como se siente su hijo/a. X
>3 5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a. p 4
6. Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo/a.
¥+ 7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a. X
48 Le da importancia a lo que su hijo/a esta sintiendo. ¥
“19. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente.
~. 10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si ¢s i
rabia. si es decepcion.) )<
4 11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
se¢ siente de esa manera, )(
12 Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergienza por que su hijo/a se 7{
sienta asi. /
A13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. %
'J4. Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones. ¥
“15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estar asi durante mucho tiempo. V
16. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy 4
deprimido/a. X
pvd 17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que X
¢s importante.
4.18. Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que
este haciendo.
" 19, Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.
\20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas
7 1gualmente. X




S M

31 Cuando s hijo'a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
siente ast

33 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para
conseguit finalmente que su hyo'a se sienta mejor

X <

23 Cuando su hyjo a esta molesto’a, siente que su hijo/a es una persona débil

<531 Cuando su hijo a esta molesto, eree que ¢l puede controlar su comportamiento.

| 28 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?
b

*{\‘o Cuando su hijo’a esta molesto’a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

..

<427 A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto

i 3% Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
| que su hijo se sienta mejor cuando esta molesto/a.

39 Cuando su hijo a esta molesto’a, s¢ enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
| s¢ sienta de esa manera

,l 20 Cuando su hijo'a esta triste, usted como padre empieza a sentirse mal con
| usted mismo a

— 31 Cuando su hipo’a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a
| regular esa emocion en su hijo/a.

.;52 Prerde el control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
| emocion agobiante.

71733 Cuando su hijo a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

"7 34 Cuando su hijo’a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
| hijo a esta sintendo realmente.

25 Cuando su hijo'a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

36 Cuando su hijo a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
l de sus manos)
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Instruccién: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones.

Marca en cada frase ¢l numero correspondiente con una X, segin la escala que aparece a
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Version espaitola adaptada para adultos de Ia Ders,

3

2Tl 3

X

continuacion.,
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de Ias veces Casi siempre
1 2 3 4 5
a4 3 2
112|3/4(5
A 1. Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre)
2. Pone atencion a como se siente su hi jo/a.
3. Sable cudndo su hijo/a estd experimentando una emocion agobiante y fuera de .
control.
4. No tiene ni idea de como se siente su hijo/a. X
5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a. <
' 6. Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo/a. X
7. Sabe exactamente c6mo se siente su hijo/a. X
8. Le da importancia a lo que su hijo/a esta sintiendo. X
9. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente. D
10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si es X
rabia, si es decepcion.)
“11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, s¢ enfada con usted mismo/a porque su hijo/a D
se siente de esa manera.
12. Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se X J
sienta asi.
+ 13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. > 4 l
~14. Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones. RS
15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo. X
A

16. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy

X X b ¢

deprimido/a. _
17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que

es importante. -
/18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que

este haciendo. : :
" 19 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

=i RO

-20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

igualmente.



4

21. Cuando su hijo/a esta molesto’a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
siente asi.

X

(k?

22, Cuando su hijo’a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para
conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

23 Cuando su hijo'a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil

J

24 Cuando su hijo’a esta molesto, cree que ¢l puede controlar su comportamiento.

A

25 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

D,

o

B\

e

Aose de b ) A

26. Cuando su hijo‘a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

127, A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto

PR X

~28. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo s¢ sienta mejor cuando esta molesto/a.

*29 Cuando su hijo’a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
s¢ sienta de esa manera.

=

+30. Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empieza a sentirse mal con
usted mismo‘a.

-31. Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a
regular esa emocion en su hijo/a.

7S

32, Pierde el control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante.

K25

33. Cuando su hijo/a esta decepcionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

L 34. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
hijo’a esta sintiendo realmente.

35 Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

136 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
de sus manos)
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CUESTIONARIO DERS
Version espafola adaptada para adultos de la Ders.

indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones.

Instruccién: Por Favor,
Marca en cada frase el numero corresporn

diente con una X, segun la escala que aparece a
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X

Y
.74

continuacion. .
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces La mlyorh‘de las veces |  Casi slscmpn l]
' : ? ZH 22|
[ 112]|3[41S
1._Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre) );
4 2. Pone atencion a como se siente su hijo/a.
3. Sabe cudndo su hijo/a esta experimentando una emocion agobiante y fuera de ¥
control.
4. No tiene m idea de como se siente su hijo/a. X
5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a. X
~6. Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo/a. =
~7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a. Y
8. Le da importancia a lo que su hijo/a esta sintiendo. 7 |
9. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente. X 1
10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuiles son sus emociones (si es ‘ \
rabia, si es decepcion.)
11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, s¢ enfada con usted mismo/a porque su hijo/a N i x
se siente de esa manera. l
12. Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a s¢ Y \ \ \
sienta asi. -,
- 13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. \ ‘ N \ W \ \
14. Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones.
i 4 U TR

—
!

15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo.

4’-

-16. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy

deprimido/a.
7. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que \\.
es importante.
{

18. Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que

LJ“

este haciendo.
19. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

igualmente.




21. Cuando su hijo'a esta molestoa, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
siente asi

4 *.-224 Cuando su hijoa esta molesto’a, sabe que puede encontrar alguna forma para

i

consegutr finalmente que su hyo'a se sienta mejor.

23 Cuando su hijo'a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona debil.

24 Cuando su hipo'a esta molesto, eree que ¢l puede controlar su comportamiento.

26 Cuando su hijo a esta molesto a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

27 A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo’a cuando esta molesto

<

28 Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando esta molesto’a.

.}—» 25 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?
v,

usted mismo’a.

+_29. Cuando su hijo a esta molesto a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a X
se sienta de esa manera
* 30 Cuando su hijo a esta tnste, usted como padre empieza a sentirse mal con v

) ‘A*’.‘I Cuando su hijo a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a

regular esa emocion en su hijo’a,

..}. 32 Prerde el control del comportamiento de su hijoa, cuando siente alguna

emocion agobiante.

X

"33, Cuando su hijo a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

hiyjo‘a esta sintiendo realmente.

4
\...u. Cuando su hijo’a esta molesto’a, s¢ da un tiempo para comprender lo que su
4t 35_Cuando su hijo a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

~36. Cuando su hijo'a esta molesto a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
de sus manos)
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CUESTIONARIO DERS

Version espanola adaptada para adultos de Ia Ders,

Instruccion: Por Favor, indique cuantas yeces le pasen las siguientes afirmaciones
Marca en cada frase el numero correspondiente con una X, segun In escala que aparcce a

contnuacion
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces | Casi !isempft
3 4
: : Q4 3 2
[ 1]1]2]3]4/5
=1 Tiene claro lo que siente su hijo’a (cuando esta tnste, enfadado, alegre) A
)f 2 Pone atencion a como se siente su hijo/a, £
4 | 3. Sabe cuando su hi 10 a esta experimentando una emocion agobiante y fuera de 7(
'T | control
—2=4.No tiene ni idea de como se siente su hijo/a. *
j’ S Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a. r
4 6. Esta atento a, a los sentimientos de su hijo/a. *
717, Sabe exactamente como se siente su hijo/a. X
A8 Leda importancia a lo que su hijo’a esta sintiendo. X
9. Se siente confundido a sobre lo que su hijo/a siente. A
! 10 Cuando su hijo'a esta molesto/a, sabe reconocer cudles son sus emociones (si es )<
7 | rabia, si1 s decepeion.)
__'L 11 Cuando su hijo a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a )(
| se siente de esa manera,
12 Cuando su hijo’a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se )(
sienta asi
~433 Cuando su hijoa esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. Y
™14 Cuando su hijo’a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones. * |
15 Cuando su hijo a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo. % |
_J+ 16 Cuando su hijo’a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy ‘,( |
depnmido’a

_17 Cuando su hijo’a esta molesto’a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que
| es importante.

18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que
! este haciendo

719 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

{ 20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas 7(
igualmente.

L pm—

Kl X




1. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se

siente asi.
\/zz. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para

conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

3. Cuando su ijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil

24. Cuando su hijo'a esta molesto, cree que ¢l puede controlar su comportamiento,

“$125 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

47°26_Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

=27 A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto

_f,zs. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando esta molesto/a.

29 Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a

J s¢ sienta de esa manera.
,’. 30 Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empicza a sentirse mal con

163

usted mismo’a.
+. 31 Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a

regular esa emocion en su hijo/a.

__},32. ﬁcdc el control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante.

=33 Cuando su hijo/a esta decepcionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

,in_. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
4 | hijo/a esta sintiendo realmente.

J I 35_Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

de sus manos)

36. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
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CULSTIONARIO DERS

Version espadola adaptada para adultos de la Ders,

Instruccién: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las sipuientes alinmaciones
Marca en ¢ada frase el numero correspondiente con una X, segin Ia escala que aparccc a

contmuacion e qxas . A — -
Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces | ‘_‘;!i‘i'ﬂ_.——l"
1 2 3 R S— T
=
¥ 1. Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta tnste, enfadado, alegre) _Ll_ __4'
~41 2. Pone atencion a como se siente su hijo/a. X
A } 3 Sabe cuando su hijo’a esta expenimentando una emocion agobiante y fuera de d
control .
\" 4 No tienc ni idea de como se siente su hijo/a, b2 —
)( S Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a. / —d
V1 6 Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo/a. x4
>/ 7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a. w8
J 8 Ledammportancia a lo que su hijo/a esta sintiendo. . |
9 Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente. S/ ‘ ’
_J 10 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si €s g |
/| rabia, si es decepeion.) L
pY 11. Cuando su hijo‘a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a 7 I
se siente de esa manera. o |
)y 12. Cuando su hijo‘a esta frustrado o molesto/a, le da vergienza por que su hijo/a se '
sienta asi /'( |
13 Cuando su hijo’a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. < |!
—~"14 Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones. Y i
15 Cuando su hijo’a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo. >
16 Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy ol
deprnimido’/a. N\
.+ 17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es el adecuado y que ‘
7| es importante X
\/, 18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que ~
\| este haciendo. <
,/4”19, Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control. Pal
\ 20 Cuando su hijo‘a esta molesto/a, su hijo/a puede consepuir hacer las cosas W
/ igualmente. b =i



-

21. Cuando su hijo/n esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
“siente asi.

\

B

22, Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para
conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

23 Cuando su hijo‘a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil.

"24 Cuando su hijo/a esta molesto, cree que ¢l puede controlar su comportamiento.

W

- 25. Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

X 26. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

’*,27. A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto

28. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando esta molesto/a.

29. Cuando su hijo’a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijofa
s¢ sienta de esa manera.

\<y30. Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empieza a sentirse mal con

usted mismo/a.

N 31 Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a

regular esa emocion en su hijo/a.

32. Pierde el control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante.

| 33. Cuando su hijo/a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

\ | 34. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su

hijo/a esta sintiendo realmente.

35 Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

36. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
de sus manos)
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Version espatola adaptada para adultos de la Ders,

Instruccion: Por Favor, indique cuantas veees le pasen las siguientes afirmaciones
Marca en eada frase el numero correspondiente con una X, segun la escala que aparece a

contimuacion ==
" Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces | L.a mayoria de las veces Casi siempre
1 2 3 4 s j
S4H 3 2 )
[ 1(2]3[4]8]
1_Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta tniste, enfadado, alegre) | 1]
2 Pone atencion a como se siente su hijo/a, L X
3 Sabe cuando su hijo‘a esta expenmentando una emocion agobiante y fuera de { |
control. { ‘
4 No tiene m idea de como sc siente su hijo/a. X |
_S_Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a X |
[ 6 Esta atento'a. a los sentimientos de su hijo/a. 4%
| 7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a. X
8. Le¢ da yimportancia a lo que su hijo/a esta sintiendo, v |
9. Se siente confundido‘a sobre lo que su hijo‘a siente. ¥
10. Cuando su hijo‘a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si es ‘ I
rabia, si es decepeion.) | X |
~111. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a , !
se siente de esa manera. X ) | -}
.~ 12 Cuando su hijo‘a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo'a se l I [ |
| sienta asi. X | |
| 13 Cuando su hijo’a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad. l | 1 Y
14 Cuando su hijo’a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones. x| [ 1
15. Cuando su hijo/a esta tniste, cree que estara asi durante mucho iempo. 1 eyt Ui
| 16, Cuando su hijo/a esta molesto‘a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy | T PR
deprimido’a 4 | <
17 Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es ¢l adecuado v que =1 B
¢s importante 3 |
18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alpuna actividad que ' \ | {
este haciendo . | J
19 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente tuera de control x| |
20 Cuando su lnjo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas |

1pualmente
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21. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se siente av ergonzado’/a por que su hijo'a se i | t
siente asi. | {

22 Cuando su hijo'a esta molesto/a, sabe que puede encontrar alguna forma para | | o
conseguir finalmente que su hijo’a se sienta mejor {

23 Cuando su hijo'a esta molesto’a, siente que su hijo’a es una persona déinl r
334 Cuando su hijo’a esta molesto, cree que €l puede controlar su comportamicnto .

5 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto? .

[

Cuando su hijo’a esta molesto a, siente que a su hijo'a le cuesta concentrarse. y
A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo'a cuando esta moicsto 7 |
$. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando esta molestoa.

29. Cuando su hijo’a esta molesto’a, se enfada con usted mismo 3 porque su hijoa
se sienta de esa manera.

30. Cuando su hijo a esta tniste, usted como padre empieza a sentirse mal con
usted mismo’'a

31. Cuando su hijo’a esta de mal humor, c¢ree que salir a recrearse puede ayudar a
regular esa emocion en su hijo/a.

32 Pierde el control del comportamiento de su hijo'a. cuando siente alguna |
emocion agobiante. 1

33 Cuando su hijo’a esta decepcionado. le cuesta pensar sobre cualguier otra cosa r
34. Cuando su hijo’a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su |
hijo’a esta sintiendo realmente.

35. Cuando su hijo’a esta frustrado. siente gue tarda mucho en sentirse mejor. x
" 36. Cuando su hijo’a esta molesto’a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
| de sus manos)

>
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CUESTIONARIO DERS

Version espaiola adaptada para adultos de Ia

Instruccion: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones

Ders,
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gu"c‘o H2

Marca en cada frase ¢l numero correspondiente con una X, segan 1a escala que aparece a

continuacion

Casi nunca | Algunas veces | La mitad de las veces L.a mayoria de las veces
1

2 3

4

Casi skm}n-

-

p—

52

S M

2

=
4]

V| A

1. Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre)

/}‘ 2 Pone atencion a como se siente su hijo/a.

Nxja>

"3 Sabe cuando su hijo/a esta experimentando una emocion agobiante y fuera de
| control.

o

4 No tiene ni idea de como se siente su hijo/a.

5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a.

Z
o~

6. Esta atento’a, a los sentimientos de su hijo/a.

7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a.

[YIAL |1

8 Le daimportancia a lo que su hijo/a esta sintiendo.

9 Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente.

\
\

10 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuiles son sus emociones (si es
l rabia. s1 es decepcion.)

. L11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
| se siente de esa manera.

1 1AL

{ 12. Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se
sienta asi.

|l ————

-Ji' 13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad.

/

<Z-14 Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones.

# 15 Cuando su hijo/a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo.

g

’
6. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy
| deprnnmido/a.

17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que esc sentimiento es ¢l adecuado y que
€s importante.

A

18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que
este haciendo.

19 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

I I -

720, Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas
igualmente.

e p——

#
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31, Cuando su hijo/a esta molestofa, se siente avergonzado/ por qm-:-;m lvijcrl; e 1
siente asl ————— =i :

22 Cuando su hijo/a esta molestola, snhc-qnc puede encontrar alpuna forma v
conscguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

23 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una personadebil. |~ [ ‘1": " e {
24 Cuando su hijo/a esta molesto, cree gue ¢l puede controlar su comportmmiento. /

25 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto? /

e — s Qe

.7V26 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo/n le cuesta concentrarse /
27 A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/n cuando esta molesto | /
/

28 Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir

que su hijo se sienta mejor cuando esti molesto/n.

29 Cuando su hijo/a esta molestofa, se enfada con usted mismo/a porque su hijola /

s¢ sienta de esa mancra ad

30 Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empieza a sentirse mal con /

usted mismo’a

31 Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a /
regular esa emocion en su hijo/a.

32 Pierde ¢l control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna

emocion agobiante. -

—#1 33. Cuando su hijo/a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquicr otra cosa.

14 - Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su

hijo’/a csta sintiendo realmente.

35 Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en Sentirse mejor. -~

36. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parccen desbordantes (escapan |

de sus manos) l l

-
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CUESTIONARIO DERS

Instruccién: Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes afirmaciones.
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Sujeb #9

Version espaiola adaptada para adultos de la Ders,

Marca en cada frase el numero correspondiente con una X, segin la escala que aparcee a

continuacion.

Casi nunca | Algunas veces | La mitad delas veces | La mayoria de las veces

Casi siempre

1 2 3 4

5

54 32 |
1[2]3]4]s

- 1. Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre)

2. Pone atenciéon a como se siente su hijo/a.

X

. 3. Sabe cuando su hijo/a esta experimentando una emocion agobiante y fuera de
control.

A

“4_No tienc ni idea de como se siente su hijo/a.

5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a.

71-6_Esta atento/a, a los sentimientos de su hijo/a,

1 7. Sabe exactamente como se siente su hijo/a.

18 Leda importancia a lo que su hijo/a esta sintiendo.

<
2

4
4‘ 9. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente.

10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si es
rabia, si1 es decepcion.)

_11. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a
se siente de esa manera.

412 Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se
sienta asi.

-13. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarea o actividad.

1 14 Cuando su hijo/a esta enojado, usted pierde el control de sus emociones.

A

o |- Y

-*‘ 15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estara asi durante mucho tiempo.
744

16. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy
deprnimido/a.

17. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento es ¢l adecuado y que

‘| ¢s importante,

j/j‘

18 Cuando su hijo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que
este haciendo.

P

~19. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control.

20 Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

igualmente.
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21. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se

siente asi.
22, Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe que pucde encontrar alguna forma para

conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

33 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil.
24 Cuando su hijo/a esta molesto, cree que ¢l puede controlar su comportamiento.

35 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

6 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo‘a le cuesta concentrarse,

171

>
2
37 A usted le cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando csta molesto

38 Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando estd molesto/a.

29 Cuando su hijo/a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a

s¢ sienta de esa manera.
30. Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre emp!
usted mismo/a.

ieza a sentirse mal con

31. Cuando su hijo/a esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a

regular esa cmocién en su hijo/a.
~32_ Pierde cl control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna

emocion agobiante.
33 Cuando su hijo/a esta decepcionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

34 Cuando su hijofa esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
hijo/a esta sintiendo realmente.

35. Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en senlirse mejor.

36 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (cscapan
de sus manos)
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CUESTIONARIO DERS

Instruccidn: ' ;
Marca en cada frase el numero correspondiente con una X, segun la escala que aparece a

continuacion.

Version espadola adaptada para adultos de Ia Ders.

Por Favor, indique cuantas veces le pasen las siguientes alirmaciones

[('asi nunca ] Algunas veces | La mitad de las veces | La mayoria de las veces

Casi siempre

1 | 2 3 4

S 4
1

5
E,
3

/
5

I

2

1. Tiene claro lo que siente su hijo/a (cuando esta triste, enfadado, alegre)

2. Pone atencion a como se siente su hijo/a.

X}» 3. Sabe cuando su hijo/a esta experimentando una emocion agobiante y fucra de
control.

. No tiene ni idea de como se siente su hijo/a.

5. Le cuesta entender los sentimientos de su hijo/a.

6. Esta atento’a, a los sentimientos de su hijo/a.

~177. Sabe exactamente como se siente su hijo/a,

'8, Le da importancia a lo que su hijo/a esta sintiendo,

1~ 9. Se siente confundido/a sobre lo que su hijo/a siente.

10. Cuando su hijo/a esta molesto/a, sabe reconocer cuales son sus emociones (si ¢s
’f rabia, si es decepcion.)

J 11 Cuando su hijo‘a esta molesto/a, se enfada con usted mismo/a porque su hijo/a \
se¢ siente de esa manera.

(

.12 Cuando su hijo/a esta frustrado o molesto/a, le da vergiienza por que su hijo/a se
- sienta asi.

X

#rl 3. Cuando su hijo/a esta triste, a usted le cuesta terminar alguna tarca o actividad.

W

}d 14. Cuando su hijo’a esta enojado, usted pierde el control de sus cmociones.

pd

j{ 15. Cuando su hijo/a esta triste, cree que estard asi durante mucho tiempo.

16 Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que su hijo acabara sintiéndose muy

Xr depnimido/a.

2 |K

},J 7. Cuando su hijo/a esta molesto/a, cree que ese sentimiento ¢s ¢l adecuado y que
'| es importante.

X

18 Cuando su hi jo/a esta ansioso, le cuesta concentrarse en alguna actividad que
este haciendo.

X

~719. Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que su hijo/a se siente fuera de control,

X

»20. Cuando su hijo/a esta molesto/a, su hijo/a puede conseguir hacer las cosas

X

igualmente




)

f‘fl_ Cuando su hyyo'a esta molesto/a, se siente avergonzado/a por que su hijo/a se
/| siente asi.

'\’ 22 Cuando su hijo/a esta molesto’a, sabe que puede encontrar alguna forma para
' conseguir finalmente que su hijo/a se sienta mejor.

-—

123 Cuando su hijo/'a esta molesto/a, siente que su hijo/a es una persona débil.

24 Cuando su hujo/a esta molesto, cree que él puede controlar su comportamiento.

A28 Se siente culpable de que su hijo se sienta molesto?

26 Cuando su hijo/a esta molesto/a, siente que a su hijo/a le cuesta concentrarse.

28. Cree que no hay nada que pueda hacer para que pueda hacer para conseguir
que su hijo se sienta mejor cuando estd molesto/a.

X

,e 37. A usted l¢ cuesta controlar el comportamiento de su hijo/a cuando esta molesto
H
!

129 Cuando su hijo’a esta molesto/a, se enfada con usted mismofa porque su hijo/a
7| se sienta de esa manera,

»30 Cuando su hijo/a esta triste, usted como padre empi¢za a sentirse mal con
usted mismo/a.

~31. Cuando su hijoa esta de mal humor, cree que salir a recrearse puede ayudar a
regular ¢sa emocion en su hijo/a.

- ps

32 Picrde ¢l control del comportamiento de su hijo/a, cuando siente alguna
emocion agobiante.

33. Cuando su hijo/a esta decepeionado, le cuesta pensar sobre cualquier otra cosa.

34. Cuando su hijo/a esta molesto/a, se da un tiempo para comprender lo que su
¥ hijo’a esta sintiendo realmente.

35 Cuando su hijo/a esta frustrado, siente que tarda mucho en sentirse mejor.

36 Cuando su hijo/a esta molesto/a, sus emociones parecen desbordantes (escapan
de sus manos)

173



6\)3&]’0 + /

GUIADE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRFES DF,
FAMILIA DENISOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAN DEL CENTRO ESCOLAK
COLONIA SAN JOSE,

Entrevistador: l aula ; EQQ;QL) A'Uafoéo Qameg_‘g
Entrevistado (a): _A'I bn (fs S0 'f(e e [ e S
Lugar: Cerlomie Cren Ou() O @

Hora de Inicio: lQ 200 am Iora de Finalizacién: | /: (o am

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADIT del Centro Escolar Colonia San José,

Preguntas:

1. (Como se sintid ¢l dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? [ Qué e genero esa

emogcion? -

& e ¢34+l a 'Sfuf\~\ [ Y '--h("‘f\ \\‘:en\t?
Yeaton do A ¢ SobreVNaWeC X Yes ¢S
S0 ¢ ea Ne 107 Cacle.  S%ec WA [ (fcEtay la
poO< caNes (O3 oy, e OS¢ 1Qe Sienle
;Q"U_)(.‘()ncnn '\e N t‘CL ¢ 0OSeA (o NP-
-\(\ ‘\Cg & Al

2. Y suhijo/a ;Como se ha sentido el dia de ahora? ;Siempre se siente asi su hijo/a? | Qué cree
que le genera esas emociones?
Al __nacedar Qla  E€xcela e
o >
A ) de s <
UL ebLe Qe B 74 \a_escoola. | FA R AAT ) VoR 3
Cavle de¢ WOy oy Se  Sfuapic_Qse o

Loy Vo
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Cudndo su hijo/a logra realizar una tarea o actividad ,Cima se siente usted? ,Clmno se lo

3
oxpresa asu ljo?
r}( 1, el Lo Mue\W oy | et oLl razo l) p,.«
v & J":DU ‘_’b;"buc__ Cf’\) lonte Qo Yy
e € 0 er pn. b o Gl PR RV
v g¢ \¢ Aoy 6!‘(‘(“411 {u( et 1o 0)19“__
v
4. ,Qué estrategias sucle tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones
sucle emplear estas estrategias de auto regulacion?
Lo MVSEALN ) T \\ﬂf\q Ne A2 o D Mo
o [ 1o i
[Qul NeNnae )0 0c.xe cdor  \peyy Ir{-L
:Q).ﬁ)'sl e al\ (\\; WAALS) b I8, el - SV O W)
A2 < A i (V) \(‘LC\L_) Q0% (SN E L) ‘l«" o\
5. ¢Cuindo ocurre un momento dificil de afrontar con su hijofa ;Qué estrategias sucle realizar?
oComo se siente frente a esas situaciones?
Poed Xwee Na - A, SoObvs Welans A Ny
bl v -
")u(’ ello no =€ ~'.\1(\ ANIRIR! S)Lf"‘uu_
<>0 AL oY Q-L’ DCO'\(." (l v'\ R ,"N OU n‘gﬁt"x{. (‘bp)orx
Vio e t)u"“ afev— Doy, A Ve, 32 Sox
\‘Ue‘\*ﬂ UC <“('f"; "i,\. 2 P T S ~) Yrie AgV\e
Q.‘\ (0, R‘(_\f(,u VN ¢ £ 9‘ g(‘u '/I lAl ’—.n-'[' (SR g
rel
6. (Cuindo su hijofa no logra realizar una tarca o actividad {Cémo sc siente usted? ;Como sc

siente su hijo/a? En caso de frustrarse ;Como lo ayuda usted a que siga intentando hacer la

tarca o actividad? ,Como se siente usted frente a ese momento de frustracion?
poCS wn 2 Sie N anck \ Pr’“ oy Sabar
'Ceomo Celfgiane WS n(n N o L) Q%o "‘m\‘
Syt doee  \eo oA N S ool OV 0oa,
loca s Ul gyenany dendo “avcdocmd\ i a
m‘A" kq Q '% “(J\'\éQ " € C»\“(_A. 4 Y207 40 '/()

-
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Apartes Adicionales: \

o i o S>se Ca vy =YOra PP e T !

e Stinas T e mas VoS So0 YN O o5 i

_‘)’iu;'_')_\‘ S o niO AeS V. \ospNoein > S t

e (Wt oy A2 Pl o R s b e s Ao \oan oo !
e o AL o AIS S s 2 o A Sow -~ NI~




177

COL.[")c 5 Su‘\’\(lo HQ

GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DFE
FAMILIA DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR
COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador: —’?ﬁp _P)f'! /}D
Entrevistado (a): Cx(‘\'oéa L\ﬁ o“7 J;In_maaclz.LCLug__

Lugar: ( ‘C[]L‘Q E—ﬁggzp CO Mo au‘\ J/O.ﬁ(

Hora de Inicio: ﬁ\ Hora de Finalizacién: | [ 5HMHO am

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de famiha de
nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:

* 1. ,Cémo se sintio el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ;Qué le genero esa

2. Y su hijo/a ;Cémo se ha sentido el dia de ahora? ;Siempre sc siente asi su hijo/a? ;| Que cree
que le genera esas cmociones?
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1 Cuando su hijo a logra realizar una tarca o actividad (Cémo se siente usted? (Como se lo
cxpresa a su hijo?,
L4

4 Qué estrategias sucle tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones

sucle emplear cstas estrategias de auto regulacion? /
/ - tenko AL Ay d V.39
A% o -2 Tt Sas L ao el /n ma,{%
B v, .

A Lo pared :

N p——

5. ¢Cuindo ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a ;Qué estrategias suele realizar?
iComo se siente frgnte a esas simuaciones? /
j""-‘\m uJe 4, J C?o b O Ol 4 Dt vag L
- I3 —-— —

6. (Cuando su hijo’a no logra realizar una tarca o actividad ;Cémo se siente usted? ;Como s
siente su lu)o ‘a? En caso de fmstﬂrsc i Cémo lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
¢ frustracion?




Aportes Adicionales:
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DE
FAMILIA DE NISOS/AS CON TRAST! ORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEAY TDAH DEL CENTRO ESCOLAR

COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador: J—au(a. ~ng‘ﬂ,n I“\)oroévo Comt\)o«

FEntrevistado (a):

Logar: (Dpntse  Epcntar Cohrnnes /j,MIQ!a»l:

Hora de Inicio: 1] 3 1S om

Hfora de Finalizacién: _| 12 30 am

Objetivo:
mifios/as con trastornos del neurodesarro

Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
llo: TEA y TADII del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:

JCémo se sinti6 ¢l dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ;Qué le genero esa

emocion?
_1/_*3.‘_..7_/_—24~_yf_4/_qr- (e cores Gana—
”~. - . - -
A J""" ')’ﬂd;é;‘v 22 41_/" W S

Y su hijo/a ,C6émo se ha sentido el dia de ahora? ;Siempre sc siente asi su hijo/a? (Qué cree

que le genera esas emociones?
ps : =
L4 * Lo L——&LM !7
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3. Cuando su hijo/a logra realizar una tarea o actividad ;Cédmo se siente usted? ,Codmo se lo
expresa a su hijo?

4. Qué estrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? Jen qué situaciones

sucle emplear cstas estrategias de auto regulacion?

_Pasdinus Lo  calmea 4 Trucfu.séaQL PP
—e P o e P P [= & ‘ﬂvr.zwjé/

A nveake A Ay A ”Vﬂvv— M—cw ?w =)

_M‘ tﬁ& P o ) B st <,

5. ¢Cniando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a (Qué estrategias sucle realizar?
+Cémo sc siente frente a esas situaciones?

WM‘AM_M—

6. (Cuando su hijo/a no logra realizar una tarea o actividad ;Como se siente usted? ;Cémo se
siente su hijo/a? En caso de frustrarsc ;Cémo lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarca o actividad? LCémo_sc siente usted frente a esc momento de frustracion?
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DFE.

FAMILIA DE NIROS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAN DEL CENTRO ESCOLAR

COLONIA SAN JOSE.

TR Y

N e
Entrevistador: _LQ_ ulc S )(.Aﬂ"‘ ¢ L\ A\ Va (‘ncjo CCLN\D_X-.
Fatrevistado (1) <OV \WAOL \ R

Lugar: C@;\m Escor Q-D\Or;ftx Son Nose

Hora de Finalizacion: _10Z4S _am

Hora de Inicio: |05 >0

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
miflos/as con trastornos del neurodesartdllo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas.

1. (Cémo se sintid el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ,Qué le genero esa

emocion?

= Negia
Qg \ﬁSQ ggnamg ¥ Se. rRCOND D ir_ala em\q
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Y su hijo’a JCémo se ha sentido ¢l dia de ahora? ;Sicmpre sc siente asi su hijo/a? ;Qué cree

2,
que le genera esas emociones?

> AQ\%\)Q " A\L%‘L

oAe  Se_OMsls  eiafeis a o
C Sw Won | ane

81 Sienpe €5 19\ 50 leu
<

3¢ gsie '\loﬂg,.'o
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= el

1 Cudndo su hijo’a logra realizar una tarea o actividad [Como se siente usted? [ Como se lo
cxpresa a su hijo?

= ogolo
Sien

™ P

QO_D(/-Q/ ‘

Qs \e Oyudoron

10 Te\Petln Y \céi;o Qee €3 on o _mwy  lind, e
ua‘(\:sl\\ﬁ

+Qué cstrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones
sucle emplear estas estrategias de auto regulacion?

(& s Cuoako Soco \oafo- aleo s
enociOnes  Queo \rux%e \es o =xsefeo

D A\ coda  CoeNs  Men A\ Sa —~

p\ )(Q\OQ‘\'D O oNe e-\QUrf‘o

5. ¢Cuando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo’a (Qué estrategias suele realizar?
LCémo se siente frente a esas situaciones?

Coomds oo X oSS Que Acs ORed. o sne QNetie  eacen.)
sa\s algaz o y le 378> gee (o quiero

6. (Cuindo su hijo/a no logra rcalizar una tarca o actividad ;Cémo s¢ siente usted? (Como s¢
siente su hijo/a? En caso dc frustrarse ;Como lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarca o actividad? ;Cémo se siente usted frente a ese momento de frustracion?

_Vegeenio | TrosNacian

T V:Oocunao e\e- oo e\ Cuedp € ca\PaAn a =\t dodes oo
o\ ape S muaWe €5
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DE

FAMILIA DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR

COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador: PO'JG\ j):r'\affs —*Por l’ :‘ ’ o A&S !'a-

Entrevistado (a): Jaucw T\D\‘ e,

Lugur:f 'QQJ(D exolac po\_gn?a) Q}n :YOSOF d
Hora de Inicio: _}[505 crm  Hora de Finalizacién: 11220 am

Objetive: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifios/as con trastomos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:

1. ,Cémo se sinti6 el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? . Qué le genero esa
emocion? 2 >
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2. Y su hijo/a ;Cémo se ha scntido el dia de ahora? ;Sicmpre sc siente asi su hijo/a? ;Que cree
que le genera esas emociones?
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JCudndo s lijo'a no logra rcalizar una Larca o acli vidad ; Cémo se siente usted” [ Como w«
siemte v hug/a? Ko cawo de frudrarse 1Cdno lo ayuda uded a que sigaintentando hacer Ia
Larca o awmhd' LCiana we uente usted frente a cic maomento dc frustracion?
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GUIADE ENT REVISTA SEMIESTRUC ""Il(AI)A'A PADRES DF.
FAMILIA DE NIROS/AS CONTT IL\STUIN‘_WD."‘ I)I ' T
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Hora de Inicio:

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
niflos/as con trastomos del neurodesarrollo: TEAy TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas
1 (Como se sintid ¢l dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ;Qué le genero esa

emogcion?

mllz{[.k Wudu) ‘)USID

2. Y suhijo/a (Cémo se ha sentido cl dia de ahora? (Siempre se siente asi su hijo/a? (Qué cree
que le genera esas emociones”? <
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Cudndo s hijo s Togra 1ealizar Una tarea o actividad [ Comao se sente nsted? [Clmo se lo
cxpresa a su ho?

'1).‘.1 e hio ey boi v j‘&
Gl b adla u{"ul) a 1)1,[{./); L)t ina
!

4, Qué estrategins sucle tener para regular sus emociones frente a su hujo? (en qué siuaciones

sucle emplear cstas estrategias de auto regulacion? l

{‘-‘In‘ lik LU ')un:[...' ‘(‘L'l"ll/i
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¢ Cuando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo’a (Qué cstrategias sucle realizar?
JComo se siente frente a esas situaciones”
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Cuando so hijo a no logra realizar una tarca o actividad (Como se siente usted’ (Como s¢
siente su hijo a? Fn caso de frustrarse  Como lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarca o actvidad? (Como se siente usted frente 4 cse momento de frustracion”
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DE

FAMILIA DE NIROS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAIl DEL CENTRO ESCOLAR

COLONIA SAN JOSE.
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Entrevistado (a):
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Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEAY TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:
1. ;Cémo se sintid el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ;Qué le genero esa
emocion? - ap . - o
Py simler edikieh e 0T Uk AL prY <%
T 7 comrgdfoomde! i ale | l /e rrclis 21 69—+
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2. Y suhijo’a [Cémo se ha sentido el dia de ahora? ;Siempre sc siente asi su hijo/a? ([ Qué cree
que le genera esas emociones? 4
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hage  Jal i o b 4l ] jrlv A
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1 Cuindo su hijo’'a logra realizar una tarea o actividad ,Cémo se siente usted? ; Codmo se lo
expresa a su hijo? ' 4 g
) ¢ ..J/u(é( /((ly 4 /l( il(érnlﬂ /{ /ey
_____ 7:&' “De)  onf e rqullerd bVl
Ao Al e le 4 A r/’ﬁ,l/’ et €ty
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4

4. (Qué estrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones
sucle emplear cstas cstrategias de auto regulacion?
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5. ¢ Cuando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a {Qué estrategias suele realizar?
;Como se siente frente a esas simaciones?

To iiciad v ___podaried o hallea:
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6. (Cuindo su hijo/a no logra realizar una tarea o actividad ;Cdémo se siente usted? ;Como s¢
sicnte su hijo/a? En caso de frustrarse ;Cémo lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarca o actividad? ;Como se sicnte usted frente a es : momento de frustracion?
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GUIADE ENTREVISTA SEMIFSTRUCTURADA A PADRES DF.
FAMILIA DE NISOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEAY TDAN DEL CENTRO M OLAK
COLONIA SAN JOSE.

.
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Entrevistador: ohG /s m/ Lo iz da= ((aefqins

Entrevistado (a):
Lugar: CC.Q)LO Eﬁco\o ([ Colonin Son &)'s{'
Nora de Inicio: I D3> o Hora de Finalizacién: lO';M S am

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias cmocionales de los padres de familia de
mifios/as con trastomos del ncurodesarrollo. TEA y TADH del Centro Escolar Coloma San José

Prepuntas

1 Como se sintid ¢l dia de hoy que su hijo realizo sus actividades?  Qué le genero csa
emocion”

Da7s A P T e d

2 Y subyos [Como sc ha sentido ¢l dia de ahora? [Siempre se siente asi sy higo 2 Que cree
que le genera esas emociones”
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L
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3 CuAndo su hijo/a logra realizar una tarca o actividad ,Como se siente usted? ,Como se lo
expresa a su hijo?

,.t(‘;'nu/a:(u.(g Con. Pz ———

4. (Qué estrategias suele tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones
sucle emplear cstas estrategias de auto regulacion?

Aio. Jn Qe Can /4 ono

5. ¢ Cuindo ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a ;Qué estrategias sucle realizar?
(Cémo se siente frentc a esas situaciones?

—duele ade (Cho Lo Oina

6. (Cuindo su hijo/a no logra rcalizar una tarca o actividad ;Como se siente usted? ;Como se
siente su hijo/a? En caso de frustrarse ;Cémo lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarea o actividad? ;Cmo sc siente usted frente a ese momento de frustracion?
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DF,
FAMILIA DE NIROS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARKROLLO: TEA Y TDAN DEL CENTRO ESCOLAR
COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador: "Ro'-}a ‘-DONF';S 'ﬁnrl 1“') J)cms-lu
Entrevistado (a): J%’Nj’ ,r/glf(;l ’
Lugar: C . '[ é’oéu,/:’m 94., T ol

Hora de Inicio: 10440 Hora de Finalizacién: )] 200 _cam

Objetivo: Conocer ¢l estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Fscolar Colonia San José

Preguntas:

Cémo se sintié el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? (Qué le genero csa

eu,lyién? / / / , /.

vy 4‘1 ya' a Galle gl  corpproent So <’ den &
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i [4;& A/ e s dir o [ 2 ehe  rLalEse

oy o Cota hazer ofree Jucoas da hé]‘g’

Y su hijo/a ;Cémo se ha sentido cl dia de ahora? ;Sicmpre s¢ siente asi su hijo/a? [Qué cree
que le genera esas anocioneos?
Ll Z Sianalqg:
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Cuéando su hijo/a logra realizar una tarea o actividad ;Como se siente usted? (Cémo se lo
expresa a su huc:? /

-5

+Qué estrategias sucle tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones
suclc emplear estas estrategias de auto regulacion?
» .

& Cuando ocurre un momento dificil de afrontar con su hijo/a ;Qué estrategias suele realizar?
;Coémo se siente frente a esas situaciones?

¢Cuando su hijo/a no logra realizar una tarca o actividad ;Coémo sc siente usted? ;Cémo sc
sicnic su hijo/a? En caso de frustrarse ;Cémo lo ayuda usted a que siga intentando hacer la
tarca o activi ? 4Como sc siente usted frente a ese momento de frustracion?

[¥2any 2,
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Aportes Adicionales:




GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A PADRES DE
FAMILIA DE NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO: TEA Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR
COLONIA SAN JOSE.

Entrevistador: \l (_con\ e m

Entrevistado (a): n‘)ﬁfdf P[n/« [///d Am D( 780»: o J
Lugar: C;n4.~ z‘.swz/ dﬂéoﬂt Saon Sose

Hora deInicio: 11200 oy~ Hora de Finalizacién: _ | 1220 cx

Objetivo: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de
nifios’as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José.

Preguntas:
1. ;Cémo se sintié el dia de hoy que su hijo realizo sus actividades? ,Qué le genero esa

emocion? / >
/-/u.xj /b/m (ca A7~ /"‘ft/x( ey 2°° o ¢ nl)n'b
e 4

2 # i eride
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2. Y su hijo/a ;Cémo sec ha sentido ¢l dia dc ahora? ;Siempre se siente asi su hijo/a? ;Qué cree
que lg genera esas emociones /
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3 Cuando su hgo/a logra realizar una tarea o actividad LComa se sente usted? (Clma se 1D
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4. Qué estrategias sucle tener para regular sus emociones frente a su hijo? jen qué situaciones \
suclc empjear cstas estratepias de auto repulacion”? /
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5. ¢Cuando ocurre un momento dificil de afwmar con su hijo/a ;Qué estrategias sucle realizar?
Como se sjente frente

)/muacn?n o // |
& Sen terfo 8 JPo s miia M Pl [ ad

3 Yer
ﬂznu) e L0 sy clay <32 2 AR
e rrrciig §1/::1- /II//I nﬂ /’; /Mr/J
7///‘.‘( ’ (‘/c v,n‘( Vi

o
d
prorrsa s ast jic 2
7

6 (Cuando su hijoa no logra realizar una tarca o acuvidad (Como se siente usted? (Como se

siente su hujo/a? En caso de frustrarse (Como lo avuda usted a que siza intentando hacer la
tarca o actividad? L Co ¢ pi

v ?o se¢ piente usted frente a ese momgnto de frustracion?
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GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTE DE
NINOS/AS CON TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO: TEA
Y TDAH DEL CENTRO ESCOLAR COLONIA SAN JOSFE.

ot Todill A&“)B"q.

Lugar: Lo Ecooler tof. Seu 9”?—2—/

Hora de Inicio: /0 s AT

Hora de Finalizacién: 1232(5 am.

Objetivo: Conocer el estado actual de las competencias emocionales de los padres de familia de

nifios/as con trastornos del neurodesarrollo: TEA y TADH del Centro Escolar Colonia San José,
Preguntas:

.Los padres de familia cxpresan sus emociones cn las reuniones con usted? ;Qué
emociones suclcn ser mas marcadas o comunes"

,AWA,ZZQ%’AJ

>

2 (Los padrcs se percatan de cémo se sienten sus hijos en el desarrollo de una clase?
F S
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3 JCémo sus padres expresan sus emociones hacia sus hijos cuando ellos logran realizar una

e / A/ L2

4. [Como reaccionan los padres cuando sus hijos empiczan a tener dificultades para realizar

- u:ca"(} L-7¢ lz.aée«) ¢Q¢ Pl zL /M\«/
e D WM-ZB
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5. Y cuando sus alumnos/as empiczan a frustrarse por no poder realizar una tarea, ;Cémo que
estrategia emplea usted cn esta situacion?

= TE R ST T o7 e
V/zlawzmm) Ll %é/éé(ﬁ/é‘-’m‘/

6. Aportan soluciones los padres a sus hijos cuando no logran realizar una tarea? Usted como
Doccn(;. ¢ Qué cstrategias emplea?




e —f— T ———— s A ——
—

——

Aportes Adicionales:

j ; . “ b ! - / -~
LAY P LAel £ aot el s LEzict
AR V210X 2 2ex et ct AL\ e W

vl' ~D a3l fA-’ xuf' /‘.& /1"\.1.." l/’ l_'(\ Cf}) ad “‘szf"l“('n\'

201

e ————




