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INTRODUCCION

La eleccion de una carrera universitaria representa uno de los momentos mas
significativos en la vida de los jovenes, dado que marca el inicio de su trayectoria profesional
y refleja en gran medida, sus intereses, aspiraciones y experiencias personales. Esta decision
no ocurre de manera aislada por el contrario estd influenciada por multiples factores, tanto
internos como externos, que varian segun el entorno social, cultural y familiar del estudiante.
En este marco, el presente estudio se centra en la comparacion de las percepciones entre
hombres y mujeres estudiantes de primer afio; al elegir la carrera de Licenciatura en Psicologia
de la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025. Este
tema es de relevancia para el ambito educativo debido a que permite conocer diferentes
perspectivas de los estudiantes al elegir su carrera universitaria, actualmente no existe un

estudio sobre este tema en el area de Psicologia por lo que la investigacion es novedosa.

La carrera de Psicologia, por su enfoque en el estudio del comportamiento humano y
los procesos mentales suele atraer a estudiantes con motivaciones personales profundas, como
el deseo de comprenderse a si mismos, ayudar a otros o transformar realidades sociales. Sin
embargo, también esta rodeada de estereotipos y prejuicios que influyen en como hombres y
mujeres se acercan a esta disciplina, asi como en la forma en que su entorno percibe su decision
profesional. Por ello, resulta relevante indagar si existen similitudes y diferencias en las razones
que llevan a estudiantes de distintos generos a elegir esta carrera y como estos motivos se

relacionan con sus experiencias previas, habilidades percibidas y expectativas de futuro.

Asimismo, en un contexto donde aun persisten estigmas sociales sobre la figura del
psicdlogo y donde ciertas areas de la Psicologia son culturalmente asociadas con roles de
género, este tipo de investigaciones se vuelve crucial. Comprender cémo influyen en la
decision vocacional permite no solo ampliar la vision que se tiene sobre la disciplina, sino

también fomentar un enfoque mas equitativo e inclusivo desde la formacion profesional.
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En este sentido, el estudio no solo busca explorar las percepciones personales de los
estudiantes, sino también analizar el impacto de los factores socioculturales en su eleccion,
visibilizando los discursos de género que aln prevalecen en el ambito universitario. Al hacerlo,
se espera contribuir al fortalecimiento de politicas institucionales que promuevan la igualdad
de oportunidades, el respeto a la diversidad y la construccion de una cultura académica mas

critica y reflexiva.

Desde esta perspectiva, la investigacion se presenta como una oportunidad para
profundizar en las motivaciones, intereses y expectativas de quienes ingresan a la Licenciatura
en Psicologia y para comprender como se enlazan las vivencias individuales con las
construcciones sociales que influyen directa o indirectamente en las decisiones vocacionales.
Analizar estos aspectos no solo permite enriquecer el conocimiento sobre el perfil del
estudiantado, sino también generar propuestas que favorezcan una formacion méas consciente,

inclusiva y libre de estereotipos.

El documento presenta en el capitulo | la situacion problematica y delimitacion en
donde se describe el problema de investigacion, el enunciado del problema, seguido de las
preguntas de investigacion, lo cual lleva a los objetivos que es lo que se quiere investigar,
también se plantea la justificacion en donde se detalla la importancia de la investigacion, se

muestran los limites y alcances que se pretenden lograr.

En el capitulo Il denominado marco tedrico de referencia se incluyen los antecedentes
del problema donde se muestra una breve historia sobre el tema de investigacién y estudios
académicos similares, al que se plantea en esta investigacion, también las teorias y conceptos
basicos que abordan los componentes tedricos que explican el problema, se presenta el marco
juridico en donde se identifican las leyes que respaldan la investigacion primarias y

secundarias, seguido de la contextualizacion que hace referencia al &rea socio educativa.

En el capitulo 111 se describe el denominado disefio metodolégico detallando el enfoque
de investigacion, cudl es el disefio, el tipo de estudio, disefio de recoleccion que hace referencia

a la estrategia para la obtencién de informacién, la poblacién y muestra a la que va
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dirigida la investigacion, incluyendo las unidades de muestra, se describe la técnica e
instrumento de recoleccién de informacion, se presenta la operacionalizacion de categorias en
donde se detallan conceptos, dimensiones e items que son los que integran el instrumento de
investigacion, en este capitulo también se muestran las estrategias de recoleccion,
procesamiento y analisis de la informacion y las consideraciones éticas, el cronograma y el

presupuesto de la investigacion.

En el capitulo 1V titulado analisis e interpretacion de resultados se presenta la evidencia
recolectada con su respectivo analisis, incluyendo conclusiones y recomendaciones, seguido
de las referencias bibliograficas como soporte y respaldo de la investigacion. Finalmente se
incluyen los anexos que respaldan el trabajo realizado durante el proceso investigativo entre
ellos: el instrumento de recoleccion, el consentimiento informado, documento de

transcripciones y fotografias.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Situacion problematica y delimitacion

En el &mbito de la educacion superior resulta fundamental comprender los factores que
influyen en la eleccién de una carrera universitaria, dado que representa una de las decisiones
mas significativas en la vida de una persona, ya que esta determinada por multiples factores
personales, sociales, culturales y econdmicos. Esta decision no solo define el rumbo académico
y profesional, sino también el desarrollo individual en la sociedad. En este sentido, la
Licenciatura en Psicologia ofertada por la Facultad Multidisciplinaria de Occidente de la
Universidad de El Salvador, ha mostrado histéricamente una mayor representacion femenina
frente a la masculina, reflejando un patrén de género que podria estar vinculado a percepciones
diferenciadas entre hombres y mujeres respecto a esta carrera antes mencionada, esto es porque
la Psicologia podria ser percibida como una profesion mas "femenina™ debido a su enfoque en
las emociones, el cuidado y la ayuda interpersonal, estudios sefialan que los hombres podrian
sentirse menos atraidos por campos tradicionalmente asociados con roles de género

especificos.

La diferencia en la eleccion de esta carrera entre ambos sexos plantea interrogantes
importantes sobre los motivos que influyen en dicha decision, asi como las posibles barreras
culturales o sociales que desmotivan a ciertos grupos a optar por ella, esta situacion toma
relevancia en un contexto donde se promueve la equidad de género y la igualdad de
oportunidades, ya que una distribucion equilibrada en las distintas areas del conocimiento
permite construir una sociedad mas justa e inclusiva. Sin embargo, comprender las
percepciones que hombres y mujeres tienen sobre la carrera de Psicologia es fundamental para
detectar no solo las motivaciones, sino también los prejuicios que puedan estar limitando la

participacion de ciertos sectores en esta disciplina.

Esta problematica subraya la necesidad de comprender a fondo las percepciones
subyacentes que hombres y mujeres tienen sobre la Licenciatura en Psicologia en la
Universidad de El Salvador. Investigar estas diferencias proporciona informacién valiosa para
disefiar estrategias de reclutamiento mas inclusivas, adaptar los planes de estudio para reflejar

la amplitud del campo de la psicologia y fomentar un ambiente académico donde ambos
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géneros se sientan igualmente representados y motivados a desarrollar su potencial en esta

disciplina.

Para profundizar en la problematica el estudio incluirda como poblacion a los 71
estudiantes de primer afio de la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El
Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, durante el Segundo Ciclo del afio

académico 2025, el periodo de duracion aproximado es de seis meses.

1.2 Enunciado del problema

¢ Cudles son las percepciones entre hombres y mujeres que inciden al momento de elegir
la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025?

1.3 Preguntas de investigacion

1.3.1 General

¢ Cudles son las percepciones entre hombres y mujeres que inciden al momento de elegir
la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo 11 2025?

1.3.2 Preguntas Especificas

1. ¢Cudles son las narrativas y experiencias de los estudiantes de primer afio
(hombres y mujeres) de la Licenciatura en Psicologia de la Facultad Multidisciplinaria
de Occidente, Ciclo Il 2025, en relacién a los factores intrinsecos especificos que han

influido en su decisién de optar por esta disciplina antes de ingresar a la universidad?

2. ¢Cuales son las percepciones sociales y culturales asociadas a la figura del

psicologo/a entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio y como se manifiestan
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posibles estereotipos de género que influyen en la percepcion de la Licenciatura en

Psicologia?

3. ¢Cudles son las diferencias entre las expectativas profesionales y las areas de
interés dentro del campo de la psicologia entre los estudiantes de primer afio (hombres
y mujeres) de la Licenciatura en Psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente, Ciclo 11 2025?

1.4 Objetivos de la investigacion

1.4.1 General

OG: Describir las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio al
elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025.

1.4.2 Objetivos Especificos

OEZ1: Analizar las narrativas y experiencias de hombres y mujeres estudiantes de primer
afio de la Licenciatura en Psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il
2025, en relacion con los factores intrinsecos que han influido en su decisién sobre la disciplina

antes de ingresar a la universidad.

OE2: Comparar las percepciones sociales y culturales asociadas a la figura del
psicologo/a entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio, con el fin de identificar

posibles estereotipos de género que influyen en la eleccion de la Licenciatura en Psicologia.

OE3: Identificar las expectativas profesionales y las areas de interés dentro del campo
de la Psicologia entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio de la Licenciatura en
Psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo 11 2025.
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1.5 Justificacion

Existe una diversidad de problematicas en el area de la educacion superior, es por ello
que en esta investigacion se realiza una comparacion de las percepciones entre hombres y
mujeres estudiantes de primer afio; al elegir la carrera de Licenciatura en Psicologia de la
Universidad de El Salvador. Lo cual es importante porque se conocen las opiniones, razones y

motivos personales de los estudiantes para elegir dicha carrera.

La investigacion permite visibilizar las construcciones socioculturales que estan
influyendo de manera diferenciada en los estudiantes segin su género, lo cual contribuye a
reforzar o limitar ciertas opciones profesionales. Analizar sobre este fendbmeno permite generar
datos relevantes que orienten estrategias educativas mas inclusivas y equitativas. Por lo que la
investigacion va dirigida a los estudiantes de primer afio de la carrera de Licenciatura en
Psicologia, de la Universidad de EI Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, lo cual
beneficia a todos los estudiantes del departamento de Psicologia, debido a que brinda
informacién de primera mano sobre las percepciones que tienen hombres y mujeres sobre la

eleccion de esta carrera.

La relevancia del estudio radica en que permite aportar evidencia sobre cémo el género
influye en la eleccién profesional, lo cual es clave para implementar politicas y practicas
institucionales con enfoque de igualdad de oportunidades. Ademas, abre espacios para la
reflexion critica sobre las barreras que enfrentan hombres y mujeres al momento de tomar
decisiones académicas. Por tanto, esta investigacion se convierte en una contribucion
significativa para la promocion de una educacion superior mas consciente, justa y

comprometida con la equidad de género y el desarrollo integral del estudiantado universitario.

Asi mismo, esta investigacion busca dar voz a las experiencias individuales de los
estudiantes, reconociendo que cada eleccién ha atravesado una diversidad de contextos y
realidades. A través de un enfoque cualitativo se espera identificar y describir patrones
comunes y diferencias significativas que enriquezcan la comprension del fendmeno a estudiar,
de esta manera, el estudio no solo aporta conocimiento relevante desde una perspectiva
académica, sino que también facilita la formulacion de propuestas concretas para el disefio de

programas de orientacién vocacional mas sensibles al género.

17



Se espera que los resultados de esta investigacion ayuden a crear espacios educativos
mas inclusivos académicamente hablando, donde cada estudiante pueda elegir su carrera con
libertad basandose en lo que realmente le interesa y le motiva sin sentirse limitado por
estereotipos 0 expectativas impuestas por la sociedad. Asi también los resultados de la
investigacién han de contribuir a futuras investigaciones tanto cualitativas como cuantitativas
en el area de la educacién superior, dado que se proveen analisis fundamentados basados en

teorias y experiencias de los estudiantes universitarios que han optado por esta profesion.

1.6 Limites y alcances

1.6.1 Limites

Limite social: La investigacion se limita a los estudiantes de primer afio de la Carrera
de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de
Occidente, Ciclo Il 2025, por lo que los resultados no son generalizados a otras carreras ni

universidades.

Limite metodoldgico: El enfoque de la investigacién es cualitativo, por lo tanto, se
estudia desde el disefio fenomenoldgico; por lo que se limita a experiencias, valoraciones y

percepciones de los participantes.

1.6.2 Alcances

Alcance académico: La investigacion permite explorar las diferentes percepciones
entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio, al momento de elegir la Carrera de

Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador.

Alcance teorico: Se fundamentan las categorias desde teorias de diferentes autores y

estudios realizados por otros investigadores tanto en el contexto nacional como internacional.
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Alcance metodoldgico: Se analiza en profundidad las percepciones de los estudiantes
de primer afio al elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia, lo que permite realizar una

comparacion por sexo.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO DE REFERENCIA

2.1 Antecedentes del problema

Elegir una carrera universitaria es una decisién importante, debido a que en ella
intervienen factores personales, sociales, culturales y econémicos. Algunos estudios muestran
que hombres y mujeres suelen tener motivaciones y formas de ver esta eleccion de manera
diferente. Esto se relaciona en como se ensefia a las personas a comportarse segun el género y

a los estereotipos que todavia estan presentes en la sociedad.

Dentro del panorama internacional una de las investigaciones que guarda mayor
relacion con este estudio se denomina: Sistema de indicadores para la equidad de género en
instituciones de educacién superior; desarrollada en México en el afio 2010 y resulta
particularmente relevante para el tema abordado, debido a que los autores sefialan como el
género, entendido como una construccion social, influye en las dinamicas dentro del ambito
universitario regulando comportamientos, generando estereotipos y provocando desigualdades

entre hombres y mujeres.

La investigacion revela que aunque la participacion femenina en la educacién superior
ha aumentado considerablemente esto no garantiza condiciones de equidad de género, ya que
persisten desigualdades estructurales como la segregacion disciplinaria con mujeres
concentradas en areas como salud, educacion y en el caso de los hombres en ingenieria y
ciencias aplicadas, sin embargo es notable una menor presencia femenina en programas de
posgrado y en cargos académicos de mayor jerarquia, asi como una limitada participacion en
espacios de toma de decisiones. Como resultado de la investigacion, se disefié un Sistema de

Indicadores que permite analizar las desigualdades de género en cinco dimensiones:

La dimension de entrada se refiere a las condiciones de acceso a la educacion superior,
tales como la tasa de ingreso por sexo y la eleccion de carrera, evidenciando la concentracion
de mujeres en ciertas disciplinas. La dimension de insumo considera los recursos disponibles
una vez que se accede al sistema, incluyendo becas, apoyos institucionales y condiciones
estructurales que favorecen o dificultan la equidad. La dimensidn de proceso examina lo que

ocurre durante la trayectoria académica, como la permanencia, la desercion y el clima
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institucional en cuanto a igualdad de trato. La dimension de resultado evalta los logros
alcanzados, como la titulacion o el acceso a posgrados, donde se observa una menor

representacion femenina.

Finalmente, la dimensién de impacto analiza los efectos a largo plazo, como el acceso
al empleo, cargos de jerarquia y participacion en espacios de toma de decisiones reflejando la
persistencia de brechas de género. Este sistema, basado en enfoques cuantitativos y
cualitativos, busca apoyar a las instituciones de educacién superior en el diagndstico, disefio y
evaluacion de politicas con perspectiva de genero, reconociendo la responsabilidad social de
estas instituciones en la promocion de la igualdad y la transformacién hacia una sociedad mas
justa e incluyente. Este fendmeno se hace evidente en carreras como Psicologia, donde existe

una notable mayoria de mujeres inscritas.

Este Sistema pretende ser un medio para el analisis, la evaluacion o el seguimiento de
las condiciones de equidad de género en las instituciones de educacion superior, asi
como una herramienta que facilite la reflexién en torno a tales condiciones de equidad
de género y un insumo para el disefio de programas y politicas a favor de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres. Los indicadores pueden ser adaptados a las
necesidades de las personas o entidades que los utilizan y a la disponibilidad de

informacién. (Corleto et al., 2010, p. 77)

Con base en lo anterior los autores sostienen que los resultados de su investigacion
indican que las razones para la eleccion de carrera son diversas, desde el interés en la conducta
humana hasta el deseo de ayudar a los deméas o la percepcion social de la profesion. No
obstante, estos patrones de eleccion también reflejan como las estructuras de género
condicionan las trayectorias educativas y profesionales, haciendo visible la necesidad de
politicas que promuevan una mayor equidad en el acceso y participacion dentro de todas las

areas del conocimiento.

En estudios realizados en otras universidades de América Latina como en México y
Peru, se ha encontrado que la mayoria de mujeres eligen la carrera de Psicologia por vocacion
0 por interés en temas humanos, mientras que los hombres suelen fijarse mas en si es facil

encontrar trabajo o si se puede combinar con otras carreras. Esto muestra que la forma en que
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se ve esta profesion esta marcada por las ideas que la sociedad tiene sobre los roles de género,
lo cual puede influir en como los estudiantes experimentan la carrera, si contindan o no y qué

oportunidades tienen como profesionales del area.

Existe otro estudio que se realizo en el afio 2012 en donde el tema principal es: Analisis
de las diferencias de género en la eleccion de estudios universitarios, lo cual se relaciona con
el tema de esta investigacion, en el documento los autores Navarro & Casero (2012) segun los

resultados de la investigacion manifiestan que:

Las chicas eligen principalmente carreras de Humanidades, Ciencias Experimentales,
Ciencias Sociales, Juridicas y de la Salud y sus principales motivos de eleccion son
porque les gusta, por vocacién y para ayudar a otras personas, mientras que ellos se

decantan por estudios técnicos para ganar un buen sueldo (p. 115).

Segln lo expuesto por los autores, se evidencia cuales son las carreras con mayor
demanda segun género y porque se da esta eleccidn, se denota que las mujeres optan mas por
carreras de servicio a los demas y los hombres se enfocan mas en el salario que quieren obtener,

cabe mencionar que esta investigacion se realizé en Espafa.

Otro estudio internacional realizado en México con el tema diferencias entre hombres
y mujeres respecto a la eleccion de carreras relacionadas con atencion a la salud escrito por

Compean et al. (2010) evidencian en su investigacion que:

Las caracteristicas que los hombres y mujeres buscan en las carreras son asociadas a los
roles de género. Los hombres eligen carreras que se relacionan con caracteristicas del
rol masculino como tener dominio sobre los demas, estatus social, obtener puestos
importantes y mayor ingreso; en tanto que las mujeres, apegandose al estereotipo de
género, se interesan por carreras que les permitan desarrollar cualidades femeninas:

preocuparse por el cuidado y bienestar de los demas. (p. 16)

Lo anterior indica que la sociedad tiene gran influencia en las decisiones que toman

hombres y mujeres, en relacion a la carrera universitaria que eligen.
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Al hacer referencia a investigaciones nacionales relacionadas con el tema, la que
presenta mayor similitud es una investigacion realizada en el afio 2015, titulada: Los intereses
personales y la seleccion de carreras de los estudiantes de nuevo ingreso de la Universidad
Catolica de El Salvador, segin Menéndez (2016), “se concluyo6 que la vocacion personal hacia
la profesion prevalece entre los estudiantes para elegir su carrera universitaria” (p. 111). Lo
anterior denota que los estudiantes tomaron decisiones acertadas en cuanto a que carrera elegir,
en todo caso las decisiones deben basarse en la vocacion personal de cada estudiante, para lo

cual la mayoria de las veces se necesita una evaluacion.

En lo que compete especificamente a la Facultad Multidisciplinaria de Occidente de la
Universidad de El Salvador, se han desarrollado escasas investigaciones que analizan las
diferencias entre hombres y mujeres al momento de elegir la carrera de Psicologia. La ausencia
de estudios con enfoque de género limita una comprension amplia de los factores que inciden
en la eleccion profesional. Por esta razon, resulta necesario impulsar investigaciones que
incorporen la perspectiva de género, con el fin de comprender de manera profunda las
motivaciones del estudiantado y favorecer procesos de orientacion vocacional justos e

igualitarios.

2.2 Teorias y conceptos basicos

En este apartado se menciona sobre los componentes tedricos a los que hace referencia
la investigacion en donde se trata de explicar el problema, sus categorias y también se detallan

los principales conceptos basicos inmersos en la investigacion.

2.2.1. Percepciones entre hombres y mujeres al elegir la Carrera de Psicologia

El término percepcion se entiende en palabras comunes como la interpretacion personal
que se le da a una determinada situacion, en todo caso todos los seres humanos tienen una
percepcion diferente de las cosas. Partiendo de un concepto mas profesional la percepcion

segun Vargas (2014) se entiende:

como el proceso cognitivo de la conciencia que consiste en el reconocimiento,

interpretacion y significacion para la elaboracion de juicios en torno a las sensaciones
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obtenidas del ambiente fisico y social, en el que intervienen otros procesos psiquicos

entre los que se encuentran el aprendizaje, la memoria y la simbolizacion. (p. 48)

Esto indica que la percepcion que se interpreta sobre algo se forma a partir del

conocimiento que se tenga, experiencias e ideas, que tienen relacion con el aprendizaje previo.

Con base en lo anterior las percepciones que tienen los hombres y mujeres sobre la
carrera de Psicologia son diferentes, asi también la forma de interpretar las emociones y
sentimientos, sin embargo, las diferencias en cuanto a prioridades, preferencias, intereses y
ocupaciones se deben al moldeamiento por un contexto sociocultural donde se integra: familia,
educacion, politica, entre otros. La trascendencia de la cultura de género es que no solo define
como ha de ser la division de trabajo, sino que va mas alla practicando ejercicios de poder
mediante la determinacion de caracteristicas exclusivas a uno y otro sexo en el aspecto afectivo,
psicolégico y moral, segin Lamas (2000), “La cultura marca a los sexos con el género y el

género marca la percepcion de todo lo demas: lo social, lo politico, lo religioso y lo cotidiano™

(p. 4).

Las ideas a las que hace referencia el autor en la cita anterior se relacionan con las
percepciones que tienen los hombres y mujeres al elegir la carrera de Licenciatura en
Psicologia. Ambos son diferentes en el a&rea emocional y mental al estudiar esta disciplina, pero
las diferencias en sus motivaciones, intereses 0 expectativas se explican por el contexto
sociocultural en el que se han desarrollado como seres humanos, incluyendo la influencia de la
educacion y otros factores sociales. Sin embargo, la cultura de género asigna roles y
caracteristicas especificas a cada sexo, lo que puede influir en la forma en que se valora la
carrera 0 se construye la identidad profesional. En este sentido, el género no solo afecta la
eleccion vocacional, sino también la percepcion que los estudiantes tienen de su entorno

académico, social y futuro laboral.

2.2.2 Las narrativas y experiencias de hombres y mujeres estudiantes de primer afio de

la Licenciatura en Psicologia

Para profundizar en el estudio se debe conocer las narrativas y experiencias de los
estudiantes al elegir su carrera universitaria, para ello es necesario conceptualizarlos, por lo

que segun el autor Galarce (2003), “las narrativas proveen la estructura para organizar
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pensamientos, motivaciones, memorias y experiencias de la vida” (p. 12). Lo mencionado por
el autor es lo que se quiere llegar a conocer de cada estudiante. En cuanto a las experiencias
Jara (n.d.) manifiesta que “las experiencias son procesos vitales y tnic0s: expresan una enorme
riqueza acumulada de elementos y, por tanto, son inéditos e irrepetibles” (p. 3). En base a lo
anterior a través de la expresion de las narrativas y experiencias de los estudiantes se conoce

los motivos que han llevado a cada uno a su eleccion profesional.

Es importante tomar en cuenta las narrativas y experiencias de hombres y mujeres que
optan por estudiar la Licenciatura en Psicologia, esto permite analizar como se construyen las
primeras percepciones sobre la carrera, como se transforma la identidad estudiantil y de qué
manera el género influye en sus vivencias académicas y emocionales. Segun, Kantor citado en
Badano et al. (2018) sefialan que en la adolescencia y juventud hay efectivamente, un drama.
“Es el drama de quien ni siquiera sabia que en la vida ha de tomarse un rumbo y ahora tiene

que elegir el suyo” (p. 468).

Lo anterior denota cOmo en ciertas etapas de la vida, la persona se enfrenta al dilema
de tener que elegir un rumbo, algo que antes desconocia. Esta toma de conciencia genera un
conflicto interno especialmente en el &ambito educativo, donde se espera que los jovenes tomen
decisiones significativas sobre su futuro. Ademas, la percepcion de este proceso puede variar
entre hombres y mujeres, segun los roles de género impuestos socialmente, lo que influye en

sus elecciones y en la forma en que construyen su identidad personal y profesional.

2.2.3 Influencia de los factores intrinsecos en la decisién respecto a la profesionalizacién

Los factores intrinsecos se refieren a los aspectos o caracteristicas internas de cada ser
humano, estos son: deseos de superacion, objetivos personales, vocacion, pensamientos,
comportamientos, ideales, creencias, por lo que en este apartado es importante mencionar que
segin Acosta citado en Cano (2020), “la motivacion intrinseca es un elemento esencial en la
determinacion de elegir tal o cual profesion y esto permite en el estudiante un mayor
rendimiento” (p. 141). Lo anterior hace referencia a una carrera que sea del agrado del
estudiante, en la cual se visualice en ella como profesional, al lograrse esto se crea una
satisfaccion personal que hace que el estudiante se desenvuelva mejor en el area que elige y

por consiguiente le convierte en un ser productivo.
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Los deseos de superacion son aspiraciones personales que impulsan al estudiante a
alcanzar las metas propuestas, a obtener nuevos conocimientos y ponerlos en practica, mejorar
el desarrollo de habilidades y asi lograr culminar su carrera universitaria, posicionarse en un
trabajo digno y estable, estos son algunos ejemplos de superacion, cabe mencionar que cada
persona tiene una percepcion diferente de superacion, ademas los objetivos personales que se

plantea son con base en sus propias necesidades y deseos.

Es importante mencionar que al momento de elegir una carrera universitaria se tomen
en cuenta gustos personales, preferencias, aptitudes y actitudes, debido a que son diferentes
para cada estudiante y antes de tomar una decision lo ideal es contar con orientaciéon y
evaluacion profesional para optar por la carrera mas idonea segun las capacidades de cada

persona.

2.2.4 Percepciones sociales y culturales asociadas a la figura del psicélogo y psicéloga

A partir de la definicion de percepcion se desligan otros términos como la percepcion
social y cultural que se comprende como una forma en que las personas interpretan la realidad

social.

La Psicologia ha generado también el concepto de percepcion social para designar a
aquella percepcion en la que influyen los factores sociales y culturales y que tiene que
ver tanto con el ambiente fisico como social; en realidad, la percepcion humana es social
y se estructura con los factores sociales y culturales. De hecho, lo que finalmente hacen
es abordar otros aspectos sociales como las creencias, las actitudes, las opiniones, los

valores o los roles sociales. (Vargas, 2014, p. 53)

En fin, al referirse a este término se hace alusién a que toda interpretacion generada por

una persona, es una percepcion social.

Actualmente persisten percepciones negativas hacia la figura del psicologo ya que
muchas personas muestran cierta resistencia a reconocer su papel profesional en la sociedad.
Esta actitud puede estar influenciada por experiencias previas desfavorables o por el temor a

compartir aspectos personales que generen sentimientos de vulnerabilidad, desconfianza o

26



juicio social. Sin embargo, es importante considerar gque en numerosos casos el
acompafiamiento psicoldgico resulta esencial para fortalecer la salud mental y contribuir a una

mejor calidad de vida.

El origen de estos estereotipos distorsionados acerca de la profesion reside, de hecho,
en los medios de comunicacién. De forma mas especifica, se encuentra en las peliculas
y en los programas de television. Lamentablemente, la representacion que casi siempre

se presenta de los psic6logos es sumamente limitada. (Tovar, 2019, p. 4)

Esto indica que se tiene una percepcion limitada y confusa a nivel social sobre lo que
implica el area de la Psicologia. Pese a lo antes expuesto, cabe mencionar que existen
percepciones positivas en donde se reconoce el papel del Psicélogo/a como un profesional de
la salud mental, las personas acuden con la intencion de ser orientadas en algun aspecto
psicoldgico o emocional de la vida. Las percepciones sociales y culturales sobre la labor del
Psicologo/a son diversas y en ocasiones complejas ya que cada individuo construye su propia
vision basada en experiencias, creencias y contextos particulares. Por esta razon, es
fundamental que los profesionales de la Psicologia trabajen de manera colaborativa para
clarificar su rol y asi visibilizar ante la sociedad la relevancia de esta disciplina en los distintos

ambitos de la vida humana.

2.2.5 Estereotipos de género

Al hacer referencias a estereotipos de género el autor Pineda (2019), lo define como la
“Rigidizacion de ciertas ideas/representaciones. Los estereotipos de género determinan el ser
subjetivo femenino/masculino como asi también la forma de relacionarse con el otro género”
(p. 7). El autor explica que los estereotipos de género son ideas fijas y limitantes sobre como
deben comportarse hombres y mujeres. Estas ideas no solo afectan la identidad de cada género,
sino también la manera en que interacttan entre ellos, imponiendo roles y comportamientos

esperados que restringen la libertad individual.

En la literatura uno de los estereotipos comunes en la sociedad respecto a la carrera de
Psicologia es que se trata de una profesion para mujeres ya que se asocia con cualidades como

la empatia y el cuidado, tradicionalmente atribuidas al género femenino. Esto puede generar
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que los hombres la perciban como una opcion poco masculina. Ademas, persiste la creencia
que las mujeres eligen esta carrera por evitar las ciencias exactas, lo cual minimiza la
rigurosidad cientifica que implica la Psicologia. Asi mismo se suele subestimar el rol del
Psicologo frente a otras profesiones de la salud, especialmente cuando lo ejerce una mujer, lo
que refleja un sesgo de género que desvaloriza su aporte profesional. Estos estereotipos limitan
la diversidad dentro del campo y perpetlan visiones reducidas tanto de la carrera como de

quienes la eligen.

Segun, Garcia citado en Santa Cruz (2020). “Existen carreras universitarias que son
sefialadas como propias o innatas del género masculino y otras del género femenino estas son
catalogadas asi de acuerdo con las cualidades o caracteristicas atribuidas a cada sexo” (p. 1).
La afirmacion anterior refleja cdmo, en la sociedad, aun persisten ideas que clasifican ciertas
carreras como propias del género masculino y otras del femenino basandose en caracteristicas
que se atribuyen tradicionalmente a cada sexo, por ejemplo, se sostiene culturalmente que los
hombres son mas racionales, fuertes y decididos, lo que los orientara hacia profesiones como
la ingenieria, la arquitectura o la politica. En cambio, se espera que las mujeres sean sensibles,
empaticas y cuidadoras, lo que las vincula con carreras como la Psicologia, la docencia o la
enfermeria. Esta forma de pensar limita las decisiones individuales y refuerza estereotipos de

género que no se ajustan a la realidad social, ni a las capacidades y habilidades de las personas.

2.2.6 Expectativas profesionales y areas de interés dentro del campo de la Psicologia

Las expectativas profesionales desempefian un papel fundamental en la formacién y
desarrollo de los estudiantes, debido a que orientan las metas y decisiones que cada individuo
toma a lo largo de su trayectoria académica. Por lo que al hablar de expectativas profesionales
es importante mencionar que en cada estudiante es diferente, debido a su area de interés al
momento de ejercer, es por ello que se debe definir con exactitud el concepto como tal, de
acuerdo con la perspectiva del autor Vila (2024), “se puede definir que las expectativas
profesionales son consideradas como esperanza o probabilidad de alcanzar una meta concreta,
se caracterizan por ser dindmicas al verse influidas por factores tanto personales y del entorno
del individuo” (p. 1).
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El autor considera como la esperanza o probabilidad que una persona tiene de alcanzar
una meta concreta en su vida laboral. Estas expectativas no son fijas, sino que se caracterizan
por ser dindmicas ya que cambian y se adaptan a lo largo del tiempo. Sin embargo, esto ocurre
porque estan influenciadas por diversos factores tanto personales como del entorno. Entre los
factores personales se incluyen los intereses, habilidades, motivaciones y experiencias de cada
individuo, mientras que los factores externos son: el contexto familiar, social, educativo y las
condiciones del mercado laboral. De esta manera, las expectativas profesionales reflejan una
combinacion de las caracteristicas propias de la personay las oportunidades o limitaciones que

le brinda su entorno.

Las expectativas profesionales hacen referencia a los objetivos planteados por cada
estudiante en relacion a la carrera que eligen, en este caso al campo de la Psicologia. Toda
persona que inicia su etapa universitaria quiere culminar con éxito su carrera y luego obtener
un trabajo en donde se desarrolle como tal y lograr realizarse en el area profesional, cumpliendo

los objetivos que se planted al inicio de la carrera por la cual opt6.

En cuanto a las areas de interés dentro del campo de la Psicologia existen varias, las
mas comunes son: el area clinica, la cual segin la Federacion Europea de Asociaciones de

Psicologos (2003) dice que:

La Psicologia Clinica es un campo de especializacion de la Psicologia que aplica los
conocimientos y técnicas de ésta al estudio del comportamiento anémalo, aquél que
supone algun trastorno para la propia persona y/o para otros. El estudio del
comportamiento por parte de la Psicologia Clinica se interesa principalmente en
establecer un psicodiagnostico, cara a identificar el trastorno, en analizar la condicion
psicopatoldgica, cara a una explicacion, y en llevar a cabo un tratamiento, cara a

remediar el problema y, en su caso, prevenirlo. (p. 2).

Otros estudiantes optan por el area educativa, la cual se encarga de brindar un analisis
de como los estudiantes adquieren conocimientos y habilidades y asi crear estrategias
pedagdgicas para mejorar el rendimiento de los estudiantes y a la vez lograr entornos de
aprendizaje mas efectivos, para mayor claridad el autor Macazana et al. (2021) manifiestan que

“la psicologia educativa es la rama de la psicologia relacionada con el estudio cientifico del
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aprendizaje humano. EIl estudio de los procesos de aprendizaje, tanto desde perspectivas
cognitivas como conductuales” (p. 5). Lo que quiere decir que se enfoca en los procesos

mentales y el comportamiento del estudiante.

La Psicologia Organizacional es otra de las areas de la Psicologia y esta se centra en el
funcionamiento de una organizacion, empresa o institucion, vela porque se cumplan los
objetivos y exista un mejor funcionamiento en las organizaciones, En cuanto a la labor del

psicdlogo en el area los autores de los Santos de Dios et al. (2024) dicen que:

Se centra en velar por el bienestar del capital humano de la organizacion, estando
siempre atento al comportamiento y actitudes de las personas, a partir de esto el
psicologo analiza cual es la cultura organizacional, es decir, los valores, las costumbres,

y las reglas que conforman la mentalidad que tiene la organizacion. (p. 5)

También esta la Psicologia Social la cual constituye un campo de estudio esencial para
comprender las complejas relaciones humanas y los fenémenos que emergen en la interaccion
social. Esta disciplina se centra en analizar como los individuos se relacionan entre si, como se
construyen y transforman los vinculos y cdmo las précticas cotidianas compartidas influyen en
la dindmica grupal y comunitaria. En este sentido, Luis Amigo Fundacion Universitaria (2005)
sostiene que “La Psicologia Social es un campo de saber, especializado en las tramas vinculares
humanas, su tarea especifica consiste en dar cuenta de aquello que acontece cuando los seres
humanos interactian o tienen practicas cotidianas conjuntas” (p. 1). Esta perspectiva evidencia
la importancia de estudiar no solo las acciones individuales, sino también los contextos y las
estructuras sociales que moldean dichas interacciones, ofreciendo herramientas para

comprender de manera mas profunda los procesos sociales que configuran la vida en sociedad.

Otra de ellas es la Psicologia Comunitaria que se enfoca en la interaccién y el desarrollo
de los grupos y comunidades, buscando generar cambios sociales significativos y duraderos.
Esta disciplina estudia como los individuos se organizan colectivamente para identificar
problemas, establecer prioridades y trabajar hacia soluciones concretas que beneficien a la
comunidad en su conjunto. Ademas, enfatiza la importancia de reforzar los logros alcanzados
por pequefios que sean, como parte de un proceso continuo de motivacion y crecimiento

colectivo. En este contexto, Montero (1984):
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Plantea los principios fundamentales que guian la practica de la Psicologia Comunitaria:
centralizacion en el grupo del inicio, control, direccion y realizacion del desarrollo;
prioridad, que consiste en el sefialamiento por el grupo de las necesidades a atacar,
estableciendo su jerarquizacion; realizacion, es decir, la obtencion de logros concretos
inmediatos que permitan alcanzar la meta ultima: el cambio social; y finalmente, el
principio de los estimulos, consistente en reforzar de manera especifica cada logro

alcanzado por pequefio que sea. (p. 399).

Estos principios reflejan la importancia de la participacion del grupo, la planificacién
estructurada y el reconocimiento de los avances obtenidos como elementos esenciales para

promover transformaciones efectivas dentro de la comunidad.

La Psicologia Clinica aplicada al &mbito forense constituye un area especializada que
combina conocimientos psicoldgicos con procedimientos legales, con el fin de aportar
informacion relevante a los procesos judiciales y proteger los derechos de las personas
involucradas. Esta disciplina se enfoca en comprender y evaluar los factores psicoldgicos que
influyen tanto en victimas como en acusados y testigos, contribuyendo asi a la toma de

decisiones mas justas y fundamentadas dentro del sistema judicial. Segun Martinez (2009):

Las principales tareas de la Psicologia Clinica aplicada a la psicologia forense consisten
en la evaluacion de dafos a las victimas de delitos, la evaluacion del estado mental de
los acusados para establecer la posible imputacion de los hechos delictivos y en su caso
asesorar al tribunal sobre el tipo de pena o tratamiento impuesto en caso de ser
declarados culpables, y la evaluacion de la competencia de los testigos y victimas para
declarar. (p. 317).

Esta definicion evidencia la complejidad de la labor del psicologo forense, quien debe
realizar analisis rigurosos, objetivos y éticamente responsables, permitiendo que el sistema
judicial cuente con informacidn precisa sobre el estado mental y la capacidad de las personas

involucradas en los procesos legales.

El campo de la Psicologia es amplio y ofrece diversas oportunidades de desarrollo
profesional, ya que permite que las personas se especialicen en distintas areas segun sus
intereses y habilidades. Sin embargo, la manera en que hombres y mujeres proyectan su carrera

puede variar y estas diferencias suelen estar influenciadas por el contexto social, las
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expectativas personales y el conocimiento sobre las posibles aplicaciones de la Psicologia.
Ademas, factores como las experiencias previas, el entorno familiar, las oportunidades de
formacién academica y las condiciones del mercado laboral en El Salvador también influyen
en las decisiones profesionales. Todo esto determina no sélo la eleccion del area de
especializacion dentro de la Psicologia, sino también como cada individuo se desarrolla y
enfrenta los retos de su profesion, contribuyendo al bienestar de las personas y de la comunidad

en general.

2.3 Marco juridico

En este apartado se detallan los articulos que tienen relacién juridica con las categorias
de esta investigacion, haciendo referencia primeramente a las leyes primarias y luego a las

leyes secundarias.

2.3.1 Constitucion de la Republica de El Salvador (primaria)

Como ley primaria y fundamental en el pais se tiene La Constitucion de la Republica,

la cual contiene los derechos y deberes de todo ciudadano salvadorefio.

Se establece en su Art. 3: “todas las personas son iguales ante la ley. Para el goce de los
derechos civiles no podran establecerse restricciones que se basen en diferencias de
nacionalidad, raza, sexo o religion”. (Asamblea Legislativa de El Salvador, 1983, p. 2). En este
sentido se relaciona la investigacion con la igualdad ante la ley que existe entre hombres y

mujeres.

Segun la ley primaria, Constitucion de la Republica de EI Salvador en el articulo 6 dice:

Toda persona puede expresar y difundir libremente sus pensamientos siempre que no
subvierte el orden publico, ni lesione la moral, el honor, ni la vida privada de los demaés.
El ejercicio de este derecho no estara sujeto a previo examen, censura ni caucion; pero
los que haciendo uso de él infrinjan las leyes, responderan por el delito que cometan.
(Asamblea Legislativa de El Salvador, 1983, p. 2).
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El articulo numero 6 de la Constitucion de la Republica de El Salvador tiene relacién
con el tema de investigacion debido a que la expresion de las percepciones de hombres y
mujeres estudiantes del primer afio de la Licenciatura en Psicologia seran de forma verbal, por

lo que se aplica el derecho a la libre expresion al que hace referencia la ley.

En la Seccion Tercera, denominada Educacion, Ciencia y Cultura, la Constitucién de la
Republica de El Salvador en el Articulo 53 establece que: “El derecho a la educacion y la
cultura es inherente a la persona humana; en consecuencia, es obligacion y finalidad primordial
del Estado su conservacion, fomento y difusion”. (p. 11). Este enunciado reconoce que la
educacion y la cultura son derechos fundamentales, es decir, forman parte de la dignidad y
naturaleza de cada ser humano, sin importar su sexo, edad, condicion social, origen u otras
caracteristicas. Al calificarlos como inherentes se establece que toda persona nace con el
derecho de ser educada y a participar en la vida cultural de su pais.

Como consecuencia de este principio se impone al Estado la responsabilidad de
garantizar estos derechos, es decir, no basta con permitir la educacion, si no que el Estado debe
de protegerla, promoverla activamente y asegurar que la educacion llegue a todos los sectores
de la poblacion salvadorefia, esto incluye asegurar el acceso equitativo a la educacion y

eliminar cualquier tipo de barrera, como discriminacién que impide el ejercicio de este derecho.

2.3.2 Ley General de Educacion (secundarias)

La educacion es un elemento fundamental para el desarrollo de las personas y de la
sociedad. A través de ella se transmiten valores, conocimientos y habilidades que ayudan a
formar ciudadanos responsables. La Ley de Educacion tiene como finalidad el desarrollo
integral del estudiante, en una sociedad donde prevalezca la igualdad, el respeto y la justicia.
En donde todos puedan tener acceso a la educacion, es por ello que la Ley General de
Educacion en su Art. 1 manifiesta que: “La educacion es un proceso de formacion permanente,
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana,
de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes”. (p.1). Este articulo se relaciona con la
investigacion debido a que incluye algunos aspectos de las categorias como el area cultural y
social, de las cuales el estudiante se vuelve parte respetando sus derechos como los de sus

comparieros y cumpliendo con sus deberes como estudiante y futuro profesional.
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2.3.3 Ley de Educacion Superior

La educacion superior desempefia un papel esencial en la formacion profesional y
personal de los individuos al brindarles las herramientas necesarias para contribuir al desarrollo

social y econdmico del pais. Promoviendo la igualdad y el acceso a la educacion.

La Ley de Educacidn Superior en su articulo 37 parrafo numero 3 expresa literalmente:
“A ningun estudiante se le negara la admision por motivos de raza, sexo, nacionalidad, religion,
naturaleza de la union de sus progenitores o guardadores, ni por diferencias sociales,
economicas o politicas” (p. 9). En este articulo se evidencia la igualdad que existe en el area
de educacion superior para todos los estudiantes, 1o que quiere decir que todos tienen las

mismas oportunidades para optar por la carrera universitaria que mas sea de su agrado.

Ademas de las leyes antes mencionadas todo profesional de la salud mental debe regirse
bajo el Reglamento Interno del Consejo Superior de Salud Publica de la Junta de Vigilancia de
la Profesion en Psicologia, el cual establece las normas y procedimientos que rigen la préactica
profesional, también el Psicologo/a debe cumplir lo establecido en el Cddigo de Etica de la
Profesion en Psicologia el cual tiene como objetivo regular el ejercicio profesional de los

Psicologos buscando calidad en la atencion y garantizando los derechos de los pacientes.

2.4 Contextualizacion

El anélisis de las percepciones de hombres y mujeres al momento de elegir una carrera
universitaria permite comprender como influyen diversos factores personales, sociales y
culturales en la toma de decisiones académicas. En el caso especifico de la Licenciatura en
Psicologia, estas diferencias de percepcidn se evidencian en las motivaciones, expectativas
profesionales y niveles de identificacion con la disciplina, particularmente entre los estudiantes

que inician su formacion.

Desde una perspectiva mas amplia se reconoce que las decisiones formativas estan
determinadas no solo por intereses individuales, sino también por construcciones sociales que
varian segun el género. Por esta razdn, explorar dichas percepciones resulta fundamental para

identificar patrones comunes y desiguales entre hombres y mujeres, asi como para comprender
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el impacto de factores como los estereotipos de género, las aspiraciones personales y el entorno

educativo en el proceso de eleccion profesional.

Este fendmeno adquiere especial relevancia en el contexto universitario donde la
equidad de acceso y las condiciones para el desarrollo académico deben estar garantizadas. Sin
embargo, el estudio de estas percepciones ofrece una oportunidad para reflexionar sobre como
las ideas preestablecidas condicionan las decisiones formativas y en consecuencia influir en la
construccién de la identidad profesional desde el inicio de la carrera. Esta identidad tiene un
efecto directo en el compromiso, la motivacion y la proyeccién a futuro del estudiantado dentro
del campo de la Psicologia.

En este sentido, la investigacion se dirige a los 71 estudiantes de primer afio de la carrera
de Licenciatura en Psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente de la Universidad
de El Salvador, durante el Ciclo 11 del afio 2025, de los cuales 9 estudiantes son hombres y 62
son mujeres. Este grupo de estudiantes representa una poblacion clave para comprender las
diferencias de percepcion entre géneros y las implicaciones que estas tienen en su proceso

formativo.
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CAPITULO I11: DISENO METODOLOGICO

3.1 Enfoque de la investigacion

El enfoque de la investigacion es cualitativo debido a que se busca describir, analizar
comparar e identificar las percepciones de los estudiantes al momento de elegir la carrera de
Licenciatura en Psicologia, es importante mencionar que segin como manifiesta el autor
Sampieri et al., (2014), este enfoque “Utiliza la recoleccion y analisis de los datos para afinar
las preguntas de investigacion o revelar nuevas interrogantes en el proceso de interpretacion”
(p. 7). Con base en lo anterior este enfoque busca comprender, de manera profunda los puntos

de vista de los estudiantes.

3.2 Disefio de la investigacion

El disefio de la investigacion es fenomenoldgico porque pretende explorar y describir
las percepciones de las personas a las que va dirigida la investigacion, es primordial hacer
énfasis en el concepto sobre este disefio segun el autor Moustakas (1994), el cual manifiesta
que “la investigacion fenomenoldgica tiene como propodsito comprender y describir las
experiencias de los participantes desde su perspectiva subjetiva, permitiendo interpretar los
significados y la esencia de las vivencias de los individuos” (p. 86). Esta aproximaciéon se centra
en como los participantes dan sentido a sus percepciones y en como la fenomenologia permite
analizar los significados que emergen de ellas, méas alla de datos cuantificables, proporcionando

una vision profunda y contextualizada sobre el fendbmeno en estudio.

3.2.1 Tipo de estudio

El tipo de estudio de la presente investigacion es descriptivo, porque busca describir
situaciones especificas en el ambito educativo del nivel superior, asi como lo menciona
Sampieri (2014), en su libro Metodologia de la Investigacion “con los estudios descriptivos se
busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,

comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis” (p. 92).
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Es por ello que este tipo de estudio es el indicado para la investigacion porque permite obtener

una informacién detallada desde diferentes dimensiones sobre el problema que se investiga.

Ademas, este tipo de estudio permite observar y describir con detalle lo que ocurre en
el contexto educativo, sin intervenir ni modificar las condiciones existentes. Gracias a ello, se
puede conocer de forma clara las caracteristicas, comportamiento y situaciones reales que viven
los estudiantes, sin embargo, ayuda a entender mejor el problema que se quiere investigar desde
diferentes puntos de vista. También permite identificar los aspectos importantes que en
ocasiones no se observan a simple vista, pero influyen en el desarrollo del proceso educativo.
En otras palabras, el enfoque descriptivo ofrece una vision amplia y ordenada de la realidad, lo
cual es fundamental para analizar el contexto con mayor profundidad y sentar bases para futuras

propuestas y mejoras educativas.

3.2.2 Disefio de recoleccién

Al hablar de disefio se hace referencia a la estrategia para la obtencion de informacion,
por lo que para este caso en particular el disefio de recoleccion de la informacion es transversal,
porque al momento de la recoleccion de la informacion el investigador tendré contacto una sola
vez con los sujetos de investigacion, tal como se manifiesta en metodologias de la investigacion
“Disefios transeccionales (transversales) Investigaciones que recopilan datos en un momento
Unico” (Sampieri et al., 2014, p. 154).

La busqueda de la informacion para el desarrollo de la investigacion es de forma
bibliogréafica y de campo. Bibliografica porque se realiza un proceso de recoleccion de
informacidn relevante del tema a través de multiples fuentes de investigacién, permitiendo asi
localizar las referencias como libros, articulos, que sean los iddneos y tengan relacion con el
tema de investigacion. De campo porque los investigadores interactian directamente con los

sujetos de investigacion.
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3.3 Poblacién y muestra

3.3.1 Poblacién

La poblacion y muestra son dos elementos fundamentales en la investigacion, debido a
que hacen referencia a los sujetos de investigacion, por lo que es necesario definirlos con
exactitud, por lo anterior cabe mencionar un concepto sobre poblacion segun Creswell (2014),
que dice “En los estudios cualitativos, la poblacion es seleccionada en funcion de su capacidad
para proporcionar informacion rica y relevante sobre el fendmeno en cuestion” (p. 185).

Con base en lo anterior la eleccion de la poblacion especifica responde a la necesidad
de comprender y realizar una comparacion de las percepciones entre hombres y mujeres
estudiantes de primer afio; al elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia, lo que permite

obtener datos significativos para el anlisis de los resultados.

La poblacion es el objeto de estudio que estd compuesto por una seccion de 71
estudiantes de primer afio de la carrera de Licenciatura en Psicologia de la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente de la Universidad de El Salvador, de los cuales 9 estudiantes
son hombres y 62 son mujeres. Respecto a este apartado Sampieri et al. (2014), manifiestan
que “poblacion o universo es el conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas
especificaciones” (p. 174). Segun lo anterior al adecuarlo a la poblacion de la investigacion
algunas especificaciones o criterios de inclusion son: Estudiantes que pertenezcan al primer
afio de la carrera de Licenciatura en Psicologia, pertenecientes a la Universidad de EI Salvador,
Facultad Multidisciplinaria de Occidente, que hayan cursado y aprobado las materias del ciclo

| de la carrera.

Entre los criterios de exclusion estan: Los estudiantes que no hayan cursado y aprobado
las materias correspondientes al primer ciclo de la carrera de Licenciatura en Psicologia, los
que no pertenezcan al primer afio de dicha carrera, aquellos que no estén matriculados en el
periodo académico en el que se desarrolla la investigacion. Estos criterios garantizan que la
muestra sea uniforme y que la informacion obtenida sea adecuada y relevante para el analisis

comparativo planteado.

38



3.3.2 Muestra

Para definir la muestra, primero se debe tener claro que es, es por ello que Barraza et
al. (2021) manifiesta que la muestra es un “conjunto de individuos extraidos de la poblacion a
partir de algiin procedimiento especifico” (p. 84). Segun lo anterior la muestra es una parte de
la poblacion o sujetos de investigacion que brindaran al investigador todos los datos e

informacidn necesaria para el desarrollo de la investigacion.

En cuanto a la muestra en esta investigacion es no probabilistica ya que segun Sampieri
et al. (2014), dice que “las muestras no probabilisticas, también llamadas muestras dirigidas,
suponen un procedimiento de seleccion orientado por las caracteristicas de la investigacion,
mas que por un criterio estadistico de generalizacion” (p. 189). Lo que quiere decir que este
tipo de muestra permite al investigador obtener una informacién con mayores detalles y
acercamiento a las personas con las experiencias méas iddneas sobre el problema de

investigacion, lo que ofrece una gran riqueza en la recoleccion y el analisis de los datos.

También es fundamental verificar segun otra perspectiva qué es la muestra, por lo que
segun Creswell (2014), se dice que “en los estudios cualitativos, la muestra no debe ser
representativa de toda la poblacion, sino que se seleccionan participantes que pueden
proporcionar informacion rica y detallada sobre el fenomeno estudiado” (p. 184). Lo anterior
respalda que la muestra estd conformada por un grupo de 10 estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Psicologia, que han sido elegidos bajo criterios de seleccion intencional o
muestra por conveniencia, de acuerdo con su disponibilidad y disposicion para participar en la

entrevista. EI concepto de muestra por conveniencia se fundamenta en el siguiente apartado.

3.3.2.1 Unidades de muestra

Las unidades de muestra hacen referencia a los elementos especificos que se
seleccionan para ser investigados, es por lo anterior que Barraza et al. (2021) expresa que “es
la unidad mas pequefia en la que podemos descomponer la muestra, la poblacién o el universo.
Esta unidad puede ser una persona, un grupo, un centro” (p. 85). En este caso basandose en el
muestreo no probabilistico se ha considerado el tipo de muestra por conveniencia el cual segin

los autores Otzen & Manterola (2017), “Permite seleccionar aquellos casos accesibles que
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acepten ser incluidos. Esto, fundamentado en la conveniente accesibilidad y proximidad de los

sujetos para el investigador” (p. 4).

En este caso en particular las unidades de muestra son 10 estudiantes del primer afio de
la carrera de Licenciatura en Psicologia, a ellos se les aplicara la entrevista y estan divididos
en 5 hombres y 5 mujeres, los cuales brindaran la informacion necesaria para concretar los
objetivos, dado que se busca profundizar en el analisis de sus narrativas, emociones, en su
capacidad de expresar ideas de forma clara y reflexiva, de este modo, el estudio no pretende
generalizar resultados, sino interpretar las experiencias individuales de los participantes,

reconociendo la riqueza subjetiva de cada testimonio.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

Las técnicas e instrumentos de recoleccion de informacién en esta investigacion se
centran en la obtencidon de datos cualitativos a través de métodos que permiten explorar
profundamente las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio; al elegir

la Carrera de Licenciatura en Psicologia.

Las técnicas de investigacion son los procedimientos sistematicos utilizados para
recolectar y analizar datos en un estudio, su eleccion depende del tipo de investigacion y el
enfoque metodolégico utilizado. Tal como lo manifiesta Medina et al. (2023), “Técnica de
investigacién es un método sistematico utilizado para recopilar y analizar informacién, con el
fin de responder a una pregunta o resolver un problema especifico. Ejemplos de técnicas de
investigacion incluyen encuestas, entrevistas, observacion, experimentos” (p. 12). Estas
técnicas proporcionan las herramientas necesarias para recopilar datos de manera ordenada y
coherente, garantizando que la informacion obtenida sea relevante para dar respuesta a las

preguntas de investigacion.
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3.4.1 Técnica

La técnica que mas se adapta a este estudio, dado su enfoque cualitativo es la entrevista,
ya que permite explorar las percepciones de los estudiantes de primer afio de la Licenciatura
en Psicologia, en este caso se utiliza una entrevista semiestructurada es por ello que Caro
(2021), manifiesta que “en la entrevista semiestructurada existe una guia de preguntas o temas
generales de conversacion” (p. 2). Lo que significa que este tipo de técnica facilita una
conversacion detallada permitiendo que los participantes expresen sus opiniones de manera
libre y profunda lo que proporciona datos ricos y significativos para comprender como los

estudiantes perciben su eleccion de carrera.

La utilizacién de esta técnica de recoleccion de informacion permite obtener una vision
maés detallada sobre cémo los estudiantes perciben su eleccion de carrera, segin su sexo. Al
explorar sus opiniones, se busca no solo describir las percepciones individuales, sino también

interpretar los significados de las mismas.

3.4.2 Instrumento

Es importante mencionar que el instrumento de recoleccion de informacion que se
utiliza es la guia de preguntas semiestructuradas por lo que Diaz (2013), manifiesta que “son
preguntas planeadas, que pueden ajustarse a los entrevistados. Su ventaja es la posibilidad de
adaptarse a los sujetos con enormes posibilidades para motivar al interlocutor, aclarar términos,
identificar ambigiiedades y reducir formalismos” (p. 2). Esta guia facilita que todos los
participantes sean abordados con los mismos temas clave asegurando asi la coherencia en el
analisis comparativo. Es importante destacar que se tratara de preguntas abiertas, lo que
permitira a los participantes expresarse con libertad y profundidad, favoreciendo la exploracion
de sus experiencias, percepciones y emociones relacionadas con el fenémeno de estudio. El

instrumento esta conformado por 13 preguntas.

Ademaés, la elaboracion de estas preguntas se basa en los objetivos de la investigacion,
garantizando que la respuesta a cada una de ellas contribuya de forma directa a la comprension

del fenébmeno estudiado. La claridad, pertinencia y secuencia légica de las preguntas son
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elementos claves para facilitar la interaccion con los participantes y obtener informacion

significativa.
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Tabla 1

3.5 Operacionalizacion de categorias

Objetivo General: Describir las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio al elegir la Carrera de Licenciatura en

Psicologia de la Universidad de EI Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025.

OBJETIVOS CATEGORIAS DEFINICIONES DIMENSIONES ITEMS
OE1l:  Analizar las | Factores Conceptual: Cuando se habla de factores 1 Vocacion 1. ¢Describa una experiencia significativa
narrativas y experiencias | intrinsecos  para | intrinsecos se hace referencia a la motivacion previa al ingreso a la Universidad que le
de hombres y mujeres | optar a la carrera | intrinseca por lo que Segln Acosta citado en Cano generd una conexiéon o vocacion por la
estudiantes de primer afio | de Psicologia (2020), “la motivacién intrinseca es un elemento Psicologia?
de la Licenciatura en esencial en la determinacion de elegir tal o cual
Psicologia de la Facultad profesion y esto permite en el estudiante un mayor
Multidisciplinaria de rendimiento” (p. 141).
Occidente, Ciclo 11 2025,
. Operacional: Los factores intrinsecos son los que - . .
en relacion con los P a 2. Habilidades e intereses 2. Antes de decidirse por la Licenciatura en
A actian como una fuerza interna en el ser humano ' . . , . .
factores intrinsecos que Psicologia, ¢qué descubrimientos hizo
Sl ue lo empuja a un determinado fin, en este caso a . .
han influido en su g puJ sobre sus habilidades e intereses que le
I una determinada eleccién de carrera. La motivacion Lo
decision sobre la llevaron a pensar que esta disciplina es la
e interna fortalece el compromiso con el aprendizaje . L
disciplina  antes  de P P J eleccion adecuada para su crecimiento
. . . lo que se refleja en un mejor desempefio académico .
ingresar a la universidad. g ) ) P profesional?
y en una experiencia formativa mas significativa.
3. Autoconocimiento

3. ¢De qué manera la Psicologia representa
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OE2:

percepciones sociales y

Comparar las

culturales asociadas a la
figura del psicélogo/a
entre hombres y mujeres
estudiantes de primer afio,
con el fin de identificar
posibles estereotipos de

género que influyen en la

eleccion de la
Licenciatura en
Psicologia.

Percepciones
sociales

culturales

asociadas a

figura

psicélogo/a.

y

la
del

Conceptual: Al hacer referencia en la percepcién
como principal punto se define como un proceso
cognitivo de la conciencia que consiste en el
reconocimiento, interpretacion y significacion para
la elaboracion de juicios en torno a las sensaciones
obtenidas del ambiente fisico y social, en el que
intervienen otros procesos psiquicos entre los que
se encuentran el aprendizaje, la memoria y la

simbolizacion. (Vargas, 2014, p. 48)

Por otro lado, la Psicologia ha generado también el
concepto de percepcion social para designar a
aquella percepcion en la que influyen los factores
sociales y culturales y que tiene que ver tanto con el
ambiente fisico como social; en realidad, la
percepcion humana es social y se estructura con los
factores sociales y culturales. De hecho, lo que
finalmente hacen es abordar otros aspectos sociales
como las creencias, las actitudes, las opiniones, los

valores o los roles sociales. (Vargas, 2014, p. 53)

Operacional: La percepcion es la interpretacion
que cada persona le da a una determinada situacion

por ende cada percepcién es diferente a las demas,

4.

5.

6.

Percepcion social

Desafios culturales

Percepcion respecto a

especialidades

las

para usted una via para satisfacer su

necesidad interna de autoconocimiento?

4. ¢COmo percibe la sociedad las

caracteristicas 'y cualidades de un

psicdlogo?

5. ¢(Cémo percibe la sociedad las

caracteristicas y cualidades de wuna

psicdloga?

6. Desde su perspectiva actual como
estudiante de Psicologia, ¢cudles podrian
ser los principales desafios culturales de ser
un psicologo o una psicéloga en el ejercicio

futuro de la profesion en El Salvador?

7. ¢Qué opinion le merece el hecho de que
algunas especialidades de la Psicologia son
percibidas socialmente como “masculinas”

o “femeninas” (por ejemplo, terapia infantil
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Estereotipos  de
género que
influyen en la
eleccion de la
Licenciatura  en

Psicologia.

la forma en que cada ser humano percibe es
influenciada por dos aspectos, la sociedad y la
cultura, debido a que la sociedad determina como es
el comportamiento ideal de una persona y asi
también juzga cuando alguien se sale de los
parametros determinados como normales tanto para
hombres como para mujeres, también el
comportamiento que se muestre se determina en

base a la cultura que se practique.

Conceptual: Los estereotipos de género en la
opinién del autor Pineda (2019), los describe como
la “Rigidizacion de ciertas ideas/representaciones.
Los estereotipos de género determinan el ser
subjetivo femenino/masculino como asi también la

forma de relacionarse con el otro género” (p. 7).

Operacional: Los estereotipos de género son ideas
fijas y limitantes sobre como deben ser las mujeres
y los hombres. Estas ideas no solo afectan la forma
en que una persona se ve a si misma, sino también
cOmo se espera que se comporte y se relacione con
los demas. En este sentido, los estereotipos influyen

en la identidad y en las relaciones sociales,

7.

8.

Estereotipos de género

Incidencia de los estereotipos

vrs neuropsicologia forense)?

8. Antes de decidirse por la Licenciatura en
Psicologia, ¢recibié opiniones de su
entorno familiar, circulo de amigos,
comparfieros de estudio o en los medios de
comunicacion; que sugirieran que esta
carrera es ""mas adecuada” para un sexo que

para otro?

9. Comente ¢Considera que los
estereotipos por ser hombre o mujer en la

rama de la Psicologia; podria incidir en la
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OEa3:

expectativas

Identificar  las

profesionales y las areas
de interés dentro del
campo de la Psicologia
entre hombres y mujeres
estudiantes de primer afio
de la Licenciatura en
Psicologia de la Facultad
Multidisciplinaria de
Occidente, Ciclo Il 2025.

Expectativas

profesionales y las
dreas de interés
dentro del campo

de la Psicologia

marcando diferencias que muchas veces no

permiten la libre expresién de cada persona.

Conceptual: De acuerdo con la perspectiva del
autor Vila (2024), “se puede definir que las
expectativas profesionales son consideradas como
esperanza o probabilidad de alcanzar una meta
concreta, se caracterizan por ser dindmicas al verse
influidas por factores tanto personales y del entorno
del individuo” (p. 1).

Operacional: Las expectativas profesionales son
las metas o suefios que una persona tiene sobre su
futuro en relacion al area personal como también
profesional, cambian con el tiempo segin lo que se
vive. Estas expectativas no dependen solo de lo que
se quiere, sino también del apoyo familiar que se
recibe, lo que pasa en la universidad, las
oportunidades o incluso también influye lo que

otras personas opinan. Por eso, cada persona va

9.

Contextos de interés.

10. Expectativas profesionales

relacién con sus pacientes y su credibilidad

profesional?

10. ;Cuales especialidades o contextos
(clinico, educativo, organizacional, social,
etc.) le atraen particularmente y por qué?

De ser necesario agregue otros contextos.

11. (Basandose en su respuesta a la
pregunta anterior esas preferencias de
contextos se alinean con sus habilidades o

intereses definidas por su sexo? Explique.

12. (Cuales son sus expectativas como

profesional de la Psicologia?
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formando su idea del futuro profesional de forma
diferente, seglin su historia y su entorno. En el caso
de los estudiantes de Psicologia, estas expectativas
también se ven influenciadas por las areas de interés
gue van conociendo dentro de la carrera, como la
Psicologia clinica, Educativa, Organizacional o
Sacial, lo que ayuda a definir hacia dénde quieren

orientar su camino profesional.

(Pregunta adicional)
11. Psicologia

exclusiva?

¢Disciplina

13. En términos generales ¢Qué le diria a
quienes tipifican la carrera de Psicologia
como una disciplina exclusiva para

mujeres?

47




3.6 Estrategias de recoleccion, procesamiento y analisis de la informacion

La técnica y el instrumento para la recolecciéon de informacion estan apegados al
enfoque cualitativo, siendo la técnica la entrevista y el instrumento una guia de preguntas
semiestructurada. Antes de su aplicacion, se realiza una revision tedrica sobre el problema de
investigacién, considerando conceptos, teorias y objetivos relevantes. A partir de ello, se
definen las categorias de analisis que sirven como base para la elaboracién de las preguntas del
instrumento de investigacion. Los participantes seleccionados son estudiantes de primer afio
de la Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria
de Occidente, Ciclo Il 2025, quienes han compartido sus percepciones sobre los motivos que
influyeron en su decision de estudiar esta carrera. La entrevista se lleva a cabo de forma
presencial, realizando un abordaje individual lo que permite a cada estudiante expresar
libremente sus experiencias, expectativas y reflexiones personales en torno a su eleccion

profesional.

Después de realizar las entrevistas se procede a la transcripcién de las respuestas de los
participantes, posteriormente se realiza la codificacion y el vaciado en una hoja de calculo, una
vez hecho esto se procede al analisis textual segun las categorias definidas, el cual se realiza

de forma manual debido a que no se cuenta con licencias para programas de analisis cualitativo.

El procesamiento de la informacién se realiza mediante la organizacién y
categorizacion de las respuestas obtenidas, utilizando herramientas como Word y Excel para
facilitar la sistematizacién de los datos. A través del andlisis de los discursos, se han
identificado patrones, temas emergentes, diferencias entre hombres y mujeres, lo cual permite
tener una visién mas clara sobre como influyen las percepciones de género en la eleccion de la
carrera de Psicologia. Finalmente, el andlisis de los resultados permite establecer relaciones
entre las percepciones de los participantes y los objetivos del estudio brindando una
comprension mas profunda sobre las motivaciones que orientan esta decisién académica desde

una perspectiva comparativa entre ambos géneros.
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3.7 Consideraciones éticas

Para garantizar el respeto y la integridad de los participantes en esta investigacion se
han seguido los principios éticos adecuados. En primer lugar, se solicita la autorizacion del
Departamento de Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de
Occidente, para llevar a cabo las entrevistas. Una vez obtenido el permiso, se presenta a los
estudiantes un consentimiento informado, en el cual se les explica el proposito de la
investigacion, la confidencialidad de sus respuestas y el uso exclusivo de la informacion con
fines académicos. Se enfatiza en que su identidad se mantiene en el anonimato y que los datos
obtenidos no seran divulgados de manera indebida. También se incluye un apartado en donde
ellos brindan la debida autorizacién para la toma y uso de fotografias estrictamente con fin

educativo.

Finalmente, los resultados de la investigacion se presentan a las autoridades de la
Universidad de El Salvador, garantizando en todo momento el manejo responsable de la
informacidn, respetando la privacidad de los participantes y asegurando la transparencia en el

proceso de analisis y difusién de los hallazgos obtenidos en la investigacion.
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CAPITULO IV: ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Interpretacion de resultados

En este apartado se muestra un analisis desde el enfoque cualitativo sobre la
comparacion de las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio; al elegir
la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025, para ello es importante mencionar que la
recoleccion de datos se realizo a través de entrevistas presenciales dirigidas a cada uno de los

estudiantes, los cuales son parte de la poblacion de estudio.

Desde esta perspectiva se analiza la percepcion de los estudiantes respecto a su vocacion
por la carrera, habilidades e intereses en la eleccion de carrera, exploracion de su
autoconocimiento, percepcion social positiva 0 negativa, los desafios culturales como futuros
profesionales en El Salvador, percepcion respecto a las especialidades de Psicologia segun su
sexo, estereotipos de género segun su circulo social, incidencia de los estereotipos sociales de
género, contextos de interés en areas de la Psicologia, expectativas profesionales en el futuro

de cada estudiante y Psicologia como disciplina exclusiva.

Para la obtencion de la informacion sobre la problematica en estudio se entrevisté a diez
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Psicologia, logrando cubrir de ese modo la

poblacion que fue considerada desde un principio.

A manera de dar a conocer a la poblacion que se ha investigado se describen algunas
de sus caracteristicas; las edades oscilan entre los 18 y 40 afios aproximadamente, son
estudiantes de primer afio de la carrera Licenciatura en Psicologia, siendo las especialidades de
Educacion Media que mas se repiten en el grupo de estudiantes entrevistados; general,
comercio y salud. Como puede notarse es un grupo diversificado de bachilleres, lo que permite

visualizar la problematica desde distintas perspectivas.

Con respecto al sexo el 50% de los entrevistados son hombres y el 50% mujeres, el

lugar de residencia se ubica en diferentes puntos geograficos de la zona occidental del pais.
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Para una mejor muestra de los datos recolectados, sobre los 10 entrevistados se presenta la tabla
2.

Tabla 2: Datos bésicos de los estudiantes que fueron tomados como muestra, que cursan
primer afio de la Carrera de Licenciatura en Psicologia, durante el Ciclo 11 del afio 2025,

en la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Datos Generales. Resultados
Edad. 18-40 afios
Geénero. 50% Mujeres

50% hombres

Bachillerato General

Especialidad de Bachillerato en Comercio
bachillerato. Bachillerato en Salud
Santa Ana
Lugar de residencia Ahuachapan
Sonsonate

Fuente. Elaboracion propia, con base en las respuestas de los estudiantes entrevistados.

La informacion obtenida a través de la aplicacion de las entrevistas a los estudiantes es
clave en el proceso investigativo que se llevo a cabo, permitiendo conocer datos importantes
sobre 4 categorias principales. Las cuales incluyen diferentes dimensiones que ayudan a
entender mejor el problema que se esta estudiando. A continuacidn, se explican las categorias

y dimensiones que se tomaron en cuenta para el analisis de los resultados.

4.1.1 Factores intrinsecos para optar a la carrera de Psicologia

Este apartado hace referencia a los factores internos de cada estudiante en relacion a la

Carrera Universitaria que estudian actualmente, como la vocacion por la Psicologia, las
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habilidades e intereses para poner en practica dicha carrera. Asi como también se hace énfasis

en la exploracion de su autoconocimiento.

A) Vocacion por la carrera

Para tener claridad sobre el aspecto vocacional en los estudiantes de primer afio de la
carrera de Licenciatura en Psicologia, se solicitd a los estudiantes entrevistados responder a la
pregunta ¢Describa una experiencia significativa previa al ingreso a la Universidad que le
generd una conexion o vocacion por la Psicologia?, a lo cual uno de los estudiantes expreso:
“Creo que lo que hizo que tuviera una pasion para elegir esta carrera fue mi madre ya que
admiro como ejerce su profesion de psicologa.” (entrevistado 1, renglones 4-5/2025), segln la
respuesta anterior se denota que un familiar tuvo gran influencia a través de su desempefio

profesional en la eleccién de carrera del entrevistado.

Ademas, se puede mencionar otra de las respuestas a esta interrogante en donde también
influy6 un familiar en la decision del estudiante en su eleccion de carrera “Mi hermana mayor
decidio estudiar Psicologia, pero al final no pudo terminar la carrera por lo que decidi que yo
estudiaria lo mismo.” (Entrevistado 4, renglones 11-12/2025). Al analizar los aportes brindados
por los estudiantes se destaca que algunos de los entrevistados eligieron su carrera por
admiracion a otra persona como también lo manifiesta otro de ellos “La atencion que recibia
por parte de la psicéloga institucional, los problemas que me ayudo a sobrepasar y ampliar mis

horizontes.” (Entrevistado 8, renglones 18-19/2025).

B) Habilidades e intereses en la eleccion de carrera

Sobre esta dimension, los entrevistados expresaron que su decision de estudiar la
Licenciatura en Psicologia estuvo influenciada, en su mayoria, por un interés personal en
comprender el comportamiento humano y ayudar a los demas. Algunos mencionaron que desde
temprana edad sentian afinidad por temas relacionados con la mente, las emociones y las
relaciones interpersonales, “Siempre he considerado que mis habilidades son la escucha activa
y el poder guiar a las deméas personas para que éstas puedan salir adelante.” (entrevistado 1,
renglones 27-28/2025), por su parte otro entrevistado indicé que eligié la carrera por

experiencias personales que despertaron su interés en el area “porque, asi como yo cuando era
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adolescente, otros adolescentes también tenian problemas y no tenian a quién contarle o quién
los orientara y me interesd ayudar a hacer algo bueno e importante para los adolescentes en
especial.” (entrevistado 2, renglones 29-30-31/2025). En general, los estudiantes demostraron

un nivel alto de identificacion con la carrera, lo que refleja una motivacion interna significativa.

C) Exploracion de su autoconocimiento

Esta dimension se enfoca en cdmo los estudiantes se conocen a si mismos al momento
de decidir estudiar la carrera de Psicologia. Se considera importante analizar si muestran
claridad sobre sus propios intereses, habilidades, valores personales y metas a largo plazo. A
través de sus reflexiones, fue posible identificar que algunos estudiantes realizaron un proceso
de analisis personal, debido a sus respuestas a las interrogantes “Para mi aprender acerca del
comportamiento humano y como pensamos es gratificante.” (Entrevistado 3, renglén 52-
53/2025). Por su parte, otro estudiante menciona, “Es una forma mas objetiva de obtener

conocimiento puesto que puedo preguntar a profesionales mientras aprendo.” (Entrevistado 9,

renglén 63-64/2025).

Las respuestas de los estudiantes muestran que tienen un interés real y profundo en la
Psicologia, especialmente en entender cémo se comportan las personas y en aprender
habilidades para ayudar en ese campo. También, la carrera les ofrece la oportunidad de
aprender de forma préactica y de ser orientados por expertos, lo que fue muy importante para
decidir su area de estudio. Estas ideas muestran que para ellos no es solo elegir una carrera,
sino buscar la experiencia que los ayude a crecer en sus conocimientos y como personas,

aumentando su compromiso y ganas de seguir adelante en la especialidad de Psicologia.

4.1.2 Percepciones sociales y culturales asociadas a la figura del psicélogo/a

En el analisis de esta categoria se toman en cuenta las diversas apreciaciones que tiene
la sociedad hacia los profesionales de la salud mental siendo estas positivas 0 negativas,
incluyendo a hombres y mujeres, se exploran 3 dimensiones que profundizan en los resultados,
percepcion social positiva 0 negativas, desafios culturales como futuros profesionales en El

Salvador y la percepcion respecto a las especialidades segun su sexo.
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A) Percepcion social positiva o negativa

Segun el andlisis realizado a las respuestas de los estudiantes se evidencia que cada
persona tiene una percepcion en cuanto al profesional de la salud mental, siendo estas positivas
como que los Psicologos/as son atentos, saben escuchar, ayudan a comprender los problemas
y tienen control de sus emociones, por otro lado, existen las percepciones negativas como que
el Psicélogo es solo para los locos o que son logqueros. Para ello es necesario citar algunas

respuestas manifestadas por los entrevistados.

Cabe mencionar que para el analisis de esta dimension se utilizaron dos interrogantes,
la primera dice: ¢Como percibe la sociedad las caracteristicas y cualidades de un psicologo? a
lo que uno de los entrevistados responde: “Son los que saben escuchar, entender de manera
positiva los problemas de los demas, generan empatia en sus conocimientos sobre la vida.”
(Entrevistado 10, renglones 88-89/2025), en la respuesta anterior se evidencia una percepcion
positiva del profesional de la Salud Mental, contrario a esta opinion también existe una
percepcion negativa segiin lo manifiesta uno de los entrevistados “Una persona que no es del
todo cuerda, como si la carrera en el género masculino es sinénimo de locura.” (Entrevistado

8, renglones 84-85/2025).

Como parte de la misma categoria se pide a los entrevistados dar respuesta a otra
pregunta: ;Como percibe la sociedad las caracteristicas y cualidades de una psicologa?, esto
para tener una perspectiva de opiniones tomando en cuenta el género, a lo que uno de los
estudiantes respondid “Son percibidas como seres inusuales, etiquetadas como locas, a veces
les dicen que estaban confundidas y no supieron elegir algo dificil.” (Entrevistado 3, renglones
97-98/2025), esta respuesta se une a las percepciones negativas que la sociedad tiene hacia los
profesionales de la Psicologia. Por el contrario, también existen percepciones positivas en
cuanto al género femenino asi se manifiesta en la siguiente respuesta “Qué son las que generan

confianza y permiten que el paciente se sienta comodo.” (Entrevistado 10, renglén 111/2025).

Con base en las respuestas obtenidas de los entrevistados se observa que existen mas
percepciones negativas en cuanto a los profesionales de la Psicologia del género masculino,
mientras que las Psicdlogas tienen mejor aceptacion como profesionales de la salud mental en

la sociedad salvadorefia.
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B) Desafios culturales como futuros profesionales en EI Salvador

Los estudiantes de Psicologia saben que como futuros profesionales tendran que
enfrentar varios desafios relacionados con la cultura salvadorefia. Uno de los principales retos
es gque muchas personas todavia tienen ideas equivocadas o negativas sobre la salud mental. En
algunos casos, ir al psicélogo se ve como algo innecesario o solo para personas con problemas

graves lo que hace mas dificil que la gente busque ayuda.

Ademas, serd necesario trabajar con personas que tienen creencias tradicionales o
costumbres fuertemente arraigadas, por lo que resulta fundamental mostrar respeto y
comprension hacia esas formas de pensar. Esto implica estar bien preparados no solo en el
conocimiento teorico, sino también en las habilidades para comunicarse, adaptarse y convivir
con diferentes realidades culturales. Estos retos requieren compromiso, sensibilidad y
disposicion para contribuir de manera positiva a la salud mental en el pais, Algunas de las
respuestas de los estudiantes se presentan a continuacion; “Primero las oportunidades laborales,
porque la sociedad y el sistema de salud no le da tanta importancia a la Salud Mental y la
sociedad piensa que un psicélogo/a solo atiende locos.” (Entrevistado 2, renglones 117-118-
119/2025). Por su parte otro estudiante menciona, “Las personas siguen creyendo que recibir

tratamiento psicologico es solo para locos, que son solo estafadores, que no ayudan.”

(Entrevistado 9, renglones 131-132/2025).

Estos desafios culturales no solo muestran las barreras que aun existen en torno a la
salud mental sino también la necesidad de fortalecer el valor del trabajo psicolégico en la
sociedad salvadorefa. Enfrentar el tradicionalismo, romper ideas erréneas y crear conciencia
sobre la importancia del bienestar emocional sera parte del camino profesional. Con
preparacion, empatia y compromiso, es posible avanzar hacia una atencion méas accesible,

respetuosa y cercana a las realidades de las personas.
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C) Percepcion respecto a las especialidades de Psicologia segun su sexo

Esta dimension hace referencia a la percepcidn que tiene la sociedad ante algunas de
las especialidades de la Psicologia que son percibidas como masculinas o femeninas, entre ellas
se mencionaba en la pregunta la especialidad de Terapia Infantil, que usualmente el entorno
social la atribuye mas a mujeres debido a su dedicacion y paciencia con los nifios, por otro lado
estd la Neuropsicologia que es atribuida mas a hombres debido a su complejidad, en este
sentido cada estudiante brind6 su opinidn a través de su respuesta en cuanto a este criterio
mencionado los estudiantes, manifiestan: “Hablamos de cdémo hemos estereotipado la
profesion en base al sexo de la persona, la mujer por su papel como persona atenta y el hombre
como una persona critica.” (Entrevistado 5, renglones 147-148/2025), en la respuesta anterior
se evidencia como la sociedad sigue un patron de pensamiento en donde el sexo de cada persona
debe influir hasta en que carrera estudiar y asi transmitir esas creencias de generacion en

generacion.

Sin embargo, también existen otras opiniones como: “Qué es un pensamiento muy
incorrecto porque todas las especialidades son para cualquier género y que ninguna te hace mas
masculina o mas femenina.” (Entrevistado 1, renglones 138-139/2025), como parece los
estudiantes ante esta interrogante muestran una opinién opuesta como también lo dice otro de
ellos “Que no es correcto porque las especialidades no tienen distincion de género porque todo
humano hombre o mujer es capaz de desarrollar un trabajo con excelencia, siempre y cuando
tenga una buena formacion.” (Entrevistado 2, renglones 140-141-142/2025), segun las
respuestas se analiza que los estudiantes no estan de acuerdo con la percepcion social que se
menciona al principio del apartado, sino mas bien para ellos debe predominar la igualdad y

libertad en cuanto a su eleccion de carrera.

4.1.3 Estereotipos de género que influyen en la percepcion de la Licenciatura en Psicologia

En esta categoria se analizan los estereotipos de género, que se refieren a las ideas de
coémo debe ser o como debe comportarse una mujer y un hombre, tienen gran influencia incluso
en la decision de una persona ante que carrera universitaria elegir. Para ello es necesario
mencionar que esta categoria incluye dos dimensiones: los estereotipos de género segun su

circulo social y la incidencia de los estereotipos sociales.
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A) Estereotipos de género segun su circulo social

En relacion a los estereotipos de género segun el circulo social de cada uno de los
estudiantes entrevistados no influyd directamente en su decision por estudiar Psicologia, sin
embargo si existieron algin tipo de comentarios por su eleccion, por lo anterior se planted la
pregunta: ; Antes de decidirse por la Licenciatura en Psicologia, recibi6 opiniones de su entorno
familiar, circulo de amigos, compafieros de estudio o en los medios de comunicacion; que
sugirieran que esta carrera es "mas adecuada” para un sexo que para otro?, se pidié a los
entrevistados emitir su respuesta a lo que uno de ellos manifiesta: “No, solo que me iba a morir

de hambre, porque no es tan importante y no hay oportunidades laborales.” (Entrevistado 2,

renglones 167-168/2025).

Otro de los estudiantes coincide con la respuesta anterior en cuanto al primer
comentario “No, recibi mas comentarios como te vas a morir de hambre y si los llegué a recibir,
no lo recuerdo. Igual no es importante lo que pensaran los demas, yo viviré.” (Entrevistado 3,
renglones 169-170/2025), en esta respuesta se evidencia que, aunque hubo comentarios
desfavorables hacia la carrera no influyeron en su decision. Otro de los participantes manifiesta
“En mi caso ¢l que yo fuera mujer no conlleva a algin problema o tema de debate, aunque si

hubieron otros factores.” (Entrevistado 5, renglones 172-173/2025).

B) Incidencia de los estereotipos de género en el desarrollo de la profesion

En esta dimension se analizan los estereotipos sociales de género en la relacion
profesional que han de establecer con sus pacientes en un futuro, en la seguridad que muestran
como profesionales en su area y como ellos lo expresan ante la pregunta: ¢Considera que los
estereotipos por ser hombre o mujer en la rama de la Psicologia; podria incidir en la relacion
con sus pacientes y su credibilidad profesional? como primera respuesta se tiene: “Lo mas
probable es que si porque tal vez las personas le tengan mas confianza a una psicéloga que a
un psicologo.” (Entrevistado 1, renglones 186-187/2025), en esta respuesta se muestra que
segun la percepcion del entrevistado si influye el género en la relacion con el paciente y su
credibilidad profesional. Otra de las respuestas que tiene similitud con la anterior es
“Lastimosamente si. En la sociedad una mujer y un hombre, aunque sean de la misma carrera

los ven diferente y se les asignan los roles de género.” (Entrevistado 3, renglones 190-
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191/2025), seguln las respuestas anteriores es evidente que los estereotipos sociales de género
inciden en la relacion del PsicGlogo/a con el paciente y asi también en su credibilidad

profesional.

Por otro lado, también existe una opinion diferente de uno de los entrevistados el cual
manifiesta que para €l en la relacidn profesional con su paciente y su credibilidad profesional
solo puede influir su formacion académica, “Para nada, el psicologo, independientemente el
género puede brindar el mismo servicio, solamente se ve afectado este proceso por su

formacion, mas no por el género.” (Entrevistado 8, renglones 200-201/2025).

4.1.4 Expectativas profesionales y las areas de interés dentro del campo de la Psicologia

Esta categoria se enfoca en analizar como los estudiantes construyen sus aspiraciones
laborales y eligen las areas de especializacion dentro de la Psicologia, considerando factores
como intereses personales, influencias familiares, educativas y sociales. También se explora
cdmo estas expectativas estan condicionadas por estereotipos de género, creencias culturales o
modelos sociales, lo cual puede limitar o direccionar las opciones profesionales disponibles o
deseadas para mujeres y hombres dentro de este campo. La categoria permite identificar
patrones en la eleccion de areas como la psicologia clinica, educativa, social, entre otras, asi

como las motivaciones que las sustentan.

A) Contextos de interés en areas de la Psicologia

En relacién con los contextos de interés en areas de la Psicologia, se observo que la
eleccion de esta carrera estuvo influida principalmente por intereses personales. Sin embargo,
también influyen algunos factores del entorno, como las experiencias previas, la informacion
recibida sobre la profesion y los comentarios de personas cercanas. Estos elementos ayudaron
a formar una idea inicial sobre las areas de la Psicologia que resultan mas llamativas para los
estudiantes entrevistados. “En lo personal me atrae mucho el area clinica, ya que es el escenario
en el que me visualizaba en un futuro, siendo el entorno laboral que mas atractivo se me hace.”
(Entrevistado 5, renglones 215-216/2025). Sin embargo, otro estudiante menciona que

“Psicologia pedagogica porque quiero ser una ayuda para los estudiantes en su proceso de
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crecimiento, una ayuda que no recibi en su momento.” (Entrevistado 9, renglones 222-

223/2025).

Las respuestas muestran que los intereses en las distintas areas de la Psicologia estan
relacionados con experiencias personales y con la forma en que cada estudiante se imagina en
el futuro, el area clinica suele Ilamar la atencion por el tipo de trabajo que representa, mientras
que el interés por la Psicologia Educativa puede estar vinculado al deseo de apoyar a otros en
situaciones que se vivieron en el pasado. Esto refleja como, desde el primer afio, los estudiantes

comienzan a definir sus preferencias segun sus propias vivencias y motivaciones.

Estas preferencias iniciales constituyen la base sobre la cual los estudiantes iran
profundizando y consolidando su orientacion profesional a lo largo de su formacion académica.
Por ello, comprender estos primeros intereses resulta fundamental para apoyar su desarrollo y

crecimiento dentro del campo de la Psicologia.

B) Expectativas profesionales en el futuro de cada estudiante

Esta dimension se refiere a las ideas y aspiraciones que los estudiantes tienen respecto
a su vida profesional una vez que concluyan sus estudios en Psicologia. Incluye como se
visualizan desempefiandose en el &mbito laboral, las areas que les interesa explorar y las metas
profesionales que desean alcanzar. Asimismo, considera las influencias personales, sociales y
académicas que contribuyen a la conformacidn de estas expectativas desde los primeros afios
de la carrera. “Espero ser una persona que aporte a la sociedad, somos conscientes de como lo
psicoldgico afecta al diario vivir, me gustaria ayudar a que las personas puedan sobrellevar de
mejor manera sus preocupaciones.” (Entrevistado 5, renglones 254-255-256/2025). En este
sentido, otro entrevistado enfatiza que “Ser un mediador y poder poner todo de mi parte para
ayudar a salvar vidas mas sé que la parte no toda la hago yo el 50% yo y otro 50% el paciente.”
(Entrevistado 7, renglones 259-260/2025). Se evidencia que los estudiantes desean ayudar a

otras personas por medio de la Psicologia y aportar elementos positivos a la sociedad.

Muchos de ellos comienzan a formar una idea sobre como les gustaria ejercer su
profesion en el futuro y asi lo expresaron, a través de acompafiamiento psicoldgico, psicologo/a

preventivo o el trabajo directo con distintos grupos de personas. También comprenden que el
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trabajo del Psicologo/a no se realiza de manera individual, sino en conjunto con el paciente, lo
que demuestra una actitud de compromiso, empatia y responsabilidad. Estas ideas iniciales
marcan un primer acercamiento a su identidad profesional, la cual se ira fortaleciendo a lo largo

de su formacion académica.

C) Psicologia como disciplina exclusiva

Esta dimension se refiere a la forma en que la Psicologia es percibida como una carrera
distinta a otras, especialmente en lo relacionado con el género. Tradicionalmente, ha sido vista
como una disciplina méas cercana a lo emocional, al cuidado y a la escucha, cualidades que
culturalmente se han asociado con lo femenino. Esto ha llevado a que, en muchos casos, la
Psicologia sea considerada una carrera mas apropiada para mujeres, en comparacion con otras
profesiones que se relacionan con habilidades técnicas o de liderazgo, cominmente atribuidas

a los hombres.

Esta percepcion refuerza la idea de que la Psicologia no solo es exclusiva por su enfoque
en lo humano, sino también por como se vincula con ciertos roles de género, lo cual puede
influir en la eleccion y valoracion de la carrera segun el contexto social y cultural. “Que esta
abierta para ambos géneros, es esencial y necesario que existan mas profesionales de la
psicologia para la sociedad sin importar el género.” (Entrevistado 7, renglones 279-280/2025).
En este sentido, otro entrevistado enfatiza “que no es correcto el afiadirle género a una profesion
que mas que ver con tu género, tiene que ver con tus actitudes y habilidades, tus metas y deseos,
los cuales, aunque podrian estar influidos por tu sexo, no son determinados por ello en si, sino

mas bien por tus experiencias y relaciones con tu entorno.” (Entrevistado 5, renglones 273-

274-275-276/2025).

Este enfoque ayuda a dejar atras la idea de que la Psicologia es solo para un género. Es
importante reconocer que lo que realmente importa son las habilidades, las actitudes y el
compromiso de cada persona, sin importar si es hombre o mujer. De esta manera, la Psicologia
puede avanzar y ofrecer mejores respuestas a las necesidades de la sociedad, con la

participacién de todos por igual.
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Tabla 3: Comparacion de percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de Psicologia

El andlisis de las respuestas obtenidas de los estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad

Multidisciplinaria de Occidente, permiti6 identificar una serie de hallazgos significativos que evidencian tanto similitudes como diferencias de

percepcion entre hombres y mujeres respecto a su eleccion profesional, a continuacion se detalla en un cuadro comparativo estas percepciones con

el propdsito de evidenciar de forma gréfica lo expuesto por los participantes.

Cuadro comparativo de respuestas entre hombres y mujeres

Licenciatura en Psicologia,

¢qué descubrimientos  hizo
sobre sus habilidades e
intereses?

para comprender como las personas
se sienten sin necesidad de palabras,
su atencién hacia los deméas y gusto
por aconsejar, la empatia ante los
problemas emocionales de otros, el
interés por conocer las razones del

habilidades como la escucha activa y
la capacidad de guiar a los demas
para salir adelante. Expresan interés
en ayudar a adolescentes con
problemas, vocacion hacia carreras
de la salud, deseo de analizar la

N° | Preguntas de investigacion Percepcion de hombres Percepcion de mujeres Percepciones en comin
¢Describa una experiencia | En las respuestas a esta pregunta se | En el caso de las mujeres se identifica | Tanto  hombres como  mujeres
1 | significativa previa al ingreso a | denota que los participantes han | que existe gran admiracion hacia | recibieron apoyo emocional por parte
la Universidad que le generd | recibido apoyo emocional por parte | familiares que han estudiado | de un Psicdlogo/a, lo cual ha generado
una conexion o vocacion por la | de un profesional de la Psicologia y | Psicologia y eso ha influido en su | cierta conexion con el rea.
Psicologia? eso les generd una conexién con su | decision, agregado a esto la
carrera universitaria. También se han | curiosidad por entender la mente de
sometido a pruebas psicoldgicas para | las personas.
una mejor orientacion.
2 | Antes de decidirse por la | Los hombres destacan su capacidad | Las mujeres consideran que poseen | Hombres y mujeres comparten una

marcada empatia y vocacién de ayuda
hacia los demés, mostrando interés
por comprender el comportamiento
humano y las emociones que lo
motivan. Ambos destacan habilidades
relacionadas con la escucha, la
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comportamiento humano y su
funcionamiento cerebral, asi como el
habito por la lectura y el estudio de la
psiquis y la conducta colectiva.

mente y el comportamiento humano,
y la capacidad de observar factores
psicoldgicos en las acciones de las
personas ademas de tener una
escucha atenta.

comprension y la orientacién a otros,
asi como una inclinacion hacia el
analisis de la mente, la conducta y los
factores psicolégicos que influyen en
las personas, reflejando una clara
afinidad por las ciencias de la salud y
la psicologia.

¢De qué manera la Psicologia
representa para usted una via
para satisfacer su necesidad
interna de autoconocimiento?

Para ellos es interesante poder
aprender haciendo interrogantes a
profesionales, ademas enriquecen sus
conocimientos a través de la lectura.

En el caso de las mujeres aprender
cada vez mas acerca del
comportamiento humano es
satisfactorio, consideran que ayudar
a otros es una forma de aprendizaje.

Al hacer una comparacién entre las
respuestas obtenidas, el punto en
comun a esta pregunta es: hombres y
mujeres aprenden a través de ayudar a
los demas.

¢Coémo percibe la sociedad las
caracteristicas y cualidades de
un psicologo?

Los hombres expresan que la
sociedad percibe al psic6logo como
una persona capaz de escuchar y dar
seguimiento a casos emocionales,
como un ayudante ante diversos
problemas, aunque también algunos
los 1llaman “loqueros” o los
consideran poco cuerdos. Se les ve
como  personas con  control
emocional o0 que deben saber
regularse, ademas de ser empaticos y
conocedores de la vida.

Las participantes mencionan que la
sociedad suele pensar que el
psicologo atiende a personas “locas”,
que los hombres psicologos son
serios de menos confianza y no aptos
para trabajar con nifios mientras que
algunos los perciben como cultos o
charlatanes. También opinan que la
principal caracteristica del psicélogo
es la atencion y escucha que brinda

Las percepciones comunes entre
mujeres y hombres reflejan que ambos
grupos consideran que la sociedad ve
al psicélogo como una persona
empatica, atenta y con gran capacidad
de escucha, dedicada a ayudar y
acompafiar a otros en sus problemas
emocionales. Sin embargo, también
reconocen la existencia de estigmas y
prejuicios, como la idea de que los
psicélogos solo tratan a personas
“locas” o que ellos mismos son vistos
como “loqueros”. Ambos coinciden
en que se debe valorar la labor del
psicologo.
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¢Coémo percibe la sociedad las
caracteristicas y cualidades de
una psicologa?

Las psicologas son las que generan
confianza y permiten que el paciente
se sienta comodo, son mas
comprensivas.

Son etiquetadas como locas, que
estdn confundidas, que no saben
elegir algo dificil. Otras opinan que
son de confianza.

Segun ambos sexos coinciden en que
las psicblogas generan  mayor
confianza al momento de atender a un
paciente. Muestran mas empatia.

¢Cudles podrian ser los
principales desafios culturales
de ser psicélogo/a en El
Salvador?

Los hombres opinan que los desafios
culturales se relacionan con la
minimizacion  del trabajo  del
psicologo, ya que se piensa que solo
los “locos” van a terapia. Mencionan
la necesidad de erradicar trastornos
comunes como la depresion y
ansiedad, otro importante desafio es
la brecha laboral.

Las participantes creen que el
principal desafio es lograr que la
carrera de Psicologia sea validada e
importante para la  sociedad
salvadorefia. Consideran que las
oportunidades laborales son
limitadas, que la salud mental es
poco valorada y que las personas
minimizan la gravedad de los
trastornos mentales, creyendo poder
ayudarse solos.

Las percepciones comunes entre
mujeres y hombres sefialan que ambos
consideran que el principal desafio de
la Psicologia en El Salvador es la falta
de reconocimiento y valoracion social
de la carrera y de la salud mental en
general. Coinciden en que persiste la
creencia de que solo las personas
“locas” necesitan psicoterapia, lo que
contribuye a la minimizacién del
trabajo del psic6logo. Ademas, ambos
grupos reconocen las limitadas
oportunidades laborales en el pais.

¢Qué opinién le merece el

hecho de que algunas
especialidades de la
Psicologia son percibidas
socialmente como

“masculinas” o “femeninas”
(por ejemplo, terapia infantil y
neuropsicologia forense)?

Es por el sistema social desigual en el
gue se encuentra la carrera, para ellos

tanto hombres como mujeres
desarrollan el mismo rol y lo
consideran un punto de vista

machista.

Se ha estereotipado la profesion en
base al sexo, sin embargo, consideran
gue todas las especialidades son para
ambos sexos y que los hombres y
mujeres son capaces de desarrollar
un trabajo con excelencia.

Hombres y mujeres coinciden en que
todas las especialidades son para
ambos sexos.

Antes de decidirse por la
Licenciatura en Psicologia,

La mayoria manifiesta no haber
recibido opiniones al respecto.

No recibieron opiniones al respecto,
sin embargo, si se dieron otro tipo de

No recibieron opiniones al respecto.
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¢recibié  opiniones de su
entorno familiar, circulo de
amigos,  compafieros  de
estudio o en los medios de
comunicacién; que sugirieran
gue esta carrera es "mas
adecuada" para un sexo que
para otro?

opiniones como te vas a morir de
hambre.

¢Considera que los estereotipos
por ser hombre o mujer pueden
incidir en la relacion con
pacientes y su credibilidad
profesional?

Los hombres consideran que los
estereotipos de género podrian influir
Unicamente en algunos  casos
especificos, pero que en general el
desempefio profesional no depende
del género. Seflalan que los
especialistas en salud mental son
valorados por su formacion y
capacidad, no por su sexo, aungue
reconocen que la confianza del
paciente puede variar segin sus
experiencias personales.

Las estudiantes consideran que los
estereotipos si influyen, ya que las
personas tienden a confiar mas en
una psicologa que en un psicélogo.
Sefialan que, en la sociedad, a
mujeres y hombres se les percibe de
manera diferente y se les asignan
roles de género distintos. No
obstante, creen que una buena
formacidn profesional puede superar
esas percepciones y que la influencia
de los estereotipos depende en gran
medida de la mentalidad del
paciente.

La percepcion en comun entre
mujeres y hombres es que ambos
reconocen que los estereotipos de
género influyen en la relacion entre el
psicologo y el paciente, aunque no de
manera determinante. Coinciden en
que la formacion profesional y la
capacidad del especialista son los
factores mas importantes para generar
confianza y credibilidad, y que la
influencia del género depende
principalmente de la mentalidad vy
experiencias previas del

paciente.

10

¢Cudles especialidades o
contextos (clinico, educativo,
organizacional, social, etc.) le
atraen particularmente y por
qué? De ser necesario agregue
otros contextos

El area clinica es la que mas les atrae
a los hombres, seguida del é&rea
pedagdgica y forense.

En el caso de las mujeres estdn mas
interesadas en el é&rea clinica y
forense.

Entre las areas de interés en comun de
ambos sexos estan la clinica y forense.
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11 | ¢(Basandose en su respuesta a | Para  algunos  hombres  sus | Consideran que, aunque sus|La percepcion en comun entre
la pregunta anterior esas | habilidades e intereses van acorde | habilidades e intereses no se alinean | mujeres y hombres es que ambos
preferencias de contextos se | con el area de la Psicologia que mas | no les interesa mucho y que no debe | consideran que los intereses Yy
alinean con sus habilidades o | les atrae. importar el sexo para elegir una | habilidades en  Psicologia no
intereses definidas por su carrera universitaria, sino sus gustos. | dependen del sexo, sino de las
sexo? Explique. También expresaron que eligieron | inclinaciones personales, la

sus areas de interés no por | experienciay laformacion académica.

conveniencia de género, pues las [ Coinciden en que la eleccion de éareas

habilidades e intereses surgen de la | de especializacion se basa en el interés

experiencia no del sexo. propio y la capacidad profesional y no
en estereotipos de género o en lo que
la sociedad espera de hombres o
mujeres.

12 | ;Cudles son sus expectativas | Los hombres mencionan que desean | Las mujeres esperan especializarse, | Tanto  mujeres como  hombres

como profesional de Ila
Psicologia?

dedicarse al campo clinico, ser
mediadores, ejercer de forma correcta
y profesional, aprender
constantemente y obtener un empleo
que les permita ayudar a los pacientes
con sus problemas. Expresan también
su deseo de ser mediadores
comprometidos, dispuestos a poner
todo de su parte para ayudar a salvar
vidas, reconociendo que el proceso de
mejora depende tanto del esfuerzo del
psicologo como del paciente, en una
colaboracion del 50% cada uno.

ejercer su carrera y ser una fuente de
conocimiento. Desean ayudar a las
personas a comprender la salud
mental, crear conciencia en la
sociedad y contribuir a su bienestar
emocional. Ademas, quieren aportar
a la sociedad y ayudar a que las
personas  afronten  mejor  sus
preocupaciones diarias.

comparten el deseo de ejercer la
Psicologia de manera profesional y
comprometida, ayudando a las
personas a mejorar su bienestar
emocional y comprension de la salud
mental. Ambos buscan aportar a la
sociedad, aprender constantemente y
aplicar sus conocimientos para guiar a
los pacientes en su proceso de
superacion, reconociendo que la
mejora depende del trabajo conjunto
entre el psicologo y el paciente.
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13

¢(Qué le diria a quienes
tipifican la Psicologia como
una disciplina exclusiva para
mujeres?

Los hombres expresan que la carrera
esta abierta para ambos géneros y que
los estereotipos sociales limitan a las
personas. Afirman que el género no
define las habilidades, que los
hombres también pueden  ser
psicologos al igual que las mujeres, y
gue deben romperse los prejuicios
impuestos por la sociedad. Sefialan
ademas que, al estar abierta para
ambos géneros, es esencial y
necesario  que  existan mas
profesionales de la Psicologia para la
sociedad, sin importar el género

Las mujeres opinan que no es
correcto tipificar la Psicologia como
carrera exclusiva para mujeres, ya
gue las actitudes, habilidades y metas
no dependen del sexo. Consideran
que se debe reflexionar sobre por qué
se mantienen esos pensamientos y
promover la igualdad en la profesion.
Afaden que no es correcto asignar un
género a una profesién que mas que
relacionarse con el sexo, depende de
las actitudes, habilidades, metas y
deseos de cada persona, los cuales,
aunque puedan estar influenciados
por el sexo, no son determinados por
él, sino por las experiencias y
relaciones con su entorno.

La percepcion en comun entre
mujeres y hombres es que ambos
consideran que la Psicologia no debe
estar asociada a un género, ya que las
habilidades, actitudes y metas de los
profesionales no dependen del sexo.
Coinciden en que los estereotipos y
prejuicios sociales limitan a las
personas 'y que €S importante
promover la igualdad en la profesion.
Ademas, ambos destacan que Ila
carrera esta abierta para todos y que es
necesario que existan mas
profesionales de Psicologia, sin
importar el género, para contribuir al
bienestar de la sociedad.
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CONCLUSIONES

Con base en el andlisis de los resultados de la investigacion se logré conocer las
percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio al elegir la Carrera de
Licenciatura en Psicologia, asi también se efectué una descripcion de ellas, lo cual permitio
analizar las narrativas y experiencias compartidas por los estudiantes de primer afio de la
Licenciatura en Psicologia, Ciclo 11 2025, de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, se
refleja una influencia significativa de factores intrinsecos al momento de elegir esta disciplina,

evidenciando tanto similitudes como matices diferenciadores entre hombres y mujeres.

Entre los aspectos comunes encontrados en la investigacion se destacan la presencia de
una conexion emocional o vivencial previa con la Psicologia, ya sea por experiencias
personales con profesionales del area, el acompafiamiento psicolégico recibido en momentos
de crisis o el interés por comprender el comportamiento humano desde una mirada empatica.
Tanto hombres como mujeres expresan una motivacion marcada por el deseo de
autoconocimiento, la ayuda a otros y la curiosidad intelectual sobre los procesos mentales y

emocionales.

En cuanto a las diferencias por género, se observa que las mujeres tienden a vincular su
eleccion con modelos familiares cercanos como madres 0 hermanas psicélogas, asi como con
experiencias emocionales propias que despertaron su vocacion de servicio, lo cual refleja una
conexion mas personal y afectiva con la disciplina. Por su parte, los hombres presentan una
inclinacion hacia el analisis del comportamiento desde una perspectiva mas racional o
cognitiva destacando su interés por la estructura de la mente, la l6gica detras de las conductas
y el funcionamiento cerebral. Asimismo, tanto hombres como mujeres identifican habilidades
personales como la escucha activa, la empatia, la reflexion critica y la capacidad de analisis,
como elementos clave que respaldan su decision profesional. Estas habilidades son vistas no
solo como fortalezas propias, sino también como herramientas fundamentales para su futuro

desempefio en el area.

Por ultimo, se identifica que la Psicologia representa para ambos géneros un camino
hacia el crecimiento personal al permitirles explorar su mundo interno, resignificar

experiencias y desarrollar competencias para acompafar emocionalmente a otros. Esto sustenta
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lo planteado en el primer objetivo del presente estudio, al revelar como las decisiones
vocacionales estan profundamente entrelazadas con aspectos internos, vivencias previas y
percepciones individuales que si bien difieren en forma convergen en un mismo propdsito: la

comprension y transformacion del ser humano desde la Psicologia.

Respecto a lo expresado en el segundo objetivo de la investigacion, los resultados
obtenidos evidencian que las percepciones sociales y culturales en torno a la figura del
psicologo/a siguen marcadas por estigmas y estereotipos de género que influyen directamente
en como hombres y mujeres estudiantes de primer afio interpretan su eleccion profesional en

la Licenciatura en Psicologia, Ciclo 11 2025, de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Se identificod que tanto hombres como mujeres reconocen la persistencia de ideas
erréneas sobre la profesion, como la asociacion de la Psicologia exclusivamente con la atencion
a “personas locas”. Sin embargo, las diferencias de percepcién por género son notorias,
mientras las mujeres son frecuentemente vistas como mas aptas para areas sensibles como la
terapia infantil, debido a cualidades asociadas culturalmente al rol femenino como la empatia
o la paciencia, los hombres, por el contrario, son objeto de desconfianza o descalificacion
cuando ejercen funciones similares, siendo considerados “menos confiables” o “fuera de lugar”

en ciertos entornos, especialmente con nifios.

Ademas, se observa que muchas especialidades dentro de la Psicologia siguen siendo
socialmente categorizadas como “masculinas” o “femeninas”, lo cual responde a una
construccion cultural desigual que limita la vision de la profesién y reduce su potencial
inclusivo. A pesar de ello, la mayoria de las estudiantes sin distincion de sexo, rechazan estas
etiquetas y consideran que cualquier persona independientemente de su sexo es capaz de ejercer

cualquier especialidad con la formacion adecuada.

También se identificd que, aunque algunos estudiantes no recibieron comentarios
sexistas directamente, otros si mencionaron haber escuchado frases como que la Psicologia “es
mas para mujeres” o “te vas a morir de hambre” lo cual refleja como el entorno familiar,
educativo y social continta reproduciendo discursos que influyen de forma directa o indirecta
en las decisiones vocacionales. Por lo tanto, los hallazgos permiten afirmar que si bien existe

una creciente conciencia critica entre los futuros psicologos y psicologas sobre estos
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estereotipos todavia se enfrentan a desafios culturales importantes que deben ser superados
para lograr un ejercicio profesional equitativo y libre de prejuicios, con base en lo anterior se

sustenta el segundo objetivo del presente estudio.

Los resultados obtenidos permiten respaldar el tercer objetivo del presente estudio, dado
que evidencian diferencias y coincidencias entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio
en cuanto a sus expectativas profesionales y areas de interés dentro del campo de la Psicologia,
en el contexto de la Licenciatura ofrecida por la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo
I1 2025. Se identificd que tanto hombres como mujeres tienden a inclinarse por el area clinica
y forense, aunque las mujeres también manifestaron interés por el ambito educativo,
especialmente en el trabajo con infancia y adolescencia, lo cual puede estar influenciado por

construcciones culturales relacionadas con el rol de cuidado.

A pesar de estas diferencias, la mayoria de los estudiantes coincidié en que sus
preferencias no estan determinadas por su sexo, sino por intereses personales y habilidades
individuales. Sin embargo, algunos reconocen que en la practica profesional podrian enfrentar
desafios relacionados con estereotipos de género, como la confianza que ciertos pacientes
depositan mas facilmente en mujeres para areas sensibles o los prejuicios hacia hombres que

trabajan en contextos educativos o terapéuticos con menores.

Asimismo, los estudiantes expresaron expectativas claras de ejercer su carrera con
compromiso, para contribuir al bienestar social y alcanzar una especializacion reconociendo
que el sexo no define la capacidad profesional. La mayoria de los entrevistados rechaza la idea
de que la Psicologia sea una carrera "para mujeres™ y consideran importante romper con esos
estereotipos, lo cual reafirma que, aunque existen influencias culturales que ain pesan en su
formacion académica, también hay una creciente apertura y conciencia critica que permite
visualizar un futuro profesional mas equitativo e inclusivo, esta conclusion emerge en linea con

lo planteado en el tercer objetivo de este estudio.
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RECOMENDACIONES

Con base en el analisis de la informacidn recolectada y las conclusiones de la presente
investigacion, las cuales sustentan las siguientes recomendaciones sobre: Comparacién de las
percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio; al elegir la Carrera de

Licenciatura en Psicologia.

Las recomendaciones que se brindan son:

1. A las autoridades responsables del departamento del area de Psicologia

Es necesario seguir promoviendo la Salud Mental para crear conciencia de su
importancia a toda la poblacion en general, ademas esto brinda reconocimiento social y
visibilidad para los estudiantes y profesionales de la Psicologia de la Universidad de El

Salvador.

Crear nuevas estrategias para la promocién de la Salud Mental como: la promocion de
campafas para concientizar a la poblacion sobre la importancia de la Salud Mental, brindar
talleres psicoeducativos en instituciones educativas para dar a conocer la carrera y despertar el
interés de los estudiantes de bachillerato indistintamente de su sexo, en la universidad
promover seminarios de habilidades socioemocionales y primeros auxilios psicolégicos en
donde participen los estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia, acercar a los
estudiantes a las comunidades mas vulnerables de la zona occidental para que brinden servicios

de ayuda psicoldgica, promoviendo un entorno comunitario saludable.

Ademas es de importancia promover espacios de didlogo y sensibilizacion sobre
estereotipos y roles tradicionales, brindar orientacion vocacional desde una perspectiva
inclusiva que valore las habilidades e interés individuales, sin distincion de sexo, ofrecer
acompariamiento académico y emocional méas cercano especialmente durante el primer afio de
formacion, con el fin de contribuir a una experiencia educativa mas equitativa, critica y

comprometida con la realidad social y vocacional del estudiantado.

2. Alos docentes responsables de impartir las clases de Psicologia
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Se recomienda a los docentes de la carrera de Psicologia fomentar en el aula una
formacion critica y libre de estereotipos sexistas, promoviendo el respeto a la diversidad de
intereses y habilidades del estudiantado. Es fundamental que integren en sus metodologias
ejemplos y contenidos que visibilicen todas las areas de especializacion de manera equitativa
motivando tanto a hombres como a mujeres a explorar libremente sus vocaciones. Ademas, se
sugiere mantener una actitud abierta y de acompafiamiento, especialmente hacia los estudiantes
de primer afio, contribuyendo a fortalecer su identidad profesional y brindando apoyo ante las

dudas o presiones sociales que puedan enfrentar en el proceso formativo.

3. Alos estudiantes

Los estudiantes de Licenciatura en Psicologia deben mantener una actitud reflexiva y
critica frente a los estereotipos sexistas y las ideas preconcebidas sobre su carrera,
comprendiendo que su eleccion profesional debe basarse en sus intereses, habilidades,
aspiraciones personales y no en presiones sociales o culturales, es fundamental que exploren
con libertad todas las areas de la carrera sin dejarse limitar por creencias tradicionales que
asignan ciertas ramas a un género especifico, fortaleciendo asi una identidad profesional
auténtica y comprometida a participar activamente en espacios académicos y de dialogo que
contribuirdn a enriquecer su formaciony promover una cultura de respeto, inclusion y equidad

dentro de la comunidad universitaria.
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ANEXOS



Anexo 1. Carta dirigida a profesionales de Psicologia para validar el instrumento de

Investigacion

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE

MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Respetable
Reciba un cordial saludo, le deseamos éxitos en cada una de sus actividades.

Por este medio los egresados de la Maestria en Docencia Universitaria de la Universidad de El
Salvador Facultad Multidisciplinaria de Occidente; Vianca Lisbeth Castro Henriquez y Pier
Alfred Martinez Castaneda, solicitamos de la manera mas atenta su valiosa colaboracion para
validar el instrumento de investigacion que se ha de utilizar para la recoleccion de la
informacidn, se trata de un instrumento con enfoque cualitativo que contiene 19 preguntas
abiertas. El tema de investigacion es ""Comparacion de las percepciones entre hombres y
mujeres estudiantes de primer afio; al elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia de
la Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo 11 2025.™

En ese sentido le solicitamos pueda realizar una revision a las preguntas planteadas, con el
objetivo de conocer la pertinencia, claridad, coherencia y adecuacion al enfoque cualitativo del
estudio. Su experiencia y conocimiento contribuiran significativamente a fortalecer la calidad
metodolégica del proceso investigativo. Se adjunta el documento que contiene las preguntas
propuestas para la investigacion, con el fin de recibir sus observaciones, sugerencias o

recomendaciones.
Agradecemos el tiempo y la disposicion que nos ha brindado.
Atentamente;

Nombre: Vianca Lisbeth Castro Henriguez

Nombre: Pier Alfred Martinez Castaneda
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Anexo 2. Instrumento de Investigacion
Universidad de El Salvador Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Maestria en Formacion Para la Docencia Universitaria

Instrumento de Investigacion

Entrevista dirigida a estudiantes de primer afio de la Licenciatura en Psicologia de la
Universidad de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025.

Tema: Comparacion de las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio;
al elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de EIl Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025.

Objetivo: Analizar las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de primer afio al
elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo Il 2025.

Generalidades:
Preguntas:

1. ;Describa una experiencia significativa previa al ingreso a la Universidad que le generd

una conexion o vocacioén por la Psicologia?

2. Antes de decidirse por la Licenciatura en Psicologia, ¢qué descubrimientos hizo sobre
sus habilidades e intereses que le llevaron a pensar que esta disciplina es la eleccion

adecuada para su crecimiento profesional?

3. ¢De qué manera la Psicologia representa para usted una via para satisfacer su necesidad

interna de autoconocimiento?
4. ;Como percibe la sociedad las caracteristicas y cualidades de un psic6logo?

5. ¢Cdémo percibe la sociedad las caracteristicas y cualidades de una psicéloga?
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6. Desde su perspectiva actual como estudiante de Psicologia, ¢cuales podrian ser los
principales desafios culturales de ser un psicélogo o una psicéloga en el ejercicio futuro de

la profesion en EIl Salvador?

7. ¢Qué opinion le merece el hecho de que algunas especialidades de la Psicologia son
percibidas socialmente como “masculinas” o “femeninas” (por ejemplo, terapia infantil vs

neuropsicologia forense)?

8. Antes de decidirse por la Licenciatura en Psicologia, ¢recibié opiniones de su entorno
familiar, circulo de amigos, compafieros de estudio o en los medios de comunicacion; que

sugirieran gue esta carrera es "mas adecuada” para un sexo que para otro?

9. Comente ¢Considera que los estereotipos por ser hombre o mujer en la rama de la
Psicologia; podria incidir en la relacion con sus pacientes y su credibilidad profesional?

10. ¢ Cuadles especialidades o contextos (clinico, educativo, organizacional, social, etc.) le

atraen particularmente y por qué? De ser necesario agregue otros contextos.

11. ;Bas&ndose en su respuesta a la pregunta anterior esas preferencias de contextos se

alinean con sus habilidades o intereses definidas por su sexo? Explique.
12. ¢ Cuales son sus expectativas como profesional de la Psicologia?

13. En términos generales ¢Qué le diria a quienes tipifican la carrera de Psicologia como

una disciplina exclusiva para mujeres?
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Anexo 3. Consentimiento informado para estudiantes

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE

MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN INVESTIGACION &

Titulo del estudio: “Comparacion de las percepciones entre hombres y mujeres estudiantes de
primer afio al elegir la Carrera de Licenciatura en Psicologia de la Universidad de El Salvador,
Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Ciclo II 2025.”

1. Informacion general del estudio

Los estudiantes de la Maestria en Formacion para la Docencia Universitaria de la Universidad
de El Salvador, estan realizando un estudio cuyo objetivo es comparar las percepciones entre
hombres y mujeres de nuevo ingreso respecto a su eleccion de la carrera de Psicologia. La

participacion en este estudio es completamente voluntaria.
2. Procedimiento

Como participante, se le solicitara responder un instrumento (entrevista) que contiene
preguntas relacionadas con sus percepciones, motivaciones, expectativas y factores que
influyeron en su decision de estudiar Psicologia. El tiempo estimado para completar la guia de

preguntas es de aproximadamente 60 minutos.
3. Riesgos y beneficios

e Riesgos: La participacion no conlleva riesgos fisicos ni psicolégicos.
e Beneficios: Aunque no recibird compensacion econémica su participacion contribuira
significativamente al desarrollo del conocimiento académico y cientifico, beneficiando

a futuras cohortes de estudiantes.
4. Confidencialidad

Toda la informacion proporcionada seré tratada de forma confidencial y anénima. Los datos
seran utilizados Unicamente con fines académicos. No se revelard su identidad en ningun

informe, publicacion ni presentacion derivada del estudio.
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5. Derechos del participante

e Puede negarse a participar o retirarse en cualquier momento sin que esto implique
perjuicio alguno.
e Puede solicitar informacion adicional sobre el estudio en cualquier momento.

e Puede negarse a que su imagen sea utilizada en registros fotograficos del estudio.
6. Fotografias

Durante el desarrollo de la investigacion, se podran tomar fotografias como registro visual del
proceso investigativo (reuniones, aplicacion de instrumentos, entre otros). Estas imagenes
podran ser utilizadas Unicamente para fines académicos y de respaldo documental del

estudio. Por lo que, autorizo el uso de fotografias en las que pueda aparecer.
Finalidad de las imégenes (autorizadas):

e Documentacion del proceso investigativo.
e Presentacién de resultados en contextos académicos (tesis, ponencias, informes).

e Archivos institucionales de la Universidad de El Salvador.

Nota: En ningln caso se utilizaran con fines comerciales ni seran divulgadas fuera del contexto

acadéemico.
Declaracién del participante

He leido y comprendido la informacion anterior. He tenido la oportunidad de hacer preguntas
y todas han sido respondidas satisfactoriamente.
Autorizo mi participacion en esta investigacion de manera libre y voluntaria y consiento el

uso de mis respuestas y el uso de mi imagen conforme a lo descrito. (si asi lo indico)

Nombre del participante:
Firma:
Fecha: / /2025

1. Nombre del investigador/a responsable:

Firma del investigador/a:
Fecha: / /2025
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2. Nombre del investigador/a responsable:

Firma del investigador/a:

Fecha: / [ 2025
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Anexo 4. Documento de transcripcion de respuestas

1 Anexo 2. Transeripciones de entrevistas individuales

¢ Pregunta 1. ;Describa una experiencia significativa previa al ingreso a la Universidad
3 que le generd una conexion o vocacion por la Psicologia?
4 El. Creo que lo que hizo que tuviera una pasion para elegir esta carrera fue mi madre va
& que admiro Como ejerce su profezion de psicologa.
& E2. Ezcuché a una psicologa dar uwna charla v nos explicod que podiamos buscarla si
7 necesitibamos ayuda con algun problema fue en la escuela v justamente vo tenia un
¢ problema v me ayudd mucho.
5 EX. Vi un documental acerca de la depresion mavor, eso hizo que despertara una
18 curiozidad de saber mas acerca de psicologia ¥ temas sociales.
11 E4. Mi hermana mayor decidid estediar psicologia pero al final no pudo terminar la carrera
12 por lo que decidi que yo estudiaria lo mizmo.
13 ES. Seria mi curiosidad por entender lo gque pasa en la mente de las perzonas, de igual
14 forma al ver a familiares enfrentando problemas o sitwaciones dificiles, guerer ayudarlos.
15 E6. Las clases interactivas me hicieron interactuar aun mas, ya que los contenidos v su
1& desarrollo han sido interezantes v dinamicos.
17 ET. Cuando me hicieron el examen de psicologia.
1z EB. La atencion que recibia por parte de la psicologa institucional, los problemas que me
1% ayudo a sobrepasar v ampliar mis horizontes.
22 E9. Cuando terminé el bachillerato cai en depresion v mi padre me llevo a un psicélogo, me
21 ayudo tanto que admiré su trabajo v vocacion
22 E10. Me interesd la carrera debido a que es muy interezante ] estudio de 1a psiquiz humana
23 o las conductas colectivas.
24 Pregunta 1. Antes de decidirse por la Licenciatura en Psicologia, ;qué
25 descubrimientos hizo sobre sus habilidades e intereses gue le llevaron a pensar gue
2¢& esta disciplina es la eleccion adecnada para su crecimiento profesional?
27 EL. Siempre he considerado que mis habilidades son la ezcucha activa v el poder guiar a las
28 demas personas para que éstas puedan zalir adelante.
2% E2. Porque asi como yo cvando era adolescente, otros adolescentes también tenian
ie problemas v no tenian a quién contarle o quién loz crientara v me interesd ayudar a hacer

31 algo bueno e importante para los adolescentes en especial.
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32 E3. Desde siempre supe que mi vocacion iba hacia carreras de la salud, al descubrir la
33 psicologia vi un lngar en el cual queria descubrir v ser.

34 E4. En un momento me interesé por poder analizar 1la mente y el comportamiento de las
35 personas por lo que decidi que esta carrera era adecuada para mi.

3 E5, Que no tomaba el comportamiento o acciones de los demas en base a la perspectiva
37 externa, habia ocasiones en las que me daba cuenta que eran influenciados por factores
38 psicologicos de igpal forma mi capacidad de escucha atenta

3% E6. La capacidad de comprender como las personas se sienten zin necesidad de lo que
20 exprezen verbalmente.

a1 ET. Me di cuenta que le prestaba atencion a los demas v me gustaba dar consejos.

22 ER. Empatia por parte de mi persona siempre que se presenta un problema ajenc,
43 mayormente emocional

24 E9, Siempre me gustd o me intereso las razones por las que las personas actlan como
25 achian v como su cerebro funciona.

2¢ E10. Saber escuchar, habitos para la lectura, interés por la psiquiz humana v la conduocta
47 colectiva.

2z Pregunta 3. ;De gué manera la Psicologia representa para usted una via para

2% satisfacer su necesidad interna de autoconocimiento?

si El. En los conocimientos, métodos e historia que tiene la psicologia en gran medida.

51 E2. Porque puedo ayudar a otros v me sentiré bien haciéndolo v aprender de ellos.

52 E3. Para mi aprender acerca del comportamiento humano ¥ como pensamos es

53 gratificante.

54 E4. La psicologia abarca muchos temas que para mi son de bastante interés v de los cuales
55 espero obtener un nivel amplio de conocimiento.

5¢ ES. Pues al comprender mejor mi contexto psiquico, podré crear un mejor entomo para mi
57 v loz que me rodean.

sz E6. De manera que me permite explorar como las personas expresan lo que sienten v

5% conocer el proceso que ello conlleva.

s# ET. Leyendo enriquecimiento mis conocimientos

51 EB.Saber por que las personas achian de forma definida v como ayudarlas en caso de

52 problemas emocionales.
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53 E9. Ez una forma mas objetiva de obtener conoctmiento puesto que puedo pregontar a

&4 profesionales mientras aprendo.

55 E10. Porque permite aumentar anestro conocimiento a traves del ser humano.

s& Pregunta 4. ; Como percibe la sociedad las caracteristicas v cualidades de un

&7 psicologo?

52 El. Generalmente la sociedad describe al psicologo como alguien que atiende a la gente
&% loca v que busca darle terapia o solucion a ese tipo de perzona.

e E2. Queé son pocos psicologos v que los hombres psicologos son serios o de menos

71 confianza ¥ que no son muy aptos para trabajar con nifios, ademas se tachan de raros para
72 la sociedad.

73 E3. Un psicologo es percibido de mejor forma que vna psicologa, son a veces tachados

74 como locos, pero al ser hombres los perciben como cultos.

75 E4. Las personas tienen 1a idea de que los psicologos son personas que adivinan los

7& pensamientos o charlatanes que no ayudaran en nada.

77 E&. Mayommente el conocimiento popular ez que ellos mas que todo tratan a personas locas,
74 aungue bien se sabe que s mayor caracteriztica es la atencion v escucha que ellos son

7% capaces de brindar.

s E6. Como una persona capaz de escuchar v dar seguimiento al caso de alguien cuya salud
51 mental o emocional no esta estable.

g2 E7. Como un avudante a afrontar los diversos problemas que estén afrontando v hay otros
&3 gue le llaman loguero.

g4 E8. Una persona que no es del todo coerda, como si la carrera en el género masculino es
g5 sinonimo de locura.

ss E9. Son personas con control zobre sus emociones que no necesitan ayuda psicolagica,

g7 puesto gue elloz deben saber regularze.

gz E10. Son los que saben escuchar, entender de manera positiva los problemas de los demas,
8% generan empatia en sus conocimientos sobre la vida.

s Pregunta 5. ;Como percibe la sociedad las caracteristicas v cualidades de una
91 psicologa?

oz El. Se tiene la creencia de que solo las mujeres pueden ser psicologas porque son mas

93 empaticas ¥ amables .
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94 E2. Qué son de confianza, gue son buenas trabajando con mifios v nifias, son mas
95 pacientes v son buenas en coalguier rama, las psicologas también se tachan de mujeres un
96 POCO [Aras.
97 E3. Son percibidas como seres inusuales, etiquetadas como locas, a veces les dicen que
9 estaban confundidas ¥ no supieron elegir algo dificil.
9% E4. Al contrario que a los hombres, parte de la sociedad puede tener en un mejor punto de
1e@ vista a una psicologa solo por el hecho de zer mujer.
11 ES Cominmente la mujer se ve caracterizada por ser un ser paciente, va sea por su papel de
1oz madre o 50 entorno, por lo que puede ser percibida como paciente, atenta v amigable.
1e3 E6. Igual que en la pregunta anterior. Con el detalle de que la cultura considera mas
104 sensible ¥ comprensiva a las mujeres.
ws ET. Un consejero emocionalmente y también como vna persona de apoyo en diversas
1ee problematicas sociales.
w7 E8. La mujer como paicdloga la toma como si tomara la carrera porque es faedl, sin
1es mencionar que las demeritan de cierta forma.
1 ED. Segiin son personas mas empaticas que un hombre, siendo incluso mas racionales o
119 emocionales (ambas no son mis opiniones 51 00 lo gque he escuchado).
111 E10. Qué son las que generan confianza v permiten que el paciente se sienta comodo.
112 Pregunta 6. Desde su perspectiva actual como estudiante de Psicologia, ;jcuales
113 podrian ser los principales desafios culturales de ser un psicélogo o una psicéloga en
114 el ejercicio future de la profesion en El Salvador?
115 E1. Crec que lo principal seria que vean que la camrera de psicologia sea validada v
11& sumamente importante v fundamental en l1a sociedad salvadorefia.
117 E2. Primero las oportunidades laborales, porque la sociedad v el sistema de zalud no le da
112 tanta importancia a la Salud Mental v la sociedad piensa que un psicologo/a solo atiende
11% locos.
12¢ E3. La falta de conciencia sobre la Salud Mental v 1a falta de acceso digno a esta.
121 E4. Que por el tipo de sociedad en desarrollo del paiz. una gran parte piensa gue ho

122 pecesitan de ningin apovo ¥ que solo con fe o ellos mismos pueden ayodarse.
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123 E&, El mayor desafio es que las personas han normalizado o minimizado la gravedad gque
124 conlleva el tener un trastorno mental, por lo gque ven el soporte del psicologo como algo no
125 tan necesario.

126 E6, Que las personas minimizan la labor del psicologo alegando que s6lo ua loco o tna
127 loca asistira a ese tipo de terapia, estigmatizando esta labor de forma negativa.

12z E7. Creo que seria erradicar los diversos trastornos mentales que la sociedad sufre hoy en
12% dia, como por ejemplo. La depresion, ansiedad, ideclogia de género etc.

132 EB. La brecha laboral, especializacion ¥ crecimiento correcto de la carrera

131 E®, Las personas siguen creyendo que recibir tratamiento psicologico es solo para locos,
132 gue son solo estafadores, que no ayudan.

133 E10. Las oportunidades de empleo v el poco apoyo de las instituciones de gobierno para
134 esta carrera.

13z Pregunta 7. ;Qué opinion le merece el hecho de que algunas especialidades de la
13t Psicologia som percibidas socialmente como “masculinas™ o “femeninas™ (por
137 ejemplo, terapia infantil v neuropsicologia forense)?

13z E1. (Jué es un pensamiento muy incorrecto porque todas las especialidades son para
13% coalquier género ¥ que ninguna te hace mas masculina o mas femenina

122 E2, Que no es cofrecto porque las especialidades no tienen distincion de género porgue
141 todo humano hombre o mujer es capaz de desarrollar un trabajo con excelencia, siempre y
12z coando tenga una buena formacion.

123 E}, Me parece un fendmeno machista y muchas veces misogino catalogar por medio de los
124 roles de género a las carreras v especialidades.

125 E4. Ezo ze da por los pensamientos que tienen de que las mujeres elizen ocupaciones mas
12 tranguilas, mientras que los hombres elizen algo con mayor riesgo.

127 ES, Hablamos de como hemos esterectipado la profesion en base al sexo de la persona, la
148 mujer pof su papel como persona atenta ¥ el hombre como vna persona critica.

125 E6. Es innecesario el azignar un género en especifico a una rama de esta ciencia, porgque el
152 hecho de que vna psicdloga sea buena con los nifios no quiere decir que un hombre no v

151 Viceversa.
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152 ET. Creo que en algunas ocasiones se debe a que las personas del zexo femenino se les
153 facilitan mas la infloencia infantil, el trabajo con nifios avngque creo gque son de
154 especialidades abiertas a coalquier genero.

155 EB. Machistas de cierta forma pero también se atribuve a historia cultural, dado que
15¢ popularmente se cree que la mujer es mas atenta con los nifios mientras que el hombre en
157 trabajo de cuma.

158 E9. Que no deberian de ser asi, puesto que la calidad de ejercer una especialidad se enfoca
15% mas en la perzona que en el género o sexo.

te@ E10. Es por el sistema social desigual en el que se encuentra la carrera.

161 Pregunta 8. Antes de decidirse por la Licenciatura en Psicologia, ;recibio opiniones
162 de su entorno familiar, circulo de amigos, compafieros de estudio o en los medios de
163 comunicacion; que sugirieran gue esta carrera es "mas adecuada" para un sexo gue
1&4 para otro?

165 E1. La verdad en eze aspecto no, pero considero que 21 no se sorprendieron es porque tal
tes vez ellos vean esa carrera solo para mujeres.

167 E2. No, s=olo que me itha a morir de hambre, porque no es tan importante v no hay
164 oportunidades laborales.

169 E3. No, recibi mis comentarios como te vas a morir de hambre v 51 los llegué a recibir, no
17¢ lo recuerdo. Igual no es importante lo que penzaran los demas, vo vivire.

171 E4. Mo, En todo cazo loz comentarios mas recurrentes son sobre el tema econdmico.

172 E5. En mi caso el que vo fiera mujer no conlleva a algin problema o tema de debate,
173 apnque 31 hubieron otros factores.

174 E6. En mi caso no, no recibi ese tipo de comentario, al contrario me alentaron a
175 aventurarme en dicha carrera para aprender zin comentarios que involucran a un sexo de
17& por medio.

177 E7. Honestamente no, en ningin momento recibi ese tipo de comentario.

17 EB. 51 dado que todos siempre se resumia en que no se enconfrara trabajo, no es trabajo
17% importante v demas.

1g2 E9. Mi profesora en la escuela decia que la carrera no era para mi, y¥a que 07 muy
181 emocional ¥ empatizo muy rapido.

1&z E10. No recibi opiniones de ninguna parte.
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123 Pregunta 9. Comente ;Considera gue los estereotipos por ser hombre o mujer en la
124 rama de la Psicologia; podria incidir en la relacidon con sus pacientes v su
&5 credibilidad profesional?

tée E1. Lo mas probable es que =i porque tal vez las personas le tengan mas confianza a una
187 psicologa que a ua psicdlogo.

1&gz E2. 51 es una persona con una excelente formacion académica no influiria, pero =i la
1% sociedad no tiene idea o formacion s influiria muecho.

192 E3. Lastimozamente si. En la sociedad una mujer v vn hombre aungque szean de la mizsma
191 carrera los ven diferente v se les asignan los roles de género.

192 E4, Probablemente si, por alguna razdn la mayoria de personas sienten un entorno de mas
193 confianza con una psicologa.

194 ES. Podria darse el cazo, va que nopesiras acciones se ven infindadas por el como
195 percibimos las cosas, dependeria de la mentalidad que tenga el paciente.

19¢ E6. En cazos puntuales v con pacientes especificos, si, en la mavyoria de casos generales,
197 no, ya que los especializtas en la zalud mental tienden a ver el desempefio mas no el género.
198 E7. En mingiin momento, ya sea masculino o femenno, puede desarrollar el papel excelents
19% profesionalmente.

200 EB. Para nada, el psicologo, independientemente el género puede brindar el mismo servicio,
201 solamente se ve afectado este proceso por su formacion, mas no por el género.

202 E9, Depende mucho de las experiencias que han tenido las personas, algunos, confia mas
203 en 31 propio sexo o al contrario.

204 E10. No considero que influya en la capacidad de incidir en 1a relacion con los pacientes.
205 Pregunta 10. ;Cuales especialidades o contextos (clinico, educative, organizacional,
20¢ social, ete.) le atraen particularmente ¥ por qué? De ser necesario agregue otros
87 contextos.

208 E1. El area clinica, especialmente la neuropsicologia y 1a psicologia forense se me hace
0% muy atractiva.

212 E1. Psicologia forense vy psicologia organizacional me inferesa saber acerca de la
211 violencia, de los crimenes dezde una perspectiva mas directa.

212 E3. El drea clinica, forense y social. Primero me llama la atencion la psicoterapia, lo que

213 es la psicologia de vn crimen ¥ el social porque estoy informada sobre temas sociales.
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214 E4. Poedo decir que me llama mucho 1a atencion la ezpecialidad de psicologia forense.

215 ES, En lo personal me atrae mucho el area clinica, ya que es el escenario en el que me
216 vizualizaba en un firlnro, siendo el entorno laboral que mas atractivo se me hace.

217 Eb. El clinico es mi punto de interés. ya que es mas. Trabajo en el sector de tratamientos v
218 de estudio o diagnosticos, es decir, es mas practico.

219 ET. En lo personal forense.

220 E8. Educativo, por ser personas pequefias en edad se les puede brindar mayor apoyo v
221 direccidn, :in mencionar educacion emocional.

222 E9. Psicologia pedagogica porque quiero ser una ayuda para los estudiantes en su proceso
223 de crecimiento, una ayuda que no recibi en su momento.

224 E10. Peicologia clinica, va que permite conocer mas sobre la zalud mental de los pacientes.
225 Pregunta 11. ;Basandose en su respuesta a la pregunta anterior esas preferencias de
22¢ contextos se alinean con sus habilidades o intereses definidas por su sexo? Expligue.
227 E1. Se me da mmcho la informacion v los estudios de estos, debido a que me he informado
228 bastante del tema

229 E2. Las habilidades e intereses no se definen por mi sexo. Mientras tenga una formacion
230 academica adecuada, no hay ninghn limite

231 E3. No necesariamente, al menos en una que es la forense, pero a mi no me intereza mucho
232 eso. Hombre o mujer, mujer u hombre, ambos deberiamos elegir lo que nos gusta.

233 E4. Defimdas por mi sexo no, simplemente es algo que me gusta.

234 ES. Yo diria que no, en ningiin momento pensé que eso me convendria mas por ser mujer,
235 mas bien ze basa en mis gustos e interezes como persona.

236 E6. No porque he conocido a personas de mi mismo género que se orienten por ofras ramas
237 de la psicologia v en mi cazo dnicamente ze me hizo de interés v va.

238 E7. Yo creo que 31 ze alinean perfectamente.

239 EB. Para nada dizfruto pasar el tiempo con personas mas jovenes porque puedo compartir
249 mi experiencia.

241 E9. Probablemente otraz me dirdn que no estudie eso, por ser hombre, pero en mi vida
242 nunca he escogido coszas de acuerdo a mi sexo, asi que siempre lo ignoro.

243 E10. Siento que se alinean v van acorde a ambos sexos, no creo que uno scbresalga sobre

244 ofro.
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225 Pregunta 12. ;Cuiles son sus expectativas como profesional de la Psicologia?

226 El. Llegar a zer uwna gran fuente de conocimientos v el poder ejercer la carrera que estoy
227 estudiando.

222 E2. Que laz personas v la sociedad en general comprendan que la Salud Mental es mas
229 importante v poder ayudarles.

250 E3. Ayudar a comprender a los pacientez acerca de la Salud Mental Concientizar v zeguir
251 aprendiendo sobre la psicologia.

252 E4. Lograr una especializacion y poder dedicarme de lleno a un trabajo que tenga que ver
253 COM MU Carrera.

254 ES, Espero ser una persona que aporte a la sociedad, somos conscientes de como lo
255 psicologico afecta al diario vivir, me gustaria ayudar a que las personas puedan sobrellevar
25¢ de mejor Manera sus preocupacionss.

257 E6 Poder dedicarme al campo clinico para dar seguimiento a casos v estudios relacionados
258 com la salud mental.

259 E7. Ser un mediador v poder poner todo de mi parte para ayudar a zalvar vidas mags sé que
2@ la parte no toda la hago yo el 30% vo y otro 50% el paciente.

261 E&. Ejercer de forma correcta mi carrera, realizar el apovo psicologico de forma correcta v
262 profesional

263 E9. Por ahora solo quiero aprender, quizas a futuro me vaya formando expectativas.

264 E10. Poder obtener un trabajo v ayodar a los pacientes con sus problemas.

265 Pregunta 13. En términos generales ;Qué le diria a quienes tipifican la carrera de
2e¢ Psicologia como una disciplina exclusiva para mujeres?

267 ELl. Que los hombres también pueden ser psicologos v que eso no 1oz hace menos hombres
268 v que ellos pueden llegar a ser igpal o mejor profesional que una psicologa.

26% E2. Que zean mds abiertos a comprender que el sexo no define tus habilidades e intereses.
zre EJ. Les diria que no es correcto tipificar vna carrera por su mayoria de estodiantes, mejor
271 deberian cuestionar ese pensamiento y el porqué de este.

272 E4. Que pienzen un poco mas en el por qué se piensa esto v que puedan reflexionar.

273 ES, Que no es correcto el afiadirle género a una profesion que mas que ver con tu género,

274 tiene que ver con tus actitudes v habilidades, tus metas v deseos, los cuales aunque
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275 podrian estar influidos por tu sexo, no son determinados por ello en 51 sino mas bien por
27 tus experiencias v relaciones con to entorno.

277 E6. Que e animen a explorar mas alla de vna simple tipificacion o dicho popular, Puede
z7e incluso les termine pareciendo interesante a ellos también.

219 ET. (Que esta abierta para ambos géneros, es esencial v necesario gque exiztan mas
2g0 profesionales de la psicologia para la sociedad sin importar el género.

281 EB. Que deberian expandir sus horizontes, dado que ez una carrera como coalgquier otra no
282 guiada por el género.

253 E9. Que no ez correcto, debido a que si vivimos enfocandonos en qué cosas son para
284 hombres v que para mujeres nunca seremos felices por ponernos limites tan sin sentido.

285 E10. Que son estereotipos sociales implementados por el sistema para que la gente. no

28 preste atencion a lo que realmente importa, como el apovo a la carrera.
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