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I N T R O D U C e ION 

Las Sociedades An6nimas representan un factor importante -

dentro del desarrollo económico de un país. 

Por tal razón enfocamos nuestro trabajo hacia dicho sector 

de la economía, ya que estamos conscientes de que 8S en este -

tipo de empresas donde se detecta en mayor grado, la verdadera 

dinámica empresarial originada por la complejidad de sus oper~ 

ciones. 

Debido al enorme incremento que han tenido los comercian--

tes e industriales en organizarse en sociedades, con el objeto 

de explotar en forma más eficiente sus empresas y en especial 

adoptando la forma de Sociedades An6nimas, nos ha motivado para 

-
hacer esta monografía_para que sirva al comercio y la industria 

en general como consulta para analizar los problemas que se pr~ 

sentan en las operaciones y funcionamiento de este tipo de so-

ciedades. 

El trabajo consta de seis partes. El Capítulo I trata so-



• 

bre las Sociedades Mercantiles. Comprende generalidades, se -

mencionan conceptos y se clasifican las sociedades Mercantiles 

atendiendo a las disposiciones legales del Código de Comercio 

vigente. 

En el Ca~itulo 11 tratamos propiamente el estudio contable 

de la Sociedad Anónima, partiendo del aspecto legal; indicando 

brevemente las características principales, así como las parti 

cularidades de esta Sociedad en relación con las acciones, es­

tudiandolas cuentas peculiares para registrar el capital, y -

los asientos de apertura. 

En el Capítulo 111 tratamos la parte tributaria, estudian­

do los artículos de la Ley de Impuesto sobre la Renta que se -

refieren en forma exclusiva a las Sociedades Anónimas, comple­

tando con ejemplos para mejor interpretación de los artículos. 

En los Capítulos IV y V se estudian los casos particulares 

en que se pueden ver envueltas las Sociedades, tales como la -

fusión, transformación, disoluci6n y liquidación, partiendo -­

desde sus aspectos legales hasta llegar a realizar ejercicios 

prácticos de cada uno de ellos refiriéndose siempre a las So-­

ciedades An6nimas. 

El Capítulo VI contiene las conclusi9nes inferidas de nues 

tra investigaci6n te6rico-práctica. 



CAPITULO 1 ) 

GENERALIDADES SOBRE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 

1.- CONCEPTO Y NATURALEZA DE LA SOCIEDAD MERCANTIL.-

Nuestro Código de Comercio define al comerciante Social -

señalando en su Arta 17 lo que sigue: "Son comerciantes soci~ 

les todas las sociedades independientemente de los fines que 

persiguen, sin perjuicio de lo preceptuado en el articulo 20." 

El mismo Código al definir a la Sociedad expresa: lISocie­

dad es el ente juridico resultante de un contrato solemne, c~ 

lebrada entre dos o más personas, que estipulan poner en co-­

mdn, bienes o industria con la finalidad de repartir entre si 

los beneficios que provengan de los negocios a que van a dedi 

carse." 

La Sociedad es un contrato de organizaci6n y como tal es 

distinto de los demás contratos de intercambio, teniendo sus 

propias caracteristicas distintas a las de estos últimos como 

veremos a con€inuaci6n. 

Los contratos de intercambio presentan las siguientes ras 

gas esenciales: 

1) Las prestaciones entre las partes se consideran equiv~ 



lentes; una de las partes da algo a cambio de recibir de la -

otra lo que se considera como su precio. 

2) Las obligaciones entre las partes son reciprocas; lo -

que una parte da es el equivalente de lo que recibe, por lo -

tanto, una de las partes se obliga para con la otra, a cambio 

de que esta dltima se obligue para con la primera. 

3) Como consecuencia de lo anterior, 10 que para una de -

las partes es causa, es decir el motivo del contrato, para la 

otra es objeto, es decir la obligaci6n que contrae y vicever-

sa. 

4) Si se invalida la obligación de una de las partes, ne­

cesariamente tiene que invalidarse la de la otra, porque Bsta 

carecería de causa. 

En cambio los contratos de organización tienen las si­

guientes características: 

1 - Dan nacimiento a una nueva persona t la cual es dis 

tinta a la de los socios que componen la sociedad. 

2 - Las obligaciones que contraigan los socios a nom-­

bre de la Sociedad no tienen como titulares a los socios sino 

que a la sociedad. 

3 - Los contratos de organizaci6n no se agotan al cum­

plirse los objetivos a que las partes se obligan, ya que se -

ha creado un ente juridico nUBVO y este continuará existiendo 

todo el tiempo en que la Sociedad funcione, en cambio los corr 

tratos de intercambio se terminan al cumplirse el objetivo --
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por el cual las partes se han obligado. 

La Sociedad como persona jur!dica es una persona distinta 

de la de los socios que la componen y es capaz de adquirir de­

rechos y contraer obligaciones y ser representada judicial y _ 

extrajudicialmente. 

Los bienes que pertenecen a la sociedad integran su patri­

monio, todos estos bienes pertenecen integramente a la Sacie-­

dad y bajo ningdn pretexto pueden destinarse para cumplir con 

las obligaciones personales de los socios. 

Los bienes sociales pueden pasar a los socios solamente -

mediante compra de ellos a la sociedad n en caso de disolu--­

ción y después de haber liquidado el pasivo social al repar-­

tirse en forma proporcional a su participación en el capital 

entre ellos. 

Las sociedades pue~en ser: Civiles o mercantiles. 

Existen dos criterios para diferenciarlas: el formal y el 

objetivo. El primero distingue a las sociedades civiles y 

mercantiles atendiendo a la manera en que han sido constitui­

das, o sea que son mercantiles si ~stas han adoptado algunas 

de las modalidades que menciona el Art. 18 del Código de Co-­

mercio. El ¿riterio objetivo toma en consideración la natur~ 

leza de los actos que desarrolla la sociedad, o sea que si 

los actos son mercantiles la sociedad será mercantil y si los 

actos son civiles ésta será civil. 

En realidad los contratos de Sociedad mercantil Y.ge So-­
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'ciedad C~ifi¡, doctiinariamente son com~letamsnte diferente&, 

el primero es como anter~ormente hemos d~chQ, un contrato de 

organización el cual crea un ente que es distinto de los so--

cios~ el de Sociedad Civil .no crea ningdn ente juridico nuevo~ . . 

El C6digo de Comercio declaró mercantiles a todas las so-

ciedades en Sl Ar~. 1557~ desapareciendo la forma de Sociedad 

Civil en nuestro pals y dándoles a las Sociedades Civiles que 

funcionan un plazo de dos a"os~ ·contados a partir de la fecha 

en que el Registro de Comercio inicie sus actividades de serv,i 

cio pdblico., para que se adapten a las nuevas disposiciones -

legales. 

2.- ORIGEN Y EVOLUCION DE LA SOCIEDAD mERCANTIL~-

No habiendo datos precisos sobre el verdadero origen de -

la sociedad mercantil, los historiadores creen que éstas sur-

gieron en la antigOedad, cuando el jefe de una familia dejaba 

de existir legando a sus descendientes sus propiedades y ~stoo 

para no perder la unidad del patrimonio heredado lo mantenían 

en forma comdn haciendo as! sus relaciones de intercambio y -

comercio m~s ventajosas' que si lo hicieran individualmente~ 

Ya en el Código de Hammurabi escrito 2000 anos antes de -

Cristo se mencionan algunas formas$rudimentarias de socieda--

des, entre las cuales existían unas en que todos los socios -

aportaban dinero, mercaderias o las dos cosas, para repartir-

se los fondos que obtuvieran; tambi~n se habla de la Sociedad 
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en que un capitalista aporta dinero a un socio para un negocio 

determinado, ~sto nos indica que es posible que en Babilonia 

funcionaron formas semejantes"a las Sociedades en Comandita y 

también existían Sociedades de otros tipos, como las Socieda-

des Universales Familiares. 

En Grecia operaban Sociedades y Asociaciones, pero no ha-

bía una distinción con efecues jurídicos entre Sociedad y Aso .,. 

ciación ni tampoco entre Sociedad Civil y Sociedad mercantil: 

En Grecia aparecieron las Sociedad Universales entre fa--

miliares o amigos, Sociedades Agrícolas, Sociedades para la -

explotación de minas, Sociedades Bancarias y Sociedades para 

asuntos marítimos, algunas de las cuales adoptaban formas se-

mejantes a la Sociedad en Comandita. 

En Roma el contrato de Sociedad evolucion6 adoptando caroc 

ter!sticas y formas diversa.s. La más antigua fue un tipo de 

Sociedad Familiar llamada Consortium, organización bastante -

primitiva y a la que algunos autores le niegan el car~ter de 

una verdadera sociedad. Las Societas Omnium Bonorum eran 

unas sociedades Universales formadas por todos los bienes de 

los socios, se constituían por lo general con miembros de una 

misma familia, para mantener la unidad de bienes heredados~ -

Posteriormente surgieron las Socie~ades Particulares que rep~ 

sentaban formas más perfeccionadas y más adaptadas a la vida 

económica ya desarrollada, especi~lmente en 10 que se refiere 

al comercio exterior, se formaron hacia el Siglo III antes de 
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Cristn. En ellas se aportaban en comdn bienes o trabajo para 

un género determinado de negocio. 

Después de la invasi6n de los b~rbaros, comienza una nueva 

época en la historia del mundo, en la cual, superéndose una -

etapa de ruinas ~teriales y crisis del poder pdblico, resur-

ge el comercio en el Mediterr~neo y con dI aparecen las verda 

deras Sociedades Comerciales, formas perfeccionadas que ya se 

habian iniciado en.el mundo antigOo: la Conmenda, cuyas carac 

tetisticas ya aparec!an en contratos utilizados en la antigO~ 

dad y de la que se deriva la Sociedad en Comandita, la uComp~ 

"ia", que tie~e un antecedente en la Societas, aunque se dis-

tingue de ellas precisamente por caracter!sticas que la tipi-

fican como una verdadera Sociedad Comercial, y do la que se -

derivar~ m~s tarde la Sociedad Colectiva, los Bancos y Maone 

que eran grandes empresas que contrataban con 01 Estado el m~ 

nopoli~ de la cobranza de impuestos. 

Los grandes descubrimientos, con el consiguiente comorcio 

de ultra~r~ abrieron una nueva época al derecho comercial y 

en especial al derecho de Sociedades. Tanto en Inglaterra ca 

mo en el resto dal continente Europeo, se crearon las prime--

ras grandes Compañías, que fueron el antecedente hist6rico de 
\ 

las Moderhas Sociedades por Acciones. 

Estas organizaciones se utilizaron para empresas colonia-

los, pero no eran en realidad Sociedades en el sentido tradi-

cional de contratos creados libremente por particulares~ 

- 6 



Eonstituían organismos creados l~bremente hasta cierto punto, -

ya q~e tenían privilegios del Estado, pero también cierta depen 

dencia respecto del mismo. Consistían en unidades de tipo m~s 

bien olig~rquico~ cuyo capital era dividido en partes negocia-­

bIes, con un valor que representaba el límite de la responsabi­

lidad del aportante. Es así que en estas Compa~ías se combina­

ba el principio ele la responsabilidad limitanda con el de la ne 

gociabilidad de las partes, base de moderna Sociedad po Accio--

nes. 

Pero las características de las Compañías no eran uniformes 

sino que variaban en cada caso en particular, y el principio de 

la responsabilidad limitada tampoco es absoluto y gen oral en -­

los primeros tiempos; se lleg6 a él después de un procoso qua -

había de culminar en el C6digo Napoleónico c 

La Sociodad en Comandita por Acciones estaba dastinada a te­

ner dnicamente éxitos transitorios, en el tiempo y en países en 

que podría utilizarse con ventaja para reemplazar a la Sociedad 

Anónima. Así sucedió en Francia, después de la promulgación del 

Código Napoleónico, y8 que en él se establece que la Sociedad ~ 

Anónima requería una autorizaci6n previa del Gobierno, requisi­

to que no era exigible para la Sociedad en Comandita por Accio-

nes 6 

Fue el tipo de organizaci6n en forma de Sociedad Anónima 01 

que habría de obtener uno de los éxitos m~s prodigiosos que 8e 

conocen en la historia dcl mundo, el instrumento que pormiti-­

ria el desarrollo de la época llamada capitalismo con el adve-
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nimiento de una nueva dpoca que se ha calificado de "Era de -­

las Sociedades por Acciones ll • 

Durante el Siglo XIX se hace sentir la ausencia de una for 

ma de Sociedad intermedia entre la Sociedad Colectiva y la So­

ciedadpor Accionas. Y es as! como surge de una necesidad eco 

nómica, un tipo social para empresas familiares o poco impor-­

tantes, que sin tener las complicaciones de la Sociedad Anóni­

ma y manteniendo el espíritu de una Sociedad más bien persona­

lista, gozaría del beneficio de la limitación de la rosponsabi 

lidad para sus socios; así apareció un nuevo tipo de Sociedad 

con.el nombre de "Sociedad de Rosponsabilidad Limitada"~ 

3.- CLASIFICACION DE LAS SOCIEDADES mERCANTILES.-

Sogdn nuestro Cddigo de Comercio Vigente, las Sociedades -

mercantiles se dividen en Sociedades de Personas y Sociedades 

de Capitales. 

En las Sociedades de Personas lo que importa es la confiau 

za mutua entre los socios, generalmente esta clase de Socieda­

des est~ constituida por familias o personas amigas que se tie 

nen seguridad y confianza. 

Otra de ms características de estas sociedades es que a -

excepción do las de Rosponsabilidad Limitada,. los socios res-­

ponden ilimitada Y,solidariamente de las deudas que adquiera -

la Sociedad. 

Segdn el Artículo 18 del Código de Comercio son Sociedades 

" 



de Personas, las siguientes: 

a) Las Sociedades en nombre Colectivo o Sociedades Colec-

tivas; 

b) Las Sociedades en Comandita Simple o Sociedades Coman-

ditarias Simples; 

. " c) Las Sociedades de Responsabilidad Limitada • 
".', 

Sociedad Colectiva 

Es una Sociedad do tipo personalista, en la cual los so~-

cios responden de una manera ilimitada y solidariamente de t~ 

das las deudas do la Sociedad G La Razón Social se forma con 

los nombres do uno o varios socios, añadiéndose al final las 

palabras Uy Compañia ll , o Uy H8rmanos"~ 

Sociedad en Comandita Simple 

Es una Sociedad en la cual existen dos categorías de so--

cios, los comanditados que son los que llevan a cabo la gos--

tión del negooio y que tienen una responsabilidad personal, -

solidaria e ilimitada y 108 Comanditarios que no administran 

el ne.gocio y cuya responsabilidad 8e limita a su aportación~ 

La Razón Social la forma el nombre de uno o m~s de los sooi08 

comanditados y se le agr8gar~ al final las palabras "Sooiedad 

en Comandita ll , o su abreviatura "Se en e. tI 

Sociedad de Responsabilidad Limitada 

Tiene su Capital dividido en participaciones de igual va-
. J',' 

lor y no on acciones, y gira bajo una Razón Social o bajo una 
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denominaci6n seguida de la palabra "Limitada", en la cual los 

socios responden ante terceros de las deudas do la Sociedad so 

lamente hasta por el valor de su participación. 

Sociedades de Capitales V 

En las Sociedades de Capitales, en cambio, lo importante -

no es la confianza que los socios se tengan entre si, sino el 

que ~stos aporten las cantidades de dinero a que se han compr~ 

metido al suscribir sus accionos y los socios solamente res pon 
. -

den por el valor del monto de sus acciones~ 

Segdn el Articulo 18 del C6digo de Comercio son Sociedad os 

de Capitales, las siguientos: 

a) Las Sociedades en Comandita por Acciones o Sociedades -

Comanditarias por Acciones~ 

b) Las Sociedades An6nimas. 

Sociedad en Comandita por Acciones 

Es una Sociedad cuyo capital está constituido por acciones, 

y existen dos clases distintas de Socios: Los Socios Comandit~ 

tos, los cuales tienen responsabilidad ilimitada y el derecho 

exclusivo a ser los que administren la sociedad, y los Socios 

Comanditarios, los cuales responden hasta por el montd del va-

lar de sus acciones y no pueden ejercer la administraci6n de _. 

la Sociedad. 

Sociedad An6nima 

Es una Sociedad en la cual su capital est~ dividido en pa~ 

- 10 -



tes alícuotas representadas por Titulas Valores llamados Acci~ 

nes a Los Socios en este tipo de organización responden por -

la8 deuda8 de la Sociedad por un valor de hasta el monto de -

sus respectivos aportes. La Sociedad Anónima 8e constituye -

.bajo denominaci6n la que 8e constituye libremente añadi6ndole 

al final las palabras IISo c iedad Anónima!!, o su abreviatura --

u S.A.u 

- 11 -



CAPITULO Ir 

LA SOCIEDAD ANONImA: OPERACION y FUNCIONAmIENTO 

1.- DEFI~ICION DE SOCIEDAD ANONImA.-

Antes que nada, es necesario que comprendamos el signifi­

cado del tE3rmino "Sociedad Anónima tl • El juez marshall de la 

Corte Suprema de Justicia de los Estados Unidos de Norte Amd­

rica! ha definido la Sociedad Anónima como "un ente'artifi--­

cial, invisible, intangible, que existe solamente ante los -­

ojos de la ley". Si bien las compañías anónimas son consti-­

tuidasqe acuerdo con las leyes vigentes en el lugar donde se 

les otorga su personería jdridica, todas ellas están caracte­

rizadas" por condiciones con vigencia universal y por otras -­

que, sin poseer esa dimensión, están incluidas en la legisla­

ción de la mayoría de los estados. Pertenecen a las primeras, 

la limitación de la responsabilidad de los accionistas y la -

facultad de transferir éstos sus derechos. Son característi­

cas casi universales: representar el capital modiante acoio-­

nes; ser entiQades sujetas a la ley comercial, o~alquiera que 

sea su objeto, y estar oontroladas por el estado. 

- 12 
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2.- CARACTERISTICAS PRINCIPALES.-

Entre las caractorfsticBs do las Sociedades Anónimas soMa ,-
la remos las siguiontos que consideramos las más importantes. 

1) Está constituida por una asociación de porsonas, poro 

6stas son mutablos sin que 0110 lnfluya en la vida do la so--

ciodad. Es posible incluso que hayan sociodades on las cua--

los los socios originales o fundadores ya no oxistan y ya no 

soan miembros de la sociedad. 

2) El Capital Social está reprosentado por Titulas Valo--

res, denominados acciones que son partes alicuotas de dicho -

Capital, las que por regla general pueden circular librem8nte~ 

3) La responsabilidad de los accionistas se limita al va-

lor de sus acciones. 

4) Se constituye bajó .denominación con la ónice limitación 

de que sea distinta ala de cualquier otra sociodad que oxis-' 

ta y de ir acompañada con las palabras IiSociedad Anónims ll o -

do su abreviatura "S.A.u 

5) Es una Sociedad de Capital fundacional, o sea que no -

puede iniciar sus operaciones sin que previamente se haya de-

sembolsado una parto dol mismo, establecida por la ley~ 

3~- REQUISITOS LEGALES DE CONSTITUCION.-

El Código de Comorcio en su Articulo 192 dice: 

npara proceder a la constitución de una Sociedad Anónima r se 
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requiere: 

I - Que el Capital Social no sea menor de veinte mil Colo-­

nes y que 8St~ integramenta susCrito. 

II - Que se satisfaga integramente el valor de cada acci6n, 

cuando su pago haya da efoctuarse en todo o en par~o,­

con bienes distintos del dinoro •. 

III - Que so pague en dinpro efectivo, cuando menos, el vein­

ticinco por ciento del valor de cada acción pagadera en 

numerario. 

En todo caso deber~ estar integ~amente pagada una cant! 

dad igual a la cuarta parte del capital do fundaci6n", 

El Capital Social minimo prescrito en el numoral.I mo pa­

rece inconveniente, ya quo existen muchos negocios qua po---­

drian constituirse con un capital menor do veinte mil Colones 

y se niega con ello el derecho a constituirse en Sociedades -

An6nimas a las pequeñas empresas, las cualos se ver~n imposi-' 

bilitadas de utilizar esta forma de asociación. 

Respocto al ndmero de otorgantes, 8ecambió el mínimo --­

existente anteriormente que era de cinco, requisito que se -­

burlaba en la pr~ctica y no valia la pena mantenerlo~ 

Las aportaciones en dinero so harán por medio de documen 

tos bancarios y los bienos distintos dol dinero quo se apor­

ten, no pueden 801' valuados librem'ente por los accionistas -

constituyentes, sino que lo har~n peritos de la oficina en--
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cargada de la vigilancia del Estado. 

Esto me parece bien, pues impide que se prEsentan falsos 

valdos ya que con asto se inflaría el Activo y la Sociedad 

aparecería con un capital superior al que realmente tiene, 

causando porjuicio a los acreedores. 

( Las Sociedados Anónimas, de acuerdo con nuestro Código de 
~ 

Comercio, pueden constituirse de dos'formas: 

a) Por fundaci6n simultánea y b) Por suscripción pdblica; 

En ambos casos se constituirá por Escritura Pdblica que se 

otorgará sin más trámites cuando se trate de fundaci6n simul-

tánea. 

J La fundación simultánea es aquella en que los socios sin 

trámites previos suscriben íntegramente el Capital Social y -

el requisito para que la Escritura sea otorgada o que se con~ 

tituya es que se cumpla con lo establecido en el artículo 192 

del C6digo de Comercio, citado anteriormente. 

J En la Constitución Sucesiva o Pdblica, existen unas pers~ 

nas denominadas promotoras, que desean constituir una empresa 

para explotar determinado negocio, pero careciendo de los re-

cursos económicos suficientes para ponerla en marcha, invitan 
~' 

al ~dblico para que suscrIba capital de la nueva sociedad in-

virtiendo en ella sus ahorros. 

Generalmente en este tipo de constituci6n se dan dos cla-

ses de socios: los fundadores qua son un ndmoro pequeño y que 

aportan grandes sumas de dinero y el resto de los accionistas 
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que son un gran ndmero y con pequeñas cantidades de acciones 

cada uno de ellos. 

A continuaci6n pasaremos a ver los pasos que exige el Có­

digo de Comercio y que tienen que dar los promotores para po­

der constituir la sociedad$ 

1 - Los promotores de la idea presentarán a la oficina -­

que ejerza la vigilancia del Estado, un programa que debe de 

detallar los pormenores del negocio que pretenden establecer 

y un proyecto de Escritura Social. 

La oficina citada vigilará de que los datos quo con-­

tiene el programa sean exactos, as! como tambion de valuar -­

los bienes aportados en espacie; una vez hacho esto aprobará 

o rechazará 01 programa. 

2 - Una vez aprobado el programa se depositará un ejem--­

pIar del mismo en el Registro de Comercio 800mpañado de la au 

torizaci6n de la oficina encarg?da de la vigilancia del Esta­

do. 

Se tirarán copias del programa y circularán entre 01 

pdblico t con fines de obtener suscripciones. 

3 - Los suscriptores harán los pagos a que se han compro­

metido, cuand08stos sean en efectivo, depositándolos en el -

Banco que los promotores le8 han designado para tal efecto; 

Solamente hasta que esté constituida la sociedad po-­

drán los representantes legalos que resultaron electos, reti-
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rar las cantidades anteriormente señaladas. 

4.- Los que se hubieren obligado a aportar en especie al 

hacer la suscripción otorgar~n una promesa de aportación y la 

formalizar~n al constituirse la sociedad. 

5.- El proceso de suscripción tendr~ un limito que no po­

drá ser superior a un año. Una vez pasado ese límite queda-­

r~n los suscriptores liberados de sus obligaciones y podr~n -

pasar a recoger las cantidades que hayan depositado en afect! 

va y quedarán resueltas las promesas de aportación de bienos 

distintos de dinero en efectivo que so hayan otorgado. 

6.- En caso de que haya sido suscrito todo el capital, 

los promotores publicar~n una convocatoria para la reunión g~ 

neral constitutiva dentro de un plazo de quince días siguien­

t~s a aquel en que se hayan llenado los anteriores requisitos; 

Como comentábamos anteriormente las sociedades para -

constituirse lo tienen que hacer mediante Escritura Pób1ica; 

este documento esencial deberá contener segón el Código de -­

Comercio en su artículo 22: 

I - Nombre, edad, ocupación, nacionalidad y domicilio 

de las personas naturales; y nombre, naturaleza, nacionalidad 

y domicilio de las personas jurídicas, que integran la socie­

dad. 

II - Domicilio de la sociedad que S8 constituye. 

III -Naturaleza. 
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IV - F inalidad ~ 

V - Razón Social o denominación segdn sea 01 caso. 

VI - Duraci6n o declaración expresa de constituirse 

por tiempo determinado. 

VII - Importe del Capital Social. 

VIII- Expresi6n de lo que cada socio aporte en dinero 

o en otros bienes, y el valor atribuido a éstos. 

IX - R~gimen de administración de la sociedad, con -

expresión los nombres, facultades y obligacio-­

nes de los organismos c respectivos. 

X - manera de hacer la distribución de utilidades y, 

en su c~so la aplicati6n de pérdidas, entre los 

socios~ 

XI - modo de constituir las reservase 

XII - Bases para practicar la liquidación de la soci~ 

dad; maneras de olegir a los liquidadores cuan­

do no fueren nombrados en el instrumentb y atri 

buciones y obligaciones de estos. 

Además de los requisitos necesarios segdn 01 artículo 

22, la escritura de constitución deberá expresar de acuordo -

con el artículo 194 lo siguiente: 

1 - La suscripción de las acciones, con indicación 

del monto que se haya pagado del capital. 
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11 - La .manera y plazo en que deberá pag~rse la parto 

insoluta del capital suscrito~ 

1·11 - El ndmoro , valor nominal y naturaleza de las ac 

ciones en que se divide el capital Social. 

IV - En su caso, la determinación de los derechos, -

pre~rogativas 'y limitaciones en materia de acciones preferi-­

das~ 

V - Todo lo relativo a otros Títulos de Participa-­

ción, si se pacta la ~xistencia de ellos. 

VI - La facultad de los accionistas para suscribir -

cualesquiera aportaciones suplementarias o aumentos de cap~-­

t::ll. 

VII. - La forma en que deban elegirso las personas que 

habrán de ojorcar la administración y la auditoría, 01 tiompo 

qua deban durar sus funciones y la manera de proveer las va-­

cantes. 

VIII- Los plaz6s y forma de convocatoria y colobra--­

ci6n do las Juntas Goneralos Ordinarias, i los casos Y 01 mo­

do de convocar las extraordinari~s. 

4.- APERTURA DE LIBROS.-

Después de constituida la SociedAd por Escritura Páblica 

y pasando luego a inscribirla en.al Registro de Comorcio, prQ 

cedemos a legalizar obligatoriamente los siguientes libros --
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contables: Según el C6digo de Comercio en el articulo No~ 435g 

Diario, mayor y Estados Financieros y en el articulo No. 40 -

el libro de Actas y según la Ley de Papel Sellado y Timbres -

en al articulo No. 42 que dice lo siguiente: tiTado comorcian-

te o casa de negocio cuyo activo sea mayor de veinticinco mil 

Colones (~25.000.-) debe llovar Contabilidad y los libros Dia 

rio, m yor, Caja o Invontario y Balances, debidamente logali-

zados en el papel sollado correspondiente o timbrados 11 .... 
Estos libros se legalizan en la Direcci6n General de Con-

tribuciones Indirectas y on los Juzgados do lo Civil~ 

Una vez cumplidos los requisitos legales anteriores se --

procede a la apertura de libroi. 

A continuación pasaré a presentf\r !Jn ejercicio práctico -
\ 

para explicar la apertura de los libros de una Sociedad Anóni 

ma& 

Ejercicio 

El lo. de Febrero de 1972 se constituye la c?mpaAia IIEl -

Trapiche, S.A." con un Capital Social de ~ l~OOO~OOOeOO divi-

dido en 10.000 acciones ordinarias, cada una con un valor nomi 

nal de ~ 100.00 

El Capital es suscrito como siguo: 
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ACCIONISTAS No~ DE ACCIONES I rn p O R T E 

Ricardo Nuila 2~500 ijt 250.ooo~ ... 

Ernesto Recinos 1.500 150.000.-

Federico Vilanova 1.500 150.ooo~-

Carlos mata 1~750 175~000~-

Ernesto Serpas 1. 250 125.000.-

Sadl Suster 1.500 150.000 • .:: 

10.000 ~ 1.000.000 •. -

El accionista Nuila entrega ontre otros los siguientes va 

lores: 

rnaquiharia y Equipo 80.000.-

rnórcaderias 30,,000.-

Edif 1cio 100.000.-

Recinos paga el valor de 750 acciones mediante entrega de 

mercaderías. 

Vilanova paga íntegramente el valor de sus acciones de --

acuordo a la siguiente proporci6n:· 

Terreno 

muebles y enseres 

mercaderias 

50% 

30% 

20% 

mata entrega un documonto por cobrar por valor do ~50.000o-

El rosto de las acciones so oxhiben en su mínimo legol~ 
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Soluci6n~ 

El primer asiento que hare~os será por la omisi6n do las 

acciones. 

Partida No. 1 

ACCIONES ~ 1.000.000.-

CAPITAL SOCIAL !It 1.000.000.-

Apertura del Ejercicio conta-

bIo de la Sociodad "El Tr~pi-

che, S.A,," de conformid21d con 

la Escritura Pdblica No. X, e 

inscrito on 01 Registro de Co 

mercio" etc. 

El siguiente asiento será por la suscripción de los Bccio 

nes: 

Partida No. 2 

ACCIONISTAS ¡ . 

ACCIONES 

Valor de 10.000 acciones te-­

talmente suscritas sogdn deta 

110 a continuación~ 

Ricardo Nuila 2.500 acciones 

Ernesto Rocinos 1 0 500 11 ti 

Foderico V ilanova 1,. 500 n 11 

Carlos mata 1~750 n· 11 

Ernosto Sorpas 1.250 11 ti 

SatH Sustor -1:. 500 11 11 

10.000 
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Los siguientes asientos serán por la exhibición inicial -

de los diferentes accionistas; de a6uerdo a lo que establece 

el C6digo de Comercio el cual dice textualmente en su artícu-

lo 192, literal 11 y III~ 

11 - Que se pague en ofectivo, cuando menos, el vointicin ..,.. 

ca por ciento dol valor do cada acción pagadera en numerario~ 

IU - Que se satisfaga íntegramente el valor de cada acción 9 

cuando su pago haya de ofectuarse en todo o en parto, con bie 

nes distintos del dinero: 

Partida No" 3 

, 
CAJA 10.000.-

IYlERCADER H\S 11' 

PnAQUHIARIA y EQUIPO I! 30.000.-

EDIFICIO tl 100.000.-

ACCIONISTAS 

Exhibición de las acciones 

suscritas por el Sr. Ricardo 

Nuila, como sigue: 

2.100 acciones - 100% 210~000.-

400 11 n 25% - lO~OOO.-
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5.- EL CAPITAL CONTABLE EN LAS SOCIEDADES ANONlmAS.-

El Capital Contable, es la diferencia entre el Activo To-

tal y el Pasivo Total, que se le llama tambien Activo ~eto o 

Capital Liquido. Por lo tanto, habrá que distinguirlo del Ca 

pital Social. 

A oontinuación veremos los ejemplos siguientes parailus--

trar más claramente como se va integrando el Capital Contablo. 

1 - Se oonstituye la Sociedad "Productos Agricolas# S.A." 

oon un Capital Social de ~1500000.-, oompuesto por 1.500 acci~ 

nes comunes con un valor nominal de ~ 100.- c/u 9 las aporta--

ciones en efectivo y otros valores de Acti~o, suman la canti-

dad de ~ 100.000.-. Determinar el Capital Contable. 

Divorsas Cuentas Activo m 100.000.- Capital Social m150~000.-

-Capital no Exhibido -----,,---- 50~000.-
.' ,"-

Suma del Activo ~ 100.000.- Capital Contable UOO.OOO~-

2 - Al transcurrir algún tiempo, la Sociedad obtuvo ganorr 

cias en sus operaciones por 8 75.000.-; el C~pi~al Contablo -

quedará de la siguiente m?nera: 

Capital Social 8 150~OOO.-

- Capital No Exhibido 50.000.-

Capital Exchibido lOO.OQO~-
+ Utilidades 75.000.'::' 

Capital Contable ~ 175.0000 -, 
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3 - Supongamos que en lugar de haber obGenido utilidades, 

la Sociedad hubiera incurrido en una p~rdida de I 50.000.-, el 

Capital Contablo quodaria determinado as!: 

Capital Social I 150.000.-

- Capital No Exhibido 50.000.-

Capital Exhibido 100 .. 000e-

- P~rdidas 50.000.-

Capital Contable I 50.000 .. -

Como hemos podido ver el Capital Contable puede sar mayor 

o menor que el Capital Social; a continuación pasaremos a do-

terminar las causas por las que esto suceds o 

Causas por las gu~ el Capital Social puede ser mayor que 

el Capital Contablo. 

a - Por no estar el Capital Social integra mente exhibido: 

Balance General de la Sociedad Z al ---- de ~--- de 19---

ACTIVO PAS IV O 

Varias Cuentas I 200.000.- Varias Cuentas I 30 •. 000.-

Capital Contáble 1·70.000. -

Capital Social I 200.000.-
Capital no Ex-
hibido 30.000.-

Suma de Activo I 200.000.- Suma Pasivo y Capital I 200~000.-
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b - Por existir pérdidas acumuladas: 

Balance General de la Sociedad Y al ---- de ---- de 19 ---

ACTIVO PASIVO 

Diversas Cuentas ~ 240.000.- Varias Cuentas 

Capital Contable 

Capital Social ~250~000.­
-Pérdidas acumu 
ladas 60.000.-

Suma del Activo ~ 240.000.- Suma Pasivo y Capital 

~ 50.000~-

190.000~-

~ 240.000.-

c - Por existir pérdidas acumuladas y exhibiciones pendiontes: 

Balance General de la Sociedad Q al ---- de de 19 ---

ACTIVO PASIVO 

Diversas Cuentas ~ 210.000.- Varias Cuentas ~~ 120~OOO.-

Capital Contable 90~OOO~-

Capital Social ~200.000.-
-Capital no Ex-
hibido 85.000.-

Capital Exhibi 
do 115.000.-

-Pérdidas acum.!:!., 
ladas 25.000.-

Suma del Activo ~ 210,,000.- Suma Pasivo y Capital 4~ 210.000.-
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d - Por existir utilidades inferiores al monto del Capital no 

Exhibido: 

Balance General de la Sociedad W al ---- de ---- de 19 ---

ACTI\/O PASIVO 

DÍ\.l.Jrsas Cuentas ilt 300 •. 000. - Varias Cuentas ni 40.000.-

Co.pital Contable 260.000~-

Capital Social ilt300.000.-
-Ca pital No Ex-
hibido BO.OOO.-

Capital Exhibi 
do 220,,000~-

~Utilid8des 40.000.-

Suma del Activo ilt 300 0 000.- Suma Pasivo y Capital ~t 300~OOO~-

Causas por las que el C~pital Social puede monor qua 01 C8-

pital Contable. 

a - Por estar íntegramente exhibido el Capital Social y oxistir 

utilidades acumuladas~ 

Balance General do la Sociodo.d R. al ---- do ---- de 19 ---

ACTIVO PASIVO 

Diversas Cuentas ilt 200 0 000.- Varias Cuentas ilt 40~000:-

Capital Contable 160:000~-

Capital SOcial lItlOO.OOO.-

Utilidades 60 .. 000.-

Suma del Activo I!t 200.000.- Ú¡ 200.000~-

- 29 -



b - Por existir utilidades acumuladas may~res que las exhibicio 

nes pendientes 

Balance Ganeral de la Sociedad P al ---- de ---- de 19 ---

ACTIVO PASIVO 

Varias Cuentas ~ 200~OOO.- Varias Cuentas ~ 60~000.-

Capital Contable 140.000.-

Capital Social ~lOooooo.-
-Capital no Exhi-

bido 16o.0DO.-

Capital Exhibi-
do 40.000.-
Utilidades Acu-
muladas -100 .. 000.-

Suma Activo I 200 0 000.- Suma Capital y Pasivo I 200~oOO.-

En el Capital Contable pueden aparecer los siguientes ren-

glones: 

Capital Social 

Reserva Legal 

Reservas Especiales 

Superávit de Capital 

Superávit de Operaci~n 

Pasaremos inmediatamente a conceptualizar cada uno de ellos. 

al - Capital Social 

E¡ Capital Social está compuesta por Titulas Valores deno-

minados acciones, los cuales las podemos clasificar atendiendo 

diversos puntos de vista, as!: 
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1 - Segdn la forma de la emisi6n pueden ser: acciones nomi 

nativaa y acciones ~l portador. 

2 - Atendiendo a los derechos que se atribuyen a sus pose­

dores tenemos acciones comunes y acciones preferent8s~ 

3 - Segdn la clase del aporte tenemos acciones en. numera­

rio y acciones en especie. 

4 - En atenci6n al procio en gue la sociedad coloca en el 

mercado sus acciones, ~stas se dividen en acciones con prima 

o acciones sin prima. 

5 - Según los compromisos que los socios tengan con la So~ 

ciedad se clasifican en ácciones pagadas o pagadoras. 

1 ~ Acciones Nominativas y Acciones al Portador. 

Las acciones eon nominativas cuando en el texto del Titulo 

y en los certificados prOVisionales o definitiv s 88 hace cons 

tar el nombre del accionista, y son al portador cuando no com 

te en el Título el nombre del accionista, sino que se mencione 

que 8S una acci6n al portador. 

Las acciones serán siempre nominativas, mientras no se ha­

yan pagado totalmente. 

Una vez que el socio ha cumplido este requisito podrá exi­

gir que se le extiendmacciones al portador siempre y cuando -

la escritura de Constituci6n no prohiba esta clase de T!tulos~ 

Segdn el Código de Comercio en su artículo 155 las socie­

dades anónimas estarán obligadas a llevar un libro do regis--
,. 
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tro para las acciones nominativas, conteniendo lo siguiente: 

"1 - El nombre y el domicilio del accionista; la indi-

cación de las acciones que le pertenezcan, expre­

s~ndose los ndmeros, series, clases y dem~s parti 

cularidades. 

11 Los llamamientos qua se efectden. 

111 - Los traspasos que se realicen. 

IV La conversi6n de las acciones nominativas en ac-­

ciones al portador. 

V - Los canjes de titulas. 

VI Los grav~menes que afecten a las acciones y los -

embargos que sobre ellas se trabaren~ 

VII - Las cancelaciones de los gr~vamenes y embargos. 

VIII - Las cancelaciones de los titulos." 

Las acciones nominativas y las al portador tienen distinto 

trato,'ya sea en la forma de hacer la transfer8ncia como on la 

manera de constar su existencia por parte de la Sociedad y la 

titularidad por parte de los accionistas. 

Se' transfieren las acciones nominativas por medio de ondo 

so o de cualquier otro medio previsto por el derecho comdn, -

teniendo que registrarse segdn 01 numeral 111 del articulo 

155 en el 'libro de' registro de acciones quo s e lleve eh la so 

ciedad los traspasos que se realicen. 

En el endoso se puede hacer constar qU? se transfiere la 

propiedad y todos los derechos incorporados por el titulo, 0\:1 
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nombre del endosatario, el luga~ y la firma del endosante; o 

bien se puede dar el endoso en blanco, o sea que basta con la 

f irtm "del endosante,," 

Las acciones al portador se transfieren con la simple en-

trega material de los titulas, sin endoso previo ni registro 

del traspaso. 

Las acciones nominativas tienen la ventaja de que en caso 

de quo se pierdan tienon m~s seguridad ya que puadan roclamar 

a la Sociedad sus derechos pues deberán estar anotadas en 01 

libro de registro de accionistas, en cambio en el caso do las 

acciones al portador lo m~s convoniento 8S que S8 guarden en 

la caja do valoros de algún banco ya quo en caso de extraviar 

se el quo las encuentre sor~ el dueño ya que la tenencia mat~ 

tial basta para comprobar la propiedad do ollas. La ventaja 

principal de este tipo de acciones os el anonimato, 01 cual -

es aprovechado por muchos de sus posoodores para lntvasi6n de 

impuestos. -" 

2 - Acciones Comunes y Acciones Preferidas. 

Las acciones comunes u ordinarios son aquellas quo confi~ 

ren a sus tenedorosiguales derechos y los mismos deberos; es 

d~cir, que sus poseedores tendr~n derecho al capital y las --

utilidades dentro de las normas que fijan los estatutos. 

Las acciones preferentes gozan de cierto trato priorita--

rio en lo que se refiere al derecho sobre el patrimonio; 

Nuestro Código de Comercio en su Art. 161 dica que no S8 
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podrá asignar dividendos a las acciones ordin~rias sin antes 

haber señalado a las accionas preferidas cuando menos un divi 

dendo del seis por ciento" sobre su valor nominal. En caso de 

que en algdn ejercicio no so repartiesen dividendos o loo que 

se repartiesen fueran inferiores a dicho seis por ciento, se 

cubrirá éste, o la di"ferencia, on los años siguientes eon la 

prelación indicada. 

Esta circunstancia quedará aclarada con el siguiente caso: 

La Compañia I1Ferro S.A.tI ha emitido 2.000 acciones prefe-

rentes al 6% con un valor nominal de 8 100.- cada acción y --

2.000 acciones ordinarias o comunes con el mismo valor nominal. 

La participaci6n en los dividondos en el período 1967/71 fue 

la siguiente: 

TOTAL DE DIVIDEN- A LAS ACCIONES 
A Ñ O DOS POR PAGAR PREFERIDAS 

1967 16.000.- 12.000.-

1968 4 .. 000.- 4.000.-

1969 21eOOO.-

1970 
I/,Oce o 

1971 30.000.- 24.000.-

A LAS ACCIONES 
ORDINARIAS 

4.000~-

1.000.-

6.000~-

En el ejemplo anterior so puedo apreciar que en 1967 los 

dividendos fueron de 8 16.000.-, como las accionos preferidas 

tenemos que asignarles como mínimo el 6% de su valor nomi~alt 

éstas participan en m 12.000.- quedando solamente 8 4.000~- -

para repartir entre las acciones ordinarias. O sea que en --
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ese año le corresponderá a los acciones preforidas un dividerr 

do del 6%, en cambio ti las ordinarias les corresponderá sola­

mente un 2%. 

En el año de 1968 los dividendos a repartir solamente as­

cendieron a ~ 4.000.- lo que representa un 2% del valor nomi­

nal de cada acci6n y como.a las ~referidas los tenemos que 

asignar como mínimo un 6%, 8 óstas se les quodará debiondo 01 

4% rostante, yo que segdn 01 Art. 161 las accionos proforen­

tos son de carácter acumulativo, o S8a quo si no se 108 paga 

on un año dividendo alguno o 01 quo se los paga no alcanza el 

6%, on los años quo siguen se los tione quo pagar lo quose -

les adeudas En osto año no lo tocará ningdn dividondo a las 

acciones ordinarias 8 

En 1969 los dividendos a repartir fueron de ~ 21.o0o~-, -

de los cuales correspondorán I 20~000.- a las accionos profo­

rentes; ya que les corresponden ~ 8 q OOO.- que se les debía del 

ejorcicio anterior más el 6% correspondiente a 1969 y que su­

man I 12.000.- para un total de ~ 20.000.-. Alas accionos -

ordinarias les toc6 I 1.000~- que representan el t% del valor 

nominal de sus accionos. 

Durante 1970 no hubo reparto de dividendos y por lo tanto 

quedan pendientes de pagar I 12.000.- correspondientes al 6% 

obligatorio de las proferentes. 

En el año 1971 so repartieron dividendos por valor do --­

I 30.000.- de los cuales los repartieron a las acciones profR 
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rentes $ 24~000.- que representan el 6% de 1970 y el 6% de --

1971, el resto~ o ,sea I 6.000.- se repartird entre las Bccio­

nes ordinarias. 

En el Art. 161 se contempla también que las acciones pre­

ferentes gozan de prelación con relación a la repartición de 

los bienes in caso de liquidación de la sociedad, correspon-­

diéndoles a éstas el reembolso de la parte que les toqua an-­

tes que las ordinarias. 

Por otro lado las accionas preferentes tienen limitación 

en cuanto a la participación on la administración de la Soci~ 

dad, ya qUG ós~as n~ podrd~/votar cuando haya juntas genara-­

les ordinarias~ Este derecho qued~ restringido a las asam--­

bleas de cardcter Gxtraordinario~ 

En caso de que so dejaren de repartir dividendos por m~s 

de tres ejercicios aunque éstos no fueran consecutivos, las -

acciones preferidas gozar~n de los derechos de las ordinarias 

en lo referente al voto y ésto durar~ hasta que desaparezca 

el adeudo referido~ 

3 - Acciones en Numerario y Acciones en Especie. 

Las acciones de numerario son aquellas cuyo importe ha si 

do realizado en efectivo; como dejamos apuntado anteriormente 

en este caso se exhibirá el 25% do su valor nominal. 

Las acciones en especie son aquellas que son oxhibidas con 

bienes distintos al dinoro, teniéndose que aportar on esto ca­

so el 100% de su valor nominal. Estos bienes sordn valuados 
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por peritos de la oficina que ejerce la vigilancia del Estado~ 

4 Acciones con Prima y Acciones sin Prima. 

las acciones sin prima so~ aquellas que han sido coloca-­

das a un precio que es igual a su valor nominal. 

Son acciones con prima las que se colocan en el mercado 

con un sob~eprecio, que segdn el C~digo de Comercio deber~ in 
gresar a la Reserva Legal de la Sociedad. Esta disposici~n -

me parece que es un gravo error de las personas que propara-­

ro~ el Código de Comercio ya que las primas o sobroprocio de 

la venta deb8r~n estar formando parte del Super~vit 98 Capi-­

tal y no de la Reserva Legal, ya que Gsta ha sido creada para 

que sirva como respaldo en caso de una situación advorsa por 

la que en el futuro pudiere pasar la Socio dad y como bien cla 

ro dice el mismo articulo 123 que la cantidad del siete por 

ciento anual sobre las utilidades notas será destinada a la -

Reserva Legal, siendo estas utilidades de operación~ 

Por otro lado al presentar la situaci~n financiora de la 

empresa, el sobreprecio ganado so ver~ entremezclado en la R~ 

serva Legal y no se podr~ apreciar su proveniencia. 

5 - Acciones Pagadas y J~cciones Pagad~ •. 

Acciones Pagadas son aquellas que han sido exhibidas to-­

talmente por quienes las hay8 suscrito; las acciones que se -

~gan en especie pertenecen obligatoriamente a os te grupo~ 

Acciones Pagadoras son las que no han sido exhibidas en 

su totalidad por los suscriptores. 
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Al emitir acciones .pagadoras se tiene que dejar constancia 

tanto en el Contrato Social como en la acci~h misma, los pla-

zos en que el sUscFiptbr.tien~ que satisfacer su adeudo~ as! 

como tambien las canti~ades que se adeudan~ 

Si este requisito no se ha cumplido, se tendr~ que hacer 

llamamientos a los suscriptores para que paguen lo que deben. 

Este llamamiento lo hacen los directores de la Sociedad., pu--

blicando en el Diario Oficial y en su diario que circulo a ni 

vel nacional,con treinta días de anticipación cuando menos a 

la focha en que 8St~ señalado el pago, advirtiendo en dicho -

publicación de que los títulos que queden en mora ser~n canc~ 

lados y que se pondr~n a la venta las accionos, o bien1 que -

se exigir~ judicialmente su pago. 

En caso de que una acción pagadora se traspase, el pago -

de los llamamientos lo hard el ~ltimo adquirente, pero sus --

anteriores propietarios no quedan exhimidos de la obligación 

sino que contraen lo que se llama "Responsabilidad Cedente'i ~ 

y consiste en que si no paga el ~ltimo adquirente, los anteri~ 

res dueños tienen que pagar el importe y los interosos loga--

les qua ocasiono la ,mora; esta obligaci6n tiene un car~ctor -

solidario a fin do poder garantizar la verdadera constituciÓn 

del Capital Social. 

Se presente a continuación un ojemplo en el cual para ma-

yor comprensión de lo anteriormente expuesto, varamos el caso 

de una empresa en lo cual parto de sus accionistas no cumplen 
1 . 
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con el llamamiento de pago y la empresa procede a vender estas 
", 

acciones~ 

Ejemp~o: 

El lo~ de mayo de 1971 es constituida la "Compa~ia Azucaro 

ra', S.A.", con un Copital Social de ~ 100.000.- c/u. 

Estas acciones 5e exhiben en efectivo en el mínimo que la 

ley permite. 

El 31 de agosta del mismo año es decretada la 2a. exhibi--

ci6n por el 50% de lo que falté por exhibir. 

El 20 de agosto 80 acciones cancelan, quedando las 20 res-

tantes sin cumplir con la exhibición. 

El 30 de agosto la Sociedad vende los Titulos de las Acci~ 

nas desertas en un 5% m~s qua su valor nominal. Los gastos de 

venta suman ~ 1.000~-

El 15 de, septiembre los acreedores de las acciones deserta s 

cobran la suma a su favor~ 

Para facilitar los c~lculos matemáticos que ser~n utilizados 

on las partidas contablos, elaboramos el presente cuadro oxtra-

contable para las acciones desertas: 

ACCIONES DESERTAS 

Acciones Suscritas :" 20 acciones a ~ 1.000.- c/u Qt 20.000~-

la. exhibición decretada: 25% s/~ 20.000.- efvo. 11 5.000.-

Saldo 

2a. exhibici6n decretada'y na pagada: 
50% s/~ 15.000.- en efvo. 

Exhibiciones por decretar 

- ~Q -

11 l5.000~-

11 7.500.-

11 7.500.-



A continuación pasamos a elaborar las partidas contablos:: 

Por la emisión de las acciones. 

- l. 

ACCIONES 

CAPITAL SOCIAL 
Apertura del Ejercicio Contable 
de la flCompañIa Azucarara, S.A.tI 
de conformidad con la Escritura 
Pdblica No. X, etc. 

Por la suscripción de 13s acciones. 

- 2 -

ACCIONISTAS 

ACCIONES 
V/l00 accion~s totalmonto eu~ 
critas sogdn dotallo a conti­
nuación: 
xxxxxxx 
yyyyyyy 

Por la exhibición do las aportacionos. 

- 3 -

EFECTIVO 

ACCIONISTAS 
V/exhibición del 25% del Cap! 
tal Social en afectivo, cum-­
pliendo con los requisitos mi 
nimos legales. 
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~ 100~000~-

100.000.-

100.000.-

25.000.-

25.000.-



Por la exhibición decretada. 

- 4 -

EXHIBICIONES DECRETADAS 

ACCIONISTAS 
V/exhibición decretada por 01 
50% de lo que falta por apor­
tar. 

- 5 -

EFECTIVO 

EXHIBICIONES DECRETADAS 
V/llamamiento cumplido por 80 
accionas, qUGdando pendientes 
las 20 restantes. 

- 6 -

ACCIONES DESERTAS 

ACCIONISTAS 

EXHIBICIONES DECRETADAS 

VALORES EN SUSPENSO 

~ 37.500.-

~ 37.500.-

30.000.-

30~000~-

20.000.-

7.500.-

7.500.-

El asiento #6 est~ elaborado de acuerdo con los cál~ulos 

matemáticos realizados en el cuadro qua presGnté anteriormonte. 

Se carga a aQciones desertas, por el valor total do las 20 ac--

ciones que quodaron sih pagar. Abonamos a accionistas 17.500.-

ya que dol saldo de osta cuanta, o soo I 37.500.-, la cantidad 

de I 7.500.- corrospondian a las acciones dosertas~ Sa abonan 

I 7.500 a la cuenta exhibiciones decratadas, puas su saldo por 

la misma cantidad correspondía a las acciones qua no. cumplieron 

con el llamamiento. Abonamos I 5.000.- a la cuenta do valores 
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en suspenso por el total pagado por las acciones desertas en -

la primera exhibición .. , 

Para asentar l~ venta ·con sobreprecio • 

. - 7 -

EFECTIVO 

ACCIONES DESERTAS 

VALORES EN SUSPENSO 
V/Venta de 20 accion8s con un 
valor nominal de ~ 1.ÓOO.- % 
en un 5% m~s que dSt8~ 

Para asentar los 9ast9s de venta: 

- 8 -

VALORES EN SUSPENSO 

EFECTIVO 
V/GestDs efectuados para ~en 

der las acciones desortas. 

Para asentar los gastos de venta: 

- 9 -

VALORES EN SUSPENSO 

ACREEDORES SjACCIONES DESERTAS 
vj traspaso a la dltima cuenta, por 
la primera de car~cter transitorio~ 

_ 42- .. 

21.000.-

20~000.-

l~OOO~-

.1.000.-

l~OOO.-
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ACREEDORES S/ACCI9NES DESERTAS 

EFECTIVO 
V/pago efectuado a:los acr~edo­
res por acciones desertas del -
saldo a su favor. 

$ 5 .. 000.-

La Reserva Legal y las Reservas Especiales serán tratadas 

en el Capítulo 111, pasaremos a continuaci6n a estudiar el --

Superávit de operaci6n y el superávit de capital. 

El Superávit de Oporación o Sup~rávit Ganado proviena de 

las utilidades relativas a las operaciones normales, las cua~ 

les no han sido repartidas ni incorporadas al Capital Social~ 
. . 

Es decir,_ que representa esta cuenta, los beneficios que 

haya obtenido una empresa en la explotaci6n del negocio a que 

Be dedique. Proviene de operaciones normales de la empresa, 

aparecerá obligatoriamente en el estado de p~rdida; y ganan--

cias en el ejercicio en que se obtuvo la utilidad y está suj~ 

to 8 que se le reparta entre los accionistas, cuando se lle--

nen los requisitos que contenga el contrato social. 

El Superávit de Capital es el que obtienen las empresas -

por operaciones que no son las de explotación objeto del neg~ 

cio. Generalmente no figura en el Est8do de Pórdidas y Ganan 
. -

cias. No es convoniente que se reparta entre los socios~ 

El Superávit de Capital puedo provenir de diversas fuentes, 

como son las siguientes: 
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l_-_Super~vit por donativos y subsidios~ Provienen datos 

de olgunadonaci6n recibida por la Sociedad~ Los donativos no 

necesariamonte tendr~n que ser hechos por porsonas ajenas a la 

empresa, sino que puedon ser roalizados por los propios accio-

nistas~ 

En algunos paises el gobiorno tiene politicas paro desarr~ 

llar ciertas zonas y dona a las empresas privadas, terrenos a 

fin de que descentralicen la industria creando as! polos do de 

sarrollo._ En nuestro país ~o se da ~sto con mucha frecuencia 

y la mayoría de las-donacionos son realizadas por particulares~ 

2 - Porrevaluaciones de Activo Fijo. Esto sucede cuando -
1 

los bienes que aparecen 'en el Activo Fijo están contabilizados 

a un valor iAferior ~l que realmente tienenJ~sto es debido -

a que la .zona en que est~ ubicado el bien ha subldo do valor: 

Para revaluar el Activo Fijo hay qua recurrir a peritos de la 
a 

oficina encargada de la vigilancia dol Estado para qua emitan 

dictamen paricial sobre el verdadoro valor del mismo. 

3 - Por venta de Acciones con Prima. Segón el Código_ vigen 

te 01 Superávit por vonta de accionas con prima so deberá de -

llevar a la cuenta Reserva Legal. Como ya comentamos anterio~ 

mente ~ste os otro de los gravo s errores comotidos por las pe~ 

sanas encargadas de elaborar 01 C6digo~ 

4 - Por Premios, Rifas o Loterías. GenoralmBnte se preson~ 

ta este caso cuando por ejemplo una Sociedad tiene parte de su 
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efectivo .colocado en Cuentas de Ahorros y por Sorteo sale fav.9. 

recida con algdn premio o tambien cuando salen sorteados T!tu-

los de Capitalización de que es poseedora. 

5 -' Por ventas de Activo Fijo. En caso de que alguno de loo 

bienes que forman el Activo Fijo fuera vendido a un precio su-

" 
periar del que está ,contabilizado, la diferencia será un Supe-

rdvit de Capit81. 

6.- OTROS, TITULOS'DE PAR"pCIPACION.-

Estos TItulo~ dan dere6ho 8 s~s poseedores a participar en 

las utilidades de la Sociedad y se diferencian de las acciones 

en que no dan derecho ~ participar en la administraci6n de la 

Sociedad, ni representan participación en 01 Capital Social. 

Estos Titulas '~on los siguientes: 

a - Bonos de F~ndador; Estos pueden entregarse a los fun~ 

(lores de la Sociedad, es decir, a loo ,que firmaron el programa 

de fundación cuando la Sociedad se constituyó de una forma su-

cesiva y a los que otorgan la Escritura Social cuando se cons-

tituye en forma simultánea& 

Estos T!tulos conceden el derecho a participar en las 

utilidades que se reparton anualmente hasta un diez por ciento, 

siempre y cuando a los demás accionistas se les haya repartido 

un seis por ciento sobre 01 valor exhibido de sus acciones su~ 

critas. No son ~cumulativosf es decir, que en caso de qua un 
, , 

año las utilidades no alcancen para repartirles el procontajo, 
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al año siguiente no tendrán que dárselos el faltante sino solo-

mente lo que le corresponda un el año. 

Son omitidos por un poríodo que no puede sor suporior 

a los diez años, contados desdo la constitución do la Sociodad 

y sirven a los socios fundadores para que paguen lo quoadeu7~ 

den a la Sociedad por las acciones que aquellos han suscrito~ 

En vista de,'que los Bonos de Fundador no son Títulos ropre 
" .,... 

sentativos de Capital, deben' registr~rse mediante cuentas de -

orden, asignándoles un valor de registro que puede ser de Il~-
, 

Para contabilizarlos hacemos la siguiente partida: 

- X -

EmISION DE BONOS DE FUNDADOR XXXX 

BONOS DE' FUNDADOR EmITIDOS XXXX 

Los Bonos de Fundador pueden sor emitidos en tros for-

mas: a) No negociables e intransferibles, b) Nominales, tenien 

do que pedir autorización a la Junta Directiva para transfori~ 

los y c) ,Al po~tadort los cualos no necesitan para tronsferir-

se de ninguna autorización. 

b - Bonos do Trabajador~ So emiten a personas que labo---

ron en la Sociedad ocupando puestos do dirección y mando como 

por ejomplo: el gerente, personal de 'confianza, personal tócni 

ca, etc. La finalidad de estos bonos e8 hacor que el porsonal 

so interese en la mojor marcha del negocio social. 

Estos bonos a diforencia de los de fundador, s610 puo-
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den emitirse de dos formas: a) No negociables e intransferi---

bIes y b) Nominativos, teniendo que toner autorización de la -

Directiva para poder ser traspasados. 

En el articulo 216 del C6digo de Comercio vigente se 

especifica que en los Bonos figurarán las normas relativas a 

la forma, valor y demás condiciones particulares que se esta--

blezcan. 

c - Certificados de Goce~' Estos se emiten a favor del 50-

cio cuyas accio~es han sido amortizadas. 

Improp~amont8 so les llama acciones, pues no son T!tu-

los representativos del Capitel Social. 

Estos titulas dan ~ ~us poseedoras, participaci6n en -

las utilidades liquidas, despuós de haber pagado lo que les c~ 

rresponda a la~ acciones que no han sido amortizadas. 

Si la Escritura Social lo ~etermina, se podrán amoiti-

zar con utilidades repartibles, las ~ccion8s de la Socieda?, -

pero observando las siguientes reglas contenidas en el Art. --

217 del C. Come: 

"1 - La amqrtización deberá ser decretada por la Junta 

General, previa la formulacimn de un Balance, para determinar 

el valor real de las acciones~ 

2 - 5610 podrán amortizarse las acciones que est~n irr 

tegramente pagadas. 

3 - La adquisici6n de acciones para amortizarlas S8 ~ 
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rá por medio de una instituci6n bancaria; pero si el acuerdo 

de Junta General fijare el precio, determinado segctn el ba---

lance, las acciones amortizadas, se designar~n por sorteo, en 

el que participarán las ,de todas las series. En el sorteo irr 

tervendrá un representante de la Oficina que ejerza la vigi--

lancia del Estado, se dejará constancia de todo lo actuado en 

un acta notarial y se pub~icará el resultado~ 

4 - Los títulos de acciones amortizadas quedarán anu 
, ..-

lados, y en su lugar, podrán "emitirse certificados do g?ce, -

cuando así lo prevenga expresamente la Escritura Social; En 

este caso, las acciones podrán ser amortizadas por su valor -

nominal. 

5 - La ~ociedad conservará a disposioión de los ten e 

dores de las acciones amortizadas, por el término do cinco 

años contados a partir de la fecha de la publicaci6n a que 8e 

refiere el ordinal III, el preoio de 18s acoiones sorteadas -

y,'en su oaso, los oertifioados de goce. Si vencido aste ca-

so no se hUbieren present~do los tenedores de las acciones --

amortizadas a recoger su precio y los cortificados de Goce, -

áquel se aplicará a la Sociedad y éstos quedarán anulados." 

El mismo Código de Comercio al referirse a los Cortifica-

dos de Goce expresa que ~stos confieren los siguientos dere-­

chos: a) De pnrticipaci6n en las utilidades líquidas de la 

Sociedad, despu8s do que se haya pagado a las acciones no a-­

mortizadas el dividendo señalado en la Escritura Social. b) -
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De concurrir con las acciones no reembolsadas, a~ re~arto del 

haber social, en caso de liquidaQión de·la Compañía, después 

de que a· dichas acciones les haya sido devuelta !ntegram8n~o -

su aportación, solamento de quo en la Escritura Social se os-

tablozca un criterio distinto ·para repartir el oxco~ente~ 

Los Certificados de Goce ~8 emiten de dos manoraz:al por-

tador o nominativos~ Como sustituyen acciones que han sido -

totalmente pagadas, pueden cederse·sin que medio ninguna auto 

rización, adn contra el pacto en contrario. 

7.- ADMINISTRACION y REPRESENTACION.-

a) Administración. Los t6rminos administraci6n y roprosell 

taci6n tienen significados diferentes; el primero significa--

una actuación do orden intorno en la Sociedad, sea la adopcim 

do acuerdos, seon Óstos por modio do la Junta Ganaral o por -

medio de la Junta Directiva. 

La reprosanfuci6n significa al contrario, una actua--
tll ;.11'1 J-A' . 

- ci6n de orden interno on la Sociedad, con la cual so crean o 

S8 extinguen vínculos jurídicos, los efectos de 1m cualos re 

CaD n sobre la Sociedad; o seB que representar significa hacer 

trascender a porsonas ajenas a la Sociedad, la voluntad do Ó~ 

ta manifestada por medio do ·la Junta Gonoral o por la Junta -

Directiva~ 

La Administración de la Sociedad Ariónima puade estar 

a cargo de un organismo de car~cter perme.nente llamado Junta 
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Directiva, o bien de un administrador dnico. 

La actividad de la Junta Directiva o dol administra--

dar dnic~ es de cardcter primordialmente ejebutivo, puos son 

los que generalmente ponen en ejecución los acuerdos a los que 

se llega en las Juntas Gonerales. 

En la escritura de Constitución Se espocificará 01 nd 

mero de Administradores que tendrá la Sociedad. Si son dos -

o más so formará una Junto Directiva y s610 se podrán tomar -

acuerdos cuando asistan la mitad más uno de sus componentes y 

las resoluciones que tomen serán válidas con la mayoria dol -

voto de los presentes y en caso de empate el presidento o ---

quien 10 sustituya tendrá voto de calidad o sea doble voto. 

Para sor miombro de la Junta Directiva o paro sor ad-
. . 

ministrador dnico se necesita como requisitos: 

a - QUG so tenga la capacidad necesaria para el ojor-

ciclo' del comercio y no estar comprendido entre las prohibi--

ciones e incompatibilidados quo 01 Código establece. 

b - Presentar uno categoria para al buen manejo del -

cargo. Esta garantia se establece en la. Escritura do Consti-

tución y puede consistir en una hipoteca t fianza, depósito de 

acciones de la sociedad o de dinero en una institución banca-

ria. Esta garantia no es obligatoria sino aparoce on 01 pac-

to Social como roquisito para tal cargo~ 

Para sor director de una Sociedad Anónima no so re---

qUiere ser accionista de lo misma, el cargo os de caráctwr --
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temporal no pUdiendo ser mayor de cinco años y debe ser desem 

peñado personalmonte y no podrd ejercerlo por medio de un re­

proscmtante. 

El cargo de adminilltrador puede concluir por las cau­

sae siguientes: 

1 -Al sor revocados por la Junta General, no tenien­

do ésta la obligación de señalar la causa do la revocaci6n ya 

que se trata de puostos de confianza. 

2 - Parser éstos inhabilitados para seguir ejercien­

do el comercio~ 

3 -.Al transcurrir el plazo por el cual fu oran olec-­

tos adn cuando pueden ser reelectos si el pacto social no lo 

prohibe. 

4 - Mediante renuncia. Como el cargo no, es obligato­

rio, el administrador puede renunciar en el momento en que 

croa oportuno, poro no puedo ab~ndonar 01 cargo sino hasta 

quo se lo entregue al sustituto~ 

5 - Por disolución de la Sociedad; . Los administrado­

res al disolverso la Sociedad ontregan 01 cargo a los liquid~ 

dores nombrados. 

6 - Por quiebra de la Sociedad. Cuando la Sociodad -

os declarada en quiobra.el Sindico de la quiebra se ha?o car­

go de laadministración y representaci6n de la Soci8dad~ 

Tienen prohibido los administradoras do las sociada--
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des andnimas segdn el Art. 275 C. Com. lo siguiento: 

"1 - Aplicar a sus negocios particulares fondos de la Sacie 

dad~ 

2 - Hacer por cuento de la Sociedad operaciones que sean 

distintas a la finalidad de la Sociedad. 

3 - Ejercer por cuenta propia el comercio o la industria 

iguales a los que S8 dedique la Sociedad, o tomar parte en -­

sociedades que so dediquen a 8S0S actividades. 

4 - Negociar por cuenta propia con la Sociedad .. " 

En los literales 3 y 4 8e puodo tener autorización para -

ello, por medio do la Junta General de Accionistas~ 

b - Represontocidn. En la Escritura do Constitucidn debe 

soñalarse a la persona qua sorá autorizada para poder represe~ 

tar ,judicial y extrajudicialmente a la Sociedad y poder hacer 

uso de la firma social. 

En caso de que faltare tal designacidn, estas faculta 

des corresponderán al Presidonte de la Junta Directiva o on -

el caso de que 80a administrador dnico a este último. 

Estos serán on todo caso, los apoderados permanentes~ 

Los apoderados propiamente son los que en realidad ejocutan -

actos concretos y pueden ser nombrados por la Junta Gonoral, 

por la Junta Directiva o por los Gerentes~ 

c - Los Gerentos. La Junto General, la Junta Diroctiva o 

el Administrador único podrá nombrar uno o varios Gerentes quo 
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pueden ser generales o especiales. 

Los gerentes se encargan de administrar y represon---

tar a la Sociedad, SUj8tOS Q los mandatos de la Junta Dirocti 

va. 

Los Gerentes pueden ser revocados on cualquier momen-

to por 01 mismo órgano social que los nombró. 

Para sor Gorento se requiore: 

1 Ser persona con capaoidad para el ejeroicio dol -

comercio o 

2 - Que rinda una garant!a si la oscritura de Consti-

tución lo oxige ó si lo oxige 01 organismo que los nombrQ~ 

Para ser Goronte no os requisito ser accionista do la 

Sooiedad~ 

d - Responsabilidades de los Administrador8s~ 

Los administradores responderán por 01 desempeño do su 

gestión y podrdn ser exigidos por la Sociedad, por los accio-

nistas y por los acreedores. 

En oaso de que sea la Sociedad la que salga porjudica - ~ 

da por la mala administración de sUs directivos, ésta podrá -

exigirles que reintegren el Capital Social pordido~ 

En caso de que haya Junta Dir8ctiva~ esta 8S de oardo 

ter solidario ya que es un 6rgano en el cual para tomar una -

resolución deberá ser discutida por todos sus miombro8 o Sin 

embargo solamente tendrdn rosponsabilidad los miembros quo VD 
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~aron a favor de la gestión que causó el da~o si as! constare 

en el acta de la sesi6n y que haya manifestado ostar en desa-

cuerdo con la resolución tomada. 

También los acreedoros tienen derecho a protestar por 

los actos que lleven a la disminución del Capital Social, ya 

que éste representa la garantia principal de sus créditos. 

8.- APLICACION DE LOS RESULTADOS EN LAS SOCIEDADES ANONIMAS.-

Una vez que ha sido determinada la utilidad neta por apll 

car, trasladamos el saldo de la Cuenta de Pérdidas y Ganan---

cias a la Cuenta "Utilidados por Aplicar" quedando on esta'--

Cuenta hasta que se celebre la Junta Goneral Ordi~aria do Ac-

cionistas, en la cual la Junta Directiva propone a la Junto -

. 
General el destino que crea conveniente para las utilidades -

obtenidas. La Junta General Ordinaria una vez conocidos los 

argumentos de la Junta Directiva, decidirá qué es lo más con-

veniente para la Sociedad teniendo cuatro alternativas entre 

las cuales puede elegir, siendo éstas las siguiontes: a) Re--

partir el total de las utilidades en dividendos a los socios 1 

b) Repartir parte de las utilidades en dividendos, roservando 

otra parte on la Cuenta de Superávit de Operación; c) Reser--

var el total de las utilidados sin repartir ningún dividondo 

y d) Capitalizar las utilidades. 

Para mojar ilustraci6n pondremos 01 siguiente ojomplo, o~ 

01 cual contabilizaromos cada una de las cuatro altornativasi 
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La. "So?iedad Construetora~ S~A.~ tiene un Capital Social 

de I L.DOO.DOO~-·compuesto de 10.000 accionos con un valor n2 

minal de l·lOO.~·c/u~ Al finali~ar 01 presente ejorcicio ha 

obtenido una utilidad nota de I 100~DOO~_ despu6s de deducir 

la Resorva L~gal y el Impuesto sobro la Renta por p8gar~ 

a) En el caso de que la Junta General optara por la alte~ 

nativa de repartir las utilidades en dividendos a los socios,. 

tendremos que hac~r la siguiénte partida: 

UTILIDADES POR APLICAR 

DIVIDENDOS POR PAGAR 

- X 

I 100.000 •. -

I 100 •. 000.-

b) Si se tomara la alternativa de repartir solamente el -

6% en diVidendos, guardando el resto en Reserva, se elabora-­

ría la sigui'ente partido:: 

- X -

UTILIDADES POR APLICAR 

DIVIDENDOS POR PAGAR. 

SUPERAVIT GANADO 

I 100.000,,-

I 60~000.­

I 40.000~.-

e) Si se decidiera capitalizar las utilidades,. las parti­

da correspondiente aparecoría as!":: 

UTILIDADES POR APLICAR 

CAPITAL SOCIAL 

- X -

I 100.000.-

I lOO~OOO~ ... 

En este caso tendremos quo emitir 1,,000 acciones con un .. 
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valor nominal de ~ 100.- c/u y repartirlas on forma pro parcia .,.. 

nal a su participación en el Capital Social entre los socios; 

d) En caso de que se dispusiera no repartir ningdn divi--

dondo, el asiento seria así: 

- X -

UTILIDADES POR APLICAR ~ 100~OOO~-

SUPERAVIT GANADO 

9.- ESTADOS FINANCIEROS PRINCIPALES o -

"El Balance Genern~el Estado de Resultados y el Estado de 

Utilidades Retenidas son los documentos b~sicos de información 

acerca de la gestión administrativa de las Sociedades Anónimas. 

El Estado de Origon y Aplicación de Fondos es de car~ctor ano-

lítico y emplea informaci6n dorivada de otros estados, de aquí 

que muchos contadores no lo clasifiquen como un estado princi-

pal. 

El Balance General es la descripción de la condición fi--

nanciera do un negocio a una fecha determinada. Por lo gene-

ral se refiere a la fecha de cierre de un periodo contable~ -

Se le ha definido como "un resumen n~m~rico o sumario de sal-

dos (deudores y acreedores) obtenido "despu6s de un cierro roal 

o sob~e8ntendido de los libors de contabilidad llevado por pa~ 

tida doble, de acuerdo con los reglas o principios de contabi-

lidad. n 
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El Estado de Resultados es un informe que muestra los in­

gresos del período, los gastos que se han estimado necesarios 9 

apropiados y relacionados con estos ingresos, y la cifra re-­

sultante que es la utilidad neta. 

El Estado de Utilidades Retenidas, que también se denomi­

na "Estado de Suporc1vit Ganado"1 indica los cambios en el Capl 

tal provenientes de transacciones que afectan las cuentas do 

ganancias acumuladas. 

Lomo ilustración se presontan algunos modelos do Estados 

Financieros en el orden siguiente: 

1 - Balance Genoral 

2 - Estado de Rosult8dos 

3 - Est3do de Utilidades Retenidas 

4 - Estado de Gastos de Vonta y Administración 

5 - Balance Comparativo 

6 - Estado Comparativo Combinado de Rosultados y Utill 

dades Retonidas 

7 - Est2do de Origen y Aplic8ción de Fondos~ 
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"SOCIEDADA.B.C., S.A." 

ESTADO DE RESULTADOS POR EL AÑO TERmINADO EL 31 - XII - 1971 

,VENTAS NETAS • • • . . . . . . . . . . . . . 
- COSTO DE VENTAS: 

INVENTARIO INICIAL · . . . . 195.000.-

comPRAS "' •••••••• · . . 1.600.000.-

- INVENTARIO FINAL • • • • • 195.000.- 1.600"OOO~_-, 

UTILIDAD BRUTA · . . . . . • • • • • • q¡; 350 .. 000~-

- GASTOS DE VENTA Y ADmINISTRACION: 

GASTOS DE VENTA • • · . . .. .. 125.000.-

GASTOS DE ADmINISTRACION . . 175.000.- __ ~3~0~O~.~0~0~O~.-_ 

OTROS INGRESOS: Dividendos • • • • • • e _ • 10.000;-

UTILIDAD NETA • • • . . . . . o.. . • ® '60;000.-

- Rua. LEGAL DEDUCIBLE: 

5% s/UTILIDAD NETA • 4) • .,. • • • • ti • • e _ • ____ 3.,::.0_0_0_0...;;.._ ... - . 

RENTA ImpONIBLE •• • • • • • e .. • • • !lI: 57.000.-

CALCULO DE ImpUESTO S/RENTA: 

. . . .. . o • ~ 1.000.-s/25.000.-

10% 8/32.000 0 - . . . . . ________ 3~._2_0_0~._- ______ ~4~.~2~0~O..::.._-

Q1: 52.800.-

- Rva. lEGAL NO DEDUCIBLE : 

2% s'¡UT Il IDAD, NETA, ..' • •• • • • • • • • .. ~. ___ .;;...1..::.._2_0_0..;:.'_'" 

UTILIDAD NETA POR APLICAR • • • • • • ' .. !lI: 51.600.-
, . 
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"SOCIEDAD A.B.C~, S.A .• tI 

ESTADO DE UTILIDADES RETENIDAS 

POR EL AÑO TERmINADO EL 31 DE DICIEmBRE DE 1971 

UTILIDADES RETENIDAS - 1 DE ENERO DE 1971 •••••••••• ~ 30~000~-

mAS: 

UTILIDAD NETA POR EL AÑO Dt 1971 ............. . ' ..... 

- DIVIDENDOS DECRETADOS ..... " ............... " ..... . 

51~600.-

81.600.~ 

20.000.-

UTILIDADES RETENIDAS AL 31 - DICIEmBRE - 1971 •••••• ~ 61.600.-
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"SOCIEDAD A.B.C., S.A. m 

ESTADO DE GASTOS DE VENTA Y ADmINISTRACION 

POR EL AÑO TERmINADO EL 31 DE DICIEmBRE DE 1971 

GASTOS DE VENTA t 

SUELDOS Y comISIONES DE VENDEDORES 

PUBL IC IDAD 

CORRE O 

DEPRECIACION VEHICULOS 

CONVENCIONES Y PRomOCION DE VENTAS 

GASTOS DE OFICINA DE VENTAS 

SEGURO SOCIAL 

TElE FONO 

GASTOS DE VIAJE Y REPRESENTACION 

DIVERSOS 

TOTAL 

GASTOS DE ADmINISTRACION t 

SUELDOS DE FUNCIONARIOS 

SUELDOS DE EmPLEADOS 

DEPRECIACION : 

INmUEBLES t!t 10.000.-

mOBILIARIO y EQUIPO 5.000 .... 

SEGUROS 

GASTOS POR CUENTAS DE COBRO DUDOSO 

PAPElERIA, sumINISTROS y OTROS 

SEGURO SOCIAL 

TOTAL 

_ c: 1 _ 

~ 85.000.-

15.000.-

500.-

1.500.-

3.000.-

3.500.-

1.500.-

1.750.-

12,,000.-

1.250.-

t!t 125.000.-

~ 85.000.-

67 .• 000.-

15.000.-

2.500.-

500.-

1.000.-

4.000.-



BALANCE comPARATIVO Al 31 DE DICIEmBRE DE 1971 Y 1970 

A, C T I V O 

CIRCULANTE: : 
CAJA ••• ~ ••••••••••••• 
BANCOS •••••••••••••• 

EXIGIBLE: 
EFECTOS POR COBRAR .' 
ANTICIPOS A EmPLEADOS 
CUENTAS POR COBRAR •• 
RVA. CUENTAS DUDOSAS 

REALIZABLE: 
INVENTARIO mDS • ••••• 

INVERSIONES: 
BONOS DE lA DIGNIDAD 
BONOS DE ANTEL •••• ~. 
ACCIONES DE "X, S.A.!! 

ACTIVO FIJO: 
TERRENOS •••••••••••• 
INmUEBLES ••••••••••• 
- RVA. DEPRECIACIONES 
mOBILIARIO y EQUIPO •• 
- RVA. DEPRÉCIÁCIONES 
VEHICUlOS ••••••••••• 
- RV~. DEPRECIACIONES 

1971 

1.500~:- l. 
8.500.-

80 .. 000.-. 
5.000.-

220 ~OOO.- . 
20.000.- >:< 

195.000.-

5.000.-
5 ~ OOO~.-

100.000.-

100.000~-
400~000~-
lOO:OOO~- ':< 
95~OOO~-
25~OOO."~ * 
42.000~~ 
12.000.- ~:\! 

1970 

2.000~-
6.000.... + 

70.000.- + 
2~000.- + 

210~000.- + 
15.000.- + ~:{. 

195.000.-

5.000.-
5.000 •. -

50.000.- + 

100~OOO~-
400.000.-
90.000~- +- ':< 
95~000.-
20~000 •. - + ':' 
42.000.-
lOoOOO.~ + >:< 

$ 1.100.000.- • 1.Q47.000.- + 

P A S 1 V O 

CIRCULANTE: 
PROVEEDORES •••••••• $ 
DocumENTOS POR PAGAR 
CUENTAS POR PAGAR ••• 
ImpUESTOS POR PAGAR • 
DIVIDENDOS POR PAGAR 

A lARGO PLAZO: 
CREDITO HIPOTECARIO. 

CAPITAL CONTABLE: 
CAPITAL SOCIAL •••••• 

EXHIBICIONES PENDIENTES 
RESERVA lEGAL •••••••• 
SUPERAVIT GANADO ••••• 

35~800.- $ 
110.000~-
60~000~ ... 
4.200~ ... 

20.000.-

150.000.-

1.000.000~-
370~000.- >:< 

28.400.-
61.600.-

68.050.-
95.000.- + 
50.000.~ + 
5.625.~ + 

34.125.~ .. 

190.000.~ ~ 

1.000,000~-
450!OOOO,~ >;" 

24.200,~ 

30.000.~ 

AumENT o o 
DIsmINUCION 

500 .. -
2.500.-

10~000~ ... 
3.000~-
10~OOO.-
5.000.- ':< 

50~000.-

10~000.- >:< 

5.000.-

53~OOO.-

=== 

m: 32.250~-
15.000.-
10~000~-
1.425.­

i4.125.-

40;000.-

80.000.- >:' 
4.200.-

31.600.-

m: 53.000.-



"SOCIEDAD A. Be C., S.A." 

ESTADO COmPARATIVO DE RESULTADOS Y DE UTILIDADES RETENIDAS 

POR LOS AÑOS TERmINADOS EL 31 DE DICIEmBRE DE 1971 Y 1970. 

VENTAS NE T A S •••.•••••••• ~. 1.950.000 .. - m: 1.780.000.- + q¡: 170.000.-
- COSTO DE VENTAS: 
INVOJTARIO INICIAL · ... 195.000.- 175~000.-
comPRAS ............... 1.600.000.- 1.400.000~-- IN\IENTARIO F HJAl · ... 195.000.- ·195.000.-

-'- -,- -,-
q¡: 1.600.000.- -,. ~ 1.380.000.-

-,. 
220.000;':' + 

UTILIDAD BRUTA · ...... q¡: 350.000.- ~ 400.000.- 50.000.-
-GASTOS DE VENTA Y AD~10N: , * GASTOS DE VENTA · ....... 125~000.-* 140.000.->:< - 15.000t\_-
GASTOS DE ADmINISTRACION 175.000.-':< 190.000.-':< - 15 .. 000:--

m: 50~000.- f!I: 70.000.- 20~000.-
OTROS INGRESOS •••••••• 10.000.- 5.000.- + 5.000 0 ,-

. 
UTILIDAD NETA ......... f!I: 60.000.- q¡: 75.000.- q¡: 15.000.-
RESERVA lEGAL DEDUCIBLE 

750~'-5% S/UTILIDAD NETA 3.000.- ,,::' 
3.750.-* -D ••• 

RENTA ImpONIBLE ~ 57.000.- 71.250.- f!I: 14 ~ 250)~-
}}:: · ...... 

ImpUESTO S/RENTA 4.200.-* 5.625.- >!::: L 425.-... • ••• 

f!I: 52.800.- q¡: 65.625.- q¡: 12.825~ ... 

... RVA. lEGAL NO DEDUC1. 
BlE }:~ .J_ -'--,- -,' 

2% S/NETA •••••••••••• 1.200.- 1.500.- 300.-

UT Il IDADES POR APLICAR f!I: 51.600.- f!I: 64.125.- f!I: 12.525. 
:{~ 

_ 63 _ .' 



"SOCIEDAD A. B. C., S.A." 

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 1971 

LOS FONDOS PROVIENEN DEI 

SUPERAVIT GANADO •••••••••••••• ~ 31.600.-

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR PAGAR 25.000.-

RESERVA LEGAL ••••.••••••••••••• 4.200.-

EXHIBICIONES DE LOS SUCIOS •••• 80.000.-. . . 

CAJA •••••••••••••••••••••••••• 500.-

DEPRECIACIONES •••••••••••••••• 17.000.-

CLJENTAS DUDOSAS ............... 5.000.-

LOS FONDOS SE APLICARON A: 

PAGO PROVEEDORES •••••••••••••• 32.250.-

IMPUESTO SOBRE LA RENTA ••••••• 1.425.-. .. 

DIVIDENDOS •••••••••••••••••••• 14.125.-

CREDITOS HIPOTECARIOS ••••••••• 40.000.-

BANCOS •••••••••••••••••••••••• 2.500.-

CUENTAS Y EFECTOS POR COBRAR •• . . . 

ANTICIPOS ........... ', ......... . 3.000.-

COMPRA ACCIONES "CIA. X, S.A." 50.000.- 163~300~-
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CAP ITUlO II I 

LA TRIBUTACION DE lAS SOCIEDADES ANONIMAS 

En el presente capítulo se trata de estudiar los artículos 

de la Ley de Impuesto sobre la Renta y su Reglamento que se -

refieren en forma exclusiva a las Sociedades Anónimas, ponien .,.. 

do en cada oaso ejemplos prácticos para su ~ejor comprensi6n. 

Si bien hay artículos que se refieren a las Sociedades en 

General, sólo se tocarán aquellos que se relacionan exclusiv~ 

mente con las Sociedades Anónimas, dado que el presente trab~ 

jo no es una monografía que trata exclusivamente el aspecto -

fiscal. 

Los articulas de la ley de Impuesto sobr~ la Renta que es 

tud~aremos son los si~uientes: 9 - 11 - 28 - 29 - 40 - 60 - -

61 - y el decreto 609. 

Para aclarar los problemas de carácter tributario relaci~ 

nadas con las Sociedades Anónimas , clasificaremos las diver-

sas situaciones atendiendo a la incidencia que ~stos tienen -

en la gestión financiera de un n~g6cio y los resultados de --

sus oporaciones. 
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El siguiente articulo define la situación en la cual los socios 

de una Sociedad Anónima piden a la Dirección General de Contr! 

buciones Directas se le conceda el tratamiento de Sociedad Co-

lectiva a su empresa. 

11 Articulo 9.- Una Sociedad Anónima puede 
acordar por un ndmerode votos que repre­
sente por lo menos las tres cuartas partes 
del cap~tQl, pedir el tratamiento de SQ-­
ciedad colectiva para los efectos del pa~ 
go de los impuestos de la sociedad y de -
los socios. 

Esta decisión deberá tomarse y comuni­
carse a la Dirección General de Contribu­
ciones Directas J antes de iniciarse el -­
pr6~imo ejercicio impositiVO de la socie­
dad~ 

Verificadn lo anterior, la sociedad y 
los socios deberán declarar en la forma -
adoptada y mientras no obtengan la autori 
zación de la misma Dirección General no -
podrán recobrar el tratamiento do socie-· 
dad anónima. 

Una sociedad anónima que se haya acog1 
do a los beneficios que establece el inc1 
so primero de este articulo y posterior-­
mente haya obtenido la autorización de la 
Dirección General de Contribuciones Direc 
tas para recobrar el iratamiento de Sacie 
dad Anónima, no podrá volver a usar de G~ 
ta prerrogativa mientras no transcurr~n -
tres aAos a cont~r de su ret6rno al trata 
miento como Sociedad Anónima. 

Las utilidades no distribuidas que S8 

hayan obtenido bajo el tratamiento de S~ 
ciedad Colectiva o de Anónima, se distri­
buirán de acuerdo con el régimen en que -
se hubieren obtenido." 

El presente articulo es un~ forma de integrar el impuesto de ~ 

las sociedades y el de los socios y con ello resolver uno de -

los problemas que existen para las sociedades de familias que 
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adoptan la forma de An6nimi y que para fines fiscales bien pu~ 

den acomodarse al régimen de las Colectivas y, en consecuencfu, 

salvar el obstáculo.de las utilidades acumuladas que la ley -

determina para las Sociedades An6nim8s y que m::!s adelantE!' co-

mentaremos al analizar el decreto 609. 

Hay que tomar en cuenta que esta decisión tiene ónicamente 

efectos fiscales y no modific~ la estructura juridica de la -

sociecjad. 

El siguiente artículo que pasaremos a estudiar es el 11, 

el cual trata de las relaciones de los socios de una.Sociedad 

Anónima en cuanto al ro parto de utilidades. 

"Articulo 11 0 -

a - El socio de la Sociedad Anónima, 
al determinar su renta personal, deberá 
computar ónicamente las utilidades real­
mente percibidas. 

b - Se entiende por utilidades real-­
mente percibidas aquellas que han sido -

/distribuidas al socio, sea en efectivo, 
en especie o mediante operaciones conta­
bles. 

c - La disminución de capital que se 
efectóe posteriormente a una capitaliza­
ción de utilidades no distribuidas, se -
considerar::! como distribución de utilid~ 
des hasta la concurrencia del monto de -
las utilidades no di~tribuidas que hubi~ 
ren sido capitalizadas de acuerdo con el 
Art. 22." 

Este articulo regula la situación del Socio de una Soci8-

dad Anónima y señala en el inciso a) que s610 se deben compu-

tar las utilidade~ quci ~ean realmente percibidas. 

En el inciso b) señala lo que se tiene que entender por -
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utilidades realmente'percibidas y nos dice que existen tres -

formas de ingreso para el socio, así: En efectivo; en especio, 

cuyo caso más comdn se presenta cuando Se capitalizan las uti 

lidades acumuladas y el socio recibe por ellas accion?s~. 

El inciso c) regula las evasiones que se podrían producir 

al disminuir el Capital Social posteriormente a la capitaliz~ 

ción de utilidades, pues es ilógico suponer que dicha dismin~ 

ción de capital fuese un reintegro del capital pagado y no --

una distribución de utilidades. El Art. 22 a que se refiere 

el inciso e) quedó derogado por el decreto 609. 

A continuaci6n estudiaremos el Art. 28 que trata de los -

beneficios que concede la ley a aquellas empresas que invier-

ten sus utilidades en bienes que incrementan su capacid3d prQ 

IIArtículo 20.- Ademós de las doduccio-­
nes especificadas en los artículos ante­
riores, las Sociedades Anónimas domici-­
liadas en el país padrón deducir los si­
guientes importes: 

1 - a) El monto que de sus utilidades h~ 
yan afectado durante el ejercico las em­
presas industriales para el incremento 
de su capacidad productiva, mediante in­
versiones efectuadqs en el país que con­
sistan en la instalación do nuevas plan­
tas, ampliación de las existontes o fun­
dación de nuevas industrias. No se con­
siderarán inversiones deducibles la sim~ 
pIe adquisici6n de industrias que se en­
quentren en funcionamiento, o de particl 
paciones socialos. . 

b) Se entenderá por incremonto de la 
capacidad productiva, el aumento que re­
sulte de comparar los valores dol Activo 
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Fijo, existentes al princ~p~o y fin de -
cada ejercicio; formado por los bienes -
que intervienen directa o indirectamente 
en el proceso industrial, con Bxcepci6n 
de los inmuebles y de los que sirvieron 
como materia prima o elemento básico. 
Podrán tambien considerarse como' instala' 

" -
ciones computables para establecer el in 
cremento de la capacidad produc~iva, lo; 
bienes'incorporadas durante el ejerci-­
cio a la explotaci6n, que no obstante es 
tal' adheridos al inmueble, sirven exclu~ 
sivamente, por su naturalez~, para aten-­
der necesidades de la actividad explota­
da. No se computarán las nuevas inver~­
sionos miontras los bienes adquiridos -­
con ellos no se"utilicen en la actividad 
de la industria. 

c) Cuando dentro de los cuatro ejer­
cicios siguientes a aquel en que se efec 
tu6 la deducci6n, se realizaran bienei ~ 
de Activo Fijo de los computables para -
aquel efecto, se deberá incluir en la 
computaci6n de la renta del ojercicio en 
que la venta tuvo lugar el importe de ds 
ta en la porci6rn que no exceda del total 
de las deduccionos praoticodos oon esto 
numeral~1l 

Lo que se deduce en 01 presente articulo 8S que se busca 

el incremento industrial mediante la invorsi6n en nuevas in--

dustrias, excluyendo por supuesto la adquisición de las que -

están ya en marcha, o adquiriendo participaoi6n de las mismas: 

En el primer ~noiso estima que lo q~e es deduoible es el 

total de dinero que se haya destinado a inorementar la capacl 

dad produo~iva de la empresa, siendo este aumento a trav~s de 

instalaciones nuevas, ampliando las ya existentes o fundando 

nuevas industrias. 
. ... 

En-el segundo inciso se nos presente el oonoepto do in ore 
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mento de la capacidad productiva como el aumento que resulta 

al comparar el Activo Fijo existente al principio del ejerci­

cio con el que resulte al final de él. 

No se computan como incremento~ la compra de inmuebles y 

la de materias primas, reduciéndose el concepto pr~cticamente 

a la compra de maquinaria y equipo. También se hace ver en -

el mismo inciso que se tomarán como instalaciones computables 

los bienes ad~eridos a los inmuebles qUe por su naturaleza-­

sirvan exclusivamente para atender a actividades de la activi 

dad explotada. 

En el inciso c) la ley estima que al vender alguno de los 

bienes de Activo Fijo dentro de los cuatro ejercicios siguierr 

tes a aquel.e~ que se efectuó la deducción se doberá computar 

para fines ~ributarios el ingreso~ siempre que no exceda del 

total de las deducciones practicas. Esto lo hace para preve­

nir la evasión de impuestos que se pueda producir por esa via. 

A continuación presenta~os un ejemplo para entender mejor 

los tres incisos del numeral uno del articulo 28~ 

Ejemplo. 

La empresa "La Comercial, S.A." tiene el lo. de Enero de 

1971 un Activo Fijo integrado de la manera siguiente: 
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Inmuebles m: 500.000.-

( -) Depreciación 3cumuloda 10.000.- lit 490.000.-

Maquinaria y equipo 150.000.-

(- ) Depreciación acumulada 15.000.-
m: l35.ooo~-

Vehiculos 25.000.-

(-) Depreciación acumulado 2.500.- 22.500.-

Total Activo Fijo 647~500o-
; 

La situación de los activos fijos al 31 de Diciembre --

del mismo' año era lo siguiente: 

Inmuebles m: 500.000.-

(-) Depreciación acumulada 15 0 000.- ~, 485~OOO.-

Maquinaria y equipo 250.000 0 • 

(-) DepreciQció.n acuniuloda 30.000.- ?20.nllO.-

Vehiculos 25.000.-

• (.) Depreciación acumulada 5.000.- 20.000.-

Total Activo Fijo ~ 725.000.-

La utilidad neta del ejercicio fue de , 140.000~.~ pasa--

remos a hacer los cálculos correspondientes. 

utilidad Neta ............ ·.tt·~··········~·r·· ~ l40.000~-

- 5% por Reservo Legal·D8dudible.~ •••••• , ••• 7~OOO.-

Pasan ..... , . 133~OOO~-
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Vienen ........ 
- Deducci6n por inversi6n en Activo Fijo -

para incrementar la capacidad productiva 

Renta Imponible 

C~lculo de Impuesto sobre la Renta: 

si ~ 10.000.-

5% si ~ 23.000.-

............ 
•••••••• o ••• 

250.-

1.150.-

2% por Reserva Legal no deducible •••••••• 

q¡: 133.000~-

100~000.-

33.000.-

. 1.400.-

31.600.-

2.800~-

28.400.-

100.000 .... 

Utilidades por Aplicar ••••• ~ 128.400.-

Como podemos ver ésto representa un incentivo para los,­

industriales que aumenten la productividad de sus empresas. 

Veamos cu~l seria el Impuesto sobre la Renta y la Utilidad -

por aplicar en caso de que no se aprovecharan las ventajas -

del Art. 28 

Utilidad Neta ............................. Q!: 140.000.-

- 5% por Reserva Legal deducible •••••••••• 7.000~-

Renta Imponible ••••• 133 .. 000.-

- Cálculu de ImpuestL sobre la Renta: 

si q¡: 100.000.- ••••••••••••••• 8.500.-

15% si q¡: 33.000.- ••••••••••••••• 4.950.- 13.450.-

Pasan ............. Q!: 119.550.-
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Vienen ••••••• ~ 119.550.-

- 2% por Reserva Legal no deducible •••••••• 2~800.-

Utilidades por Aplicar ..... ~ l16.750~-

El numeral 2 del articulo ya citado establece en lo que 

se refiere a las deducciones, lo siguiente: 

"El monto de :os intereses que percib3n 
las instituciones de crédito, por razón, 
de prdstamos concedidos a empresas in-­
dustriales en funcionamiento normal y ~ 
organizadas como sociedades anónimas, ~ 

siempre que dichos pr8stemos se8n utili 
zados íntegramente por éstas para el in 
cremento de la capacidad de producción 
y que el tiro de interés no sea mayor -
del seis por ciento anual. Se entiende 
que una empresa está en funcionamiento 
ncrmal, cuando después de instalados y 
organizados y de iniciados sus trabajos, 
ha transcurrido un término no menor de 
seis meses." 

En este numeral se favorece tambien a las instituciones 

de Crédito y se les conced~ la deducción de los interes que 

provengan de préstamos que otorguen a las empresas industri~ 

les en funcionamiento normal y organizadas como Sociedades -

Anónimas, cuando estos créditos sean utilizados para incre--

mentar la capacidad industrial de la empresa. Este requisi-

to trae como consecuencia la obligación 'para el acreedor de 

supervisar la utilización del crédito o También se supone en 

este numeral que "después de seis meses de instalada una em--

preso, debe de considerarse en la fase de funcionamiento nor 

mal. 
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El numeral tres establece que serán deducidos además: 

1I3 - a) Las reservas legales que consti. 
tuyan hasta un cinco por ciento de las 
ganancias liquidadas de cada ejercicio, 
hasta que aquellas representen el diez 
por ciento del capitol soci al. 

b) Las disposiciones de los numer~ 
les 1 y 2 de este artículo se aplicarán 
o lai industrias que tengan por objeto 
la producción de artículos y mercaderías 
destinados a satisfacer las necesidades 
fundamentales de la población, tales c2 
mo la alimentación, el abrigo, la habi­
tación, la educación y otras semejantes 
e igualmente aquellas que hayan de pro~ 
porcionar ocupación a un número consid~ 
rable de trabajadores o sean de utili-­
dad 8 importancia económica para el --­
país. u 

Este numeral está en contradicción con los artículos 123-

124 Y 295 del Código de Comercio que literlamente dicen lo -

que sigue:, 

IiArt. 123 - La cantidad que se' destina­
rá anualmente para formar la Reserva L~ 
gol de la Sociedad de Responsabilidad -
Limitada, será el siete por ciento de -
las uti~idades netos y el limite mínimo 
legal de dicha reserva será lo quinta -
parte del Capital Social. U 

IiArt. 124 - Las dos tercer8s partes de 
las cantidades que aparezcan en lo Re-­
servo Legal deberán tenerse disponibles 
o invertirse en valores mercantiles sal 
vadoreños o centroamericanos de fácil -
realización; la otra tercera parte po-­
drá invertirse de acuerdo con lo finali 
dad de lo Sociedad. u 

"Arte 295 - Son aplicables a los Socie­
'dades anónimas las disposi~iones conte­
nidas en los artículos 123 y 124 de es­
te C6digo. 1I 
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Al darse esta situaci6n el con~ribuyente tendrá que aca-

tar las disposiciones de la Ley de Impuesto sobre la Renta, 

ya que ~sta es de carácter más especial qu~ el C6digo de Co­

mercio y la ley particular prevalece siempre sobre la ley g~ 

neral. 

Haremos un caso num~rico para ilustrar los do~ mdtodos -

que se están empleando en la actualidad para el cálculo de -

la Reserva Legal y su deducci6n para fines tributarios. 

método Correcto: 

Utilidad Neta 

- Reserva Legal 5% deducible •••••••••••••• 

Renta Imponible •••••••••••••• 95.000.-

- Cálculo del Impuesto sobre la Renta: 

si ................. , 1.000.-

10% s/70.000.- ••••••••••••••••••• 7.000.- 8.000.-

87.000.-

Reserva Legal 2% no deducible ........... 2.000.-

Utilidades por distribuir ••••••••••• ~ 85.000.-

m~todo Incorrecto: 

Utilidad Neta ••••••• • e·. o ••••••••••••••••• 

- Reserva Legal 7% deducible •••••••••••••• 

Renta Imponible •••••••••••••• 

- Cálculo de impuesto sobro la Renta: 

si ~ 25.000.- •••••••••••••••• 1.000.-

10% si ~ 68.000.- e ••••••••••••••• 6.800.-

m: 100.000~-

7.000.,-

93~000~-

7~800~-

Utilida(ss por distribuir •••• ~ 85.200.-
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Por otra parte tenemos que la Ley de Impuesto s/Renta in 

dica que el límite mínimo legal será el 10% del-capital so-~ 

cial~ en cambio el Código de Comercio se"ala como mínimo la 

quinta parte. 

En realidad esta situación deberá de- normalizarse lo más 

pronto posible ya que-existe gran- descontento entre los con­

tribuyentes pues no saben a que atenerse. 

El inciso b) del numeral 3 del mismo articulo determina 

los requisitos fundamentales para hacer uso de las deduccio­

nes establecidas en -los numerales 1 y a en el sentido de que 

las industrias benefic~adas con ellas deben de satisfacer -­

neces~dades de la poblBción tales como la alimentación, la­

salubridad, el abrigo, lo habitación, la educación, etq. 

También pueden beneficiarse las industrias que ocupen un oorr 

siderable número de trabajadores, siendo con ello de utili­

dad e importancia econ6mica para el país. 

~8 competencia de los Ministerios de Economía y Hacienda 

establecer cuáles son las industrias acreedoras a las deduc­

ciones correspondientes, según podemos ver- en el articulo si 

guiente de la Ley de Impuesto sobre la Renta: 

~Artioulo 29 - Los Ministerios de Econ2 

mía y de Hacienda calificarán las indus 

trias que llenando las condiciones re-­

queridas en el artículo anterior, hayan 

de considerarse acreedoras a los benefi 

- 76 -



cios que señala. 
Las empresas industriales interesadas 

en obtener los beneficios indicados, pr~ 

sentarán al ministerio de Economía: soli 
citud de calificación, testimonio de la~ 
escritura de constitución social debida­
mente inscrita, nómina de los socios y -
demás datos necesarios para demostrar 
que la empresa industriaf solicitante se 
encuentra comprendida en los términos 
del referido articulo. 

El ministerio de Economía podrá reali 
zar las investigaciones que estime nece~ 
sarias pora determinar la naturaleza de­
la industria de que se trate. 

El ministerio de Economía propondrá-­
la declaración, al Ministerio de Hacien­
da de la clasificación de lo empresa in­
teresada y lo acompañará certificación -
de las diligencias) 

La calificación propuesta contendrá -
la declaración de que la industria, Bcti 
vidad de lo empresa, está comprendida 8~ 
tre aquellas a que se refiere el inciso= 
óltimo del artículo anterior. 

La calificación definitiva sers formu 
lada por el Ministerio de Hacienda por -
medio de resolución e~ la cual deberán a 
parecer 108 conceptos a que se refiero -
el inciso anterior. D~cha resolución -­
transqrita al interesado por el' ministe­
rio de Hacienda no tendrá mss efectos que 
el de que la Dirección Generol de Contri 
buciones Directes tenga a 18 empresa in­
dustrial como una de las comprendidas en 
el inciso óltimo del articulo anterior,­
quedando a cargo de dicha empresa la 0-­

bligación de comprobar todos los extre-­
mos a que seorefiere esta ley para que se 
le admitan las deducciones reclamadas. 

La clasificaci6n tendrá efectos perm~ 
nentes, comenzando con el ejercicio fis-
001 dentro del cual se efectdo; pero ~l­
ministerio de Hacionda, de oficio o aO-­
propuesta del de Economía, deberá r8vo-~ 
carla si llegaren 8 cambiar las circuns~ 
tanci3s que la motivaron ll • 

Como puede verse, el anterior articulo nos oxplica los p~ 
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sos que tienen que seguir las empresas que adoptan la forma de 

an6nimas para poder solicitar a la Direcci6n General de Contri 

buciones Directas, les conceda los beneficios del Articulo 28-

antes mencionados. 

El articulo 40 se refiere a la tabla de impue~tos que deben 

d~ pagar las personas jurídicas domiciliadas en el pais y dice 

así: 

5;i la renta imponible 

Hasta $,: 10.000.-

De lit. 10.000.01 
hasta lit 25.000.00 

De ~ 2.5.000~01 
hasta IItlOO.OOO.OO 

De ~lOO.OOO.Ol 
en adelante 

"Articulo 40 - Las personas jurídicas do:'" 
miciliadas en el pais$ pagarán un impues­
to sobre la renta imponible dentro del t~ 
rritorio nacional, de acuerdo con la tabla 
siguiente 

es: El impuesto será de : 

2~50 sobre su monto. 

~ 250.- mis 5% sobre el ex­
cedente de ~ 10.000.-

l 1.000.- más el 10%'sob~e­
el excedente de ~ 25 0 000.-

l 8.500.- más el 15% sobre­
el excedento de ~lOO.OOO~-

"Articulo 60 - Cuando una sociedad an6ni 
ma distribuya dividendos deberá informar 
por escrito a cada socio que reciba los­
dividendos : 
a) La cantidad que en concepto de divi-­
dendos le correspondió al socio; 
b) Las cantidades a que ascienden las re 
tenciones que deben hacerse conforme los 
articulas 76 y 77; 
c) La cantidad que recibe el socio des-­
pués de la, o las retenciones. 

Una copia de esta información deberá-
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ser enviada por la Sociedad a la Direc-­
ción Gen~ral de Contribuciones Directas, 
a más tardar dentro de los quInce días -
de efectuada la distribución R • 

la obligaci6n impuesta on el articulo anterior tiene como 

finalidad fiscalizar los dividendos declarados por el socio -

comparándolos con los repartidos por la sociedad. 

Ahora bien, do los artículos a que so refiere el inciso -

b) el 76 está derogado por el decreto 609, y el 77 so refiore 

a que toda Sociedad Anónima domiciliada en el país que distri 

buya dividendos a una persona jurídica no domiciliada en el -

pais deberá da retener el 28% sobre la cantidad que tiene que 

entregar a dicha persona después de efectuada la retención. 

"Articulo 61 - Las eiociedades Anónimas -
domiciliadas que paguen o acrediten divi 
dendos a otras sociedades domiciliadas o 
no, deberón acompañar al comprobante de­
pago de los mismos, una declaración indi 
cando que se ha aplicado el impuesto de­
terminado do conformidad con el artículo 
40 y los retenciones o que se refieren -
los articulos 76 y 77, en su casO e Co-­
pia de la declaración deberá ser enviada 
a la Dirección General de Contribuciones 
Directas, a más tardar dentro de los qUin 
ce días de pagados o acreditados los di­
videndos ll • 

Este artículo tiene la misma finalidad que el anterior, o 

sea, comparar lo declarado por una sociedad u otra y así po--

der evitar evasiones en el pago de los impuestos. 

A continuación pasaremos a ver el decreto 609, el cual en 

tr6 en vigencia el 20 de mayo de 1966 derogando los artículos 

- 7r; -



22 Y 76 Y que trata sobre el régimen especial sobre las utili-

dades provenientes de las Sociedades Anónimas domiciliadas en-

el país; est~ compuesto de 17 articulas de los cuales los cua-

tro primeros son los más importantes. 

"Decreto 609-
Articulo 1 - Toda Sociedad Anónima deberá 
pagar el impuesto sobre capitalización 0-

mantenimiento de reservase 
La capitalización o mentenimiento de -

reservas se adoptará dentro de los cuatro 
años a partir del día siguiente de finali 
zar cada ejercicio. -
Articulo 2 - Al capitalizar se gravará a~ 
si; después de deducido el impuesto paga­
do por la sociedad: 

De l 20.000.01 a 40.000~­
De ~ 40~00060l a 80.000.­

más de ~ 80.000.-
Articulo 3 - Al acordarse mantener en Re­
serva el ~encimiento de los cuatro años;­
se gravar~ la renta imponible : 

~e I 1.- a 20.000.~ 4% 
De I ZO~OOO~Ol a 40.000~- 8% 
Ve ~ 40.000.01.s 80.000.- 11% 

m~s de ~ 80.000. - 13.% 
Si después de los cuatro años no se a­

cordó lacspitalizsción, se p~esume que -
se acordó mantenerlas en reserva y deberá 
pagar el impuesto. 
Articulo 4 - Si transcurridos dos años -­
después de expirar los cuatro años, no se 
hubiere capitalizado legalmente, se pres~ 
me que las utilidades'semantienen en re­
serva, debiendo pagar la sociedad la dif~ 
rencia de impuesto, con recargo del 1% -­
mensual sobre la diferencia, al vencimiell 
to del plazo para el pago del impuesto de 
capitalización" 

El Notario autorizará la escritura de­
capitalización, al estar pagados los im-­
puestos u: • 
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CAPITULO IV 

, fUSION y TRANSfORmACION DE SOCIEDADES ANONImAS. 

l.~ EL CONCEPTO E ImpORTANCIA DE LA fUSIONo 

Fusión es la operación mediante la cual dos o más empre­

sas se integran en una sola, desapareciendo todas las socied~ 

des fusionan tes para crear una nueva; o desapareciendo todas­

menos unu que subsiste con su personalidad jurídica. La nue­

va sociedad o la que subsiste adquiere todos los derechos y ~ 

bligaciones de las que desaparecen, concediendo a los Sociós­

de ~stas los derechos sociales equivalentes o determinados en 

el acuerdo de fusi6n adoptado. 

La fusi6n tiene importancia ya ~U8 puede darse el caso 

de que una Sociedad que no pudiera alcanzar por sí sola sus -

objetivos, sus directivos se vean precisados a buscar una con 

centraci6n de bienes económicos. 

As! por ejemplo si existe una SJociedad que"s8 dedique a­

fundici6n de metales y otra que elabore artículos metálicos,­

pueden fusionarse impUlsadas por una motivación enteramente -

t~cnica. As! tambi~n, puede haber dos o tres Snciedades que" 

dedicándose a una misma.linea de productos surp~imen la comp~ 
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-tencia entre ellas, ooncentrándose en una sola empresa, para-

tratar así de dominar y monopolizar el mercado Q 

Es indudable que la fusi6n de Sociedades, además de pro-

ducir mayores benefioios, impulsa a su vez a una mayor acumu-

laoi6n de oapitales~ lo que trae consigo el crecimiento conti 

nuo de empresas industriales o comerciales. 

2.- CLASES DE FUSION. 

Existen dos clases de fusi6n; 

a) Fusión por integraci6n o Fusión propiameMte dicha. 

b) Fusi6n por incorporaci6n o absorci6n. 

En la primera de ellas o seB sr la integraci6n, nace una 

nueva sociedad que adquiere los derechos y obligaciones de --

las sociedades fusionadas, desapareciendo éstas o 

En la fusi6n por absorci6n, una o más sociedades S8 in--

corporan a otra ya existente, que subsiste ahsorbiendo ios d~ 

rechos y obligaciones de las sociedades que se extinguen. 

La diferencia e~ bien clara entre una y otra clase de fu 

siones; mientras en la Fusi6n por Integraci6n, se crea una 

nueva persona jurídica, en la Fusi6n por Absorción unq de las 

~ociedades fusionantes conserva su porsonalidad jurídica y d~ 

sempeña el papel de sociedad en la que 8e funden las demás t -

denominándose Sociedad Absorbente a la qua subsiste y Socied~ 

des absorbidas a las que desaparecen. 

En la Fusi6n por Integración, la Sociedad que se orea -­
I 
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surge con un Patrimonio que 8e integra con la suma de los pa­

trimonios que adquiere de las sociedades extinguidas. En 1a­

Fusión por Absorción, la Sociedad Absorbente conserva el pa~~ 

trimonio que le es prop~o, y suma a éste el o los patrimonios 

de la o las sociedades absorbidas. 

Para proceder a fusionarse las emprosas tendrán que 88-­

guir los siguientes pasos: 

1- La máxima autoridad de cada una de las empresas deb~ 

rá áutorizar la fusión;' en el caso que tratamos o sea las So­

ciedades Anónimas, .se requiere el consontimiento de las tres­

cuartas partes de los socios reunidos en Junta General Extra­

ordinaria. 

2- El acuerdo de fusion debe darse a publicidad@ la p~ 

blicidad de acuerdo a lo que prescribo el Código de Comercio, 

es de dos formass 

a) Publicidad Formal. 

b) Publicidad Material. 

La Publicidad Formal se hace B través del Registro de Ca 

meroio; la Publioidad Material se haoe publicando en el Dia-­

rio Ofiqial y en uno de los poriódicos de mayor circulación ~ 

en el país e]. Acuerdo de Fusión y el dI timo Balance de las Sn 

ciedades que se fusionan. 

3- Durante ios 90 dias siguientes a la fecha de" la publ! 

cación, podrón tramitarse las oposiciones de aquellas perso-­

nas a quienes la fusión ocasione p8rjuicio~; generalmente son 
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los diversos acreedores que tienen las sociedades que van a -

fusionarse. Los aoreedores a menudo se oponen a Dste tipo de 

operaoión porque temen que no hayan garantías suficientss pa-

ra cubrir sus interoses; esta oposición S8 tramita judicia1--

mente. 

4- Transourridos noventa días desde la dltima publica .. -

oión .en el Diario Oficial, no habiendo oposición o desestima-

das las que se hubieren presentado, y aprobado en Junta Gene-

ral pop oada ~ooiedad mI Proyeot~'d8 Fusi6n, el cual también-

tiene que registrar~e y publicorse 1 se prooede a haoer efecti 

. 
va, el Acuerdo de Fusión, mediante esoritura pdblioo, la ?ual-

se inscribiré en .el Registro de Comeroio y surtiré sus efeo--

tos a partir del dia de su insoripcién o 

5- El 50cio qUA no esté de acuerdo con que la Sociedad-

a que perteneoe se fusione con otras, tiene un .plazo do 90 

dias desde la publicaoión en el Diario Oficial del Aouerdo de 

Fusión para ejeroer el derecho a ret~rarse? pero sU partioip~ 

ción social y su responsabilidad. ilimitada (en caso de sor Sn 

ciedad de personas a la que perteneoe) continuarán garantiz3~ 

do el oumplimiento de las obligaciones contraidas entes de to 

marse el Acuerdo de Fusión. 

6- Los sooios de las sooiedades que so han formado y ~-

que pasen a ser socios de la nueva Sociedad o de la Absorban-

te (segón la clase de fusión de que se' trata) rooibi~án aecio 

nes en la proporción equivalente a las que anteriormente tG--
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nian, salvo convenio. 

En este dltimo numeral el Código na la oportunidad a 103 

socios de qUG pacten la proporción en que van a participar en 

la nueva Sociedad. 

Esta proporción podr~ ser distinta a la que S8 tieno con 

relación a los capitales que cada empresa aporta, en el caso-

'de que el PFomedio de utilidades anuales de una empresa sea·· 

disti~ta en'proporción a la aportación de capitales. 

Para mejor ilustrar esto dltimo vamos a prossntar un 8--

jemplo práctico. 

Vamos a suponer que tres empr08as A, '8 Y e d8oide~ fusio 

narss (por integr~ción) y formar la Sociedad Anónima D~ Los-

capitales líquidos Y, el promedio de utilidades de los óltim02 

cinco aRos, ofrecen la más satisfactoria estimación de las u-

tilidade8 futuras, 108 datos correspondientes son 108 siguie~ 

tes! 

TOTAL C IA. A e IA # 8 CI A. C 

Capital liquido LOOO.OOO~- 200 .. 000.,· 300.000.,- 500.000.~, 

Porcentaje de a 
portación al c~ 
pital liquido -
total ' 20% 30% 507~ 

PZ'omedio de uti 
lidades anuales 100,,000.- 30.000~,- 30',,000 .. - 40~OOOé-

Porcentaje de a 
portación a las 
utilidades anua 
les 30% 30% 40% 
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Si la compaAia O reparte sus" acciones en proporci6n a los 

c§pitales liquidas ap6rtados por cada una de las empresas, los 

accionistas de las compañías A, 8 Y C recibir~n acciones 'en --

proporci6n de 20, 30 Y 50 respectivamente~ , 

En caso de que en el futuro resulte una utilidad de -----

~100.000.- éstas 'se reparten en proporci~n a los capitales a--

portados, con 10 que los accionistas de la empreaa C saldrán--

ganando con pérdida para los de A, como sigues 

TOTAL CrA# A CrA", 8 ll~ 

Utilidades anuales 100.000.-
futuras estimadas 

Cantidad que co---· 
rresponde a Cia A 
20% de 100eOOO.-' 20.000.-

Cantidad que co---
rresponde a Cia B 
30% de 100.000.- 30.000.-

cantidad que co---
rresponde a Cía C 
50% de 100.000.- 50 .. 000.-

Promedio de utili-
dades anuales en -J. 
el pasado 100.000.- 30.000.- 30.000.- 40.000.-

Ganancia o Pérdida (-:- 10,,000,,- ) 10.000.-
-',--

Por otro lado si se emiten las acciones en proporción a -

las utilidades, los accionistas de las compañías A, B Y C r~ci 

birán acciones en proporci6n, de 30, 30 Y 40 respectivamente.. 

Aunque las uti.1idades en este caso se repartan equitativ~ 
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mente, el capital liquido, en caso de disoluci6n so distribui-

rá en la misma proporción a las utilidades, en este caso salen 

perjudicados los primitivos accionistas de C y ganan los de A~ 

como sigue: 

Distribución del 
activo entre:: 

Accionistas de -
la Cia. A, 30% 

TOTAL CIA. A 

de 1.000.000.- 300.000.-

Accionistas de -
la Cía. B, 30% 

CIA. B 

de 1.000~000.- 300.000.-

Accionistas de -
la Cia. C, 40% -

CIA .. C 

de 1.000.000~- 400.000.-

Capitales líqui-
dos aportados 1.000.000&- 200.000.- 300.pOO.- 500.000.-

Ganancia o pérd! 
da 100.000.- (-100.000.~) 

Para evitar estas desigualdades que son dosdo todas lucen 
'. 

injustas, el C6digo permite que se llegue a un convenio ontro-

las Sociedades, para quo éstas establezcan a travós de qué mé-

todo se pueden conciliar estas diferoncias, aunque si no so di 

ce nada en el Pacto Social de l~ nueva empresa, las partioipa-

ciones' sociales serán en proporci6n a los capitales que apor--

ten. 
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Uno de los m6todos recomendables ~s el siguiente: 

Las empresas que se van a fusionar acuerdan que las rGspecti~· 

vas aportaciones se medirán según los capitalos liquidos tra~ 

pasados 1 más ciertas bonificaciones por Renombre Comercial, ~ 

las cuales podrían estar reprosentadas por utilidados anual os 

sobre estos capitales que exced~n de un rendimiento normal -­

del 6% capitalizad~s al 20%~ Haremos el cálculo como sigue: 
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Para la emisión de las acciones lo haremos sin registrar 

el Renombro Comercial y haremos la siguiente partida: 

ACTIVO 

ACCIONES 

Acciones a A: 

- X -

1.000.000.-

290.000/1 8 200.000 x 10.000 acciones. 2.417 

Acciones a B: 

360.000/1.Zo0.o00 x 10.000 accionss ~ 3.000 

Acciones a C: 

550.000/1.200.000 X 10.000 acciones; 4.583 

10.000 

1.000~000.-

• 

. , 

Con sste método se llega a una repartici6n mds equitati-'~ ;' , 

va de las acciones entre las empresas fU8ionadas~ 

Cuando hablábamos de los pasos que 8e deben de dar para­

procéder a la fusión de dos o más empresas declam08 que uno ~ 

de el108 era proceder a publicar en el Diario Oficial y en u­

no de los periódicos de mayor circulaci6n en el pals, el B--­
cuerdo de Fusi6n y el óltimo balance de las Sociedades que S8 

fusionan. 

Estos balances, deben de reflejar, de una manera razona­

ble la verdadero situación de lBS empresas a la fecha en que -

88 van a fusionar, poro lo cual las personas encargadas. de 1~ 

fusi6n nombran auditores a fin de que examinen todas y cada u 
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na de las cuentas que aparecen .en el balance de cada una de 

las empresas a fin de evitar engaños entre si y a terceros. 

En .rssumen, se deben realizar todos los ajustes que S8Bn-

necesarios tanto en el Activo co~o en el Pasivo de la ampresa, 

para que el Balance General do cada una do éstas, nos muestre-

lo que en realidad vale la empresa, afectando desde'~u8go su-ca 

pital contable ya sea aumenténdolo o disminuyéndolo segdn . sea-

el caso. 

S8 sobreentiende que el balance que exige nuestro C6digo-

que S8 publique es el que va a mostrar la situaci6n de la Em--

presa a la fecha de la fusi6n? o sea, después de hechos los a-

justes a que hemos hecho menci6n. Asi, serán estos balances -

los que sirvan de base para la fusi6n de las oompañias~ a fin-

de que la Sociedad que se va a orear o la que subsista, ·mU8S--

tre realmente su verdadero aotivo, pasivo y capital oontable. 

Hay ocasiones en que las empresas que se van a fusiona~ -

han tenido relaciones comerciales entre ellas anteriormente ~e 

sultando de éstas créditos a favor o a oargo de estas empresas. 

Pues bien, en este caso se eliminan estos saldos, para que e1-

aotivo y el pasivo que surjan de la fusión no resulten ínfla-~ 

dos. 

Supongamos que A tiene un Activo Circulante de 200.000.-. 

entre los ouales figura un cr¿dito B cargo de B por 150.000.-, 

y un Pasivo por 1100.000.-. 

En el Pasivo de 8 deberó aparecer un abono de 150~000.- a 
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cuenta de A; en caso de que el Pasivo de B sea de ~lOO.OOO$- y 

el·Activo Circulante de ~100.000.- veremos como quedarían los­

activos y pasivos si se fusionaran ambas formando Co 

a) En caso de que no se hagan ajustes quedarán así: 

Activo Circulanta 

Pasivo Circulante 

~ 300.000.­

~ 200.000 .... 

b) En caso de que se hagan los ajustes necesarios para -

limpiar el saldo pendiente entre A y B: 

Aotivo Ciroulante 

Pasivo Circulante 

"C" 

~ 250.000 .... 

~ 150.000.-

Como podrán ver la situación financiera de la empresa va­

riará notablemente al ajustar los saldos a la realidad. 

Estos asientos de eliminaci6n no van a afectar el capital 

Contable que van a tener las empresas que se fusionen ya que -

se disminuyen e.l Activo y Pasivo en la misma cantidad. 

Para mejor comprensi6n haremos un ejercicio práctico en -

el que ilustraremos los diversos pasos que hay que dar en la -

parte oontab1e al fusionarse dos o más empresas. 

Los accionistas de las empresas A1 B Y C todas ellas so-­

ciedades An6nimas han acordado en juntas generales extraordin~ 

rias oelebradas en cada una de sus respectivas compañ~as fusi~ 

narse en una sola, la cual denominarán Compañía 110, S. A." 

Las compañías A, B Y C tenían re1aoiones entre sí, antss-
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de la fusión? de la formo siguionte: 

1 - En el Activo Ciroulante de B aparecen en la Cuento.de 

Clientes, soldas a cargo de A por ~15.000.- y a cargo de C por 

1)j:30_000.-

2 - Existe un pagaré a favor de A y a cargo do 8 por la -

suma de iltlOO.OOO~-

En la Junta Espocial que celebraron las porsonas que so-­

liaron designadas por las Juntas Generales Extraordinarias, p~ 

ra fusionar las empresas S8 llogó a estos acuerdos: 

Las diferencias que resultaron a favor o a cargo do los ~ 

accionistas qua forman los empresos que so van a fusionar so-­

rán por cuenta de ellos en los siguionte8 C8S08~ 

1 - El Activo fijo de todas y coda una de los empresas -­

que van a fusionarse será valorado por el perito designado de­

Camón Acuardo y presantado el siguiente valóo: 

El rAsultodn de la valuación fue 01 siguionte: 

ti) El Activo Fijo de !fA, S. A .. " está subvolorado, siendo su­

verdadero valor el siguiente: 

maquinaria y equipo: 

Terreno y edificio : 

ilt180.000.­

iIt.250.000 .. -

ti) El Activo Fijo de IIB, S. A. u está sobrevaluado siendo el -

verdadero valor como sigue: 

maquinBrié\.: y equipo: 

Terrono y edificio ~ 

ilt120.000.­

~180.000.-

cr) El Activo Fijo de "e, S. A. u está tambión sobrevalundo co-
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rrespondiendo a este rubro las siguientes cantidades: 

maquinaria y equipo: 

Terreno y edificio 

r!t200.000.­

m:170.000~-

2 - El Cr~dito mercantil que suma I 20.000.- que aparece 

en el Balance de A, as! como 108 gastos de instalación y org~ 

n;l~ci6n que figuran en los libros de B por ~lO.OOO.- serán -

eliminados y absorbidos por los socios rospectivos de estas -

compañiBs. 

3 - El Capital de la nUOVB empresa, "D. S. A*I!, estár¿ -

formado por acciones cuyo valor nominal ser~ de m:lOO.- cada 

una. En caso do que resultaren fracciones seDán a favor o a 

cargo de los accionistas de las omprese fusionantes, según el 

caso. 

Los Balances Generales al 31 de mayo de 1971 de las 

Compañías que se va a fusionar, son los siguientes: 
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C U E N T A S 

A C T I V o: 

CAJA 

CUENTAS Y DOCUMENTOS 
POR COBRAR 

INVENTARIOS 

OTROS ACTIVOS CIRCULANT. 

mAQUINARIA y EQUIPO 

TERRENO Y EDIFICIO 

INVERSION EN ACCIONES 

P A S I V O: 

CTAS. y DOC. POR rn GAR 

CAPITAL CONTABLE: 

CAPITAL SOCIAL 

RESERVA LEGAL 

RESERVAS ESPECIALES 

SUMAS IGU¡':\LES 

"comPAÑIA Cf S"A." 

HOJA DE TRABAJO AL 31 MAYO 1971 

SALDOS 

~ 20.000.-

130.000.-

210 .. 000.-

15.000 .. -

220.000.-

210.000.-

150.000.-

SALDOS 

~ 555.000.-

250.000.-

80 0 000 .. -

AJUSTES 

~~ 20.000.- (1) 

40.000.- (1) 

70.000.- 60.009.- (1) 

~ 955.000.- 955.000.- 60.000.- 60.000.-

- 102. -
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BALANCE AJUSTADO 

.-

130.o0p-

21o.00~ .. -

15.o0~~~ 
200.001.:/.-

170.00u .... 
1" • 

! 
15o.o0q.-

1 

I 

895~000¡. ... 

a: 555.000.-

250.000.-

80.000.-

10.000 .... 

895.000.-



"COMPAÑIA B, S. A." 

HOJA DE TRABAJO AL 31~MAYO~1971 

e u E N T ti S SALDOS 

ACTIVO '¡. 

CAJA ~ 15.000.-

CUENTAS Y DOC. POR COBRAR 120.000.-

INVENTARIOS 

OTROS ACTIVOS CIRCULo 

MAQUINARIA y l~UIPO 

TERRENO y EDIFICIO 

GASTOS DE INSTALACION 

y ORGil¡N IZAC IJN 

P A S 1 V o 
CUENTAS y DOC: POR rAGAR 

CAPIHIL CONTA3LE 

CP.PITAL SOCIAL 

RESEr.VA LEGAL 

RESERVAS ESPECIHLES 

SUMAS IGUALES 

190.000.-

7.000.-

140.000.-

210.000. -' 

10.000.-, 
! 

\ 

~692~000.-) 
( 

I 
1 
1 

SALDOS AJUSTES S¡:'ILDOS AJUSHIDOS 

~352.000.-

150.000,-

100.000,-

90.000 e - alO~OQ9~~(2) 

", ~§Q.&º,º..! .. H) 

~ 15.000.-

120 á 000',,-

190.000.~ 

7.000.-

20.000. r (1) 120.000.-

30.000.-(1) 180.000 6 -

10;000.~(2) 

$692.000.- 860.000.- 160.000~~ ~ 632.000.-
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"comPAÑIA A, S. A." 

Hoja de Trabajo al 31-mayo-71 

C U E N T A S SALDOS' SALDOS AJUSTES SALDOS AJUSTADOS 

ACTIVO I .) 
CAJA ~ 10.000.- . ~ 10.000.-

CUENTAS lDoC. POR C09RAR 150.000.- 150.000.-.. I 

INVENTARIOS 3JO.000.- 300.000.-.. 

OTROS ACTIVOS CIRCULAN: 8.000.- 8.000.-. ' 

TERRENOS Y EDIF.(N¿TO) 225.000.- ~ 25.000.-(1) 250.000.-I 

! 

mAQUINARIA y EQUIPO 160.000.- 20.000.-(1) l~O~OOO.-

INVERSIONES EN ACCIONES 200.000.- 200.000.-
II 

CREDITO mERCANTIL 20.0'00.- ~ 20.000.-(2) 

P A S I·V O 

CTAS. y DOC. POR PAG~R ~ 298.000.- GI: 298.000.-

CAPITAL CONTABLE ,. 
r: 

CAPITAL SOCIAL 600.000.- (. 
600.000.-¡ 

RESERVA LEGAL _ .120.000.- _.120.000.-
i. 

RESERVAS ESPECIALES 55.000.- 20.000.-(2) 45~00~~-(1) 80~000~-

sumAS IGUALES a 1.073.000.- ~1.073.000.- ~ 65.000 0 - ~ 65.000 .. - ~ 1.098.000.- ~1.098.000.-
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IIcomPi~~JIA C, Sofl." 

BALANCE GENERí\L AL 31 DE mAYO DE 197.1 

A .C T I V o PASIVO 

CIRCUL:~NTE CIRCULANTE : 

~ 20:000.-
130:000.-
210.000.-
15.000.-

CUENTAS y DOC. POR PAGAR .............. 
CAJA ................ 8 ••••• 

CUENTAS Y DOt. POR COBRAR. 
I~V[NTARIOS •••••••••••••• 
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES. 

IN\/ERSIONES ; 
EN ACCIONES 

FIJO : 

••••••••• 8- ••••••••••••••• 

TERRENO Y EDIFICIO ••• ~ ••• 210~000.­
mA~UINARIA Y EQUIPO •••••• 220.000.-

~375.000.-

150.000.-

430.000.-

Qt955.000.-

... 97 -

CAPITAL CONTABLt : 
CAPITAL SOCIAL ~ ••••••••••• 
RESERVA LEGAL •• ~ •••••• :.:. 
RESERVAS ESPECIALES ••••••• 

~250:000.-
80.000:-
70.000.-

~555. ooo.-i 
l' 

400.000.-: 

69&5.000 .... :1 
~ #' .... 1 



f',CTIVO 

CIRCULliNTE : 
e AJA' •••••• : .............. ~ •• 
CTAS. y DOC. POR COBRAR .::. 
INVENTARIOS •••••••••••••• ~. 
OT~OS ACTIVOS CIRCULANTES •• 

FIJO : 
TERRENO y EDIFICIO 
MAqUINARIA Y EQUIPO 

.......... 
•••••••• 

,Ii 
", 
II 
1'1 
" 

,1 
¡ 

, 

·11 

- 1, .' 

IICOffiPAÑIA B, S.A." 

\BALANCE GENERAL AL 31 DE mAYO DE 1971 

15~000.-
120~000.-
190.000~-

7.000.-~ 

1210:000._ 
140.000.-

PASIVO 
.' 

CIRCULANTE í 
CTAS. y DOC. POR PAGAR 

CAPITAL CONTABLE : 
332.000.- CAPITAL SOCIAL·.; ••••• 

350.000.-

RESERVA L.EGAL .• ~ •••• :. 
RESERVAS ESPECIALES •• 

DIf¿RIDO t 
.GASTOS DE INSTALACION y ORGANIZACION 10.000.-

~ 692.000.-
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150:000:-
100~000:-
90.000.-

~ 352.000~­
í 
! 

. I 
\ 
i . 

3401.000.­
i 
I 
I 

a 692 000.-

1---



"COMPAÑIA {\, S).¡:\.". 

BALANCE GENERAL AL jI DE mAYo DE 1971 

AC,TIVO 

CIRCUU\NTE : 

CAJ~ •••••••••••••••••• ~ •• 10.000.-
CUENrtS y DOt. POR COBRAR. 150.000.­
I~VENTARIOS •••••••••••••• 300.000.-
OTROS kCTIVOS CIRCULANTES. 8.000.-1 468.000.-

INlfERSIONES 
EN ACCIONES ..................... . ' .... . . 
FIJO : 
TERRENO y [CUlPO ....... '" . 
mAQUINARIA y EQUIPO •••••• 

160.000:-
225.000.-

INTPiNGIlJLE : 
CREDITO MERCANTIL ................... 

200.000.-

385.000.-

20.000.-

~ 1.073.000.-
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PASIVO 

CIRCULMHE 

CTAS. y DOC. POR PAGAR 

CAPITAL CONTABLt I 

CAPITAL SOCIAL •• :.~.~ 
RESERVA LEGAL ••••••• ~ 
RESERVAS ESPECIALES 

600.0~O:-
120.0QO.-

55.0QO.-

l1t 298.000.-

775.000.-

~ 1.073.000.-

. ~ 

( 



TOTAL 

Capitalos líqui:'" 
dos excluyendo :.. 
el Renombre Com. 

Renombre Comorc.: 
Pr~medio de Utili 
dadas Anuales 100.000.-

Rendimiento anual 
sobro los capita­
les como so indi­
can más arribo 21 
6% -20.000.-

Exceso de Utilida 
des anualEJs 

Exceso de Utilid~ 
des anuales -capi­
to.1izodos 81 20% 

Total de aporta-­
cionos 

40.000.-

1.o0o~000.-

200.000.-

1.200.000.-

CIAo A 

200.000,,-

30.000~-

12.000.-

~QQJh.:-

90.000.-

290.000 .. -

- 89 ... 

CIA,,' B C IA" C -_ .. _--

\ 

j! \ 
300;000 0 - 500 Q oQo.-

30~000.- 40,,000.-

18.000.- 30.000.-

12.009 0 .- 10.000.-: 

60.000.- 50.000.-

" 

360.000 4 -

I 
.s:~o: O¡oo.-

I 

I 
). 



Los asientos en el libro Diario de A serán los siguientes: 

a) Al hacer el avaldo del Activo Fijo de esta empresa, se de-

termin6 que el valor real actual de estos era el siguiente: 

Terrenos y edificio 

maquinaria y equipo ~ 180.000.-

1 

TERRENOS Y EDIFICIOS 25,,000.~ 

mAQUINARIA y EQUIPO 20.000.-

RESERVAS ESPECIALES 45.000.-

vi Importe de diferencia entre el valor neto en 1i 

bro8 y el avaldo del Activo Fijo de la empresa. 

b) Como el Crédito mercantil que aparece en 01 Balance Gene--

ral de la empresa no fue aceptado y se lleg6 al acuerdo de 

que este pasaría a cargo de los accionistas de la empresa, 

pasaremos a eliminarlo con el ~iguiGnte asiento: 

RESERVAS ESPECIALES 

CREDITO mERCANTIL 

vi Cancelaci6n del Crédito mercantil según oonve--

"Pasar"emos a ver las anotaciones en los 1 ibros de "8, S. A. ti 
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Los asientos en el libro de "B, S. A.u serán los siguien-

tes: 

a) De acuerd.o al peritaje realizado, 'el Activo Fijo estaba so 

brevaluado siendo sus saldos correctos los siguientes: Te­

rreno y edificio ~180.000.-, Maquinaria y equipo i120.000.-

1 

RESERVAS ESPECIALES 

TERRENO Y EDIFICIO 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

vi Disminución de Activo Fijo de acuerdo al valóo e 

fectuado. 

lO~OOO.-

20.000~-

b) En el convenio celebrado ontre los representantes de las -

sociedades que S8 van a fusionar se acordó lo siguionte: 

que no se considerarían como parte de los activos fusionan 

tes los gastoa de organización por lo tanto procedemos a e 

liminarlos con el siguiente asiento; 

2 

RESERVAS ESPECIALES 10.000.-

GASTOS DE ORGANIZACION 10 .. OOO .. ~, 

vi Cancelar gastos de organización segón oonvenio. 

Al mismo tiempo la empresa !fe, S. A.!! so prepara la si.;;¡-­

guiente hojo de trabajo y osientos de diario para los oorres-­

pondientes asientos de Diario. 
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Se, practica el siguiente asiento de ajuste en el Diario; 

a) Con motivo del valóo del Activo Fijo se descubri6 que el -

verdadero valor de los activos fijos deberLa ser el si --~ 

gui~nte: maquinaria y equipo 1200~000.-; Terreno y edifi 

cio 1170~000;-

1 

RESERVAS ESPECIALES 

mAQUINARIA y EQUIPO 

TERRENO Y EDIFICIO 

60.000.~ 

vi Diferencia entre valor neto en libros y el ava-

lóo de los peritos. 

20,000.-

40.000~_ 

Una vez hechos los asientos de ajuste de c.onformiqad con­

lo convenido al haber sesionado los representantes de. cada em­

presa para elaborar el acuerdo de fusi6n, se posará a formular 

los asientos de cierre de cada empresa, de la manera siguiente: 
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LIBROS DE LA EmPRESA !lA, s .• A." 

1 

CUENTA DE FUS ION 1. 098.000.-

CAJA ~ 10.000.-

CUENTAS Y DocumENTOS POR COBRAR 

INVENTARIOS 

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 

INVERSION EN ACCIONES 

mAQUINARIA y EQUIPO 

TERRENO Y EDIFICIO 

\l!1 Aotivo aportado por la Cia. nA, S. A.u para -

s,u fusión oon las empresas "B, S. A .. " y HC, -

S. A. II 

2 

CUENTAS Y DOCUmENTOS POR PAGAR 298.000.-

CUENTA DE FUSION 

vi De Pasivo oon que "A, S. A.ti S8 fusiona con ~ 

"8, S. A.u y "C~ S. A." para formar liD, S. A." 

3 

CAPITAL SOCIAL 

RESERVA LEGAL 120.000.-

RESERVAS ESPECIALES 80.000.-

CUENTA DE rUSION 
VII Capital Contable de la Cia .. tlA, S6 A.I! aport.§. 

do para la fusi6n con 8 y C para formar "0 1 S~ Ae" 
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180,,000.-

250,,000,,-

298.000.-

800.000~-



CUENTA DE rUSION 

CAJA 

CUENTAS Y OoCU~ENToS POR COBRAR 

INVENTARIOS 

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 

mAQUINARIA y EQUIPO 

TERRENO Y EDIFICIO 

vi Activo aportado por. la e:ta. "8, S. A.u , -

para su fusi6n con las empresas "A, S. A." 

y "C, S. A. II de la cual surge "O, S. A." 

2 

. CUENTAS Y DOCUmENTOS POR PAGAR 352.000 .. ;... 

CUENTA DE rUSIoN 

vi Pasivo con que "8, S~ A." S8 fusiona con -

"A, S. A." y "e, S. A,," para formal' "O, S~ 

CAPITAL SOCIAL 150.000.· ... 

RESE'RVA LEGAL 100.000 .... 

RESEEVAS ESPECIALES 30 •. 000.-

CUENTA DE rUSION 

vi Capital contable de la Cía. 11 8, S,;, A .lIa __ 

portado para la fusi6n con "A, Sit As" y "C, 

S. A." para formar 1'10, S~ A.II 

;.;. 1'05-

15.000.-

120.000.·. 

190 •. 0ooil-

7 .. 000.-

120.000.;,;, 

352;,000 .. -

280.000.-



LIBROS DE "C, S. A." 

1 

CUENTA DE FUSION Qt 895.000.-

CAJA 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 

INVENTARIOS 

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 

INVERSION EN ACCIONES 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

TERRENO Y EDIFICIO 

vi Activo aportado por la Cia. tiC, S. A." p~ 

re la fusi6n con las empresas itA, S. A.II-

y 118, S. A. u de la cual sale "D, S. Acl! 

2 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 555.000.-

CUENT A DE FUSION 

v I Pasivo con que "c 1 S. A. 11 S8 fusiona con-

S .. A~11 

CAPITAL SOCIAL 

RESERVA LEGAL 

RESERVAS ESPECIALES 
Cl,JENTA DE FUSION 

vi Capital Contable de la e ia. IIC, 
portados para su fusi 6n con "A, 
118, S. A. " para formar "O, S. A. 

'- 106-

2:50..000.-

80.000.-

10.000.-

S. A. " a-
S. A. 11 Y 
ff 

130,,000.-

210.000,-

15.000.-

150. qoo,-

200.000 • ...,. 

170.000,.-' 

555.000.-

3:40.000.-



A continuaci6n pasaremos a formular la Hoja de Trabajo de 

la empresa resultante de la fusi6n; para lo cual tomaremos en­

cuenta lo siguiente: 

1 - Será preparada extralibros. Es decir, los asientos de e­

liminación que aparecen en ella no se registrarán en los li--­

bros de contabilidad de ninguna délas empresas que S8 fusionan, 

ni tampoco en los libros de la smprssa que result6 de la fu--­

si6n. 

Si observamos la Hoja de Trabajo nos daremos cuenta de -­

que el Activo Circulante de "D~ S. A. 11 S8 veró disminuido en -

1145.000.-~ ~o mismo ocurrirá con el Pasivo y en la misma can­

tidad, esta disminuci6n corresponde a lo siguient~: 

Activo a favor de la compañía nA" 

y a cargo de la compañia IIBII 

Activo a favor de la compañía "A" 

y a cargo de la compañia "c" 

Activo a favor de la Compañia "BtI 

y a cargo de la compañia "A" 

TOTAL 

~. 15.000.-

30.000.-

10o.,OOO~ -

~145 4.000.-

Los asientos de eliminaci6n que S8 formularán extra1ibros 

son los siguientes: 
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1 

CUENTAS Y DocumENTOS POR PAGAR 

Compañía I~B" 

CUENTAS Y DOCUmENTOS POR COBRAR 

'Compañía nA" 

Compañía "C" 

15.000.-

30.000.-

V1/ Eliminaci6n del Pasivo a cargo de la Cía. "B H y 

a favor- de lElS compañíEls "A" y "C". 

2: 

CUENTAS Y DOCUmENTOS POR PAGAR ~_laQ.o!OO.-

Compañía "A" 

CUENTAS Y DOCUmENTOS POR COBRAR 

Compañía "B" 

VI/ Para eliminar saldo a favor de "8" y con cargo 

a itA". 
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Seguid0mente p0saremo8 a elaborar en los libros de la com 

pañiatlD, S. A.u .las partidas de 0pertura de 10 cont0bilid0d. 

1 

ACCIONISTAS ~ 1,.420.00.0.-

ACCIo.NES 

vi Apertura de la 
A.1l result0nte 
S. A."; "B, S. 
ra pdblica No. 

contabilidad de 10 Cia~ liD, S. 
dela fusi6n de 108 empresas IIA, 
A." Y ne, S. A.tI segdn escritu 

X, etc ••••• 

2 

ACCIo.NES Itr 1.420.00.0.-

CAPITAL So.CIAL 

vi Importe d~l capital Social representado por-
14.20.0 acciones con un valor no~inal de 
~100.- clu suscritas como sigue: 
Accionistas de HA, S~ A~" 8~000 acciones 

" "de tlB, S. A." 2.800. 11 11 

1l It de tiC, S" A." 3.400. ti ti 

CAJA Y BANCOS 45 .. 0.00.-

CUENTAS Y DOC .. Po.R COBRAR 

INVENTARIo.S 70.0..0.00.-

o.TRo.S ACTIVo.S CIRCULANTES 30.0.00.-

INVERSIONES EN ACCIONES 350.00o..~ , 

TERRENOS Y EDIFICIOS 600.0.0.0.-

MAQUINARIA Y EQUIPO 500.0.00.-

CTAS. y DOC. POR PAGAR 

ACCIONISTAS 
vi Importe del Activo y Pasivo que surgió de la 

fusión de las Compañias A, B Y e segón Hoja­
de Trabajo preparad0 al efecto. 
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C ~ TRANSFORmACION DE SOCIEDADES., 

Toda Sociedad existente podrá de acuerdo alC~digo de C~ 

marcia en su articulo 322, adoptar otro tipo legal, siempre ~. 

que cumpla con los requisitos establecidos y que son los si-­

guientes: 

. 1 - El aúuerdo da tr2nsformación dsberá ~8 tomarso por -

la Sociedad con los mismos requisitos que cualquiar modifica­

ción al Pacto Social. 

2 "- En ca80 de que al transformarse S8 convierta da res­

ponsabilidad ilimitada a responsabilidad limitada, los soci08, 

seguirán re~pondiendo ilimitadamente por todas las operacio-­

nes que hayan sido realizadas antes de la validez del Cont~a~ 

to de transformación •. 

3 - La ejecución del acuerdo de transformaci6n se har~ -

por escritura pdblica, la cual deberá contener todos los ro-­

quisitos exigidos para la nueva forma de Sociedad que se adoR 

te. 

4 - La escritura de transformaci6n deberá de inscribirse 

en el registro de comercio y surtirá efectos a partir de la -

fecha de su inscripción. 

Existen varios casos de tr0nsformaci6n pero vamos B est~ 

diar-el más corriente en nuestro medio, o 80a, la conversión­

de una Sociedad Colectiva en una Sociodad Anónima. 

El problema desde 81 punto de vista contable deberá de -

ser enfocado teniendo en cuenta el sig~iehte aspecto princi--
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paI: Que el capital esté o no intogramente exhibido. 

En ~l primer caso no habrá necosidad de hacer ningdn a---

siento contable que registre la conversión, ya que el Capital-

Social no sufre modificación en el aspecto cuantitativo y ade-

más está íntegramente pagado. Pero sin embargo, puede seguir~ 

se el criterio de formular la partida siguiente~ 

x 

CAPITAL .SOCIAL xxx 

CAPITAL SOCIAL xxx 

vi Transformaci6n del Copital de la Sociedad* 

Dejando asentada 6 sí la cancelación del capital anterior y 

01 registro del nuevo que estará reprosentado por las acciones 

en que so divides 

En el segundo caso, o sea, cuando el Capital no está e;xh! 

bido en su totalidad 1 aparece en el balance la cuenta llAporta-

ciones" la cual contiene el saldo de las exhibiciones pendien-

tos de los soci08. 

El asiento correspondiente sería: 

x 

ACCIO~JISTAS xxx 

APORTACIONES xxx 

vi Importe de las exhibiciones pendientes de pago 

a cargo de los siguientes accionistas. 

Ricardo González xxx 

Pedro Pérez xxx 
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CAPITULO V 

DISOLUCION y LIQUIDACION DE SOCIEDADES ANONIMAS 

la- ASPECTO LEGAL~-

La disoluoión es una situaoión jurídioa, la oual no ter­

mina del todo oon la personalidad jurídioa de la Sooiedad si­

no que trasforma su aotividad lucrativa en otra orientada a -

la terminación de los vínoulos que la atan a teroeros, la Rea 

lizaoión y Liquidaoión~ o sea, la segunda actividad en la 

cual se trasformó el fin original de la sociedad. 

En realidad el acuerdo de disoluoión tiene por efeoto ~­

restringir la capacidad jurídica do la sociedad a los acto8~ 

neoesarios para efectuar la liquidación~ o sea, no puede se~ 

guir funoionando de una manera normal y haciendo nuevos nog~ 

cios, sino solamente aquellos que conduzcan a lo indicado an 

teriormente y mediante ello cesar sus funciones a las autori 

dados normales de la sociedad, las ouales son sustituidas por 

los liqUidadores. 

La liquidación de la Sociedad e8 el prooeso a través -­

del oual la sooiedad disuelta, termina de una maner§ defini" 
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tivasu vida jurídica; por tanto, el proceso tiene por objeto­

dar por terminada? todas las operaciones que quedan pendientes, 

cancelar las doudas de la sociedad y cobrar los oréditos a fa­

vor de ésta, oonvertir todo el haber social en una mása'fáoil­

mente repartible entre los sooios y efeotuar entre ellos la ~e 

partición del remanente que queda después de canoeladas las 

deudas sociales. 

Ex{sten diversas causas para la disolución de las Socied~ 

des Anónimas. Nuestro Código de Comeroio en su articulo 187 -

señala las siguientes: 

1 -Expiraoión del plazo señalado en la Esoritura Social, 

a menos que la Junta General de accionistas acuerde~ 

la prórroga del mismo, con 108 requisitos exigidos -

para modificar el pacto social. 

11 - -Im~osibilidad de realizar el fin principal de la so­

ciedad o consumación del mismo, salvo que la Junta ~ 

General de accionistas aouerde cambiar la finalidad, 

observando los requisitos lega18s. 

111 -Pérdida de más de 138 tres cuartas partes del capital, 

si los accionistas no efeotuaren aportaciones suple­

mentarios que mantangan por lo menos, en un cuarto -

el Capital SDcial. 

IV -Acuerdo de la Junta General de accionistas, en 80--­

si6n extraordinaria espacialmente convocada al efec­

to y con el voto favorable dallas tres cuartas par--
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tes de las acciones. El pacto social puede aumentar 

pero no disminuir, la proporción de las acciones Gxi 

gidas en este caso o 

La sociedad terminará por la sentencia judioial que deol~ 

re en los oasos oontemplados cuando se considera a la sociedad 

nula e irregular, o sea, cuando tenga por objeto fines 1l;;:ci-­

tos, y ouando se fusione con o'tras sociedades. 

La disolución no e8 automática. En los cuatro primoros -

causales que hemos visto anteriormentG 9 primara S8 tiene que 

informal' a la Junta General de accionistas. El acuerdo se ha­

rá constar en Estritura Pdblica, otorgada por las personas qua 

la Junta General designe para que representen al total de ac-­

cionistas. Esta escritura se tondrá que inscribir en el Regi~ 

tro de ComeI'ci o y sus efectos cCJmenzti!:~án desde la fech8 en que 

S88 inscrita. 

En el oaso de que existiera un causal de disolución y la­

Junta General se negare a reconocerla o en el caso de que ésta 

no hubiere sido convocada para tal efecto, el Socio o cualquier 

persona que lo desee y que tenga interés en la disolución de -

la sociedad~ podrá exigirlo judicialmente o 

Si la cQusa de disolución os una de 18s trGs primeras que 

enumeramos anteriormente, la Oficina que ejerza la vigilancia­

del Estado, cuando sea informada de la causal lo comunicará a­

la Fiscalía General de la Repdblica par8 que fijo judicialmen-

te un plazo a la sociedad, el cual no podrá ser superior a 108 
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tres meses ni menor de un- mes y as! poder ésta otorgar la pró­

rroga del plazo social~ el cambio de finalidad o el reintegro­

del capital minimo requerido por la ley. 

Una vez disuelta la sociedad, se pone ésta en liqUidación 

conservando su porsoner!a jurídica para los efectos de ésta. 

La liquidación será efectuada por unoo mésliquidadores,-­

que serán administradores y representantes de la sociedad y -­

responderán personalmente por los actos que ejecuten al extra­

limitarse en sui funciones. 

El nombramiento de estas porsonas lo harán los socios en­

el mismo acto en que so acuerde o se reconozca la disolución.­

Fijarán éstos también el plazo en que se practicará la liquid~ 

ción que no debe ser mayor de cinco años. 

Los liquidadores procederán a repartir entre los accionis 

tas una·vez pagadas todas las obligaciones sociales, el reme-­

nente resultante~ pero sujetándose a las siguientes reglas con 

tenidas en el artículo 336 del Código de Comercial 

1 - En el Balance se indicar~ la parte que a cada socio -

le corresponda en el Haber Social. 

11 - Dicho Balance se publicará y quedará, as! como los p~ 

peles y libros de la Sociedad, a disposición de los -

accionistas, quienes gozarán de un plazo do quince --­

días, a partir de lo última publicación, para presen­

tar sus reclamaciones a los liquidadores. 

Una vez que hayo sido aprobado el Bolance General, los li 
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quida~ores pasarán a la repartición entre los accionistas, de­

las partes del Haber Social que le9 correspondan, contra entre 

ga de sus respectivas acciones. 

Las sumas que no hayan sido cobradas en el transcurso de­

dos meses, contados desde la aprobación del Balance Final, ee ~ 

depositarán en un banco, a la orden dol accionista si sus ac-­

ciones fueran nominativas o a quien presente el titulo, en ca­

so de que fueran Gstos al portador. 

En el caso de que pasen cinoo años sin que ninguna perso­

na reclame la oantidad que so lo adeuda, la institución banca­

ria pasará a entregarlas al Centro de Beneficencia Pdb1ica que 

designe la Secretaria de Salud Pdblica y Asistencia Sooial. 

b) ASPECTO CONTABLE 

La ~arte oontable de la liquidación de una Sociedad Anóni 

mo sigue el siguiente proceso ; 

1. - Preparación del Balance Iniciial de Liqu,idaoión a¡..ue -

nos servirá de base para que los administradores hagan entrega 

de todos los biones 80cioles a los liquidadores, as! como para 

cumplir con lasobligacion8s fiscales. 

2.- Formulación de los estados financieros que muestren~ 

la realización del activo, y el pasivo existente a la fecha. 

3.- Preparación del Balance Final de Liquidación, que es 

presentado por los liquidadores y es 01 que sirve de base para 
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la aplicación del remanente. 

El Balance Inicial de Liguidación sirve para que los ad­

ministradores entreguen los bienes de la Sociedad que ha que­

dado disuelta a los liquidadores nombrados al efecto. 

Este balonce debe presentar la situación de la empresa a 

la fecha en que ha quedado disuelta y mostraré el Activo debi 

damente valuado. 

El Estado de Realización y Liquidación trotará de seña-­

lar a los accionistas el Activo y Pasivo que los administrado 

res han entregado a los liquidadores y lo manero en que óstos 

han reolizado el Activo y pagado el Pasivo y el Remanente en­

los proporciones que les corresponda a cada uno de los socios. 

En el Balanoe Final de Liguidación apareoerá el efeotivo 

resultante de la realización del Activo menos lo pagado para­

liquidar el Posivo; y en el lado del Pasivo aparecerá la can­

tidad a repartir entre los accionistas. 

En un negocio que se está liquidando es. necesario hacer­

aparecer en su contabilidad los siguientes nuevos conceptos -

o cuentas, cuya naturaleza y movimiento S8 explican a continua 

ción: 

l.~ Accionistas Cuenta Liquidador~. 

Funcionaré de lo siguiente manera : 

Se cargaré 

a) Con Crédito a Caja o Banco, oonforme se vaya entre--
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gando a los socios, o accionistas el importe del remanente que 

le8 corresponda; 

b) Con 01 Saldo deudor de la Cuenta de Resultados ante--

rioros a la liquidación, cuando ésta hubiere reflejado pérdida. 

c) Con abono a la Cuenta de Resultados de la Liquidación, 

si hubiere habido una pérdida neta; 

Se acreditará: 

a) Cargando a las cuentas que integren el Capital Conta-

bIs a la fecha en que se inicia la liquidación. 

b) Con cargo a la cuenta de Resultados anteriores B la -

Liquidación si ésta hubiere mostrado ganancia. 

c) Cargando a la cuenta de Resultados de la Liquidación, 

cuando exista una utilidad neta a 

Esta cuento tondrá por lo regular saldo acreodor, tenien-

, ' 

do como fin rogistrar on ella el resultado de la liquidación. 

2.- Resultados de la Liquidació~. Esta cuenta tendrá el 

siguionte movimiento 

a) Se cargará o abonará, segdn sea,ol caso, por la dife 

rencia existente entre el valor del Activo~8to en libros y lo 

que haya importado su realización, as! como también por la di-

ferencia que resulte, entre el Pasivo a cargo de la empresa y-

la cantidad que se pague a los acreodores, por este concepto~ 

b) ~1 saldo será deudor o acreedor segón represente el~ 

deficiente o remanente que deje la liquidación y so saldará --

con cargo o abono a. la Cuenta Liquidadora segón sea 01 caso e 
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3 8 - Resultados anteriores a la Liquidación. 

Seré empleada en el C8S0 de que en el Balance Inicial de­

Liquidación no aparozcan los cuent8s con sus saldos ajustados­

a la realidad. Su saldo? deudor o acreedor, muestra el resul­

tado de los ajustes al Capital Contable, se salda esta cuenta­

con Accionistas-Cuenta Liquidadora~ 

Su movimiento 8S el siguiente: 

a) Se cargard o acreditará de acuerdo a los ajustes que­

SBan necesarios para rogistrar correctamente el Activo o Pssi 

vo do lo ompres8 0 

b) Su Soldo podró ser deudor o acreodor y so traspasará­

a la Cuenta Accionistas-Cuenta Liquidadora, afectando el ~api­

tal Contable Inicial t que también fue llevado a dicha cuenta o 

Ejemplo de una Liquidación : 

La empresa \1 L.a íYlorcantil, S. A. 11 en Asamblea General de .. , 

Accionistas, acordó disolverse por haber expirado el plazo se-

ñalado en la Escritura Social. LB mismo A sBmble8 nombró a los 

liquidadores yS8 presentó el siguiente Balonce General a con-

sideración de los Socios ~ 
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BALANCE GENERAL DE lilA mERCANTIL, S. A.JI 

Al 31 DE JULIO DE 1970 

ACTIVO 

CIRCULANTE : 
CAJA O BANCOS •••••••••••••• 
CUENTAS POR COBRAR ••••••• ~. 1320.600.­
RVA. CTAS. INCOBRABLES •••• ~ 20.000.-
INVENTARIOS •••••••••••••••• 

FIJO: 
mUEBLES y ENSERES •••••••• G. 
RVA. PARA DEPRECIACION ••••• 

mAQUINARIA ••••••••••••••••• 
RVA. PARA DEPRECIACION 

EQUIPO DE TRANSPORTE •• ~ •• ~~ 
RVA. PARA DEPRECIACION ••••• 

PASIVO 

CIRCULANTE : 

1120.000~ ... 
40 .. 000.-

600.000 .... 
150.000.-

120~000~-
60.000.-

DocumENTOS POR PAGAR' •••••••••• ~ •••• ~ ••• 
CUENTAS POR PAGAR •••••••••••••••••••••• 
PRESTAmos .BANC·ARIOS ••••••••• ~ •••••••••• 
SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR ••••••••••• 

CAPITAL CONTABLE t 

CAPITAL SOCIAL ••••••••••••••••••••••••• 
RESERVA lEGAL •••••• ~~ •••••••••••••••• ~ •. 
RESERVA ESPECIAL ~ •••••••••••••••••••••• 

:.: Slaldo Rojo 

1 10.000.-
300.000.-

110.000.- 1 420.000~-

I 80.000.-

450.000.-

60.000.- 590.000~-
11.010.000.: 

1200~000~-
70:000.-

138:000.-
2 .. 000.-

~500.000.-
80~000.-
20.000.- 1 

.. 

410.000.-

600.000.-

Al revisar y evaluar las .cuentas del Activo los auditores-

encontraron las siguientes diferencias : 

1.- Dentro de la~ Cuentas por Cobrar se encontraron sal--
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dos a oargo de olientes que se consideran incobrables y que su 

man ~20.000.-

2.- Los bienes que forman el Activo fijo están subvalua-

dos siendo los verdaderos saldos 108 siguientes: muebles y En-

seres ~90.000.-; maquinaria 1490.000.- y Equipo de'Transporte-

170.000.- haciendo un total de Aotivo Fijo de ~650.000.-

S~ estimó una Reserva para obligaciones laborales a pagar 

por la cantidad de m35.000.- que todavía no se había registra-

do. 

Se observó por porte de los Auditores todo lo anterior y-

se preparó el Bolonce Inicial de Liquidación, el cual contó 

con la aprobación de la Asamblea General de AccionistQs~ 

En el curso de su gesti6n? los liquidodores realizaron el 

Activp Circulante en 1435.000.- y el Aotivo fijo en 1680.000.-

de la manero Siguiente : 

a) Por lo que respecta al Circulante, los inventarios --

fueron valuados en 1145.000.- por las personas en?argadas de -

la liquidación y fueron vendidos en osa cantidad. 

b) Eh el:~ctivo Fijot la maquinaria se realiió en mSOO.OOO.­

el Equipo de Transporte en 180.000.- y los muebles y Enseres -

en ~100.000.-

De igual manera fue cubierto el 'Pasivo de la empresa, pa-

gando también por concepto de indemnizaciones 137.000.-

Pasaremos a continuación a elaborar los siguientes ajustas 

3 travds de 108 asientos necesarios a fin de llegar al Balance 
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Inicial de liquidación. 

CAPITAL SoCIi\L 

RESERVA LEGAL 

RESERVA ESPECIAL 

1 

ACCIONISTAS CUENTA LIQUIDADORA 

~ 500.000.-

80.000. -' 

20.000.-

v/ Capital Contable de la empresa a la fecha de-

la liquidaci6n~ aplicándolo a la cuenta liqui 

dadora. 

2 .. 

RVA. PARA CUENTAS INCOBRABLES 

CUENTAS POR COBRAR 

~ 20.000,,-

vi Ajuste para determinar el valor neto del s31-

do de Ctas ó por Cobrar. 

:3 

RESULTADOS ANTERIORES A LA LIQUIDACIoN 120.000.­

CUENTAS POR COBRAR 

v/ Ajuste para registrar las cuentas incobrables 

acontradas al practioar la auditoría. 

4 

RESERVA PARA DEPRECIACION DE. mAQUINARIA' 150.000.­

IYIAQUINARIA 

v/ Ajuste para dejar el valor noto en libros. 
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5 

RESERVA PARA DEPRECIACION DE 
mUEBLES y ENSERES 

mUEBLES y ENSERES 

vi Ajuste para dejar ~l valor neto en libros. 

'. 6 

RESERVA PARA DEPRECIACION DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE t 60.000.-

~ 40~000.-

EQUIPO DE TRANSPORTE ~ 60~000~-

vi Ajuste para dejar el valor noto en libros. 

7 

mAQUINARIA 

mUEBLES y ENSERES 

EQUIPO DE. TRANSPORTE 

RE~ULTADOS ANTERIORES A LA 
LIQUID~\CION 

~ 40.000.-

10.000.-

10.000.-

vi Diferencis entre el valor neto en libros y el 

importe de su valdo 4 

R~SULTADOS ANTERIORES A LA 
LIQUIDACION 

8 

INDEmNIZACIONES POR PAGAR 

. 
~. 35 lO 000.-

~I Importe oalculado de indemnizaoionospara el -

personal de la empresa. 
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RESULTADOS ANTERIORES A LA 
LIQUIDACIoN 

9 

ACCIONISTAS CUENTA LIQUIDADORA 

Para ajustar el capital contable inicial de la liq~i 

dación, a valores actuales. 

~ 5.000.-

De esta manara el capital contable inicial do la liquida-

ción, quedar¿ formado, a valores actualos, como iigue: 

CAPITAL SOCIAL •••••••••• ~ ••••••••• 

RESERVA LEGAL ••••••••••••••••••••• 

RESERVA ESPECIAL •• ~ ••••••••••••••• 

CAPITAL CONTABLE SEGUN LIBROS ••••• 

DIFERENCIA ENTRE EL VALOR DEL ACTI-

VD FIJO NETO EN LIBROS Y EL VALUO -
¡ 

DE LOS PER ITOS ........ ~ .......... . 

CUENTAS INCOBRABLES ENCONTRADAS AL 

PRACTICAR LA AUDITORIA 

I~DEmNIZACIONES NO REGISTRADAS EN-

LIBROS ••••••••••••••••••.••••••••••. 
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BALANCE INICIAL DE lIQUIDACION DE lilA mERCANTIL, S. A"II 

ACTIVO 

CIRCULANTE 
CAJA Y BANCOS •••••••••••••••• 
CUENTAS POR COBRAR ••••••••••• 
INVENTARIOS •••••••••••••••••• 

FIJO: 
mUEBLES y ENSERES (NETO) ••••• 
mAQUINARIA (NETO) •••••••••••• 
EQUIPO DE TRANSPORTE (NETO) •• 

sumA DEL ACTIVO 

PASIVO 

C I RC U Lr-\ N TE 
DocumENTOS POR PAGAR ••••••••• 
CUENTAS POR P~GAR •••••••••••• 
PRESTAMOS BANCARIOS ••••••• ~ •• 
SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR 
INDEmNIZACIONES POR PAGAR 

CAPITAL CONTABLE : 

ACCIONISTAS CUENTA lIQUIDADORA 

127 

a 10.000.-
280.000.-
110.000.- ~. 400.000.-

90.000~-
490.000.-
70.000.- 650.000.-

~200~000~-
70.000,-

138.000.-
2.000~-

U.050.000.-

35. O O o ~ _ 4 4 ~ o o O • .,.:, 

~ 605.000.-



Elaborado el Balance anterior, pasaremos a asentar las ~ 

peraciones propias de la liquidación por medio de los asientos 

siguientes: 

1 

CAJA O BANCOS ~ 425.000.-

CUENTAS POR COBRAR ~ 280.000.-

INVENTARIOS 110.000.-

RESULTADOS DE lA LIQUIDACION 35.000.-
vi registro de realizacion del cir-
culante, con la utilidad do su vento. 

2 

CAJA O BANCOS a: 680.000,.-

mA QUINAR lA 

EQUIPO DE TRANSPORTE 

mUEBLES y ENSERES 

RESULTADOS DE LA lIQUIDACION 
vi registro de reaÍizaci6n.del Actl 
va Fijo con la utilidad de su venta. 

RESULTADOS DE lA lIQUIDACION 

INDEmNIZACIONES POR PACAR 
vi diferencia entra las indem~iza­
ciones estimadas y el valor real-­
de las miasmas. 
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4 

DocumENTOS POR PAGAR $ 200.000.-

CUENTAS POR PAGAR 70.000.-

PRESTAmos BANCARIOS 138.000.-

SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR 2.000.-

INDEmNIZACIONES POR PAGAR 37.000.-

CAJA O BANCOS ~ 447.000.-
vi pago de. Pasivo de la empresa 

Al formularse los asientos anteriores, en el libro mayor 

de la empresa aparecen los siguientes saldos : 

DEUDORES ACREEDORES 

CAJA O BANCOS ••••• O .... ~' •••••••• (II. 

ACCIONISTAS CUENTA LIQUIDADORA 605~000.-

RESULTADOS DE LA LIQUIDACION ~ 

~ 668.000.- ~ 668.000.-

En seguida formularemos el asiento correspondiente para-

registrar la utilidad obtenida en la liquidación. 

x 

RESULTADOS DE LA LIQUIDACION 

ACCIONISTAS CUENTA LIQUIDADORA 
vi para saldar la cuenta de resul­
tados de la liquidación o 

~ 63.000.-

~ 63.000.-

A continuación se procede al pago de los accionistas con 

lo cual quedará enteramente liquidada la empresa. 
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ACCIONISTAS CUENTA. LIqUIDADOR~ 

CAJA O BANCOS 

V/Pago del remanente de la li­

quidaci6n. 

ijJ; 668.000.-

út 668.000.-

para terminar pasaremos a mostrar la Hoja de Trabajo para 

elaborar el Estado de Realizaci6n y Liquidación y luego el Ba-

lance Final de liquidación. 
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REsumEN DEL ESTADO ANTERIOR 

ACTIVO REALIZADO 
menos: Pasivo Liquidado 

Remanente a favor de accionistas 

Copital Social aportado por los­
S·ocios 
mds utilidades acumuladas no di~ 
tribuidas, como sigue:' 
Reserva legal 
Reserva Especi&l 
eapital Contable segdn el Balan­
ce General 
menos: 
Ajustes a fin de presentar a va­
lores actuales y Pasivo real 10-
percibido por los acreedores 
1.- Insuficiencia en la Reserva ., 

para Cuentas por Cobrar. 
2.- Pasivo por Indemni~aciones y 

jubilaciones no registrado 

3.- ~iferencia entre valor neto­
en libros, de maquinaria y -

20.000.-

35.000.-

su va1do. 40.000.-
4.- Diferencia entre el valor n~ 

to en libros, de equipo de -
transporte y su valúo 10.000.-

5.- Diferencia entre valor neto-
en libros, de muebles y ens~ 

~80~000~-

ilI:ui15:000,-
447 •. 000·.~ 

668.000.-

~ 500.000.-

20.000.- 100.000.-

600.000.-

55.000.-

res, ~ su valúo. 10.000.- 60 .• 000.- 5.000.-
Capital Contable recibido por --
los liquidadores 
lYIás: 
Utilidad en realización inventa­
rios 
Utilidad 
res 
Utilidad 
Utilidad 
porte 
lYIenos ~ 

en 

en 
en 

venta 

venta 
v8nta 

lYIuebles y enS8 

de maquinaria 
equipo trans-

Pago en exceso por indemnizaci~' 
nes 
Remanente a favor ,de los acc10-
nistas 
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605.000.-

35.000.-

10.000.-
10.000.-

10.000 .• - 65.000.-

2.000.- 63.000.-

$ 668.000.-



BALANCE FINAL DE LIQUIDACION DE "LA mERCANTIL, S. A." 

ACTIVO 

EFECTIVO EN CAJA o BANCOS 
POR ACTIVO REALIZADO •••••••••••••••• 

menos: LO APLICADO AL PAGO DEL 
PASIVO SEGUN ESTADO DE REALIZA 
CION y LIQUIDACION •••••••••• 7 ...... . 

SALDO DE CAJA O BANCOS POR 
REMANENTE A FAVOR DE LOS 
ACCIONISTAS .~ ••••••••••••••••••••••• 

PASIVO 

ACCIONISTAS CUENTA LIQUIDADORA: 
CAPITAL SOCIAL •••••••••• 500.000.­
UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS 105.000.­
UTILIDADES EN LA LIQUIDACION 63.000.-

RECUPERACION DEL CAPITAL 

~ 1.115.000.-

447.000.-

668.000.-

668.000.-

5.000 acciones con valor nominal de 1100.- c/u I 500.000.-

Rendimiento de acciones •••••••••••••••••••••• 168.000.-

I 668.000.-
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CAPITULO VI 

CONCLUSIONES 

Para llegar a las conclusio~es y recomendaciones que pre­

sentamos en el presente capitulo, además de la investigaci6n -

bibliográfica, se realiz6 una investigaci6n de campo para la -

cual se consideraron solamente las empresas que han adoptado -

la forma de Sociedades Anónimas y que están situadas en el á-­

rea de San Salvador, por estar seguros de que es en dicha área 

an donde se encuentra más del 95% de este tipo de sociedades. 

la muestra se eOlabor6 estratificando las empres~s o de a-­

cuerdo al Capital Social~ Se tom6 como base este dltimo por­

que el capital constituye el elemento vital de toda empresa. 

Se establecieron cinco estratos con las siguientes cara~ 

teristicas : 

1:- El estrato A compuesto por empresas cuyo Capital ~o­

cíal oscilaba entre lit 20.000 .. - Y ~ 5000.000.-

a.- El estrato ~ compuesto por empresas de Capital 50--­

cia1 de ~ 500.000.91 a ~ 1.000.00.-

3.- ~l estrato C compuesto por empresas de Capital ~o---

cia1 de ~ l.OoO~ooo.ol a o ~ 2.000.000.-



3 4.- SI estrato D compuesto por empresas de Capital Social 

de I 2.000~OOO.OI a I 3~OOO.OOO.-

5.- El estrato E compuesto por empresas de Capital &ocia1 

de I 3~OOO.OOO.Ol en adelante. 

Una vez que fueron determinados los estratos, se determi­

n 6 el n d m e r o d e e m p r e s a s a in ves ti 9 a r, 11 e 9 á n d o s e a 1 a c o nc 1 U -

si6n de que el 5%> del universo seria una muestra adecuada. 

Este porcentaje fue determinado tomando en cuenta el cri­

terio que han adoptado profesionales que han efectuado investi 

9aciones en nuestro medio; por otra parte estamos conscientes­

que el ndmero de empresas seleccionadas dentro de tal procent~ 

je es apropiado para este tipo de investigación ITxplo~atoria. 

El ndmero de empresas que cor?espondió cada estra~o fue -

el sigui3nte 

E.strato A 17 empresas 

¡iJ; 5 

e :3 

El 2 

E 2 

29 empresas 

Una vez realizada la investigación de campo correspon---­

diente podemos llegar a las siguientes conclusiones 

1:- En su gran mayoría las Sociedades Anónimas en nuestro 

país, son sociedades cerradas, o sea que se constituyen al re~ 
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nir sus capitales un grupo reducido de personas, generalmente­

~tas eptán emp~rentadas entre si. 

2.- Por l~ raz6n an~erior las Sociedades An6nimas en nue~ 

tro país están en un elevado porcentaje (59%) c:ompre ndidas .. en­

el estrato A el cual da'cabida a las Sociedades con un capital 

comprendido entre ~ 20.000.- Y ~ 500.000.-

3.- Nuestros empresarios no han captado adn el espíritu 

de entidad social que tiene la Sociedad Anónima, en el sentido 

de lograr grandes capitales con los ahorros captados de un --­

gran ndmero de personas. 

4.- El Código de Comercio vigente trata de cambiar la ac­

tual estructura de este tipo de sociedades al facilitar la re~ 

ni6n de grandes masas de capitales mediante la aportaci6n de -

pequeñas sumas que representan los ahorros de gran ndmero de 

personas y que aunadas representan grandes cantidades. ~sto­

lo hac~ a trav¿s de la fundaci6n sucesiva y de las acciones -­

preferentes. 

5.- En nuestro país no existe pr~cticamente un mercado de 

capitales, dada la forma en que est~n estructurados actualmen­

te los capitales de las ~oci8dades An6nimas e 

6.- Las acciones al portador f~cilitan el funcionamiento~ 

de este mercado. Podemos ver que un 14%" de la muestra estudi~ 

da ha emitido este tipo de acciones, lo cual si bien es un pOR 

centaje bajo, 8S alentador el hecho de que algunas empresas 10 

hayan implantado. 
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7.- Los que elaboraron nuestro C6digo de Comercio carecie 

ron de una adecuada asesoria contable y es por eso que contie­

ne graves errores entre los cuales podemos destacar los sigui~n 

te~: 

a.- En el Art. 44~ dice que en el Balance General se esp~ 

cificarán en el activo~ c) las aportaciones de los Bocios toda 

via no realizadas; i) ~l déficit y las pérdidas. 

Lo anterior desfigura el Capital Contable de la Empresa -

dentro del cual deberán de estar incluidos, disminuyéndolo. 

8.- En el articulo anteriormente comentado especifica que 

las Reservas para depreciación pueden hacerse figurar en el pa 

sivo o en el Activo. 

Deber!an haberlo estáblecido que deben figurar obligato-­

riamente en el activo ya que as! se obtiene o representa el v~ 

lor neto de los activos. 

9.- otra de las confusiones que ha ocasionado el nuevo G~ 

digo es en el cálculo de la Reserva Legal, ya que el porcenta­

je exigido por éste es distinto del que contiene la Ley de Im­

puesto sobre la Renta. Esto deberá de arreglarse pronto ya -­

que de las empresas encuestadas un 55% se regIa por lo que dice 

el Código y un 45% por lo que dice la. Ley de Impuesto s/la Rell 

ta, lo cual 8S incorrecto, ya que ambas leyes deben armonizar­

se para evitar situaciones de incertidumbre y descontento de -

parte de los obligados a 6umplir esas leyes. 

10.- De lBS empresas estudiadas, solamente un 41~ han ca­

- 139 -



B 1 B Lío G R A F 1 A 

1) BATARDON, Lean 

2) GARDO, José 

3) FINNEY H. A .. 
MILLER HERBERT E. 

4)KARREMBROCK y SIMONS 

5) NORTHWESTERN UNIVERSITY 

6) LASALLE UNIVERS PI1y 

7) LARA VELADO, Roberto 

8) BRUNETTI, A. 

9) PAZ S., Guillermo 

10) BAZ GONZALEZ~ Gustavo 

11) HERNANDEZ VALIENTE, René 

12) GARCIA MENDEZ, Juan FC05 

13) GARCIA PRIETO, Enrique 

.# 

Sociedades Mercantiles 
Ed. Labor, S.A. 

Transformación de Sooieda 
des Ed. J. Montesó. 

Curso de Contabilidad In­
termedia Uteha. Ed. 1963 

Contabilidad Intermedia y 
Superior Ed. W. Me Jackson, 
Inc. 

Principios de Contabilidad 
Ed .. Uteha 

<' 

Parte básica e intermedia 

Introducción al estudio del 
Derecho Mercantil 
Ed. Universitaria 

Tratado del Derecho de So­
ciedades Ed. Uteha 

Estudio Contable de Socie­
dades 
Ed. Patria, S.A. 1967 

Curso de Contabilidad de -
Sociedades 
Ed. Olimpia 

Fusión de Sociedades 
Tésis doctoral 1971 

Proyecto de Ley de Socieda 
des Anónimas para Centro -
América .. 
Tesis doctoral 1971 

Disolución de las Socieda­
des Mercantilese 
Tesis doctoral 1971 



14) RAMOS COELIO~ Angel Re Sociedades Anónimas 
Tesis doctoral 1970 

15) CODIGO DE COMBRCIO de la República de El Salvador. 
Promulgado en 1970 

16) LEY Y REGLAMENTO DE IMPU~STO SOBRE LA RENTA Y VIALI 
DAD EN EL SALVADOR. 

17) CODIGO CIVIL de la Repúblioa de El Salvador. 



ESTUDIO SOBRE ASPECTOS CONTABLES, LEGALES 
Y TRIBUTARIOS DE LAS SOCIEDADES ANONIJVIAS EN EL 

SALVADOR 
Anexo 1 

El presente cuestionario es anónimo. El nombre de la empresa 
visitada, así como el de la persona entrevistada no aparece. La in­
formación que se obtenga se tratará estadísticamente para obtener -­
conclusiones de carácter general, por lo que se asegura que será emi 

nentemente confidencial. 

DATOS SOBRE LA EMPRESA 

1- Actividad principal de la empresa? 

2- Señale con una cruz cuáles de éstos son los principales cargos 

ejecutivos de la empresa: 
Presidente 
Gerente Administrativo 
Gerente de Ventas 

Gerente de Producción 
Gerente Financiero 
Contador 
Otros 

3- El Capital Social de la empresa asciende a $ 

4.- Su empresa fue fundada mediante: 
a- Fundación Simultánea 
b~ Suscripción Sucesiva 

5- Su empresa fue constituida: 

-------

a- Antes de la vigencia del Código de Oomercio 
actual 

b- Después de la vigencia del Código de Comercio 
actual 
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DATOS RELACIONADOS CON ASPECTOS CONTABLES 

Y LEGALES 

6- Señale con una cruz cómo ésta compuesto el Capital Social de .,.. 

la empresa~ 

a- Con un sólo tipo de acciones 

b,.... Con acciones preferentes y ordinarias 

7- El capital de la empresa está integrado por: 

'a- Acciones nominativas 

b- Acciones al portador 

8- Su empresa está constituida: 

a- Como sociedad anónima de Capital fijo 

b~ Gomo sociedad anónima de Capital variable 

9- Señale cuáles de estos rubros están incluidos en el Capital --

Contable de su empresa: 

a- Capital Social 

b- Reserva Legal 

c- Superávit de Operación 

d- Superávit de Capital 

·e- Reservas Especiales 

·f- Otros 

10- Su empresa ha colocado acciones con prima? 

a- Sí 
b- No 

11-, En caso de ser afirmativa la respuesta a la pregunta anterior, 

este sobreprecio lo han consignado como: 

a- Aumento a la Reserva Legal 

b- Aumento al Superávit de Capital 



3 .;;.. 

12- En caso de que la respuesta a la pregunta NQ,lO fuera negati­

va, explique la causa 

13- Si en alg~n ejercicio se ha tenido D~ficit de operaci6n, ~ste 

ha sido aplicado en el Balance? 

a- Con Saldo Rojo, en el Capital Contable 

b- En el Activo 

c- Con Saldo Rojo, en el Pasivo 

14- C6mo calcularon la Reserva para obligaciones de carácter labo 

ral? 

a- Con un valor simb61ico 

b- Con el valor de la nómina 

c- Otros 

15- En qué parte del Balance asentaron la Reserva a que se refie-

ló-

re la pregunta anterior? 

a- Capital Contable 

b- Pasivo Contingencial 

c- Otros 

Indique 
, 

parte del Balance en que 

Guentª's Incobrables? 

a- En el Activo 

b- En el Pasivo 

c- En el Capital Contable 

asentaron la Reserva para - ..... 

17- En qué lugar del Balance incluyó la Reserva para Depreciacio-

nes de Activo Fijo? 

a- En el Activo 

b- En el Pasivo 

c- En el Capital Contable 



18- Llevan en su empresa el libro legal de Estados Financieros? 
a.... sí 
b- No 

19- El Auditor Externo de su 6Kpresa es: 

a- Contador (Título a nivel medio) 

b- Contador Público Certificado 

c- Contador Público Ti tulado( Uni versi ta . 
rlo) -

d- Sociedad de Auditores Nacionales 
e- Sociedad de Auditores Extrajeros 

20- Señale usted cuál de los siguientes títulos de participación -
ha emitido su empresa? 

a... Bonos de Fundador 
b~ ~onos de Trabajador 

c- Certificados de Goce 

DATOS RELACIONADOS CON ASPECTOS TRIBUTARIOS 

21- Para el cálculo de la Reserva Legal en el corriente año, 

a- Usted dedujo el 7% de las Utilidades 
Netas 

b- Usted dedujo el 5% de las Utilidades 
Netas para calcular en Impuesto so­
bre la Renta y despu~s dedujo el 2% 
de las mismas utilidades 

C::: Lo hizo de otra forma (aclare) 

22· Ha capitalizado con base al Decreto 609 las utilidades por re, 
partir? 

a- Sí 

b- No 



5 

23- En caso de ser afirmativa la respuesta a la pregunta anterior, 

que porcentaje pag~ de Impuesto sobre esa,capi talización ___ , 

24- Ha mantenido utilidades por repartir en Reserva por un período 

de más de cuatro años? 

a- Sí 
b- NQ 

25- En caso de ser afirmativa la respuesta a la anterior pregunta, 

qué porcentaje pagó de Impuesto por mantener en Reserva la ren 

ta por distribuir. 



~BULACION DE PREGUNTAS DE LA CEDULA DE 
, 

ENTREVISTA UTILIZADA PARA EL ESTUDIO SOBRE ASPEC-

TOS CONTABLES 9 LEGALES y TRIBUTARIOS DE LAS SOCIE 

DADES AN6NI~illS EN EL SALVADOR 

NU~lliRO DE EMPRESAS ENCUESTADAS .. . 29 lmexo 2 

C O N C E P T O 

PREGUNTA N2 1 

Aotividad principal de la empresa 

a) Industrial 

b) Comercial 

c) Otros 

PREGUNTA N2 2 

Señale con una cruz cuáles de éstos -
son los principales cargos ejecutivos 
de la empresa: 

Presidente 

Gerente Administrativo 

Gerente de Ventas 

Gerente de Producción 

Gerente Financiero 

Contador 

Otros 

Respuestas 

17 

9 

3 

29 

29 

27 

21 

12 

7 

29 

O 

125 

Porcentajes 

59% 

31% 

10% 

100% 

100% 

93% 

72% 

41% 

24% 

100% 

0% 

100% 



e o N C E P T o 

PREGUNTA NQ 3 
El Capital Social de la empresa 
asciende a D . 
De $ 20.000.- a $ 500 0 000.-

De 500.000.01 a 1.000.000.-

De 1.000.000.01 a 2.000.000,,-

De 2.000,,000.01 a 3 .. 000.000.-

De 3.000.000.01 en adelante 

PREGUNTA Nº 4-

Su empresa fue fundada mediante 

a- Fundación Simultánea 

b- Suscripción Sucesiva 

PREGUNTA Nº 5 

Su empresa fue Constituida ~ 

a- Antes de la vigencia del Código 
de Comercio Actual 

b- Después de la vigencia del Código 
de Comercio actual 

PREGUNTA NQ 6 

Señale con una cruz cómo está compue~ 
to el Capital Social de su empresa 

a- Con un sólo tipo de acciones 

b- Con acciones preferentes y ordina 
rias 

Respuesta Porcentajes 

17 59~o 

5 17% 

3 10% 

2 7% 

2 7% 

29- 100, . 

29 100% 

29 100% 

25 86% 

14% 

29 100% 

29 100% 

2~ 100% 



C o N C E P TO 

PREGUNTA Nº 7 

El capital de la empresa está integrado por~ 

a- Acciones nominativas 

b- Acciones al portador 

PREGUNTA Nº 8 

Su empresa está constituida . • 

a- Como Sociedad Anónima de Capital Fijo 

b- Como Sociedad Anónima de Capital Varia-
ble 

PREGUNTA Nº 9 

Seffale cuáles de" estos rubros están inclui 
dos en el Capital Contable de su empresa ~ 

a- Capital Social 

b- Reserva Legal 

c- Superávit de Operación 

d- Superávit de Capital 

e- Rservas Especiales 

ft::.."otros 

PREGUNTA Nº 10 

Su empresa h2 colocado acciones con prima? 

a- Sí 

b- No 

Respuesta 

25 

4 

29 

29 

29 

29 

29 

29 

18 

18 

O 

123 

O 

29 

29 

PorcentajeE 

86% 

14% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

,62% 

62% 

0% 

100% 

0% 

100% 

100% 



C' o N C E P T O 

PREGUNTA N º 13, 

Si en algún ejercicio se ha tenido Défi 
cit de operación, éste ha sido aplicado 
en el Balance? 

a- Con saldo rojo, en el Capital Conta­
ble 

b-:- En el Activo 

c- Con saldo rojo, en el Pasivo 

PREGUNTA Nº 14 

Cómo calcularon la Reserva para obliga 
ciones de carácter laboral? 

a- Con un valor simbólico 

b- Con el valor de la nómina 

c- otros 

PREGUNTA Nº 15 

En qué ,parte del Balance asentaron la­
Reserva a que se ref~Gre la pregunta -
anterior? 

a- Capital Contable 

b- Pasivo Contingencial 

c- otros 

PREGUNTA Nº 16 

Indique en qué parte del Balance asen­
taron la Reserva para Cuentas Incobra­
bles? 
a- En el Activo 
b- En el Pasivo 
c- En el Capital Contable 

Respuesta 

27 

2 

29 

18 

11 

29 

14 

15 

29 

27 

2 
29 

Porcen 

93% 

7% 

100% 

62% 

38% 

100% 

4.8% 

52% 

100% 

93% 

7% 
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C o N e E P T o 

PREGUNTA KQ 17 

En qué lugar del Balance incluyó la Re 
serva para Depreciaciones de Activo Fi 

. jo? 

a- En el Activo 

b--En el Pasivo 

c-En el Capital Contable 

PREGUNTA NQ 18 

Llevan en su empresa el libro legal de 
estados financieros ? 

a- Sí 

b- No 

. 
PREGUNTA NQ 19 

El Auditor Externo de su empresa es ; 

a- Contador (TítUlO a nivel ~edio) 
b- Contador Público Certificado 
c- Contador con Título Universitario 

d- Sociedad de Auditores Nacionales 
e- Sociedad de Auditores Extranjeros 

PREGUNTA NQ 20 

Señale usted cuál de los siguientes­
títulos de participación ha emitido­
su empresa? 
a- BDnos de Fundados 
b- Ronos de Trabajador 
c- Certificados de Goce 

Respuesta 

24 

5 

29 

18 

11 

29 

14 
15 

29 

o 
O 
O 

o 

Porcentajes 

83% 

17% 

100% 

62% 

38% 

lOO% 

48% 
52% 

100% 

. 
0% 

-.'. 



e o N e E P T o 

PREGUNTA Nº 21 

Para el cálculo de la Reserva Legal en -
el corriente año. 
a- Usted dedujo el 7% de las Utilidades 

Netas 
b~ Usted dedujo el 5% de las Utilidades 

Netas para calcular el Impuesto sobre 
la Renta y después dedujo el 2% de -
las mismas utilidades .-

c- Lo hizo de otra forma (aclare) 

PREGUNTA Nº 22 

Ha capitalizado con basé al Decreto 609 
las utilidades por repartir? 

a- Sí 

b- No 

PREGUNTA Nº 23 

En caso de ser afirmativa la respuesta 
a la pregunta anterior, qué porcentaje 
pagó de Impuesto si capitalización? 

a- 12% 

b-

PREGUNTA Nº 241-

Ha mantenido utilidades por repartir en 
Reserva por un período de más de cuatro 
años? 

a- Sí 

b- No 

Respuestas Porcentajes 

16 55% 

13 45% 

29 100% 

12 41% 

17 59% 

29 100% 

12 100% 

12 100% 

29 100% 

29 100% 


