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RESUMEN

La pasantia de practica profesional se llevé a cabo en la agencia de extensidon del Centro
Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal “Enrique Alvarez Cérdova” (CENTA) en
Sonsonate, durante el periodo de enero a julio de 2025.

El objetivo fue desarrollar como estudiante pasante actividades administrativas, apoyo vy
asistencia técnica en la agencia CENTA Sonsonate durante el primer semestre del afio 2025.

El procedimiento metodolégico fue desarrollado en actividades de campo y administrativas.
Las primeras consistieron en formular y ejecutar planes de asistencia técnica (capacitacién) a
productores, particularmente en tematicas relacionadas con cultivos de granos basicos,
hortalizas y, manejo de aves de traspatio. Asimismo, se realizaron visitas de asistencia y
asesoria técnica in situ a productores ubicados en diversas zonas del departamento de
Sonsonate, a fin de mejorar sus practicas agricolas y productivas. En segundo lugar, se
acompaino y apoyo en las labores administrativas que a diario desarrolla el personal técnico y
administrativo del CENTA Sonsonate, entre ellos, a saber, organizacion de archivos, elaboracion
de ayudas visuales y, participacion en foros y reuniones.

Entre los principales resultados obtenidos durante la fase de campo se encuentran el manejo
de cultivos y crianza de aves, y en la fase administrativa, la optimizacidn y el conocimiento de
los procesos y procedimientos de los servicios que ofrece el CENTA a los productores
agropecuarios de Sonsonate.

Por otra parte, la experiencia permitié adquirir conocimientos de los productores y del personal
del CENTA, vy, desarrollar habilidades técnicas, organizativas, contribuyendo al cumplimiento
de los objetivos de extensidn agricola en la regién. La pasantia fue una valiosa oportunidad
para aplicar los conocimientos tedricos en un contexto practico, beneficiando a la comunidad

y fortaleciendo la agencia CENTA Sonsonate.
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1. INTRODUCCION

Este informe tiene como objetivo principal desarrollar, como estudiante pasante, actividades
administrativas, apoyo y asistencia técnica en la agencia CENTA Sonsonate durante el primer
semestre del afio 2025. La pasantia permitio aplicar los conocimientos teéricos adquiridos en
la formacién académica en un entorno profesional real, contribuyendo a la implementacion de
programas de capacitacion y asistencia técnica para productores locales en dreas como cultivos
de granos basicos, hortalizas y manejo de aves de traspatio.

El propésito de esta pasantia fue ofrecer apoyo en la implementacion de actividades técnicas
y fortalecer los procesos administrativos internos de la agencia, contribuyendo a mejorar la
eficiencia operativa. En cuanto a la metodologia, se desarrollaron actividades de campo como
visitas técnicas y diagndsticos, y se brindaron capacitaciones a los productores locales. En total
se capacitd a 135 productoras y 46 productores de diferentes zonas del departamento de
Sonsonate, abordando tematicas relacionadas con el manejo agrondmico, control de plagasy
técnicas sostenibles para mejorar la productividad.

En el contexto del desarrollo rural, la extension agropecuaria desempeia un papel clave en la
mejora de la productividad y la calidad de vida de los agricultores, mediante la capacitacién y
la difusién de tecnologias innovadoras que optimicen la produccién agropecuaria, fomenten la
sostenibilidad y contribuyan al bienestar de las comunidades rurales (Rodriguez Urrutia, 2021).
Durante la pasantia se identificaron algunos desafios como la coordinacién entre los técnicos,
que fueron superados mediante trabajo colaborativo. Como resultados principales se logré un
impacto positivo en las competencias de los productores, quienes aplicaron nuevas técnicas en
el manejo agrondémico, la fertilizacién y el control de plagas.

En conclusidn, se demostrd la efectividad de las capacitaciones y asistencia técnica en el
fortalecimiento de la autonomia de los productores en el manejo de sus cultivos. Se
recomienda continuar con la expansién de estas actividades, aumentando la cobertura de
productores capacitados y optimizando los recursos disponibles para una mayor eficiencia en

la implementacidn de las técnicas.



2. OBIJETIVOS

2.1. Objetivo general

Desarrollar como estudiante pasante actividades administrativas, asistencia y apoyo técnico en

la agencia CENTA Sonsonate durante el primer semestre del afio 2025.

2.2. Objetivos especificos

Participar en la ejecucion de programas de capacitacién para productores locales,
asegurando la correcta transferencia de conocimientos y técnicas agricolas que promuevan
el desarrollo rural sostenible.

Acompafiiar en las visitas a parcelas y fincas de productores locales, brindando asistencia
técnica y seguimiento en el manejo agrondmico y control de plagas.

Adquirir habilidades administrativas y de gestiéon de proyectos a través de la asistencia en
la coordinacion y desarrollo de las actividades de la agencia, fomentando un aprendizaje
practico y la integracién al entorno profesional.

Fortalecer el desempefio y los conocimientos técnicos, administrativos y las actividades de
campo, mediante la participacién activa en el trabajo y las politicas que impulsa la agencia

del CENTA Sonsonate.



3. INFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

3.1. Datos generales

La oficina de CENTA Sonsonate se encuentra ubicada en final 62 avenida Sur y calle Acaxual,
colonia Sensunapan, departamento de Sonsonate. El equipo de trabajo lo integran el Ing.
Démar Ulises Najarro, jefe de la agencia, los extensionistas: Ing. Arnulfo Brito, Ing. Raul Monroy

y el Agr. Mario Velazquez, la secretaria Sandra Moran y el sefior Alfonso Morales, ordenanza.

3.2. Antecedentes de la institucion

El CENTA fue creado en 1950 como parte de los esfuerzos del gobierno de El Salvador para
modernizar el sector agropecuario. Su origen se vincula con la necesidad de mejorar la
productividad agricola mediante investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico y asistencia
técnica a los productores. Inicialmente operaba como parte del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia (MAG), enfocado en cultivos basicos como maiz (Zea mays) frijol (Phaeseolus
vulgaris) y café (Coffea arabica) (Barrios, 2025).

Con el tiempo amplié su alcance hacia temas forestales, conservacién de suelos, riego,
ganaderia y agroindustria. En 2002 fue nombrado oficialmente como Centro Nacional de
Tecnologia Agropecuaria y Forestal "Enrique Alvarez Cérdova" (CENTA), en honor a un
exministro de agricultura comprometido con la reforma agraria. Hoy, CENTA es una institucion
clave para la seguridad alimentaria y el desarrollo rural sostenible en El Salvador, con presencia

en todo el pais a través de sus agencias regionales (UES, 2025).

3.3. Recursos de la institucion

3.3.1. Recursos naturales: CENTA dispone de parcelas experimentales en su sede central
donde se realizan investigaciones y validaciones de tecnologias. También cuenta con
bancos de germoplasma para la conservacién de especies nativas y mejoradas en su

sede central ubicada en Zapotitan, Ciudad Arce.



3.3.2. Instalaciones y equipos: Las instalaciones incluyen salones para impartir charlas y
capacitaciones, area verde para la ejecucion de actividades como feria de productos
agricolas; laboratorios especializados (suelos, fitopatologia, semillas); invernaderos y
estaciones experimentales en su sede central. CENTA posee maquinaria agricola y

vehiculos para dar servicios de extensién rural.

3.3.3. Recursos humanos: Estd integrado por ingenieros, técnicos, investigadores y

extensionistas. Ademas, incluye personal administrativo, financiero y logistico.

3.4. Actividades de la institucién

Su produccidn es para la experimentaciéon demostrativa en parcelas de investigacién. Trabajan
en investigaciéon, extension agricola, capacitacion, andlisis de suelos y desarrollo sostenible.
Administrativamente se encargan de investigaciéon, transferencia tecnoldgica, recursos
humanos vy logistica. En el ambito comercial tienen semillas certificadas y bioinsumos en sus

estaciones.



4. ANALISIS DE PROBLEMATICAS

La agencia de extension CENTA Sonsonate enfrenta diversas problematicas que afectan la
capacidad para cumplir con la misidn institucional de promover el desarrollo agropecuario y
rural en la regidn, y las principales limitantes es la baja disponibilidad de recursos econdmicos
y financieros asignados para su funcionamiento eficaz y eficiente, impidiendo, en definitiva, la
atencidon oportuna y adecuada de la demanda de asistencia técnica por parte de los
productores de las zonas del departamento de Sonsonate. Esta situacidn se traduce en una
cobertura restringida, largos intervalos entre visitas de campo y limitaciones para realizar
seguimiento efectivo a los procesos de adopcion tecnoldgica en las parcelas o unidades
productivas.

Asimismo, las capacitaciones que son fundamentales para fortalecer las competencias de los
productores y fomentar la implementacién de practicas agropecuarias sostenibles, también se
ven afectadas por limitaciones logisticas, organizativas y de tiempo por parte del equipo
técnico. A esto se suman las cargas administrativas internas, que deben ser asumidas por el
personal técnico, restando tiempo y recursos a las actividades de campo. Estas condiciones
generan un impacto negativo en el avance de los objetivos institucionales, limitan el alcance
de los programas de extensién y afectan la calidad del acompafiamiento brindado a los
productores rurales.

Como respuesta parcial a esta situacién, se incorpord apoyo adicional en distintas areas
operativas, lo que permitié cubrir actividades que la agencia no podia atender por falta de
personal. Entre estas acciones destacan, primero, la ejecucidon de capacitaciones dirigidas a
productores pequeios en las siguientes tematicas, manejo de aves de corral de doble
propdsito y el establecimiento de huertos orgdnicos familiares con enfoque alternativo. Estas
capacitaciones fueron esenciales para fomentar la autosuficiencia alimentaria en las
comunidades y promover practicas productivas sostenibles a nivel familiar.

En segundo lugar, se asistidé en ocasiones como representante institucional en reuniones
comunitarias y técnicas, cuando los técnicos titulares no podian asistir, asegurando asi la

presencia y continuidad de CENTA en espacios claves de coordinacion local.



En tercer lugar, se colabord en tareas administrativas internas mediante la organizacion de
documentos, sistematizacion de datos técnicos y el soporte logistico de actividades de
extension. Este conjunto de acciones mejoro la eficiencia operativa de la agencia, asi como
ampliar la cobertura de atencidn a productores y, fortalecer el vinculo entre la institucidn vy las
comunidades agropecuarias de la zona. En conjunto, estas medidas han apoyado el avance
hacia una atencidn mas inclusiva, técnica y oportuna, en coherencia con los objetivos de

desarrollo rural sostenible que CENTA promueve en el departamento de Sonsonate.



5. MARCO TEORICO

5.1. Objetivos de Desarrollo Sostenible

La implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) permite llevar
conocimiento, tecnologia y servicios a las comunidades rurales, tradicionalmente marginadas
del progreso econdmico y social. La agenda 2030 de las Naciones Unidas identifica 17 ODS,
entre los que destacan el fin de la pobreza (ODS 1), hambre cero (ODS 2) y, trabajo decente y
crecimiento econdmico (ODS 8), los cuales tienen una relacion directa con el desarrollo rural.
En este contexto, los servicios de extensién agricola y rural son herramientas fundamentales
para fortalecer capacidades, fomentar la seguridad alimentaria y mejorar los medios de vida
en zonas rurales (ONU, 2015).

En particular, el ODS 2, que busca poner fin al hambre y promover una agricultura sostenible,
requiere un enfoque integral que incluya la extension rural como estrategia clave. Segun varios
estudios, la extension agricola moderna debe ir mas alld de la simple transferencia de
tecnologia y enfocarse en el empoderamiento de los productores, fomentando la innovacion
local y el desarrollo de capacidades. Este enfoque permite que las comunidades rurales
adopten practicas sostenibles y aumenten su resiliencia frente al cambio climatico y la
variabilidad del mercado (Swanson y Rajalahti, 2010).

La extension rural contribuye al logro del ODS 13 (accién por el clima), al promover practicas
agricolas sostenibles y resilientes. La capacitacidon sobre conservacidon de suelos, manejo
eficiente del agua y agroecologia son ejemplos de cémo la extension puede facilitar una
transicion hacia modelos productivos mas sostenibles. Ademas, este tipo de intervenciones
genera conocimiento local que puede ser integrado en politicas publicas mas efectivas y
adaptadas al contexto rural (FAO, 2019).

Los ODS resaltan la importancia de la equidad de género (ODS 5) y la reduccién de
desigualdades (ODS 10), dreas donde la extension rural puede actuar como un catalizador del
cambio social. La inclusién de mujeres y jévenes en programas de extensién no solo mejora los
resultados productivos, sino que también promueve la equidad en el acceso a recursos,

conocimientos y decisiones. En suma, una extension rural fortalecida y bien orientada es



indispensable para avanzar hacia un desarrollo sostenible e inclusivo en los territorios rurales

(Rivera y Alex, 2008).

5.2. Desarrollo Rural

En El Salvador el desarrollo local es un proceso que tiene como fin el bienestar y desarrollo de
las personas y sus familias. Para contribuir a lograr el desarrollo local sostenible en las
comunidades rurales es necesario mejorar los métodos de educacion y formacién; una
herramienta util para ello es la extensién rural (Rodriguez Urrutia, 2021).

Desde una mirada tedrica y transdisciplinar, el enfoque territorial del desarrollo rural privilegia
la vida y el bienestar de las comunidades frente a modelos basados solo en légicas de mercado.
Esta perspectiva propone diagnosticar las condiciones iniciales que limitan el progreso de los
territorios rurales y construir propuestas que permitan superar dichos obstaculos mediante
participacion, teoria y practica conjunta (Salinas Ventura, 2013).

El desarrollo rural en El Salvador ha evolucionado a través de distintas perspectivas tedricas y
practicas orientadas a integrar dimensiones comunitarias, integrales y sostenibles. Las politicas
y proyectos de desarrollo rural han transitado desde modelos centrados en el desarrollo
comunitario hacia enfoques mas holisticos, integrando componentes como la participacion
local, la sostenibilidad ambiental y el desarrollo integral de las comunidades rurales (Rivera
Magaia, 2002).

El progreso rural en el pais representa una deuda politica y social, ya que las politicas
neoliberales han perpetuado desigualdades estructurales, y resalta el rol de organizaciones
como Caritas en Santa Ana, enfocadas en promover modelos alternativos de desarrollo con

justicia social (Quintanilla Trigueros, 2017).

5.3. Extension agropecuaria y desarrollo rural

La extensién agropecuaria es un proceso educativo que tiene como objetivo principal
transmitir conocimientos, practicas y tecnologias a los productores rurales para mejorar sus
sistemas de produccion, aumentar la eficiencia y promover el desarrollo sostenible. Este

proceso no se limita Unicamente a aspectos técnicos, sino que también involucra componentes



sociales, organizativos y econdmicos que fortalecen las capacidades de los pequenos
productores (FAO, 2016a).

A través de la extension agropecuaria los productores pueden acceder a informacion util sobre
practicas innovadoras, manejo sostenible de recursos, comercializacién y adaptacidn al cambio
climatico. En ese sentido, la extensidn se convierte en una herramienta clave para reducir la
pobreza rural, fomentar la seguridad alimentaria y mejorar los medios de vida en las
comunidades rurales (Cano y Carrillo, 2019).

La relacién entre la extensién y el desarrollo rural estd estrechamente vinculada. Cuando los
servicios de extensidn son accesibles, pertinentes y constantes, se genera un impacto positivo
en las comunidades, ya que los productores adoptan practicas mas eficientes, disminuyen sus
pérdidas, diversifican su produccién y, en muchos casos, logran mejorar sus ingresos. Ademas,
cuando los procesos incluyen enfoques participativos, interculturales y de género, la extension
se vuelve mas inclusiva y equitativa (Rivera y Sulaiman, 2009).

En el caso especifico de los pequefios productores agropecuarios, este acompafiamiento
técnico es aun mas importante debido a, que muchos de ellos enfrentan limitaciones en el
acceso a recursos, tecnologias y formacién. La intervenciéon de las agencias del CENTA a nivel
nacional y, en particular la de Sonsonate, buscan reducir esas brechas y ofrecer un soporte

técnico directo que contribuya al desarrollo agropecuario local.

5.4. Asistencia técnica en el sector agropecuario

La asistencia técnica agropecuaria es una estrategia fundamental para acompafar a los
productores en el proceso de mejora de sus practicas productivas. Este tipo de apoyo consiste
en brindar conocimientos, recomendaciones técnicas y seguimiento en campo para la
resolucion de problemas especificos que enfrentan los agricultores y ganaderos. La asistencia
técnica fortalece las capacidades locales, impulsa la adopcidn de tecnologias y mejora la toma
de decisiones en las unidades productivas (Gémez y Torres, 2018).

Uno de los elementos clave de este acompaifiamiento es su cardcter practico y personalizado,
ya que el técnico puede adaptar las recomendaciones a las condiciones particulares del

entorno, considerando aspectos como el tipo de suelo, clima, cultivos predominantes vy
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disponibilidad de recursos. Ademads, la asistencia técnica fortalece el vinculo entre las
instituciones publicas y las comunidades rurales, promoviendo la confianza y el intercambio de
saberes (Martinez, 2020).

A pesar de sus beneficios, muchos programas de asistencia técnica enfrentan limitaciones
importantes como la falta de personal especializado, recursos logisticos y cobertura territorial,
lo que impide llegar a todos los productores que lo necesitan (Martinez, 2020).

Esta situacion ha generado que el CENTA requiera apoyo adicional para cubrir la demanda
existente, especialmente en zonas con alta concentracion de productores.

A continuacién, se presenta un cuadro comparativo entre los tipos de asistencia técnica

comunmente utilizados en el contexto agropecuario:

Cuadro 1. Tipos de asistencia técnica agropecuaria (FAO, 2016b).

Tipo de asistencia Caracteristicas

técnica

principales

Ventajas

Limitaciones

Visitas a finca

Talleres grupales

Asesoria remota
(teléfono, redes)

Escuelas de campo

Se brinda asesoria directa
en el lugar de produccion
del agricultor.

Espacios donde se atiende
a varios productores al
mismo tiempo.

Acompafiamiento por

medios digitales o
[lamadas.
Proceso formativo

practico a largo plazo, en
grupo.

Personalizacidn,

identificacion de
problemas reales.
Promueve el
intercambio de
experiencias entre
productores.

Bajo costo, mas
alcance.

Aprendizaje vivencial,
participacién activa.

Requiere tiempo,
transporte y personal
suficiente.

Puede ser poco
especifico a problemas
individuales.

Limitado en zonas
rurales sin acceso a
tecnologia.

Requiere planificacion,
recursos y continuidad.

La combinacion de estas modalidades puede mejorar la cobertura y efectividad del
acompafiamiento técnico, especialmente cuando se dirigen a productores de pequefia escala,
con recursos limitados y baja escolaridad. En este contexto, el trabajo de instituciones como
CENTA resulta vital para garantizar un apoyo integral, sostenible y accesible para las

comunidades agropecuarias del pais (Gomez y Torres 2018).
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5.5. Capacitacion agropecuaria y transferencia de tecnologias

Martinez y Villalta (2021) mencionan que la capacitacion agropecuaria es un proceso formativo
fundamental para mejorar las habilidades, conocimientos y actitudes de los pequefios
productores, especialmente en contextos rurales donde el acceso a la educacién formal y a
tecnologias modernas suele ser limitado. Este tipo de formacion permite que los agricultores
comprendan nuevas practicas productivas, técnicas sostenibles y herramientas para optimizar
sus cultivos y crianzas de animales, generando beneficios directos en su productividad y calidad
de vida.

CENTA (2020), menciona que, en El Salvador, la capacitacién se ha implementado como parte
de estrategias de extensién lideradas por instituciones como el CENTA, con el objetivo de
facilitar la adopcién de tecnologias apropiadas para la realidad de los productores del pais. Uno
de los retos mas importantes de la capacitacion en zonas rurales es lograr que el contenido sea
comprensible, practico y adaptado al nivel educativo de los asistentes, por lo que se recurre a
metodologias participativas y enfoques de aprendizaje horizontal.

Las capacitaciones sobre huertos familiares y manejo de aves de corral, por ejemplo, son
practicas comunes en programas de formacion rural salvadorefios. Estas tematicas permiten
fortalecer la seguridad alimentaria a nivel doméstico, generar ingresos adicionales y
aprovechar mejor los recursos disponibles en el hogar. Ademas, este tipo de capacitaciones
tienen un enfoque de desarrollo integral, ya que incluyen componentes de nutricidn, género y
sostenibilidad ambiental (CENTA, 2020).

Por otra parte, la transferencia de tecnologias agropecuarias se refiere al proceso mediante el
cual los conocimientos y avances técnicos generados por la investigacion llegan a los
productores para su aplicacion practica. En este sentido, la capacitacién se convierte en el
principal canal de transferencia, especialmente cuando se realiza en contextos reales,
mediante practicas en campo, demostraciones y ensayos participativos. En El Salvador aun
existen brechas importantes entre la tecnologia disponible y su adopcién efectiva, debido a
factores como el bajo nivel de escolaridad, el acceso desigual a recursos y la escasa continuidad

institucional en los procesos formativos (Vasquez, 2022).
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En la experiencia nacional, las metodologias mds efectivas para la capacitacion han sido
aquellas que permiten a los productores aprender haciendo, como las escuelas de campo, los
modulos demostrativos y las giras técnicas. Estas estrategias promueven la experimentacion,
el didlogo entre saberes y la apropiacion del conocimiento. Ademds, contribuyen al
empoderamiento de las comunidades rurales, al fortalecer su capacidad de decisién e
innovacién frente a los desafios agropecuarios que enfrentan en sus territorios (Escobar y

Ramirez, 2019).

5.6. Administracion y gestion en instituciones de desarrollo agropecuario

Las instituciones dedicadas al desarrollo agropecuario como el CENTA no solo requieren
capacidad técnica en el campo, sino también una gestion administrativa eficiente que permita
implementar parte de las cinco funciones de la administracidn, es decir, planificar, organizary
coordinar adecuadamente sus recursos y actividades. Esta gestién es indispensable para
garantizar que las acciones en territorio se desarrollen de forma ordenada, oportuna y con
impacto real en los productores.

Hernandez y Campos (2020) mencionan que en las instituciones publicas agropecuarias la
administracion juega un papel estratégico en el seguimiento de proyectos, manejo de
presupuestos, sistematizacion de datos técnicos, elaboracion de informes, planificacion de
capacitaciones y gestion del recurso humano. Una buena articulacién entre el trabajo técnico
y el administrativo asegura que los procesos fluyan con mayor efectividad, especialmente en
instituciones con limitaciones logisticas o de personal.

En muchos casos, los técnicos de campo deben asumir también tareas administrativas, lo que
puede reducir el tiempo disponible para realizar visitas, brindar asistencia o ejecutar
capacitaciones. Esto representa un desafio importante para instituciones como CENTA, que
deben atender una gran cantidad de productores con equipos de trabajo limitados. Por ello, el
apoyo administrativo y operativo se vuelve fundamental para liberar carga a los técnicos y
permitirles enfocarse en el acompanamiento directo a las comunidades (CENTA, 2023b).

En el cuadro 2 se presentan algunas de las funciones administrativas clave dentro de una

agencia de extension agropecuaria, y su impacto en el trabajo de campo:
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Cuadro 2. Funciones administrativas en agencias de extension agropecuaria (CENTA, 2023b).
Funcién administrativa Descripcion Impacto en el trabajo técnico
Mejora la eficiencia y evita
traslapes o duplicidad de

Organizacién de agendas vy Planificaciéon de visitas,

cronogramas reuniones y capacitaciones. .
acciones.
Registro y anadlisis de datos Permite tomar decisiones
Sistematizacién de datos sobre productores, cultivos y basadas en evidencia y hacer
resultados técnicos. reportes.
Documentacidn de actividades, - s
. . .. Facilita la rendicién de cuentas
Elaboracidn de informes resultados y seguimiento a . e
y el monitoreo institucional.
proyectos.
Coordinacion de transporte, Asegura que los técnicos
Apoyo logistico materiales y recursos para cuenten con lo necesario para
actividades en campo. operar.

En el contexto de agencias como la de CENTA Sonsonate, el fortalecimiento de estas funciones
ha sido clave para mejorar la calidad del servicio brindado a los productores. Asimismo, el
soporte administrativo complementa el trabajo técnico, contribuyendo al cumplimiento de

metas institucionales y a una mayor cobertura territorial (Rivas y Monterrosa, 2021).

5.7. Contexto local: agricultura y desarrollo en Sonsonate

El departamento de Sonsonate, ubicado en la zona occidental de El Salvador, posee una
importante diversidad agroecoldgica que le permite desarrollar multiples actividades agricolas
y pecuarias. Su economia rural estéd conformada principalmente por pequefios productores,
cuyas parcelas tienen una funcién mixta: asegurar el consumo familiar y generar ingresos
mediante la venta de excedentes. Los cultivos predominantes incluyen café, granos basicos,
cafia de azucar y hortalizas, ademas de la crianza de aves de corral y ganado menor en algunas
zonas (MAG, 2022).

Sin embargo, a pesar de su potencial, muchas comunidades rurales de Sonsonate enfrentan
condiciones estructurales adversas como: acceso limitado a tecnologias, asistencia técnica
insuficiente, baja escolaridad y limitada organizacién comunitaria. Estas condiciones dificultan
la adopcidn de practicas sostenibles e innovadoras, frenando el desarrollo agropecuario local.

Segun el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG, 2021), los mayores desafios en esta zona
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incluyen la fragmentacion de la tierra, la escasez de recursos econdmicos y la vulnerabilidad
climatica, especialmente en épocas de sequia o lluvias intensas.

Ante este escenario, el rol de instituciones como CENTA es crucial. A través de la agencia de
extension en Sonsonate se promueven acciones enfocadas en capacitacion técnica, asistencia
en finca y fortalecimiento organizativo. Estas intervenciones buscan elevar la productividad,
fomentar la resiliencia climdtica y mejorar las condiciones de vida en las comunidades rurales.
Ademads, se promueve el enfoque de desarrollo rural sostenible, el cual busca equilibrar la
produccion con la conservacion del medio ambiente y el bienestar social (CENTA, 2023a).

Uno de los componentes mds relevantes de la estrategia en esta regién ha sido la
implementacion de capacitaciones sobre huertos familiares y manejo de aves, ya que permiten
integrar a mujeres y jovenes en las actividades productivas del hogar, mejorando la seguridad
alimentaria y promoviendo la equidad de género. Este tipo de iniciativas se consideran
esenciales para reducir las desigualdades sociales y promover un modelo de desarrollo
inclusivo (PNUD, 2021).

Finalmente, fortalecer las capacidades locales mediante asistencia técnica constante,
acompanamiento formativo y articulacion institucional, es indispensable para lograr una
transformacién rural en territorios como Sonsonate, donde el agro sigue siendo un pilar

econdmico y social clave.
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6. METODOLOGIA

6.1. Descripcion del area de estudio

La pasantia se llevo a cabo en la agencia de extension de CENTA Sonsonate, ubicada en final 62

avenida Sur en calle Acaxual, colonia Sensunapan, departamento de Sonsonate, El Salvador, a

una altura de 211 metros sobre el nivel del mar, con coordenadas 13°42’39.7” Ny 89°43’48.6”

W (Google Earth, 2025).

6.2. Metodologia de campo

Durante las capacitaciones previo a las visitas se prepard fichas de visitas técnicas para registrar

la fecha de visita, nhombre del
productor, nombre del cultivo,
problema identificado y también
la recomendaciéon dada por los
técnicos de extension. Se realizé
visitas a  productores de
hortalizas, granos basicos,
frutales, cultivos de cobertura y

de aves de corral de los distritos

- %

Figura 2. Asistencia técnica a productores de hortalizas de
Santa Isabel Ishuatan.

< & LT
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de Sonsonate con diferentes
ingenieros de CENTA encargados de
cada zona, culminando con la
recopilacién de datos de los
productores visitados y capacitados
y, la elaboracion de un informe
mensual que detalla los resultados,

observaciones y recomendaciones

para las capacitaciones.

A

Ze =

Figura4. A

i

sistencia técnica a productores de frutales y cultivos de cobertura.

Previo a las diferentes actividades de
capacitacion se realizaba revision de
materiales, coordinacién con productores
para la recoleccién de datos de sus
parcelas, planificacion logistica, se define
una agenda de trabajo en la cual se

incorporan las siguientes tematicas, a A

Figura 5. Reunidn con productores para programacion

saber, el saludo de bienvenida, e
de las capacitaciones



introduccion del tema a
abordar, el personal del CENTA
presente, el objetivo y propdsito
de la actividad y la metodologia
de trabajo. Las capacitaciones
incorporan, entre otras,
sesiones tedricas con
exposiciones y discusiones;
sesiones practicas con

demostraciones en campo
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Figura 6. Capacitacion a productores de diferentes zonas de
Sonsonate.

donde se hicieron muestreos de suelo y asesoria técnica; y, un seguimiento continuo mediante

visitas programadas a sus fincas o parcelas.

6.3. Metodologia de oficina

Figura 7. Recoleccion de datos de las fincas visitadas para impartir capacitaciones.

Se proporciond apoyo administrativo a la agencia CENTA Sonsonate, la cual incluyd, primero,

tareas de archivo y organizacién de documentos relacionados con los proyectos, esto abarcé la

gestién de archivos fisicos y digitales, asegurando que toda la informacion esté bien organizada

y accesible para el equipo de trabajo. Segundo, hubo coordinacién y planificacién de
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actividades a fin de garantizar que todas las fases de los proyectos se desarrollen de manera

eficiente y ordenada.

Durante el proceso de desarrollo de la pasantia se realizaron las siguientes actividades:

1.

Involucramiento en la organizacién, planificacion y coordinacion logistica de las
capacitaciones en campo, lo cual abarca la revision de materiales, confirmacion de fechas y

lugares con los productores, aseguramiento del transporte y equipo necesario.

. Facilitador y moderador durante las capacitaciones en donde se presentaba al equipo

técnico, la agenda de la reunién y los objetivos de la actividad, lo cual facilito las sesiones
tedricas y practicas, en las cuales se ofrecid asesoria técnica a los productores con ayuda de

los técnicos del CENTA.

. Seguimiento continuo y apoyo permanente a las visitas programadas en las fincas o parcelas

de los productores en los distritos que atiende el CENTA Sonsonate.
Redaccion de informes, recopilacion y analisis de datos en el sistema operativo Windows®,

particularmente Word®, Power Point® y Excel®.

. Representacion a técnicos y titulares del CENTA en actividades y eventos oficiales.
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7. RESULTADOS Y DISCUSION

Durante el desarrollo de la pasantia profesional en el CENTA Sonsonate se obtuvieron
resultados significativos en diversas areas, principalmente, en el apoyo a visitas de asistencia
técnica a productores locales, participacion en capacitaciones, respaldo administrativo, y
representacion institucional. A lo largo del proceso se fortalecieron competencias técnicas,
organizativas y de comunicacién, al mismo tiempo que se adquirieron nuevos conocimientos

aplicables al dmbito agropecuario y forestal salvadorefio.

7.1. Apoyo en capacitaciones a productores con enfoque agroecoldégico y de género

Durante la pasantia se participd en la planificacion, organizacién y ejecucidn de capacitaciones
en diferentes comunidades rurales. Como facilitadora se proporciond formacién técnica sobre
la implementacion de practicas agropecuarias sostenibles, con enfoque de inclusién de género
y respeto por las realidades locales. Estas capacitaciones fueron dirigidas a mujeres rurales y
productores de hortalizas, con el objetivo de mejorar la seguridad alimentaria y promover la

diversificacién de la produccion.
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Figura 8. Capacitacion sobre huertos famlllares y manejo de aves de corral a productoras.

Se abordaron temas como el manejo de aves de corral de doble propésito, establecimiento de
huertos orgdnicos familiares con enfoque alternativo y el manejo agronémico de cultivos de

granos basicos. Estas acciones promovieron practicas sostenibles y resilientes al cambio
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climatico. Ademas, se contribuyd al cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible,
como hambre cero, fin de la pobreza y accién por el clima. A continuacion, se presentan los

principales resultados obtenidos:

7.1.1 Manejo de aves de corral de doble propdsito

Una de las capacitaciones clave fue sobre el manejo de aves de corral de doble propésito. Este

tipo de gallinas, tanto ponedoras como para engorde, fue elegido debido a su versatilidad en

pequeinos emprendimientos familiares. En esta capacitacion se trataron aspectos

fundamentales de la cria de aves, como:

e Alimentacién
equilibrada usando

recursos locales, con

énfasis en la
sustitucidn de
concentrados

comerciales por maiz

y maicillo (productos

de facil acceso y bajo Figura 9. Capacitacién sobre manejo de aves de corral de doble

costo en las propdsito a productoras.

comunidades).

e Construccion de gallineros con materiales reciclados o locales, asegurando condiciones de
higiene y bioseguridad.

e Control sanitario basico como vacunaciones y prevencion de enfermedades comunes.

e El enfoque practico permitié a los participantes aplicar lo aprendido, reduciendo costos
operativos y mejorando la sostenibilidad del proyecto avicola. Este enfoque también
favorecié la autonomia econdmica de las mujeres, quienes, al liderar estos proyectos,

generaron ingresos tanto por la venta de huevos como de carne de pollo.
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“La produccion de aves de corral de doble propdsito contribuye significativamente al

bienestar econémico de los hogares rurales, al tiempo que mejora la calidad de la dieta

familiar” (FAO, 2013, p. 42).

7.1.2. Establecimiento de huertos organicos familiares con enfoque alternativo

Otro tema clave fue el establecimiento de huertos organicos familiares con enfoque

agroecologico. En esta capacitacion se promovieron practicas sencillas y sostenibles que las

familias pueden implementar utilizando materiales disponibles en casa. Algunas de las técnicas

ensefadas incluyeron:

Control de plagas
enfocandose en
alternativas  con
materiales caseros
como el uso de
agua jabonosa, ajo
y chile jalapefio
para repeler
insectos.

Compostaje de

Figura 10. Capacitacion sobre huertos familiares a productoras.

residuos organicos como cascaras de huevo y restos de vegetales, para mejorar la calidad

del suelo.

Asociacion de cultivos (por ejemplo, maiz y frijoles) para mejorar la biodiversidad y reducir

la incidencia de plagas.

El propdsito era que los participantes pudieran crear sistemas autosostenibles o alternativos

dentro de sus hogares, con una minima inversidon y aprovechando al mdaximo los recursos

disponibles en sus comunidades. Ademas, se hizo énfasis en el empoderamiento de las

mujeres,

proporcionandoles herramientas para que lideraran estos proyectos y asi
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contribuyeran al sustento familiar como a la mejora de la dieta, con ello se logra el objetivo de
desarrollo sostenible trabajo decente y crecimiento econémico.

Durante la capacitacion se utilizaron herramientas domésticas que los participantes ya tenian
a su disposicion, lo que permitid que las técnicas fueran faciles de replicar. El uso de
herramientas simples y la reutilizacion de materiales también formaron parte de una estrategia
para maximizar los recursos limitados en las comunidades rurales.

Las capacitaciones impartidas fueron proporcionadas a 135 mujeres distribuidas en los 3
distritos de Sonsonate: Nahuizalco, Sonzacate y Sonsonate Centro, teniendo un nimero de 15
de productoras asistidas en cada jornada, lo que significd 9 talleres organizados a las mujeres,
cumpliendo los objetivos de desarrollo sostenible de equidad de género y la reduccién de

desigualdades (anexo 2).

7.1.3. Manejo agrondmico en cultivos de granos basicos

Durante la pasantia se realizaron capacitaciones a productores registrados por los técnicos del

CENTA, acerca del manejo agrondmico de dos de los cultivos mas importantes para los

productores: maiz (Zea mays) y frijol (Phaseolus vulgaris). En cada una de estas capacitaciones

se ofrecieron herramientas técnicas especificas para optimizar la produccién y el control de

plagas en cada tipo de cultivo (Barrios, 2025).

e Manejo agronémico del maiz: En esta capacitacion se enfatizo el control de plagas como la
gallina ciega (Phyllophaga
spp.), que afecta las raices del
maiz, y el gusano cogollero
(Spodoptera frugiperda), que
dafa las hojas y el desarrollo

de la planta. Se abordaron

practicas como la seleccion de N Ao
/ - Shatee

variedades resistentes, el uso Figura 11. Capacitaciones sobre manejo agronémico y

. potenciales plagas en el cultivo de maiz.
adecuado de los tratamientos

fitosanitarios y la implementacion de técnicas de control bioldgico y cultural. Estas
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capacitaciones se impartieron en las zonas de San Antonio del Monte con asistencia de 16
productores en cada jornada y en Santa lIsabel Ishuatdn con presencia de 20 de
productores.

e Manejo agrondmico del
frijol:  Se  trabajé en
estrategias para mejorar la
productividad del frijol, tales
como el control de malezas,
el manejo adecuado de la

fertilizacién, la preparacion

del terreno y el uso de

Figura 12. Capacitaciones en manejo agronémico en el cultivo
semillas certificadas para de frijol.

reducir riesgos de enfermedades. También se discutid la importancia de la rotacion de
cultivos como una medida para conservar la fertilidad del suelo y reducir la presién de
plagas. Las jornadas de la capacitacion fueron dadas en la zona de Nahuizalco con asistencia
de 10 productores.
Ambas capacitaciones incluyeron técnicas practicas y accesibles que los productores pudieron
implementar facilmente en sus parcelas, promoviendo la sostenibilidad y la mejora de los
rendimientos en sus cultivos de maiz y frijol. En estas jornadas el nimero total de productores
asistentes en las diferentes zonas del departamento de Sonsonate fue de 46 productores

registrados y no registrados dentro de CENTA (anexo 2).

7.1.4. Seguimiento y monitoreo

El proceso de capacitacion incluyd un seguimiento posterior. El dia de la entrega de viveres
(insumos bdsicos para la implementacion de los huertos) donados por la Fundacidn
Magquilishuat (FUMA), se realizé una visita de monitoreo a cada uno de los participantes, con
el objetivo de verificar que las practicas ensefiadas se estuvieran implementando
correctamente. Durante estas visitas se evalud el estado de los huertos, y los corrales de las

aves entregadas, recibieron recomendaciones adicionales y se resolvieron dudas.
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En estas visitas de monitoreo se destacd la importancia de continuar con la practica de la

autoformacién y el trabajo en red >
entre los productores. Se alenté a
las mujeres a compartir experiencias
con otras participantes y a formar
pequefos grupos de apoyo mutuo

para el intercambio de saberes vy

recursos. : % s %
£ da i q q ‘< de | Figura 13. Monitoreo a cada productora sobre las practicas
n cada jornada, ademas de las aprendidas.

capacitaciones, se realizaron otras

actividades de apoyo como la organizacién logistica, distribucion de materiales didacticos,
registro de asistencia (numero de asistencia fue de 135 mujeres) y la elaboracién de informes
de seguimiento para dar retroalimentacion y asegurar que las practicas continuaran siendo

implementadas de manera efectiva.

7.2. Representacion del CENTA en reuniones y eventos técnicos

Durante la pasantia se tuvo la oportunidad de representar al CENTA en varias reuniones, stands
y foros, lo que permitié adquirir una perspectiva amplia sobre los planes de desarrollo
agropecuario a nivel regional, asi como sobre las estrategias locales de gestién de riesgos y la
promocién de la
agroecologia. Estas
experiencias fueron
fundamentales para
fortalecer competencias
en la gestion de

proyectos, coordinacién

= iy = =

Figura 14. Representacion del CENTA en reuniones, stands y eventos
en redes con actores técnicos.

institucional y el trabajo

clave del sector agropecuario.
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7.2.1. Reunion en la Gobernacion de Sonsonate

En el marco de las
politicas de desarrollo
agropecuario, el CENTA
participd en las
reuniones organizadas
por la Gobernacion de
Sonsonate, donde se

presentd el Plan

Departamental de

Figura 15. Representacion en reunién en gobernacién sobre plan
departamental de riesgos. Sonsonate, en el cual

se planific6 como mitigar los riesgos geograficos de la zona del departamento, también se
abordaron aspectos para la mejora de la infraestructura productiva y la seguridad alimentaria
en la region. Ademas, se discutieron medidas para reducir los efectos del cambio climatico (se
alcanza el OBS accién por el clima) y mejorar la resiliencia de los productores rurales.

En este contexto, se destaca la importancia de la agroecologia como una estrategia para
fortalecer la resiliencia de los sistemas productivos frente a estos riesgos, promoviendo
practicas que mejoren la salud del suelo y reduzcan la dependencia de insumos externos (Altieri

y Nicholls, 2012).
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7.2.2. Reuniones en mesas agropecuarias de Sonzacate, Sonsonate

En paralelo, se participé en
las mesas agropecuarias
organizadas en Sonzacate,
un municipio en el que se
agrupan productores locales
para discutir temas técnicos

y de desarrollo

agropecuario. En  estas

) Y } ~ reuniones se presentaron
Figura 16. Acompafiamiento en mesa agropecuaria de Sonzacate.
diversas propuestas para mejorar la productividad agricola, tales como el manejo integrado de
plagas, la diversificacion de cultivos y la implementacidn de técnicas agroecoldgicas. Se trabajo
de manera colaborativa con productores de hortalizas, granos basicos y frutas, compartiendo

experiencias y soluciones practicas adaptadas a la realidad local.

Uno de los temas recurrentes en
estas mesas fue la necesidad de
fortalecer las capacidades técnicas
de los productores, capacitaciones
acerca del cambio climatico,
cumpliéndose el objetivo sostenible

de acciéon por el clima, lo que

permitio hacer una

Figura 17. Capacitacion sobre cambio climatico a los retroalimentacion en las
miembros de la mesa agropecuaria de Sonzacate. )

capacidades locales y las

necesidades de capacitaciéon. De igual forma, se abordaron estrategias de acceso a
financiamiento y mercadeo de productos agropecuarios para mejorar la competitividad y

sostenibilidad de los productores de la region.
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7.2.3. Foro de Agroecologia en Sonsonate

Otra actividad importante en la que se participé fue en el Foro de Agroecologia en Sonsonate,

r

un evento organizado para
promover la adopcién de
practicas agroecolégicas en la
produccion agricola local. En
este foro se compartieron
experiencias y conocimientos
sobre la importancia de Ia

agricultura organica y la

Figura 18. Participacion en foro de agroecologia en Sonsonate.

agroecologia como estrategias
clave para la sostenibilidad en la produccién agropecuaria. Ademas, se discutieron temas
relacionados con la biodiversidad y las técnicas de manejo de suelos que contribuyen a la
mejora de la calidad de los cultivos y la preservacion de los ecosistemas locales. Con ello, se
alcanza el objetivo de desarrollo sostenible de accién por el clima.

Los eventos sirven como un espacio de intercambio de conocimientos entre técnicos del
CENTA, productores y otras organizaciones involucradas en la promocién de la agricultura
sostenible. La agroecologia fue presentada no solo como una alternativa viable para la
seguridad alimentaria, sino también como una herramienta eficaz para fortalecer las
economias rurales mediante el uso de recursos locales y la adopcidn de practicas respetuosas

con el medio ambiente (Gémez y Garcia, 2012).
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7.2.4. Participacion y representacidon en stands de organizaciones

Durante la pasantia, se brindd apoyo en diversas actividades de divulgacion y promocion de los
servicios que ofrece CENTA, participando activamente en la representacién de la institucién en
stands de organizaciones clave como el ISDEMU (Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la
Mujer) en la casa de la mujer. Estos espacios permitieron a las productoras y productores
acercarse a la oferta de servicios de CENTA, conocer las diversas capacitaciones técnicas y
asesorias disponibles, y resolver
dudas sobre los recursos vy
apoyos proporcionados por la
institucién publica. Esta
participacion  fortalecid Ia
relacion entre CENTA vy las
comunidades productoras,

creando un puente directo de

comunicaciéon y acceso a las

_ Figura 19. Participaciéon en stands de actividades realizadas por
herramientas  que  pueden ISDEMU en Casa de la Mujer.

mejorar sus practicas agricolas y condiciones de vida.

7.2.5. Acompanamiento en actividades extracurriculares con productoras

Se acompafié a un grupo de mujeres beneficiadas por la Fundacién Maquilishuat en diversas
actividades extracurriculares organizadas por la fundacién. Un ejemplo significativo de esta
colaboracion fue el evento del Dia de la Madre, en el cual se celebrd a las mujeres participantes,
destacando su esfuerzo y dedicacion en el dmbito familiar y productivo. CENTA, a través de su
presencia, contribuyé al evento proporcionando apoyo logistico y participando en la
organizacion de actividades que fomentaron el fortalecimiento de la comunidad. Este tipo de
iniciativas no solo buscé reconocer a las madres, sino también promover la integracién social y
el empoderamiento de las mujeres en las comunidades rurales, mejorando su acceso a

recursos y formacion para su desarrollo personal y econémico.
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Figura 20. Acompafiamiento en eventos extracurriculares a mujeres beneficiadas por FUMA.

7.3. Administracion y apoyo logistico en las oficinas del CENTA
Durante la pasantia se brindd
apoyo en diversas actividades
administrativas y logisticas en las
oficinas del CENTA, las cuales
fueron esenciales para mantener

el funcionamiento eficiente y

organizado de la institucidn. Estas

Figura 21. Administracién y apoyo logistico en las oficinas del
tareas, aunque en un primer CENTA.

momento parecieran ser secundarias, son fundamentales para que el personal técnico y
operativo pueda desarrollar sus actividades sin inconvenientes. La experiencia adquirida en
esta area permitié fortalecer habilidades de organizacidn, gestion de documentos y trabajo en

equipo.
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7.3.1. Organizacion y clasificacion de archivos

Una de las tareas realizadas fue el orden vy clasificacidon de archivos (expedientes y fichas de
asistencia técnica) en las
diferentes dreas del
CENTA, particularmente
en las que se relacionan
con proyectos
agropecuarios y
documentacion técnica.

La organizacién de los

Figura 22. Clasificacion de expediente y fichas de asistencia técnica en la archivos permitio

agencia CENTA Sonsonate. mejorar la accesibilidad

a la informacion,
facilitando tanto las consultas internas como la presentacion de informes y documentos
solicitados por otras instituciones. Este proceso permitié digitalizar algunos documentos que
se encontraban en formato fisico, lo que agilizé la gestion administrativa y favorecié el uso de
sistemas de archivo electrénico para una mejor conservacién y recuperacion de la informacién

(Diaz, 2019).

7.3.2. Limpieza y mantenimiento de espacios de trabajo
El orden en los espacios de trabajo
también fue fundamental para el
adecuado desarrollo de las
actividades. Se realizé una limpieza
periddica de las oficinas,
asegurando un ambiente adecuado

y organizado para los empleados.

Esto incluyd la correcta disposicion

Figura 23. Organizacion de papeleria y materiales de la
de equipos, materiales y recursos oficina de CENTA Sonsonate.
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en las oficinas, promoviendo un entorno de trabajo mds productivo y saludable. En particular,
el uso adecuado de los espacios compartidos contribuyd a una mejor comunicacién y

colaboracion entre los miembros del equipo.

7.3.3. Manejo de anexos y documentos administrativos
Se brindd apoyo en la gestion de anexos y documentos administrativos, lo que incluyé la

preparacién de informes, y elaboracién

P ]

. C s e . - — .
de material didactico o ayudas visuales ‘ :'é!ﬁll'l'mn.
! Tz
. . o . r
para las capacitaciones dadas por los M N T

técnicos a los agricultores y la revision
de documentos relacionados con las
actividades y proyectos del CENTA. La
organizaciéon de los anexos permitié

optimizar el tiempo de trabajo y facilitar

el acceso a la informacidon necesaria

Figura 24. Revisidon de material didactico para
elaboracién de ayudas visuales para impartir
actividad facilit6 la preparacién de capacitaciones.

para la toma de decisiones. Esta

informes técnicos y reportes de avance para el seguimiento de los proyectos de asistencia

técnica y capacitacion en el campo (Gonzalez y Garcia, 2017).

7.4. Asistencia Técnica a productores en el campo

Uno de los aspectos mas importantes durante la pasantia fue el acompafamiento a las visitas
de asistencia técnica realizadas por los técnicos del CENTA, lo que permitié adquirir una valiosa
experiencia en el trabajo de campo y la interaccién directa con los productores. Las visitas se
realizaron a diferentes productores de granos basicos, hortalizas y aves de corral, con el
objetivo de proporcionarles asesoramiento técnico sobre manejo agrondmico, mejora de
practicas agricolas y gestidon sostenible de los cultivos. Estas visitas sirvieron como oportunidad
para aplicar los conocimientos adquiridos en las capacitaciones previas, ajustando las

recomendaciones a las necesidades y caracteristicas locales.
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Figura 25. Asistencia técnica a productores en el campo.

7.4.1. Asistencia Técnica a productores de granos basicos
Durante las visitas a los
productores de granos bdsicos
(principalmente maiz y frijol), se
brindaron recomendaciones
sobre el manejo agrondémico
adecuado de los cultivos. Se
realizé un diagndstico de las

condiciones del suelo y del

l'//,. <t : ’ — &t . ——
estado sanitario de los cultivos, Figura 26. Asistencia técnica a productor de granos basicos en
San Antonio del Monte.

enfocandose en practicas que

favorecieran la fertilidad del suelo y la reduccién de plagas y enfermedades. A través del
acompafiamiento a los técnicos del CENTA se pudo observar la importancia de realizar rotacién
de cultivos y uso de abonos organicos para mejorar la productividad y sostenibilidad de los
sistemas de produccion.

Ademas, se discuten estrategias para la gestién de la fertilizaciéon con el uso de abonos
organicos locales y la aplicaciéon de técnicas de agroecologia, que no solo mejoran la
productividad, sino que también contribuyen a la conservacién de los recursos naturales

(Altieri, 2018).
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Como parte del
diagndstico se llevd a cabo
un muestreo de suelos en
parcelas de cultivo de
maiz, con el fin de realizar
un analisis de la textura y

la acidez del suelo. Con los

resultados obtenidos, se ] ] ]
Figura 27. Muestreo de suelo en parcelas de cultivo de maiz.

ofrecieron

recomendaciones especificas sobre fertilizacidn, ajustadas a las caracteristicas del suelo, para

optimizar la productividad.

Las visitas registradas de asistencia técnica en el cultivo de granos bdsicos fueron 3 en la zona

de San Antonio del Monte y 2 en Santa Isabel Ishuatan.

7.4.2. Asistencia Técnica a productores de hortalizas

En las visitas a los productores de hortalizas se proporciond asesoria técnica y seguimiento en
el manejo de cultivos como tomate, pepino y pipian. El enfoque estuvo en la implementacién
de practicas agroecoldgicas como el
uso de compostaje y control biolégico
de plagas. También se discutieron
métodos para mejorar el riego y la
prevencién de enfermedades
mediante el uso de técnicas de manejo
integrado de plagas (MIP) y la

integracion de plantas repelentes o

atractivas para insectos beneficiosos.

Figura 28. Asistencia técnica a productores de hortalizas. pyrante las visitas se observd que

muchos productores estaban interesados en adoptar practicas sostenibles, y se les ofrecieron

herramientas para optimizar el uso de los recursos y reducir la dependencia de insumos
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externos. Esto incluyéd la aplicacién de fertilizantes organicos elaborados a partir de residuos
vegetales y animales (Gonzalez, 2017).
Las zonas que se visitaron con asistencia técnica en los cultivos de hortalizas fue Santo Domingo

de Guzmadn, Cuisnahuat y Santa Isabel Ishuatan.

7.4.3. Asistencia Técnica a productores de aves de corral

En cuanto a las visitas a los productores de aves de corral, se brindd asesoria para el manejo
de aves de doble propdsito (ponedoras y para engorde). Se discutieron las condiciones de
alojamiento, como la correcta ventilacién y limpieza de los gallineros, y la importancia de evitar
el hacinamiento para prevenir enfermedades. También se proporcionaron recomendaciones
en la alimentacién de las aves, sugiriendo el uso de maiz y maicillo como alternativas a los
concentrados comerciales, lo que les permitid reducir los costos de produccidon sin
comprometer la salud de las aves.

Se enfatiza -a los productores-, la importancia de mantener una dieta balanceada y fortalecer
el sistema inmunoldgico de las
aves, lo que contribuyd a
mejorar los indices de
produccion tanto de huevos
como de carne de pollo (FAO,
2013).

Ademds, se realizd un

seguimiento a la sanidad

avicola se  brindaron . . . ' ,

y Figura 29. Asistencia técnica a productores avicolas.
recomendaciones para la
prevencion de enfermedades comunes en las aves de corral para los diferentes productores de
la zona de Sonsonate. Gracias a ello se cumplen los objetivos de hambre cero, trabajo decente

y crecimiento econdmico y fin de la pobreza.
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7.5 Aprendizaje recibido y participacion en capacitaciones y talleres

Durante la pasantia se recibieron diversas capacitaciones y talleres que fueron fundamentales
para fortalecer los conocimientos técnicos y practicos en temas relacionados con la agricultura
sostenible y el mantenimiento de cultivos. Ademas de participar en las visitas de asistencia
técnica se tuvo la oportunidad de aprendizaje sobre técnicas innovadoras y adaptadas a las
realidades locales como el manejo de agroquimicos, poda de frutales, elaboracion de insumos
organicos biofermentos y la inseminacién artificial, en colaboracién con el MAG vy el Instituto

Nacional Thomas Jefferson de Sonsonate.

Figura 30. Participacidén en capacitaciones y talleres de empresas de agroquimicos.

7.5.1. Capacitacion en el uso de agroquimicos y manejo integrado de plagas

Uno de los temas clave abordados durante la pasantia fue el uso responsable de los
agroquimicos, especificamente en relacién con el manejo integrado de plagas (MIP). A lo largo
de la capacitacién se discutieron las mejores prdacticas para reducir el impacto ambiental de los
agroquimicos y la importancia de utilizarlos solo cuando fuera necesario. Se brindaron
orientaciones sobre la correcta aplicacion de estos productos, teniendo en cuenta las
condiciones climaticas y la biologia de las plagas, con el fin de maximizar su efectividad y

minimizar la resistencia de los organismos a los productos utilizados (Garcia, 2015).
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Ademas, la implementacion de técnicas
sostenibles como el control biolégico y el
uso de productos organicos en lugar de
agroquimicos sintéticos en parcelas
demostrativas  establecidas por Ia
empresa Villavar con  pequenos

productores de hortalizas de Sonzacate,

Sonsonate. AS—7

Figura 31. Parcelas demostrativas de la empresa
Villavar con pequefios productores de hortalizas

7.5.2. Taller sobre poda de frutales

Se recibié conocimiento en poda de
arboles frutales en especies citricas,
brindado por técnicos del CENTA en la
agencia de extension de Ahuachapan.
Este taller se centr6 en ensefiar
técnicas adecuadas de poda para

mejorar la produccion de frutas,

mantener la salud del arbol y reducir
enfermedades. Durante la capacitacion Figura 32. Capacitacion de poda de citricos.

se explicé el proceso de corte de ramas,

la importancia de eliminar partes enfermas o dafiadas y como realizar la poda en el momento
mas adecuado para cada tipo de arbol, en este caso fue en citricos, favoreciendo la produccion
y calidad del fruto (Sanchez et al., 2016).

Ademas, se abordd la técnica de poda en forma de "abierto" que favorece la circulacién de aire

y la entrada de luz, aspectos fundamentales para la salud de los arboles frutales.
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7.5.3. Elaboracion de insumos organicos: Biofermentos y compost

Un aspecto fundamental del aprendizaje fue la elaboraciéon de insumos orgdnicos como los
biofermentos con productores de San Antonio del Monte, a partir de residuos organicos locales
(residuos de comida, estiércol de
animales, restos de poda, otros),
los cuales pueden ser utilizados
para mejorar la fertilidad del
sueloy reducir la dependencia de
fertilizantes guimicos. El

biofermento es un insumo

nutritivo que se elabora

Figura 33. Elaboracidn de biofermento con productores.

mediante la fermentacion de

materia organica, es utilizado para mejorar la salud del suelo y proporcionar nutrientes de
forma natural (Barros, 2017).

Se enseid el proceso de preparacion del fertilizante organico Supermagro haciendo uso de
microorganismos beneficiosos para la fermentacion, harinas de roca, minerales (zinc, magnesio
y manganeso), leche y se dio una explicacién de como aplicarlo adecuadamente en los cultivos.
Estos insumos son de bajo costo y de facil acceso, lo que permite a los productores de pequeiia

escala ser mds autosuficientes y sostenibles en su produccién (Pérez, 2019).

7.5.4. Capacitacidn en inseminacion artificial en el Instituto Nacional Thomas Jefferson
Se recibid una capacitacion en inseminacidn artificial, una técnica crucial en la mejora genética
del ganado bovino. Esta capacitacion fue proporcionada por el MAG en colaboracion con el

Instituto Nacional Thomas Jefferson. Durante el curso se explicé el procedimiento de la



inseminacion artificial, que permite mejorar
la calidad genética del ganado sin Ia
necesidad de contar con el animal
reproductor en el mismo lugar. La técnica de
inseminacion artificial es especialmente Util
en dareas rurales donde la disponibilidad de
animales de alta genética es limitada.

Las técnicas de manejo del semen, seleccion
de vientres adecuados y el proceso de

inseminacion, ademas de proporcionar un

38

Figura 34. Curso de inseminacién artificial en
ganado bovino.

enfoque practico permitié a los participantes realizar simulaciones del procedimiento en

condiciones controladas. Esta formacion incluye el aprendizaje de las mejores practicas de

manejo post-inseminacién, el cuidado del animal y el monitoreo de la concepcidn (Castillo et

al., 2018).
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8. CONCLUSIONES

Se cumplieron los objetivos planteados en el plan de apoyo en las visitas de asistencia técnica
y capacitaciones a productores, y en actividades administrativas en la agencia de extensién

CENTA Sonsonate, tanto en el ambito técnico como administrativo.

En el drea técnica informativa se fortalecid las capacidades de 135 productoras, mejorando sus
practicas agricolas a través de capacitaciones sobre manejo de huertos organicos con enfoque
alternativo y de aves de doble propdsito, lo que permitié un impacto directo en la eficiencia de

sus cultivos y la sanidad animal.

La asistencia técnica y el acompafiamiento en campo contribuyd a la autonomia de los 46
productores atendidos sobre el manejo agrondmico y el control de plagas, favoreciendo la

adopcion de practicas mas sostenibles.

En el area administrativa se adquirié habilidades en gestion de proyectos y organizacion de

procesos, lo que optimizé la eficiencia operativa de la agencia.

Se contribuyé al desarrollo de competencias técnicas y administrativas, brindando una valiosa
experiencia en la implementacién de prdcticas agropecuarias sostenibles, y promovié una
transformacién rural en los territorios mediante la asistencia técnica constante y la articulacion

institucional.
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9. RECOMENDACIONES

A CENTA Sonsonate
Fortalecer la capacitacion continua e integral para los productores, especialmente en técnicas
agroecoldgicas y sostenibles, y ampliar a otros cultivos y practicas que aborden desafios

especificos como el cambio climatico y la diversificacion productiva.

Continuar y ampliar la promocion y participacién de mujeres y jovenes en las actividades

agropecuarias que garantice la igualdad de género y la sostenibilidad de los proyectos.

Continuar con el seguimiento y monitoreo posterior a las capacitaciones para asegurar que los

conocimientos adquiridos sean replicados de manera efectiva en el campo.

Optimizar la gestion administrativa mediante la digitalizacion de procesos y el uso de

herramientas modernas para facilitar la organizacién de la informacién y la toma de decisiones.

Capacitar al personal técnico en temas como la gestién de proyectos agropecuarios.

Fortalecer la coordinacién y apoyo con otras instituciones y organizaciones para enriquecer las

actividades y generar redes de apoyo para los productores.

Considerar la posibilidad de emplear mas personal técnico y administrativo para ampliar la

cobertura de las actividades de asistencia y capacitacion.

Documentar y compartir los resultados positivos de las visitas técnicas y capacitaciones para

incentivar la adopcidn de buenas practicas por parte de otros productores.
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11. ANEXOS

A- 1. Capacitaciones impartidas a mujeres beneficiadas por la Fundacion Maquilishuat.

Fecha Tema Numero de mujeres

13/03/2025 Huertos orgdnicos familiares con enfoque alternativo a 15
productores de San Alfonso, Sonsonate.

14/03/2025 Huertos familiares a productores de Tatalpa, Nahuizalco, 15
Sonsonate.

18/03/2025 Huertos familiares a productoras de Paso Hondo y Zona 30
Marginal en Sonzacate, Sonsonate.

20/03/2025 Huertos familiares a productoras de Las Marias, Sonzacate, 15
Sonsonate.

21/03/2025 Huertos familiares a productoras de Las Brisas y La 30
Mosquitia, Sonsonate.

24/03/2025 Huertos familiares a productoras de El Canelo, Nahuizalco, 15
Sonsonate.

08/04/2025 Manejo de aves de corral de doble propdsito a productoras 15
de Tatalpa, Nahuizalco, Sonsonate.

09/04/2025 Manejo de aves de corral a productoras de Paso Hondo y 30
zona marginal en Sonzacate, Sonsonate.

10/04/2025 Manejo de aves de corral a productoras de San Alfonso, 15
Sonsonate.

23/04/2025 Manejo de aves de corral a productoras de Las Marias, 15
Sonzacate, Sonsonate.

24/04/2025 Manejo de aves de corral a productoras de Las Brisas y La 30
Mosquitia, Sonsonate.

25/04/2025 Manejo de aves de corral a productoras de El Canelo, 15

Nahuizalco, Sonsonate.

Total

135

A- 2. Productores capacitados en manejo agrondmico en cultivo de granos basicos.

Lugar Tema impartido Numero de productores
San Antonio del Monte Manejo agronémico del maiz y sus 16
plagas potenciales
Santa Isabel Ishuatan Manejo agronémico del maiz y sus 20
plagas potenciales
Nahuizalco Manejo agrondmico del cultivo del frijol 10

Total 46
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