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INTRODUCCION

La presente investigacion se baso en la busqueda y analisis de las metodologias
activas que utilizan los estudiantes de la carrera en Administracion Escolar para valorar su
incidencia en el aprendizaje significativo, tomando en cuenta que es de mucha importancia
la educacion de calidad en todos los niveles en especial en el nivel Superior, es necesario que
los educandos desarrollen un pensamiento critico, reflexivo y participativo en la sala de
clases. En esta investigacion el enunciado del problema es ¢Como incide la aplicacion de
metodologias activas en el aprendizaje significativo de los estudiantes de la Licenciatura en

Educacién, especialidad Administracién Escolar?

Esta investigacion se realiz6 bajo el enfoque cuantitativo debido a que este enfoque
proporcionara objetividad en los resultados, una medicion precisa del porcentaje de
aceptacion de las metodologias implementadas en la educacion presencial y virtual y brindara
un analisis estadistico de los datos recabados. La metodologia que se aplico en la
investigacion es el método descriptivo debido a que permite medir y describir el

comportamiento de las variables en estudio.

En la actualidad se necesitan metodologias funcionales que vayan de acuerdo a las
necesidades, intereses y problemas de los educandos. El aprendizaje debe ser interesante e
integrador para establecer logros en el proceso educativo. La educacion es la base principal
para el desarrollo de un pais, a través de ella el ser humano logra desarrollar sus capacidades
y habilidades para la vida. El docente es el mediador principal en el salon de clases, es el
encargado de guiar a los estudiantes, pero en educacion superior el papel fundamental es el
del estudiante, ya que €l debe ser él mismo quien busque facilitar su proceso aprendizaje
significativo y colaborativo permitiendo despertar el interés en el aula y en cada uno de los

procesos de aprendizaje.

Es de vital importancia promover y proporcionar, mediante la realizacion de
metodologias activas, un aprendizaje significativo en los estudiantes. Esta investigacion se
inicié con la revision documental del plan de estudio y las tesis de las Licenciaturas en
Administracion Escolar, impartida por la Facultad de Ciencias y Humanidades de Occidente
de la Universidad de El Salvador en el periodo comprendido entre el 2023-2024, haciendo
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uso de las fuentes documentales, asi como de la informacion obtenida en el campus

universitario.

Con esta propuesta se pretende fomentar la participacion y el interés de los estudiantes
en el proceso de aprendizaje con la implementacion de algunas estrategias como el
aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje colaborativo, uso de la tecnologia en el aula,

el aprendizaje basado en problemas entre otros.

Para esta investigacion se han seguido ciertos lineamientos, propuestos por el

coordinador de la maestria, el documento se ha organizado de la siguiente manera:

Capitulo I Planteamiento del problema contiene una descripcion precisa de lo que se
quiere investigar, asi como el enunciado del problema, las preguntas de investigacion, los

objetivos, justificacion, limites y alcances de la investigacion.

Capitulo Il Marco tedrico esté constituido por la literatura relacionada con el tema de
la investigacién, asi como los antecedentes del problema, teorias y conceptos basicos,

contextualizacion, que fundamentan el estudio proporcionando un marco de referencia.

Capitulo 111 Disefio metodoldgico representa el plan a seguir para dar respuesta a las
preguntas de investigacion este contiene el paradigma de la investigacion, el disefio de la
investigacion, analisis documental, que garantizaran la validez y confiabilidad en los

resultados de la investigacion.

Y asi de esta manera se da a conocer como en el contexto educativo actual, la
basqueda de estrategias que optimicen el proceso de ensefianza-aprendizaje se ha vuelto
fundamental. La metodologia tradicional, basada en la transmisién de conocimientos de
manera unidireccional, ha quedado atras ante la necesidad de involucrar activamente a los
estudiantes en su propio proceso de aprendizaje. Es aqui donde las metodologias activas

cobran relevancia, ya que promueven un aprendizaje mas participativo, colaborativo.

En este sentido, las metodologias activas se presentan como una herramienta clave
para promover este tipo de aprendizaje, ya que fomentan la reflexion, la aplicacion y la

préactica.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Situacidén problematica y delimitacion

A pesar del tiempo que posee esta tematica, se ha demostrado que tiene mucha
relevancia en el area educativa, de acuerdo con las investigaciones desarrolladas es poca la
tarea de implementacion de metodologias activas que se realizan en el aula de clases. Dentro
de las metodologias activas encontramos: el trabajo colaborativo, el aprendizaje basado en
proyectos y en problemas, la gamificacion, el aula invertida, debates, entre otros.

Todas estas técnicas motivan al alumno a una colaboracion constante durante el
proceso de aprendizaje, forjando un conocimiento significativo, en el cual sélo se logra
cuando el educando es involucrado, estableciendo asi la relacion entre las metodologias

activas y el aprendizaje significativo.

El estudio pretende reconocer los diferentes tipos de limitaciones o desventajas que
se tienen para implementar las metodologias activas dentro de las aulas educativas. El
objetivo de esta investigacion es conocer, examinar y describir las metodologias activas de
aprendizaje, las actitudes y sus valoraciones en torno a su influencia con el aprendizaje

significativo.

Los docentes enfrentaron al reto de implementar metodologias de la ensefianza que
permitieron a sus estudiantes comunicarse, interactuar, desarrollar diferentes habilidades,
gestionar su propio aprendizaje, y llevar a cabo diferentes tareas ya sea con el
acompafiamiento del docente o sin él. Este replanteamiento del enfoque de la ensefianza en
los cursos requirid de parte del docente flexibilidad para aceptar los cambios que esta nueva

coyuntura en la educacion trajo consigo.

Es de tener en cuenta que las clases son virtuales, ya que durante la pandemia del
COVID, las autoridades de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Universidad de El
Salvador, emitieron lineamientos sobre el Desarrollo de Responsabilidades Académicas del
Ciclo 1-2021 debido a la pandemia del COVID-19 segun se muestra en el Acuerdo de Junta
Directiva No. 039/2019-2021-XIX. Este desarrollo de responsabilidades académicas
contenia 15 puntos para la facilitacion de los cursos académicos virtuales. De la misma

manera, dicho acuerdo acompafiado de una lista de recomendaciones para hacer la
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experiencia en el entorno virtual mas efectiva y significativa promovio el uso de plataformas
interactivas tales como Google Classroom, Google Meet y Moodle para la organizacion de

cursos y herramientas sincronicas y asincronicas.

Cuando se habla de metodologias activas y su incidencia en el aprendizaje
significativo de los estudiantes, se refiere a la implementacion de enfoques pedagdgicos que
buscan que los estudiantes se involucren activamente en su proceso de aprendizaje. Estas
metodologias incluyen el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), el Aprendizaje
Cooperativo, el aprendizaje basado en problemas (ABP), entre otras, que tienen el objetivo

de fomentar la participacion activa, la reflexion y el aprendizaje profundo.

Hechos observables que indican que el aprendizaje significativo es un problema en el
aula:
1. Baja participacion de los estudiantes: Si los estudiantes muestran una falta de interés
0 no se sienten motivados por las actividades en clase, podria ser un indicativo de que
el aprendizaje no esta siendo percibido como significativo. Esto podria reflejarse en
la ausencia de preguntas o discusiones en el aula, asi como en la desconexion con el

contenido que se esta tratando.

2. Desconexion entre teoria y practica: Un problema comdn en la educacion tradicional
es que los estudiantes no logran hacer conexiones entre lo que aprenden en el aula 'y
cémo se aplica en la vida real. Si los estudiantes no ven la relevancia del contenido
en su vida diaria o en su futuro profesional, es probable que el aprendizaje no sea
significativo para ellos. Esto es particularmente cierto si se emplean metodologias

pasivas que no fomentan la interaccion con el contenido de manera profunda.

3. Bajo rendimiento académico: La falta de involucramiento y el aprendizaje superficial
pueden llevar a un bajo rendimiento académico. Si los estudiantes no logran retener
el conocimiento a largo plazo o tienen dificultades para aplicar lo aprendido a nuevos

contextos, esto podria indicar que no se esta logrando un aprendizaje significativo.
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Escasa colaboracion y trabajo en equipo: En las metodologias activas, el trabajo en
equipo es clave. Si los estudiantes no colaboran o no desarrollan habilidades de
trabajo en equipo, puede ser una sefial de que el entorno de aprendizaje no esta
promoviendo la interaccion y la construccion colectiva del conocimiento. En lugar de
aprender de manera colaborativa, los estudiantes pueden estar trabajando de manera

aislada y pasiva.

Falta de reflexion critica: Las metodologias activas fomentan la reflexion sobre lo
aprendido. Si los estudiantes no tienen oportunidades de reflexionar sobre sus propios
aprendizajes, o si no son capaces de hacer preguntas criticas sobre los temas que se
estan abordando, esto indica que el aprendizaje no es significativo. La reflexion
critica es esencial para conectar los nuevos conocimientos con los previos y para

internalizar lo aprendido de manera profunda.

Desmotivacion y cansancio emocional: Un indicador importante de que el
aprendizaje no esta siendo significativo es la desmotivacion general. Si los
estudiantes se sienten abrumados o estresados por el ritmo y la carga de trabajo, y no
experimentan satisfaccion al aprender, es posible que las metodologias empleadas no
sean adecuadas para fomentar un aprendizaje profundo. La desmotivacion también
puede estar relacionada con la falta de sentido de las tareas o proyectos que se les

asignan.

Evaluaciones superficiales: En muchos casos, las evaluaciones tradicionales no son
suficientes para medir el aprendizaje significativo. Si las evaluaciones se centran solo
en la memorizacion de informacién, sin permitir a los estudiantes aplicar, crear o
reflexionar sobre lo aprendido, esto puede ser una sefial de que el enfoque de
ensefianza no esta alineado con la idea de aprendizaje profundo. Las metodologias
activas, en cambio, buscan evaluaciones mas formativas, que involucren procesos de

retroalimentacion continua.

Estudiantes pasivos en el aula: Si los estudiantes adoptan una actitud pasiva durante

las clases, es decir, se limitan a escuchar o tomar notas sin participar activamente,
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esto puede ser un signo claro de que no se estan utilizando metodologias activas. Las
metodologias activas requieren que los estudiantes sean protagonistas de su

aprendizaje, asumiendo un papel méas activo en su educacion.

Como las metodologias activas pueden resolver este problema:

Las metodologias activas, a diferencia de las tradicionales, promueven una
participacion activa de los estudiantes, lo que favorece un aprendizaje mas significativo. Este
enfoque tiene como base la idea de que los estudiantes construyen su propio conocimiento a
través de experiencias, resolucion de problemas reales, investigaciones, y actividades

colaborativas. Implementar metodologias activas puede mejorar los siguientes aspectos:

e Mayor motivacion y compromiso de los estudiantes al hacer el aprendizaje mas
relevante, practico y colaborativo.

o Mejora del rendimiento académico, ya que se fomentan habilidades méas profundas
como el pensamiento critico, la creatividad y la resolucion de problemas.

e Desarrollo de habilidades sociales y de trabajo en equipo, muy necesarias en el
contexto profesional y social.

o Reflexion sobre el proceso de aprendizaje, permitiendo que los estudiantes sean

conscientes de lo que estan aprendiendo y como lo estan aprendiendo.

Todo este cambio acelerado trajo nuevas formas de abordaje de los contenidos méas
activos y colaborativos desde la educacion virtual. Por ello, fue necesario conocer detalles
sobre las estrategias didacticas aplicadas por los docentes y su incidencia en los aprendizajes

significativos de los estudiantes de la Licenciatura en administracion escolar.

Fue necesario, ademas, identificar las variables y subvariables de la problematica. Si
bien es cierto las metodologias didacticas son muy variadas, se identificaron especificamente
tres que son las que mas se ponen en préactica en dicha carrera, de acuerdo a la experiencia

docente de las investigadoras. De este modo, las variables a investigar quedaron asi:

12



Variable Variable

Metodologias activas Aprendizaje significativo
Subvariables Subvariables
Método basado en problemas Aprendizaje de representaciones
Método por proyectos Aprendizaje de conceptos
Aprendizaje cooperativo Aprendizaje de proposiciones

1.2 Enunciado del problema
¢Cdémo incide la aplicacién de metodologias activas en el aprendizaje significativo de
los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar?

1.3 Preguntas de investigacion
¢ Cudles son las principales metodologias activas que se desarrollan en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracién

Escolar?

¢ Qué tipo de aprendizaje significativo adquieren los estudiantes de la Licenciatura en

Educacion, especialidad Administracién Escolar?

¢Cual es la incidencia de la aplicacion de metodologias activas en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion
Escolar, afio 2024?

1.4 Obijetivos de la investigacion

1.4.1 Objetivo general
Determinar la incidencia de la aplicacion de metodologias activas en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion

Escolar, afio 2024.
13



1.4.2 Objetivos especificos
1. lIdentificar las metodologias activas que se desarrollan en el proceso de aprendizaje
de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar, afio
2024.

2. ldentificar los aprendizajes significativos que adquieren los estudiantes de la

Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar, afio 2024,

3. Establecer la incidencia de la aplicacion de metodologias activas en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracién

Escolar, afio 2024.

1.5 Justificacion

La presente investigacion fue dirigida a la interpretacion y al analisis de las
metodologias activas en el aprendizaje del nivel superior y como estas influyen en el
desarrollo de nuevos conocimientos en el estudiante, ya que todo esto depende de la forma
en que se presenten los nuevos saberes, es por ello que estas metodologias su funcion
principal es la de mejorar la posibilidad del estudiante de aprender nuevas cosas dependiendo
de la forma en que el docente da su clase.

Estas metodologias activas de aprendizaje son muy diversas y las que se pueden
mencionar son el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje-servicio, aprendizaje basado
en problemas, aprendizaje basado en retos, aprendizaje cooperativo, entre otros, cada una de
ellas tiene funcion diferente pero a la vez son muy Utiles segun el contenido a ensefiar puede
ser una mas efectiva que otra, por esta razdn es necesario dar a conocer estas diferentes

metodologias y en que se basan para crear conocimiento significativo en el estudiante.

A partir de lo anterior se indagé sobre la forma en que el docente ve estas
metodologias, qué sabe sobre ellas y cuéles aplica, como también si las aplica de manera
correcta, en este punto es donde se lleva esta investigacion a la parte practica, pues fue
necesario comparar lo tedrico con lo practico, lo que fue fundamental en la investigacion,

pues es a partir del docente que inicia el proceso y depende como él da su clase ahi se puede
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tomar como punto de inicio para sacar conclusiones sobre la aplicacion de estas metodologias

activas de aprendizaje.

Otro agente importante de la investigacion que se tomo en cuenta son los alumnos del
nivel superior los cuales pueden dar opiniones concretas sobre como ellos reciben sus clases,
si es la forma correcta de recibirla, si ha creado nuevos saberes en ellos, existe la motivacion

suficiente para aprender, entre otros puntos a indagar.

Con todo esto mencionado, fue muy importante y necesario llevar a cabo esta
investigacion porque se adentra en el ambito educativo de nivel superior y como es la
preparacion de futuros profesionales, que tan capacitados son, y si estan listos para aplicar lo

aprendido en la vida cotidiana durante su préactica laboral.

1.6 Limites y alcance

1.6.1 Limitaciones
La incidencia del aprendizaje en los estudiantes es un fenémeno complejo y subjetivo,
influenciado por diversos factores individuales y contextuales. Las teorias utilizadas pueden
proporcionar un marco conceptual, pero no pueden abarcar todos los aspectos relevantes de
la incidencia en el aprendizaje significativo de los estudiantes ya que cada uno percibe los

fenémenos de distinta manera.

Las respuestas de los estudiantes al instrumento utilizado pueden estar sujetas a sesgos
de respuesta, como la tendencia a dar respuestas socialmente deseables o la falta de

honestidad en las respuestas.

De los 60 estudiantes que se tomaron en la muestra, solo 41 respondieron los
cuestionarios, por lo que existié una reduccion del 32 % de ausencia en la muestra final. Esto
se tradujo en menor cantidad estadistico de datos, lo que en alguna medida pierde

representatividad.
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1.6.2 Alcance
El estudio tendra un alcance correlativo, este tipo de estudios tiene como finalidad
“conocer la relacién o grado de asociacion que exista entre dos 0 mas conceptos, categorias
0 variables en una muestra o contexto en particular. En ocasiones solo se analiza la relacion

entre dos variables” (Hernandez, 2014, p. 93).

Los estudios correlacionales tienen como finalidad medir el grado de relacion que
existe entre dos 0 mas variables. Para evaluar estas variables, estos estudios primero miden

cada una de ellas, después las analizan, cuantifican.

La utilidad y el propdsito principal de los estudios correlativos son saber como se
puede comportar un concepto o variable conociendo el comportamiento de otra u otras
variables relacionadas. Tienen en alguna medida, un valor explicativo, ya que el hecho de

saber que dos variables se relacionan aporta cierta informacién explicativa.

La investigacion tuvo como campo de accion la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente de la Universidad de El Salvador. Se realiz6 en un tiempo de seis meses,
estimandose a partir del mes de marzo a agosto de 2024. Las areas de accion se enmarcaron
en el programa de la Licenciatura en Administracion Escolar que contiene un marco

curricular y regulatorio definido.

Durante ese periodo se observo y comprob6 que tanto influyen en la adquisicion de
conocimientos significativos en el estudiante esta metodologia, sin interferir en la forma en

que el docente da su clase.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO DE REFERENCIA

2.1 Antecedentes del problema

La educacién superior ha promovido que el conocimiento avance y se desarrolle en el
acto pedagodgico una nueva forma de concebir los conocimientos pasando de un método
mecanico centrado en el profesor a un método activo centrado en el estudiante en donde es

el protagonista de su propio aprendizaje.

La meta del aprendizaje activo es proveer a los estudiantes del ambiente, actividades
y acompafiamiento para desarrollar habilidades de busqueda, andlisis y sintesis de la
informacidn, también de resolver problemas, dialogo y expresion. Para aplicarlo con éxito,
los estudiantes requieren reflexionar y practicar los conocimientos y habilidades transmitidas
por el maestro con el fin de cimentar recuerdos a largo plazo y una comprensioén mas profunda
que permita a los alumnos no solo almacenar la informacién en su memoria sino adoptar ese

conocimiento y habilidad como suyos (Garcia 2011).

Debido a esta necesidad se considera importante que el docente actualice e innove su
quehacer educativo para obtener mejores resultados, dejando a un lado las metodologias
tradicionales y técnicas didacticas del pasado. Con la implementacion de nuevas
metodologias se promueve el aprendizaje constructivista y no sélo receptivo y repetitivo,

ademas favorece la adquisicion de destrezas necesarias en los conocimientos posteriores.

Como se ha mencionado anteriormente, la ensefianza basada en Metodologias
Activas es una ensefianza centrada en el estudiante, en su capacitacion en competencias tanto
especificas, de una determinada disciplina, como transversales. Para Luelmo del Castillo
(2018), de la Universidad Rey Juan Carlos, a través de la revista “Encuentro”, quien comenta
lo siguiente: el desarrollo de las estrategias meta-cognitivas del alumno es igualmente

importante.

El papel de la reflexion en el proceso de aprendizaje es clave dentro de las
Metodologias Activas. El alumnado debe ser capaz de planificar, monitorizar, auto-evaluar
y fijar objetivos; es decir, pensar sobre lo que hace, cdmo lo hace, cuales son los resultados

y las posibles medidas que debe tomar para mejorarlos.
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Ademas, Luelmo (2018) comenta que, con respecto al profesorado, las Metodologias
Activas promueven un profesor que permita al alumno asumir ese papel protagonista,
ofreciéndole diversas oportunidades de aprendizaje, sirviendo de guia, ayudandoles a pensar
de manera critica durante el trabajo en el aula y a través de tutorias. Con ello también propone
un modelo de evaluacién continua, donde prioriza evaluar el progreso mas que el resultado;
para ello debe existir una co-evaluacion y autoevaluacion, que los alumnos aprendan a
evaluar a sus compafieros y a si mismos, que sean capaz de evaluar puntos del progreso que

podrian mejorarse la proxima vez.

Para la Dra. Suniaga Asuncion (2019), de la Universidad de Oriente, expresaba en la
“Revista Internacional” que las metodologias activas mas usadas por el docente, las cuales
se analizaran a profundidad en el siguiente subapartado, que cualquiera de estas que se escoja
debe tener presente factores reflexivos, tales como: Desafio: ¢Por qué? ;Qué problema de
ensefianza/aprendizaje abordard?; Innovacion: ;Qué metodologia usaré? ¢En quée momento?
¢ Cuénto durard? ¢ Qué tiene que hacer el estudiante y el docente?; Evidencia: Grabar clases
(Inicio/Desarrollo/Cierre); Resultados: ¢Cémo result6?, Aplicar el analisis FODA/DOFA
¢Qué se puede mejorar? ;,Cémo percibieron la innovacion?; Estudiantes: ;Qué le parecid?

¢ Cémo se sintieron?

Con estas interrogantes Asuncion (2019) llega a la siguiente conclusién: Las
metodologias activas constituyen un medio para el empoderamiento docente, pero no es el

Unico que existe.

Como se vio, el empoderamiento docente amerita un proceso de reflexion y de accion
posterior, que implica necesariamente una formacion. En este sentido, poner en practica las
metodologias activas ayudan a construir conocimientos, fomenta la labor creativa e
innovadora tanto del docente que la aplica como del estudiante que la ejecuta, procurando en
ambos aprendizajes significativos entorno a la experiencia vivida, que se ajusta y se mejora

con el paso del tiempo.
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2.2 Teorias y conceptos basicos

2.2.1 El aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo es, segun el tedrico estadounidense David Ausubel, un
tipo de aprendizaje en que un estudiante asocia la informacion (versionista) nueva con la que
ya posee. Ausubel (1980, citado por Rocha, 2021) manifiesta que el aprendizaje significativo
es la “relacion que existe entre los conocimientos y experiencias previas del estudiante y los
nuevos conocimientos” (p. 66). Ausubel sostiene que el aprendizaje significativo se produce
cuando los estudiantes son capaces de integrar la nueva informacién con sus estructuras
cognitivas existentes, lo que les permite comprender y retener el conocimiento de manera

mas efectiva.

Existen algunas condiciones para que se lleve a cabo el aprendizaje significativo. La
primera es que el conocimiento debe estar organizado de forma l6gica y con los elementos
relacionados entre si (Rodriguez y Larios, 2011), es decir, que dicho conocimiento no debe
proporcionarse al azar y que no tengan mucho que ver entre ellos. En este aspecto, es
importante la organizacion del curriculo y la forma en cdmo el docente estructura la

organizacion de la clase.

La segunda condicién es que la persona que aprende debe mostrar predisposicién al
aprendizaje, que su motivacién esté activada y que ya posee ideas inclusoras para asimilar
los nuevos conocimientos que se le transmiten en la clase (Rodriguez y Larios, 2011). En
efecto, el interés por aprender por parte del estudiante juega un papel determinante para la
asimilacion de nuevos conocimientos, por lo que el docente debe aplicar estrategias que

permitan incentivar la motivacién de los estudiantes.

La tercera, y no menos importante, es que el conocimiento a aprender no sea arbitrario
(Pozo, 2003). Los conocimientos que no logran articularse con los conocimientos previos,
tienen muchas posibilidades de no consolidarse en la memoria, por consiguiente, son
olvidados en poco tiempo. Ante ellos, los docentes deben indagar antes los conocimientos
gue ya poseen los estudiantes para de esa manera verificar como conectarlos de la mejor

manera con los contenidos a ensefiar.
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2.2.2 Tipos de aprendizaje significativo

En la teoria del aprendizaje significativo, Ausubel diferencia tres tipos de aprendizaje
significativo: de conceptos, de proposiciones y de representaciones. Cada uno de ellos no se
lleva a cabo de manera aislada, al contrario, estan relacionadas y permiten potencializar el

aprendizaje de los otros dos.

Antes de iniciar cada uno de ellos es de tener que existe una escala de significatividad.
En efecto, segun Pozo (2003), el aprendizaje de representaciones es méas simple que el de

conceptos.

Aprendizaje de representaciones

Consiste en hacerse del significado de simbolos solos (generalmente palabras) o de
lo que estos representan. Ausubel (1978), define el aprendizaje de representaciones como “al
proceso mediante el cual aprende, y es coextensivo con el proceso por el que las palabras
nuevas vienen a representar para él los objetos o ideas correspondientes a que se refieren

aquellas sus referentes” (pag. 61).

Ausubel sefiala que este aprendizaje ocurre cuando “se comparan en significado
simbolos con sus referentes y representan para el estudiante cualquier significado al que lo
pueda relacionar” (Ausubel, 1978, p. 46).

Algunas caracteristicas del aprendizaje por representaciones son:

e El aprendizaje se obtiene por medio de la adquisicion del vocabulario y lo que
éste simboliza.

e Se representa por medio de objetos reales

e Aprender mediante representaciones implica asociar un simbolo a una idea.

Para desarrollar este tipo de aprendizaje es necesario tener contacto directo con el objeto,

para poder tener un referente al cual compararlo.

Aprendizaje de conceptos

La formacion de conceptos es uno de los aprendizajes primarios en la teoria del

aprendizaje significativo. Los conceptos son adquiridos a través de dos procesos: formacion
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y asimilacion. En la formacion de conceptos, los atributos de criterio (caracteristicas) del
concepto se adquieren a través de la experiencia. Ausubel (1978), al hablar de aprendizaje de
conceptos establece que “son ideas genéricas unitarias o categoriales se representan también

con simbolos aislados de la misma manera que los referentes unitarios” (pag. 62).

Se caracterizan por:

e Adquirir los aprendizajes por medio de la formacion y asimilacion.

e La formacion de conceptos es dada segun criterios adquiridos a través de la
experiencia directa con los objetos.

e Laasimilacion reestructura la idea que se tenia con datos previos.
Este conocimiento se da a conocer cuando se pueden describir segun caracteristicas

observadas en el objeto o concepto que se tenia solamente en idea

Aprendizaje de proposiciones

En el cual se aprende naturalmente, el significado de una nueva idea, este tipo de
aprendizaje segun Ausubel (1978) se ocupa de los significados de las ideas expresadas por
grupos de palabras combinada en proposiciones u oraciones, es decir, implica la
combinacidn y relacion de varias palabras cada una de las cuales constituye un referente
unitario, luego estas se combinan de tal forma que la idea resultante es mas que la simple
suma de los significados de las palabras componentes individuales, produciendo un nuevo

significado que es asimilado a la estructura cognoscitiva. Y se caracteriza por:
e |acombinacion y relacion de varias palabras dando una idea concreta.
e Es expresada verbalmente

e Se relaciona con ideas relevantes ya establecidas en el conocimiento previo.

Este conocimiento se da a conocer al momento de poder expresarlo verbalmente, si sabe

como expresar correctamente la idea completa, el aprendizaje adquirido es significativo
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2.2.3 Metodologias activas

¢ Qué son las metodologias activas?

Son enfoques pedagdgicos que promueven la participacion activa del estudiante en
su propio proceso de aprendizaje.

Las metodologias activas son aquellas que requieren que los estudiantes realicen
actividades que fomenten su aprendizaje. Estas metodologias se centran mas en las
actividades que en los contenidos. Esto implica modificar la organizacion de las asignaturas,

la planificacion de las actividades y la evaluacion de los aprendizajes.

Pensar en el proceso formativo desde estas metodologias implica pensar en la
docencia al servicio del alumnado, no en integrar actividades aisladas que no favorezcan la

participacion (Silva y Maturana, 2016 citado en Herrera et al., 2023, pag. 12).

Estas metodologias se centran en la construccién del conocimiento a través de la
experiencia, la colaboracion y la reflexion, fomentando el pensamiento critico y la resolucion

de problemas.

¢ Qué caracteristicas tienen?

Este nuevo enfoque de la ensefianza segun los autores (Ros, et al., citado en Muntaner

et al., 2020, pag. 99) se caracteriza por:

e Los estudiantes aprenden implicandose de forma activa en su aprendizaje
e Las actividades estan orientadas a casos reales

e Se tiene en cuenta las experiencias de vida del alumnado

e Se fomenta la diversidad metodoldgica

e Los estudiantes se forman para aprender a autorregularse

e Los contextos de aprendizaje son diversificados y flexibles

Estas metodologias suelen centrarse en el estudiante como protagonista de su propio
aprendizaje, permitiéndole construir conocimiento a través de la experiencia y la interaccién
con sus comparieros. Ademas, las metodologias activas suelen ser mas dindmicas y practicas

que las metodologias tradicionales.
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¢ Cuales son las principales metodologias activas?

Algunos ejemplos de metodologias activas son el método por proyectos, el
aprendizaje cooperativo, el método basado en problemas y el flipped classroom.

Método basado en problemas

Se puede empezar caracterizando el método basado en problemas como un sistema
didactico que requiere que los estudiantes se involucren de forma activa en su propio
aprendizaje hasta el punto de definir un escenario de formacion autodirigida. Puesto que son
los estudiantes quienes toman la iniciativa para resolver los problemas, se puede afirmar que
se estd ante una técnica en donde ni el contenido ni el profesor son elementos centrales.
(Barrows ,1986, citado en Garcia et al., 2008, pag. 20).

Se define el ABP como un método de aprendizaje basado en el principio de usar
problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los nuevos

conocimientos.
Las caracteristicas fundamentales del método son:

e El aprendizaje esta centrado en el alumno

e El aprendizaje se produce en pequefios grupos

e Los profesores son facilitadores o guias de este proceso

e Los problemas son el foco de organizacion y estimulo para el aprendizaje

e Los problemas son un vehiculo para el desarrollo de habilidades de resolucion
de problemas

e Lanueva informacion se adquiere a través del aprendizaje autodirigido

El método basado en problemas arranca con la presentacion de un problema para el
que los alumnos tienen que encontrar respuesta. Este inicio moviliza el proceso hacia la
identificacion de las necesidades de aprendizaje que suscita la busqueda de una respuesta
adecuada.

El acceso a la informacion necesaria y la vuelta al problema cierran el proceso, un

proceso que se desarrolla en grupo, de forma auténoma y con la guia del profesor en la
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busqueda, comprension e integracion de los conceptos béasicos de la asignatura. (Garcia et al.
2008, pag.23).

Los estudiantes se enfrentan a situaciones problematicas reales o simuladas, y deben

buscar soluciones a través de la investigacion, el andlisis y la colaboracion en grupo.

Método por proyectos

El método por proyectos es una metodologia de ensefianza-aprendizaje en la que la
forma de aprender se aleja de la manera tradicional. El autor Vergara Ramirez (2015) la
define como activa, ya que la ensefianza se construye poniendo al estudiante como

protagonista de su aprendizaje, gracias a su contexto real y sus propios intereses.

Para conseguir realizar el proyecto en el aula, el docente debe atenerse a estas tres

caracteristicas principales de ensefianza que expone Vergara Ramirez (2015):

El proyecto tiene que tener una intencion que debe estar estrechamente relacionada
con los intereses de los estudiantes. EI Aprendizaje Basado en Proyectos Unicamente
puede realizarse de una manera correcta si es capaz de conectar con los estudiantes.
Si esto se consigue, son capaces de realizar una inmersion completa en la que

memorizan informacion, resuelven problemas de cierta complejidad, etc. (pag. 56).

La capacidad de conectar lo que se aprende con lo que se vive, es decir, la unién del
aprendizaje de la escuela con la vida real de los discentes. De igual forma, cabe recalcar la
importancia de trabajar sobre situaciones de la vida real siendo esta una de sus funciones

principales; “desde y para la realidad”.

No se puede realizar el proyecto desde una situacion hipotética real, sino que debe
construir una circunstancia concreta con datos reales. Sin esto, las finalidades de los

proyectos perderian valor y aprendizaje.

La creacion de experiencias educativas diversas para la adquisicion de competencias
y saberes y no solo la transferencia de conocimientos. Por Gltimo, es de relativa importancia
crear experiencias educativas para que el estudiante pueda involucrarse de manera total
(emocional, fisica, relacional y racional), para que consiga entender que los conocimientos

no son aislados, sino que se conectan entre si.
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Para abordar como aplicar el Aprendizaje Basado en Proyectos en el aula, son
especialmente relevantes las 5 fases que se muestran a continuacion (Vergara Ramirez, 2015,

pag. 65).

1. Planeacion del proyecto: En esta fase, los docentes y los estudiantes definen el
proyecto, establecen objetivos y expectativas, y planifican las actividades a realizar.
Se elige el tema o problema a investigar, y se determinan los recursos y herramientas
que se necesitaran. Ademas, se organiza el tiempo y los roles dentro del grupo.

2. Investigacion y exploracion: Durante esta fase, los estudiantes investigan de manera
activa sobre el tema del proyecto. Esto puede incluir la recopilacién de informacion,
la realizacion de experimentos, encuestas, entrevistas, analisis de datos, o cualquier
otra actividad que permita explorar el tema en profundidad. Aqui es donde los

estudiantes desarrollan habilidades de investigacion y aprendizaje autbnomo.

3. Desarrollo del producto: En esta etapa, los estudiantes comienzan a aplicar lo
aprendido para desarrollar el producto final del proyecto, que puede ser un informe,
una presentacion, un modelo, una exposicion o cualquier tipo de entrega que sea
relevante para el tema. Este producto es el resultado tangible de su trabajo y reflejara

su comprensién del tema.

4. Presentacion y retroalimentacion: Una vez que el producto esta listo, los estudiantes
lo presentan ante sus compafieros, docentes u otros publicos, segun el proyecto.
Durante esta fase, se fomenta la comunicacion y las habilidades de presentacion. Es
una oportunidad para recibir retroalimentacion de los demas y reflexionar sobre el

proceso de aprendizaje.

5. Reflexion y evaluacion: Después de la presentacion, tanto los estudiantes como los
docentes reflexionan sobre el proceso de aprendizaje y el desarrollo del proyecto. En
esta fase, se evaltan tanto los productos finales como el proceso de trabajo. Los
estudiantes reflexionan sobre lo que aprendieron, las dificultades que enfrentaron y
las habilidades que desarrollaron. La evaluacion no solo es del producto, sino también

de cémo se ha trabajado en equipo y cdmo se han abordado los problemas.
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2.2.4 Propositos y beneficios del ABP:

e Desarrollo de habilidades de pensamiento critico: Los estudiantes aprenden a
investigar, analizar y resolver problemas complejos.

« Aprendizaje activo y colaborativo: Los estudiantes trabajan en equipo, lo que fomenta
habilidades sociales y de colaboracion.

e Conexion con la realidad: EI ABP permite a los estudiantes trabajar en problemas o
proyectos que tienen relevancia fuera del aula, lo que hace el aprendizaje més
significativo.

o Autonomia y responsabilidad: Los estudiantes toman un papel activo en su propio

aprendizaje, lo que fortalece su sentido de responsabilidad y autonomia

Los estudiantes trabajan en proyectos de largo plazo, que implican la investigacion,
la planificacion y la resolucion de problemas. Los proyectos suelen ser multidisciplinarios y

estan relacionados con la vida real.

Aprendizaje cooperativo:

El Aprendizaje Cooperativo (AC) es una estrategia de ensefianza que potencia y
favorece el desarrollo del aprendizaje es una de las metodologias activas, que promueven la
interaccion y participacion de los estudiantes, desde un enfoque constructivo y no receptivo

del proceso de aprendizaje.

Pujolas y Lago (2009) definen el aprendizaje cooperativo como el uso didactico de
equipos reducidos de alumnos, generalmente de composicion heterogénea en rendimiento y
capacidad, aunque ocasionalmente pueden ser mas homogéneos, utilizando una estructura de
la actividad tal que asegure al maximo la participacion equitativa (para que todos los
miembros del equipo tengan las mismas oportunidades de participar) y se potencie al maximo
la interaccion simultanea entre ellos, con la finalidad de que todos los miembros de un equipo

aprendan los contenidos escolares.

Algunas caracteristicas mas destacadas del aprendizaje cooperativo son:
e Interdependencia positiva

e Interaccion entre los estudiantes
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e Participacion activa
e Evaluacion individual y grupal

e Habilidades interpersonales

Al comenzar cada sesion cooperativa es importante destinar un tiempo para organizar
los grupos heterogéneos, distribuir los roles recordando las tareas asociadas, anticipar el
trabajo que se hara durante la sesion y repasar las normas de trabajo cooperativo. Asimismo,
durante el desarrollo de cada actividad cooperativa es importante pautar con claridad la

duracion de cada momento grupal.

Al finalizar cada sesion cooperativa es importante destinar un tiempo para proponer
instancias de coevaluacion y autoevaluacion, a fin de estimular la reflexion respecto al

proceso llevado a cabo.

La propuesta disefiada de aplicacion plantea distintos momentos de trabajos en
pequefios grupos e incorpora estructuras simples de trabajo cooperativo destinadas a
potenciar el aprendizaje a través de las interacciones entre pares, asi como responsabilizar al
alumnado en sus propios aprendizajes y el de sus compafieros/as. Se trata de técnicas
cooperativas sencillas que pueden ser llevadas a cabo tanto en clases con experiencia en este

enfoque metodoldgico, como en grupos de trabajo.

Los estudiantes trabajan en grupos pequefios para alcanzar objetivos de aprendizaje
comunes. Cada miembro del grupo tiene roles y responsabilidades especificos, y se fomenta

la colaboracion y el apoyo mutuo.

Aprendizaje por indagacion: Los estudiantes investigan y exploran un tema o una
pregunta de interés, generando sus propias preguntas y desarrollando habilidades de

investigacion y pensamiento critico.

Estas metodologias activas se fundamentan en teorias pedagdgicas como el
constructivismo, el socioconstructivismo y el aprendizaje significativo. Estos enfoques
teoricos sostienen que el aprendizaje se produce a traves de la interaccion activa de los
estudiantes con su entorno y con sus compafieros, promoviendo la construccion de

conocimiento personal y social.
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2.3 Contextualizacion

La calidad de la Educacion en El Salvador es variable. Existen universidades con
programas académicos reconocidos y con altos estdndares de calidad, que ofrecen una
formacion sélida de menor calidad, con programas poco actualizados y que no cumplen con

los estandares de calidad y acreditacion.

La calidad de la educacion especialmente en la Universidad de El Salvador, ha sido
objeto de debate ya que presenta desafios en términos de infraestructura, actualizacion de
programas y formacion docente sin embargo requiere de un mayor compromiso para lograr

una educacion de calidad en el pais, pertinente a las necesidades del mercado laboral.

Es importante sefialar que la Ley Organica de la Universidad de El Salvador establece
los derechos y deberes de los estudiantes, la estructura administrativa y académica de la
institucién, asi como las regulaciones de los procesos para garantizar una formacion de

calidad y pertinente para los estudiantes de la institucion.

2.4 Marco legal

Constitucién de la Republica De El Salvador, Seccion Tercera: Educacion,
Cienciay Cultura.
Art. 53.- El derecho a la educacion y a la cultura es inherente a la persona humana; en
consecuencia, es obligacion y finalidad primordial del Estado su conservacién, fomento y
difusion. El Estado propiciara la investigacion y el quehacer cientifico.
Art. 55.- La educacion tiene los siguientes fines: lograr el desarrollo integral de la
personalidad en su dimension espiritual, moral y social; contribuir a la construccion de una
sociedad democratica mas préspera, justa y humana; inculcar el respeto a los derechos
humanos y la observancia de los correspondientes deberes; combatir todo espiritu de
intolerancia y de odio; conocer la realidad nacional e identificarse con los valores de la
nacionalidad salvadorefia; y propiciar la unidad del pueblo centroamericano. Los padres
tendran derecho preferente a escoger la educacion de sus hijos.
Art. 61.- La educacidn superior se regira por una ley especial. La Universidad de El Salvador
y las demés del Estado gozaran de autonomia en los aspectos docente, administrativo y
econdémico. Deberan prestar un servicio social, respetando la libertad de catedra. Se regiran
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por estatutos enmarcados dentro de dicha ley, la cual sentara los principios generales para su
organizacion y funcionamiento. Se consignaran anualmente en el Presupuesto del Estado las
partidas destinadas al sostenimiento de las universidades estatales y las necesarias para
asegurar y acrecentar su patrimonio. Estas instituciones estaran sujetas, de acuerdo con la
ley, a la fiscalizacion del organismo estatal correspondiente. La ley especial regulard también
la creacion y funcionamiento de universidades privadas, respetando la libertad de catedra.
Estas universidades prestaran un servicio social y no perseguiran fines de lucro. La misma
ley regulard la creacion y el funcionamiento de los institutos tecnoldgicos oficiales y
privados. El Estado velard por el funcionamiento democratico de las instituciones de

educacion superior y por su adecuado nivel académico.
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LEY GENERAL DE EDUCACION. TITULO I DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO I: OBJETO Y ALCANCE DE LA LEY

Art. 1.- La educacion es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social
que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus
derechos y de sus deberes. La presente Ley determina los objetivos generales de la educacion;
se aplica a todos los niveles y modalidades y regula la prestacion del servicio de las

instituciones oficiales y privadas.

CAPITULO I11: OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION NACIONAL

Art. 3.- La Educacion Nacional tiene los objetivos generales siguientes: a) Desarrollar al
maximo posible el potencial fisico, intelectual y espiritual de los salvadorefios, evitando
poner limites a quienes puedan alcanzar una mayor excelencia; b) Equilibrar los planes y
programas de estudio sobre la base de la unidad de la ciencia, a fin de lograr una imagen
apropiada de la persona humana, en el contexto del desarrollo econdémico social del pais; c)
Establecer las secuencias didacticas de tal manera que toda informacion cognoscitiva
promueva el desarrollo de las funciones mentales y cree habitos positivos y sentimientos
deseables; d) Cultivar la imaginacion creadora, los habitos de pensar y planear, la persistencia
en alcanzar los logros, la determinacién de prioridades y el desarrollo de la capacidad critica;
e) Sistematizar el dominio de los conocimientos, las habilidades, las destrezas, los habitos y
las actitudes del educando, en funcién de la eficiencia para el trabajo, como base para elevar
la calidad de vida de los salvadorefios; f) Propiciar las relaciones individuales y sociales en
equitativo equilibrio entre los derechos y deberes humanos, cultivando las lealtades civicas,
es de la natural relacién interfamiliar del ciudadano con la patria y de la persona humana con
la cultura; g) Mejorar la relacion de la persona y su ambiente, utilizando formas y
modalidades educativas que expliquen los procesos implicitos en esa relacion, dentro de los
canones de la racionalidad y la conciencia; y h) Cultivar relaciones que desarrollen
sentimientos de solidaridad, justicia, ayuda mutua, libertad y paz, en el contexto del orden
democratico que reconoce la persona humana como el origen y el fin de la actividad del
Estado.
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CAPITULO VI: EDUCACION SUPERIOR

Art. 27.- La Educacion superior se regira por una Ley Especial y tiene los objetivos
siguientes: formar profesionales competentes con fuerte vocacion de servicio y solidos
principios morales; promover la investigacion en todas sus formas; prestar un servicio social
ala comunidad; y cooperar en la conservacion, difusion y enriquecimiento del legado cultural

en su dimension nacional y universal.
2.5 Marco conceptual

. Aprendizaje significativo: El aprendizaje significativo es segun el tedrico
estadounidense David Ausubel, un tipo de aprendizaje en que un estudiante asocia la
informacidn (versionista) nueva con la que ya posee. Ausubel (1980) citado por Rocha (2021)
manifiesta que el aprendizaje significativo es la “relacion que existe entre los conocimientos
y experiencias previas del estudiante y los nuevos conocimientos” (p. 66). Ausubel sostiene
que el aprendizaje significativo se produce cuando los estudiantes son capaces de integrar la
nueva informacion con sus estructuras cognitivas existentes, 1o que les permite comprender

y retener el conocimiento de manera mas efectiva.

. Aprendizaje de representaciones: Ausubel (1978), define el aprendizaje de
representaciones como “al proceso mediante el cual aprende, y es coextensivo con el proceso
por el que las palabras nuevas vienen a representar para €l los objetos o ideas

correspondientes a que se refieren aquellas sus referentes” (pag.61).

Ausubel sefiala que este aprendizaje ocurre cuando se comparan en significado simbolos con
sus referentes y representan para el estudiante cualquier significado al que lo pueda relacionar
(Ausubel, 1978, p. 46).

. Aprendizaje de proposiciones: segun Ausubel (1978) “se ocupa de los significados
de las ideas expresadas por grupos de palabras combinada en proposiciones u oraciones” es
decir, implica la combinacion y relacion de varias palabras cada una de las cuales constituye
un referente unitario, luego estas se combinan de tal forma que la idea resultante es mas que
la simple suma de los significados de las palabras componentes individuales, produciendo un

nuevo significado que es asimilado a la estructura cognoscitiva.
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. Aprendizaje de conceptos: El aprendizaje de conceptos tiene una funcion simbolica
que deriva de la relacion de equivalencia que se establece esta vez entre el simbolo y los
atributos definitorios, regularidades o criterios comunes de diferentes ejemplos del referente,
tiene un caracter de significado unitario. Ausubel (1978), al hablar de aprendizaje de
conceptos establece que “son ideas genéricas unitarias o categoriales se representan también

con simbolos aislados de la misma manera que los referentes unitarios”.

. Metodologias activas: Las metodologias activas son aquellas que requieren que los
estudiantes realicen actividades que fomenten su aprendizaje. Estas metodologias se centran
mas en las actividades que en los contenidos. Esto implica modificar la organizacion de las
asignaturas, la planificacion de las actividades y la evaluacion de los aprendizajes. Pensar en
el proceso formativo desde estas metodologias implica pensar en la docencia al servicio del
alumnado, no en integrar actividades aisladas que no favorezcan la participacion. (Silva y
Maturana, 2016 citado en Herrera et al., 2023, pag. 12).

. Meétodo basado en problemas: Se puede empezar caracterizando el método basado
en problemas como un sistema didactico que requiere que los estudiantes se involucren de
forma activa en su propio aprendizaje hasta el punto de definir un escenario de formacion
autodirigida. Puesto que son los estudiantes quienes toman la iniciativa para resolver los
problemas, entonces se afirma que se esta ante una técnica en donde ni el contenido ni el

profesor son elementos centrales. ( Barrows ,1986, citado en Garcia et al., 2008, pag. 20).

. Aprendizaje cooperativo: Pujolas y Lago (2009) definen el aprendizaje cooperativo
como el uso didactico de equipos reducidos de alumnos, generalmente de composicion
heterogénea en rendimiento y capacidad, aunque ocasionalmente pueden ser mas
homogéneos, utilizando una estructura de la actividad tal que asegure al maximo la
participacion equitativa (para que todos los miembros del equipo tengan las mismas
oportunidades de participar) y se potencie al maximo la interaccion simultanea entre ellos,

con la finalidad de que todos los miembros de un equipo aprendan los contenidos escolares.
(péag. 19)
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CAPITULO Il11: DISENO METODOLOGICO

3.1 Paradigma de la investigacion

El paradigma de esta investigacion es el positivista el cual se centra en la
interpretacion de textos y la comprension de la experiencia humana. Este enfoque se basa en
la idea de que la comprension de cualquier cosa depende de la interpretacion que se haga de
ella, y que esta interpretacion esta influida por el contexto cultural e historico en el que se

encuentra.

Este paradigma tiene como finalidad “comprender el mundo complejo de la
experiencia vivida desde el punto de vista de quienes lo viven (Schwandt,1994 p.118) es
tratar de comprender el significado y captar la situacién de forma concreta que formaran
significados a partir de la interaccion.

3.2 Disefio de la investigacion

Esta investigacion se realizara bajo el enfoque cuantitativo debido a que este enfoque
proporcionara objetividad en los resultados, una medicion precisa del porcentaje de
aceptacion de las metodologias implementadas en la educacion presencial y virtual y brindara

un analisis estadistico de los datos recabados.

Se abordara una investigacion descriptiva debido a que permite “medir o recoger
informacién de manera independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables de

estudio” (Hernandez Sampieri et al., 2010, p. 80).

3.3 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

En esta investigacion, se aplicara la técnica de la encuesta, la cual consiste en la
recoleccion de datos que proporcionan los individuos de una muestra, para identificar sus
opiniones, apreciaciones, puntos de vista, actitudes, intereses o experiencias, entre otros
aspectos, mediante la aplicacion de cuestionarios, técnicamente disefiados para tal fin. (Nifio
Rojas, 2011, p. 64)
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El instrumento a administrar es el cuestionario, los cuestionarios son un conjunto de
preguntas técnicamente estructuradas y ordenadas, que se presentan escritas e impresas, para
ser respondidas igualmente por escrito o a veces de manera oral. De los instrumentos para
recoger informacion, los cuestionarios son los mas utilizados y se aplican tanto en la

entrevista como en la encuesta. (Nifio Rojas, 2011, p. 91)

3.4 Poblacién y muestra

3.4.1 Poblacion

La investigacion fue dirigida a estudiantes de primer afio de la licenciatura en
Administracion escolar, Facultad Multidisciplinaria de Occidente, Universidad de El
Salvador, la cual estd compuesta por 66 estudiantes durante el afio lectivo del segundo ciclo
del 2024.

La poblacion es el conjunto de todos los individuos a los que se desea hacer extensivo
los resultados de la investigacion. Se simboliza por N. La definicién y la delimitacién clara

de la poblacion permitira concretar el alcance de una investigacion. (Bizquerra, 2009, p. 143)

3.4.2 Muestra
Se puede definir la muestra (n) como un subconjunto de la poblacién que se
selecciona a través de alguna técnica de muestreo y que debe ser representativa de aquélla.
(Bizquerra, 2009, p. 143).

Debido a que la cantidad no es mayor a 100 en la poblacidn, se tomd a bien considerar
a la totalidad de la poblacion, es decir, se retom6 como un censo. En este sentido, el total de

la muestra seran 60 estudiantes.

3.5 Modelo estadistico de prueba de hipotesis
Por la naturaleza de esta investigacion se considerd la medicion de las variables, se
hizo uso del estadistico del chi2 a fin de poder establecer la influencia de la variable x y la

variable y.
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Considerando la poblacion, la escala de medicién y los instrumentos aplicados se
determind como el més pertinente para este proposito.
Formula de Chi-cuadrado

(fo—fe)?
*2TLTET

Donde:
Y= sumatoria
fO=frecuencia observada en cada celda.

fe=frecuencia esperada en cada celda.

Se partio de las hipétesis especificas para verificar la hipotesis general. Al respecto
se tomo como referencia la siguiente regla de decision: 94 1. Si los resultados que se obtengan
son mayores que los resultados del chi-cuadrado (tabla), entonces la hipétesis especifica se
acepta. 2. Si los resultados que se obtengan son menores que los resultados del chi-cuadrado

(tabla), entonces la hipotesis especifica se rechaza.

Se utilizo la regla de decision en torno al chi-cuadrada calculado confrontado con el
chi-cuadrada de la tabla. Para ello, se utiliz6 un nivel de significacion de 0.05 (ver tabla de
chi-cuadrada), especificado de la siguiente manera:

0.05=(c-1) (v-1)

Donde: 0.05 es igual al nivel de significacion
C esigual a columna

V es igual a fila

Sustituyendo los datos:

0.05=(2-1) (2-1)

0.05=(1) (1)

0.05= 1 grado de libertad

En este sentido, se establece la regla de decision para aceptar o rechazar una hipoétesis
tomando como referencia el valor que estipula la tabla de la curva para medir el chi cuadrado
para un nivel de significacion de 0.05 con grado de libertad de 1 que corresponde a 0.03841,
por lo que queda asi:
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— Si el chi cuadrado calculado es igual o mayor a 0.03841 (valor de la tabla),
entonces la hipotesis nula se rechaza y se acepta la especifica.
— Si el chi cuadrado calculado es menor a 0.03841 (valor de la tabla), entonces la

hipétesis nula se acepta.

3.6 Operacionalizacion de variables

Variables Subvariables Indicadores Preguntas
Metodologias Aprendizaje Identificacion de un | Realizan ejercicios de
activas basado en | problema resolucion de problemas

problemas contextual tedricos.
Realizan ejercicios de
resolucion de problemas
précticos.
Aprendizaje Realizacion de un | Realizan actividades de
basado en | proyecto investigacion.
proyectos
Elaboran proyectos de
forma grupal.
Aplican proyectos a los
problemas de la vida real
Aprendizaje desempefio de los | Realizan actividades
cooperativo alumnos en el grupo | académicas de forma
cooperativa.
Trabajan de forma grupal
en la resolucion de tareas
académicas.
Aprendizaje Aprendizaje  de | Adquisicion de | Aprende nuevos simbolos
significativo representaciones | nuevos simbolos y | 0 signos durante las
significados clases.
Aprendizaje  de | Adquisicion de | Aprende nuevos
conceptos conceptos nuevos | conceptos  relacionados
con el &rea de saber de la
carrera universitaria
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Relaciona los nuevos
conceptos aprendidos con
otros que ya posee.

Contextualiza los nuevos
conceptos aprendidos
dandoles significados de
acuerdo a el area del saber
de la asignatura.

Aprendizaje
proposiciones

de

Adquisicién de
nuevo vocabulario

Utiliza los nuevos
conceptos aprendidos

para explicar 0
argumentar.
Elabora escritos

académicos sobre un tema
en particular.
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CAPITULO IV: HIPOTESIS DE INVESTIGACION

4.1 Hipotesis de investigacion
La aplicacion de metodologias activas incide en el aprendizaje significativo de los

estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar, afio 2024.

4.2 Hipotesis especificas
H1. La aplicacién del método basado en problemas incide en el aprendizaje de
representaciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad

Administracion Escolar, afo 2024.

H2. La aplicacion del método por proyectos incide en el aprendizaje de conceptos de
los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracién Escolar, afio
2024,

H3. La aplicacion del aprendizaje cooperativo incide en el aprendizaje de
proposiciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacién, especialidad

Administracion Escolar, afo 2024.

4.3 Hipotesis nulas

Hol. La aplicacién del método basado en problemas incide en el aprendizaje de
representaciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad
Administracion Escolar, afio 2024.

Ho2. La aplicacion del método por proyectos incide en el aprendizaje de conceptos
de los estudiantes de la Licenciatura en Educacién, especialidad Administracion Escolar, afio
2024.

Ho3. La aplicacién del aprendizaje cooperativo incide en el aprendizaje de
proposiciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad

Administracion Escolar, afio 2024.
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CAPITULO V: ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

5.1 Andlisis de resultados

5.1.1 Prueba de hipotesis

H1. La aplicacion del método basado en problemas incide en el aprendizaje de

representaciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad

Administracion Escolar, afio 2024.

Variable 1 Aplicacion de No aplicacion de Total
Método basado en | Método basado en

Variable 2 problemas problemas

Aprendizaje de 20 (19) 4 (5) 24
representaciones

No aprendizaje de 12 (13) 5(4) 17
representaciones

Total 32 9 41

Aplicando la férmula Chi cuadrado:

N2
X7 =y Jorer

fe
20-19)? 4-5)? 12-13)2 5—4)2
x2:( )+( )+( )+( )
19 5 13 4
I G S L
Xé=—+—+—+ =

19 s 13 4

1 1 1 1
x2=—4+-+—+4=
19 5 13 4

x% = 0.05+0.2+0.07+0.25
x?=0.57

De acuerdo a la regla de decision para aceptar o rechazar una hipotesis se llego al
resultado que chi cuadrado calculado es de 0.57 mayor que el chi cuadrado de la tabla para

un nivel de significacion de 0.05 con grado de libertad de 1 que corresponde a 0.03841, por

lo que se evidencia que la aplicacion del método basado en problemas incide en el aprendizaje
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de representaciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad
Administracion Escolar, afio 2024.

La figura siguiente muestra de manera consolidada estos datos y donde se puede ver
los resultados.

APLICACION DE METODO BASADO EN
PROBLEMAS

m Aprendizaje de representaciones m No aprendizaje de representaciones

Analisis: En relacion a la aplicacion de método basado en problemas, los datos muestran que
el 62% esta establecida en el aprendizaje de representaciones y el 38% no esta basado en el

aprendizaje de representaciones.

NO APLICACION DE METODO BASADO EN
PROBLEMAS

m Aprendizaje de representaciones m No aprendizaje de representaciones

Anélisis: En relacion al no aplicar de método basado en problemas, los datos
muestran que el 44% esta establecida en el aprendizaje de representaciones y el 56% no esta
basado en el aprendizaje de representaciones
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Ho2. La aplicacion del método por proyectos incide en el aprendizaje de conceptos de los

estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar, afio 2024.

Variable 1 Aplicacion de No aplicacion de Total

Meétodo de Meétodo de

Variable 2 proyectos proyectos

Aprendizaje de 33 (34) 6 (7) 39

conceptos

No aprendizaje de 1(0) 1 (0) 2

conceptos

Total 34 7 41

Aplicando la férmula Chi cuadrado:
2 _ v (fo—fe)?
xc=Y I

34-33)2 7-6)2 1-0)2 1-0)2
x2 = ( ) + (7-6) + (1-0) + (1-0)
34 7 0 0

x? = 0.03+0.14+0+0
x? =0.17

De acuerdo a la regla de decision para aceptar o rechazar una hipotesis se llegé al
resultado que chi cuadrado calculado es de 0.17 mayor que el chi cuadrado de la tabla para
un nivel de significacion de 0.05 con grado de libertad de 1 que corresponde a 0.03841, por
lo que se evidencia que la aplicacion del método por proyectos incide en el aprendizaje de
conceptos de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion

Escolar, afio 2024.

La figura siguiente muestra de manera consolidada estos datos y donde se puede ver

los resultados.
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APLICACION DE METODO DE PROYECTOS

m Aprendizaje de conceptos m No aprendizaje de conceptos

Anélisis: Se puede observar que, en la aplicacion de método de proyectos, el 97% esta basado

en el aprendizaje de conceptos lo cual indica que el, 3% no tiene aprendizaje de conceptos

NO APLICACION DE METODO DE PROYECTOS

m Aprendizaje de conceptos m No aprendizaje de conceptos

Anélisis: En la figura se logra observar que, al no realizar la aplicacion de método de
proyectos, el 86% esta basado en el aprendizaje de conceptos y el 14% no tiene aprendizaje

de conceptos
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Ho3. La aplicacion del aprendizaje cooperativo incide en el aprendizaje de proposiciones de
los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad Administracion Escolar, afio
2024.

Variable 1 Aprendizaje No aprendizaje Total
cooperativo cooperativo

Variable 2

Aprendizaje de 33 (33) 5(5) 38
proposiciones

No aprendizaje de 3(2) 0(1) 3
proposiciones

Total 36 5 41

Aplicando la formula Chi cuadrado:

2 _ < (fo—fe)?
xc=Y I

33-33)2 5-5)2 3-2)2 0-1)2
x2 = ( ) + (5-5) + (3-2) + (0-1)
33 5 3 0

x? =0+0+0.3+0
x%=0.3

De acuerdo a la regla de decision para aceptar o rechazar una hipétesis se llegé al
resultado que chi cuadrado calculado es de 0.3 mayor que el chi cuadrado de la tabla para un
nivel de significacién de 0.05 con grado de libertad de 1 que corresponde a 0.03841, por lo
que se evidencia que la aplicacion del aprendizaje cooperativo incide en el aprendizaje de
proposiciones de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion, especialidad

Administracion Escolar, afio 2024.
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La figura siguiente muestra de manera consolidada estos datos y donde se puede ver

los resultados.

APRENDIZAJE COOPERATIVO

m Aprendizaje de proposiciones m No aprendizaje de proposiciones

Anélisis: En relacion aplicar el aprendizaje cooperativo, los datos muestran que el 92% esta
establecida en el aprendizaje de proposiciones y el 8% no esta establecido en el aprendizaje

de proposiciones.

NO APRENDIZAJE COOPERATIVO

m Aprendizaje de proposiciones m No aprendizaje de proposiciones

100%

Anélisis: En relacion al no aplicar el aprendizaje cooperativo, los datos muestran que un
100% estéa establecido en el aprendizaje de proposiciones, contra el 0% en no tener un

aprendizaje de proposiciones.
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5.2 Interpretacion de resultados

Los datos que se muestran aqui estan relacionados con las preguntas de investigacion
y las variables que se correlacionaron, los cuales fueron el aprendizaje significativo y la
metodologia activa. Tal como se manifestd en la propuesta metodologica, los estudios
correlacionales expresan relacion entre categorias, indicando la fuente de inicio para sus
correspondientes andlisis. Por ello, se procedid a ubicar figuras relacionados con la presencia
0 ausencia (si fuera el caso) de evidencia en los datos y se correlacion entre las variables de

cada una de las hipotesis.

5.2.1 Metodologias activas que se desarrollan en el proceso de ensefianza y aprendizaje

Método basado en problemas

Se presenta una grafica con el consolidado de los items en relacidn al método basado

en problemas.

METODO BASADO EN PROBLEMAS

mNunca m®mAveces mCasisiempre mSiempre

Lectura: Se puede observar que el 37% de los alumnos siempre utiliza método
basado en problemas de manera constante, lo que indica un fuerte compromiso con este
método, el 35% casi siempre, tiende a usarlo de forma regular, lo que refleja una buena

aceptacion, el 27% menciona que a veces lo utiliza lo que podria indicar que no es la primera
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opcion o que hay limitaciones en su implementacion y el 1% menciona que nunca utilizan el

método, lo que sugiere que es relativamente aceptado o conocido.
Desglosando los consolidados por items, quedan asi:

Pregunta 1. ;Realizan ejercicios de resolucion de problemas tedricos?

@ Nunca

@® Aveces

@ Casi siempre
@® Siempre

Anélisis: En relacion a la primera interrogante que, si se realizan ejercicios de resolucion de
problemas tedricos, los datos muestran que el 41,5% de los estudiantes casi siempre realizan
ese tipo de resolucion de problemas tedricos; por otro lado, el 29,3% expresa siempre realizan
ese tipo de resolucion, un 26,8% dice que a veces y un 2,4% dice que nunca han realizado

ese tipo de resolucion.

Pregunta 2. ¢ Realiza ejercicios de resolucion de problemas préacticos?

® Nunca

® A veces

@ Casi siempre
® Siempre
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Analisis: Segun los datos graficos que se muestran se puede observar que en un porcentaje
alto los estudiantes de la Licenciatura en Administracion Escolar realizan en el proceso de
ensefianza y aprendizaje ejercicios de resolucion de problemas, proceso fundamental en el
ambito educativo. Se puede observar en la gréfica que los estudiantes en un porcentaje de
43.9% siempre realizan este tipo de resolucion de problemas practicos; por otro lado un
29,3% casi siempre las utiliza y en un 26,8% a veces.

Por otra parte, se puede observar en la grafica que existe un liderazgo en la actuacion docente
con la implementacion de metodologias activas en la ensefianza con la resolucion de

problemas practicos.

En este caso, estos datos nos hacen percibir que mediante el aprendizaje basado en
problemas se intenta desarrollar las habilidades del pensamiento, segiin Nafiez y Avila (2017)
“El aprendizaje Basado en Problemas (ABP) consiste en la construccion de soluciones a
problemas basados en la vida real con la finalidad de activar un conocimiento previo, a su

vez generar un didlogo que permita evaluar criticamente alternativas de solucion”.

Este es un metodo donde se deben usar habilidades de pensamiento critico para
establecer la manera de como resolver el problema, el docente interviene como un facilitador,
ayudando a los estudiantes a comprender como usar sus nuevas habilidades para resolver

problemas de la vida diaria.

Método aprendizaje basado en proyectos
Se presenta una grafica con el consolidado de los items en relacion al método basado

en proyectos.
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METODO BASADO EN PROYECTOS

ENunca ®Aveces mCasisiempre MSiempre

Lectura: Se nota que el 45% de los alumnos siempre utiliza método basado en
proyectos, lo que muestra que la mayoria significativa lo utiliza de manera constante, el 36%
casi siempre tiende a usarlo lo que refleja buena aprobacion, el 18% menciona que a veces
lo utiliza lo que podria revelar que no es la primera opcién y el 1% menciona que nunca

utilizan el método.

Estos datos dan a conocer como lo menciona Botellas y Ramos (2018), el aprendizaje
basado en proyectos (ABP) “estd centrada en el estudiante basado en principios
constructivistas e implica positivamente en su motivacion, para construir los nuevos
conocimientos a partir de la experiencia del problema” de esta forma, el ABP es eficaz en el
desarrollo de habilidades criticas como el pensamiento analitico, la toma de decisiones, la
resolucion de problemas y la comunicacion, también ayuda a los estudiantes a ver las
conexiones entre el aprendizaje en el aula y las aplicaciones del mundo real.

Es esta manera es como sea logrado identificar el compromiso de los alumnos
permitiéndoles participar en temas relevantes. Aplicando el ABP se desarrollan competencias
y habilidades importantes, como, por ejemplo: investigar en diferentes fuentes de

informacion, analizar y sintetizar informacion recopilada, debatir y compartir las ideas.

El ABP, contribuye para que los estudiantes desarrollen la capacidad de la
exploracion, busqueda y curiosidad, obteniendo asi, las habilidades investigativas se vayan

fortificando para garantizar una educacion de calidad, en donde se dé importancia al trabajo
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que realiza el estudiante con la guia del maestro quien debe dominar diferentes estrategias

para garantizar los resultados.

Desglosando el consolidado por item, queda asi:

@® Nunca

® A veces

@ Casi siempre
@® Siempre

Pregunta 3. ¢ Los alumnos realizan actividades de investigacion?

Anélisis: Segun los resultados obtenidos en la muestra de la gréfica, se puede evidenciar
que los estudiantes casi siempre realizan actividades de investigacion, esto demuestra que se
tienen amplios conocimientos en la construccion de sus propios aprendizajes. La grafica
demuestra que en un 43,9%casi siempre se utiliza la investigacion educativa, en un 41,5%

siempre y en un 14,6% a veces.

Pregunta 4. ;Elaboran proyectos de forma grupal?
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@ Nunca

® A veces

& Casi siempre
® Siempre

Analisis: Segun con los resultados obtenidos en la muestra del grafico se afirma con un
puntaje alto que los estudiantes realizan en el ambito pedagdgico proyectos de forma grupal,
esto les permite participar en algo que les motiva, ademas ponen a prueba las competencias
con los miembros del equipo de trabajo. En la gréfica se demuestra la tendencia en un 48,8%
que siempre se utilizan proyectos grupales, un 26,8% a veces y un 24,4% afirma que casi

siempre.

Pregunta 5. ; Aplican proyectos a los problemas de la vida real?

@® Nunca

@® A veces

@ Casi siempre
@® Siempre

Analisis: El resultado obtenido que muestra la grafica sobre la aplicacién de proyectos a los
problemas demuestra que en un porcentaje alto los estudiantes aplican proyectos a los
problemas de la vida real lo que permite que se puedan ejecutar nuevos procesos de
aprendizaje y a la vez adquirir un mayor reconocimiento de las problematicas cotidianas, un
46,3% de los encuestados manifiesta que siempre se aplican proyectos un 39% de los

encuestados afirma que casi siempre, un 12,2 a veces.
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5.2.2 Aprendizaje significativo adquirido por los estudiantes

Método aprendizaje cooperativo
Se presenta una grafica con el consolidado de los items en relacién al método basado

en problemas.

METODO APRENDIZAJE COOPERATIVO

mNunca ®Aveces mCasisiempre ®Siempre

Lectura: En relacién al aprendizaje cooperativo el 44% de los encuestados
exterioriza que siempre utiliza este método, el 32% casi siempre tiende a usarlo, el 24%

menciona que a veces lo utiliza y el 0% menciona que nunca utilizan el método.

Por esta razon, al aprendizaje cooperativo, se intenta establecer espacios de
convivencia interpersonal para fundar nuevos conocimientos, segun Vazquez, Méndez y
Mendoza (2015) “el aprendizaje cooperativo es considerado como una construccion conjunta
de significados y una relacion e interaccion basadas en el dialogo, la reflexién, el consenso,

la participacion la comunicacion y responsabilidad compartida”
La técnica permite que los estudiantes trabajen juntos hacia un objetivo comun,
buscando que los estudiantes aprender unos de otros, fomentando la creatividad y el trabajo

en equipo.
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Desglosando el consolidado por items queda asi:

Pregunta 6. ¢ Realizan actividades académicas de forma cooperativa?

® Nunca

® A veces

@ Casi siempre
® Siempre

Anélisis: Segun los resultados en la muestra de la grafica, se puede evidenciar en los datos
obtenidos que existe una tendencia alta en la realizacion de actividades académicas de forma
cooperativa, lo que contribuye a la autorregulacion de los aprendizajes, conciencia sobre sus
propios errores, ayuda mutua y participacién de todos los integrantes del grupo, un 53,7% de
los estudiantes encuestados afirma que siempre se realizan este tipo de actividades, un 24,4

manifiesta que casi siempre y un 22%afirma que a veces.

Pregunta 7. ¢ Trabajan de forma grupal en la resolucién de tareas académicas?

® Nunca

® A veces

@ Casi siempre
@® Siempre

Analisis: Con relacion al trabajo grupal en la resolucion de tareas académicas se aprecia que
un 34% de los estudiantes de la carrera de Administracion Escolar casi siempre realizan
trabajos. En segundo lugar, se ubica con un 34,1% y en tercer punto, encontramos un 26,8%
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que afirma que a veces se realizan actividades grupales, demostrando que tienen habilidades
necesarias para tratar las diferentes situaciones educativas que se les presenten en el nivel

escolar.

Aprendizaje de representaciones
Se presenta una gréfica con el consolidado de los items en relacion al método basado

en problemas.

METODO APRENDIZAJE DE REPRESENTACIONES

ENunca ®Aveces mCasisiempre HSiempre

Lectura: El 45% de los alumnos siempre utiliza método basado en proyectos, lo que
muestra que la mayoria significativa lo utiliza de manera constante, el 36% casi siempre
tiende a usarlo lo que refleja buena aprobacion, el 18% menciona que a veces lo utiliza lo
que podria revelar que no es la primera opcion y el 1% menciona que nunca utilizan el

método.

Con esta figura se contrasta lo que menciona Ausubel (1978), “proceso mediante el
cual aprende, y es coextensivo con el proceso por el que las palabras nuevas vienen a
representar para él los objetos o ideas correspondientes a que se refieren aquellas sus

referentes” (pag.61).
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El aprendizaje de representaciones es un enfoque poderoso que promueve la
comprension profunda y flexible del conocimiento, apoyando tanto el aprendizaje individual
como el colaborativo. Implementar estrategias que fomenten este tipo de aprendizaje puede
enriquecer significativamente la experiencia educativa.

Desglosando el consolidado por items queda asi:

Pregunta 8. ; Aprende nuevos simbolos o signos durante las clases?

@® Nunca

® A veces
 Casi siempre
@® Siempre

Anélisis: Los estudiantes de la Licenciatura en Administracién Escolar de la Universidad de
El Salvador en un 34,1% manifiestan que casi siempre aprenden nuevos simbolos o signos
durante la clase. De igual modo, un 34,1% de los estudiantes encuestados afirma que a veces
y por altimo en un 26,8% observamos segun lo demuestra la gréafica que siempre. Esto refleja

al final que, es constante la adquisicion de nuevos conocimientos en el area administrativa.
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Aprendizaje de conceptos
Se presenta una grafica con el consolidado de los items en relacién al método basado

en problemas.

METODO APRENDIZAJE DE CONCEPTOS

ENunca ®Aveces mCasisiempre HSiempre

Lectura: El 55% de los alumnos siempre utiliza método de aprendizaje de conceptos, el
36% casi siempre tiende a usarlo lo que refleja buena aprobacion, el 9% menciona que a

veces lo utiliza y el 0% nunca utilizan el método.

Al ver esta grafica se puede apreciar que el aprendizaje de conceptos es esencial para la
formacion de una base solida en cualquier disciplina, y como lo menciona Ausubel (1978),
“son ideas genéricas unitarias o categoriales se representan también con simbolos aislados

de la misma manera que los referentes unitarios” (pag. 62).

Por esta razon, recalcamos que fomentar un aprendizaje significativo de conceptos puede
mejorar la capacidad de los estudiantes para pensar criticamente, resolver problemas y aplicar
su conocimiento de manera efectiva.

Desglosando el consolidado por items queda asi:
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Pregunta 9. ; Aprende nuevos conceptos relacionados con el area de saber de la

carrera universitaria?

@® Nunca

® A veces

0 Casi siempra
® Siempre

Anélisis: Segun el estudio realizado se concluye que el 56,1% de los estudiantes encuestados
aprenden nuevos conceptos relacionados con el area administrativa. Luego se tiene un 29.3%
gue manifiestan que casi siempre y nos queda por Gltimo un 14,6% que lo representan los
que afirman que a veces aprenden nuevos conceptos. Esto refleja al final que, en un
porcentaje alto los estudiantes aprenden nuevos conceptos en el proceso de ensefianza y
aprendizaje lo que permite el desarrollo de un pensamiento critico y adquisicion de

habilidades y destrezas que favorecen la calidad educativa.

Pregunta 10. ¢ Contextualiza los nuevos conceptos aprendidos dandoles significados

de acuerdo a el area del saber de la asignatura?

® Nunca
® A veces
» Casl slempre

Siempre
P

Analisis: En lo referente a los resultados obtenidos, se indica que el 55% de los sujetos

contextualizan los nuevos conceptos aprendidos, mientras que un 37,5% reciben casi
siempre. La union de ambas valoraciones nos hace percibir una tendencia alta de los
resultados, pues ambas alcanzan un 92,5%. El resto alcanza un 7.5% que indican que a veces

se contextualizan los nuevos conceptos, se puede apreciar tal como lo muestra la grafica que
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los estudiantes de la carrera Administracion Escolar en un porcentaje alto, siempre

contextualizan los nuevos conceptos dandole significados al area del saber de la asignatura.

Pregunta 11. ;Relaciona los nuevos conceptos aprendidos con otros que ya posee?

® Nunca

® A veces

D Casl slempre
® Siempre

Anélisis: En relacidon a la interrogante que, si se relacionan los nuevos conceptos con los que
ya posee, los datos muestran que el 53,3% de los estudiantes siempre relacionan los nuevos
conceptos con los que ya posee; por otro lado, el 41.5% expresa que casi siempre relacionan

conceptos con los que ya posee, y 4.8% expresa a veces.

Aprendizaje de proposiciones
Se presenta una grafica con el consolidado de los items en relacion al método basado
en problemas.
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METODO APRENDIZAJE DE PROPOSICIONES

mNunca ®Aveces mCasisiempre ®HSiempre

Lectura: El 43% de los alumnos siempre utiliza método de aprendizaje de proposiciones,
el 39% casi siempre tiende a usarlo, el 17% menciona que a veces lo utiliza 'y el 1% nunca
utilizan el método.

Como se ha planteado anteriormente, Ausubel sefiala que este aprendizaje ocurre cuando
se comparan en significado simbolos con sus referentes y representan para el estudiante

cualquier significado al que lo pueda relacionar (Ausubel, 1978, p. 46).

Por esta razon se puede decir que el aprendizaje de proposiciones es fundamental para
desarrollar habilidades de pensamiento critico y l6gico. Fomentar la habilidad para formular
y analizar proposiciones ayuda a los estudiantes a estructurar su conocimiento y a participar
de manera efectiva en debates y discusiones académicas.

Desglosando el consolidado por items queda asi:
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Pregunta 12. ¢ Utiliza los nuevos conceptos aprendidos para explicar o argumentar?

@® Nunca

® A veces

@ Casi siempre
@® Siempre

Anélisis: Por lo que respecta a la utilizacion de nuevos conceptos aprendidos para explicar
o0 argumentar, el resultado siempre adquiere un porcentaje alto con un 46,3% que indica que
siempre se utilizan nuevos conceptos, mientras que un 39% manifiesta que casi siempre y

finalmente un 14,6% indica que a veces.

Pregunta 13. ;Elabora escritos académicos sobre un tema particular?

@® Nunca

@® A veces

@ Casi siempre
® Siempre

Anélisis: En relacién a la interrogante que, si se elaboran escritos académicos sobre un tema
en particular, los datos muestran que el 39% de los estudiantes siempre realizan ese tipo de
escritos académicos; del mismo modo, el 39% expresa que casi siempre se realizan, y por
Gltimo un 19,5% expresa que a veces. Esto refleja que, los estudiantes en un porcentaje alto,
son capaces de elaborar textos académicos lo que contribuye a generar, difundir y distribuir

el conocimiento sobre un tema, planteando sus propios hallazgos en sus investigaciones.
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CONCLUSIONES

Se ha comprobado que la implementacidn de metodologias activas tiene una incidencia
positiva en el aprendizaje significativo de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion,
especialidad Administracion Escolar, ya que estas metodologias fomentan la reflexion
critica, la resolucion de problemas reales y la integracion de diferentes perspectivas, lo que

favorece una mayor comprension y retencion de los contenidos.

En el proceso de aprendizaje de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion,
especialidad Administracion Escolar, se ha identificado una variedad de metodologias
activas, tales como el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje cooperativo, el
aprendizaje invertido y el uso de tecnologias digitales interactivas. Todo esto buscan
fomentar una participacion més activa de los estudiantes, promoviendo el desarrollo de

habilidades criticas, la resolucion de problemas y la colaboracion en grupo.

Los estudiantes han logrado adquirir aprendizajes significativos que les permiten
conectar los contenidos académicos con situaciones reales y practicas del &mbito de la
administracion escolar. Se destaca la habilidad para tomar decisiones fundamentadas, la
capacidad de analizar y gestionar recursos educativos, asi como el desarrollo de competencias

interpersonales, como el trabajo en equipo y la comunicacion efectiva.

Uno de los principales beneficios de las metodologias activas es que hacen que el
aprendizaje sea mas significativo y relevante para los estudiantes. Al ser participes activos
en su proceso de aprendizaje, los estudiantes tienen la oportunidad de relacionar los

contenidos con su realidad y aplicarlos a situaciones de su vida cotidiana.

Ademas, son una forma efectiva y enriquecedora de ensefianza que promueve la
participacion activa y practica de los estudiantes, fomentan el pensamiento critico, la
creatividad y el trabajo colaborativo, y ayudan a que el aprendizaje sea mas significativo y
relevante. Sin embargo, requieren de una planificacion adecuada y la adaptacion a las

necesidades de los estudiantes.
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RECOMENDACIONES

A los docentes
Para certificar el aprendizaje de los alumnos y la aplicacion de metodologias activas,

el personal docente debe renovar, restablecer y actualizar sus conocimientos, asimismo.
Como docente es importante autocapacitarse en temas nuevos como las metodologias
activas e igualmente es preciso que desde la institucion se haga una campafia de mejora

profesional de los docentes para certificar la calidad educativa.

Una vez que se han reconocido las metodologias activas como el aprendizaje basado
en problemas, el aprendizaje por proyectos, la clase inversa, el aprendizaje cooperativo y el
colaborativo, es fundamental implementarlas todas, ya que contribuyen al desarrollo de un
aprendizaje significativo en los estudiantes. No obstante, cada docente debe elegir la

metodologia que mejor se adapte a su contexto, relevancia e intereses.
Al Ministerio de Educacion

En el caso de las instituciones publicas, es necesario que autocapaciten a su personal
y no permanezcan Unicamente con los conocimientos dados por los distritos del Ministerio

de Educacion

Es adecuado examinar y considerar las ventajas y desventajas mediante una tabla
comparativa entre los temas de estudio que se manejan en el aula, las materias con cada
metodologia activa, de modo que se pueda aplicar adecuadamente con el area del
conocimiento, para garantizar la calidad educativa de la institucion y el aprendizaje

significativo de los estudiantes.
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ANEXOS



Anexo 1. Cuestionario

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN FORMACION DE LA DOCENCIA SUPERIOR

[FEVE 1 e 61 Radeadon

CUESTIONARIO

OBJETIVO
Recopilar informacion sobre la incidencia de las metodologias activas en el aprendizaje

significativo de los estudiantes en la carrera de Administracion Escolar

INDICACIONES

Lea detenidamente cada uno de los items propuestos y conteste de manera objetiva

¢ Realizan ejercicios de resolucion de problemas tedricos?
Nunca

A veces

Casi siempre

Siempre

¢Realiza ejercicios de resolucion de problemas practicos?
Nunca

A veces

Casi siempre

Siempre

¢ Los alumnos realizan actividades de investigacion?
Nunca

A veces

Casi siempre

Siempre



4. ¢Elaboran proyectos de forma grupal?
a) Nunca

b) A veces

c) Casi siempre

d) Siempre

5. ¢Aplican proyectos a los problemas de la vida real?
a) Nunca

b) A veces

c) Casi siempre

d) Siempre

6. ¢Realizan actividades académicas de forma cooperativa?
a) Nunca

b) A veces

c) Casi siempre

d) Siempre

7. ¢Trabajan de forma grupal en la resolucion de tareas académicas?
a) Nunca

b) A veces

c) Casi siempre

d) Siempre

8. ¢Aprende nuevos simbolos o signos durante las clases?
a) Nunca

b) A veces

c) Casi siempre

d) Siempre

9. ¢Aprende nuevos conceptos relacionados con el area de saber de la carrera

universitaria?



Nunca

A veces

Casi siempre
Siempre

. ¢ Contextualiza los nuevos conceptos aprendidos dandoles significados de

acuerdo a el &rea del saber de la asignatura?
Nunca

A veces

Casi siempre

Siempre

. ¢Relaciona los nuevos conceptos aprendidos con otros que ya posee?

Nunca

A veces

Casi siempre
Siempre

. ¢Utiliza los nuevos conceptos aprendidos para explicar o argumentar?

Nunca
A veces
Casi siempre

Siempre

. ¢Elabora escritos académicos sobre un tema particular?

Nunca
A veces
Casi siempre

Siempre



Anexo 2. Tabla para consolidar datos a pruebas de hipotesis

Metodologias activas

Aprendizaje significativo

5 8 5 3 8 5

N ¢ | Aprendizaje | Aprendizaje | Aprendizaje Aprendizaje de Aprendizaje Aprendizaje

Basado en Basado en Cooperativo | representaciones de de
Problemas Proyectos conceptos proposiciones

1 8 12 8 2 11 8
2 4 11 6 1 10 6
3 8 12 8 4 12 7
4 4 6 6 2 12 6
5 4 10 8 3 9 6
6 6 11 6 3 10 6
7 7 10 8 4 11 8
8 4 11 7 3 11 5
9 7 11 8 3 12 6
10 8 12 7 3 12 8
11 5 6 5 2 9 6
12 6 9 6 3 12 6
13 8 11 7 2 12 7
14 7 9 6 4 12 7
15 5 11 7 4 12 8
16 7 8 5 2 8 5
17 8 12 8 3 11 8
18 7 8 7 2 12 8
19 6 11 4 2 7 5
20 8 12 8 4 10 7
21 4 11 8 1 12 7
22 5 8 4 3 9 5
23 4 8 5 3 6 4
24 6 12 7 4 10 4
25 8 12 8 4 12 8
26 4 5 5 2 8 6
27 5 6 4 3 8 5
28 8 9 6 2 11 8
29 5 8 5 3 12 6
30 6 11 8 4 12 8
31 7 8 5 2 9 5
32 6 9 5 3 9 6
33 7 12 6 2 12 8
34 6 10 6 4 12 8
35 6 9 6 2 9 7
36 3 10 8 3 10 6
37 7 11 7 3 11 8
38 5 8 4 2 9 6
39 7 8 6 2 9 3
40 8 12 8 4 12 8
41 8 11 6 4 12 6




Anexo 3. Tabla para analisis individual de preguntas

PREGUNTA

NUNCA

A
VECES

CASI
SIEMPRE

SIEMPRE

TOTAL

¢Realizan ejercicios de
resolucion de problemas
tedricos?

1

11

17

12

41

¢Realizan ejercicios de
resolucion de problemas
practicos?

11

12

18

41

¢Los alumnos realizan
actividades de investigacion?

18

17

41

¢Elaboran proyectos de forma
grupal?

11

10

20

41

¢Aplican proyectos a los
problemas de la vida real?

16

19

41

¢Realizan actividades
académicas de forma
cooperativa?

10

22

41

¢ Trabajan de forma grupal en
la resolucion de tareas
académicas?

11

16

14

41

¢Aprende nuevos simbolos o
signos durante las clases?

14

14

11

41

¢Aprende nuevos conceptos
relacionados con el area de
saber de la carrera
universitaria?

12

23

41

10

¢Relaciona los nuevos
conceptos aprendidos con otros
que ya posee?

17

22

41

11

¢ Contextualiza los nuevos
conceptos aprendidos dandoles
significados de acuerdo a el
area del saber de la asignatura?

15

23

41

12

¢Utiliza los nuevos conceptos
aprendidos para explicar o
argumentar?

16

19

41

13

¢Elabora escritos académicos
sobre un tema en particular?

16

16

41




