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INTRODUCCION

Tras la llegada de la pandemia por Covid-19 a El Salvador, se generé un cambio significativo
en ambitos econémico, social y sobre todo en el proceso de la educacion tradicional, no solo
a nivel de educacion basica y media sino también en la educacion superior. Por consiguiente,
la presente investigacion se enfoco en la modalidad de educacion virtual en el desarrollo y
alcance de las competencias teorico practicas en el proceso de formacion académica de los
estudiantes egresados de la carrera de radiologia e iméagenes, el cual busca evidenciar las
ventajas y desventajas de la modalidad de educacion virtual en el &mbito de la formacién
académica de los estudiantes de la carrera de Radiologia e Imagenes, Escuela de Ciencias de
la Salud de la Facultad de Medicina. Para mayor comprension de este documento ha sido
estructurado en diferentes capitulos, los cuales se presentan a continuacion: capitulo | se
aborda el planteamiento del problema, donde se detallan los antecedentes, causas,
consecuencias y afectados de la investigacion, En el capitulo Il se presenta el marco teorico
donde se aborda y recopila toda la informacion sobre las variables de la investigacion, los
factores y su influencia en el estudiante de radiologia, todo esto le da sustento teérico y
cientifico a toda la problematica. Se realizé un marco conceptual en el cual se presentan las
definiciones mas relevantes haciendo que los lectores comprendan con mayor claridad. En el
capitulo 111 se plantean los supuestos de investigacion y los cuadros de operacionalizacion de
variables con sus respectivos indicadores y valores que facilitaran la realizaciéon del
instrumento de recoleccién de datos. En el capitulo IV se describe el disefio metodoldgico,
el cual abarca a su vez el tipo de estudio, area de estudio, el tamafio de la poblacion y la
muestra, los métodos, técnicas e instrumentos para la recoleccién de datos, el procedimiento
de recoleccion y el plan estadistico para la tabulacion y analisis de los datos. Posteriormente,
en el capitulo V, se presenta el analisis e interpretacion de los resultados obtenidos
representados por sus respectivas tablas, gréaficos e interpretaciones, asi también el
cronograma de actividades a realizar durante el desarrollo de la investigacion, las fuentes de
informacion a utilizar, un presupuesto estimado para esta investigacion. En el capitulo VI se
presentan las recomendaciones y conclusiones de la investigacion. Y por dltimo, se
encuentran los diferentes anexos de esta investigacién abarcando el instrumento de

recoleccion de datos y un proyecto de intervencion.

iX



CAPITULO I



1.1. Planteamiento del problema.
La educacion virtual ha emergido como una modalidad predominante en el ambito

académico, especialmente a raiz de la pandemia de COVID-19, que obligd a instituciones
educativas a adaptarse rapidamente a nuevas formas de ensefianza. En el contexto de la
formacion en radiologia e imagenes, una carrera que requiere tanto competencias tedricas
como précticas, surge la necesidad de investigar cobmo la educacion virtual impacta en el
desarrollo y alcance de estas competencias en los estudiantes egresados. A pesar de los
avances tecnologicos y la flexibilidad que ofrece la educacion virtual, existen preocupaciones
acerca de su efectividad para satisfacer las exigencias de una formacién integral en campos
gue demandan habilidades préacticas significativas, como la radiologia. Las limitaciones
inherentes a la formacion virtual, como la falta de interaccién directa con equipos
especializados y la escasa practica en entornos clinicos, pueden comprometer la preparacion
de los estudiantes para enfrentar los retos del ejercicio profesional. Por otro lado, es esencial
considerar como los métodos de ensefianza virtual se han adaptado para abordar estas
deficiencias, y si han logrado generar un aprendizaje significativo en los futuros radi6logos.
Esto incluye analizar el uso de tecnologias interactivas, simuladores y plataformas de

aprendizaje que podrian facilitar la adquisicion de competencias practicas a distancia.

Adicionalmente, es relevante explorar la percepcién de los egresados sobre su preparacion
profesional, asi como la opinién de los empleadores respecto a las competencias adquiridas
por estos estudiantes en un entorno virtual. La discrepancia entre la formacién recibida y las
expectativas del mercado laboral puede indicar areas de mejora en el disefio curricular y las
estrategias de ensefianza. En este sentido, se plantea la siguiente pregunta de investigacion:
¢Como influye la modalidad de educacion virtual en el desarrollo y alcance de las
competencias tedrico-practicas de los estudiantes egresados de la carrera de Radiologia e
Iméagenes? Este estudio busca contribuir a la comprension de los desafios y oportunidades
que presenta la educacion virtual en la formacion académica de profesionales en un campo
tan critico como la radiologia, asi como proponer recomendaciones que optimicen los

procesos de enseflanza-aprendizaje en este contexto.



1.1.1. Situacion problemética.

La educacion superior antes de la pandemia COVID-19 se desarrollaba de manera presencial
en la Universidad de El Salvador, donde los estudiantes asistian a sus clases en las aulas de
la Facultad de Medicina y también en las aulas compartidas del Edificio de la Salud de la
Sede Central, desarrollaban laboratorios précticos de anatomia, entre otras evaluaciones
teoricas en aulas y auditorios. La dedicacion y desempefio de cada estudiante se veia reflejado
en las notas obtenidas de sus evaluaciones y el desempefio en las practicas hospitalarias. Con
la llegada de la pandemia COVID-19 surgieron nuevas propuestas educativas que
transformaron el proceso de ensefianza tradicional en las aulas a alternativas de formacion
apoyadas en la virtualidad, utilizando plataformas como Zoom, Microsoft Teams, Moodle,
Google Meet, entre otras, de las cuales en su momento se desconocia el manejo y utilidad de
estas plataformas.

En el contexto de la formacion en linea, se mencionan beneficios como el acceso al material
didactico desde cualquier lugar, lo que brinda flexibilidad y comodidad al estudiante, ya que
este puede acceder a la informacion desde la comodidad de su hogar o cualquier lugar donde
se encuentre. Ademas, brinda mayor accesibilidad a las clases a aquellas personas que poseen
empleos tales como estudiantes que son cabezas de hogar o estudiantes que son padres de
familia y/o que tienen responsabilidades o personas a su cargo. Sin embargo, a pesar de los
beneficios anteriormente mencionados, las opiniones entre los estudiantes son desiguales ya
que la virtualidad representa una desventaja para otros estudiantes que no cuentan con el
equipamiento tecnologico necesario para la visualizacion de las clases y realizacion de tareas
y examenes, asi también la dificultad de no contar con acceso a internet de buena cobertura
para poder utilizar las diversas plataformas de estudio a través de las herramientas
tecnoldgicas. Debido a la gran cantidad de estudiantes activos en la carrera, la coordinacion
opto por enviar a los estudiantes a sus practicas en dias alternos, lo cual afecté el desarrollo
de la préactica. Todo esto impide al estudiante poder desarrollar al cien por ciento aquellas
habilidades practicas y tedricas necesarias, ya que no hay una forma en la que se pueda
garantizar el verdadero aprendizaje si no se tiene la total dedicacion, el debido control, la
orientacion o guia necesaria que conduce al éxito académico de cada estudiante.

El poco o nulo conocimiento y dominio tecnologico, el no utilizar de forma adecuada y el



limitado acceso a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), es uno de los
problemas que afecto el aprendizaje de los estudiantes de la carrera de radiologia e imagenes
egresados en el afio 2023 durante el proceso de su formacion académica para poder
desarrollar aquellas habilidades y competencias tedrico-précticas indispensables para superar
la brecha entre la formacion universitaria y los requerimientos que la sociedad demanda en
este tiempo.

En la actualidad, la educacion superior en la Sede Central de la Universidad de EI Salvador
continta desarrollandose de manera semipresencial, debido a que ocurrieron otros eventos
tales como el préstamo de las instalaciones de la universidad al Instituto Nacional de los
Deportes (INDES) para el alojamiento de los deportistas y atletas que participaron en las
competencias de la XXIV edicién de los Juegos Centroamericanos y del Caribe junto a los
Juegos Universitarios Centroamericanos (JUDUCA) 2023. Debido a estos eventos, el
mobiliario de los salones de clases de las distintas facultades no solo la Facultad de Medicina
fue retirado para abrir espacios de alojamiento a los atletas y no ha sido reinstalado para su
debido uso, una buena parte del mobiliario que no se encontraba en buenas condiciones para
su uso fue desechada y no se ha repuesto por uno nuevo, por lo tanto, algunas aulas no estan
adecuadas para recibir a los estudiantes y que estos puedan desarrollar sus actividades
académicas. Otra situacion actual es la poca voluntad de algunos docentes para impartir
clases presenciales y también por parte de la poblacion estudiantil para recibir clases
presenciales ya que el recibir las clases de forma virtual significaria un ahorro econémico
para los estudiantes que viajaban desde otros departamentos del pais porque no se verian en
la necesidad de pagar pasajes, alimentacion y alquiler de habitaciones en zonas cercanas a la
universidad y por la costumbre y comodidad que permite la educacion virtual. Todo esto
influye en la continuidad de la educacién semi presencial en la Facultad de Medicina de la

Sede Central de la Universidad de El Salvador.



1.2.1. Enunciado del problema.

Por lo anteriormente descrito, el grupo investigador se hace la siguiente pregunta que servira
de base a la investigacion:

¢Cual es la repercusion de la modalidad de educacion virtual en el desarrollo y alcance de las
competencias tedrico-practica en el proceso de formacion académica de los estudiantes

egresados de la carrera de radiologia e imagenes en el periodo de marzo a agosto 2024?



1.3. Justificacion.

Esta investigacion es de vital importancia ya que permite identificar los diversos habitos de
estudio adoptados por los estudiantes y su incidencia en el aprendizaje, asi mismo, conocer
cudles fueron los factores que influyeron y dificultaron el desarrollo y alcance de las
competencias tedrico-practicas por parte de los estudiantes durante la pandemia. La presente
investigacion sirve para dar a conocer las posibles deficiencias de la metodologia de
ensefianza virtual. Ademas, para demostrar que algunos estudiantes no cuentan con los
recursos econdmicos que se necesitan para acoplarse a un sistema de educacion virtual y por
ultimo, para evidenciar que el estudiante egresado podria no cumplir con el perfil de un
licenciado en radiologia e imagenes capacitado que responda a la demanda que exige la
carrera en el ambito laboral.

Se pretende beneficiar a otros estudiantes que se encuentran cursando una carrera
universitaria y accedan a este documento y a profesionales que deseen investigar con el
objeto de ampliar su conocimiento en este tema. Ademas, se espera aportar una reflexion al
problema que continda en la actualidad sobre la brecha digital en el uso y manejo de las TIC
para la educacion, ya que la mayoria de los estudiantes egresados podrian ser conscientes de
sus deficiencias teorico-practicas pero no dan la debida importancia a este problema por
temor a ser excluidos o criticados por comparieros u otras personas del entorno.

Se desea ayudar a resolver el problema de la repercusion de la educacion virtual en el proceso
de formacion y alcance de competencias tedrico-practicas de los estudiantes egresados de la
carrera de radiologia e imagenes, por lo cual, contar con espacios adecuados dentro de la
Facultad como de zonas de préactica bien equipadas y dotadas de insumos y herramientas,
podria ser una posible solucion al problema. Los resultados de la investigacion reflejaran la
realidad de los estudiantes egresados, con el fin de apoyar a futuras investigaciones
relacionadas al tema. Se esperan conocer las areas que podrian necesitar refuerzo en cada
estudiante egresado y a su vez recomendar la implementacion de nuevas estrategias que
garanticen el aprendizaje. Por todo lo descrito anteriormente, se sugiere profundizar en
futuras investigaciones sobre los diversos motivos y/o factores que influyen en el proceso de

ensefianza-aprendizaje del grupo a estudiar.



1.3 Objetivos.

1.3.1 Objetivo general:

Identificar como la educacion virtual repercute en el desarrollo de las competencias tedrico-
précticas en el proceso de aprendizaje y formacion académica de los estudiantes egresados
de la carrera de radiologia e iméagenes, en el periodo de marzo a agosto, 2024.

1.3.2 Objetivos especificos:
1) Indagar sobre los factores socioecondémicos que dificultan el desarrollo y alcance de
las competencias teodrico-practicas de los estudiantes egresados de la carrera de
radiologia e imégenes.

2) Evidenciar los factores ambientales que influyeron en el proceso de aprendizaje de

los estudiantes egresados de la carrera de radiologia e imagenes.

3) Identificar como el rendimiento académico de los estudiantes egresados de la carrera
de radiologia e imagenes se vio afectado debido a la transicion de la modalidad

presencial a la educacion virtual.



CAPITULO Il



2.1. Marco tedrico.

En el presente marco teorico se aborda la definicidn y reflexion grupal de cada una de las
variables de esta investigacion: factores sociales, econdmicos y ambientales, competencias
tedrico-précticas, ademas, la definicion de algunos conceptos relacionados al tema. Asi
también, trata sobre la influencia que tienen estos factores en el proceso de formacion
académica de los estudiantes egresados en el afio 2023 de la carrera de radiologia e imagenes
de la Sede Central de la Universidad de El Salvador, ya que en dicho proceso se busca que
los estudiantes alcancen las competencias teorico-practicas requeridas para cumplir con el
perfil que demanda la carrera en el campo laboral y que los estudiantes puedan formar parte
del personal altamente calificado. Se aborda también el tema sobre la educacion virtual y su
historia, sus ventajas y desventajas, el uso y acceso a las tecnologias de la informacién y la

comunicacion en la modalidad de educacion virtual.

Aparecimiento de los entornos virtuales de ensefianza aprendizaje y de la educacion
virtual.

La educacién virtual es vista por la mayoria de las personas como una oportunidad de
crecimiento tanto a nivel personal, laboral y profesional, ya que se puede estudiar desde
cualquier lugar del mundo, se puede interactuar con personas de todos los paises, aprender
nuevos idiomas, compartir conocimiento, en fin, son muchas las ventajas que se le encuentran
a esta metodologia educativa.

En la historia de la humanidad se han presentado diferentes etapas o0 momentos que
representan un cambio en la vida y contexto de cada uno de los seres humanos. Desde el

inicio de los tiempos el ser humano ha estado en constante evolucion, lo que lo ha llevado a
buscar y dar solucion a diferentes problemas que se han presentado o cuestionarse sobre cada
uno de los acontecimientos diarios que lo rodean y complementan.

En la década de los noventa surgen las nuevas tendencias tecnoldgicas, las redes, las
comunicaciones, el internet, entre otros, que poco a poco ha tenido cabida en los procesos
educativos y de aprendizaje, inicia asi el acceso a una comunicacion mas rapida, elocuente y
econdmica, y en ciertos casos las personas desafian las fronteras tecnoldgicas, es por ello que
alos inicios del afio 1991 los Entornos Virtuales de Ensefianza Aprendizaje (EVEA), ofrecen
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espacios en las crecientes redes informéticas asi como en la tecnologia digital; todo este
desarrollo provoca una ruptura de las barreras geogréaficas, psicologicas y sobre todo
pedagdgicas que adelantan dichos procesos formativos universitarios, evita asi la brecha
digital entre las diferentes partes del mundo, y es por ello que se puede decir que aparecen
las nuevas técnicas de gestion del aprendizaje denominada Learning Management Systems
(LMS); su afan era ayudar a las soluciones tecnoldgicas del trabajo en los EVEA, crea
vinculos o procesos de teleformacion y mejorar sus diferentes aplicaciones tecnolégicas (1).
En 1994 aparece la web 1.0, misma que al ser estatica influyé en los procesos creativos
universitarios, es decir las primeras pautas para crear una serie de herramientas de utilizacion
a los estudiantes.

En el afio 1997 sale a la luz una nueva version mas dindmica de la Web, denominada Web
1.5 y si bien es cierto causa mucho furor en los procesos formativos universitarios; este
proceso no seria hasta finales de la década de los 90 cuando el internet 2.0 surge como una
herramienta en la educacion y esta permitiria una comunicacion directa entre los centros de
investigacion, estudiantes y universidades.

Con el inicio de la web 2.0 aparecen las redes sociales, por lo cual se la denomina Web 2.0
0 Web Social. Esta evolucion ha permitido que el avance tecnoldgico surja, por lo cual ha
evolucionado en los nuevos procesos como la web 3.0 0 Web Semantica, mundos virtuales,
entre otros.

Ahora bien a partir del surgimiento de las nuevas herramientas tecnologicas de la web 2.0,
nace la posibilidad de editar y reeditar una gran variedad de documentos ya sean de areas de
interés y tiene en cuenta un enfoque constructivista y la cultura histérica del mismo, también
se puede especificar que en estos avances tecnoldgicos sobresale el software libre o también
Ilamados contenidos libre u abiertos.

En los procesos formativos de los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) se especifican
aspectos distintivos que generarian enfoques psicopedagogicos del cognitivismo y del
constructivismo social, los cuales aumentaban las posibilidades de un mejor aprendizaje en
lo que se refieren a la didactica basados en la tecnologia y utiliza los EVEA. Estos procesos
comprometieron al estudiante a confrontar y crear un didlogo en colectivo, facilita su

aprendizaje y da paso a la posibilidad de entender de mejor manera los temas, da lugar a
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cubrir las necesidades individuales de los mismos. En cuanto a la aparicién de nuevos y
mejorados navegadores de internet no solo por la velocidad que ofrecian sino tambiéen, por
la manera de mostrar y combinar los temas al entrelazarlos para un mejor servicio, se logra
asi una mejor interaccion entre estudiantes y maestros con una base de datos que facilmente
podia ser utilizada.

El avance tecnoldgico y la evolucién de la educacion han permitido considerar diferentes
formas de ensefianza — aprendizaje (E/A), entre ellas la forma e-learning, b-learning, m-
learning, entre otras.

En la actualidad se hace necesario que la incorporacion de las herramientas tecnoldgicas a la
ensefianza se haga a partir de un nuevo concepto de alfabetizacion y surge de la necesidad de
la actualizacién constante a la que son sometidos los conocimientos o campos del saber. Es
fundamental reconocer que el contexto educativo también ha evolucionado en el ultimo siglo,
partiendo del concepto de alumno, el cual se fundamentaba en la acumulacién y reproduccion
de informacion, sin cuestionar nada y llegando al concepto de estudiante, el cual refiere a un
ser inteligente capaz de buscar, procesar y comunicar la informacion que obtiene.

Y es que con los avances en la tecnologia se han creado software, plataformas, herramientas
que hacen que la educacion virtual y el aprendizaje de los estudiantes sea mas interactivo y
dinamico y se perciba mejor que la educacion presencial en la cual se tiene una rutina
establecida. En este sentido, uno de los mayores atributos de los modelos virtuales es que
rompen las barreras geograficas, cada persona desde su lugar de residencia sin necesidad de
desplazarse, puede asumir su propia capacitacion, satisfacer sus necesidades formativas y

mejorar su calidad de vida a través de un programa de educacion virtual.

¢ Qué es educacion?

La educacion es un derecho basico de todos los nifios, nifias y adolescentes, brindandoles las
habilidades necesarias para convertirse en adultos informados y capaces de ejercer sus
derechos (2).

La educaciodn es la disciplina que se ocupa de los diversos métodos de ensefianza y de
aprendizaje en las diferentes instituciones educativas y en los grupos sociales, con el objetivo

de transmitir conocimientos, valores, habilidades, creencias y habitos.
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En esencia, es un proceso mediante el cual se proporcionan herramientas y conocimientos
esenciales a una persona en vias de desarrollo y crecimiento, para que los aplique en su vida
cotidiana. A lo largo de este proceso, se fomentan cambios en lo social, emocional e
intelectual dentro de cada individuo, contribuyendo a su maduracion y desarrollo.

El concepto de educacion se define como un proceso a traves del cual, los individuos
adquieren conocimientos, ya sea habilidades, creencias, valores o habitos, de parte de otros
quienes son los responsables de transmitirselos, utilizando para ello distintos métodos, como
por ejemplo, mediante discusiones, narraciones de historias, el ejemplo propiamente dicho,
la investigacion y la formacion (2).

La educacion virtual logré su mayor auge a nivel mundial como consecuencia tras la
pandemia COVID-19; aunque desde hace décadas ya se utilizaba con mucha frecuencia.
Debido a los numerosos cambios en el sistema de educacion actual, tanto los docentes como
los alumnos que se habian formado durante afios mediante un modelo tradicional tuvieron
que hacer un esfuerzo mayor para adaptarse a las nuevas tecnologias segun las necesidades
del momento y acoplarse a nuevos horarios y a hacer uso de herramientas tecnoldgicas que

les ayuden a realizar sus actividades académicas.

Principales modalidades de estudio.
En la actualidad, gracias al avance en materia de tecnologias de la informaciény la

comunicacion se han generado nuevas modalidades educativas que rompen con el concepto
tradicional de ensefianza — aprendizaje, principalmente porque eliminan las barreras del
tiempo vy el espacio que frenaban el acceso a la educacion de muchas personas que, por
diversas razones, no podian realizar sus estudios de forma presencial, es decir, en un
espacio fisico determinado. Las principales modalidades que se estan considerando en el
disefio de planes y programas de estudios universitarios se listan en el siguiente glosario de
términos, cuyas definiciones se consideran, en la mayoria de los casos, convencionales:

a) Presencial: Es una modalidad en la que la figura del profesor inmediato es la base
de este tipo de educacion. “El profesor inmediato es conceptualizado como los
comportamientos no verbales que reducen la distancia fisica y psicoldgica entre los maestros

y los estudiantes”.



13

La ensefianza virtual es tan efectiva como la ensefianza presencial para el logro de resultados
de aprendizaje, continuara siendo objeto de debates e investigaciones durante mucho tiempo.
En un reporte sobre el tema se sefiala que los estudios realizados pueden agruparse en tres
categorias: los que contrastan resultados alcanzados por los estudiantes, los que comparan
las actitudes de los estudiantes frente al aprendizaje a través de estos medios, y los que

evaltan el nivel de satisfaccion de los alumnos con la ensefianza virtual.

b) Semi presencial: Es una modalidad educativa que demanda un minimo de horas de
clases presenciales y el resto del tiempo se define como estudio independiente, periodo en el
cual el estudiante cumpliréd con las asignaciones encomendadas por el docente accediendo
a la plataforma virtual de la Universidad, realizando investigacion a través de fuentes
tradicionales o electrénicas. Para aprobar los cursos bajo esta modalidad, es requerimiento
obligatorio cumplir con un minimo de asistencia a los encuentros presenciales fisicos en el

aula o laboratorio.

c) Distribuida: Combinacién de trabajo presencial con el trabajo en linea, éste
ultimo ocurre cuando el facilitador y el estudiante no estan en el mismo espacio fisico. Con
la combinacion equilibrada de actividades de aprendizaje presenciales y actividades en linea,
se generan los procesos de ensefianza — aprendizaje en esta modalidad. La comunicacion
facilitador- estudiante y estudiante-estudiante puede ser de dos formas: sincronica (tiempo
real) y asincrona (tiempo diferido). Las sesiones presenciales se emplean para brindar
asesoria y directrices a los estudiantes, asi como realimentar las actividades realizadas e
intercambiar comentarios con el resto de los comparieros de estudio, dejando para la
virtualidad la realizacién y envio de actividades.

d) Distancia: Es un proceso formativo que utiliza como soporte diversos medios de
comunicacion como el correo electronico, television, teléfono, Internet, videoconferencia y

teleconferencia interactiva para transmitir informacion y conocimientos de un medio a otro.

e) Virtual: Es un proceso interactivo en donde los contenidos de los cursos son

analizados y discutidos entre alumnos y profesores de manera sincronica (videoconferencia,
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chat interactivo — en ambos casos el estudiante tiene libertad de escoger donde ingresar a la
sesion) y asincrénica (foro, correo electrénico. La educacion virtual esta basada en un
modelo educacional cooperativo donde interactian los participantes utilizando las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion principalmente Internet y sus servicios
asociados.

Su objetivo es permitir la adquisicion de contenidos particulares yla construccién
de conocimientos nuevos a partir del perfeccionamiento de habilidades (reflexion, analisis,

busqueda, sintesis, entre otras) por parte de los estudiantes.

f) Educacion en linea (on line): Es el tipo de educacion en la que especialistas,
docentes y estudiantes participan remotamente, a través de las redes de computadoras
haciendo uso intensivo de las facilidades que proporcionan la Internet y las tecnologias de
informacion y comunicacion para lograr asi un ambiente educativo altamente interactivo, a
cualquier hora y desde cualquier lugar.

La educacion interactiva a distancia se fundamenta en el concepto de tele formacion la cual
se define como un sistema de imparticion de formacion a distancia apoyado en las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion (tecnologias, redes de telecomunicacion,
videoconferencias, TV digital, materiales multimedia) que combina distintos elementos
pedagdgicos, instruccién clasica (presencial o auto estudio), las préacticas, los contactos en
tiempo real (presenciales, videoconferencias o chats) y los contactos diferidos (tutores, foros
de debate, correo electronico).

Esta modalidad incluye los MOOCS (Cursos Masivos Abiertos en Linea) que integran la
conectividad de las redes sociales, el acceso de un reconocido experto en un campo de estudio
y una coleccién de recursos en linea de libre acceso, siendo su cualidad mas importante, la
posibilidad de participacion activa de varios cientos a varios miles de estudiantes que se
auto organizan de acuerdo con los objetivos, conocimientos y habilidades previas y los
intereses comunes de aprendizaje. Sus caracteristicas fundamentales son: primero,
gratuidad de acceso sin limite en el nimero de participantes, segundo, ausencia de
certificacion para los participantes libres, tercero, disefio instruccional basado en lo

audiovisual con apoyo de texto escrito y cuarto, metodologia colaborativa y participativa del
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estudiante con minima intervencion.

) Educacion no presencial: La educacion no presencial, denominada originalmente
ensefianza por correo, y posteriormente ensefianza a distancia y ensefianza abierta, surgid
con la intencién de alcanzar a un publico que estaba fuera del area de influencia de las
instituciones educativas. En relacion con sus principales modalidades y desde el punto de
vista educativo, la educacion no- presencial, en su forma tradicional, solo ha atendido al
aspecto sefialado anteriormente (limitaciones geograficas) sin establecer una consideracion
especifica acerca de contenidos y metodologias. Béasicamente se utilizaban textos
que incluian los temas que habia que aprender acompafiados de ejercicios, para que los

estudiantes se apropiaran de conocimientos que los llevaran posteriormente a ser evaluados.

h) Blended Learning: Modo de aprender que combina la ensefianza presencial con la
tecnologia no presencial. Una idea clave es la de seleccion de los medios adecuados para
cada necesidad educativa. Este tipo de modalidad se define como cualquier posible
combinacion de un amplio abanico de medios para el aprendizaje, disefiados para resolver
problemas especificos. Una configuracién blended podria implicar un 10% de la carga
horaria presencial fisica; 20% presencial virtual y el resto del tiempo asincrénico
(empleando medios tradicionales como una llamada telefonica, un correo electrénico o una

participacion en un foro virtual) (4).

2.2. Ventajas y desventajas que tiene el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Ventajas.

1. Tener un namero ilimitado de estudiantes en las universidades publicas.

2. Los estudiantes tienen la opcidn de poder estudiar sin tener que dejar de trabajar.

3. Les permite estudiar aun si su domicilio radica en lugares muy distante a las IES y ahorrar
dinero de alquiler ya que no tendrian que cambiarse de domicilio.

4. Los que son padres de familia estudian sin tener que dejar en guarderias o a cargo de
terceros a sus hijos.
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5. Lainsercion de las TIC"s como Unica herramienta para el desempefio academico.

6. La insercion al sistema de educacidn superior a personas con algun tipo de discapacidad
fisica.

Desventajas.

1. El equipamiento tecnoldgico necesario para la visualizacion de las clases.

2. La dificultad del acceso a internet en varias zonas del pais.

3. Las distracciones que puedan crearse en el ambiente del estudiante.

4. No hay una forma de que sea regulada.

5. Algunos docentes la ven como una amenaza a su forma actual de trabajo (3).

2.3. Factores que influyen en la calidad de la educacion virtual.

Factores socioecondémicos.

Los factores sociales en cualquier realidad concreta estan constituidos por las interacciones
que se dan entre las personas en las distintas reas de manifestacion de lo social, como son:
las estructuras sociales, las instituciones sociales como la familia, la escuela, el Estado, la
religién, la cultura, etcétera.

El factor econdmico estd compuesto por aquellas variables que participan del bienestar
econémico de los individuos (3).

Adaptarse a la nueva realidad virtual es un gran reto que docentes, estudiantes e incluso
padres de familia lo estan enfrentando. No unicamente por lo tedioso y cansado que pueden
Ilegar a convertirse estas clases, sino también por la accesibilidad a las herramientas que este
tipo de educacion implica. Pues, las clases virtuales no pueden llevarse a cabo si no se cuenta
con cobertura a Internet y medios electrénicos y para ello los ingresos econémicos son un
factor sumamente relevante. El factor mas preponderante en los estudiantes virtuales es el
factor econdmico puesto que los estudiantes, en su mayoria, son trabajadores independientes
y poseen salarios menores al minimo legal, lo cual implica que al estimar la relacion entre el
costo de seguir con su formacion y la de trabajar, podria darse la desercion por el alto costo
del acceso a las clases virtuales (2).

Dentro de la sociedad los factores socioecondmicos son considerados como parte sustancial

e indispensable, actualmente, debido a la falta de capacidad econémica en ciertos grupos



17

sociales las dificultades incrementan dia a dia, los seres humanos con bajo nivel econdmico
pueden tener muchos méas problemas en diferentes ambitos de su vida, como por ejemplo: la
salud, el empleo, la educacion, un techo donde vivir, etc., esto ocurre por los escasos recursos
que los individuos con bajo nivel socioeconémico ofrecen a los suyos (4).

Si bien, con la llegada de la pandemia también llego la crisis y consecuentemente la desercion
académica. Con esto la investigacion se enfocara en profundizar aquellos factores
econdmicos que inciden en la educacion virtual de los universitarios. Pues varios estudiantes
optaron por interrumpir sus estudios, o se les dificulto recibir sus clases ya que no se
encuentran con la posibilidad de costear sus estudios. Las diferencias sociales existentes en
nuestro pais son muy notorias. Ahora mismo, no es dificil localizar espacios geogréficos en
donde se encuentra gente con oportunidades tan desiguales que enfrenta una desventaja en
nuestra sociedad. De igual forma, es facil ubicar a personas cuyo nivel socioeconémico bajo
los condiciona para desarrollar sus capacidades intelectuales.

El factor socioeconémico es determinante para que todas las personas accedan a la educacion
virtual. Por ejemplo, en las zonas rurales donde la sefial a internet es escasa o inexistente, las
clases estan totalmente suspendidas lo que implica una gran cantidad de carencias educativas
y méas ain en los primeros niveles. Si bien, no es algo reciente que las condiciones
socioeconémicas sean impedimentos para que los estudiantes accedan a una educacién. Sin
embargo, por las condiciones emergentes ante la pandemia mundial que estdbamos viviendo,
existe una gran cantidad de jovenes que no logran seguir estudiando y no ingresan al nivel
superior por motivos socioecondémicos, lo que implica no poseer con las herramientas

necesarias para acoplarse al nuevo paradigma de la educacion.

Familia

Se puede definir a la familia como el “conjunto de personas que conviven bajo el mismo
techo, organizadas en roles fijos (padre, madre, hermanos, etc.) con vinculos consanguineos
0 no, con un modo de existencia econdmico y social comunes, con sentimientos afectivos
que los unen y aglutinan” (3).

El tipo de familia puede influir en el rendimiento académico de los estudiantes universitarios.

Factores como el apoyo emocional, la estabilidad econdmica, y la educacion de los padres
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juegan un papel importante. Por ejemplo, un entorno familiar que valora la educacién y
proporciona recursos puede motivar a los estudiantes a rendir mejor. Ademas, las
responsabilidades familiares, como el cuidado de hermanos menores, pueden afectar el
tiempo y la energia que un estudiante puede dedicar a sus estudios.

La influencia del tipo de familia en el rendimiento académico es multifacética. Si bien las
familias nucleares suelen proporcionar un entorno mas favorable, los estudiantes de familias
monoparentales también pueden destacar, mostrando resiliencia y habilidades de adaptacion.
Es crucial reconocer que, ademas de la estructura familiar, otros factores, como la motivacion
personal, el entorno escolar y el acceso a recursos, también juegan un papel importante en el
rendimiento académico. Cada caso es Unico, y las dindmicas individuales pueden variar
ampliamente.

Un entorno familiar propicio, libre de distracciones innecesarias, es esencial para el éxito
académico. El entorno familiar influye de manera positiva en el éxito académico de los
estudiantes de varias formas:

Apoyo emocional: Un ambiente familiar que brinda apoyo emocional y motivacion puede
aumentar la confianza del estudiante y su resiliencia frente a desafios académicos.

Recursos educativos: familias que fomentan la lectura, el aprendizaje y que proporcionan
el acceso a materiales educativos, contribuyen a un mejor desempefio académico.
Expectativas y normas: la transmision de altas expectativas y valores relacionados con la
educacion puede motivar a los estudiantes a esforzarse mas y a establecer metas académicas.
Estrategias de estudio: Los padres que ensefian técnicas de estudio y gestion del tiempo
ayudan a sus hijos a desarrollar habilidades necesarias para el éxito académico.

Ejemplo a seguir: un entorno donde los padres valoran la educacion y el aprendizaje continuo
inspira a los hijos a seguir el ejemplo.

Comunicacion abierta: la comunicacion abierta dentro de la familia permite que los
estudiantes se sientan comodos compartiendo sus preocupaciones académicas y buscando
ayuda.

El apoyo familiar es un factor fundamental que influye en la formacién académica de
cualquier estudiante.

El respaldo de la familia contribuye significativamente a la confianza y autoestima del
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estudiante. Cuando la familia ofrece un entorno donde el estudiante se siente valorado,
escuchado y comprendido, esto refuerza su seguridad en si mismo y su capacidad para
afrontar los desafios académicos. El &nimo constante ante el esfuerzo y los logros académicos
también crea una motivacion intrinseca por seguir mejorando. El apoyo familiar desempefia
un papel fundamental en la formacion académica de los estudiantes, ya que proporciona una
base emocional solida, fomenta la motivacion y disciplina, y facilita el acceso a recursos
educativos. Las familias que se involucran activamente en la educacion de sus hijos, ya sea
a través de la supervision, el refuerzo de valores o la creacion de un entorno propicio para el

aprendizaje, contribuyen significativamente al éxito académico.

Tipos de Familia.

Familia nuclear. La familia nuclear es aquella que esta formada por la madre, el padre y las
hijas y/o hijos, este modelo es el mas tradicional de familia.

Familia extensa. Lafamilia extensa estd formada por varios miembros de la misma
familia que conviven bajo el mismo techo. De este modo, pueden convivir padres, hijos y
abuelos, o padres, hijos y tios, etcétera.

También es un ejemplo de familia extensa la situacion en que uno de los hijos tiene su propio
hijo y conviven juntos, o cuando sobrinos se mudan con sus tios y primos.

Familia monoparental.

Las familias monoparentales estan formadas por un unico adulto con hijos. Generalmente,
son mas frecuentes las llamadas familias “monoparentales”, en las que el adulto presente es
la madre.

La familia de padres separados. Familia en la que los padres se encuentran separados. Se
niegan a vivir juntos; no son pareja pero deben seguir cumpliendo su rol de padres ante los

hijos por muy distantes que estos se encuentren.

Familia ensamblada.
Se conoce como familia ensamblada, familia mixta o familia reconstruidaa un nudcleo

familiar en el cual uno 0 ambos progenitores tienen descendientes fruto de una union anterior.
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Es decir, se trata de una familia formada por uno o dos padres divorciados, viudos o padres

0 madres solteras (4).

Aunque los estudiantes de familias nucleares pueden tener ciertas ventajas relacionadas con
la estabilidad econdémica y el apoyo compartido, esto no es una garantia de éxito académico.
En el caso de la familia monoparental, la responsabilidad recae solamente en un miembro
que esta a cargo del estudiante, es decir, todo el peso de la educacién y bienestar recae sobre
el nico progenitor o encargado. Los recursos econdmicos son el foco mas problematico para
este tipo de familia ya que no existe el ingreso de otro progenitor o responsable del estudiante
con el cual los ingresos econémicos puedan complementarse. Del mismo modo, los
estudiantes de familias monoparentales pueden enfrentar ciertos desafios, pero muchos
logran un rendimiento académico destacado gracias a otros factores, como el apoyo
emocional, la resiliencia y el acceso a redes de apoyo.

Por lo tanto, la familia ejerce una influencia decisiva en el rendimiento académico de los
estudiantes. Desde diferentes ambitos y perspectivas, la familia puede condicionar en
diferentes aspectos la trayectoria académica de sus miembros.

En dltima instancia, mas que la estructura familiar, la calidad del entorno educativo y
emocional, la implicacién de los padres y las oportunidades de aprendizaje son los factores

maés determinantes en el éxito académico.

Universidad.

La universidad actia como un factor social integral en la educacion, impactando de manera
significativa en el desarrollo académico, profesional, personal y social de los estudiantes, asi
como en la sociedad en general. Fomenta la creacion de conocimiento, la innovacion, el
desarrollo economico y el bienestar social, ademéas de preparar a los individuos para ser
ciudadanos activos.

Las universidades son centros de investigacién e innovacién, donde se generan nuevos
conocimientos y se desarrollan tecnologias que pueden transformar sectores enteros de la
sociedad. Ademas, en ella se genera el desarrollo personal y social ya que la universidad

fomenta el desarrollo de habilidades criticas como el pensamiento analitico, la resolucion de
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problemas, la comunicacion efectiva y la gestion del tiempo, que son habilidades esenciales
tanto en el ambito profesional como en la vida cotidiana. Para muchos estudiantes, la
universidad es su primera experiencia significativa de independencia, pues aprenden a
gestionar su tiempo y sus finanzas de manera responsable asi como sus responsabilidades

academicas lo que contribuye a su desarrollo como adultos responsables y autdnomos.

Genera oportunidades para crear redes de contactos que pueden ser valiosas a lo largo de la
vida profesional y personal. Estas redes incluyen a compafieros de estudios, a profesores,
investigadores, entre otros profesionales del sector. Ademas, suele ser un entorno donde los
estudiantes interacttan con personas de diferentes origenes, culturas y perspectivas, logrando
fomentar la tolerancia y el respeto hacia todas las personas con las que interactian y una
comprension mas amplia del mundo.

Las universidades contribuyen al desarrollo econémico local y nacional, no solo a través de
la formacion de una fuerza laboral calificada, sino también mediante la investigacion y la
innovacion que pueden llevar a la creacién de nuevas industrias y empleos. La educacion
universitaria es una herramienta poderosa para la movilidad social, proporcionando a los
estudiantes de diversos origenes, la oportunidad de mejorar sus circunstancias econémicas y
sociales a través de la obtencion de titulos y habilidades valiosas. También, las universidades
ofrecen oportunidades para el desarrollo de habilidades de liderazgo a través de actividades
extracurriculares, organizaciones estudiantiles y programas de voluntariado, formando

futuros lideres en diversos campos.

Beneficios de tener acceso regular a laboratorios:
Compromiso y motivacion: El acceso a instalaciones adecuadas motiva a los estudiantes a
participar activamente en su formacion. La posibilidad de trabajar en laboratorios modernos

aumenta el interés por el aprendizaje y la investigacion.

Mejora del rendimiento académico: La experiencia practica contribuye a un mejor

rendimiento académico. Los estudiantes que tienen acceso a laboratorios tienden a tener una
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comprension mas solida de los conceptos tedricos y una mejor preparacion para los examenes

practicos.

Reduccion de la brecha entre teoria y practica: Tener acceso regular a laboratorios permite
que los estudiantes integren sus conocimientos tedricos con la préactica, lo que reduce la

brecha entre lo que aprenden en clase y lo que necesitaran saber en su futuro profesional.

El acceso regular a laboratorios bien equipados es fundamental en la educacion de los
estudiantes de medicina. Facilita el aprendizaje practico, proporciona herramientas y
tecnologias necesarias, y prepara a los estudiantes para su futura practica profesional.
Ademas, contribuye a su compromiso y motivacion, mejora su rendimiento académico y les
ayuda a integrar la teoria con la practica, lo que es esencial en su formacién como

profesionales de la salud.

Los amigos y compafieros de universidad desempefian un papel crucial en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, influyendo tanto en el desarrollo académico como en el personal de
los estudiantes. Los comparieros de universidad a menudo forman grupos de estudio que
facilitan el intercambio de ideas, la resolucién de problemas y la preparacidn para examenes.
Este enfoque colaborativo puede ayudar a comprender mejor el material y a retener la
informacion. Asi también, compartir apuntes, libros y otros materiales educativos entre
amigos y comparieros puede enriquecer el proceso de aprendizaje y proporcionar diferentes

perspectivas sobre un mismo tema.

Tener amigos y compafieros comprometidos académicamente puede ser una fuente de
inspiracion y motivacion. El apoyo y la competencia sana pueden impulsar a los estudiantes
a esforzarse mas y alcanzar sus metas. Los compafieros pueden ayudarse mutuamente a
mantenerse al dia con las tareas y responsabilidades académicas, lo que fomenta la disciplina
y la organizacion. Interactuar con amigos y compafieros mejora las habilidades de
comunicacion esenciales tanto en el &mbito académico como en el profesional. La capacidad
de explicar ideas claramente y de comprender a los demas es fundamental en el aprendizaje.

En resumen, los amigos y comparieros de universidad no solo enriquecen el proceso de
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ensefianza-aprendizaje a través de la colaboracion académica, sino que también proporcionan
un apoyo emocional y social que es esencial para el desarrollo integral de los estudiantes.
Fomentar estas relaciones puede llevar a una experiencia universitaria mas satisfactoria y

exitosa.

Por otra parte, la convivencia entre compafieros puede verse afectada por factores como la
falta de tiempo debido a responsabilidades personales, laborales o académicas. Esto no
significa necesariamente que haya una falta de interés en socializar, sino que las prioridades

y las obligaciones pueden limitar las oportunidades para interactuar con todos.

Posibles dificultades al trabajar en grupo:

Diferencias en estilos de trabajo: Cada persona tiene su propio enfoque para abordar las
tareas. Algunas personas prefieren trabajar de manera rapida, mientras que otras se centran
en los detalles y avanzan con mas lentitud. Estas diferencias en los estilos de trabajo pueden

generar conflictos sobre como realizar las tareas, como dividirlas o el ritmo a seguir.

Falta de comunicacion: La comunicacion es clave en el trabajo en equipo. Si los miembros
del grupo no comunican claramente sus ideas, expectativas o problemas, puede surgir
confusion y malentendidos. Una mala comunicacion puede llevar a que los integrantes del

equipo no estén en la misma pagina, lo que dificulta ponerse de acuerdo.

Falta de empatia o escucha activa: Algunas personas pueden tener dificultades para
escuchar activamente a los demas, lo que significa que no estan verdaderamente abiertas a
las ideas y perspectivas de otros. Esto puede generar malentendidos, ya que las opiniones y
sugerencias de los compafieros no son tomadas en cuenta de manera efectiva.

Una relacion positiva entre alumnos y docentes puede aumentar la motivacion de los
estudiantes. Los docentes que muestran interés y entusiasmo por el material y por el progreso
de sus estudiantes pueden inspirar una mayor dedicacion y pasion por el aprendizaje. Los
estudiantes son mas propensos a participar activamente en clases y actividades cuando
sienten que sus docentes se preocupan por ellos y valoran sus contribuciones.

Los docentes pueden servir como modelos a seguir, demostrando profesionalismo, ética de
trabajo y una actitud positiva hacia el aprendizaje y la vida en general. Ademas del
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crecimiento académico, una relacion positiva de los alumnos con los docentes puede
contribuir al desarrollo personal de los estudiantes, ayudandolos a construir valores éticos,
responsabilidad y habilidades sociales. Una relacidn respetuosa y justa puede establecer un
ambiente de disciplina positiva, donde las normas y reglas son entendidas y aceptadas por

los estudiantes, contribuyendo a un entorno de aprendizaje mas efectivo.

Factores que influyen en la convivencia positiva entre docente y estudiantes:

Disposicion del docente:

Un docente que demuestra entusiasmo por ensefiar y que esta dispuesto a ayudar a los
estudiantes, respondiendo preguntas, ofreciendo apoyo adicional y mostrando flexibilidad,

tiende a generar una relacion positiva con los estudiantes.

La habilidad del docente para adaptar su estilo de ensefianza a las necesidades de los
estudiantes, fomentar un ambiente inclusivo y manejar la clase con respeto y paciencia

también contribuye a una buena convivencia.

El docente que muestra empatia y comprension hacia los desafios que enfrentan los
estudiantes, tanto académicos como personales, crea una atmosfera de confianza vy

colaboracion.

Factores que facilitan la expresion en el aula:

Creacion de un ambiente seguro: Un docente que fomenta un ambiente de respeto y
confianza permite que los estudiantes se sientan seguros al expresar sus pensamientos e
inquietudes. Esto puede incluir la promocion de un clima donde no se penalice el error, sino

que se vea como una oportunidad de aprendizaje.

Estrategias de ensefianza inclusivas: Incorporar estrategias que faciliten la participacion,
como debates, trabajos en grupo o discusiones dirigidas, ayuda a que los estudiantes se
sientan mas comodos al compartir sus ideas. Cuando se les da la oportunidad de colaborar,

los estudiantes tienden a sentirse mas involucrados.
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Espacios designados para aclarar dudas: Un docente que asigna tiempo en cada clase para
preguntas y discusion de inquietudes muestra que valora la voz de los estudiantes. Esto puede
ser a través de momentos especificos para la aclaracion de dudas al final de la clase o en

segmentos regulares a lo largo de la leccion.

Religion.

Hay algunas formas en que la religion podria influir en el proceso de aprendizaje:
Valores y ética: La religion a menudo proporciona un marco ético y moral que puede influir
en las actitudes y comportamientos de los estudiantes hacia el aprendizaje. Los valores
religiosos pueden promover la honestidad académica, el respeto por el conocimiento y el
trabajo duro, lo que puede impactar positivamente en el rendimiento académico.
Perspectiva del mundo: Las creencias religiosas pueden moldear la forma en que los
estudiantes ven el mundo y comprenden su lugar en él. Esto puede influir en las areas de
interés académico, enfoques de estudio y elecciones de carrera. Por ejemplo, un estudiante
con una fuerte afiliacion religiosa puede sentirse motivado a estudiar areas relacionadas con
su fe, como teologia o estudios religiosos.

Comunidad y apoyo social: La religiébn a menudo proporciona una comunidad de apoyo
para los estudiantes universitarios a través de grupos religiosos estudiantiles, actividades de
servicio y eventos religiosos. Este sentido de pertenencia y apoyo social puede tener un
impacto positivo en el bienestar emocional de los estudiantes, lo que a su vez puede mejorar
su capacidad para concentrarse y aprender.

Cuestiones de identidad: Para algunos estudiantes, la religion puede ser una parte integral
de su identidad personal y cultural. Explorar y mantener su identidad religiosa mientras estan
en la universidad puede influir en como se relacionan con el entorno académico y con otros
estudiantes.

Perspectivas académicas: Dependiendo de la religion en cuestion, puede haber diferentes
perspectivas sobre temas académicos, como la evolucién, la ética médica o la historia. Estas
perspectivas pueden influir en como los estudiantes abordan ciertos temas en el aula y en sus

interacciones con profesores y comparieros de clase.
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Para medir el impacto de la religion en el rendimiento académico de estudiantes
universitarios, un subindicador relevante podria ser la participacién en actividades religiosas
y su correlacion con el rendimiento académico: Este permitiria evaluar la frecuencia y el
nivel de participacion de los estudiantes en actividades religiosas, como asistir a servicios
religiosos, participar en grupos de estudio biblico u otras actividades relacionadas con la fe.

Luego, se correlacionaria esta participacion con el rendimiento académico de los estudiantes

para determinar si hay alguna relacién entre la actividad religiosa y el desempefio en los

estudios universitarios. Este enfoque permitiria comprender mejor como la préctica religiosa
puede influir en el rendimiento académico y si hay alguna asociacion significativa entre la
participacion en actividades religiosas y el éxito académico de los estudiantes universitarios.

La religion puede tener una influencia significativa en el proceso de aprendizaje de los

estudiantes universitarios, tanto a nivel personal como académico. Es importante reconocer

y respetar la diversidad de creencias religiosas entre los estudiantes y crear un entorno

inclusivo donde todos se sientan valorados y apoyados en su viaje educativo.

El Estado.

La influencia del Estado como factor social en la educacion virtual puede ser significativa y

variada. Algunas formas en las que el Estado puede influir en este ambito son:

1. Financiamiento y subsidios: El Estado puede proporcionar fondos y subsidios para el
desarrollo y la expansion de la educacion virtual. Esto puede incluir donativos para
instituciones virtuales, becas para estudiantes que deseen realizar estudios en linea y
subsidios para la mejora de la infraestructura tecnologica necesaria para la educacion
virtual.

2. Acceso y equidad: El Estado puede desempefiar un papel fundamental en garantizar el

acceso equitativo a la educacion virtual para todos los ciudadanos. Esto puede implicar la

implementacion de politicas para garantizar que las poblaciones marginadas o con acceso
limitado a la tecnologia tengan la oportunidad de participar en la educacion en linea.

3. Investigacion y Desarrollo: A través de agencias gubernamentales e instituciones

educativas, el Estado puede financiar la investigacion y el desarrollo en el campo de la

educacion virtual. Esto puede contribuir al avance de la tecnologia educativa y a la mejora

continua de los métodos de ensefianza y aprendizaje en linea.
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En resumen, la influencia del Estado en la educacion virtual es fundamental para establecer
un marco regulatorio, financiero y de politicas que promueva el desarrollo y la expansion de
la educacion en linea, al tiempo que garantiza su accesibilidad, calidad y equidad.

Las inversiones del Estado en tecnologia educativa pueden ser fundamentales para reducir la
brecha digital en las instituciones educativas. Al proporcionar acceso a recursos tecnoldgicos,
capacitar a los docentes y fomentar la innovacion, se puede mejorar la calidad de la educacion
y promover la equidad en el acceso. Esto no solo beneficia a los estudiantes en su proceso de
aprendizaje, sino que tambien los prepara para enfrentar los desafios del futuro laboral en un

mundo digitalizado.

Impacto de las Becas Universitarias en la Igualdad de Oportunidades

Facilitacion del Acceso a la Educacion Superior:

Las becas universitarias eliminan barreras economicas que impiden que muchos estudiantes
accedan a la educacion superior. Esto es especialmente crucial en un contexto donde los
costos de matricula y materiales pueden ser prohibitivos para familias de bajos ingresos. Al
proporcionar recursos financieros, las becas permiten que un mayor nimero de estudiantes,

independientemente de su situacion socioecondmica, puedan matricularse en universidades.

Aumento de la Diversidad Estudiantil: Las becas suelen dirigirse a grupos
subrepresentados en la educacion superior, como estudiantes de comunidades rurales,
minorias étnicas o aquellos con antecedentes de pobreza. La diversidad en la poblacion
estudiantil no solo enriquece la experiencia académica, sino que también contribuye a un

entorno educativo mas inclusivo, donde las distintas perspectivas son valoradas y respetadas.

Mejora en el Rendimiento Académico:
La reduccion de la carga financiera gracias a las becas permite que los estudiantes se
concentren mas en sus estudios. Esto puede traducirse en mejores calificaciones, mayores

tasas de retencién y un aumento en la graduacion. Los estudiantes que reciben apoyo
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financiero tienden a tener una mejor experiencia académica y personal, lo que refuerza la

idea de que las becas mejoran la igualdad de oportunidades.

Inversion en tecnologia educativa y reduccion de la brecha digital
Brecha Digital: El Salvador enfrenta desafios significativos en cuanto a la brecha digital,
que se manifiesta en desigualdades en el acceso a internet, dispositivos tecnoldgicos y

habilidades digitales, especialmente en areas rurales y en poblaciones de bajos ingresos.

Impacto de la Pandemia: La pandemia de COVID-19 expuso aln mas estas desigualdades,
ya que la educacion se traslado en gran parte a plataformas digitales. Esto hizo evidente la

necesidad urgente de inversion en tecnologia educativa.

2. Iniciativas del Gobierno

Programas de Inversion: El gobierno salvadorefio ha implementado varias iniciativas para
mejorar el acceso a la tecnologia en el ambito educativo. Entre ellas se encuentran la entrega
de computadoras y tabletas a estudiantes y docentes, asi como el establecimiento de aulas
digitales.

Conectividad: Se han llevado a cabo esfuerzos para expandir la cobertura de internet en

zonas rurales y mejorar la infraestructura tecnoldgica en las escuelas.
3. Impacto en la Reduccién de la Brecha Digital

Aumento del Acceso: Las inversiones han logrado aumentar el nimero de estudiantes y
escuelas con acceso a dispositivos tecnoldgicos e internet, lo cual es un primer paso

importante hacia la reduccién de la brecha digital.

Desigualdades Persistentes: Sin embargo, aun persisten desigualdades significativas.
Muchas comunidades rurales y familias de bajos ingresos siguen enfrentando barreras para
acceder a la tecnologia, lo que sugiere que las inversiones atn no son suficientes para cerrar

la brecha completamente.
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4. Desarrollo de Habilidades Digitales

Capacitacion Docente: La capacitacion de docentes en el uso efectivo de la tecnologia es
crucial. Las inversiones deben incluir formacion continua para garantizar que los educadores

puedan integrar la tecnologia en el aula de manera efectiva.

Habilidades Estudiantiles: Ademas del acceso, es fundamental que los estudiantes
adquieran habilidades digitales que les permitan aprovechar al maximo las herramientas
tecnoldgicas disponibles.

5. Resultados y Evaluacion

Medicion de Impacto: Es necesario establecer métricas claras para evaluar el impacto de
estas inversiones. Esto incluye el rendimiento académico, la participacion estudiantil y la

satisfaccion de los padres y docentes con el uso de la tecnologia.

Participacion Comunitaria: Involucrar a las comunidades en la planificacion y ejecucion
de proyectos tecnoldgicos puede contribuir a una implementacion mas efectiva y a la

identificacion de necesidades especificas.

La comunidad.

Una comunidad es un conjunto de individuos gue tienen en comun diversos elementos, como
el territorio que habitan, las tareas, los valores, los roles, el idioma o la religion. También
suele ocurrir que las personas se agrupen entre si de manera voluntaria o espontanea por tener
un objetivo en comdn (10).

La comunidad juega un papel vital como factor social en la educacion y el desarrollo de los
individuos. Su influencia se manifiesta en varios aspectos, desde el apoyo emocional y social
hasta la provision de recursos y oportunidades para el crecimiento personal y academico.
Aqui se exploran las diversas formas en que la comunidad impacta como factor social:
Cohesidn social.

Sentido de pertenencia. Se refiere al grado en que los miembros de la comunidad se sienten
parte de ella.

Relaciones interpersonales: Las interacciones dentro de una comunidad fomentan

relaciones interpersonales saludables, que pueden ser fuente de amistad, apoyo y
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cooperacion.

Infraestructura y medio ambiente.

Calidad de la infraestructura: Estado de las infraestructuras basicas como carreteras,
transporte publico, y viviendas.

Medio ambiente: Calidad ambiental de la comunidad (espacios verdes, calidad del aire y
agua).

Sostenibilidad: Practicas comunitarias que promuevan la sostenibilidad ambiental.

Valores morales.

Los valores morales son principios fundamentales que guian el juicio sobre lo que se
considera correcto o incorrecto desde una perspectiva ética. Como los valores éticos, pero en
el ambito moral, cumplen la funcion de ser un modelo de comportamiento, y tienen un

caracter ideal (11).

ACCeso a recursos y servicios.

Acceso a la educacién: Disponibilidad y calidad de recursos educativos. Las comunidades
juegan un papel importante en la provisién de recursos educativos, como bibliotecas, centros
comunitarios, talleres y programas extracurriculares que complementan la educacion formal.
Participacion de los padres y la comunidad: La implicacién activa de los padres y otros
miembros de la comunidad en el proceso educativo puede mejorar significativamente el
rendimiento y el compromiso de los estudiantes. Esto incluye voluntariado en escuelas,
tutorias y participacion en actividades escolares.

Seguridad y estabilidad.

Ambiente seguro: Una comunidad que promueve la seguridad y la cohesion social ofrece
un ambiente donde sus miembros pueden vivir y desarrollarse sin miedo a la violencia o la
delincuencia.

Estabilidad social: La estabilidad proporcionada por una comunidad bien organizada y
cohesionada permite a sus miembros concentrarse en su crecimiento personal y profesional.
La cultura: La cultura de un pais es un concepto amplio que abarca las costumbres,

tradiciones, valores, creencias, arte, musica, literatura, gastronomia, lenguaje y otros aspectos
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compartidos por las personas que viven en ese pais. Es una expresion de la identidad colectiva
de una nacion y se desarrolla a lo largo del tiempo a través de la interaccion y la influencia
de diversos factores historicos, geogréaficos, sociales y econémicos.

La cultura de un pais puede manifestarse de muchas formas diferentes, como en las
festividades y celebraciones, las formas de gobierno, la religion predominante, el sistema
educativo, la arquitectura, la moda, el deporte y las expresiones artisticas. Ademas, la cultura
de un pais no es estatica, sino que esta en constante cambio y evolucion debido a la influencia
de la globalizacion, las migraciones, la tecnologia y otros factores.

La cultura de un pais también puede ser diversa y multifacética, reflejando la pluralidad de
grupos étnicos, religiones, idiomas y tradiciones que coexisten dentro de sus fronteras. Esta
diversidad cultural es una fuente de riqueza y enriquecimiento mutuo, aunque también puede
dar lugar a tensiones y conflictos en algunos casos. La cultura de un pais es un concepto
complejo y dindmico que define la identidad y el cardcter de una nacion, y se manifiesta a
través de una variedad de expresiones y practicas compartidas por su gente.

La "cultura educativa" se refiere al conjunto de valores, creencias, practicas y actitudes que
caracterizan a un sistema educativo en particular, asi como a las normas y expectativas que
influyen en el ambiente de aprendizaje dentro de las instituciones educativas. Esta cultura
educativa puede variar significativamente de un lugar a otro, dependiendo de factores como
la historia, la politica, la economia y las tradiciones culturales de una sociedad.

Algunos elementos clave de la cultura educativa pueden incluir:

Valores y creencias sobre la educacion: Estos pueden incluir la importancia atribuida a la
educacion, las metas y objetivos del sistema educativo, y las creencias sobre el propdésito y
el papel de la educacion en la sociedad. Practicas pedagdgicas: Esto se refiere a los métodos
de ensefianza y aprendizaje utilizados en las aulas, asi como a las expectativas sobre el papel
del maestro y del estudiante en el proceso educativo.

Estructuras y organizacion escolar: Esto abarca la estructura del sistema educativo,
incluyendo la organizacién de las escuelas, la duracién del afio escolar, la distribucion de
recursos, y las politicas y regulaciones que guian el funcionamiento de las instituciones
educativas.

Inclusion y equidad: La cultura educativa también puede reflejar las actitudes y préacticas en
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torno a la equidad y la inclusion, incluyendo el acceso igualitario a la educacion, el apoyo a
estudiantes con necesidades especiales, y la promocion de la diversidad y la multiculturalidad
en el ambiente escolar.

La influencia de la cultura en el proceso de aprendizaje de los estudiantes universitarios es
significativa y multifacética. Aqui hay algunas formas en que la cultura puede influir en el
aprendizaje universitario:

Perspectiva del mundo y valores: La cultura de origen de un estudiante puede influir en su
perspectiva del mundo, sus valores y sus creencias. Esto puede afectar como perciben la
educacién, qué consideran importante aprender y cémo se involucran en el proceso de
aprendizaje.

Estilos de aprendizaje: La cultura puede influir en los estilos de aprendizaje preferidos de
los estudiantes. Por ejemplo, algunas culturas pueden valorar el aprendizaje colaborativo y
la discusion grupal, mientras que otras pueden enfatizar la memorizacion y la repeticion. Los
estudiantes pueden adaptarse mejor a ciertos métodos de ensefianza en funcion de sus
antecedentes culturales.

Comunicacién y participacion en el aula: La cultura puede afectar como los estudiantes se
comunican y participan en el aula. Algunas culturas pueden valorar la participacion activa y
la expresidn de opiniones, mientras que otras pueden favorecer un enfoque mas reservado o
jerarquico. Los estudiantes pueden sentirse mas comodos participando en el aula si se sienten
culturalmente validados y comprendidos.

Expectativas familiares y comunitarias: Las expectativas de la familia y la comunidad
también pueden influir en el proceso de aprendizaje de los estudiantes universitarios. Por
ejemplo, en algunas culturas, puede haber una gran presion para tener éxito académicamente
y sequir ciertas carreras profesionales. Estas expectativas pueden motivar o generar estrés en
los estudiantes, dependiendo de cOmo se alineen con sus propios intereses y metas.
Diversidad cultural en el aula: La diversidad cultural en el aula puede enriquecer el
aprendizaje al exponer a los estudiantes a diferentes perspectivas y experiencias de vida. Sin
embargo, también puede plantear desafios, como la necesidad de superar barreras linguisticas
0 de comprension cultural para una comunicacion efectiva y colaboracion entre estudiantes

de diferentes origenes culturales.
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En resumen, la cultura puede influir en varios aspectos del proceso de aprendizaje de los
estudiantes universitarios, desde sus estilos de aprendizaje hasta sus interacciones en el aula
Yy sus expectativas académicas y profesionales. Es importante que los educadores reconozcan
y valoren la diversidad cultural en el aula y adapten sus enfoques de ensefianza para satisfacer

las necesidades y experiencias de todos los estudiantes.

Factor economico.

Ingreso familiar.

El ingreso familiar es una de las medidas econémicas mas importantes, ya que determina el
nivel de vida y el poder adquisitivo de una familia. En términos simples, se refiere a la

cantidad total de ingresos que se recibe durante un periodo determinado (5).

El nivel socioeconémico es un indicador que surge a partir del analisis del salario o
del dinero que obtiene un individuo; de sus condiciones de empleo; y de su formacion
educativa. Un nivel socioecondmico alto, en este marco, refleja una buena calidad de vida y
situa al sujeto en la clase alta. Por el contrario, un nivel socioecondémico bajo se vincula a
una pobre calidad de vida y a una ubicacion en el estrato inferior de la sociedad.

Mientras que el término clase media es un grado o estamento de la estratificacion de clase
social que se aplica a las personas con un nivel socioeconémico medio que se sitda entre la

clase baja y la clase alta.

Descripcion de la situacion de una persona segun la educacion, los ingresos y el tipo de
trabajo que tiene. El nivel socioecondémico por lo general se define como bajo, medio o alto.
Las personas con un nivel socioeconémico bajo, a menudo, tienen menos acceso a recursos
financieros, educativos, sociales y de salud que aquellas que tienen un nivel socioeconémico
mas alto. Por eso, es mas probable que estas personas tengan una salud precaria y presenten
afecciones cronicas y discapacidades. También se llama estado socioecondémico, estatus
socioeconémico y NSE (13).

Recursos: Tangibles e intangibles.

Bienes tangibles e intangibles. Los bienes se pueden clasificar atendiendo a diferentes
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caracteristicas, siendo una de ellas la que hace referencia a su perceptibilidad. Esto nos
permite diferenciar entre bienes tangibles e intangibles.

Son tangibles aquellos elementos que pueden tocarse y/o sentirse, mientras que son bienes
intangibles aquellos que no tienen una existencia fisica como tal. No se pueden tocar ni sentir,

pero pueden tener una importancia trascendental en la formacion educativa.

Los factores ambientales que influyen de forma mas comun en el espacio de

aprendizaje.

Hogar.

Servicios basicos.

Los servicios basicos son aquellos que son fundamentales para el bienestar y la calidad de
vida de las personas. Generalmente, estos incluyen:

Agua potable: Acceso a agua limpiay segura para beber, cocinar y otras necesidades basicas
de higiene.

Electricidad: Suministro de energia eléctrica para iluminacién, calefaccién, refrigeracion,
electrodomésticos y otras necesidades diarias.

Saneamiento: Instalaciones y servicios para la eliminacion segura de aguas residuales y la
gestion de desechos, incluidos sistemas de alcantarillado y tratamiento de aguas residuales.
Vivienda adecuada: Un lugar seguro, saludable y adecuado para vivir, que proteja a las
personas de los elementos y brinde comodidad y privacidad.

Atencion médica: Acceso a servicios de atencion médica basica y esenciales para mantener
la salud y tratar enfermedades y lesiones.

Educacion: Acceso a una educacion basica de calidad que permita a las personas adquirir
conocimientos y habilidades necesarias para participar plenamente en la sociedad.
Transporte: Acceso a opciones de transporte publico o privado que permitan a las personas
desplazarse de manera seguray eficiente para trabajar, estudiar y acceder a servicios basicos.
Lugar de estudio: La creacion del espacio de estudio perfecto es crucial para maximizar la
productividad y el éxito académico de cualquier estudiante. Con la cantidad de distracciones

que existen en el mundo moderno, es esencial tener un lugar dedicado exclusivamente al
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estudio y la concentracion. Ademas, un ambiente de estudio bien organizado y disefiado
puede mejorar la calidad del tiempo que se pasa estudiando y reducir el estrés y la ansiedad
relacionados con el trabajo académico.

Cuando no se tiene un lugar de estudio por el tamafio de la vivienda u otros aspectos, es
oportuno realizar tareas en parques o bibliotecas, de no ser posible esto, concentrarse al
maximo en la actividad que se llevan a cabo, sea cual sea el lugar, se pueden usar unos
tapones para los oidos que serdn de mucha ayuda. Los habitos de estudios son fundamentales
para conseguir el éxito en el aprendizaje. Uno de los principales es dormir de 6 a 8 horas
como minimo. La falta de suefio conlleva una pérdida de atencion y de concentracion que va
a afectar negativamente al rendimiento académico. La hora de dormir y despertarse también

influye de manera directa, dado que puede generar una alteracion en nuestro reloj biologico.

Cuidar el lugar de estudio puede ayudar a mejorar la capacidad de concentracion y de
retencion de memoria, cumplir con horarios establecidos es el siguiente paso, asi sean s6lo
diez minutos diarios, estos deben cumplirse, una planificacion diaria de las actividades

garantiza un mejor rendimiento del tiempo que es dedicado a estudiar.

Disponibilidad de recursos materiales.

Algunos recursos materiales Utiles para tener en casa incluyen:

1. Computadora portétil o de escritorio: Esencial para realizar trabajos académicos,
investigaciones en linea y participar en clases virtuales.

2. Conexidn a Internet estable: Fundamental para acceder a recursos en linea, clases virtuales,
bibliotecas digitales, etc.

3. Escritorio o espacio de estudio: Un lugar tranquilo y bien iluminado donde puedas
concentrarte y trabajar codmodamente.

4. Libros y materiales de estudio: Dependiendo de tu carrera, libros de texto, cuadernos, y
material complementario son importantes.

5. Impresora y/o escaner: Util para imprimir materiales de lectura o enviar documentos
firmados.

6. Software y aplicaciones educativas: Programas como Microsoft Office, herramientas de
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andlisis estadistico, programas de disefio, etc.

7. Calculadora cientifica (si es necesario): Especialmente para estudiantes de ciencias,
ingenieria 0 matematicas.

8. Material de papeleria: Boligrafos, lapices, hojas, carpetas, organizadores, etc.

9. Auriculares o audifonos: Para participar en video llamadas y clases virtuales sin distraer
a otros.

10. Dispositivos de almacenamiento: USB, discos duros externos para respaldar trabajos y
proyectos.

11. Muebles ergondmicos: Silla comoda y ajustable para largas sesiones de estudio.

12. Material para hacer presentaciones: Pizarra blanca, marcadores, presentaciones visuales,
etc.

Estos recursos ayudan a mantener un ambiente propicio para el estudio y la investigacion
dentro del hogar durante la vida universitaria.

Universidad. La universidad puede tener un impacto significativo como factor ambiental en
los estudiantes. Este entorno influye en su desarrollo académico, personal y profesional de

varias maneras:

- Académico: La calidad de la educacion, recursos disponibles como bibliotecas y
laboratorios, y la experiencia de los profesores pueden afectar el aprendizaje y el rendimiento
academico de los estudiantes.

- Social y emocional: El ambiente universitario puede influir en la salud mental y
emocional de los estudiantes. Factores como el apoyo social, las oportunidades de
participacion en actividades extracurriculares, y la calidad de las relaciones interpersonales
pueden ser determinantes.

- Cultural y diversidad: Las universidades son lugares donde se encuentran personas
de diversas culturas, antecedentes socioecon0micos y creencias. Este ambiente multicultural
puede enriquecer la experiencia de aprendizaje y fomentar la tolerancia y el entendimiento
intercultural.

- Oportunidades profesionales: Las universidades ofrecen acceso a redes de

contactos, oportunidades de pasantias y programas de orientacion profesional que pueden
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influir en las perspectivas de carrera de los estudiantes.
- Infraestructura fisica y tecnoldgica: Las instalaciones fisicas, la disponibilidad de
tecnologia, laboratorios equipados y la accesibilidad a recursos como internet de alta

velocidad también son factores que pueden impactar la experiencia universitaria.

En resumen, la universidad como entorno tiene un papel crucial en la vida de los estudiantes,
moldeando su desarrollo integral y preparandolos para su futuro profesional y personal.
Informes e investigaciones realizadas en las ultimas décadas vinculan el bienestar general,
las funciones cognitivas y el estado emocional y por extension, los resultados académicos,
con diferentes factores ambientales:

Iluminacion. La iluminacién y la regulacién de la luz son caracteristicas que determinan la
adecuacion de un espacio. En el aula, una correcta iluminacion y control de la luz permitira
una correcta lectura y escritura, visualizar correctamente la demostracion en pantallas,
regular la temperatura segln la época del afio, etc. Disponer de una buena iluminacion
artificial, que permita cambiar el tipo de luz, la zona y la intensidad de la misma, asi como
persianas y cortinas adecuadas y de facil utilizacion serdn los principales elementos que
permitiran equilibrar la luz artificial y la natural para conseguir una iluminacién adecuada en
cada momento.

Ruido. Los efectos del ruido prueban que la exposicion al ruido excesivo tiene un efecto
perjudicial sobre el desarrollo cognitivo en los estudiantes incluida la reduccién de memoria,
motivacién, capacidad de lectura asi como efectos negativos en los docentes. Cuidar la
acustica del entorno disminuye el cansancio y la irascibilidad de las personas, especialmente
aquellas que presentan algun trastorno del comportamiento y a la vez permite mejorar el nivel
de comprension durante la comunicacion.

El nivel de ruido en las instalaciones escolares tiene un importante impacto negativo en la
salud mental y el bienestar de los jovenes, el profesorado y el personal. Esto incluye impactos
como dafos en la audicion, estres, fatiga, distraccion, aumento de la presion sanguinea e
interrupcién del suefio. Varios factores pueden contribuir al ruido en las escuelas. Un ejemplo
es la mala acustica del edificio, como los aparatos de aire acondicionado, o la falta de

materiales que absorban el sonido (5).
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Temperatura y humedad. Una temperatura inadecuada en los espacios de aprendizaje
afecta al bienestar y el rendimiento académico de los estudiantes. El espacio debera tener un
buen aislamiento, pero también serd importante que tenga un sistema de calefaccion y
refrigeracion adecuadas segln la zona geogréfica del centro y la época del afio. Poder
controlar especificamente la temperatura en cada estancia, ya sea mediante termostatos o
sistemas de bloqueo del sol que incide directamente en épocas de temperatura mas alta,

también posibilita mejorar el bienestar.

Mobiliario. Un espacio flexible adecuado a cualquier necesidad para el aprendizaje, ademas
de que permita crear un ambiente cambiante y menos monotono, debidamente equipado con
muebles y recursos que se necesitan para desarrollar el proceso de aprendizaje del estudiante.
Las condiciones ambientales para el desarrollo de las clases como el no contar con una silla
y escritorio adecuado, conectividad inestable, la poca privacidad y la interrupcién constante
por otros integrantes de la familia son factores que tuvieron incidencia en el aprendizaje.

El mobiliario estudiantil es el conjunto de elementos o muebles que usa el estudiante en el
salon de clases. Por esto mismo, es un elemento indispensable para cualquier institucién
educativa tenerlo presente. Sirve, en general, para brindarle todo un ambiente propicio al
estudiante para que pueda enfocar sus esfuerzos en poder hacer las tareas formativas propias
de un espacio escolar.

Y ademas, es parte indispensable para que cualquier institucion educativa pueda funcionar
de la mejor manera posible. Son parte esencial para que los estudiantes tengan la capacidad
de concentrarse y trabajar en las tareas y en la practica académica, permitiendo una mejor
concentracion y una mayor capacidad de trabajar por parte de los alumnos. Con el mobiliario
estudiantil adecuado, existe una mejor comprension de la ensefianza y, por tanto, es mucho
mas positivo para los estudiantes que pueden captar mejor el conocimiento dispuesto.

Un mal mobiliario escolar contribuye negativamente en la comodidad, postura y por
consiguiente en la capacidad de concentracion de los estudiantes.

Espacios.

Zonas de estudio. Dentro de la universidad hay distintos lugares que se pueden ocupar como

zonas de estudio, dependiendo de la forma en que el estudiante lo requiera.
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Bibliotecas: la ventaja de estudiar en la biblioteca principal es que probablemente haya
espacios creados intencionalmente para estudiar.

Cafeteria: las cafeterias son una excelente opcion si estas buscando algo de tiempo para
estudiar entre clases, pero quieres alejarte del campus.

Césped del campus/exteriores: El aire fresco en un hermoso dia puede inspirar la
productividad. Encontrar un lugar cémodo bajo la sombra puede ser el lugar perfecto para
leer un poco.

Zonas de descanso. Entre el estrés de la ciudad, las tareas del trabajo, los multiples exadmenes
de la universidad y el caos cotidiano, un espacio de esparcimiento en el cual dejar atras
el estrés relajar la mente y divertirse es necesario para poder encontrar el balance perfecto en
el diario vivir.

Los centros de educacion superior actuales estdn enterados de la necesidad de
crear espacios para la recreacion, con el fin de que sus estudiantes tengan una opcion sana
de esparcimiento y diversion que les ayude a lidiar con el estrés, compartir con compafieros,
despejar la mente e incluso a formarse como profesionales integros a través de las dinamicas
de trabajo en equipo.

Beneficios del esparcimiento en los centros de educacion superior. Los espacios para la
recreacion y el esparcimiento cuentan con una serie de beneficios mentales, psicoldgicos y
fisicos. Esta cientificamente comprobado que un espacio de este tipo permitira a sus usuarios:
combatir el estrés, realizar actividades divertidas, mejorar su concentracion en actividades
educativas, desconectarse de actividades estresantes y adquirir una sensacion de felicidad (5).
Dentro de la UES, los lugares que mas se utilizan para descansar son las zonas verdes, los
pasillos de algunos edificios de diversas facultades, asi como también el polideportivo como
zona de recreacion.

Accesibilidad del centro educativo. Para muchos el desplazarse desde sus hogares hasta la
universidad es un reto que tienen que superar diariamente, ya que muchas personas viajan
desde fuera de San Salvador, y muchas de esas personas son de escasos recurso, por lo cual
viven un estrés de pensar en que si el dinero les alcanzara para una jornada en la universidad
y pagar el pasaje de regreso hasta sus casas y que por consiguiente afecta el rendimiento

académico por lo pesado del viaje y el tiempo que demoran en movilizarse de un punto a
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otro, y por otra parte estan las personas que viven dentro de san salvador pero viajan desde
zonas con fuerte congestionamiento vehicular, lo cual les genera un estrés muy complicado
sabiendo que muy probablemente no lleguen a tiempo a su clase en la universidad por el tema
del tréfico o percances viales que estan a la orden del dia.

Seguridad fisica. Dentro de la seguridad que las universidades ofrecen en la actualidad
encontramos personal de vigilancia o seguridad, camaras de video vigilancia, que estan
activas en cualquier momento, ya que de un instante a otro suceden eventos de diferente
indole que pocas veces son atestiguados por el personal de seguridad o incluso por personas

civiles.

2.4. Proceso de aprendizaje.

Es el proceso mediante el cual se adquiere una determinada habilidad, se asimila una
informacion o se adopta una nueva estrategia de conocimiento y accion. Asimismo es un
proceso a traves del cual la persona se apropia del conocimiento en sus distintas dimensiones,
conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

El proceso de aprendizaje ha sido estudiado y descrito por numerosos autores a lo largo del
tiempo, cada uno con enfoques y teorias distintas. El aprendizaje ocurre a través de la
interaccion con otros mas expertos, quienes proporcionan apoyo y guia en la llamada "zona
de desarrollo proximo™, donde el aprendiz es capaz de aprender con ayuda.

El aprendizaje es un proceso que mediante el cual el sujeto, a través de la experiencia, la
manipulacion de objetos, la interaccion con las personas genera o construye conocimiento,
modificando, en forma activa sus esquemas cognoscitivos del mundo que lo rodea, mediante
el proceso de asimilacién y acomodacion.

Los estudiantes aprenden mejor cuando pueden conectar nueva informacién con
conocimientos previos y cuando se les presenta de manera significativa y relevante.

Estos son solo algunos ejemplos de teorias del aprendizaje propuestas por diferentes autores.
Cada una ofrece una perspectiva Unica sobre como ocurre el aprendizaje y como se puede

entender y facilitar de manera efectiva.

Capacidades cognitivas. Las habilidades cognitivas son las destrezas y procesos de la mente
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que resultan necesarios para realizar una tarea. Ademas, son las trabajadoras de la mente y
facilitan el conocimiento, ya que son las responsables de adquirirlo y recuperarlo para
utilizarlo posteriormente.

Las TIC promueven el desarrollo de habilidades cognitivas basicas en la medida que:
Dinamizan el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Proveen diferentes formas de representar e interactuar con la realidad.

Vinculan con el lenguaje expresivo y comunicativo del entorno social.

Favorecen el acceso a la informacién (estructurada por criterios légicos y conceptuales).
Ofrecen variedad de estrategias de adquisicion del conocimiento.

Promueven herramientas de produccién, organizacion, sistematizacion del conocimiento y

resolucion de problemas.
Impulsan diferentes estrategias didacticas.
Fomentan otros centros de interés.

Respetan los tiempos y estrategias de aprendizaje del individuo.

Las habilidades cognitivas se pueden clasificar en basicas y superiores: Habilidades
cognitivas basicas: Incluyen el enfoque, obtencion y recuperacion de informacién, asi como
la organizacion, andlisis, transformacion y evaluacion de la informacion.

Habilidades cognitivas superiores: Este tipo de habilidades suponen la solucién de
problemas, toma de decisiones, pensamiento critico y el pensamiento creativo.
Aprendizaje de Conceptos: Los conceptos se definen como objetos, eventos, situaciones o
propiedades que se designan mediante algin simbolo o signos. El nifio, a partir de
experiencias concretas, comprende que la palabra "pelota” pueden usarla otras personas
refiriéndose a objetos similares. Los conceptos son adquiridos a través del proceso de
formacion (las caracteristicas del concepto se adquieren a través de la experiencia directa,
por ejemplo, el nifio aprenda el concepto de "pelota™ a traves de varios encuentros con su
pelota y las de otros nifios) y de asimilacién (se produce a medida que el nifio usa las
combinaciones disponibles en su estructura cognitiva, por ejemplo, el nifio podra distinguir

distintos colores, tamarfios y texturas y reconocer que se trata de una "pelota”).
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Capacidades procedimentales.

Constituyen un conjunto de acciones que facilitan el logro de un fin propuesto. El estudiante
sera el actor principal en la realizacién de los procedimientos que demandan los contenidos,
es decir, desarrollara su capacidad para “saber hacer”. En otras palabras contemplan el
conocimiento de cOmo ejecutar acciones interiorizadas. Estos contenidos abarcan habilidades
intelectuales, motrices, destrezas, estrategias y procesos que impliquen una secuencia de
acciones. Los procedimientos aparecen en forma secuencial y sistematica. Requieren de
reiteracion de acciones que llevan a los estudiantes a dominar la técnica o habilidad.
Actitudinales.

Puede definirse como una disposicion de animo en relacién con determinadas cosas,
personas, ideas o fendmenos. Es una tendencia a comportarse de manera constante y
perseverante ante determinados hechos, situaciones, objetos o personas, como consecuencia
de la valoracion que hace cada uno de los fendmenos que lo afectan. Es también una manera
de reaccionar o de situarse frente a los hechos, objetos, circunstancias y opiniones percibidas.
Por ello las actitudes se manifiestan en sentido positivo, negativo o neutro, segun el resultado
de atraccion, rechazo o indiferencia que los acontecimientos producen en el individuo. La
actitud esta condicionada por los valores que cada uno posee y puede ir cambiando a medida
que tales valores evolucionan en su mente.

Nivel intelectual.

El coeficiente intelectual, también conocido como cociente intelectual, es un nimero que
resulta de la realizacion de una evaluacion estandarizada que permite medir las habilidades
cognitivas de una persona en relacion con su grupo de edad. Este resultado se abrevia como
Cl o 1Q, por el concepto inglés de intelligence quotient.

Participacion en clase.

Iniciativa propia.

La autonomia es la base para aprender de manera constante durante toda la vida. Esta
comprobado que los estudiantes mas autdbnomos suelen tener mejores resultados académicos,
y en este sentido, la escuela es el mejor espacio para aprender esta destreza o capacidad.
Cuando la iniciativa propia se pone en practica dentro de las actividades académicas ayudan

a mejorar el desemperio del estudiante (7).
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Retroalimentacion de los docentes: -Oportunidad. -Frecuencia.

Para poder comprender la esencia del significado de la retroalimentacion formativa es
necesario partir del concepto de evaluacion. “La evaluacion consiste en un proceso
sistematico de recogida de datos, incorporado al sistema general de actuacién educativa, que
permite obtener informacion vélida y confiable para formar juicios de valor acerca de una
situacion. Estos juicios, a su vez, se utilizaran en la toma de decisiones con objeto de mejorar
la actividad educacional valorada”. En esta definicién de evaluacion dada por Scriven se ha
resaltado la parte referente a la funcién de retroalimentacion que cumple la evaluacion.

Se observa la evaluacion cumple con la funcién de retroalimentacion formativa que esta
estrechamente relacionada con la direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Ademas
de ser conceptuada como una funcidén de la evaluacion, existen otras definiciones de
retroalimentacion como “la informacion que se refiere a cudanto éxito ha alcanzado un
estudiante en la ejecucion o desempefio de una tarea academica” (17). A través de la
retroalimentacion el profesor y el estudiante conocen cuales son los aciertos y cuéles las
dificultades que aun existen; ahora bien, la retroalimentacion no cumple su funcién si este
conocimiento no es debidamente utilizado por el docente para favorecer el desempefio de los
estudiantes mediante la orientacion de como alcanzar metas superiores y en el caso de las
falencias y limitaciones como poder superarlas.

Se considera que la retroalimentacién es un proceso que facilita el aprendizaje de los
estudiantes de manera constructiva, ya sea de forma oral o escrita, sincrénica o asincronica
mediante la informacion especifica y enfocada en la tarea y/o actividad; ésta informacion
debe ser clara, precisa, breve y oportuna, que describa los logros alcanzados e insuficiencias
latentes en una etapa determinada y que permita al aprendiz reflexionar criticamente sobre la
toma de decisiones y la ejecucion de acciones necesarias para mejorar su desempefio (17).
Ahora bien, la retroalimentacion formativa no solo procura la reflexion sobre el desempefio
del estudiante durante el proceso de ensefianza-aprendizaje; también, permite al docente
evaluar hasta qué punto el proceso es eficiente y en qué medida su labor ha sido suficiente
para lograr que sus discipulos se desarrollen cognitiva, procedimental y actitudinalmente;
esta informacion sirve de punto de partida para reflexionar sobre la efectividad de las

estrategias metodoldgicas utilizadas en la clase.
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Como se aprecia la retroalimentacion formativa beneficia tanto a estudiantes como a
docentes, la retroalimentacion formativa es el proceso que se genera a partir de la informacién
sobre el desempefio de los estudiantes para alcanzar los objetivos de aprendizaje, que facilita
a docentes y discentes la reflexion critica y la toma de decisiones con el propdsito de
reorientar las acciones y estrategias didacticas y metodoldgicas que permitan vencer las
falencias 0 mejorar los resultados para alcanzar la efectividad y eficiencia del proceso de
ensefianza-aprendizaje. La retroalimentacidn formativa puede ser oral y/o escrita relativa a
la actividad de aprendizaje fundamentada en la evaluacion de una tarea o actividad didactica,
en la gestion del aprendizaje, en la autorregulacion e incluso en el aprendiz como individuo,

puede darse de forma sincrénica o asincronica a través del uso de las TIC.

Objetividad. La objetividad consiste en la informacion precisa, especifica y concreta que se
brinda al estudiante sobre una actividad o tarea determinada y tomando en consideracién las
particularidades de éste. Es importante tener en cuenta que no se debe atiborrar de
informacién al aprendiz, es preciso que la informacidn se enfoque en los aspectos relevantes

que debe conocer; si se procede de otra forma se puede provocar la confusion del estudiante.

Comprensibilidad. La informacién que se suministra al estudiante ya sea de forma oral o
escrita debe caracterizarse por un lenguaje comprensible sin obviar ningun detalle que facilite
su comprension. En el caso que se desarrolle de manera oral es importante establecer un
didlogo a través del cual el estudiante aclare todas sus dudas. Asimismo, la retroalimentacion
escrita ha de ser breve y especifica, la que puede ser dada de forma directa sefialando al
estudiante el error que cometid y cuél es la solucién correcta o de forma indirecta cuando
solo se da a conocer el error y las pautas a seguir para que el propio estudiante busque la

solucion.

Pertinencia. Es importante que la retroalimentacion se realice de manera oportuna en el
momento preciso; una informacion sobre los resultados de una actividad, tarea o evaluacion
fuera de tiempo no facilita en modo alguno redirigir el proceso de aprendizaje y corregir los

errores, de esta forma se fractura el proceso de construccion de los nuevos saberes
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provocando en el estudiante distorsiones en sus estructuras cognitivas, obstaculizando asi la

sistematizacion del aprendizaje.
Desarrollo de habilidades de pensamiento critico y creativo:

Las rubricas son una herramienta que ayuda a evaluar el aprendizaje del alumnado haciendo
que los propios estudiantes también conozcan sus errores mediante la autoevaluacion. “La
rabrica en si es un documento que describe distintos niveles de calidad de una tarea o
proyecto, dando una retroalimentacion informativa al alumnado sobre el desarrollo de su
trabajo durante el proceso y una evaluacion detallada sobre sus trabajos finales”. Ademas,
define las rdbricas como una herramienta para la evaluacion y, en ocasiones, para la
calificacion que permite evaluar cada una de las competencias de forma detallada: “Es un
instrumento idéneo especialmente para evaluar competencias, puesto que permite
diseccionar las tareas complejas que conforman una competencia en tareas mas simples
distribuidas de forma gradual y operativa”. el principal beneficio de este método es la
percepcion que los alumnos tienen de su aprendizaje. “Es a partir de las rubricas de
evaluacion, como guia u hoja de ruta de las tareas o actividades, y sin un uso mecanico de
las mismas, que se muestran las expectativas que tanto el profesorado como los estudiantes
tienen y comparten sobre una o diferentes actividades, organizadas en diferentes niveles de

consecucion: desde el menos aceptable hasta la resolucion ejemplar”.

Un debate es un contraste organizado de ideas y puntos de vista entre dos 0 mas personas, al
término del cual deberéan alcanzar alguna especie de acuerdo o punto intermedio, gracias a la
exposicion organizada y pacifica de sus argumentos. Los debates son generalmente orales,
aunque pueden darse también por escrito a traves de plataformas
de comunicacion apropiadas para ello, siempre y cuando conformen una conversacién

estructurada.

A lo largo de la historia de la humanidad, los debates han sido la forma predilecta de
intercambio de puntos de vista en ambitos formales, académicos o politicos.
En ellos la gente acude a la palabra para exponer sus opiniones, objeciones 0 puntos de vista,

con la esperanza de convencer a los demas, en lugar de a la violencia para imponerse sobre
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ellos. De hecho, para garantizar que el debate sea organizado, suele haber un moderador que
asigna turnos y vela por el mutuo entendimiento. También es comdn que el debate forme
parte de las técnicas y métodos de ensefianza en la escuela y otras instituciones académicas.
Ello se debe a que combina el estudio profundo de la materia sobre la cual se argumentara,
con las capacidades de oratoria para exponer de manera convincente los propios argumentos.
Una discusion es una disputa o debate que se establece entre dos 0 méas personas sobre un
tema para intercambiar opiniones y puntos de vista. La palabra, como tal, proviene del

latin discussio, discussionis.

En este sentido, las discusiones se suscitan cuando hay puntos de vista opuestos sobre un
asunto. De alli que, en ellas, cada uno de los participantes ha de sostener argumentos o
razonamientos contrarios a los del otro. Por lo general, pueden darse entre dos personas o
dos bandos de personas, y pueden ser dirigidas o pueden darse de manera espontanea.

La ventaja de las discusiones es que en ellas se intercambian puntos de vista, ideas y pareceres
que enriquecen el debate y aportan ideas y nuevas luces sobre el tema en cuestion. Pueden
ser cordiales o acaloradas. Lo cierto es que la discusion de ideas es uno de los pilares
fundamentales de nuestro pensamiento, pues lo enriquece y lo pone a prueba. En este sentido,
las discusiones son esenciales en todas las disciplinas humanas de conocimiento: la ciencia,
la filosofia, el derecho, la politica, etc.

2.5 Rendimiento académico.

El rendimiento académico es “el resultado del proceso de aprendizaje, a través del cual el
docente en conjunto con el estudiante puede determinar en qué cantidad y calidad, el
aprendizaje facilitado, ha sido interiorizado por este Gltimo”.

La infinidad de aspectos que afectan el desempefio académico de los estudiantes que ingresan
a una institucion de nivel superior, probablemente, incluye no solo influencias externas como
el entorno familia, las amistades, las caracteristicas sociodemograficas, entre otras, sino que

también juega un papel fundamental la salud mental.

Calificacion. Se conoce como calificacion al acto de calificar a algo o a alguien. Este verbo,

segun se desprende de su definicion, significa evaluar y puntuar las cualidades o capacidades
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de un objeto o individuo, realizar un juicio de valor o establecer el nivel de suficiencia de los

saberes que los alumnos evidencian al realizar examenes o determinados ejercicios.

La calificacion, pues, podria entenderse como el resultado de una evaluacion. Se conoce
con el mismo nombre a la puntuacion obtenida en el examen o cualquier otro tipo de prueba.
En una escala ordinal de medida, se clasificarian las calificaciones de la siguiente manera:

Excelente: 9y 10, Regular: 7 y 8 e Insatisfactorio: obtener una nota menor a 6.

Escala ordinal. La escala ordinal es una escala de medida que clasifica a los objetos a medir
en relacién con el nivel o diferencia de grado que presentan respecto de una caracteristica,
mayor 0 menor, pero sin que sea posible establecer la distancia entre dos objetos. Por
ejemplo, son ejemplo de escala ordinales la calificacion académica cualitativa (aprobado-
notable-sobresaliente), el estatus socioecondmico (renta baja-media-alta) o el nivel de
satisfaccion (bajo-neutral-alto). De esta forma, la escala ordinal es superior y proporciona
mas recursos para el analisis de los datos que la escala nominal, en el sentido de que ademas
de permitir distinguir dos objetos en relacion con una caracteristica, permite ademas
clasificarlos en una escala de menor, mayor o igual.

¢ Cuanto determinan las buenas o malas notas el éxito profesional?

Todo universitario se pregunta si un buen promedio le garantizara el éxito laboral. Todo
depende del punto de vista con que se mire. Todo estudiante universitario tiene en mente
sacar buenas calificaciones ya que es parte de su obligacion al ser parte de una institucion
educativa. Sin embargo, otros podrian decir que el objetivo final de quienes cursan una
carrera es encontrar un buen empleo. Entonces, ¢deberia estar relacionado el promedio
academico con el empleo?

Quienes tienen un promedio excelente en la universidad diran que las calificaciones son lo
primero en lo que se fijan las empresas en sus procesos de seleccion para contratar a un
profesional. Caso contrario, quienes no tienen notas académicas altas dirdn que hay otras
cosas mas importantes tales como las habilidades sociales y competencias, y que pesaria mas
contar con la experiencia de haber estudiado y trabajado al mismo tiempo.

Ninguno de los dos puntos de vista esta equivocado.


https://definicion.de/examen/
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El promedio importa si la profesion que quieres ejercer estd muy relacionada con la practica
académica como la contabilidad y la enfermeria, o cuando son campos donde se requieren
conocimientos muy técnicos, como la ingenieria o la informatica.

Aunque es cierto que el promedio académico es un buen referente, las calificaciones son el
resultado de una serie de competencias que se evalldan en el entorno universitario, pero no
necesariamente son indicadores de las destrezas que poseen los estudiantes y profesionales
para desenvolverse en el mercado. Aungue en el mercado laboral también somos susceptibles
de ser calificados, la forma de evaluarnos es muy distinta y pues se hace abarcando temas
como la capacidad de las personas de tomar decisiones, de como se relacionan con sus
compafieros de trabajo, trabajo en equipo, adaptabilidad, capacidad de liderazgo y hasta las
actividades de ocio que realizan las personas.

La clave esta precisamente en la falta de adecuacion entre la formacion y las necesidades de
las empresas ya que el curriculum ya no es solo el expediente académico de una persona,
sino el conjunto de habilidades y experiencias que esta ha adquirido. EI alumno diez puede
ir acompafiado de actitud diez, pero no siempre estd dotado de habilidades diez ni de las
competencias necesarias para ser un empleado perfecto. No obstante, contar con cualidades
como las actitudes, capacidades y el nivel de implicacion de las personas permite al
estudiante (futuro profesional) poder aspirar a un buen desarrollo profesional.

El expediente académico es muy importante porque las notas altas son el reflejo de la
inteligencia y la capacidad de trabajo, de comprensién, de organizacion, etc. de la persona,
pero un expediente excelente no siempre esta relacionado con el éxito profesional, porque
otras competencias como las habilidades sociales entran en juego, asi como el saber afrontar
y resolver conflictos, la capacidad para hablar en publico, entre otras, que no se suelen

adquirir en la universidad.

Universidad.

La evaluacion de la calidad educativa. En este contexto, los subindicadores que se utilizan
para medir la calidad de un centro de educacion formal pueden variar segun el enfoque y los
criterios de evaluacion especificos de cada entidad o sistema educativo. Sin embargo, algunos

subindicadores comunes pueden incluir:
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Calidad del profesorado: Evaluacion de la formacién, experiencia, competencia y
desempefio de los docentes.

Infraestructura escolar: Evaluacion de las instalaciones fisicas de la escuela, como aulas,
laboratorios, bibliotecas, areas recreativas, etc.

Recursos educativos: Evaluacion de los recursos disponibles y su calidad para el proceso de
ensefianza-aprendizaje, como libros de texto, materiales didacticos, tecnologia, etc.
Ambiente educativo: Evaluacion del ambiente y la cultura educativa dentro de la institucion,

incluyendo aspectos como la seguridad, la inclusion, el respeto mutuo, etc.

Es indudable la influencia que han tenido las tecnologias de la informacion y la comunicacion
en la sociedad. Pues estas, originan cambios en muchos ambitos de las personas, ain incluso
en su vida; estos cambios influyen en lo politico, econdmico, y de forma especial en el campo
educativo. Compete a los docentes cuestionarse y realizar cambios en sus préacticas
pedagogicas, adecuando el proceso de ensefianza y de aprendizaje a los nuevos recursos y
posibilidades. Ningin medio es bueno o malo en si, siempre va a depender de quién lo utilice
y cdmo se le utilice. No se debe pensar que por el s6lo hecho de utilizar la computadora en
los centros educativos o por tener acceso a Internet se logra una mejor educacion.

Por su parte, y de modo analogo, la manera de definir a un alumno en aulas virtuales cambia:
estudiante se convierte en aprendiz. Los alumnos dejan de ser simples receptores de
informacidn para ser los constructores de sus propios conceptos, solo orientados por el tutor.
Bajo esta modalidad, el estudiante se transforma en el protagonista y principal guia de su
proceso de aprendizaje, con mayor independencia del docente. La nueva dinamica requiere
una mejora en la capacidad de organizacién y en la autodisciplina de los estudiantes, debido
a la libertad de que disponen.

El uso de las TIC en muy importante para la ensefianza y para el aprendizaje ya que permite
innovar el area pedagdgica, lo cual es un factor decisivo en la mejora académica de los
alumnos. La correcta interaccién de los alumnos con los docentes facilita la aplicacion de

conocimientos teéricos y practicos.
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La capacidad de los docentes de crear un buen ambiente en clase afecta positivamente
a los resultados académicos de los estudiantes.

Uno de esos factores que contribuyen a un mayor desarrollo social, emocional y académico
puede ser la relacion del estudiante con el docente y con sus compafieros. Los estudiantes
que experimentan interacciones acogedoras y de apoyo con el docente y los comparieros
muestran un mayor compromiso de aprendizaje, lo que se traduce en un mejor rendimiento
académico y una mejor adaptacion social.

Para establecer estas relaciones positivas, el profesor puede responder a las necesidades
sociales, emocionales y académicas, fomentar actividades grupales y promover la inclusion.
Las conclusiones muestran que existe un efecto positivo causal entre la capacidad de los
profesores de relacionarse y crear un buen entorno en el aula y el aprendizaje de los
estudiantes, con su motivacion académica... Este impacto se produce porque la relacion que
el profesor construye con los estudiantes y entre ellos, les proporciona una sensacion de
seguridad, competencia, independencia y conexion que aumenta su esfuerzo v,
posteriormente, sus logros de aprendizaje.

Retomando el concepto de rendimiento académico: “Es el resultado del proceso de
aprendizaje, a través del cual el docente en conjunto con el estudiante puede determinar en
qué cantidad y calidad, el aprendizaje facilitado, ha sido interiorizado por este Gltimo”.
Contar con espacios adecuados para el estudio y el descanso o recreacion, influyen
positivamente en el rendimiento de los estudiantes.

Zonas de descanso. Entre el estrés de la ciudad, las tareas del trabajo, los maltiples examenes
de la universidad y el caos cotidiano, un espacio de esparcimiento en el cual dejar atras
el estrés relajar la mente y divertirse es necesario para poder encontrar el balance perfecto en

el diario vivir.

Los centros de educacion superior actuales estdn enterados de la necesidad de
crear espacios para la recreacion, con el fin de que sus estudiantes tengan una opcién sana
de esparcimiento y diversion que les ayude a lidiar con el estrés, compartir con compafieros,
despejar la mente e incluso a formarse como profesionales integros a través de las dinamicas

de trabajo en equipo.



o1

Beneficios del esparcimiento en los centros de educacion superior. Los espacios para la
recreacion y el esparcimiento cuentan con una serie de beneficios mentales, psicologicos y
fisicos. Esta cientificamente comprobado que un espacio de este tipo permitird a sus
usuarios: combatir el estrés, realizar actividades divertidas, mejorar su concentracion en
actividades educativas, desconectarse de actividades estresantes y adquirir una sensacion de
felicidad (5).

Zonas de estudio. Dentro de la universidad hay distintos lugares que se pueden ocupar como
zonas de estudio, dependiendo de la forma en que el estudiante lo requiera:

Bibliotecas: la ventaja de estudiar en la biblioteca principal es que probablemente haya
espacios creados intencionalmente para estudiar.

Cafeteria: las cafeterias son una excelente opcion si estas buscando algo de tiempo para
estudiar entre clases, pero quieres alejarte del campus.

Césped del campus/exteriores: El aire fresco en un hermoso dia puede inspirar la
productividad. Encontrar un lugar cémodo bajo la sombra puede ser el lugar perfecto para
leer un poco.

Una zona de estudio es el espacio fisico y mental en el que se llevan a cabo actividades de
estudio, lectura, investigacion y aprendizaje. Este debe estar disefiado de manera adecuada
para que los estudiantes puedan enfocar su mente en el trabajo que se esté realizando, debe
estar libre de distracciones y ruidos innecesarios, y tener un espacio silencioso y sin
interrupciones clave para la concentracion completa. Ademas, es importante que el ambiente
de estudio esté organizado y libre de desorden para evitar distracciones innecesarias.

Un ambiente de estudio ideal se caracteriza por contar con aspectos que permiten al
estudiante hacer sus trabajos comodamente, que pueda concentrarse con facilidad y le
garantice muchos beneficios en general, no solo en términos psicolégicos, también fisicos.
Tener un lugar de estudio apropiado va a depender de contar con los elementos necesarios
para que desempefie correctamente las labores de estudio. Por ejemplo, debe tener
condiciones ideales de espacio suficiente para que se sienta comodo o comoday, en general,
pueda tener todas las herramientas para hacerlo garantizando su concentracion y salud fisica.
Las TIC en la Educacion. La educacion se estd transformando de lo convencional a una

educacion que no necesita un docente presencial para transmitir conocimientos. En el mundo
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moderno existen numerosas formas de comunicacion y la informacion esta al alcance de las
manos. La importancia de las TIC en la educacién radica en la posibilidad de innovar el
conocimiento, mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje y la relacion entre el docente y
el estudiantado. Lo que es muy valioso en el sistema educativo y es responsabilidad del
docente ser el garante. Las TIC en la Educacién son de vital relevancia, son el eslabon ideal
para nutrir el conocimiento y mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. La
relacién entre las TIC y la educacion radica en el aporte que las nuevas tecnologias le dan a
el proceso educativo, es la habilidad con la cual se procesa la informacion facilitada a traves
de las TIC, como consecuencia se obtendran cambios positivos en la escuela y en su entorno.
Los actores que intervienen en el proceso de ensefianza aprendizaje, deben tener claro que
las TIC no son elementos ajenos a ellos, forman parte integral de la educacion y deben de
asimilarse como parte de su diario vivir. Al integrar las TIC de forma constante y permanente
se vera reflejado en los resultados del conocimiento adquirido con mayor velocidad y
eficacia.

Herramientas Didacticas

Las herramientas didacticas, son todo tipo de material de los que hace uso el docente, con el
Unico objetivo de hacer el proceso de ensefianza més dindmico y pedagdgico. También
denominadas recursos didacticos y puede ser de tipo material, intelectual, humano, social o
cultural, entre otras.

Recursos Didacticos interactivos. Los recursos didacticos interactivos tienen la facultad de
lograr que los estudiantes potencialicen sus habilidades, que despierten el interés por el
proceso educativo con actividades estimuladoras, motivadoras y facilitadoras de aprendizajes
significativos. Son aquellos elementos como audios, video, graficos y demas.

Interaccion con el material de estudio.

La interaccion de los estudiantes universitarios con el material de estudio puede variar
ampliamente segun diversos factores como el tipo de material (libros, articulos, videos), la
metodologia de ensefianza (clases magistrales, discusiones grupales, laboratorios), y las
preferencias individuales de aprendizaje. Algunos estudiantes prefieren leer detenidamente
los textos, mientras que otros pueden aprender mejor a traves de ejemplos practicos o

explicaciones visuales. La tecnologia también juega un papel importante, ya que muchos
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estudiantes utilizan dispositivos electrénicos para acceder y estudiar el material.

Las habilidades académicas se refieren a las herramientas y las destrezas cognitivas,
conductuales y afectivas necesarias, relacionadas con el éxito para completar tareas, alcanzar
metas, y gestionar las demandas académicas. Las habilidades académicas incluyen la gestion
del tiempo, las habilidades y habitos de estudio, el liderazgo, la resolucién de problemas, el
afrontamiento y la comunicacion; se ha encontrado que estas habilidades estan fuertemente

relacionadas con la persistencia.

Aprendizaje por competencias, concepto, caracteristicas y aplicacion.
¢ Que es el aprendizaje por competencias?

El aprendizaje por competencias es un enfoque de ensefianza y aprendizaje que se centra en el
desarrollo de habilidades y conocimientos practicos que se pueden aplicar en situaciones reales.
En lugar de enfocarse exclusivamente en la memorizacion de datos y conceptos teoricos, el
aprendizaje por competencias se enfoca en el desarrollo de habilidades practicas que se pueden

utilizar en situaciones cotidianas.

Las competencias son habilidades y conocimientos practicos que se pueden aplicar en situaciones
reales, y que estan relacionados con un desempefio exitoso en un ambito especifico. Por ejemplo,
una competencia clave en el campo de la comunicacion podria ser la capacidad de comunicarse

efectivamente en un entorno empresarial.

El aprendizaje por competencias implica el desarrollo de habilidades y conocimientos practicos
a través de experiencias de aprendizaje practicas y relevantes para la vida real. Esto puede incluir
actividades como la resolucion de problemas, el trabajo en equipo, el andlisis de casos, la
simulacion de situaciones reales, entre otros. El aprendizaje por competencias también implica
una evaluacion del desempefio basada en el logro de resultados medibles y observables. En lugar
de simplemente evaluar el conocimiento adquirido, la evaluacion del aprendizaje por
competencias se centra en la capacidad del estudiante para aplicar el conocimiento y las

habilidades en situaciones reales.
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Caracteristicas del aprendizaje por competencias:

El aprendizaje por competencias se caracteriza por una serie de aspectos que lo diferencian
de otros enfoques de ensefianza y aprendizaje. A continuacion, te presentamos algunas de las
principales caracteristicas del aprendizaje por competencias:

« Enfoque en el desarrollo de habilidades practicas.

« Integracion de diferentes areas del conocimiento.

« Evaluacion del desempefio basada en resultados medibles y observables.
o Aprendizaje activo y participativo.

o Flexibilidad y adaptabilidad.

« Orientacion hacia el mundo laboral y la vida real.
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Enfoque en el

El aprendizaje por competencias se centra en el desarrollo de habilidades y

desarrollo de | conocimientos préacticos que se pueden aplicar en situaciones reales. Los
habilidades estudiantes aprenden a través de experiencias de aprendizaje préacticas y
précticas relevantes para la vida real.

Integracion de | El aprendizaje por competencias no se limita a un area especifica del

diferentes areas del

conocimiento

conocimiento, sino que integra diferentes disciplinas y habilidades para

desarrollar competencias Utiles y aplicables en diversos ambitos.

del

desempefio basada

Evaluacién

en resultados
medibles y
observables

La evaluacion del aprendizaje por competencias se centra en el desempefio del
estudiante en la aplicacién de habilidades y conocimientos practicos en
situaciones reales. Los resultados se miden mediante criterios claros y

observables.

Aprendizaje activo
y participativo

El aprendizaje por competencias implica la participacion activa del estudiante
en el proceso de aprendizaje. Los estudiantes son responsables de su propio
aprendizaje y se les anima a trabajar en equipo para desarrollar habilidades y

conocimientos practicos.

Flexibilidad y
adaptabilidad

El aprendizaje por competencias es flexible y se adapta a las necesidades de
los estudiantes y del contexto en el que se desarrolla el aprendizaje. Los
estudiantes tienen la libertad de elegir el ritmo y el enfoque de su aprendizaje,
y los docentes tienen la capacidad de adaptar el curriculo para satisfacer las

necesidades y habilidades especificas de los estudiantes.

Orientacion hacia
el mundo laboral y

lavida real

El aprendizaje por competencias esta disefiado para preparar a los estudiantes
para el mundo laboral y la vida real. Los estudiantes aprenden habilidades y
conocimientos que son relevantes y aplicables en situaciones cotidianas y en

el entorno laboral.
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Los factores sociales, econdmicos y ambientales tienen gran influencia en el alcance de las
competencias tedrico-practicas para los estudiantes de educacion superior ya que intervienen
directamente con el estudiante, estos factores influyen negativamente en el desarrollo y
alcance de las competencias académicas, ya que, al no contar con los recursos tecnolégicos
necesarios, no contar con un espacio apropiado para recibir las clases, puede afectar el
aprendizaje. Sumando a esto el problema de no llevar de la mano la practica necesaria para

su total desarrollo en las actividades extracurriculares que demanda la profesion.
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Marco conceptual.

Egresado: es aquel que ha finalizado sus estudios, principalmente cuando es de educacion
superior o universitaria.

Recursos: es un conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad, ya sea
recurso natural, econémico o humano.

Deficiencia: es un fallo o una serie de desperfectos en la estructura de un sistema educativo,
ya sea como factor de la desercidn estudiantil o una incidencia de multiples casos como
pueden ser, por falta de bases académicas, situacion econémica o inclusive la metodologia
de ensefianza aprendizaje.

Capacidad: esta se refiere a la cualidad de ser capaz para algo determinado, esta cualidad
puede recaer en una persona, entidad o una cosa.

Habilidad: es la habilidad de un individuo para desarrollar facil y correctamente una tarea
determinada.

Destrezas: esta alude a la capacidad que tiene una persona para realizar una actividad de
manera facil, rapida y eficiente.

Virtual. Virtual, del latin medieval virtualis, es en la actualidad un concepto que esta en
estrecho vinculo con la tecnologia. Permite describir todo aquel universo que esta en linea,

de manera online (es decir, a través de la internet) y no en la realidad fisica.



CAPITULO 111
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3.1. Supuestos de la investigacion.

Objetivo especifico 1: Indagar sobre los factores socioecondmicos que dificultan el
desarrollo y alcance de las competencias tedrico-préacticas de los estudiantes egresados de la

carrera de radiologia e imagenes.

Supuesto No. 1:
El tipo de familia tiene un impacto significativo en la formacion académica de los estudiantes

universitarios.

Supuesto No. 2:
Las relaciones conflictivas o negativas entre compafieros pueden afectar negativamente el

rendimiento académico al generar un ambiente de estrés y distraccion.

Supuesto No. 3:
Las inversiones del Estado en infraestructura y tecnologia educativa facilitan un mejor acceso
a laboratorios, bibliotecas, y herramientas tecnoldgicas, mejorando la calidad de la

educacion.

Obijetivo especifico 2: Evidenciar los factores ambientales que influyeron en el proceso de

aprendizaje de los estudiantes egresados de la carrera de radiologia e imagenes.

Supuesto No. 4:
La disponibilidad de un espacio adecuado para estudiar en casa, como una mesa de estudio
y una silla comoda, puede influir en la calidad del tiempo de estudio y el rendimiento

académico.

Supuesto No. 5: Un campus universitario bien disefiado y equipado puede aumentar la
satisfaccion general de los estudiantes con su experiencia educativa, proporcionando un

entorno comodo y estimulante.



60

Supuesto No. 6:

El uso de rubricas fomenta el pensamiento critico y la autoevaluacion, permitiendo a los
estudiantes comparar su trabajo con los criterios establecidos y conocer sus fortalezas y
debilidades.

Objetivo especifico 3: Identificar como el rendimiento académico de los estudiantes
egresados de la carrera de radiologia e imagenes se vio afectado debido a la transicion de la

modalidad de educacion virtual.

Supuesto No. 7:

Los estudiantes con mejores calificaciones tienen mayores oportunidades a futuro.

Supuesto No. 8:
La calidad y accesibilidad de los materiales de estudio proporcionados por la universidad, asi
como la interaccion con profesores y tutores, influyen directamente en la capacidad de los

estudiantes para comprender y aplicar conocimientos teéricos y practicos.

Supuesto No. 9:
Las habilidades académicas también implican la capacidad para aplicar los conocimientos

adquiridos en contextos practicos y situaciones del mundo real.



32. Operacionalizacion de varriables.

Chjetivo Variable | Definicion Conceptual Definicion Indlicador Valores
Oreracional
1) Indagar  sobre los | Factores | Los factores sociales en | Los factores sociales | Familia Familia nuclear,
factores sociales | cualquier realidad concreta | son predominantesenel | -Tipo de | familia extensa,
socioecondémicos  que estdn  constituidos por las | desarrollo académico de | familia familia monoparental,
dificultan el desarrollo y interacciones que se dan entre | los estudiantes ya que es familia de padres
alcance de las las personas en las distintas | el entorno en el que separados y familia
competencias  tedrico- areas de manifestacion de lo | cada individuo  se ensamblada,
practicas de los social, como son: las estructuras | desenvuelve. reconstituida o mixta.
estudiantes egresados de sociales, las instituciones Universidad -Relacion entre
la carrera de radiologia e sociales como la familia, la comparieros.
imagenes. escuela, el Estado, la religion, la -Relacion alumno
cultura, etcétera (17)]. docente.
Religion -Pertenencia.
-Nivel de
participacion en
actividades religiosas.
-Valores y ética.
El Estado -Financiamiento y

Subsidios.
-Acceso y Equidad.
-Investigacion y

desarrollo

19



Objetivo

Variable

Definicion Conceptual

Definicion Operacional

Indicador

Valores

1) Indagar sobre los
factores
socioeconémicos
que dificultan el
desarrollo y alcance
de las competencias
tedrico-practicas de
los estudiantes
egresados de la
carrera de radiologia

e imagenes.

Factores
sociales

Los factores sociales en
cualquier realidad concreta
estan constituidos por las
interacciones que se dan
entre las personas en las
distintas areas de
manifestacion de lo social,
como son: las estructuras
sociales, las instituciones
sociales como la familia, la
escuela, el Estado, la

religion, la cultura, etcétera

ani.

Los factores sociales son
predominantes en el
desarrollo académico de los
estudiantes ya que es el
entorno en el que cada

individuo se desenvuelve.

La comunidad

-Cohesion social.
-Infraestructura y

medio ambiente.

-Acceso a recursos y
servicios.
-Seguridad y
estabilidad.

Cultura -Valores y
creencias.
-Estilos de

aprendizaje.

29



Definicion

Objetivo Variable Definicion Conceptual Indicador Valores
Operacional

1) Indagar sobre los | Factores El factor econdmico estd | Todo aquello referido | Ingreso -Bajo

factores socioeconémicos | econémicos compuesto por aquellas | a ingresos | econdmico -Medio

que dificultan el variables que participan del | econdmicos y bienes | familiar. -Alto

desarrollo y alcance de bienestar econdmico de los | materiales. e Escala

las competencias tedrico- individuos. ordinaria

practicas de los

estudiantes egresados de

la carrera de radiologia e

imagenes. -Recursos -Tangibles

-Intangibles.

€9



Objetivo Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Indicador Valores

2) Evidenciar los | Factores El ambiente es el medio | Agente de estudio | Hogar -Acceso a
factores ambientales. | donde el individuo vive, los | constituido por el lugar, es servicios basicos.
ambientales que habitos y costumbres, la | decir, por el entorno -Disponibilidad
influyeron en el evolucion social alcanzada | personal del estudiante, de recursos
proceso de por su comunidad y los | como por sus relaciones materiales.
aprendizaje  de valores morales intro- | con las personas cercanas a
los  estudiantes proyectados en su Psiquica. | él, esto incluye la casa, | Universidad. | -Iluminacion,
egresados de la El caracter empieza a | institucién educativa y el | -Calidad de | ruido,
carrera de formarse en una célula | ambiente personal. la temperatura,
radiologia e social, la familia. infraestructu | mobiliario,
imagenes. ra educativa. | espacio.

-Zonas de estudio.

-Zonas de
descanso 0
recreacion.

-Accesibilidad del
centro educativo.

-Seguridad fisica.

¥9



Objetivo Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Indicador Valores

2) Evidenciar los | Proceso de | La teoria sociocultural del | Proceso por medio del cual un | Participacién | -Iniciativa
factoresambientales | aprendizaj | aprendizaje, que enfatizael | individuo a través de la | en clase. propia

que influyeronenel | e papel de la interaccién | experiencia, la manipulacién de -Interaccion

proceso de
aprendizaje de los
estudiantes

egresados de la

carrera de
radiologia e
imagenes.

social y el entorno cultural
en el desarrollo cognitivo.
El aprendizaje ocurre a
través de la interaccion con
otros mas expertos, quienes
proporcionan apoyo y guia
en la llamada "zona de
desarrollo préximo", donde
el aprendiz es capaz de

aprender con ayuda.

objetos, la interaccién con las
personas genera 0 construye
conocimiento.

con el
material de
estudio.

Retroaliment

acion de los | Oportunidad
docentes.

-Frecuencia.
Desarrollo -Rdbricas o
de matrices de
habilidades evaluacién
de -Discusiones
pensamiento | y debates.
critico y
creativo.

99



Objetivo Variable Definicion Definicion Operacional Indicador Valores
Conceptual
3) Identificar como el | Rendimiento | El rendimiento | Es alcanzar una meta donde | Calificacion | -Escala
rendimiento académico de | académico académico es “el | los estudiantes sean capaces ordinal:
los estudiantes egresados resultado del proceso | de manejar y comprender la Excelente
de la carrera de radiologia de aprendizaje, a | informacion, asi también Regular
e imégenes se vio afectado través del cual el | desarrollar sus habilidades y Insatisfactorio
debido a la transicién de la docente en conjunto | destrezas en el aprendizaje. | Universidad | -Calidad  del
modalidad presencial a la con el estudiante docente
educacion virtual. puede determinar en -
qué cantidad vy Infraestructura
calidad, el educativa.
aprendizaje -Recursos
facilitado, ha sido educativos.
interiorizado por este Habilidades | Destrezas
altimo™. académicas | cognitivas,

conductuales y

afectivas.

99



CAPITULO IV
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4.1. Disefio metodoldgico.

4.1.1. Tipo de estudio.

El estudio de esta investigacion es de tipo exploratorio ya que por medio de este se identifico,
con el uso de una encuesta, la repercusion de la modalidad de educacion virtual en el alcance
de las competencias tedrico-practicas de estudiantes universitarios egresados en el afio 2023,
evaluando aspectos como los factores socioecondémicos y ambientales que influyeron en el
proceso de formacidn académica de los estudiantes, especificamente de la Facultad de
Medicina, Carrera de Radiologia e Imagenes, de la cual se tomd en su totalidad una poblacion
de 45 alumnos a los cuales se les aplico un instrumento en formato de encuesta que consta

de una serie preguntas cerradas, de opcion multiple y los datos generales.

Descriptivo: ya que el propdsito principal fue describir las diversas variables del estudio y

la manera en que estas se relacionaban.

Transversal: porque se realiz6 en un periodo de tiempo enfocado desde marzo a agosto del

afio 2024 y no existira continuidad en el eje de tiempo a futuro.

Cuantitativo: Ya que se buscé obtener datos numeéricos, fidedignos y rigurosos que posean
una alta precision para verificar y contrastar los supuestos de la investigacion, presentando
de manera estadistica los resultados a los fendmenos investigados, buscando las relaciones

causales entre los elementos, mediante el uso de diferentes gréaficos.
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4.1.2. Universo y muestra.

Universo: Los 45 estudiantes de la carrera de radiologia e imagenes egresados en el afio 2023
de la sede central de la Universidad de El Salvador.

Muestra: Los 45 estudiantes egresados de la carrera de radiologia e imagenes los cuales
representan un 100% de la poblacidn total.

4.1.3. Criterios de inclusion:
- El grupo de estudiantes de radiologia e imagenes egresados en el afio 2023.

- Estudiantes de ambos sexos.

4.1.4. Criterios de exclusion:

Estudiantes egresados de radiologia que no deseen colaborar con la investigacion.

4.1.5. Método, técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos.

Para la realizacion del estudio se seleccioné a estudiantes de la carrera de radiologia e
imagenes de la Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador, en la cual se aplicaron
45 encuestas. Para poder construir el instrumento, se decidi6 identificar cuales son los
factores més importantes que tienen mayor influencia en el desarrollo y alcance de las
competencias tedrico-practicas en el proceso de formacion académica de los estudiantes
egresados de la carrera de radiologia e imagenes; lo primero fue la consulta del grupo
investigador a sus compafieros de los casos individuales durante el servicio social, ya que a
pesar de estar en una misma carrera, todos cursando los mismo maodulos, todos tenian vidas
muy diferentes, porque algunos viven con sus padres, otros que viven solos, algunos viven
con su pareja y otros viven con sus amigos. Se tomo en cuenta también si trabajaban o no, si
tenian acceso 0 no a la tecnologia, el medio de transporte que utilizaban para llegar a sus
practicas y a la universidad, el tiempo libre, la familia, la pareja, los amigos dentro y fuera
de la universidad, a los maestros y a la misma institucion de educacién superior. El
instrumento que se aplico (véase “anexos”), constaba de preguntas cerradas y de opcion
multiple que brindaban mayor facilidad para el manejo de la informacion que se obtuviera,

una vez aplicadas las encuestas, para poder asi lograr la obtencién de datos de una manera
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mas ordenada y desglosada para el analisis.

Metodo: se utilizaron los siguientes métodos para la investigacion planteada:

e Cientifico: Permitio obtener informacion sobre la repercusion de la modalidad de
educacion virtual en el alcance de las competencias tedrico-practicas de estudiantes
universitarios egresados en el afio 2023.

e Analitico: Permiti6 evaluar a profundidad la informacion adquirida de los estudiantes de
radiologia sobre la repercusion de la modalidad de educacion virtual y en el alcance de
las competencias tedrico-practicas que influyeron en el proceso de formacién académica.

e Estadistico: Se utiliz6 este método para el ordenamiento y presentacion de los datos
obtenidos mediante tablas, graficos, anélisis e interpretaciones ya que contribuy6 a dar

respuesta a nuestras variables.

4.1.6. Técnicas, instrumentos y procedimientos.

Encuesta.

Se utiliz6 esta técnica por su viabilidad y factibilidad para una recoleccion exitosa de la
informacidn deseada. La encuesta fue dirigida a los estudiantes de radiologia egresados en el
afio 2023, con un objetivo enfocado en determinar los factores que influyeron en el proceso
de formacién académica y en el alcance de las competencias tedrico-practicas, debido a la
transicion de la modalidad presencial a la virtual.

Cuestionario digital.

Se utilizd este instrumento como complemento de la técnica de la encuesta, fue elaborado
con base a los indicadores establecidos en la operacionalizacion de las variables. Y en él se
plasmaron preguntas tanto cerradas como de opcién multiple, las cuales fueron contestadas

por los estudiantes de radiologia egresados en el afio 2023.

4.1.7. Validacion de los instrumentos (prueba piloto).
Tras la aprobacion del primer formato del instrumento de recoleccidn de datos, se realiz6 una

prueba piloto con el objetivo de validar el instrumento y detectar posibles errores en la
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estructura de este, para posteriormente corregirlos en la encuesta que se utilizé para la
recoleccion de datos. De manera que se empleé la prueba piloto a 3 compafieros del grupo
de radiologia que cumplian las mismas caracteristicas de nuestra poblacion, para no tener
ningun contratiempo al momento de la recoleccion de los datos con la muestra que fue

seleccionada para dicha investigacion.

4.1.8. Procedimiento para la recoleccion de datos.

Como paso inicial para la recoleccién de datos se procedié a presentar al docente asesor el
instrumento que se iba a utilizar para recoger la informacion para recibir las observaciones y
obtener su aprobacion. Luego, el grupo investigador realiz6 una prueba piloto como parte de
la validacion del instrumento de recoleccion de datos, con el objetivo de buscar
inconsistencias en el instrumento para corregirlas en caso de que las hubiese. Es asi como
una vez validado el instrumento, se procedio a recolectar la informacidn necesaria por medio
de una encuesta digital elaborada en un formulario de Google el cual se compartioé por medio
de un enlace via WhatsApp a los estudiantes de la carrera de Radiologia e imagenes egresados

en el afo 2023.

4.1.9. Recursos humanos y materiales.

e Recursos humanos:

Grupo investigador:

Patricia Gabriela Rivera Rodriguez.

Saul Enrique Méndez Martinez.

Daniela Abigail Benitez Rivas.

e Recursos materiales:

Papel Internet Lapiceros

Fotocopias Computadora Libreta de apuntes

Impresiones Celular Anillado
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4.1.10. Plan de tabulacién de datos.

La tabulacion se realizo a través del vaciamiento de datos obtenidos en la encuesta realizada.
Se revisaron las encuestas para verificar que estuvieran completadas correctamente y se
procedi6 a verificar cada una de las respuestas para tabularlas.

Este proceso se realizd haciendo uso del programa ofiméatico Microsoft Excel, en el cual se
ingresaron los datos obtenidos para poder generar las tablas y obtener los porcentajes y
gréficas respectivas a cada pregunta de la encuesta.

Tabla 1. Modelo de la tabla. (nombre).

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual

Total 100%

4.1.11. Plan de analisis e interpretacion de resultados.

De acuerdo con las gréaficas y tablas de la informacion obtenida en la tabulacion de datos, se
presento el andlisis de resultados de manera porcentual en base con la interpretacion de los
resultados del total de respuestas de cada una de las preguntas del instrumento de recoleccion
de datos. Se presentd primeramente con la redaccién de la pregunta, luego el cuadro que
contenia las opciones de respuesta y las frecuencias seguido del respectivo gréfico y por

ultimo, el analisis y la interpretacion tanto del cuadro como de cada gréfica.

4.1.12. Plan de comprobacion de supuestos.

Una vez se llevo a cabo la recoleccion de la informacion por medio del respectivo
instrumento, se realizd la presentacién de los resultados por medio de tablas simples y
gréficos circulares. Dichas tablas se enumeraron con un namero correlativo y con su titulo
respectivo. La tabulacion se llevo a cabo mediante la creacion de tablas simples de frecuencia
y frecuencia porcentual. Cada pregunta con su respectiva tabla, grafico de pastel y su
correspondiente analisis e interpretacion, para después realizar la comprobacion de los

respectivos supuestos mediante la siguiente formula:
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2 xi%
x% = — = x%

Si el porcentaje resultante fuese mayor o igual que 85%, el supuesto se considera aceptado;

en cambio si el porcentaje fuera menor el supuesto se considera rechazado.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje
Si No Si No

Al W N

Total

Total X
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5.1 Presentacion y analisis de resultados
Tabla 1. Datos generales.

Opciones Frecuencia F%
Masculino 16 36%
Femenino 29 64%
Total 45 100%

Sexo de personas encuestadas

masculino @ femenino

75

En la tabla y gréfico anterior se puede observar que 29 encuestados que representan el 64%

son del sexo femenino, mientras que 16 de las personas encuestadas que corresponde al 36%

son del sexo masculino. Esto puede deberse a que el sexo femenino predomina en el grupo

de los encuestados.



Tabla 2. Influencia en el rendimiento académico segun el tipo de familia

Opciones | Frecuencia F%
Si 42 93%

No 3 7%
Total 45 100%
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Relacion entre el tipo de familia y la educacion

7%

93%

Si = No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 42 de las personas encuestadas que
corresponde al 93% mencionaron que el tipo de familia si influye en el rendimiento
académico de los estudiantes, mientras que 3 de las personas encuestadas que representan el
7% respondieron que el tipo de familia no influye en el rendimiento académico de los
estudiantes. Esto puede deberse a que un entorno familiar que valora la educacion,
proporciona los recursos econdémicos y materiales, lo cual puede motivar a los estudiantes a

rendir mejor.



Tabla 3. Impacto del entorno familiar en el éxito académico.

Opciones Frecuencia Frecuencia
porcentual
Si 44 98%
No 1 2%
Total 45 100%
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Exito académico afectado por el entorno familiar

2%

98%

Si = No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 44 de las personas encuestadas que
corresponde al 98% mencionaron que el entorno familiar si afecta de manera significativa el
éxito académico de los estudiantes, mientras que 1 de los encuestados que representa el 2%
menciond que no afecta. Esto puede deberse a que un entorno familiar comprometido a
participar en conjunto con el estudiante puede ser un pilar fundamental para lograr el éxito

académico de los estudiantes.
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Tabla 4. Influencia del apoyo familiar en la formacién académica.

Opciones Frecuencia Frecuencia
porcentual
Si 44 98%
No 1 2%
Total 45 100%

Apoyo familiar

2%

98%

Si = No

En la tabla y gréafico anterior se puede observar que 44 de las personas encuestadas que
corresponde al 98% mencionaron que el apoyo recibido por parte de la familia es un factor
que si influye en la formacién académica de los estudiantes, mientras que 1 de los
encuestados que representa el 2% menciond que no influye en la formacion académica de los
estudiantes. Esto puede deberse a que la participacién activa de los padres, la comunicacion
efectiva, el apoyo emocional, la motivacién y la confianza, favorece el crecimiento cognitivo

y social del estudiante asi como en su formacién académica.
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Tabla 5. Ventaja académica.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 29 64%

No 16 36%

Total 45 100%

Familia nuclear y monoparental

36%

64%

si = no

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 29 de las personas encuestadas que
corresponde al 64% mencionaron que creen que el pertenecer a una familia nuclear tiene
mayor ventaja académica, mientras que 16 de los encuestados que representa el 36%
menciono considerar que el tipo de familia del que proviene no representa ninguna ventaja.
Esto puede deberse a que familias nucleares pueden tener mas recursos, tanto econémicos
como emocionales, lo que podria traducirse en mejores resultados académicos. Sin embargo,
los estudiantes de familias monoparentales también pueden sobresalir, especialmente si

cuentan con un apoyo sélido en la familia que les permite alcanzar el éxito académico.
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Tabla 6. Interaccion en el grupo de estudio.

Opciones Frecuencia Frecuencia
porcentual

Si 31 69%

No 14 31%

Total 45 100%

Convivencia entre comparieros

31%

69%

Si No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 31 de las personas encuestadas que
corresponde al 69% mencionaron que si conviven con todos sus comparieros, mientras que
14 de los encuestados que representa el 31% menciond que no convive con todos sus
compafieros. Esto puede deberse a que los compafieros de universidad a través de la
convivencia generan un mejor ambiente académico interno y también proporcionan un apoyo
emocional y social que es esencial para el desarrollo integral de los estudiantes. Fomentar

estas relaciones puede llevar a una experiencia universitaria mas satisfactoria y exitosa.
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Tabla 7. Toma de decisiones en trabajos de grupo.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 25 56%

No 20 44%

Total 45 100%

Trabajo en grupo

44%

56%

Si No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 25 de las personas encuestadas que
corresponde al 56% mencionaron que si se les dificultd ponerse de acuerdo con sus
compaferos, mientras que 20 de los encuestados que representa el 44% manifestaron que no
tuvieron problemas para tomar decisiones junto con sus comparfieros. Esto puede deberse a
que algunos estudiantes trabajan a diferente ritmo que otros utilizando maneras diferentes
para realizar las tareas, asi también, una mala comunicacion puede llevar a que los integrantes
del equipo se les dificulte ponerse de acuerdo, ademas, algunos compafieros pueden tener
dificultades para escuchar a los deméas y esto puede generar malentendidos ya que las
opiniones de los comparfieros no son tomadas en cuenta. Por otra parte, una buena
comunicacion entre comparieros puede ayudar a mantenerse al dia con las responsabilidades

académicas fomentando disciplina y organizacion en el grupo de trabajo.



Tabla 8. Interaccion positiva entre alumnos y docentes.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 38 84%

No 7 16%

Total 45 100%
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Convivencia alumno-docente

16%

84%

Si = No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 38 de las personas encuestadas que
corresponde al 84% mencionaron que si tuvieron una buena convivencia con sus docentes,
mientras que 7 de los encuestados que representa el 16% mencion6 no haber tenido buena
convivencia con el docente. Esto se puede deber a un docente que muestra entusiasmo al
ensefiar y ayuda al estudiante respondiendo y aclarando dudas, ofrece apoyo, esto tiende a
generar una relacion positiva con los estudiantes. Manejar con respeto y paciencia las clases

también contribuye a la buena convivencia.
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Tabla 9. Expresion en el aula.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 42 93%

No 3 7%

Total 45 100%

Expresion de pensamientos, ideas e inquietudes

= Si = No

En la tabla y gréfico anterior se puede observar 42 de las personas encuestadas que
corresponde al 93% respondieron que el docente les permitia expresar sus inquietudes,
mientras que 3 de los encuestados que representa el 7% menciond que el docente no permitia
que los estudiantes expresaran sus opiniones. Esto se puede deber a que el docente asigna
tiempo en cada clase para una discusion y aclaracion de dudas e inquietudes donde el
estudiante no tenga temor a equivocarse, sino que vea una oportunidad de aprendizaje.
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Tabla 10. Laboratorios equipados.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 34 76%

No 11 24%

Total 45 100%

Acceso a laboratorios

24%

76%

Si = No

En la tabla y gréafico anterior se puede observar que 34 de los encuestados que representa el
76% menciond haber tenido acceso regular a laboratorios bien equipados en la Facultad,
mientras que 11 de las personas encuestadas que corresponde al 24% respondieron no haber
tenido acceso regular a laboratorios bien equipados en la Facultad. Esto puede deberse a el
acceso regular a laboratorios bien equipados facilita el aprendizaje préactico, les proporciona
a los estudiantes herramientas y tecnologias necesarias, los prepara para su futura practica
profesional. Ademas, mejora su rendimiento académico y les ayuda a integrar la teoria con

la préctica.
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Tabla 11. Recursos tecnoldgicos de la institucion educativa.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 26 58%

No 19 42%

Total 45 100%

Recursos tecnoldgicos

42%

58%

Si = No

En la tabla y gréafico anterior se puede observar que 26 de los encuestados que representa el
58% menciond haber utilizado de manera regular los recursos tecnoldgicos que dispone la
Facultad, mientras que 19 de las personas encuestadas que corresponde al 42% respondieron
no haber utilizado los recursos tecnoldgicos que dispone la Facultad. Esto puede deberse a
que la Facultad de Medicina tiene a disposicion diversos recursos tecnolégicos para los
estudiantes, la mayoria aprovecha la tecnologia, lo que sugiere un ambiente educativo
favorable hacia la innovacion. El grupo que no utiliza los recursos podria beneficiarse de
otras estrategias siempre garantizando tener acceso a las herramientas necesarias para su

aprendizaje.
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Tabla 12. Inversion del estado en tecnologia educativa y reduccion de la brecha digital

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 31 69%

No 14 31%

Total 45 100%

Inversién Tecnoldgica y Brecha Digita

31%

Si

69%

En la tabla y gréafico anterior se puede observar que 31 de los encuestados que representa el

69% menciono que ha sido notoria la reduccion de la brecha digital gracias a las inversiones

del Estado en tecnologia educativa, mientras que 14 de las personas encuestadas que

corresponde al 31% respondieron que no ha reducido la brecha digital en la institucién. Esto

puede deberse a que las inversiones en tecnologia educativa han contribuido a reducir la

brecha digital, el Estado mantiene un compromiso con la Universidad para facilitar la

innovacion tecnoldgica en la educacion de los estudiantes. Por lo consiguiente es necesario

adoptar un enfoque inclusivo y considerar las necesidades y experiencias de todos los grupos

dentro de la institucién.
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Tabla 13. Impacto de Becas Universitarias brindadas por el Estado, en la Igualdad de
Oportunidades Estudiantiles

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
St 32 71%

No 13 29%

Total 45 100%

Apoyo a través de becas

29%

71%

Si = No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 32 de los encuestados que representa el
71% menciond que si ha mejorado la igualdad de oportunidades en educacion entre los
estudiantes gracias a las becas que ofrece la universidad, mientras que 13 de las personas
encuestadas que corresponde al 29% respondieron que el apoyo a través de becas
universitarias no ha mejorado la igualdad de oportunidades en la educacién. Esto puede
deberse a que el apoyo a través de becas universitarias puede tener un impacto significativo
en la mejora de la igualdad de oportunidades entre los estudiantes. Al facilitar el acceso a la
educacion superior, promover la diversidad en la poblacion estudiantil, mejorar el
rendimiento académico y reducir el estrés financiero, las becas contribuyen a crear un entorno

mas equitativo.



Tabla 14. Lugar de estudio debidamente equipado en casa.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 34 76%

No 11 24%

Total 45 100%

Lugar de estudio adecuado

24%

76%
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 34 de los estudiantes encuestados que

representa el 76% respondid que si posee un lugar de estudio debidamente equipado en casa,

mientras que 11 de los encuestados que corresponde al 24% respondié que en su casa no

posee un lugar debidamente equipado para el estudio.

Esto se puede deber a que la mayoria de los encuestados cuentan con los recursos materiales

esenciales como lo son una buena conexidn a internet, computadora personal y mobiliario

adecuado en un espacio propiamente de estudio en casa.
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Tabla 15. Diferencia de productividad académica en un espacio de estudio adecuado en casa
y en uno que no lo es.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
St 43 96%

No 2 4%

Total 45 100%

Productividad académica

4%

96%

Si No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 43 de las personas encuestadas que
corresponde al 96% mencionaron que un espacio adecuado para el estudio si mejora su
productividad académica mientras que otros 3 de los encuestados que representa el 4%

consideran que no.

Esto puede deberse a que al contar con un espacio adecuado para el estudio en casa con buena
iluminacién, mobiliario adecuado, buena conexién a internet, clima optimo, y buenas
relaciones intrafamiliares hacen una diferencia favorable a que sean mas productivos
académicamente mejorando su desempefio y aprendizaje, en comparacion con los que no

cuentan con dicho espacio para el desarrollo de las actividades académicas.



90

Tabla 16. Espacio de estudio exclusivo en casa mejora las actividades académicas.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 39 87%
No 6 13%
Total 45 100%
Espacio de estudio en casa
13%
87%
Si = No

En el grafico y tabla anterior podemos observar que 39 de los encuestados que representa al

87% considera que un espacio dedicado para el estudio en casa si ayudaria a mejorar sus

actividades académicas mientras que 6 de los encuestados que corresponde al 13%

consideran que no.

Eso puede deberse a que un espacio exclusivo en casa para el estudio no solo mejora la

calidad de las actividades académicas sino también a tener mayor concentracion al

momento de realizar dichas actividades y que fomentan una mentalidad mas positiva hacia

el aprendizaje de los estudiantes.
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Tabla 17. Entorno de estudio comodo en casa.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 40 89%

No 5 11%

Total 45 100%

Exito académico

11%

89%

Si ~ No

En el grafico y tabla anterior podemos observar que 40 de los encuestados representando al
89% de la poblacidon considera que un entorno de estudio comodo en casa Si contribuye para
alcanzar el éxito académico mientras que cinco de los encuestados que representa el 11%

considera que no es asi.

Esto puede deberse a que un espacio adecuado en casa, designado propiamente para estudio,
con mobiliario comodo, ambiente calido y propio para el desarrollo de actividades promueve
la concentracion y la motivacion, permitiendo a que los estudiantes puedan enfocarse mejor
en sus tareas, explotando sus habilidades y destrezas que con llevan a lograr el éxito

académico.



Tabla 18. Campus universitario con buen disefio de salones y laboratorios.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 40 89%

No 5 11%

Total 45 100%

Proceso de aprendizaje

11%
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En la tabla y grafico anterior podemos observar que 40 de los encuestados que representa el

89% de la poblacién considera que un campus universitario bien equipado y disefiado

contribuye al proceso de aprendizaje mientras que cinco de los encuestados que representa

el 11% manifiesta que no es necesario un campus universitario bien disefiado

Esto puede deberse a que un campus bien disefiado con salones de clases que cuenten con

mobiliario adecuado, elementos tecnologicos disponibles, laboratorios practicos bibliotecas

equipadas y conectividad de internet permite que la experiencia educativa sea eficiente en el

proceso de aprendizaje de los estudiantes.



Tabla 19. Areas de recreacion en el campus universitario

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 44 98%

No 1 2%

Total 45 100%

Tener acceso a areas de recreacion y descanso

2%

98%

Si ~ No
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En la tabla y grafico anterior podemos observar que 44 de los encuestados que representa el

98% de la poblacion le gustaria tener acceso a areas de recreacion y descanso en su campus

universitario mientras que uno los encuestados que representa el 2% manifiesta que no es

necesario.

Esto puede deberse a que las areas de recreacion y descanso son necesarias dentro del campus

universitario, espacios que ofrecen un respiro y relajacion después de jornadas agotadoras ya

que son fundamentales para el bienestar de los estudiantes.
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Tabla 20. Mejora en experiencia educativa en entornos comodos y estimulantes.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 44 98%

No 1 2%

Total 45 100%

Entorno cdmodo y estimulante

2%

98%

Si No

En la tabla y grafico anterior podemos observar que 44 los encuestados que representa el
98% de la poblacidn considera que se mejoraria la experiencia educativa si el entorno del
campus universitario fuese comodo y estimulante mientras que uno de los encuestados que

representa el 2% del total manifiesta que no.

Eso puede deberse a que los espacios bien disefiados como aulas con mobiliario adecuado en
buen estado, areas de estudio agradables, clima optimo y recursos tecnoldgicos disponibles

para cada jornada educativa ayudarian a mejorar la experiencia educativa de los estudiantes.
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Tabla 21. Adecuado equipamiento del campus facilita el aprendizaje e interaccion entre
compareros

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
St 45 100%

No 0 0%

Total 45 100%

Facilidad de aprendizaje

0%

100%

Si = No

La tabla y grafico anterior podemos observar que 45 de los encuestados que representa el
100% de la poblacion considera que un campus universitario bien equipado facilita el

aprendizaje y la interaccion entre los compafieros.

Eso puede deberse a que un entorno atractivo y funcional con equipamiento tecnoldgico a
disposicion puede motivar a los estudiantes a participar en clases facilitando su desarrollo y

aprendizaje, ademas promueve la interaccion entre compafieros y el trabajo en equipo.



Tabla 22. Mejor comprensidn de los criterios de evaluacion en rubricas.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 42 93%

No 3 7%

Total 45 100%

Criterios de evaluacion

7%

93%

Si = No
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En la tabla y grafico anterior podemos observar que 42 de los encuestados que representa el

93% de la poblacién considera que el uso de rabricas ayudaria a entender los criterios de

evaluacion utilizados por el docente mientras que 3 de los encuestados que representa el 7%

considera que no es necesario el uso de rubricas.

Eso puede deberse a que el uso de rabricas facilita una comprension més detallada de los

criterios de evaluacion del docente, ya que cada aspecto evaluado tiene una descripcion clara

permitiéndole al estudiante identificar reas de conocimiento a mejorar.



Tabla 23. Identificacion
rubricas de evaluacion.
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de deficiencias en contenidos al realizar retroalimentacion en

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
St 38 84%

No 7 16%

Total 45 100%

Retroalimentacion

16%

Si

84%

En la tabla y grafico anterior se observa que 38 de las personas encuestadas que corresponde

al 84% de la poblacion prefieren recibir retroalimentacion a través de rubricas, mientras que

7 de las personas encuestadas que representa un 16% de los encuestados, respondieron que

no prefieren recibir retroalimentacion a traves de rubricas de evaluacion.

Esto puede deberse a que los estudiantes prefieren realizar una retroalimentacion de

contenidos al utilizar rubricas y saber qué areas de conocimiento dominan y cuales no para

seguir mejorando en su formacion académica.
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Tabla 24. Satisfaccion de resultados obtenidos en rubricas de evaluacion.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 37 82%

No 8 18%

Total 45 100%

Logros y conocimientos académicos

18%

82%

Si No

En la tabla y gréafico anterior se observa que 37 de las personas encuestadas que representa
el 82% se sienten seguros de sus logros y conocimientos académicos al utilizar rdbricas de
evaluacion mientras que 8 de las personas encuestadas que representan un 18% opinan que
no se sienten seguros de sus logros y conocimientos académicos cuando utilizan rubricas de

evaluacion.

Esto puede deberse a que los estudiantes sienten satisfaccion de sus logros académicos al
saber que obtienen resultados favorables en cuanto a su aprendizaje luego de desarrollar las

rubricas de evaluacion.
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Tabla 25. Muestra de fortalezas y debilidades en el trabajo de los estudiantes, identificadas

en rubricas de evaluacion.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
St 38 84%

No 7 16%

Total 45 100%

Identificacion de las fortalezas y debilidades

84%

No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 38 de las personas encuestadas que

representan el 84% estan de acuerdo en que las rabricas les faciliten identificar sus fortalezas

y debilidades, en cambio, 7 de las personas encuestadas que representa el 16% opinan que

no estan de acuerdo con que las rabricas de evaluacion les facilita identificar fortalezas y

debilidades en cada actividad académica.

Esto puede deberse a que las rubricas siendo una herramienta muy importante que ayuda a

evaluar el aprendizaje del estudiante hace que ellos mismo también conozcan sus fortalezas

y debilidades mediante la autoevaluacién y a través de ello puedan mejorar en las areas de

conocimiento que lo necesitan.



Tabla 26. Calificaciones de los estudiantes.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 31 69%

No 14 31%

Total 45 100%

Calificaciones y futuro laboral

31%

Si

69%

No

100

En la tabla y gréafico anterior se muestra que 14 de las personas encuestadas correspondiente

al 31% de la poblacién encuestada, opinan que las calificaciones académicas no aseguran el

futuro laboral, mientras que 31 de las personas encuestadas que corresponden al 69% opinan

que las calificaciones académicas si son claves para poder tener un buen futuro laboral. Esto

podria deberse a que algunos estudiantes relacionan que las calificaciones podrian ser una

ventaja para obtener un empleo con buen salario en un lugar de trabajo digno y adecuado.



Tabla 27. Oportunidades laborales

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 32 71%

No 13 29%

Total 45 100%

Mejores calificaciones

29%

71%
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 13 de las personas encuestadas que

corresponde al 29% opinan que los estudiantes con mejores calificaciones no tienen mejores

oportunidades laborales en comparacion con los que obtienen menores notas, mientas que 32

de las personas encuestadas que corresponde al 71% opinan que al tener buenas calificaciones

encontraran mas oportunidades laborales. Esto podria deberse a que la mayoria de

empleadores hacen contrataciones del personal con las més altas calificaciones, asumiendo

que seran los mas aptos y calificados, lo cual, desde ese punto de vista daria ventaja sobre

otros que tienen menores calificaciones, ignorando otras importantes habilidades y destrezas

que la persona con calificaciones mas bajas podria poseer.



Tabla 28. Exito profesional.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 33 73%

No 12 27%

Total 45 100%

Factor calificacion

27%

73%
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 12 de las personas encuestadas

correspondiente al 27% indican que las calificaciones académicas no determinan el éxito

profesional, en cuanto al resto de 33 personas encuestadas que representan el 73% opinan

que, las calificaciones académicas si determinan el éxito profesional. Esto puede deberse a

que el éxito profesional se relaciona con el nivel de conocimientos y saberes que la persona

adquirio en su proceso de formacidén académica que se puede medir a través de sus

calificaciones, lo cual lo convierte en un profesional exitoso que sabe coémo, cuando, qué y

por qué realizar alguna accion y no actta con ignorancia.



Tabla 29. Influencia de la modalidad de educacion.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 42 93%

No 3 7%

Total 45 100%

Transicion de modalidad presencial a virtual

7%

93%

Si No
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que a 3 de las personas encuestadas

correspondiente al 7% opinaron que la transicion de educacion presencial a la modalidad

virtual no influyé en la calidad de sus calificaciones, mientras que 42 personas que

representan el 93% opinaron que esa transicion si influyo en la calidad de sus calificaciones.

Esto puede deberse a que para algunos estudiantes esta transicion facilito el acceso a una

enorme cantidad de informacién que facilitaba su aprendizaje y enriquecia sus conocimientos

y saberes que les permitia mejorar sus calificaciones, por otro lado, en otros estudiantes esta

transicion tuvo una influencia negativa, pues no contar con los recursos necesarios les

dificult6 el aprendizaje y/o por las muchas distracciones del entorno, por lo tanto, sus

calificaciones se vieron afectadas.



Tabla 30. Interaccion efectiva alumno docente.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 34 76%

No 11 24%

Total 45 100%

Retroalimentacién y aclaracion de dudas

24%

Si

76%
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 34 de las personas encuestadas

correspondiente al 76% opinaron que la retroalimentacion y aclaracién de dudas en la

interaccion entre los alumnos y el docente en clases se mantuvo igual de efectiva en la

modalidad virtual y en la presencial mientras, que 11 personas que representan el 24%

opinaron que no se mantuvo igual la retroalimentacion ni el espacio para aclarar dudas.

Esto puede deberse a que la retroalimentacion formativa puede ser oral y/o escrita en la

gestion del aprendizaje y puede darse de forma sincrénica o asincronica a traves del uso de

las TIC, por lo cual, se puede seguir recibiendo retroalimentacion de contenidos tanto en la

modalidad presencial como en la virtual.
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Tabla 31. Aplicacion de conocimientos teéricos y précticos.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 44 98%

No 1 2%

Total 45 100%

Interacciéon alumno docente

2%

98%

Si = No

En la tabla y gréfico anterior se puede observar que 44 de las personas encuestadas
correspondiente al 98% respondieron que la interaccion con los docentes en clases mejora la
aplicacion de conocimientos tanto en teoria como en la practica mientras, que 1 persona que

representan el 2% respondio que no.

Esto puede deberse a que la relacion que el profesor construye con los estudiantes y entre los
mismos estudiantes, les proporciona una sensacion de seguridad, competencia,
independencia y conexion que aumenta su esfuerzo y, posteriormente, sus logros de

aprendizaje.



Tabla 32. Zonas de descanso y estudio dentro de la universidad.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 42 93%

No 3 7%

Total 45 100%

Espacios adecuados

7%

93%

Si = No
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 42 de las personas encuestadas

correspondiente al 93% respondieron que contar con zonas de estudio y zonas de descanso

dentro de la universidad podria influir positivamente en el rendimiento académico de los

estudiantes mientras que, 3 personas que representan el 7% respondieron que esto no tendria

ninguna influencia.

Esto puede deberse a que los espacios de descanso permiten a los estudiantes combatir el

estrés, realizar actividades divertidas, mejorar su concentracion en actividades educativas,

desconectarse de actividades estresantes. Asi como los espacios de estudio permiten al

estudiante hacer sus trabajos comodamente, que pueda concentrarse con facilidad mejorando

su rendimiento académico.



Tabla 33. Comprension de contenidos.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 44 98%

No 1 2%

Total 45 100%

Calidad de los materiales de estudio

2%

98%
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 44 de los estudiantes encuestados que

representa el 98% contestd que un material de estudio de buena calidad aporta mayor

compresion que uno incompleto o de mala calidad, mientras que 1 de las personas

encuestadas representando el 2% de la poblacion total, respondié que la calidad de los

materiales de estudio no impacta su comprension.

Esto puede deberse a que los estudiantes tienen mayor comprension de los contenidos vistos

en clase cuando éstos son completos, es decir, de buena calidad, no asi cuando el material de

estudio viene limitado, o sea, es de mala calidad.
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Tabla 34. Facilidad de aprendizaje.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 43 96%

No 2 4%

Total 45 100%

Accesibilidad a materiales de estudio

4%

96%

Si No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 43 de las personas encuestadas que
representa el 96% respondieron que la accesibilidad al material de estudio en su institucion
les facilita el aprendizaje de contenidos, mientras que 2 de los estudiantes encuestado que
corresponde al 2% respondio que tener mayor accesibilidad a materiales de estudio no les

facilita el aprendizaje.

Esto puede deberse a que los recursos didacticos interactivos tienen la facultad de lograr que
los estudiantes potencialicen sus habilidades, que despierten el interés por el proceso
educativo con actividades estimuladoras, motivadoras y facilitadoras de aprendizajes

significativos.
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Tabla 35. Capacidad para aplicar conocimientos.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 43 96%

No 2 4%

Total 45 100%

Habilidades académicas

4%

96%

Si No

En la tabla y grafico anterior se puede observar que 43 de los estudiantes encuestados que
corresponde al 96% respondio que la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en
clases a situaciones préacticas se debe incluir como habilidad académica mientras que 2 de los

encuestados que corresponde al 2% de la poblacion total, respondi6 que no.

Esto puede deberse a que el aprendizaje por competencias se centra en el desarrollo de
habilidades y conocimientos practicos que se pueden aplicar en situaciones reales, en lugar

de enfocarse exclusivamente en la memorizacion de datos y conceptos tedricos.



Tabla 36. Habilidades académicas.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 31 69%

No 14 31%

Total 45 100%

Resolucion de problemas reales

31%

69%

Si No
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 31 de las personas encuestadas que

representa el 69% consideran que las habilidades académicas abracan la capacidad de

resolucion de problemas reales con base al conocimiento tedrico adquirido, mientras que 14

de los encuestados que corresponde al 31% no lo considera como habilidad académica.

Esto puede deberse a que aprendizaje por competencias implica el desarrollo de habilidades y

conocimientos practicos a traves de experiencias de aprendizaje préacticas y relevantes para la

vida real pudiendo incluir actividades como la resolucidn de problemas, el trabajo en equipo, el

analisis de casos, la simulacion de situaciones reales, entre otros.



Tabla 37. Lugares de préactica hospitalaria.

Opciones Frecuencia Frecuencia porcentual
Si 44 98%
No 1 2%
Total 44 98%
Aplicacion de conocimientos
2%
98%
Si ~ No
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En la tabla y grafico anterior se puede observar que 44 de los estudiantes encuestados que

corresponde al 98% ha logrado resolver situaciones reales en los hospitales a los que ha

asistido a sus practicas profesionales aplicando sus conocimientos adquiridos en clase,

mientras que 1 de los estudiantes encuestados que representa el 2% de la poblacién total

respondié que no ha logrado resolver situaciones reales en sus practicas al aplicar sus

conocimientos.

Esto puede deberse a que los estudiantes aprenden habilidades y conocimientos que son

relevantes y aplicables en situaciones cotidianas y en el entorno laboral gracias al aprendizaje por

competencias que esta disefiado para preparar a los estudiantes para el mundo laboral y la vida

real.



COMPROBACION DE SUPUESTOS DE INVESTIGACION

Supuesto N°1:
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El tipo de familia tiene un impacto significativo en la formacion académica de los estudiantes

universitarios.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje

1 ¢Crees que el tipo de familia influye en el Si No Si No
rendimiento académico de los estudiantes

42 3 93% 7%
universitarios?

2 ¢ Piensas que el entorno familiar afecta de manera Si No Si No
significativa el éxito académico de los a4 1 98% 204
estudiantes?

3 ¢Consideras que el apoyo recibido por parte de tu Si No Si No
familia es un factor que influye en tu formacion 44 1 98% 2%
académica?

4 ¢ Crees que los estudiantes de familias nucleares Si No Si No
(ambos padres e hijo/a o hijos/as tienen una 29 16 64% 36%
ventaja académica sobre aquellos de familias
monoparentales (un solo progenitor e hijo/a)?

Total 159 21 353% 47%
Total X 88.25% | 11.75%
Si= " 353%/4 = 88.25%
X% = h) xi% - x% =
NO = " 47%/4= 11.75%

Dandole respuesta al supuesto de que el tipo de familia tiene un impacto significativo en la

formacion académica de los estudiantes universitarios, la frecuencia porcentual de los datos

obtenidos fue 88.25%, por lo tanto, el supuesto es aprobado porque el resultado es mayor al

85%.
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Supuesto N°2:
Las relaciones conflictivas o negativas entre comparieros pueden afectar negativamente el

rendimiento académico al generar un ambiente de estrés y distraccion.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje
1 ¢Convives con todos tus compafieros y Si No Si No
comparieras? 31 14 69% 31%
2 ¢ Cuando trabajaste en grupo, fue Si No Si No
dificil ponerte de acuerdo con tus
compareros? 25 20 >6% 4d%
3 ¢ Tuviste una buena convivencia con tu Si No Si No
docente? 38 7 84% 16%
4 ¢El docente permitia expresar Si No Si No
pensamientos, ideas e inquietudes 42 3 93% 7%
sobre la clase?
Total 136 44 302% 98%
Total X 75.5% 24.5%

Si = 4 302%/4 = 75.5 %

No= " o8%/4=42.5%

Dando respuesta al supuesto de como las relaciones conflictivas entre comparieros pueden
afectar el rendimiento académico de los estudiantes universitarios, la frecuencia porcentual
de los datos obtenidos fue del 75.5% por lo tanto, el supuesto es rechazado ya que el resultado

es menor al 85%.



Supuesto N°3:
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Las inversiones del Estado en infraestructura y tecnologia educativa facilitan un mejor acceso

a laboratorios, bibliotecas, y herramientas tecnoldgicas, mejorando la calidad de la

educacion.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje

1 ¢ Tienes acceso regular a laboratorios bien equipados Si No Si No
en tu institucion educativa? 34 11 | 76% | 24%

2 ¢ Utilizas regularmente los recursos tecnolégicos Si No Si No
proporcionados por tu institucion educativa para tus 26 19 58% | 42%
estudios?

3 ¢ Crees que las inversiones del Estado en tecnologia Si No Si No
educativa han reducido la brecha digital en tu 31 14 69% | 31%
institucion?

4 ¢Consideras que el apoyo a través de becas Si No Si No
universitarias ha mejorado la igualdad de 32 13 71% | 28%
oportunidades entre los estudiantes?

Total 123 | 57 274% | 126%
Total X 68.5% | 31.5%
Si= " 274%]/4 =68.5 %
xh = 22 gy =
NO = " 126%/4=31.5 %

Dando respuesta al supuesto sobre si las inversiones del estado en cuanto a infraestructura y

tecnologia educativa facilita y mejora la calidad de la educacion de los estudiantes

universitarios, la frecuencia porcentual de los datos obtenidos fue del 68.5%, por lo tanto, el

supuesto es rechazado ya que el resultado es menor al 85%.
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Supuesto N°4:
La disponibilidad de un espacio adecuado para estudiar en casa, como una mesa de estudio

y una silla cdmoda, puede influir en la calidad del tiempo de estudio y el rendimiento

académico.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje

1 ¢Posees en tu casa de un lugar de estudio debidamente | Si | No Si No
equipado? 34 | 11 | 76% | 24%

2 ¢Has notado alguna diferencia en tu productividad académica | Si | No Si No

cuando estudias en un espacio adecuado en comparacién de | 43 2 96% 4%

uno que no lo esté?

3 ¢Consideras que tener un espacio dedicado exclusivamente | Si | No Si No

para el estudio en casa, te ayudaria a mejorar tus actividades | 39 6 87% | 13%

académicas?

4 ¢Dirias que tener un entorno de estudio comodo en casa | Si | No Si No
contribuye al éxito académico? 40 |5 89% | 11%
Total 156 | 24 | 348% | 52%
Total X 87.0% | 13.0%
. x% - M = x% -
Si= " 348 %/4 =87.0 %
X = 2 X% o =
NO = " 52%/4=13.0%

Dando respuesta al supuesto en cuanto, si la disponibilidad de un espacio adecuado para
estudiar en casa, puede influir en la calidad del estudio y el rendimiento académico de los
estudiantes, la frecuencia porcentual de los datos obtenidos fue del 87.0% por lo tanto el

supuesto es aprobado ya que el resultado es mayor al 85%.
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Supuesto N°5:
Un campus universitario bien disefiado y equipado puede aumentar la satisfaccion general de

los estudiantes con su experiencia educativa, proporcionando un entorno coémodo y

estimulante.
No. | Preguntas Opciones Porcentaje
1 ¢Crees que un campus universitario bien Si No Si No
disefiado influiria en tu proceso de 40 5 89% 11%

aprendizaje?

2 ¢ Te gustaria tener acceso a areas de Si No Si No

recreacion y descanso en tu campus 44 1 98% 2%

universitario?

3 ¢Consideras que un entorno comodo y Si No Si No

estimulante en el campo universitario mejora | 44 1 98% 2%

tu experiencia educativa?

4 ¢Crees que un campus bien equipado facilita Si No Si No
el aprendizaje y la interaccion entre 45 0 100% 0%
compafieros?

Total 173 7 385 15
Total X 96.25% | 3.75%
) % = b xi% - X% =
Si= " 385%/4 = 96.25%
X% = ¥ xi% - x% =
NO = " 15%/4= 3.75%

Dando respuesta al supuesto de un campus universitario bien disefiado y equipado puede
aumentar la satisfaccion general de los estudiantes con su experiencia educativa,

proporcionando un entorno cémodo y estimulante.

La frecuencia porcentual de los datos fue del 96.25%, por lo tanto, el supuesto es aceptado,

ya que el resultado es mayor al 85%
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Supuesto N°6:

El uso de rubricas fomenta el pensamiento critico y la autoevaluacion, permitiendo a los
estudiantes comparar su trabajo con los criterios establecidos y conocer sus fortalezas y
debilidades.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje

1 ¢ Crees que el uso de rdbricas te ayudaria a entender mejor | Si | No Si No
los criterios de evaluacion utilizados por el docente? 42 | 3 | 93% 7%

2 ¢ Prefieres recibir retroalimentacion a través de rubricas? | Si | No Si No
(esta pregunta se refiere a que por medio de la rdbricade | 38 | 7 84% 16%

evaluacion del docente, ves los puntos que necesitas

reforzar y ves cuales ya dominas a un nivel considerable).

3 ¢ Te sientes mas seguro de tus logros y conocimientos | Si | No Si No
académicos al utilizar rdbricas de evaluacion? 37 | 8 | 8% 18%
4 ¢Estas de acuerdo en que las rdbricas facilitan la| Si | No Si No

identificacion de las fortalezas y debilidades en el |38 |7 | 84% 16%

trabajo de los estudiantes?

Total 155 | 25 | 343% 57%
Total X 85.75% | 14.25%
; ¥ = w = x% =
Si = 4 343 %/4 = 85.75%
X% = ¥ xi% - x% =
NO = n 57%/4= 14.25%

Dando respuesta al supuesto donde el uso de rubricas fomenta el pensamiento critico y la
autoevaluacion, permitiendo a los estudiantes comparar su trabajo con los criterios

establecidos y conocer sus fortalezas y debilidades.

La frecuencia porcentual de los datos fue del 85.75%, por lo tanto, el supuesto es aceptado,

ya que es mayor al 85%.
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Supuesto N°7:

Los estudiantes con mejores calificaciones tienen mayores oportunidades a futuro.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje
1 ¢Consideras que tus calificaciones son un punto clave que Si No Si No
podria asegurar tu futuro laboral? 31 | 14 | 69% | 31%
2 ¢ Crees que los estudiantes con mejores calificaciones Si No Si No
tienen mas oportunidades laborales? 32 13 71% | 29%
3 ¢Piensas que las calificaciones académicas son un factor Si No Si No
determinante en el éxito profesional? 33 2 73% | 27%
4 ¢Consideras que la transicion de la modalidad de Si No Si No
educacion presencial a la modalidad virtual influyé en la 42 3 93% 7%
calidad de tus calificaciones obtenidas?
Total 138 | 32 | 306% | 94%
Total X 76.5% | 23.5%
x% = w = x% =
Si= " 306%/4 = 76.5%
oo = LM% 0
NO = " 94%/4= 23.5%

Dando respuesta al supuesto sobre los estudiantes con mejores calificaciones tienen mayores
oportunidades a futuro, la frecuencia porcentual de los datos fue del 76.5%, por lo tanto, el

supuesto es rechazado ya que el resultado es menor al 85%.
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Supuesto N°8:
La calidad y accesibilidad de los materiales de estudio proporcionados por la universidad, asi
como la interaccidn con profesores y tutores, influyen directamente en la capacidad de los

estudiantes para comprender y aplicar conocimientos teéricos y practicos.

No. | Preguntas Opciones | Porcentaje

1 ¢Consideras que la retroalimentacion y aclaracion de dudasen | Si | No Si No

la interaccion alumno docente se mantuvo igual de efectivaen | 34 [ 11 | 76% | 24%

la modalidad virtual, asi como en la presencial?

2 ¢Consideras que la interaccion con los docentes mejora | Si | No | Si No
la aplicacién de conocimientos teoricos y practicos? 44 | 1 | 98% | 2%
3 ¢Contar con espacios adecuados como zonas de descanso | Si | No | Si No

y zonas de estudio dentro de la universidad influiriade | 42 | 3 | 93% | 7%

manera positiva en el rendimiento de los estudiantes?

4 ¢Crees que la calidad de los materiales de estudio impacta | Si | No | Si No
en la comprensién de los estudiantes? 44 | 1 | 98% | 2%
Total 164 | 16 | 365% | 35%
Total X 913 | 8.75%
%
. x = w = xU% =
Si= " 365%/4 = 91.3%
xi = M = xly =
NO = " 35%/4= 8.75%

Dando respuesta al supuesto de la calidad y accesibilidad de los materiales de estudio
proporcionados por la universidad, asi como la interaccion con profesores y tutores, influyen
directamente en la capacidad de los estudiantes para comprender y aplicar conocimientos
teodricos y practicos, la frecuencia porcentual de los datos fue del 91.3%, por lo tanto, el

supuesto es aceptado ya que el resultado es mayor al 85%.
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Supuesto N°9:
Las habilidades académicas también implican la capacidad para aplicar los conocimientos

adquiridos en contextos practicos y situaciones del mundo real.

No. | Preguntas Opciones Porcentaje
1 ¢Piensas que la accesibilidad de los materiales de | Si | No Si No

estudio facilita el aprendizaje de los estudiantes? 43 2 | 96% 4%
2 ¢Crees que las habilidades académicas incluyen la| Si | No Si No

capacidad para aplicar conocimientos en situaciones | 43 2 | 96% 4%

practicas?

3 ¢Consideras que las habilidades académicas también | Si | No Si No

abarcan la capacidad para resolver problemas reales | 31 | 14 | 69% | 31%

con base en el conocimiento tedrico adquirido?

4 | ;Alguna vez al aplicar los conocimientos adquiridos | Si | No | Si No

has logrado resolver situaciones en los lugares de | 44 1 | 98% 2%

practicas a los que ha asistido?

Total 161 | 19 | 359% | 41%
Total X 89.8% | 10.3%
= L xi% _ o
Si = 4 359 %/4 = 41%
X% = ¥ xi% - x% =
NO = n 89.8%/4= 10.3%

Dando respuesta al supuesto de que las habilidades académicas también implican la
capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en contextos practicos y situaciones del
mundo real, la frecuencia porcentual de los datos fue del 89.8%, por lo tanto, el supuesto es
aceptado ya que el resultado es mayor al 85%.
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6.1. Conclusiones.

El equipo investigador en relacion con los resultados obtenidos concluye que:

El tipo de familia que mayor influencia en la formacion académica de los estudiantes

es la familia nuclear, aunque no todos los estudiantes cuentan con este tipo de familia.

Aunque en la relacion entre compafieros predomine la convivencia, no se omite que
en algin momento se presenten dificultades a la hora de tomar decisiones para

trabajar en grupo debido a la diversidad de opiniones entre comparfieros.

Las inversiones del Estado en infraestructura y tecnologia educativa sumado al apoyo
a través de becas estudiantiles tienen una influencia positiva en la formacion
académica de los estudiantes universitarios mejorando la igualdad de oportunidades

y la calidad de la educacion.

Es evidente que dentro de los factores ambientales que influyen en la formacion
académica de los universitarios, es el contar con un espacio dentro del hogar
debidamente equipado y de uso exclusivo para estudiar tiene una influencia positiva

en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Un campus universitario bien disefiado y equipado influye positivamente en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes y aumenta la satisfaccion en su experiencia
educativa, ademas, el acceso a &reas de descanso, recreacion y de estudio proporciona

un entorno comodo Yy estimulante.

El uso de rubricas es una herramienta efectiva en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes que fomenta el pensamiento critico y la autoevaluacion, ya que ayuda a

los mismos a conocer sus fortalezas y debilidades.
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Las calificaciones obtenidas por los estudiantes universitarios son consideradas un
factor que determina el éxito profesional, por lo cual, obtener excelentes

calificaciones aumenta las oportunidades laborales a futuro.

La calidad y accesibilidad de los materiales de estudio proporcionados por la
universidad es de vital importancia para los estudiantes universitarios, siendo estos,
herramientas que impactan de manera positiva en la comprension de contenidos
facilitando su aprendizaje. Ademas, la interaccion con docentes influye directamente
en la capacidad de los estudiantes para aplicar conocimientos tedricos y practicos en

el entorno laboral.

La capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en contextos précticos es
parte de las habilidades académicas que todo estudiante desarrolla a través de su

formacion académica para resolver situaciones reales en el &mbito laboral.
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6.2. Recomendaciones.

El grupo investigador con relacion a las conclusiones planteadas brinda las siguientes

recomendaciones:

Crear espacios de consejeria académica en los cuales se pueda identificar a los
estudiantes provenientes de familias con limitaciones de herramientas y recursos que
favorezcan su rendimiento académico, en los cuales el docente pueda intervenir
brindando informacion sobre los espacios de estudio y los programas de ayuda

socioecondmica que brinda la universidad.

Ofrecer talleres donde los estudiantes aprendan a manejar desacuerdos de manera
constructiva, permitird un ambiente de trabajo mas colaborativo y menos tenso. Crear
actividades o dinamicas que promuevan la empatia y la capacidad de escuchar a los
demaés, para que todos los miembros del grupo se sientan comprendidos y puedan
expresar sus ideas libremente. Ademas, realizar jornadas de integracion para mejorar
la convivencia y comunicacién entre los comparieros. Esto puede ser una oportunidad
para conocerse mejor y generar mayor confianza, lo cual impacta positivamente en la
toma de decisiones y el rendimiento del equipo, esto permitird un mejor trabajo

colaborativo y un desarrollo méas completo de las competencias necesarias.

Implementar programas de apoyo que garanticen el acceso equitativo a recursos
tecnoldgicos y educativos, como becas, subsidios o préstamos estudiantiles.
Fomentar la creacion de espacios que proporcionen acceso a internet y recursos
tecnoldgicos, como bibliotecas, centros de estudio grupal, fuera del horario escolar.
Esto ayuda a reducir las barreras tecnoldgicas que los estudiantes enfrentan en sus
hogares. Estas acciones contribuirian a disminuir la brecha educativa y mejorar las

oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes.
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Adecuar un espacio en casa con los recursos disponibles, estableciendo un horario
conveniente de estudio, libre de ruido y distracciones que les permita a los estudiantes
realizar sus actividades con disciplina en un ambiente favorable para darle una buena

continuidad a su proceso de aprendizaje.

La instalacion de espacios como mesas tipo glorietas para gque los estudiantes puedan
tomar un descanso mientras esperan su siguiente clase y/o después de salir de
evaluaciones como examenes parciales y laboratorios, ya que en la universidad se
cuenta con espacios de estudio como las cabinas coworking con reduccion de ruido,
conectadas directamente a internet y con A/C, ademas, se cuenta con espacios de
recreacion como el area del polideportivo dentro del campus pero no se cuenta con

un espacio para descansar.

La elaboracion de una rubrica de evaluacion dirigida propiamente a los estudiantes
con el fin de fomentar la autoevaluacion y pensamiento critico sobre su nivel de

conocimientos y areas de mejora.

Brindar a los estudiantes charlas y tripticos cada inicio de ciclo en los cuales se
contenga informacion relacionada a la importancia y los beneficios académicos que
conlleva el contar con buenas calificaciones, y que ademas contengan tips para
mejorar el rendimiento académico y puedan concientizarse, de tal manera que no
olviden esforzarse y asi lograr obtener buenas calificaciones que les aseguren tener

un mejor futuro profesional.
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Facilitar a los estudiantes el acceso a libros, entre otros recursos fisicos y digitales de
buena calidad sobre temas relacionados a la carrera de radiologia, de manera que
puedan ampliar su conocimiento sobre estos temas, discutirlos en clase con los
docentes para que a través de esa interaccion puedan retroalimentarse y aclararse

contenidos complejos y necesarios para su aplicacion en la practica profesional.

Trabajar en talleres que estimulen el desarrollo de habilidades y destrezas de trabajo
en equipo en el &mbito universitario, para que los estudiantes haciendo uso de la teoria

y la préctica, logren resolver con éxito situaciones complejas en un contexto real.
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Presupuesto.

Recurso Cantidad Costo unitario Costo total
Humanos

- Grupo 3

investigador N/A N/A

- Asesor de 1

investigacion

Materiales

- Plan de datos 4 $5.00 $20
moviles.

- Computadoras. 1 N/A N/A

- Teléfonos 3 N/A N/A
celulares.

- Papeleria. N/A $10.00 $10.00
- Pasajes. 3 $1.00, $1.70, $1.80 | $36.00
- USB. 2 $5 $10

- Otros.

Total $76.00
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ANEXOS



Anexo 1: Encuesta
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE MEDICINA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD

LICENCIATURA EN RADIOLOGIA E IMAGENES

Encuesta dirigida a estudiantes de la carrera de radiologia e iméagenes egresados en el afio
2023.

Tema: MODALIDAD DE EDUCACION VIRTUAL EN EL DESARROLLO Y
ALCANCE DE LAS COMPETENCIAS TEORICO-PRACTICAS EN EL PROCESO DE
FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES EGRESADOS DE LA
CARRERA DE RADIOLOGIA E IMAGENES EN EL PERIODO DE MARZO A AGOSTO
2024,

Objetivo: Identificar como la educacion virtual repercute en el desarrollo de las
competencias tedrico-practicas en el proceso de aprendizaje y formacién académica de los
estudiantes egresados de la carrera de radiologia e imagenes, en el periodo de marzo a agosto,
2024.
Datos generales.
Edad Sexoo-M __ F
Entorno personal.
1. ¢Crees que el tipo de familia influye en el rendimiento académico de los estudiantes
universitarios?
Si_ No___
2. ¢Piensas que el entorno familiar afecta de manera significativa el éxito académico de
los estudiantes?
Si___ No_
3. ¢Consideras que el apoyo recibido por parte de su familia es un factor que influye en
su formacion académica?
Si___ No_
4. ¢Crees que los estudiantes de familias nucleares (ambos padres e hijo(o)/a(s)) tienen
una ventaja academica sobre aquellos de familias monoparentales (un solo progenitor

e hijo(o)/a(s))? Si___ No____
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Entorno universitario.

5. ¢Convives con todos tus compafieros y compafieras?
Si__ No_

6. ¢Cuéndo trabajaste en grupo, fue dificil ponerte de acuerdo con tus compafieros?
Si__ No___

7. ¢Tuviste una buena convivencia con tu docente?
Si__ No_

8. ¢El docente permitia expresar pensamientos, ideas e inquietudes sobre la clase?
Si_ No_

9. ¢Tienes acceso regular a laboratorios bien equipados en tu institucion educativa?
Si___ No_

10. ¢ Utilizas regularmente los recursos tecnoldgicos proporcionados por tu institucion
educativa para tus estudios?
Si__ No_

11. ¢ Crees que las inversiones del Estado en tecnologia educativa han reducido la brecha
digital en tu institucion?
Si__ No_

12. ;Consideras que el apoyo a través de becas universitarias ha mejorado la igualdad de
oportunidades entre los estudiantes?
Si___ No_

13. ¢Posees en tu casa de un lugar de estudio debidamente equipado?
Si_ No__

14. ;Has notado alguna diferencia en tu productividad académica cuando estudias en un
espacio adecuado en comparacion de uno que no lo esté?
Si_ No__

15. ¢ Consideras que tener un espacio dedicado exclusivamente para el estudio en casa, te
ayudaria a mejorar tus actividades académicas?
Si___ No_

16. ¢Dirias que tener un entorno de estudio comodo en casa contribuye al éxito

académico? Si__ No___
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17. ¢ Crees que un campus universitario bien disefiado influiria en tu proceso de aprendizaje?
Si__ No
18. ¢ Te gustaria tener acceso a areas de recreacion y descanso en tu campus universitario?
Si__ No

19. ;Consideras que un entorno comodo y estimulante en el campo universitario mejora tu

experiencia educativa?
Si__No

20. ¢(Crees que un campus bien equipado facilita el aprendizaje y la interaccién entre

comparfieros?
Si__ No

21. ¢Crees que el uso de rabricas te ayudaria a entender mejor los criterios de evaluacion

utilizados por el docente?
Si__ No
22. ¢ Prefieres recibir retroalimentacion a través de rabricas? (esta pregunta se refiere a que

por medio de la rabrica de evaluacién del docente, ves los puntos que necesitas reforzar y
ves cuales ya dominas a un nivel considerable).

Si__ No
23. ¢ Te sientes mas seguro de tus logros y conocimientos académicos al utilizar rubricas de

evaluacion?
Si__No

24. (Estas de acuerdo en que las rubricas facilitan la identificacion de las fortalezas y

debilidades en el trabajo de los estudiantes?
Si__No

25. ¢Consideras que tus calificaciones son un punto clave que podria asegurar tu futuro

laboral?
Si__No

26. (Crees que los estudiantes con mejores calificaciones tienen mas oportunidades

laborales?
Si No

135



27. ¢Piensas que las calificaciones académicas son un factor determinante en el éxito
profesional?
Si No

28. ¢Consideras que la transicion de la modalidad de educacion presencial a la modalidad

virtual influyo en la calidad de tus calificaciones obtenidas?
Si___ No

29. ¢Consideras que la retroalimentacion y aclaracion de dudas en la interaccion alumno-

docente se mantuvo igual de efectiva en la modalidad virtual asi como en la presencial?
Si No

30. ¢Consideras que la interaccion con los profesores mejora la aplicacion de conocimientos

teoricos y practicos?
Si___ No

31. ¢Contar con espacios adecuados como zonas de descanso y zonas de estudio dentro de la

universidad influiria de manera positiva en el rendimiento de los estudiantes?
Si__ No_
32. (Crees que la calidad de los materiales de estudio impacta en la comprension de los
estudiantes?
Si___ No

33. ¢Piensas que la accesibilidad de los materiales de estudio facilita el aprendizaje de los

estudiantes?
Si__ No__
34. ;Crees que las habilidades académicas incluyen la capacidad para aplicar conocimientos
en situaciones practicas?
Si__ No

35. ¢Consideras que las habilidades académicas también abarcan la capacidad para resolver

problemas reales con base en el conocimiento teorico adquirido?
Si No

36. ¢Alguna vez al aplicar los conocimientos adquiridos has logrado resolver situaciones en

los lugares de précticas a los que ha asistido?
Si___ No

136



Anexo 2: Proyecto
de intervencion

Proyecto de intervencién

Taller sobre técnicas de trabajo grupal dirigido a estudiantes de modulo IV de la carrera de
radiologia e iméagenes de la Facultad de Medicina.

Integrantes

Patricia Gabriela Rivera Rodriguez.
Saul Enrique Méndez Ramirez.
Daniela Abigail Benitez Rivas.

Asesor

MsC. Juan Carlos Aguilar Ramirez.

Ciudad Universitaria “Dr. Fabio Castillo Figueroa”, El Salvador, octubre del 2024.
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. Tema: Taller sobre técnicas de trabajo grupal dirigido a estudiantes de modulo

IV de la carrera de radiologia e imagenes de la Facultad de Medicina.

Periodo de inicio y finalizacion: Desde el 30 octubre hasta el 7 de noviembre de 2024.

Fecha de ejecucion: jueves 7 de noviembre del 2024.

1. Descripcion del proyecto.
El presente proyecto de intervencion permitira a los estudiantes de médulo 1V de
la carrera de radiologia e imagenes conocer mediante la realizacion de un taller
sobre las técnicas de trabajo grupal, con el objetivo de inducir la practica de estas

técnicas entre los diversos grupos de trabajo de los estudiantes.

I11.  Fases del proyecto de intervencion.

El proyecto consta de tres fases las cuales se desarrollan de la siguiente manera:

FASE 1: Planificacion.

En esta fase se crea la idea principal del proyecto de intervencion y se elabora la

propuesta para la realizacion de un taller sobre las técnicas de trabajo en grupo.

Ademas, se solicitara el apoyo del personal del area de Bienestar Universitario para

llevar a cabo el desarrollo del taller.

Eleccion de dindmicas a desarrollarse por los estudiantes y del refrigerio.

FASE 2: Ejecucion.

En esta fase se impartira el taller sobre las técnicas de trabajo grupal en un aula de la

facultad de Medicina con el apoyo del personal del area de Bienestar Universitario.
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Se realizara una dindmica con la participacion voluntaria de los estudiantes.

Se realizaré la entrega del refrigerio al finalizar la jornada.

FASE 3: Evaluacion.

En esta fase se analizaran los aspectos positivos y negativos de la ejecucion del proyecto,
de esta forma podremos determinar si se cumplen las metas y objetivos propuestos por el

grupo investigador.
ASPECTOS TECNICOS DEL PROYECTO.

En las fases del proyecto se tiene la planificacién, en la que se describe de manera general
cada una de las actividades a realizar y el orden en que se llevaran a cabo.

La fase de ejecucion tendra como objetivo implementar la propuesta, que se explica en
este documento; mientras que en la fase de evaluacion se discutiran los resultados de la
intervencion para confirmar si los objetivos se han cumplido y luego se presentara este

resultado.

IV. POBLACION BENEFICIADA

De forma directa: estudiantes de modulo 1V de la carrera de radiologia e iméagenes de la

facultad de Medicina.

V. LOCALIZACION.

Ciudad Universitaria "Dr. Fabio Castillo Figueroa”, Final de Av. Martires y Héroes del 30

de julio, San Salvador, El Salvador, América Central.

VI.  JUSTIFICACION.

Se pretende aumentar los conocimientos sobre las técnicas de trabajo grupal de los

estudiantes de médulo 1V de la carrera de radiologia e imagenes por medio de la realizacion
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de un taller sobre dicho tema para concientizar a los estudiantes sobre la importancia de una
buena coordinacion y organizacion al momento de trabajar en grupo y asi mejorar la

experiencia educativa.

VIil. OBJETIVOS

Objetivo general. Desarrollar habilidades efectivas en el uso de las técnicas de trabajo grupal
en los estudiantes de modulo 1V de la carrera de radiologia e imagenes, mediante el desarrollo

de un taller educativo.
Objetivos especificos.

1. Proporcionar informacion a través de la realizacion de un taller sobre las técnicas de

trabajo grupal.

2. Promover la participacion dentro y fuera del taller, habilidades de escucha activa y

respeto en el grupo de trabajo.

VIll. METAS.

< Aumentar la participacion activa de los estudiantes durante el taller.

< Lograr que los estudiantes se sientan mas capacitados para manejar conflictos dentro de

un grupo.

< Mejorar la percepcion de los estudiantes sobre el trabajo grupal.
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IX. ESTRATEGIAS.

% Se recopilaré informacion acerca de las técnicas para trabajar en grupo en el contexto

universitario.

< Implementar una variedad de dinamicas de grupo interactivas para fomentar la
colaboracion, la comunicacion y la resolucion de problemas. Estas dindamicas pueden
incluir ejercicios de confianza y actividades de resolucion de problemas en equipo, que
permitiran a los estudiantes experimentar el trabajo en grupo de manera practica.

+ Facilitar un espacio donde los estudiantes puedan compartir sus experiencias, desafios

y aprendizajes, fomentando un ambiente de mejora continua y crecimiento personal.

X. RECURSOS.
Humanos:

e Asesor de tesis de la carrera de radiologia e imagenes de la Facultad de Medicina de

la Universidad de EI Salvador: MsC. Juan Carlos Aguilar Ramirez.

e Personal de apoyo del area de Bienestar Universitario.

e Grupo Investigador conformado por tres estudiantes egresados de la carrera de
Licenciatura en Radiologia e Imagenes:
Patricia Gabriela Rivera Rodriguez.
Saul Enrique Méndez Ramirez.

Daniela Abigail Benitez Rivas.

Materiales:

Paginas de papel Bond para impresiones, computadora, refrigerio, celular, entre otros.
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Financieros

Debido a que los gastos del proyecto son de bajo costo, los integrantes del grupo investigador

financiaran el total de los gastos del proyecto.

Xl.  PRESUPUESTO

Recursos | Descripcion de Cantidad | Unidad | Costo Total
recursos de unitario
medida
Impresion de 5 Paginas $0.10 | $0.50

proyecto de
intervencion.

Folder 1 N/A $0.25 | $0.25
Materiales

Fastener 1 N/A $0.25 | $0.25

Refrigerio 45 personas | $0.75.00 | $33.75

Total: $34.75

XIl. CRONOGRAMA.

Actividades 31 de octubre | 7 de noviembre

Planificacion del proyecto

Solicitud de apoyo de
Bienestar Universitario
Revisién del material a
impartir

Realizacion del taller
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