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RESUMEN 

Este proyecto busca mejorar la enseñanza de la lectoescritura en el primer ciclo de educación 

básica. a través de metodologías activas. Se capacitará a docentes para que usen esta estrategia en 

el aula, y así lograr que los niños aprendan a leer y escribir de una manera más efectiva, 

proporcionando herramientas teóricas y prácticas para la implementación de las diferentes técnicas 

en el uso de los recursos tecnológicos y la creación de ambientes de aprendizaje que promuevan 

el gusto por la lectura y la escritura. Se espera que, al finalizar el proyecto, las docentes hayan 

adquirido las competencias necesarias para diseñar y llevar a cabo secuencias didácticas efectivas, 

logrando así mejorar los resultados académicos de sus estudiantes en el área de lectoescritura. Este 

proyecto se pretende implementar para el año 2025 en el período de febrero a agosto con el nivel 

de primer ciclo, marcando un precedente en el centro escolar donde se aplicará como prueba piloto. 

     Palabras clave: lectoescritura, capacitación docente, metodologías activas. 
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INTRODUCCIÓN 

 

La Misión del Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced se centra en formar 

ciudadanos íntegros, capaces de pensar críticamente y comunicarse de manera efectiva. En este 

sentido, la lectoescritura juega un papel fundamental en el desarrollo de estas competencias. 

 

Con el objetivo de fortalecer aún más la formación de los estudiantes, el equipo consultor externo 

de la Universidad de El Salvador, ha diseñado este proyecto de capacitación docente, el cual busca 

promover la implementación de metodologías innovadoras que fomenten el desarrollo de las 

competencias para elaborar material didáctico propio de las docentes y que permitan a los 

estudiantes desarrollar las habilidades necesarias para comprender y expresar el mundo que los 

rodea. Si bien se han aplicado diversas estrategias pedagógicas, se observa la necesidad de 

profundizar en la actualización de las prácticas docentes y la incorporación de nuevas 

metodologías que permitan mejorar los resultados de los estudiantes. 

 

Además, este proyecto se presenta como una oportunidad para abordar los desafíos actuales en la 

enseñanza de la lectoescritura y construir una comunidad de aprendizaje donde los docentes 

puedan compartir experiencias, reflexionar sobre sus prácticas y desarrollar nuevas habilidades. 
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JUSTIFICACIÓN DEL INFORME FINAL 

 

La relevancia social y académica de este proyecto radica en la importancia fundamental que tiene 

la lectoescritura para el desarrollo integral de los estudiantes. Dominar estas habilidades no solo 

les permite acceder al conocimiento y a la información, sino que también les brinda las 

herramientas necesarias para comunicarse de manera efectiva, pensar críticamente y participar 

activamente en la sociedad. La equidad educativa, permite mejorar las habilidades lectoras y 

escritoras de los estudiantes por medio de las metodologías planteadas en el proyecto, de esta 

forma, se contribuye a reducir las desigualdades educativas y a brindar a todos los niños y niñas 

las mismas oportunidades de desarrollo.  

 

Por otro lado, la formación de ciudadanos críticos por medio del fortalecimiento de la 

lectoescritura es esencial para formar ciudadanos capaces de analizar la información, así como 

también tomar decisiones acertadas y participar en la vida democrática. En cuanto a la relevancia 

académica, cabe señalar que la lectoescritura es la base sobre la cual se construye el aprendizaje 

en otras áreas del conocimiento. Este proyecto asegura que los estudiantes adquieran una sólida 

base en sus primeros años de educación, facilitando el aprendizaje futuro. Además, el proyecto 

busca el fortalecimiento de las bases educativas por medio de la capacitación docente utilizando 

la implementación de metodologías didácticas innovadoras, dotándolos de herramientas y 

estrategias pedagógicas modernas y efectivas, lo que mejora la calidad de la enseñanza. 

 

Otro aspecto a destacar, es el rendimiento académico de los estudiantes, ya que, se implementan 

competencias sólidas en lectoescritura lo cual propicia un mejor desempeño en todas las áreas del 

currículo, reduciendo el fracaso escolar y aumentando las oportunidades del éxito académico. 

En síntesis, el proyecto no solo mejora las habilidades de lectoescritura de los estudiantes, sino 

que también fortalece la calidad educativa y contribuye al desarrollo integral de la comunidad 

escolar, además mejora las competencias y habilidades docentes en la enseñanza de lectoescritura. 
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OBJETIVOS DEL INFORME FINAL 

 

OBJETIVO GENERAL.  

 

Describir de forma sintética los hallazgos y los aportes del diseño del proyecto presentado, para 

conocer los aspectos relevantes del mismo y como la adopción de las prácticas pedagógicas 

propuestas a las docentes de primero, segundo y tercer grado respectivamente, del Centro Escolar 

Católico Nuestra Señora de La Merced, son alternativas para garantizar la enseñanza efectiva de 

la lectoescritura.  

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

 

 Determinar cada componente que forman el diseño del proyecto mediante su descripción 

general, para conocer el contenido, su importancia y el proceso de su elaboración. 

 

 Presentar el desarrollo operativo del proyecto, mediante la planificación de talleres teóricos 

y prácticos enfocados a la formación profesional de las docentes para proporcionarles 

fortalecimiento o retroalimentación oportuna del proceso de la lectoescritura.  
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1. DEFINICIÓN DEL PROYECTO. 

1.1. NATURALEZA Y DEFINICIÓN DEL PROYECTO. 

 

El proyecto "Implementación de Metodologías Didácticas para la Enseñanza de Lectoescritura 

en Docentes del Primer Ciclo de Educación Básica del Centro Escolar Católico Nuestra Señora 

de La Merced para el año 2025." Se centra en la transformación de las prácticas pedagógicas en 

los primeros niveles de educación primaria. La esencia de este proyecto radica en fortalecer las 

habilidades de los docentes mediante la introducción y adopción de metodologías didácticas 

innovadoras y basadas en evidencia, con el fin de mejorar significativamente los resultados de 

aprendizaje en lectoescritura de los estudiantes. 

Fundamentos: 

Enfoque Innovador: Se busca incorporar metodologías y estrategias de enseñanza que han 

demostrado ser efectivas en contextos similares, promoviendo un aprendizaje más activo, 

participativo y centrado en el estudiante. A través de diferentes métodos que mejorarán las 

competencias sobre lectoescritura en los docentes del primer ciclo de educación básica. 

Desarrollo Profesional: El proyecto contempla la formación continua y el desarrollo profesional 

de los docentes, equipándose con herramientas y conocimientos necesarios para enfrentar los 

desafíos educativos actuales y futuros. 

 

Impacto Directo en el Estudiante: A través de la mejora en las competencias docentes, se espera 

un impacto directo en las habilidades de lectura y escritura de los estudiantes, fundamentales para 

su éxito académico y personal. 

Componentes Claves: 

Capacitación y Formación: Realización de talleres y sesiones de formación para los docentes, 

enfocados en nuevas metodologías didácticas para la lectoescritura. 

Implementación y Seguimiento: Aplicación de las nuevas metodologías en el aula, con un 

seguimiento continuo para evaluar su efectividad y realizar ajustes necesarios. 

Evaluación de Impacto: Monitoreo y evaluación del progreso en las competencias de lectoescritura 

de los estudiantes, así como del desempeño y satisfacción de los docentes. 
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Beneficios Esperados: 

Docentes mejor preparados y motivados con competencias para la enseñanza de lectoescritura. 

Estudiantes con mejores habilidades de lectoescritura. 

Implementación de prácticas pedagógicas innovadoras y eficaces. 

Este proyecto se concibe como una intervención integral y sostenible, con el potencial de 

transformar la enseñanza de la lectoescritura en los grados iniciales y de sentar las bases para el 

éxito educativo de los estudiantes. 

1.2. JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO 

 

La lectoescritura es una habilidad fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes. Sin 

embargo, muchos docentes enfrentan desafíos en la implementación de metodologías efectivas 

para enseñar estas habilidades. Este proyecto busca fortalecer las competencias pedagógicas de los 

docentes de 1°, 2° y 3° grado del Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced, 

proporcionándoles herramientas y estrategias innovadoras para hacer de la lectura y la escritura 

experiencias significativas y motivadoras para sus estudiantes. 

 

El proyecto surge ante la necesidad de fortalecer las habilidades de lectoescritura en los primeros 

años de educación primaria, donde se sientan las bases para el desarrollo académico de los 

estudiantes. La formación de los docentes en metodologías didácticas avanzadas contribuirá a 

mejorar la calidad de la enseñanza y, consecuentemente, los resultados de aprendizaje de los 

alumnos. 

Este proyecto tiene como objetivo principal mejorar las competencias didácticas de los docentes 

de primero, segundo y tercer grado en la enseñanza de la lectoescritura, a través de la 

implementación de metodologías innovadoras y efectivas. 

1.3 MARCO INSTITUCIONAL 

 

La institución se fundó en el año de 1963 bajo la dirección de Monseñor Roberto Amílcar Torruella 

y era una administración privada, y subsidiada por los fondos directos que provenían del 
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arzobispado de San Salvador. El 7 de febrero de 2005 en San Salvador se establece bajo el acuerdo 

número 150176 que reza de la siguiente manera: 

“Señores Centro Escolar Católico Nuestra Señora De La Merced departamento de San Salvador, 

bajo el acuerdo número 150176 del órgano Ejecutivo de la República de El Salvador en el ramo 

de educación considera que el centro educativo privado Liceo Nuestra Señora De La Merced 

ubicado en avenida Cuba y 10ª avenida sur contiguo a Iglesia Los Remedios, Barrio La Vega de 

la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador”. 

 

A solicitud directa a esta dirección el cambio de naturaleza del nombre y de código asignado 

actualmente con número 2050083 por tanto: El Órgano Ejecutivo acuerda autorizar a partir del 3 

de enero de 2005 el cambio de naturaleza del centro educativo privado de Liceo Nuestra Señora 

de La Merced por el de Centro Escolar Católico Nuestra Señora De La Merced. 

El cual estará funcionando con los niveles de Parvularia a noveno grado autorizados por el 

Ministerio de educación y bajo el código asignado 88159. 

 

MISIÓN, VISIÓN Y VALORES QUE PROFESA LA INSTITUCIÓN. 

 

La misión se define de la siguiente manera: “Somos un Centro Escolar Católico que fortalece 

competencias de aprendizaje, valores morales y espirituales a los estudiantes, para el fomento de 

una buena convivencia con la comunidad educativa a través de una educación integral” por tanto, 

la misión de una institución educativa debe fomentar los valores éticos, la sana convivencia, para 

lograr una convivencia positiva, desarrollar el respeto mutuo y la empatía y generar una 

convivencia armoniosa. 

Por tanto, identificar, reconocer, celebrar y respetar la diversidad y fomentar un sentimiento de 

seguridad y pertenencias escolar hacia la comunidad educativa y la convivencia escolar permite el 

desarrollo integral de los niños y jóvenes en su proceso formativo la integración de la vida social, 

la participación responsable en la vida ciudadana y el desarrollo de cada estudiante. 

Además, su visión se define de la siguiente manera: “Ser un Centro Escolar autosostenible que 

brinde a sus estudiantes, una excelente formación académica y espiritual, que les capacite para 

responder coherentemente a su entorno, a través de una formación integral, con aspectos 

académicos, morales y espirituales”. 
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La visión permite definir el camino que se debe seguir para alcanzar las metas propuestas, de una 

forma clara y realista termina hacia dónde quiere dirigirse a un centro educativo con sus principios 

y creencias. Por tanto, la visión facilita el aprendizaje, mediante la participación de los estudiantes, 

la colaboración, y las habilidades. Es decir, que la visión es la ruta a seguir para lograr los objetivos. 

 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

A continuación, se detalla de manera textual una breve descripción de cada una de las áreas del 

organigrama debidamente jerarquizada por su línea de mando. 

 

DIRECCIÓN 

 

La primera línea de mando que se encuentra en el organigrama es la Dirección Escolar, está a su 

vez le reporta de manera mensual o semanal o como así se requiera al Ministerio de Educación 

Ciencia y Tecnología, en el ámbito académico. En el ámbito religioso, se le hace un reporte escrito 

una vez al mes al Rector General de la institución que es el Presbítero Luis Cruz Salomón. 

 

Dentro de las funciones de la dirección escolar está la de conducir el centro educativo 

estratégicamente para obtener mejoras en la calidad educativa. De igual forma, debe elaborar el 

Plan Escolar Anual (PEA) llevándolo a aprobación por medio del Consejo de Maestros. 

La dirección escolar se encarga también, de diseñar, ejecutar y asegurar una excelencia de los 

programas abordados dentro del Consejo de maestros, gestionando de manera adecuada los 

recursos económicos disponibles y generar nuevas fuentes de financiamiento para la sostenibilidad 

financiera de las actividades del Centro Educativo. 

La dirección escolar es la cabeza académica y organizacional del centro educativo y que, a su vez, 

el director es el presidente del Consejo Educativo Católico Escolar (CECE). Es el organismo legal 

reconocido por el Ministerio de Educación Ciencia y Tecnología como intermediario ante el 

Arzobispado y el Gobierno. 
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Dentro de las funciones periódicas que la dirección escolar realiza es la de colaborar directamente 

con el clima laboral y la convivencia escolar entre la planta docente y la comunidad educativa 

gestionando de manera activa el equipo académico. 

Además, se encarga de coordinar los procesos de evaluación anuales y de toda el área curricular 

correspondiente a cada uno de los niveles. 

Las demás áreas que integran el organigrama deben reportar a dirección escolar incluyendo el 

personal académico, el personal administrativo, de mantenimiento y limpieza. Las relaciones 

directas son informadas al subdirector como el primer subalterno y luego a las coordinaciones 

generales terminando así con el plantel docente y estudiantes. 

 

SUBDIRECCIÓN 

 

Esta unidad le reporta a la primera línea de Mando que es la dirección escolar y está a cargo de un 

maestro/a el/la cual es el/la responsable inmediato de organizar, coordinar y supervisar el trabajo 

eficiente de los distintos organismos de la jerarquía educacional asesorando y colaborando directa 

y personalmente con el director. 

Dentro de las funciones de la subdirección se encuentran la gestión de permisos y licencias del 

personal docente, administrativo y de mantenimiento, además, coordinar y promover el desarrollo 

profesional del cuerpo docente ejecutar el proceso de admisión de estudiantes y personal 

administrativo, monitorear, evaluar planificar y coordinar las actividades correspondientes a las 

áreas específicas bajo su administración. 

 

La subdirección se encarga también de diagnosticar las necesidades de capacitación de los 

docentes aplicando estrategia para desarrollar la confianza y autoestima entre los maestros para 

mejorar la calidad de las relaciones interpersonales. 

De igual forma, la subdirección realiza acciones para supervisar, evaluar y monitorear toda la 

documentación curricular requerida por el Ministerio de Educación ciencia y tecnología para cada 

uno de los niveles en el año lectivo vigente. 
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SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

 

Esta unidad le reporta a dirección escolar y a subdirección. Tiene las funciones de colaborar con 

el director y el subdirector en el área administrativa del centro escolar y es el departamento 

encargado de la documentación académica estudiantes, atención al público, matrícula en el sistema 

de gestión educativa del Ministerio de Educación, elaboración de cartas certificaciones y otros 

documentos oficiales del centro escolar. 

Asistente del director y subdirector en el desempeño de su gestión y suplirlo durante sus ausencias 

cómo lo establece el reglamento general de la institución. 

 

COORDINACIÓN GENERAL 

 

Esta unidad reporta en línea directa a subdirección. Es el departamento encargado de elaborar, 

supervisar, revisar, autorizar toda la documentación curricular que deben presentar todos los 

maestros. Así como también, dar la información requerida que viene desde la dirección y la 

subdirección es decir es el intermediario entre el plantel docente y la dirección escolar. 

Coordinación General son los jefes inmediatos de los maestros docentes. Además, es el encargado 

de supervisar todos los niveles del centro escolar desde parvularia cuatro hasta tercer ciclo de 

educación básica. 

 

En el centro escolar existen cuatro niveles académicos, iniciando con: parvularia cuatro, parvularia 

5, parvularia 6 y primer grado o parvularia 7 que entran en el nivel de primera infancia. En el 

primer ciclo de educación básica se incluyen desde segundo grado hasta tercer grado. En segundo 

ciclo de educación básica se incluyen desde cuarto grado hasta sexto grado. En tercer ciclo de 

educación básica se incluyen desde séptimo grado hasta noveno grado. 
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1.4 FINALIDAD DEL PROYECTO 

 

La finalidad del proyecto "Implementación de Metodologías Didácticas para la Enseñanza de 

Lectoescritura en Docentes de Primer Ciclo" es transformar la calidad de la educación en las 

primeras etapas de la educación primaria. Este proyecto busca proporcionar a los docentes las 

herramientas y estrategias necesarias para enseñar la lectoescritura de manera más efectiva, 

asegurando que todos los estudiantes desarrollen sólidas habilidades en lectura y escritura desde 

temprana edad. 

 

La implementación de este proyecto pretende no solo mejorar los resultados educativos a corto 

plazo, sino también sentar las bases para un desarrollo integral y sostenible de los estudiantes, 

empoderando a los docentes con las competencias necesarias para ofrecer una educación de 

calidad. 

 

El proyecto busca: 

 

Mejorar la calidad de la educación: Al proporcionar a los docentes los recursos y el apoyo 

necesarios para desarrollar su práctica pedagógica. 

Fomentar el gusto por la lectura y la escritura: Al crear ambientes de aprendizaje motivadores y 

significativos. 

Desarrollar habilidades cognitivas: Como la comprensión, el análisis, la síntesis y la expresión de 

ideas. 

Promover el aprendizaje autónomo: Equipando a los estudiantes con las herramientas para seguir 

aprendiendo a lo largo de su vida. 

Reducir la brecha educativa: Al garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas 

oportunidades de desarrollar sus habilidades lingüísticas. 
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1.5 OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

Promover una transformación educativa en la enseñanza de la lectoescritura en el primer ciclo de 

Educación Básica del Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced para el año 2025, 

para reducir los indicadores de reprobación y fomentar la competencia de lecto escritura en los 

niños, a través de la capacitación docente y la implementación de nuevas prácticas pedagógicas. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Capacitar a los docentes en diferentes enfoques metodológicos para la enseñanza de la 

lectoescritura, por medio del desarrollo de talleres divididos en diferentes fases. 

 

 Proporcionar herramientas para la creación de materiales didácticos propios, a través de 

actividades prácticas, utilizando diferentes materiales. 

 

 Fomentar el uso de las TIC en el aula para enriquecer las experiencias de lectura y escritura, 

por medio de clases magistrales con enfoque tecnológico. 

 

 Desarrollar habilidades para la evaluación de los aprendizajes de los estudiantes en 

lectoescritura, por medio de la creación de un instrumento de evaluación. 
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2. DELIMITACIONES Y ALCANCES 

2.1. LOCALIZACIÓN FÍSICA Y COBERTURA ESPACIAL DEL PROYECTO: 

 

El Salvador, departamento de San Salvador, Avenida Cuba y 10ª avenida sur contiguo a Iglesia 

Los Remedios, Barrio La Vega de la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador. 

 

Ubicación geográfica 

 

2.2. DELIMITACIÓN TEMPORAL: 

El proyecto inició el lunes 2 de septiembre de 2024 y finaliza el viernes 22 de agosto de 2025. 
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2.3 BENEFICIARIOS 

 

Para este proyecto se pretende beneficiar de manera directa a 3 maestras orientadoras de grado 

correspondientes al Primer Ciclo; y de manera indirecta a un grupo de 80 estudiantes que 

corresponden al primero, segundo y tercer grado de Educación Básica del Centro Escolar Católico 

Nuestra Señora de La Merced, pero sobre todo a los que presenten deficiencia en Lectoescritura. 

3. CUADRO DE INFORMACIÓN GENERAL 

 

 

TÍTULO 

Implementación de Metodologías didácticas para la enseñanza de lectoescritura en Docentes del 

Primer Ciclo de Educación Básica del Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced 

para el año 2025. 

 LOCALIZACIÓN 

DETALLADA 

Final Avenida Cuba, contiguo a Iglesia Los Remedios frente a Residencial Las Acacias Barrio 

La Vega San Salvador  

  

 

EJECUTORES 

DEL PROYECTO 

Estudiantes egresados de la carrera de Licenciatura en Ciencias de la Educación, de la 

Universidad de El Salvador. 

Conformado por: 

Claudia Raquel Bonilla de González     BA14007  

Flor de María Mena Santos                    MS99022 

Ruth Matilde Portillo Gómez.                PG17035 

 INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA  

Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced 

 FECHA DE 

INICIO 

FEBRERO 2025 

 FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

AGOSTO 2025  

PRESUPUESTO  $3,853.30 
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4. DESARROLLO OPERATIVO DEL PROYECTO 

4.1. FASE 1: MÉTODO ALFABÉTICO O DELETREO 

4.1.1 TALLER 1: APLICACIÓN DEL MÉTODO ALFABÉTICO O DELETREO 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 7, 14, 21, 28/02/2025 TIEMPO:  8 HORAS  

 

OBJETIVO: Al finalizar el taller, los docentes serán capaces de diseñar una secuencia didáctica de al menos cuatro 

sesiones para enseñar la correspondencia grafema-fonema de las letras iniciales de su nombre, utilizando 

materiales manipulativos y juegos. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Para iniciar con el Taller 1 se realizará una 

bienvenida donde se explicará en qué 

consiste El Método Alfabético o Deletreo 

consiste en una secuencia que comprende el 

reconocimiento    de las vocales, luego las 

consonantes, posteriormente la combinación 

consonante, y vocales para formar sílabas y 

después palabras.     

Palabras de bienvenida e iniciar el primer taller.  

-Lluvia de ideas sobre el Método Alfabético o 

Deletreo en los docentes de Primer Ciclo. 

-Realizaremos una dinámica donde los participantes 

escriben en un papelito que entienden por el método 

alfabético. 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez.  

Computadora. 

Presentaciones de 

PowerPoint. 

Proyector. 

Páginas Papel bond. 

Lápices. 

Lapiceros. 

Desarrollo: 

Se realizará una breve explicación del 

Método Alfabético o deletreo y sus 

conceptos, sus ventajas y los pasos a seguir 

para utilizar el método.  

          Actividades 

Exposiciones o explicaciones: explicación del 

método, sus características, ventajas y su uso. 

               Material:  

Se elaborará material didáctico que facilite el 

aprendizaje del método alfabético (tarjetas con cada 

una de las sílabas) que incluyen una imagen 

ilustrativa de cada sílaba.  

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Computadora. 

Proyector. 

Diapositivas de PowerPoint. 

Tarjetas con sílabas 

ordenadas alfabéticas (con 

imágenes) 

Juego de memoria de sílabas 

en orden alfabético.  
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Explicación del funcionamiento del método 

alfabético o deletreo: 

-Paso 1: Identificación de las letras. 

-Paso 2: Identificación de las combinaciones 

de letras. 

-Paso 3:  Decodificación de palabras. 

-Paso 4:  Comprensión de la lectura.  

Desarrollo: 

Paso 1: se comienza enseñando a los docentes a 

identificar las letras y sonidos con las tarjetas con 

sílabas con orden alfabético y se formarán diferentes 

palabras. 

 
Paso 2:  se realizarán combinaciones de letras: 

Ejemplo: ba-be-bi-bo-bu 

Paso 3:  se les enseña a decodificar palabras más 

complejas. Por ejemplo, se les enseña que la palabra 

«perro» se compone de las letras «p», «e», «r», «r» y 

«o», y que juntas forman la palabra «perro». 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Computadora. 

Proyector. 

Diapositivas de PowerPoint. 

Tarjetas con sílabas 

ordenadas alfabéticas (con 

imágenes) 

Juego de memoria de sílabas 

en orden alfabético 
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Paso 4:  en este paso es importante explicarle al 

docente la importancia de la comprensión lectora al 

leer las diferentes sílabas.  

 

Preguntas y dudas. 

Para culminar el taller se dará un espacio para 

que los docentes realicen sus consultas o 

puedan solventar sus dudas o si necesitan 

retroalimentar algún punto de la explicación. 

Foro de opiniones y consultas: 

Los docentes levantaran la mano para realizar sus 

preguntas sobre este método y se dará la oportunidad 

de escribir en la pizarra las ideas principales del 

método alfabético. 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Pizarra. 

Plumones. 

Páginas de papel bond. 

Lapiceros. 
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RUBRICA DE EVALUACIÓN TALLER 1: MÉTODO ALFABÉTICO O DELETREO. 

Objetivo: Identificar el nivel de conocimientos adquiridos del docente en el taller 1: Método 

alfabético o deletreo. 

Marque con una X el valor que identifique de acuerdo a la siguiente escala de valores.   

RUBRICA DE TALLER 1: MÉTODO ALFABÉTICO O DELETREO. 

Institución  Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced 

Tema Método alfabético o 

deletreo 

Grupo Docentes  

Fecha 7, 14, 21, 28/02/2025 Área Educativa 

Criterios de 

evaluación  

1)Nunca 2) Casi 

nunca 

3) Algunas 

veces 

4) Casi 

siempre 

5)Siempre  TOTAL 

1 2 3 4 5  

C

O

N

T

E

N

I

D

O 

Demuestra 

dominio del 

contenido. 

      

Utiliza un 

vocabulario 

preciso. 

      

Orden lógico y 

coherencia  

      

Comprensión del 

tema. 

      

M 

A 

T 

E 

R 

I 

A 

L 

Elabora 

material 

didáctico  

      

Muestra interés 

al elaborar 

materiales 

didácticos. 

      

Materiales 

reciclables.  

      

Creatividad.        

Trabaja en 

equipo. 

      

C 

A 

L 

I 

D 

A

D 

Organización y 

estructurada del 

material  

      

Eficiencia        

Caligrafía y 

ortografía 
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4.2. FASE 2: MÉTODO SILÁBICO 

4.2.1 TALLER 2:  APLICACIÓN DEL MÉTODO SILÁBICO 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 7, 14, 21, 28/03/2025 TIEMPO:  8 HORAS  

       

OBJETIVO: Al finalizar el taller, los docentes serán capaces de diseñar una secuencia didáctica de al menos cuatro 

sesiones para enseñar la segmentación silábica de palabras sencillas, utilizando materiales manipulativos 

y juegos. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Para iniciar con el Taller 2 se realizará una 

bienvenida donde se explicara en qué consiste 

El Método Silábico consiste en emplear 

primero el uso del sonido de las vocales (a, e, i, 

o, u), después se aprende el sonido de las 

consonantes en combinación con las vocales es 

decir el sonido de las sílabas simples como ma-

me-mi-mo-mu y finalmente se enseña el sonido 

de las sílabas mixtas, inversas y compuestas.  

Palabras de bienvenida e iniciar el segundo taller.  

-Lluvia de ideas sobre el Método Silábico en los 

docentes de Primer Ciclo. 

-Realizaremos una dinámica donde los 

participantes escriben en un papelito que entienden 

por el método Silábico.  

 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Computadora. 

Presentaciones de 

PowerPoint. 

Proyector. 

Páginas Papel bond. 

Lápices. 

Lapiceros. 

Desarrollo: 

Se realizará una breve explicación del Método 

de Silábico y sus conceptos, sus ventajas y los 

pasos a seguir para utilizar el método.  

 

       Actividades 

Exposiciones o explicaciones: explicación del 

método, sus características, ventajas y su uso. 

               Material:  

Se elaborará material didáctico que facilite el 

aprendizaje del método silábico (tarjetas con cada 

una de las sílabas) que incluyen una imagen 

ilustrativa de cada sílaba. 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Computadora. 

Proyector. 

Diapositivas de 

PowerPoint. 

Tarjetas con sílabas (con 

imágenes) 

Juego de memoria de 

sílabas. 

Explicación del Método Silábico: 

Se explicará a los docentes diferentes formas de 

utilizar el Método Silábico  

Se explicará a los docentes juegos silábicos como 

palabras que riman, sílabas iniciales. 

- Sílabas directas consonante – vocal (CV): En este 

primer nivel haremos pequeñas tarjetas 

combinando 19 consonantes con las 5 vocales del 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Computadora. 

Proyector. 

Diapositivas de 

PowerPoint. 
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abecedario, obteniendo un total de 95 cartulinas. 

Siendo las consonantes b /c /d /f /g /h /j /l/ m /n /ñ 

/p /r /s /t /v /x /y /z y las vocales a /e /i /o /u, y sus 

posibles combinaciones: pa, pe, pi, po, pu, sa, se, 

si, so, su, etc. 

 
-Sílabas inversas vocal – consonante (VC):  

En este segundo nivel haremos pequeñas cartulinas 

combinando 6 consonantes con las 5 vocales del 

abecedario, obteniendo un total de 30 cartulinas.  

Siendo las consonantes l /m /n /r /s /z y las vocales 

a /e /i /o /u, y sus posibles combinaciones: al, el, il, 

ol, ul, az, ez, iz, oz, uz, etc. 

 

Tarjetas con sílabas 

ordenadas alfabéticas (con 

imágenes) 

Juego de memoria de 

sílabas en orden alfabético 

https://www.guiainfantil.com/articulos/ocio/manualidades/manualidades-con-cartulina-para-ninos/
https://www.guiainfantil.com/articulos/ocio/manualidades/manualidades-con-cartulina-para-ninos/
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Preguntas y dudas. 

Para culminar el taller se dará un espacio para 

que los docentes realicen sus consultas o 

puedan solventar sus dudas o si necesitan 

retroalimentar algún punto de la explicación. 

Foro de opiniones y consultas: 

Los docentes levantaran la mano para realizar sus 

preguntas sobre este método y se dará la 

oportunidad de escribir en la pizarra las ideas 

principales del método silábico. 

Ruth Matilde Portillo 

Gómez. 

Pizarra. 

Plumones. 

Páginas de papel bond. 

Lapiceros. 
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RÚBRICA DE EVALUACIÓNTALLER 2: MÉTODO SILABICO. 

Objetivo: Identificar el nivel de conocimientos adquiridos del docente en el taller 2: Método 

silábico. 

Marque con una X el valor que identifique de acuerdo a la siguiente escala de valores.   

RUBRICA DE TALLER 2: MÉTODO SILABICO. 

Institución  Centro Escolar Católico Nuestra Señora de La Merced 

Tema Método Silábico  Grupo Docentes  

Fecha 7, 14, 21, 28/03/2025 Área Educativa 

Criterios de 

evaluación  

1)Nunca 2) Casi 

nunca 

3) Algunas 

veces 

4) Casi 

siempre 

5)Siempre  TOTAL 

1 2 3 4 5  

C

O

N

T

E

N

I

D

O 

Demuestra 

dominio del 

contenido. 

      

Utiliza un 

vocabulario 

preciso. 

      

Orden lógico y 

coherencia  

      

Comprensión del 

tema. 

      

M 

A 

T 

E 

R 

I 

A 

L 

Elabora 

material 

didáctico  

      

Muestra interés 

al elaborar 

materiales 

didácticos. 

      

Materiales 

reciclables.  

      

Creatividad.        

Trabaja en 

equipo. 

      

C 

A 

L 

I 

D 

A

D 

Organización y 

estructurada del 

material  

      

Eficiencia        

Caligrafía y 

ortografía 
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4.3. FASE 3: MÉTODO FONÉTICO 

4.3.1 TALLER 3: APLICACIÓN DEL MÉTODO FONÉTICO  

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 4, 11, 18, 25 /04/2025  TIEMPO:  8 HORAS  

 

OBJETIVO: Al finalizar el taller, los docentes serán capaces de diseñar una secuencia didáctica de al menos 

cuatro sesiones para enseñar la correspondencia grafema-fonema de las letras iniciales de su 

nombre, utilizando materiales manipulativos y juegos. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Introducción del taller 

Para dar inicio con el  

El Método Fonético se explica que es una herramienta 

fundamental para la enseñanza de la lectoescritura, ya 

que establece una relación directa entre los sonidos del 

lenguaje y las letras que los representan. Para que los 

docentes puedan implementarlo de manera efectiva en 

sus aulas, es necesario ofrecerles una formación sólida 

y práctica. 

Palabras de bienvenida e inicio del tercer taller. 

 

Lluvia de ideas sobre el Método Fonético en las 

docentes de Primer Ciclo 

 

Solicitarles que escriban una idea en un post-it 

y pegarlo en una pizarra sobre lo piensan de qué 

trata el Método Global 

 Flor de María Mena  Computadora  

cañón  

presentación en Power 

Point 

pizarra 

 

post-it 

Presentación del Método Fonético: 

Explicar los principios básicos del método fonético, 

sus ventajas y cómo aplicarlo en el aula. 

 

 

Actividades: 

Exposición teórica: Presentar los fundamentos 

del método fonético, su evolución y diferentes 

enfoques. 

Análisis de materiales: Analizar diferentes 

materiales didácticos que promuevan el 

aprendizaje fonético (tarjetas fonéticas, libros 

de texto, juegos). 

 Impresiones  

Plumones 

páginas  

 

Tarjetas fonéticas, que 

contengan las letras del 

alfabeto y su sonido 

correspondiente. 

Juegos de mesa, cartas, 

rompecabezas, para 

reforzar el aprendizaje 

fonético. 
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Concientización Fonológica: Desarrollar en los 

docentes la conciencia fonológica, es decir, la 

capacidad de identificar y manipular los sonidos del 

lenguaje 

Se realizarán con las docentes juegos fonéticos 

como palabras que riman, sílabas iniciales y 

finales, adición y eliminación de sonidos. 

 

Ejemplo  

 

La rana 

 salta 

cuando  

suena  

la  

campana 

 

También análisis de palabras por ejemplo 

descomponer palabras en fonemas y grafemas. 

 

se presentará la siguiente lámina  

 Ejemplos de Rimas  

 

Láminas ilustrativas 

sobre fonemas de 

palabras  
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Realizar actividades con rimas: Crear rimas, 

identificar palabras que riman y jugar con la 

aliteración. 

 

Práctica de Estrategias Didácticas: 

Proporcionar a los docentes herramientas prácticas 

para implementar el método fonético en el aula. 

 

Diseño de actividades: Crear actividades de 

concientización fonológica, segmentación 

silábica, asociación grafema-fonema, etc. 

 
Simular situaciones de clase para practicar la 

enseñanza del método fonético. 

Uso de materiales manipulativos: Explorar el 

uso de materiales como bloques lógicos, letras 

móviles, etc., para facilitar el aprendizaje. 

 

 Presentación en Power 

Point 

 

 

Materiales manipulativos 

como bloques lógicos, 

letras móviles, plastilina, 

etc. 

 



26 

 

 

Resolución de Dudas y Preguntas 

Clarificar las dudas de los docentes y brindarles un 

espacio para compartir sus experiencias. 

 

Foros de discusión 

Crear un espacio para que los docentes 

compartan sus experiencias y resuelvan dudas. 

 

 Páginas de papel bond 

 

lapiceros  
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RÚBRICA DE EVALUACIÓN DEL TALLER SOBRE MÉTODO FONÉTICO 

Fase 3 

Niveles de desempeño 

Criterio  Excelente (9-10) Bueno (7-8) Deficiente (5-6) Puntuación 

Conocimiento del Método 

Fonético 

 

 

Demuestra dominio completo 

del Método Fonético, y utiliza 

conceptos teóricos. 

Demuestra un buen 

conocimiento del método, pero 

tiene algunos vacíos en ciertos 

aspectos del Método Fonético 

Presenta dificultades para 

explicar la teoría del método y 

aplicarlos en la práctica 

 

Diseño de actividades Diseña actividades altamente 

creativas y novedosas que 

promueven un aprendizaje 

profundo y significativo 

utilizando el Método Fonético 

Diseño actividades variadas y 

adecuadas, aunque algunas 

podrían ser más novedosas 

El diseño de actividades es 

básico, pero carecen de la 

aplicación del Método Fonético. 

 

Implementación de las 

actividades 

Implementa las actividades con 

gran entusiasmo y eficacia 

creando un ambiente de 

aprendizaje óptimo 

Implementa las actividades de 

manera satisfactoria, pero 

podría mejorar en cuanto a la 

atención y las necesidades 

individuales de los estudiantes. 

Presenta dificultades para 

mantener interés en las 

actividades desarrolladas en el 

taller. 

 

Participación y compromiso Fomenta la participación y 

compromiso en cada una de las 

actividades 

participa en algunas de las 

actividades que se han 

desarrollado sin embargo no se 

aprecia un compromiso 

La participación y compromiso 

por implementar el Método 

Fonético son deficientes 

 

Uso de recursos Utiliza recursos y materiales 

reciclados de manera efectiva 

para apoyar el aprendizaje del 

Método Fonético 

Utiliza algunos recursos y 

materiales, pero no tiene 

claridad del Método 

No utiliza recursos ni materiales 

adicionales para la 

implementación del Método 

Fonético 
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4.4. FASE 4: MÉTODO GLOBAL  

4.4.1 TALLER 4: APLICACIÓN DEL MÉTODO GLOBAL 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 2, 9,16, 23/05/2025 TIEMPO:  8 HORAS  

 

OBJETIVO: Al finalizar el taller, los docentes serán capaces de diseñar una secuencia didáctica de al menos 

cuatro sesiones para enseñar la comprensión de un cuento corto, utilizando imágenes, 

dramatizaciones y preguntas de comprensión. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Taller de Introducción al Método Global  

El método global, se centra en la comprensión del 

significado global de palabras y frases, es una herramienta 

valiosa para la enseñanza inicial de la lectura. Para que los 

docentes puedan implementarlo de manera efectiva, es 

fundamental ofrecerles una formación sólida y práctica. 

 Presentar los fundamentos del método global, sus ventajas 

y cómo se diferencia de otros métodos. 

 

Explicar los principios básicos del método, su 

historia y su relevancia en la enseñanza actual. 

Mostrar ejemplos de materiales didácticos y 

actividades que utilizan el método global. 

 

 

Flor de María Mena  

 

Páginas de papel bond 

 

Tarjetas sobre 

ilustraciones del 

Método Global. 

Desarrollo de la Comprensión Lectora 

Fortalecer la capacidad de los docentes para promover la 

comprensión lectora de los estudiantes. 

 

Estrategias de comprensión Presentar diversas 

estrategias como predecir, visualizar, conectar, 

hacer inferencias, etc. 

 Impresiones  

Copias  

Tijeras  

Cuentos 
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Análisis de textos  Analizar diferentes tipos de 

textos (cuentos, poemas, fábulas) y aplicar las 

estrategias de comprensión.  

 
  

Fábulas  

Poemas  

 Creación de un Ambiente Lector 

Enseñar a los docentes a crear un ambiente de aula que 

fomente el amor por la lectura. 

 

 

Diseño de rincones de lectura, se propone a las 

docentes la creación de espacios acogedores y 

atractivos para la lectura. 

 
 Seleccionar libros que  orienten  a las docentes 

de Primer Ciclo  libros adecuados para diferentes 

edades según el grado que orienten. 

 

 Cartoncillo  

Papel crespón  

Papel lustre  

Tijeras 

Páginas de color 

Pega 
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Actividades Prácticas 

 Proporcionar a los docentes herramientas prácticas para 

implementar el método global en sus aulas. 

 

Diseño y creación de actividades como: 

Lectura compartida, leer en voz alta y hacer 

preguntas para fomentar la comprensión en los 

estudiantes. 

Representar historias a través de la 

dramatización. 

Expresar lo que se ha leído por medio de dibujos 

y escritura creativa o artística 

 
  

Realizar proyectos grupales relacionados con la 

lectura. 

Utilizar materiales como láminas, carteles, libros 

ilustrados, etc., para enriquecer las actividades. 

 

 
 

 Copias  

 

Páginas de papel bond 

 

Lápices 

 

Borradores 

Resolución de Dudas y Preguntas: 

 

 Clarificar las dudas de los docentes y brindarles un espacio 

para compartir sus experiencias. 

Crear un espacio para que los docentes 

compartan sus experiencias y resuelvan dudas. 
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RÚBRICA DE EVALUACIÓN DEL TALLER SOBRE MÉTODO GLOBAL 

FASE 4 

 

Criterio  Excelente (9-10) Bueno (7-8) Deficiente (5-6) Puntuación 

Conocimiento del Método 

Global 

 

 

Explica los principios básicos 

del Método Global  

Maneja algunos conceptos 

básicos del Método Global 

Presenta dificultad para 

explicar la teoría del método 

y aplicarlos en la práctica 

docente 

 

Diseño de actividades Diseña actividades creativas 

y novedosas que promueven 

un aprendizaje profundo y 

significativo utilizando el 

Método Global 

Las actividades son 

adecuadas, pero podrían 

ser más novedosas 

El diseño de actividades es 

deficiente y no se aplica el 

Método Global. 

 

Implementación de las 

actividades 

Implementa las actividades 

con gran entusiasmo y 

eficacia creando un ambiente 

de aprendizaje óptimo 

 Las actividades son 

satisfactorias, pero podría 

mejorar la aplicación del 

Método en las 

planificaciones. 

No realiza actividades del 

Método Global. 

 

Participación y compromiso Fomenta la participación y 

compromiso en cada una de 

las actividades 

participa en algunas de las 

actividades que se han 

desarrollado sin embargo 

no se aprecia un 

compromiso 

La participación y 

compromiso por implementar 

el Método Global son 

deficientes 

 

Uso de recursos Utiliza recursos y materiales 

reciclados de manera 

efectiva para apoyar el 

aprendizaje del Método 

Global 

Utiliza algunos recursos y 

materiales, pero no tiene 

claridad del Método 

No utiliza recursos ni 

materiales adicionales para 

la implementación del 

Método Global 
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4.5. FASE 5: MÉTODO DE PALABRAS NORMALES 

4.5.1 TALLER 5: APLICACIÓN DEL MÉTODO DE PALABRAS NORMALES  

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 6, 13, 20, 27/06/2025  TIEMPO:  8 HORAS  

 

OBJETIVO: Capacitar a los docentes en la implementación efectiva del método de palabras normales, 

proporcionándoles los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para diseñar y llevar a cabo 

actividades de enseñanza que promuevan el desarrollo de la comprensión lectora y la adquisición de la 

lectoescritura en los estudiantes de primer ciclo de educación básica. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Introducción. 

Presentar una frase relacionada a la importancia 

de la lectoescritura. 

 

A manera de introducir el contenido el método 

de palabras nuevas, presentar el juego 

interactivo.  

 

Socializar en conjunto con las docentes presentes, la 

frase proporcionada.  

 

Solicitar ingresar al enlace del juego interactivo Taller 

Psp 3°básico (familias de palabras) - Concurso de 

juegos. 

Dialogar acerca del contenido del juego.  

 

 

 

Claudia Raquel Bonilla de 

González 

 

Pizarra 

Plumón acrílico 

Computadora 

personal. 

Iniciar con el desarrollo del contenido 

presentando un video de apoyo que muestre la 

conceptualización del método de palabras 

nuevas.    

 

 

Socializar el video presentado.  

Explicar la conceptualización del método. 

 

Realizar demostraciones escritas a través de la pizarra 

u otro recurso material.  

 
 

Mostrarles libros o textos en el que se observe el 

método de las palabras generadoras. 

 

Computadora 

personal. 

Proyector 

Cuaderno para 

apuntes. 

Bolígrafos 

https://wordwall.net/resource/19853873/lenguaje/taller-psp-3b%c3%a1sico-familias-de-palabras
https://wordwall.net/resource/19853873/lenguaje/taller-psp-3b%c3%a1sico-familias-de-palabras
https://wordwall.net/resource/19853873/lenguaje/taller-psp-3b%c3%a1sico-familias-de-palabras
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Desarrollo.  

Pasos para la aplicación del método de las 

palabras normales. 

 

 

Elaborar un mapa mental del tema Método de palabras 

nuevas indicando los pasos para su aplicación. 

 

Cuaderno para 

apuntes. 

Bolígrafos 

Colores  

Pliegos de papel 

bond  

Plumones  

Cierre. 

Actividades para la aplicación del Método de 

palabras normales.  

Construcción de materiales didácticos que 

ejemplifican el tema del método de palabras 

generadoras. 

 

Cartulina.  

Bolígrafos  

Plumones 

permanentes  

Recortes o 

imágenes.  
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RÚBRICA DE EVALUACIÓN DEL TALLER 5: MÉTODO DE PALABRAS NORMALES 

FASE 5 TALLER 5: MÉTODO DE PALABRAS NORMALES TOTAL  

Criterios  Excelente (4) Bueno (3) Satisfactorio (2) Insuficiente (1) 

Conocimiento 

teórico del 

método de 

palabras 

nuevas. 

Demuestra un 

conocimiento 

profundo y detallado 

del método de palabras 

nuevas. 

Muestra buen 

conocimiento del 

método, pero con 

algunas explicaciones 

poco claras o 

incompletas. 

Tiene un conocimiento 

básico del método de 

palabras nuevas, pero falta 

profundidad en algunos 

aspectos clave. 

Muestra un 

conocimiento 

limitado o incorrecto 

del método de 

palabras nuevas. 

 

Manejo de las 

herramientas 

digitales.  

Demuestra manejo de 

las herramientas 

digitales.  

Muestra buen manejo 

de las herramientas 

digitales. 

Tiene un conocimiento 

básico del manejo de las 

herramientas digitales. 

Muestra un 

conocimiento 

limitado o incorrecto 

del manejo de las 

herramientas 

digitales. 

 

Participación 

en la 

capacitación 

Participa activamente 

en las actividades de la 

capacitación, 

aportando ideas, 

preguntas y 

reflexiones valiosas. 

Participa en las 

actividades de manera 

adecuada, aunque no 

siempre de forma 

activa. 

Participa de manera 

mínima o pasiva, con pocas 

aportaciones. 

No participa en las 

actividades o muestra 

desinterés por la 

capacitación. 

 

Comprensión 

de los pasos 

para la 

aplicación del 

método de las 

La docente demuestra 

comprensión del 

método de palabras 

nuevas a través de la 

La docente demuestra 

interés por la 

elaboración del mapa 

mental, pero con áreas 

de mejora en la 

La docente muestra interés, 

pero con actitud pasiva 

hacia la elaboración del 

mapa mental. 

La docente muestra 

poca comprensión del 

método mediante la 

actividad de 
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palabras 

normales.   

elaboración del mapa 

mental.  

comprensión del 

método de palabras 

nuevas. 

elaboración del mapa 

mental. 

Adaptación del 

método al 

contexto 

educativo a 

través del 

diseño de 

recursos 

didácticos  

La docente adapta 

creativamente los 

conocimientos 

adquiridos, a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar método 

de las palabras 

normales.   

La docente adapta los 

conocimientos 

adquiridos, a través 

del diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar el 

método de las 

palabras normales.   

La docente intenta adaptar 

los conocimientos 

adquiridos, a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar método de las 

palabras normales.   

La docente muestra 

poca o nula 

adaptación de los 

conocimientos 

adquiridos a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar método 

de las palabras 

normales.   

 

TOTAL, DE PUNTOS  
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4.6. FASE 6: MÉTODO ECLÉCTICO 

4.6.1 TALLER 6: APLICACIÓN DEL MÉTODO ECLÉCTICO 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CENTRO ESCOLAR CATÓLICO NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED 

FECHAS 4, 11, 18, 25/07/2025  TIEMPO:  8 HORAS  

 

OBJETIVO: Conocer la conceptualización y aplicación del Método Ecléctico. 

FASES DEL TALLER ACTIVIDADES/TAREAS RESPONSABLES RECURSOS 

Introducción.  

Ingresar al enlace para realizar el juego interactivo. 

 

Compartir el enlace del juego interactivo ¿Qué 

sílaba hace falta? Menciona y escríbela - Spin 

the Wheel. 

Socializar opiniones acerca del juego realizado.   

 

 

 

Claudia Raquel Bonilla de 

González 

  

Pizarra 

Plumón acrílico 

Computadora personal. 

Presentación  

Conceptualización del Método Ecléctico y las 

ventajas de su aplicación. 

 

 

Explicar la conceptualización teórica del 

Método Ecléctico, y presentar las ventajas de su 

aplicación en el proceso de aprendizaje de la 

lectoescritura.  

Se proyectará el contenido a explicar con el 

apoyo de diapositivas.  

 

Computadora personal. 

Proyector 

Cuaderno para apuntes. 

Bolígrafos 

Desarrollo 

Proceso del Método Ecléctico. 

 

Explicar a través de infografías los elementos 

de otros métodos de lectoescritura que se 

integran para formar el método ecléctico.    

Impresiones 

Pizarra 

Plumón acrílico 

Cuaderno para apuntes. 

Bolígrafos 

https://wordwall.net/resource/82126327/qu%c3%a9-s%c3%adlaba-hace-falta-menciona-y-escr%c3%adbela
https://wordwall.net/resource/82126327/qu%c3%a9-s%c3%adlaba-hace-falta-menciona-y-escr%c3%adbela
https://wordwall.net/resource/82126327/qu%c3%a9-s%c3%adlaba-hace-falta-menciona-y-escr%c3%adbela
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Cierre  

Actividades para la aplicación del Método 

Ecléctico. 

 

Diseñar recursos didácticos para ejemplificar el 

método ecléctico. 

 

Plumones permanentes 

Cartulina. 

Recortes o imágenes. 

Tijeras. 

Lápiz. 

Bolígrafo 
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RUBRICA DE EVALUACION DEL TALLER 6: MÉTODO ECLÉCTICO 

FASE 6 TALLER 6: MÉTODO ECLÉCTICO. TOTAL 

Criterios  Excelente (4) Bueno (3) Satisfactorio (2) Insuficiente (1) 

Conocimiento 

teórico del 

método 

ecléctico. 

Demuestra un 

conocimiento 

profundo y detallado 

del método ecléctico. 

Muestra buen 

conocimiento del 

método, pero con 

algunas explicaciones 

poco claras o 

incompletas. 

Tiene un conocimiento 

básico del método 

ecléctico, pero falta 

profundidad en algunos 

aspectos clave. 

Muestra un 

conocimiento 

limitado o incorrecto 

del método ecléctico. 

 

Manejo de las 

herramientas 

digitales.  

Demuestra manejo de 

las herramientas 

digitales.  

Muestra buen manejo 

de las herramientas 

digitales. 

Tiene un conocimiento 

básico del manejo de las 

herramientas digitales. 

Muestra un 

conocimiento 

limitado o incorrecto 

del del manejo de las 

herramientas 

digitales. 

 

Participación 

en la 

capacitación 

Participa activamente 

en las actividades de la 

capacitación, 

aportando ideas, 

preguntas y 

reflexiones valiosas. 

Participa en las 

actividades de manera 

adecuada, aunque no 

siempre de forma 

activa. 

Participa de manera 

mínima o pasiva, con pocas 

aportaciones. 

No participa en las 

actividades o muestra 

desinterés por la 

capacitación. 

 

Motivación  y 

actitud hacia el 

proceso de 

aprendizaje 

La docente demuestra 

entusiasmo y 

motivación buscando 

constantemente 

La docente demuestra 

un interés activo y 

positivo por el 

proceso de 

capacitación.  

La docente muestra interés 

pero con actitud pasiva 

hacia el proceso de 

capacitación.  

La docente muestra 

desinterés o 

resistencia hacia el 

proceso de 

capacitación. 
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maneras de mejorar su 

práctica educativa.  

Adaptación del 

método  al 

contexto 

educativo a 

través del 

diseño de 

recursos 

didácticos  

La docente adapta 

creativamente los 

conocimientos  

adquiridos, a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar el método 

ecléctico 

La docente adapta los 

conocimientos  

adquiridos, a través 

del diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar el 

método ecléctico 

La docente intenta adaptar 

los conocimientos  

adquiridos, a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar el método 

ecléctico. 

La docente muestra 

poca o nula 

adaptación de los 

conocimientos  

adquiridos a través del 

diseño de recursos 

didácticos para 

ejemplificar el 

método ecléctico 

 

TOTAL, DE PUNTOS  
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5. RESULTADOS ESPERADOS 

 

Los productos esperados de este proyecto son múltiples y abarcan desde la capacitación docente 

hasta la mejora en los resultados de los estudiantes. A continuación, se detallan algunos de los 

productos más relevantes: 

5.1 Materiales Didácticos: 

➢ Bancos de recursos digitales (juegos, videos, infografías, etc.). 

➢ Instrumentos para evaluar la producción escrita. 

5.2 Productos de los Docentes: 

➢ Proyectos de aula. 

➢ Presentaciones sobre las nuevas estrategias implementadas. 

➢ Capacitación Docente: 

➢ Aumento del conocimiento teórico y práctico de los docentes en el área de lectoescritura. 

➢ Desarrollo de habilidades para diseñar y aplicar secuencias didácticas innovadoras. 

➢ Fortalecimiento de las competencias digitales de los docentes. 

5.3 Mejora de los Resultados: 

➢ Aumento del interés de los estudiantes por la lectura y la escritura. 

➢ Mejora en la comprensión lectora y la producción escrita de los estudiantes. 

➢ Desarrollo de habilidades de pensamiento crítico y creativo en los estudiantes. 
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6. CALENDARIO DE ACTIVIDADES 

 

Un calendario de actividades es como un mapa general: detalla eventos, tareas principales y fecha 

en que deben cumplirse. Un cronograma es más detallado: es la continuación del calendario, pero 

incluye las tareas específicas, su orden, responsables y duración. Ambos esenciales, pero el 

cronograma te da una vista más detallada del flujo de trabajo.  

Es crucial definir el alcance, los objetivos y los recursos necesarios, el calendario de actividades 

podría enfocarse en esas tareas clave, mientras que el cronograma ayuda a concretar el plan de 

implementación. 

Mientras más detallado sea el cronograma de estas actividades, mejor será la preparación y la 

ejecución. Se deben planear sesiones de retroalimentación con los docentes y los estudiantes, para 

ajustar y mejorar sobre la marcha. 

 

Reforzar a docentes y estudiantes a la vez es una estrategia muy completa; esto ayuda a crear una 

base sólida para que los estudiantes mejoren su fluidez en la lectura y la escritura, mientras que los 

maestros aprenden nuevas formas de enseñar. Este enfoque paralelo puede crear un ambiente más 

rico y efectivo para todos. 

Inicialmente, el proyecto estaba diseñado para ejecutarse en el año 2024 mientras el año académico 

estaba activo. Pero siempre estuvo sujeto a cambios en el diseño y en las fechas o plazos que se 

tenía para entregar el producto final. 
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1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3

1
Entrevista con las autoridades de la 

institución

2 Entrevista para analizar el FODA

3
Diseño y elaboración de la guía de 

entrevista

4 Análisis del FODA

5
Recopilación de información por medio 

de cuestionario

6
Análisis y selección de prioridades con 

base al cuestionario

7 Selección de la necesidad

8
Elaboración del informe final del 

diagnóstico

8 Revisar el diagnóstico institucional.

9
Reunión para diseño del perfil del 

proyecto

10
Reunión para determinar el nombre y 

necesidad del proyecto

11
Reunión para definir los componentes 

del proyecto

12
Reunión para asesoría con el tutor del 

proyecto 

13
Reunión virtual para la elaboración 

colaborativa del proyecto en línea 

14
Distribución de los diferentes 

componentes del proyecto 

15
Consenso de los diferentes 

componentes del proyecto 

16

Creación del perfil del proyecto 

Implementación de Metodologías 

didácticas para la enseñanza de 

lectoescritura en  Docentes de Primer 

ciclo.

17 Observacion de metodologias 

18
Seleccionar un método para el proceso 

de enseñanza de lectura.

19

Búsqueda de información para la 

creación de talleres sobre la enseñanza 

de lectoescritura

20

Reunión para determinar qué que 

metodologia se implementara para cada 

grado específico

21
Planificacion de las diferentes fases del 

proyecto 

22 Entrega del proyecto al tutor 

23

Asesoría virtual con el tutor 

universitario para el perfeccionamiento 

del diseño del proyecto

24
Reunión para modificación del diseño 

del proyecto

25
Acercamiento a la institución educativa 

para recopilar insumos imprevistos

26
Elaboración del informe final del diseño 

del proyecto sobre electo escritura

27
Aprobación del diseño por parte de las 

autoridades universitarias 

28
Entrega del proyecto a las autoridades 

de la institución

29
Aprobación del proyecto para su 

ejecución

30

Organización con las autoridades de la 

institución para la ejecución pronta del 

proyecto

31 Asignación de fondos para el proyecto

32
Presentación oficial del proyecto ante 

las autoridades escolares en general 

33
Aprobación del proyecto por parte del 

Rector General religioso

34
Actividades iniciales de la ejecución 

del proyecto

35 Desarrollo de las fases del Proyecto

36 FASE 1 MÉTODO ALFABÉTICO

37 FASE 2 MÉTODO SILÁBICO

38 FASE 3 MÉTODO FONÉTICO

39 FASE 4 MÉTODO GLOBAL

40
FASE 5 MÉTODO PALABRAS 

NORMALES

41 FASE 6 MÉTODO ECLÉCTICO

42 ENTREGA DE RESULTADOS

2025

FASE 2. DISEÑO Y ELABORACIÓN PARA EL PERFIL DEL PROYECTO

SEMANAS SEMANAS

FASE 1. DIGNOSTICO INSTITUCIONALN° ACTIVIDAD

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

2024

SEPTIEMBRE

FASE 3. DISEÑO DEL PROYECTO

FASE 4. EJECUCIÓN DEL PROYECTO

AGOSTOOCTUBRE NO VIEMBRE

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
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8. RECURSOS 

 

En este apartado se detallan todos los recursos con los cuales se deben contar para la realización 

del proyecto, cabe señalar que se requiere de diferentes recursos para obtener el producto y lograr 

los objetivos planteados. 

A continuación, se detallan cada uno de estos recursos a utilizar: 

8.1 RECURSOS HUMANOS 

 

Para la realización del proyecto se determina que las personas a cargo de la ejecución es el equipo 

consultor el cual está conformado de tres personas, quienes son las personas que deben desarrollar 

cada una de las actividades planificadas, seguidamente, se cuenta con el las docentes que están a 

cargo de primer ciclo de educación básica conformado por tres maestras, además se cuenta con la 

población estudiantil de ochenta estudiantes quienes serán los beneficiados indirectos con el 

proyecto; también el personal administrativo de la institución es decir, el director y subdirectora; 

seguidamente de los padres de familia que son aproximadamente de setenta y cinco núcleos 

familiares. 

8.2 RECURSOS MATERIALES 

 

En cuanto a equipos se detalla lo siguiente: Computadoras impresoras fotocopiadoras, internet 

energía eléctrica, teléfonos smartphone, Tablet. 

Los instrumentos utilizados en este proyecto son Formularios de Google tipo encuesta, entrevista, 

guía de observación. 

Con relación a la infraestructura cabe señalar que el proyecto se llevará a cabo en las instalaciones 

del Centro Escolar Católico Nuestra de la Merced. 

 

Presupuesto Ordinario 

La creación y ejecución del proyecto está a cargo por parte del equipo consultor con fondos 

propios, la ejecución del proyecto se llevará a cabo por medio de fondos propios institucionales 

del centro escolar. 
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8.3 RECURSOS TECNOLÓGICOS 

 

Los recursos tecnológicos que se utilizaran para la ejecución del proyecto son videos tutoriales, 

computadoras, celulares Smartphones, plataforma Google Classroom, Canva. 

Recursos tecnológicos intangibles  

Presentaciones en Power Point y herramientas digitales como Canva, Genially, Padlet  
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9. DETERMINACIÓN DEL PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 

FINANCIERA DEL PROYECTO 

Transporte 

RUTAS Y 

GASOLINA 

COSTO DE PASAJES 

Y GASOLINA 

TOTAL DE 

VISITAS 

TOTAL 

42 b $0.25 15 $3.75 

4 $0.25 15 $3.75 

Gasolinera 

Texaco 

$12 15 $12 

26 $0.25 15 $3.75 

improvistos   $10 

Total $33.25 

 

Alimentación  

TIPO DE COMIDA PRECIO 

INDIVIDUAL 

CANT. DE PERSONAS TOTAL 

Pupusas $0.50 3 $10.0 

Hot-dog $1.00 3 $6.00 

Desayunos típicos $2.25 3 $6.75 

Almuerzos $3.00 3 $ 9.00 

Cenas típicas $3.00 3 $9.00 

Café $0.25 3 $0.75 

Pan dulce $0.50 3 $1.50 

Hamburguesas $3.00 3 $9 

Refrigerios para las 

docentes 

$2.50 8 $20 

Improvistos   $30 

Total $102 
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Materiales de oficina 

 

CANTIDAD PRECIO TOTAL 

1 resma de papel de 

páginas de colores 

$8 $8 

2 paquetes de post it $1.90 $3.80 

10 folders $0.25 $2.50 

3 pliegos de 

cartoncillo 

$0.75 $2.25 

10 pliegos de 

cartulina iris 

$1.00 $10.0 

8 plumones $1.25 $10.0 

1 resma $4.00 $4.00 

2 botes de silicón $1.50 $3.00 

180 impresiones $0.25 $45 

100 $0.10 $10.0 

5 pliegos de foamy $1.90 $9.50 

5 pliegos de papel 

crespón 

$0.50 $2.50 

5 pliegos de papel 

lustre 

$0.50 $2.50 

3 bloques lógicos $5 $15 

3 juegos de letras 

móviles  

$3.50 $10.50 

8 lapiceros  $0.25 $2.00 

8 lápices  $0.25 $2.00 

8 borradores $0.25 $2.00 

8 tijeras $0.75 $6.00 

Imprevistos  $10 

Total $158.05 
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9.1 PRESUPUESTO TOTAL DE GASTOS 

 

DESCRIPCIÓN TOTAL DE INVERSIÓN 

Transporte $33.25 

Alimentación  $102 

Refrigerio $ 60  

Materiales de oficina $158.05 

Honorarios del 

equipo consultor 

 

$3,500 

Total general $3853.30 
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10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROYECTO 

Indicadores de evaluación del proyecto 

 

A continuación, se presentan los indicadores para evaluar el proyecto.  

En relación al indicador “La asistencia a los talleres por parte de los docentes de primero, segundo 

y tercer grado” durante el año 2025, en un 100%. 

El objetivo de la formación sobre los métodos de enseñanza de la lectoescritura, es que las tres 

docentes participantes asistan en su totalidad a los seis talleres planificados, y que adquieran 

habilidades, competencias y capacidades en la enseñanza de la lectoescritura, para facilitar el 

proceso de aprendizaje de cada estudiante correspondiente a primero, segundo y tercer grado. 

Para lo anterior, se registrará la participación de las docentes a los talleres a través de un control 

de asistencia que contenga fecha, nombre, apellido, encargada del grado y firma. 

 

En cuanto al indicador, “El aumento en porcentaje de estudiantes de primero, segundo y tercer 

grado que aprenden a leer y a escribir” durante el año 2025, en un 80%. 

En este indicador se pretende lograr que los estudiantes de primer ciclo que requieran apoyo para 

aprender a leer y escribir, o fortalecer estas habilidades se den en el periodo que comprende el año 

2025. 

Para ello, la docente optará por elaborar una lista de cotejo o un registro académico que le permitirá 

verificar el progreso de los estudiantes de cada estudiante en la lectoescritura.    

El indicador “El porcentaje de docentes de primero, segundo y tercer grado que ha realizado 

adecuaciones curriculares en su planificación de aula”, durante el año 2025, es de un 100 %. 

Hace énfasis en la intervención en su totalidad de las tres docentes, en cuanto a la realización de 

adaptaciones curriculares según las necesidades de lectoescritura que presenta cada estudiante. 

Para llevar a cabo el anterior indicador, se sugiere que el director, subdirectora o coordinadora 

verifique si se ha realizado las modificaciones correspondientes. 
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11. CONCLUSIONES 

Desarrollo Operativo del proyecto 

 

Se realizó una planificación previa que permitió la estructuración y programación de los talleres 

tomando como base los indicadores del proyecto. De esta manera fue indispensable especificar 

cada una de las actividades, los recursos, y materiales a utilizar, de igual manera las fechas en las 

que se desarrollara cada taller. 

Por otra parte, es indispensable prever que las fechas de los talleres pueden estar sujetas a cambios, 

ya que se debe tomar en cuenta la disponibilidad de las docentes y apegarse a los horarios de ellas 

y que poder coincidir con las fechas programadas según el cronograma, ya que atienden 

indicaciones de manera regular para capacitaciones por parte de MINEDUCYT por lo tanto pueden 

surgir adecuaciones al desarrollo de los talleres. 

Organización y gestión del proyecto  

 

En cuanto a la organización de este proyecto se brindaron las indicaciones necesarias de manera 

general y por medio de asesorías a cargo del docente responsable del módulo IV permitiendo que, 

el equipo pudiera trabajar de manera responsable y organizada en el diseño y construcción del 

proyecto. 

De igual manera se establecieron las vías de comunicación entre el equipo consultor y la institución 

educativa del Centro Escolar Católico Nuestra Señora De La Merced por medio del director, el 

cual brindó la información necesaria y oportuna al equipo.  

Presupuesto 

 

En cuanto al presupuesto el financiamiento para la ejecución del proyecto, serán financiados por 

parte del equipo consultor con fondos propios, sin embargo, se puede realizar gestiones con 

instituciones que promueven proyectos educativos como Organizaciones No Gubernamentales 

como Proyecto Red El Salvador. 
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Programación y tiempo de ejecución  

 

                                             PROGRAMACIÓN Y TIEMPO DE EJECUCIÓN  

 

 

NOMBRE DEL TALLER 

                                      DURACIÓN  

             SEMANA                FECHA 

Método Alfabético  4 SEMANAS 7, 14, 21, 28/02/2025 

Método Silábico     4 SEMANAS 7, 14, 21, 28/03/2025 

Método Fonético   4 SEMANAS 4, 11, 18, 25/ 04/ 2025 

Método Global  4 SEMANAS  2, 9, 16, 23/ 05/ 2025 

Método Palabras Normales   4 SEMANAS 

 

6, 13, 20, 27/06/ 2025 

Método Ecléctico  4 SEMANAS 

 

4, 11, 18, 25/ 07/ 2025 

Resultados  2 SEMANAS  7, 14/ 08/ 2025 
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12. RECOMENDACIONES 

 

 Fomentar estrategias en el proceso de enseñanza aprendizaje de la lectoescritura con la 

finalidad de solventar las necesidades educativas, de modo que sea respuesta efectiva a las 

necesidades de los estudiantes por medio de los diferentes métodos. 

 

 Implementar metodologías activas para motivar el interés en la lectoescritura y el 

desarrollo de estas habilidades y destrezas tanto en docentes y estudiantes. 

 

 Emplear en la lectoescritura herramientas digitales que estimulen y faciliten el aprendizaje 

de los estudiantes. 

 

 Identificar y desarrollar talleres donde se involucren docentes, estudiantes de 

lectoescritura.  
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14. ANEXOS 

ANEXO A. TALLER 1: MÉTODO ALFABÉTICO O DELETREO 

ANEXO A.1 Tarjetas Alfabéticas 
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ANEXO B. TALLER 2: MÉTODO SILÁBICO. 

ANEXO B.1 Tarjetas silábicas. 
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ANEXO C. TALLER 3: MÉTODO FONÉTICO 

ANEXO C.1 Tarjetas Fonéticas 
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Rompecabezas para reforzar el aprendizaje fonético. 
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Juegos de mesa 
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ANEXO D. TALLER 3: MÉTODO GLOBAL 

ANEXO D.1 Láminas ilustrativas aplicando el Método Global 
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Tarjetas aplicando el Método Global 
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ANEXO E. Taller 5. Método de palabras normales. 

ANEXO E.1 Material didáctico aplicando el Método de palabras normales 
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ANEXO F. Taller 6. El Método Ecléctico. 

ANEXO F.1 Juego interactivo creado para ejemplificar el Método Ecléctico 
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ANEXO G. MATRIZ DE MARCO LÓGICO  

 

ETAPAS RESUMEN 

NARRATIVO 

INDICADORES MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

SUPUESTOS 

FIN 

 

-Elaboración de 

talleres sobre 

métodos     de 

lectoescritura. 

 

-Porcentajes de 

Docentes que asisten 

a los talleres.  

 

-Talleres de 

Lectoescritura. 

-Los docentes 

cuentan con tiempo y 

motivación para 

reforzar los métodos 

de lectoescritura.  

PROPÓSITO -Fomentar las 

estrategias para 

enseñar 

Lectoescritura en 

docentes de Primer 

Ciclo. 

-Refuerzos de 

lectoescritura. 

-Exámenes. 

-Observaciones en el 

aula. 

-Uso adecuado de 

tecnología.  

El docente emplea 

adecuadamente las 

estrategias de 

enseñanza de 

lectoescritura.  

COMPONENTES Elaboración de 

material didáctico.   

Adecuación curricular 

por dislexia. 

 

-Implementación de 

metodologías 

innovadoras.   

Utilizar metodologías 

que mejoren la 

motivación 

académica.   

ACTIVIDADES -Distribuir material 

didáctico en las aulas. 

 

-Interés de los 

docentes por asistir a 

los talleres. 

Listas de asistencia a 

talleres, inventario de 

materiales, registros 

de monitoreo. 

Participación activa 

de los y el 

compromiso de los 

padres. 
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ANEXO H. DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL 
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ANEXO I. INFORME DE LOS RESULTADOS DE LA 

EVALUACIÓN DEL DISEÑO DEL PROYECTO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


