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INTRODUCCIUON

A partir de 1989, a traves de la Becretaria Nacional de la
Familia surge la Fundacidén Salvadorena de la Tercera Edad
(FUSATE), como una Institucidn privada sin fines de lucro
para la proteccién y apoyo de las Personas de la Tercera
Edad.

La vejez como un proceso que forma parte de la vida, estable-
ce una serie de cambios en el hombre y cendiciona la relacidn
de eéste con la sociedad, la familia y se limita a los
resul tados que de esta relacién se producen.

Dentro de este prdceso se encuentra la Tercera Edad, etapa
gue demarca de una manera muy clara los resultados del estilo
de vida propia del hombre y adecuado a las condicionantes y
limitantes gque la misma sociedad plantea a través de su

desarrollo.

Con la creacién del Complejo para la Fundacién Salvadorefa de
la Tercera Edad ubicado en la Ciudad de San Salvador, se
pretende mejorar las condiciones de trabajo del personal que
labora en las Oficinas Administrativas de la Fundacién; vy a
la vez minimizar la problemdtica que vive la poblacidén de la

Tercera Edad.

La iniciativa de la creacidén del Complejo surge de las
inguietudes de la Institucidén de satisfacer las necesidades
tanto de la Institucidén, como de la poblacidén de la Tercera
Edad; por lo que el presente trabajo esta enfocado a dar una
respuesta arguitecténica que proporcione los seyvicios
necesarios a la poblacién demandante y en la medida de lo
posible integrar a la vida productiva a las personas de
laTercera Edad.

Para Jlevqr a cabo la realizacidén de este trabajo se tomaron
en cuehta las necesidades planteadas por la Instituclidn y se

utilizaron recursos de distinta indole, como es la investiga-—



cién bibliogrdfica, de campo, de observacién, entrevista,

etc.
En el contenido del trabajo se presenta una secuencia

metodoldégica que contiene un proceso légico y ordenada del

desarvrollo del mismo.
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CAPITULO 1
ETAPA CDNCEPTUAL
PLANTEAMIENTO INICIAL
DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La Fundacién Salvadorefa de la Tercera Edad (FUSATE), es
una Institucidén Bendfica sin fines de lucro, cuya
finalidad es ser un organismo protector en favor de las
personas de la Tercera Edad.

Actualmente la Fundacidn cuenta con 14 filiales en todo
el Pais, coordinadas desde San S5alvador par las Oficinas
Administrativas Centrales, gue en la actualidad afrontan
una dificil situacién en términos espaciales, funcionan-—
do congjuntamente con el Centro Integral de Dia en
instalaciones alquiladas ubicadas sobre Avenida Masfe-
rrer Sur, Colonia Campestre. Siendo éstas dos residen—
cias con espacios y dimensiones Inadecuadas, que no
permiten un ordenamiento de funciones y actividades,
dando como resul tado un hacinamiento de personas, tanto
de las que laboran dentro de la Institucién, como de los
que colaboran con esta causa.

La Fundacidn consciente del sentir y pensar de los
ancianos estd creando los llamados Centros Integrales ade
Dia, donde se coordinan y desarrollan programas de
salud, productividad, alimentacidén, entretenimiento y
sana diversidn.

Actualmente la Fundacién carece de Instalaciones
apropladas para dar atencién a nivel Administrativo y
ayuda integral al anciano, brinddndole alimentacién,
salud, Iingresos econémicos, recreo, oportunidad de
trabéjo adecuado y bienestar espiritual; por lo que sus

Directivos solicitan el desarrollc de una Propuesta de
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Diseflo Arquitectdénico, planteando las siguientes

necesidades:

1- Contar con instalaciones que les permita dirvigir,
planificayr, almacenar, camercializar producto,
controlar las actividades administrativas y de

atencidén al anciano.

2— Un Centro Integral de Dia gue deberd disefarse para
un promedio de 500 ancianos, atendidos mensualmente
en los diferentes programas y actividades del
Comple jo.

JUSTIFICACION DEL TEMA

la fundacidén Salvadorefa de la-+Tercera Edad, es una
Institucidn dedicada a colaborar con programas y
promover leyes que protejan a la poblacién senil de
nuestro Pais, sin Importar su condicidén econdmica,
estade social, procedencia, politica, ni religién,
signdo el tnico regquisito: cumplir cr.;:n la definicidn
estadistica de Tercera Edad, cuya etapa comienza a la
Edad de 60 aros; organizando conferencias, seminarios,
talleres, estudios e investigaciones con Instituciones
Publicas y FPrivadas, para el desarrollo de mejores
servicios a nuestros ancianos.

La Fundacidén no cuenta en su totalidad con Instalaciones
apropiadas para su -desarrollo, lo mismo que para el
Centro Integral de Dia en la Ciudad de San Salvador, por
lo gue se ve en la necesidad urgente de un Diseilo
Fisico—Espacial, que permita un ordenamiento adecuado de
actividades, tanto de las Oficinas como del Centro de

Dia.
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Por lo tanto la propuesta se realizard por las siguien—

tes razones:

1= De que la Fundacidén con el Lentro Integral de Dia
son de interés y utilidad social de l1a poblacién de

la Tercera Edad.

2. Gue el grupo de trabajo de graduacidn représente
dignamente a la Escuela de Arguitectura de la
Universidad de El Sal vejndor, demostrando su capaci-
dad y realizando un trabhajo muy técnico y profesio—
nali.

3- Con esta propuesta se atenderdn en wuna forma
integral a un promedio mensual de 500 personas de
la Tercera Edad en Instalaciones apropiadas,
permitidéndoles la reincorporacién activa a 1la
sociedad, haciendo con ello mds placentera la vejez

de nuestros ancianos.
1.4 OBJETIVOS
1.4.1 GENERAL -

Colaborar desde el punto de vista de proyeccidén social
de la Universidad de E1 Salvador, con la Fundacién
Salvadorefa de la Tercera Edad (FUSATE), proporciondndo—
les una respuesta Fisico-Espacial de sus Oficipas
Centrales Administrativas y del Centro Integral de Dia
. de la ciudad de San Salvador, contribuyendo asi a

me_jorar las condiciones de vida de la poblacidn senil.

1.4.2 ESPECIFICOS

-~

- Con la realizacidén de la Propuesta Arquitectdénica

poder alcanzar y cumplir una meta, como es la de
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desenvolvernos como profesionales de la Arquitectu—
va, poniendoc en prdctica todos los conocimientos

adguiridos en 1 transcurso de la carrera.

Desarrollay una Propuesta Arquitectdnica que cumpla
con los reguerimientos neces§rios, que le permita
a la Fundacidén Salvadorera de la Tercera Edsd,
gestionar el financiamiento y llevar & cabo la
ejecucidén fisica en un terreno de urbanizacidn
lomas de altamira que la alcaldia como propietaria

a dado en calidad de comodato & la Institucidén.

La Propuesta Arguitectdnica se desarrollard de tal
manera, que pueda ser construida en forma completa
o por etapas, por lo que se propone una respuesta
en médulos; este udltimo dependerd del aspecto
econdmico con que cuente la Institucidn, por lo
cual se hardn planos y se sacardn presupuestos

estimados de cada uno de los edificios.

Realizar una Propuesta de DiseRdo Arqulitectdénica de
las Instalaciones Administrativas de FUSATE y del
Centro Integral de Dia para personas de la Tercera
Edad en la ciudad de San Salvador, en la que se
presentarvan Planos Arquitecténicos, Presupuesto
estimado del Proyecto, Magueta y los apuntes que ia

Propuesta requiera para ser explicada.



1.5

LIMITES Y ALCANCES

1.5.1 LIMITES

LIMITE SOCIAL
La Propues?a estara di?fgida a personas mayores de 60
aros, sin considerar sexo, condiciones sociales,

econdmicas, politicas, ni religiosas.
LIMITE TEMPORAL

El Desarrollo de la Propuesta de Disedo Arquitectdénico

se ejecutard dentro del periodo del afo lectivo 1954.
LIMITE GEOGRAFICO

La propuesta se desarrollard en un terreno donado por la
Alcaldia en calidad de comodato a la Fundacidén, ubicado
sobre la Calzada el Zenzontle y pasaje Clarinervo, Urb.

Lomas de Altamira, S5an Salvador.
LIMITE DE TRABAJO

Para el desarrollo de las distintas especialidades del
proyecte (suelos, estructuras, instalaciones, eléctri-
cas, hidrdulicas), se hard en base a criterios obtenidos
durante la carrera, asi como a consultas realizadas a
los especialistas de dichas dreas dentro de las Escuelas

de Ingenieria Civil y Eléctrica.

)



1.5.2 ALCANCES

ALCANCE ECONOMICO

Con el desarrcllo de 1la Propuesta Arquitecténica se
logrard que los proyectos de tipo productivo como:
taller de manualidades, tisnda de variedades, vivero y
algquiler de equipo ortopédico, dispongan de un dugar
adecuado para la realizacidén de sus actividades v
generen un ingreso econdmico gue contribuya con 81

sostenimiente del centro.
ALLCANCE INSTITUCIONAL

Crear un espacio que permita la facilidad de efectuar
todas las actividades Administrativas Y Socriales, en

favor del anciano desprotejido de nuestro pais.
ALCANCE S50CIAL

Con la vrealizacién del proyecto se contribuird, a
minimizar la problemdtica actual de los ancianos,
logrdndose con ello, su dignificacién y reincorporacidn
productiva a la sociedad, & traveés de las terapias

ocupacionales.
METODOLOGIA

El decarvollo deal presents trabajo cumplird un segul-
miento a través de un proceso metodoldgico que permitirvd
el logro de los objetivos, ya que actia como regulador.
La metodeologia proporéjona un orden secuencial y una
organizacién en todo el Proceso del trabajo.

Para el desarrollo del presente trabajo, se han identi-

ficado las sigulientes etapas:



1) Etapa Conceptual
2) Etapa de Diagnéstico
3) Etapa de Formulacidén
4) Etapa de Disefo

ETAPA CONCEPTUAL

Esta etapa se refiere al conocimiento del problema de
forma clara y concreta, se define la metodologia que
permite un orden secuencial y una organizacién en todo
el proceso del trabajo.

Para la elaboracién de esta etapa se utilizara la
informacién bibliografica existente, entrevistas con

personas de FUSATE y otros.
ETAPA DE DIAGNOSTICO

Esta etapa consiste en la abtencidn y andlisis de todas
aguellas variables que permi ten definir con claridad el
problema.Para analizar dicha etapa se ha estructurado de
la siguiente ménera: Marco de Referencia, Marco Institu-

cional, Marco Socio—Econémico, Marco Fisico.

ETAPA DE FORMULACION
Esta etapa comprende la sintesis de la informacidén, que
se ve reflejada en Jﬁ elaboracidn de:El Programa

Arquitecténico y los Criterios de Disefo. .

El programa arquitecténico se basard en el andlisis del
usuario, las actividades que se desarrollan, el mobilia-
rio y equipo, cantidades de usuarios y caracteristicas.
Se plantearan también los Critérios de Disefo, funcio-
nales, ambientales, econémicos, tecnicos y criterios de
zonificacidén, que posibiliten una zonificacidén dptima,

estableciendo posteriormente una aproximacién formal y



funcional del Anteproyecto.
ETAPA DE DISERD

En esta etapa se transciende de ideas conceptuales a
dibujo de Anteproyecto, en el cual se desarrollarén
distintas alternativas de diseRo de cada uno de los
elementaos que componen el Complejo, 1llegando a determi-
nar mediante criticas con los asesores l1la alternativa
mas favorable. Posteriormente se dibujardn los planos
arguitecténicos, y los planos de instalaciones; asi como
tambien los planos estructurales, los cuales se haran en
base a criterios obtenidos durante la carrera, para con

ello elaborar el presupuesto preliminar de la obra.
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2.1

CAPITULD 2

ETAPA DE DIAGNOSTICO

MARCO DE REFERENCIA

2.1.1 GENERALIDADES

El envejecimiento es un término gque se emplea para
describir el proceso biolégico normal dominante en el
cuerpo. El envejecimiento, la enfermedad y la muerte
conforman una trilogia inherente a la propia vida.

Se puede decir gque en el transcurso de la vida el ser
humano pasa por algunas etapas depresivas, con incapaci-
dades fisicas y mentales que lo hacen sentirse viejo.
Sin apenas darse cuenta, silenciosamente el hombre
acumula afos de vida y se acerca al final de su ciclo
vital.

En toda persona la vejez s un proceso declinante,-que
con todas sus molestias es Inadvertido por aguellos que
le rodean, pero es algo inexplicable para la persona gque
esta sufriendo los cambios.

No todos los dérganos envejecen simultaneamente, tampoco
hay una regresién a la nifez, de manera brusca o
repentina; mds bien es un deterioro progresivo, impalpa-
ble e Indolente.

No hay una edad cronolégica en la gqgue comience el
enve_jecimiento, pero se puede demostrayr cambios biolégi
cos y un aumento de la incidencia de enfermedades a

partir de-los 20 ados aproximadamente.
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Z2.1.2 SITUACION DEL ANCIAND EN EL SALYVADOR

J; En Culturas como la Salvadorefa, se coloca al anciano en
posiciones desfavorables e indignas al marginarlo de la
sociedad, pues sobre &1 se han creado estereotipos
negativos que se convierten en realidad en cada indivi-
duo de modo que tanto el joven como el viejo, perciben
Y actdan una realidad social donde la vejezr es vista

; €como sinénimo de enfermedad, muerte, indigencia e
Inutilidad.

En ET’E;}vador la oportunidad de vida promedfo es de
64.7 afos de edad (1985). La poblacién mayor de 60 aRos

y

{

era de 259,039 habitantes en 1985 Y se estima que para
el afe 2,000 se tenga una de 441,141 habitantes cuyo
Incremento es mayor al 50% y tiende a ampliarse con el
aumento de poblacién avanzada, debido a que la situacidén
de violencia que vivia el Pais desde 1979 die origen a
que hubiera un movimiento de poblacién de mis de <400, 000
Aabitantes que vivian en zonas conflictivas y que en la
actualidad se establecen en otros lugares como desplaza-
dos; esta situacidén en la mayoria de las veces, incre-—
menta el cinturén de pobrezé de las ciudades, demandando
Qgi, mas y mejores servicios.

La realidad que presenta actualmente la etapa de la
vejer en E1 Salvador, no puede ser explicada de manera
-fragmentaria sin relacién a su situacién social,
econémica, politica, biolégica o psicolégica, ni
desvinculandola de las condiciones de vida critica
dentro de las cuales se desenvuelven la mayoria de los
anclianos salvadoreRos. La vida de la persona anciana
transcurre en este contexto, en condiciones sociales que
no facilitan la satisfaccién de sus necesidades materia-
les y espirituales, trayéndole serias dificultades al
devenir de su existencia. .

De acuerdo con la situacién deplorable en la. cual se ve



11

inmerso el anciano es légico vislumbrar en él, una s8rie
de repercusiones: angustias, depresiones, fobias, baja
autoestima, una autopercepcidén negativa, etc.; desegui-—
librios mentales, que vienen a constituir la expresidén
en concreto de los efectos que produce en el anciano la
dindmica de la sociedad. Es de considerar que Bstas
circunstancias generadoras de la inestabilidad emocional
en el anciano, son producidas por el desarrollo natural

de la sociedad o por los pardmetros de - funcicnamiento

' normal gue surgen espontdneamente del desenvolvimiento
[2_social.

Los desequilibrios a nivel psicolégico que se presentan
" en el anciano, generalmente no son producto del proceso
natural de envejecimiento, ni este proceso tiene gue ser
necesariamente trdgico para la persona que enve jecej lo
gue si se debe tomar en consideracién es que las
condiciones de vida a las cuales es sometida la. persona .
anciana, constituyen un elemento desequilibrador del
individuo.
Es necesario tomar en cuenta cuatro aspectos de desta-
cada importancia a tode lo large del proceso de enveje—

cimiento.
al) ASPECTD CULTURAL *

£] factor social constituye el mas Importante en la
percepcidén que sobre la vejez genhera el individuo que
llega a la Tercera Edad. En principio, el desligamiento
del trabajo se presenta ante la persona como la oportu—
nidad para gozar de un merecido descanso gue no ha

Ilevado por mucho tiempo, sin embargo este entusiasmo

paulatinamente se convierte en una sensacidén de inutili-—

1 Tesis: Centro de Atencién Integral paré la Tercera Edad en
Armenia, UES ESCUELA DE ARQUITECTURA.
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dad, lo cual es mds fuerte en personas que han side muy
activas en el trabajo.

A medida que los individuos envejecen, su entorno social
cambia constantemente, ya sea porgue sus antiguos
vecinos cambian. de vecindario o porque sus parientes y
amlgos se alejan o mueren. Este proceso de cambic obliga
al individuo en Tercera Edad a una nueva adaptacidén al
medio social en que se desenvuelve.

En cuanto a la amistad las personas de Tercera Edad, por
lo general tiendern a hacer amistades con quienes viven

cerca.

Las amistades casi siempre son del mismo sexo, del mismo
estado civil, del mismo nivel socio—econdémico y aproxi-
madamente de la misma edad, sin distincidén de ninguna
clase; se sienten bien al platicar con otras personas ya
que sus hijos adultos trabajan o estdn casados y pasan
solos la mayor parte del tiempo.

Tambien puede darse la situacidn en gue el ancianoc no
tiene familiares, o llos sufren extrema pobreza cuando
el anciano puede convivir con sus parientes a fin de gue
su vejez sea feliz; la familia tiene la responsabilidad
de ayvudarlos en la medida que les sea posible.

En Jq actualidad, la familia ha variado en cuanto a su
conformacién, tamalRo y funciones, asi como en el
caomportamiento de sus miembros. De la familia extensa se
estd pasando a la familia pequeirda. Cuando prevalecia la
familia extensa, las personas mayores; tanto el hombre
como la mujer desemperaban roles muy Iimportantes dentro
de esa estructura que les permitia ser dtiles y activos.
Pero la aparicidn de la familia pequeda limita las
obligaciones con los parientes y origina condiciones de
inseguridad para la poblacién menor, porgue el hijo deja
de ser para sus padres un apoyo o un seguro durante la

vejexz.
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E]l rol del Abuelo en el medio Salvadorefo. de -acuerdo a
las relacionss con sus hi_jos y sus nietos, representa un
papel importante. Aquellas estrechas relaciones sentre
los abuelos ancianos con sus nietos  constituyen una
experiencia positiva, puesto gue son una fuente de
renovacién o continuidad vital; ya que por los hijos y
nietos su existencia se prolonga en el future, aporta
una autorrealizacién emocional, pues les permite
identificar sus sentimientos o extrovertirlos.

La calidad del Abuelo posibilita la experiencia de ser
a veces una fuente de recursos tales como: de consejo,
de asistencia, econémico, etc.jy y por fin en los nietos
puede darse una realizacién, orgullo de los logros de
sus nietos, éxito que quizds ni ellos ni sus propios
hi jos jamas alcanzaron. De tal forma, el anciano con sus
nietos se siente valorado, lo gque influye en s5u - auto-

estima sobre su imagen senil. : : - -
b ASPECTO PSICOLOGICO e o=

La personalidad ha ofrecido variedad de reacciones
propias de la gente en Tercera Edad; estos cambios de
personalidad de la vida dependen de cémo se adapte el
individuo a las alteraciones biolégicas y sociales -del
envejecimiento. Muchas veces oO a& VvVeces presentan
reacciones negativas en ‘cuanto a su edad, se sienten
cansados, pasan la mayor parte del tiempo en la cama,
sufren accidentes, olvidan rdpido y ya no son tan
ingeniosos, no emplean productivamente su  tiempo, su
personalidad es muy diferente de lo que usualmente fue
vy pasan con mal humor, son quisquillosos y testarudos,
no hacen caso de conse_jos que les dan los demds, ya sean
familiares o vecinos cercanos. ' ‘

Estas reacciones negatjvas pueden llevar a estas.

personas a refugiarse en el alcohol, que dafRa su
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organismo, puesto que ya no tiene tantas defensas como
cuando era joven; y otros se dedican a Juegos de azar.
Indudablemente cuando las personas de la Tercera edad
no logran una meta definida en su vida llegan a lIa
"frustracidn, lo cual es un bloqueo de una mata", gue
proguce sentimientos de ira y agresidn.

Positivamente también puede ser una época de realiza-
cién, de agradable productividad y de consolidacidérn de
las habilidades y conocimientos que ha logrado desarro-
llar a traves del tiempo.

Sin embargo.lo; recursos emoclionales de la vejez con
frecuencia disminuyen debido a las muchas crisis que
deben enfrentarse: pérdida de la salud, del traba jo, de
seres gueridos y de ingrescs.

Es Importante destacar que las actitudes depresivas que
constantemente presentan, son causadas por la margina-—
cidn de la sociedad misma y concretamente de su grupo
familiar, que les relega & un plano Inferior en la toma
de. decisiones,lo que trae como consecuencia sentimiento

de incapacidad en cualquier actividad cotidiana.
cJ ASPECTO SOCIOD-ECONOMICO

Por otra parte como es natural, los ancianos Salvado-
reifos desean gozar de independencia, lo que indica
evidentemente disponibilidad por parvte de. ellos de
ciertos recursos econdémicos.

) Los factores determinantes que han ocasionado estas
. modificaciones de la estructura familiar y que dificul-
tan la satisfaccién de Ja; necesidades hdsicas de sus
miembros, obedecen a factores estructurales de la
economia salvadoreira, entre los cuales pueden mencionar-
se: ‘

- La baja capacidad del sector agricola para absorber

la oferta de trabajo, lo cual acelera los procesos
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de migracidén campo-ciudad y algunas veces propicia
la desintegracidén familiar.

- Las altas tasas de desempleo, sub—empleo y los

. ba jos indices de remuneracidén de la poblacidn
trabajadora, que implica la vipculacién de varios
miembros de un hogar, incluyendo a las mu jeres, los
ancianos y los nifos, al sector informal de 1la
economia para poder alcanzar el minimo de subsis—
tencia. .

- El acelerado procesé de urbanizacién, el sistema
educative y los medios de comunicacién se han
constituido en factores de desintegracién cultural
del pais y a su vezr han incidido en la transforma-—
cién de la familia extensa. ' : '

Ese aumento de la poblacién adulta junto con las pocas

vy pobres alternativas sociales, sobre todo en paises

Latinoamericanos, cuUuyos presupuestos son . escasos para

las fuertes demandas poblacionales, no se puede seguir

permitiendo: mantener como pasiveo a un grupe poblacional
grande, como son los viejos que tienen, puederi‘y desean,
dentre de ciertos marcos y limites, aportar a la

sociedad. . . .

Segun investigaciones, uno de los datos mds sobresa-—

lientes es que los ancianoé expresan fuertes deseos de

volver a trabajar, ya gue de esa manera solventarian
necesidades econdémicas y se sentirian utiles e-importan—
tes ante si mismos y ante los demds.

La proli feracz‘dn' y la sofisticacién 'de asilos no es la

me jor solucidn, ya que aungque esteéen bien’ équ.ipado's v

atendidos, crean un sentimiento de abandono, minusvalia

y una pérdida total del control de- la -vida propia,

quedando la autonomia indivi dual en manos de extraios.

Toda esta pérdida sucede en la mayoria de casos por el

hecho de no tensr una familia que los apoye © por

carecer de una pensién que les asegure una existencia



digna y autqsuficiente.

Una ultima razén, aunque no menos imporitante que las
anteriores para asumir como tarea urgente el estudio de
la vejez, es gue, Independientemente de su estado
fisico, mental, juridico-laboral, el anciano es un
individuo que merecé respeto como todo ser humano y
cuando se apunta al respecto, se habla de gue debe ser
tratado con carifo v no con caridad ni con ldstima, sino
con una actitud condescendiente, brinddndole la sociedad
.oportunidadbs Justas y reales para su desenvolvimiento
en diferentes déreas. '

Como conclusién puede plantearse que existen fuerites y
arraigados estereotipos hacia la vejez, Independiente-
mente del sector social y de la edad. En nuestro medio
{a imagen que se tiene del anciano es la de enfermo,
inestable emocionalmente, deteriorado intelectual y
fisicémente, asi como poco apto para tener una partici-
pacién activa, social y laboral, pues se le ve como un
individuo al gue solo le gqueda esperar la merecedora, la
cama y la muerte.

En este punfo se observa el valor que tiene para el ser
humano, el desemperarse en alguna actividad, lo cual le
provee ante si mismo y los demas de una Imagen de
respeto.

La vejez debe ser asumida como un problema social y no
personal, ya que si bien todos tenemos la oportunidad de
decidir cdémo serd nuestra vejez, Si autosuficiente y
satisfactoria o dependiente y deteriorada, es en tGltima
instancia la sociedad la gque va dando la pauta de como
se asume la tercera edad.

Lé\VEjez no constituye un fenémeno unicamente biolégico,
mds que eso, es un producto socio—hfstdrico, cultural y
ecoﬁdmica. Ser viejo, no es una opcién, es parte de

nuestra trayectoria existencial; lo que si puede ser una
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opcidén, s como envejecemos y en esto lo social influye
y determina, por lo que es urgente romper con los agudos
estereotipos hacia la vejez, como una puérté para
continuar traba_jando el cambio para esta etapa de la
vida.

Es sano promover una cultura sobre la vejgez digna, &
traves de una legislacidén pertinente, preparando al
individuo a edades tempranas sobre como enfrentar la
Jubilacién y sus alternativas, orientandﬁ un perscnal
Jjoven y maduro sobre riesgos ante cierto estilo de vida
alimenticia, fisica y psicolégica para la vejez.
Ademds se pueden desarrollar departamentos de servicios
comunales para personas mayores en el drea de salud
mental, asi como informar a las familias sobre lo que es
ve jez, sus cambios y como trabajarlas para 'que las
relaciones sean positivas. A su vez las empresas pueden
aprovechar la experiencia de sus Jjubilados favoreciendo—
se ambas partes. ) :

Muchas cosas se pueden hacer por y bara una ;ejez'digna
pero hay que puntualizar aspectos de reflexidén para no
caer en la actitud orientada al proteccionismo, actitud
gue a la larga despersonaliza y socialmente anula a la

persona.
2.1.3 CARACTERISTICAS GENERALES DEL ANCIANOD

a) FISICAS

Dentro de las caracteristicas fisicas mas usuales qgue

encontramos en los ancianos podemos menclionar:

- La espalda tiende a encorvarse.

- Se pierde fuerza en los movimientos y éstos ya no
son tan seguros y precisos, hay inseguridad'al

caminar y moverse.

- La visidén, la audicién y el taéto, se entorpecen.



b

18

Las funciones de las homeostasis (incapacidad de
mantener el cuerpo a la temperatura normall, no son
ya tan regulares, por lo tanto no se controla bien
la temperatura; hay susceptibilidad al frio y a
cualguier variacidén térmica brusca.

Las arterias pierden elasticidad.

Existe propensidén a enfermedades degeneratorias,
tales como: artritis y mal de Parkinson, los cuales
conllevan a dificultades en asir objetos (problema
para alimentarse, al no poder sujetar cubiertos,
vasos, etc.).

Se presentan con facilidad problemas: cardiovascula

res, respiratorios, de gastritis y estrefimiento.

MENTALES Y DE PERSONAL IDAD

Pentro de. estds caracteristicas tenemos:

Las funciones intelectuales decaen.

Existe deterioro de actitudes sensoriales vy poste-—
riormente de actitudes motrices.

Hay consciencia de pérdida de vigor fisico y de
agudeza sensorial.

Hay conciencia del -descenso de su capacidad y
facilidad para el trabajo.

Dependiendo de la madurez que se tenga; se cae con

. facilidad en estado de irritabilidad, impaciencia

y egocentrismo. )
Frecuentemente se experimenta la sensacién de
aislamiento y soledad.

Se da el fendmeno de vuelta a la nifez.
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ESPECTATIVAS'Y NECESIDADES DEL ANCIANO

L3

FISICAS

Es nscesario que camine, que haga ejercicio, que
siga trabajandc o practicando lo que fue su medio
de vida o arficién.

Es necesaric la ayuda humana o© de artefactos gque
presten apoyo a su desenvelvimiento.

Se recomienda que para bafarse use pila debido a su
inseguridad.

Es necesario gque tomen sol.
ESPIRITUALES

Se torna necesario el mantenerse activo en algun
tipo de trabajo. Por tanto, para que los ancianos
se consideren participes en la produécidn'dé la
sociedad, se recomienda que elaboren manual il dades
o articulos, para que luego de vendidos les puedan
proporcionar 1ngresos Yy satisfaccién personal por
el hecho de sentirse utiles. )

Se presenta la necesidad de mantener la atencidn.
Se. presenta la necesidad de mantener siempre el
contacto con el sexo opuesto.

Se manifiesta la necesidad de conversar con perso—
nas de diferentes edades.

Se vuelve imperiosé la necesidad de refugiarse en
la religién y de exteriorizar el sentimiento
religioso.

Se manifiesta ‘el deseo de conversar sobre fami-
liares y sobre todo de seguir en contacto con

ellos, sintiéndose gqueridoc y no olvidado.
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c) CULTURALES

- Exkste desconfianza en el lavado de sus pertenen-—
cias. .

- Se manifiesta la necesidad de continuar con las
mismas costumbres y -hdbjitos propios del tipo de
vida gue se ha 1levado.

- Se pone qle manifiesto la mania de almacenar y

guardar objetos.

2.1.5 CLASIFICACION DE LOS ANCIANGOS

Por las c¢ondiciones que presentan a esta edad los

ancianos se han clasificado por:
1) POR SU CONDICION ECONOMICA

al) Pensionados

Segmento de la poblacién cubierta por la seguridad
social, que disfruta de una subvencidén econdémica (en la
mayoria de los casos equivalente al salario minimo) y de
asistencia médica como resultado de los derechos
adguiridos por una vinculacidn laboral permanente. Esta
condicidén mas comun en los sectores urbanos los coloca
en una situacidén relativamente favorable con respecto a

los ancianos rurales que carecen de proteccidén social.

b) Rentistas

Grupo minoritario constituido por aguellas personas cuya
situacidn familiar y econémica les permitié ahorrar y
.capjtalizar, obteniendo asi, en la mayoria de los casos,

una renta que les ayuda, en alguna medida, a sostenerse
durante la vejez.
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MARCO INSTITUCIONAL

INSTITUCIONES RELACIONADAS CON LA ATENCION A PERSONAS

DE LA TERCERA EDAD
Actualmente Eﬂyfiﬂj@i&b Organismos Gubernamentales y
Privados, de Servicio Social tipo Patronatos, estan
proporcionando la ayuda hacia la Tercera Edad. 7“a
Esta promocidén incluye leyes en ‘donde se les dispense de
pagos al visitar centros de recreacién. |\ Es justo
reconocer a estas unidades e Instituciones sus esfuer—-
zos, en tanto que alivian en gran parte los problemas
oc:asionados por &1 trato que 1a socriedad da a esta
poblacidén.
Esto constituye un objetivo basico de todos, ya que el
bienestar del grupo de la Tercera Edad es de interes
especial, para la proﬁeccidn integral del ancianc
orientande todos sus éprogramas para satisfacer las
necesidades bdsicas tomando en cuenta las dreas de
atencién como lo son: salud, alimentacién, recreacidn,
cul tura, vivienda, trabajo, seccidén social y asistencia
legal.
La atencién a la poblacién de la Tercera Edad f§’p£§;i§:

clasificar de la siguliente manera:

a) Atencién Médico-Hospitalaria
b) Servicios de Atencién Social

c) Servicios de Seguridad Social
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aJ) ASISTENCIA MEDICO HOSPITALARIA +

El Ministevio de Salud Publica y Asistencia Social, a
través de las diferentes Instituciones de Salud, brinda
en forma gratuilta, servicios meédicos—hospitalario a toda
la poblacién .del Pais, pere no existen prograhas
especificos dirigidos a la poblacién de la Tercera Edad.
Existen otras instituciones que brindan servicio médico-
hospitalarios a determinados sectores de la poblacién
Jubilada, dependiendo de la Institucidén en que el

trabajador a prestado sus servicios:

10 Institute SalvadoreRc del Seguro Social
(I.5.5.5.), que cubre a los jubilados del sector
privado.

27 Administracién Nacional de Telecomunicaciones

CANTEL ), que cubre a los jubililados que han laborado

en telecomunicaciones. ‘

3) Hospital Militar, que cubre a los jublilados de la
Fuerza Armada.

4) Direccién de Bienestar Magisterial, que cubre al
Magistervio Nacional que estd en calidad de jubila-

do: actualmente estdn incorporados 1,827 maestros.
b) SERVICIOS DE ATENCION S0CIAL

Esta asistencia se presta a traves de siete centros de
atencidén de ancianos, que funcionan en las principales
ciudades del Pajis. Hay dos de cardcter publico en las
cuales se proporciona alojamiento, servicios de medicina

gensral, alimentacién, actividades recreativas, servicio

2 Informacién tomada de trabajo de Graduacién " Riesgos
Profesionales Prestaciones, e Instituciones encargadas de previsidén
Yy seguridad sociat "

~Facultad de Jurisprudencia y Ciencia Sociales, U.E.S. 1992.
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1) Instituto Salvadoreno del Seguro Social (IS55) &

A partir de Enero de 1969 el IS8S8S cubre los riesgos de
invalidez, vejez y muerte. Su campo de aplicacién
alcanza a los trabajadores del sector privado corres-
pondientes a las actividades industriales, comerciales
y de servicio de todo el Pais, asi como algunas Institu-

ciones Oficiales Autdénomas.
Programas del Instituto Salvadoreio del Seguro Social

Programas Atendidos:

a) Preparacién para la jubilacidén

b) Voluntariado

c) Organizacién de grupos de la Tercera Edad
d) Reqr?o educativo

e) Ayuda individual a domicilio

2) Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Piblicos C(INPEP) <~

f-‘ué en 1984 cuando surgidé el Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP), y guizds
hasta muy recientemente se ha iniciado a nivel juridico,
cierto interés hacia la jubilacién, por lo que sus
reguisitos se han flexibilizado, aunque los montos de
pensiones siguen siendo insuficientes para el constante
crecimiento del costo de la vida.

E1l INPEP otorga a los asegurados prestaciones en forma

3 Informacién obtenida en Casa Club del Instituto Salvadorefio del
Seguro Social.- (I.S.S.S.)

4 Informacién Obtenida en el Departamento de Proyeccién Social del
Instituto Nacional de Pensionados de los Empleados Pablicos.
(I-N-P.Eopn) .
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de pensiones © asignacion;é, en los éésos gue se
produzcan los riesgos de invalidez, vejez o muerte. En
este sistema estdn comprendidos los Qubiladas qgue han
desempefiado un trabajo remunerado en el Gobiernoc
Central, en Instituciones Oficiales Auténomas o Semi-
Auténomas y Municipales. Segun informes del INPEP al 25
de octubre de 1989 se habian incorporado un total de
3,410 del régimen adWinistrafivo por vejeé y 1,644 del
régimen docente, lo que hace un total de 5,054 pens{ona—

dos.

Programas del Instituto Nacional dE.FEnsioﬁés_de los
Empleados Publicos. '

El1 INPEP como instituci&ﬁ gue velaxpof-la éeguridad
social, de su poblacidén pensionada, tiene comb bbjétivo
primordial el cumplimiento de estatﬁtdé que determinen
a los pensionados y asegurados un equilibrio Bio-psico-
social. .

Es por ello gque el INPEP a través del Departémento de
Bienestar Social, pretende desarrcllar diversos progra-—
mas enmarcadas en el campo de la Seguridad Social
Jnvolucrandb al pensionado con diversas actividades que
lo conllevan a tomar momentos de diversidn, entreteni-
miento, y sano esparcimiento, me jorando asi su salud
mental y haciéndole sentir util a 81 mismo, dentro de su
grupo familiar y dentro de la socliedad en que interac-
tua.

Dentro de los programas a desarrollar estdn:

a—- Excursiones

h—- Talleres vocacionales
c- Clinica psicoldgica
d- Festival Artistico

e— Clases de Gimnasia, danza, teatro, coro, cocina
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f— Exhibicién de Peliculas

g- Conferencias (tipo seminarios)
h- Charlas psicoldégicas quincenales
i— Programas de IS55-INFEP

3) Instituto de Previsién de la Fuerza Armada (IPSFAJ). =

Es la Institucidén gque cubre a las personas gue han
prestados sus servicios en la Fuerza Armada, su pensién

equivale al 100% de su salario.

Programas del Instituto de Previsién Social para la
Fuerza Armada (IPSFA)

Estos programas estan dirigidos a los pensionados y su
pareja. Todos los ensayos y actividades se realizan en
las antiguas instalaciones del IPSFA.

Los programas son los sigulente: banda, coro, danzé,
al fabetizacioén, teatro, cocina, manualidades y excursio—
nes.

En las excursiones solo tendran derecho a participar los
pensionados por retiro; del IPSFA o Ministerio de
Hacienda; que se identifiguen debidamente como tales al

momento de la Inscripcidn.
" Fundacién Salvadoresa para la Tercera edad
Fundacién eminentemente benefica y sus actividades se

fundamentan en principios de solidaridad y superacién de

las personas de la Tercera Edad.

5 Informacidén obtenida en Proyeccidén Social del Instituto de
Previsién Social de la Fuerza Armada. (I.P.S.F.A.)
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Dentro de los programas de segiiridad estdn los siguien

tes: -

a) Carnetizacidn

b) Casa Club FUSATE

¢) Bancos Comunales

d) Ayuda a la Canasta Basica

e) Ayuda en Viveres )

f) Organizacién y desarrollo de 7alleres Ocupacionales

g) Clinica Geridtrica

h) Organizacién, Orientacién y Apoyo a Filiales a ninel
Nacional _

i) Ayuda en ﬁbdicamentos

JjJ) Creacién y mantenimiento de Centros de Dia-

k) Informacidén, orientacién y capacitacién sobre aspec—
tos gerontolégicos.

1) Atencién odontoldégica y médica

2.2.2 ASOCIACIONES GUE PROPORCIONAN ATENCION A LA POBLACION
DE LA TERCERA EDAD EN EL PAIS. ©

PATRONATO FPRO-ASILO SARA ZALDIVAR
Fundado para proporcionar ayuda a los necesitados més
urgidos de la poblacién anciana; Ubicado en San Salva-—

dor.

PATRONATO PRO-AGAPE
Este ha sido fundado para ayudar a las autoridades del
centro a resolver las actividades del mismoj; Ubicado en

Sonsonate

¢ Informacldn obtenida por Secretaria Nacional de la Familia ¥y la
Pundacién Salvadorefia de la Tercera Edad. (PUSATE).
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UNION EMFERMOS MISIONEROS
Formada par el Arzobispado de San Salvador, con un
programa de ayuda individual a domicilio; Ubicado en San

Salvador.

ASOCIACION GERONTOLOGICA SALVADORERA

Formada para estimular el estudio del ancianoc y promover
el Intercambio de ideas en los diferentes campos
cientificos, interesados por el bienestar fisico,
mental, espiritual y social de 1los envejecientes;

Ublicada en San Salvador.

PROYECTO ATENCION COMUNITARIA
Sector San Jacinte, con énfasis en salud mental.
Servicios con los que cuentan algunos centros de

atencién para ancianos en San Salvador.

ASILO DE ANCIANDOS “CASA SAN VICENTE DE PAUL*Y

Brinda atencidn en la Ciudad de San Salvador, Santa Ana

y Chalchuapa.

Servicios que prestan:

- Asistencia Médica: actividades de cuidados especia~
les de los ancianos enfermos, control de expedien—
tes. )

- Complementarios: donde se realizan actividades de
lavado y planchadeo del asilo, actividades de cocina

y limpieza de todas las instalaciones.

ASILO “SARA ZALDIVAR"

Ubicacidén col. Costa Rica, San Salvador.

Servicios gue presta:

- Atencidén a ancianos con problemas mentales. minusvd
lidos y normales.

- Asistencia Geridtrica.

- Dormitorios y servicios sanitarios comunes.
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- Camedor comunitario.
- Asistencia espiritual.
- Agasajos para la celebracién de cumpleafos y dias

feriados. -

2.2.3 ASPECTOS JURIDICOS EN FAVOR DE LAS PERSONAS DE LA
TERCERA EDARD.

Respecto a la legislacidén y la identificacién de leyes
y reglamentos existentes para las personas de la Tercera
Edad, se citan las disposiclones legales estipuladas en
la Constitucién Politica de la Republica oe El Salvador
de 1983. .

Se hace notar que la legislacién pov si sola es insufi—
ciente, siI no se complementa con esfuerzos reales
tendientes a elevar el nivel de conciencia de la
sociedadd, del anciano y de la familia a la que pertene-
ce.

Para obtener un conocimiento general de la intervencion

de leyes en este campo se pueden mencionar:

LEY DE SALUD

Como parte del cumplimiento a esta responsabilidades se
establece en el Art. 39 "Compete al Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social realizar las acciones de
salud en el campo de la generacidn integral y a traves
de las instituciones correspondientes prestar asistencia
meédica curativa a 1a poblacién.

Art. 70 "£] Estado tomard & su cargo a los indigentes
gue por su edad o incapacidad frisica © mental, sean

inhabiles para el trabajo”.
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LEY DE. RECREACION DEL ANCIANO.

En Julic de 1990 se aprobd en la Asamblea Legislativa el
Decreto No. 31 constituido por la " Ley de Recreacién
del Anciano ", teniendo por objetivo mejorar las
condiciones de vida de las personas de la Tercera Edad,
ya gque en su mayoria carecen de los medios econdémicos
suficientes para disfrutar de un sano entretenimiento.
La ley de Recreacién estd constituida por siete articu-—

los, de los cuales se extraen:

Aart. . 1. El objeto de la presente Ley es lograr gue:
las personas de la Tercera Edad, disfruten de

una sana diversion.

Art. 2. Guedan comprendidas dentro de la Tercera
Edad, todas las personas mayores de setenta

anos de edad.

Art. 3, Las personas de le Tercera Edad, tendran
derecho a pagar unicamente el cincuenta por
ciento del valor de las entradas a los even-
tos que se célebren en estadios, gimnasios y

demads canchas deportivas.

. Art. 4. Las personas mencionadas en el articulo
anterior, tendran derecho a ingresar a los
cines, teatros unicamente el cincuenta por
ciento del wvalor de la entrada a dichos

establecimientos.



W WL L | ) =% [ B ati IS P

(Dirigida a Personas de la Tercera Edad)

PRINCIPIOS

| DERECHOS

__DEBERES

CONCEPTO:

ART. 389.

Se entiende por persona de la Tercera Edad, las
que hubleren cumplido B0 afics de edad o mas en
caso de duda se presumira que una persona es de la
Tercera Edad.

REGIMEN ESPECIAL

ART. 380

El régimen especial de las personas de la Tercera
Edad establece los principios en que se fundamen-
ta su protecciodn, reconoce y regula sus derechos y
deberes asl como los deberes de la familia, la so-
ciedad y el Estado, para garantizarles la proteccién
integral.

Este Régimen se aplicaré a organismos autoridades
y personas en general, cuyas actividades se rela-
cionan con el trato a atencion de las personas de la
Tercera Edad.

PROTECCION INTEGRAL

ART. 391

La proteccién de las personas de la Tercera Edad,
comprendera especialmente los aspectos fisicos,
gerontolégicos, geritricos, psicoldgicos, morales,
sociales y juridicos.

Se consideran aspecios esenciales de la proteccion
integral de las personas de la Tercera Edad, el afec-
to, respeto, consideracion, tolerancias, atencién y
cuidados personales, el ambiente apropiado,
tranquilo y los esparcimientos adecuados.
RESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA,

LA SOCIEDAD Y EL ESTADO

ART. 392

| Las personas de la Tercera Edad fienen derecho a

ART. 394

Las personas de la Tercera Edad
gazardn de los siguientes dere-
chos: _

1- A no ser discriminado en razén
de su edad.

2- A ser atendidos con pricridad
para el goce Y ejercicio de sus
derechos.

3- A Recibir alimentacién, trans-
porte y tener vivienda adecuada.

4- A vivir al lado de su familia con
dignidad, en un ambiente que
satisfaga plenamente sus diver-
sas necesidades y les propor-
cione tranquilidad.

5- A recibir asistencia médica,
gerlatrica y gerontolégica.

6- A buen trato, consideraciony
tolerancia, por parte de ia fami-
fia, la sociedad y el Estado.

. | 7- A disfrutar en’forma gratuita de

programas recreativos, cultura-
les, deportivos, de servicios o
simple esparcimiento.

8- A ocupar su tiempo libre en la
educacién continuada, empleo
parcial, o labores de voluntario.

8- A recibir contra abusos ¢ malos
tratos de cualquier indole asis-

ART. 385
Son deberes de las personas de
la Tercera Edad:

1- Respetar y considerar a los
miembros de su familia, sus
costumbres el orden y las
normas de conducta que
rigen el hogar.

2- Orientar con sus consejos a
los miembros de sufamilia;
compartir con ellos sus cono-
cimientos experiencias, trans-
mitiendoles ensefianzas que
los capaciten para enfrentar
el porvenir con acierto.

3- Guardar especial considera-
cién y tolerancia con los nifics
y adolescentes, por su inma-
durez e inexperiencia debien-
do tratar de orientarios y diri-
girlos con ejemplos y consejos
oportunos.

4- Colaborar en la medida de
sus posibilidades, en las tare-
as y ocupaciones cotidianas
del hogar.




CONTINUACION.....

PRINCIPIOS

DERECHOS J

Vivir al lado de su familia siendo ésta la principal
responsable de su proteccion, la sociedad y el Esta-
do la asumiran cuando ellas carecieren de famiiia o
cuando la que lenga no sea capaz de proporcionar-
les una proteccién adecuada. :
El internarlos en asilos o casas de reliros se tendréa
como Ultima medida a aplicar. En todo caso dichos
Centros deberan tener las caracterlsticas propias

de un hogar familiar.

£l Estado debera proporcionar por tedos los medios
a su alcance, la estabilidad de la familia de las per-
sonas de la Tercera Edad y su bienestar en materia de
salud,empleo,vivienda educacién y seguridad social,
a fin de que sus miembros puedan asumir plena-
mente las responsabilidades que por este régimen
se les impone,

El Estado promovera la participacién de la sociedad
en la proteccion de las personas de la Tercera Edad.
PREVENGION

ART. 393

La proteccién de las personas de la Tercera Edad, se
realizara mediante acciones preventivas, curativas y
rehabilitacion.

La familia, la sociedad y el Estado estén obligados a
efectuar pricritariamente acciones preventivas ten-
dientes a lograr que las personas de la Tercera Edad
vivan con dignidad, con la debida salud flsica, mental
y emocional, gazando efectivamente de las atencio-
nes y consideraciones especiales que requieren por
su condicion.

Las acciones preventivas del Estado se orientaran
con las pollticas saciales de asistencia, proteccion,
programas de esparcimiento y voluntariados, promo-
cién familiar y educativa que incluya los miembros
de la familia, para inculcarles valores morales como
respeto y proteccidn a los mayores.

tencia especializada de cual-
quier tipo para su bienestar y
asistencia jurldica gratuita para
la defensas de sus derechos.

10- A ser oidos atendidos, y con-
suttados en todos aquellos a-
suntos que fueren de su interés
y asegurarles su participacion y
comunicacidn en actividades de
la comunidad, que preserven su
autoimagen de personas Utiles
a la sociedad.

11- A no ser obligados a realizar
labores o trabajos que no sean
acordes a sus posibilidades o
condiciones flsicas o que me-
noscaben su dignidad.

12- A recibir oportunamente pen-
sién por refiro o cuotas subsi-
diarias para gastos perscnales y
verificar peiédicamente sus
pensiones.

13- A ser informados de sus dere-
chos y de las leyes que los ga-
rantizan.

14- A gazar de los demds dere-
chos que le reconocen la cons-
titucidn, los tratados internacio-
nales ratificados por El Satvador
y demas leyes les garanticen su
proteccién.

EUENTE: Secretana Nacional de la Familia.
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PRINCIPIOS DE LAS NACIONES UNIDAS EN FAVOR DE LAS
PERSUONANAS DE LA TERCERA EDAD 7

Independencia:

1l — Las personas de edad, deberdn tener acceso, a la
alimentacidén, agua, vivienda, vestuario y atencién
de salud adecuados, mediante la previsién de
ingresos, el apoyo de su familia y de la comunidad
y la propia autosuficiencia.

2 - Las personas de edad, deberdn tener la oprotunidad
de trabajar o de tener accesco a otras oportunidades
de obtener ingreso.

S — Las personas de edad, deberdn poder participar en
la determinacién de cuidado y en que medida dejaréadn
de desempenar actividédes laborales.

4 — Las personas de edad, deberdn tener acceso a
programas educativos y de capacitacidén adecuada.

5 - Las personas de edad deberdn tener la posibilidad
de vivir en entornos seguros y adaptables a su
preferencia v a los cambios de sus capacidades.

6 — Las personas de edad deberdn poder recidir en su

propio domicilio por tanto tiempo como sea posible.

Participacién:

7 — Las personas de edad, deberdn permanecer integradas
en la sociedad, participar activamente en la
formulacién y aplicacién de las politicas que
afectan directamente su bienestar y poder compartir
sus conocimientos y pericias con las generaciones
mas Jjévenes.

8 - Las personas de edad, deberdn poder buscar y

aprovechar oportunidades de prestar servicio a la

7 Informacién Proporcionada por Oficinas de las Naciones Unidas.
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comunidad y de trabajar coma voluntarios en puestos

apropiados a sus intereses y capacidades.

9 - Las personas de edad, deberan poder formar gQrupos

O asociaciones de personas de edad avanzada.

Cuidados:

10 - Las personas de edad, deberdn tener acceso a
servicios de atencidn de salud que les ayude a
mantener o recuperar un nivel oé6ptimo de bienestar
fisico, mental y emocional, asi como & prevenir o

retrasar la aparicién de enfermedades.

2.2.4 INSTITUCION PATROCINADUORA

ANTECEDENTES

A partir de 1970, surge en Francia el términoc "Tercera
Edad”, para nombrar de esta manera a los hasta entonces,
conocidos como Ancianos; término gque en el Salvador se
manifiesta a partir de 1989. Para ese entonces solamente
un estrato de la poblacidn adulta jubilada contaba con
pension por vejyez, personas cotizantes del Instituto
Salvadoredo del Seguro Social, del Instituto Nacional
Pensiones para Empleados Fublicos y del Instituto de
Previsién Social para la Fuerza Armada.®

En el Salvador, antes de la creacidén de la Secretaria
Nacional de la Familia en 1989, Asociaciones de Caridad,
Empresa Privada, Patronatos y un pequedco presupuesto de

parte del Gobierno Central, aunaban esfuerzos para

2 patos proporcionados por los Departamentos de Estadistica de
cada una de estas Instituciones, 1[1888=15,066, INPEP=23,777
IPSPA=5,075.
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brindar ayudae a los Asilo y progrémas‘dédicadés al cuido
del Anciano. .

Estas Instituciones ademds de darles una asignacién
mensual en concepto de pensidén, tambien los atienden con
programas soclales, orientados a utilizar constructiva-
mente su tiempo libre; ofreciéndoles oportunidades de
participar en actividades recreativas, educativas, cul-
turales, artisticas, ocupacionales; desde el punto de
vista terapéutico y productivo.Esta poblacién proviene
de la Empresa Privada, de Gobierno y Fuerza Armada.
Considerando que en el Pais, hay alrededor de 300,000
personas mayores de 60 afos ®, la poblacién cubierta
por estos regimenes de seguridad social, solamente
protegen a un 14.64%, quedando un remanente del 85.36%
que estdn desprotegidos y deben ser atendi dos p&r'sui
familia, el Goblierno o por Instituciones de Beneficen-—
cia, generalmente religiosas, filantrdpicaSﬁy-bixtas.
A partir de 1990, el sentido de atencidén a esta pobla-
cién ha variado, ya que se organizdé la Secretaria
Nacional de la Familia, y en ella diversas unidades de
atencidn social, entre las cuales estd la Tercera Edad.
Como resitltado de asesorias internas de organismos
internacionales, fue formado el Comité Técnico de Apoyo
a los Programas de la Tercera Edad, constituido por
representantes de todas las Instituciones que trabajan
formalmente para beneficio de esta poblacién. '
En este contexto, y & partir del 21 de marzo de 1990,
surge la Fundacion Salvadorehia de la Tercera Edad
(FUSATE), con la finalidad de ser un organismo privado
protector de esta poblacidén, sin discriminacién alguna

y ser reconocida como la voz de la Tercera Edad.

92

Cifra proporcionada por MIPLAN de acuerdo a proyeccioén de su
poblacion, conforme a:- la " Encuesta de Hogares de Maltiples

Usos "

(1993).
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2.2.4.1 OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE LA FUNDACION. *°©

I. Evaluacidén de las condiciones de vida e la Tercera

Edad, mediante la identificacién de:

1.
a.
b.
c.
d.

e.

2.
3-
4.

Diagnéstico general.

Legislacidén a favor.

Conseciones econdémicas.

Consideraciones Instituciconales.

Atencién y servicio actual Privado y Nacional

Trabajo y bienestar econdémico.

Jubilacién.
Indigencia.

Filiacidn.

II. Promocién del bienestar integral de las personas

de la Tercera Edad a nivel Nacional.

IXr. Fomentar la participacion en favor del bienestar
de la Tercera Edad.

Organizacién de Comités de apoyo en diferentes
comunidades marginales.

Celebracidén del Dia Mundial Latinoamericano,
asi como del Mes de la Tercera Edad.
Publicidad y relaciones publicas.

Actos especiales de entretenimiento.

10 Informacidén obtenida por PUSATE.
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IV. Adiestramiento y mejoramiento del personal necesariao

v.

vI.

VIrI.

-para la prestacién de servicios a 1la Tercera Edad:

1.
2.
3.
4.

5.

&.

Charlas de Psicdlogos especializados.
Conferencia de Gerontdlogos.

Capacitacidn del voluntariado.

Capacitacién en tareas y actividades producti
vas para las personas de la Tercera Edad.
Seminarios en coordinacidn con otras fundacio
nes y Organizaciones Nacionales y Extranjeras,
Publicas y Privadas.

Aprovechamiento de becas y viajes de estudio

Captacidén de Fondos.

Informacién de servicios y beneficios.

1.

A los socios fundadores.
-A las filiales y seccionales.
Al anciano en general.

Al publico en general.

Proyeccién internacional.

Formulacién de Programas permanentes.

2.2.4.2 CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION.

1.

Actuar sin discriminacién de sexo, raza, religidn

o de cualquier otra naturaleza.

Su capital inicial, fue originado por la aporta -

cidén de sus socios colaboradores.

- Su denominacién legal es: Fundacién Salvadoreira

para la Tercera Edad (FUSATE).

Sin

fines de lucro. -
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5. Eminentemente Benéfica y fundamentada en principio
de solidaridad social y superacidén de ‘las personas
de la Tercera Edad.

6. Domiciliada en San Salvador, con representaciones
en cualquier lugar del Pais o en &l Extranjero.

7. Su existencia es por plazo indeterminado.

2.2.4.3. PROGRAMAS DE LA INSTITUCION.

La Fundacién Salvadorera de la.tercera edad, cumpliendo
con el propdsito de ser un organismo protector.de la
poblacidén senil en nuestro Pais, desde su fundacién ha
venido Implementands programas gque favorecen --a los
adul tos mayores. Su cobertura se extiende a todo el
Pais, mediante la motivacién, organizacién y funciona-
miento de filiales y seccionales de FUSATE en cada
Departamento de la Republica (ver fig.No 2), para que
trabajen y velen por mejorar la calidad de vida ode estos
grupos en su localidad. -

Actualmente cuenta con veinte programas dirigidos
bdsicamente a favorecer a la gran cantidad de personas
gue no estdn bajo ningun régimen de seguridad social,
aunqgue tampoco excluye a los que estdn cubiertos,

ofreciéndoles programas tales como:

a) Carnetizacién .

Afiliar a todas las personas de la tercera edad del
pais, entregarles un. carnet de Identificacién que
demuestre su afiliacién al club, y obtener los-benefi-
cios gue la fundacion ofrece.

Consiste en tomar los datos generales de las personas de
la Tercera Edad, en una hoja de control junto con la
foto, luego esos mismos datos-se anotardn en un carnet

gue los identifica como miembros del club. -° . -
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El carnet lleva al reverso la firma del Presidente y
Vicepresidenie de FUSATE.

Esto se lleva a cabo en las oficinas de FUéAEE, v en
cada uno de los departamentos, en los lugares que lIas

filiales asignen.

b) Casa club FUSATE

Este consiste en reclutar, agrupar, organizar y desarro-—
llar grupos de personas de la Tercera Edad.

Este programa funciona en forma semanal con personas de
di ferentes clases sociales, Religién, mayores de &0
afRos, de ambos sexos, en donde se desarrollardn diferen—
tes proyectos como: Al fabetizacidén de adultos, lectura
indigena y orientacién espiritual; ademds, participan en
actividades recreoeducativas, culturales, compartiendo

experiencias.

c¢) Bancos Comunales

Se trata de facilitar a las personas de la Tercera £dad,
lineas de crédito para el desarrollo y estabilidad
econdmica de 61 y su familia.

Brindan a las personas de la Tercera Edad de escasos
recursos econémicos, la oportunidad de ser sujetos de
créditos y fomentar en ellos el Hédbito de ahorro.

Este funciona bdsicamente en base a una directiva cuyos
miembros son de los mismos usuarios del banco y bajo
guienes cae la responsabilidad de recaudar y depositar
los fondos provenientes de las cuotas; se constituyen a
demas, comités de andlisis y seleccién de los candidatos

a los créditos.

d) Ayuda a la Canastica Bidsica del Anciano Indigente
Me jorar las condiciones de desnutricidn en la poblacidén

de la Tercera Edad indigente.
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Este programa consiste en proporcionar una cantidad de
viveres, en forma mensual a las personas de previo
estudio socio-economico se considera con la necesidad
del caso, colaborando por lo tanto a la satisfaccién de

suUs necesidades bdsicas.

e) Ayuda en Viveres a Hogares, Asilos, y Comedores
Abiertos para Ancianos, a nivel Nacional

Consiste en proporcionar una ayvuda mensual o trimestral
en viveres a granel, a los Centros gue Albergan a
Ancianos Desamparados y a Comedores Abiertos, gque
ofrecen comida elaborada, ya sean uno o mas tiempo
diarios a los ancianos indigentes.

Colaborar con personas, Instituciones, Clubes de
Servicio, en la responsabilidad de alimentar a los

ancianos indigentes gque acuden a los Centros.

f) Organizacidén y Desarrollo de Talleres Ocupacionales
Proporcionan orientacién ocupacional a las personas de
la Tercera Edad, para mejorar sus condiciones de vida.
Se desarrollan actividades de tipo ocupacional, como:
manualidades, en lo artistico, canto, miusica, poesia y
danza, se preparan numeros artisticos, para las festivi-—
dades de la Tercera Edad, logrando con elleo, la integra-
cidn y participacién de las personas, en estos eventos.
Las manualidades mensuales que se realizan, son creadas
por las personas caomo adornos que posteriormente son
vendidos y les genera Iingresos, este programa tiene
bastante proyeccidén para las Personas de la Tercera
Edad, y para su desarrollo se solicitan contribuciones
como telas, u otros materiales, a empresas de San

Salvador.

g) Clinica Geridtica.

Este programa consiste en brindar atencidén médica
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curativa a las personas mayores de 60 ahos, proporcio—
ndndoles a la vez los medicamentos adecuados.
Contribuir a mejorar las condiciones de salud de las
personas. de la Tercera Edad de escasos recursos econdmi-—
cos que no cuentan con atencién de salud.

Se atiende a toda la ploblacidén demandante de servicio,
y con el sistema de cita previa, casos de emergencla y

referencia de .otros médicos veoluntarios.

h) Organizacién, orientacidén y apoyo a Filiales a nivel
Nacional.

Organizar y mantener motivado a un grupo de personas
altruistras, para que representen a la Fundacidén
Salvadorefa pavra la Tercera Edad, en cada Departamento.
Mejorar las condiciones de vida de las personas de la
Tercera Edad en los . Departamentos.

Movilizar los recursos de cada Departamento, en benefi-
cio de la Terceva £dad. Motivar a los afiliados para gue
investigue su poblacién desprotegida y desarrolle

programas en su beneficio.

J) Ayuda en medicamentos a Clinicas y Centros de
Atencién a nivel Nacional. '

Contribuir a mejorar las condiciones de salud a las
personas de la Tercera Edad, a nivel nacional.
"Solicitar a Laboratorios y otras Sociedades de Benefi-
cencia, la donacidén de todo tipo de equipo meédico y
medicamentos.

Proporcionar a Centros, Hogares, Asilos y CLonsultorios
.que .dan atencién gratuita a la Tercera Edad y medicamen-
tos segun la existencia de los mismos.

Se gestiona con otras Instituciones, donaciones de
equipo médico. y medicamentos. Actualmente existe

bastante demanda,que no cubre en su totalidad las

necesidades.
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" Los laboratorios que actualmente contribuyen son:--Iqsa,
Vi josa, Laboratorios Lépez; asociaciones como la Orden
‘de Malta, asi como tambien se ha recibido de -Latin

American Childven Fundatién eqguipo médico y sdbanas.

i) Creacién y mantenimiento de Centros de Dia.

@Que la poblacién de la Tercera Edad cuente con un lugar
especial agradable, confortable y accesible, que ‘le
permita la entrada sin dificultades y donde tenga Jg
oportunidad de reunirse con otras personas’ de 'su'mi‘sma
genérac.idn, disfrutando de conversar, jugar, aprender,
ayudar, etc., utilizando en forma constructiva su tiempo
libre. )

Consiste en desarrollar infraestructuras orientadas- a
gue las personas de la Tercera Edad permanezcan "en
Jornada diurna, durante la cual paticipen de di ferehtes
programas, de acuerdo a sus intereses y necesidades.”
Se aprovecha Ia estadia de estes personas, para trabajar
en su desarro.l 10 personal y ademas se ayuda a-la-familia
a tener un lugar donde llevar a su anciano, para que 'no
permanezca solo, combatiendo de este modo la depresién
u otra enfermedad.

Gue las Filiales de FUSATE, planifiguen actividades para
recaudar fondos econdémicos, coordinar acciones con 'las
Instituciones que en cada Departamento velen por -la
Tercera Edad. )

Promover la creacidén de Comedores Abiertos y Centros
Integrales de Dia, en lugares donde no existen programas
para la Tercera Edad.’

La Traba jadora Social responsable del programa, mantiene
comunicacidén directa con los miembros 'de la filial, por
medio de contdctos telefénicos’ una  vez por semana,
visita a los' Departamentos- una vez por mes, para
motivarlos,” asesorar u -orientar ‘en las actividades.

Tambien se realizan convivios por afo para estimular,
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conocer y motivar el trabajo realizado, y asi; que las
Filiales 1ntercambien sus experiencias y metodologias de

traba jo.

k) Informacién, orientacién y capacitacién sobre
aspectos Gerontoldgicos.

Contribuir a orientar a las personas de la Tercera Edad
y personal que trabaja en beneficio de ellos, sobre
conocimientos y formas de enfrentar positivamente la
vejez.

Se desarrella mediante 1a orvganizacidén de seminarios,
conferencias, y talleres sobre temas especiales orienta-
dos a capacitar a las personas de la Tercera Edad, gue
les oriente sobre aspectos relacionados con lo que se
enfrenta cuando envejece como son enfermedades y actitu—
des de estado emocional; y prevenirlos para que los
reconozcan y manejen adecuadamente, asi mismo, se les
Iimparte a personas gque trabajan con ancianos, para
mejorar su capacidad de atencidén basado en sl conoci-

miento e instruccidn de lo que les corresponde hacer.

1) Voluntariado.

Preparar a personas que estdn dispuestas a ayudar,

proporcionande una parte de su tiempo libre.

m) Preparacién del adul to joven, fisica y espiritualmen—
te para su etapa de tercera edad.

Que mental y emocionalmente la reciba con un mayor
entendimiento de las particularidades del proceso de

enve jecer.

n) Atencidén Odontolégica a la Tercera Edad.

En coordinacién con centros universitarios.
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2.2.4.5 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE FUSATE. .

La estructura organizativa de la Fundacién Salvadorena
de la Tercera Edad (FUSATE), estd representada en £l
esguema que a continuacidén se muestra. -

Constituyendo sus unidades principales: La Junta
Directiva, Comité Ejecutivo y la Direccién Ejecutiva, de

donde se manejan los di ferentes Comités y Departamentos.
FUNCIONES.

JUNTA DIRECTIVA. . . -

Su funcidén es 'la de velar porgue se cumplan todas las
actividades que se desarrcllan en la Fundacidén, asi como
tambien la de autorizar o desautorizar determinadas
actividades- que se propongan en cualquiera de sus
departamentos. Se. encarga también de qué se cumplan los

estatutos de FUSATE. - . . . L

COMITES.
Son los encargados de contrelar a los. diferentes

Departamentos que hay en la Fundacidén. . gtk

COMITE DE CONSTRUCCION.

Controla las actividades gue se realizan-en cuanto a la
construccidén de los Centros de Dia y Oficinas Adminis—
trativas, ya que en algunos lugares las Oficinas no

estdn junto a los Centros de Dia.

COMITE DE EVENTOS ESPECIALES.

Se encarga de orvganizar eventos sociales para - la
captacidén de fondos; entre- los que estdn. conciertos,
desfiles de modas, bingos, etc.

Esta formado por cuatro miembros de Junta Directiva.
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COMITE DE FILIALES.
Se encarga de que las metas propuestas a alcanzar por

las filiales se cumplan.

COMITE DE TESORERIA.
Controla todos los movimientos monetarios de la Funda-—

cién.

COMITE EJECUTIVO.

Es el nexo entre Junta Directiva y la Direccidn Ejecuti-
va. Se encarga de comunicar a la Direccidén Ejecutiva lo
que se ha tratado en Junta Directiva, para que luego sea
transqitido a cada uno de los Departamentos de la Funda-—

cién.

DIRECCION EJECUTIVA.

Ejerce .control sobre todos los Departamentos de la
Institucién. Se reunen una vez por semana con todos los
Jefes de los diferentes Departamentos y cada uno de
estos le expone las actividades que va ha desarrollar
durante esa semana. Posteriormente la Directora
Ejecutiva se encarga de verificar si se han cumplido o

no dichas metas.

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS.

Son los encargados de organizar proyectos de origen
productivos, los cuales a la vez que mantienen ocupado
al anciano, generan un aporie econdémico para el

sostenimiento de la Fundacidn.

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE CUNSTRLUCCION.
Se encargan de la construccién de las obras de la

Fundacién (Centros de Dia, Oficinas).
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DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARRI LO.
8e encarga del funcionamiento de las filiales y sub—

filiales departamentales.

DEPARTAMENTO DE SALUD.

Este Departamentc; tiene a@a su cargo la clinica Marta
Gladis Urbhina, que da servicio médico a pacientes de la
Tercera Edad en medicina general, electrocardiografia,

terapia respiratoria.

ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Se encarga de todo lo gque es captacién de “fondos,
controla egresos e ibgresos, la contabilidad de los
proyectos productivos y realiza todos los pagos de la

Fundacién.

RECAUDACION DE FONDOS. C -

Este Departamento es el encargado de recaudar fondos: a
nivel Nacional, ya sean en dinero o en especies- de todo
tipo. A nivel Internacional, se encarga de'trarhi‘t:ar'
financiamiento para'.la construccién de los Centros de

Dia, al igual que donaciones de toda indole.
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2.3 MARCO SOCIO-ECONOMICO
2.3.1 DIAGNOSTICO DE POBLACION SENIL DEL AREA METROPUOLITANA

Para poder determinar la problematica que padecen los
ancianos en el drea metropolitana de San Salvador se

analizardn los sigulientes aspectos:

DATOS POBLACIONALES EN SAN SALVADOR **
CUADRO No. 1

DATOS POBLACIONALES DE SAN SALVADOR l

{RBANG RURAL TOTAL 12X URBANO | X RURAL
—
547,110| 142,750 689,860 496.2
637,295| 150,611 787,906 53.8

1,184,405| 293,361 {1,477,766| 100.0

DATOS POBLACIONALES DEL AREA METROPOLITANA DE SAN
SALVADUR.
CUADRO No. 2

DATOS POBLACIONALES DEL AREA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR

AREA RMETROPOLITANSA !

515,176
612,440
1,127,622

Segun cuadros anteriores se puede apreciar que en San
Salvador existe una poblacidén de 1,477,766 habitantes

(ver cuadro No.2), de los cuales la mayor parte se

11 Datos proporcionados por la Oficina de Estadistica y Censos del
Departamento de Censos.
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encuentra en el Area Metropolitana de San Salvador con
un total de 1,127,622 habitantes (ver cuadro No. 3), gue
seria el 76. 30 #Z y el resto es un porcentaje menor del
22.70 % que corresponde al drea restante de San Salva-

dor.

DATOS DE POBLACION MAYOR DE 60 ANOS EN EL AREA
METROPOL ITANA DE SAN SALVADOR.

40,000
38 999
30, 000
26,767
21,442
20,000
10,000
60 — 64 63 - 69 70 — mds

GRUPOS EN EDADES (Fig. No.3)

En la Figura anterior puede apreciarse que el grupo de
edad mayor de 60 ados, corresponde al 73 % (87,188) de
la poblacidn total en el drea Metropolitana de San
Salvador que es de 1,127,622 habitantes (ver cuadro No.
3). Podemos notar segun figura No.3, gque el mayor nidmero
de personas mayores corresponden a los grupos de 60-64
Yy 65-89 sumando ambos un total de 48,209 correspondiente
al 80.85 % dejando para el grupo de 70-mds un 19.14 % lo
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gue Iindica que exisie un . porcentaje menor de - personas
mayores de 70 ahos en el Area Metropolitana de San

Salvador.

POBLACION DE RO AROS Y MAS (1992) EN EL AREA
METROPOLITANA DE SAN SALVADOR

60 Y%

De la Figura anterior referente q.l tipo de sexo, puede

.

MASCULINO 40. 40 %

apreciarse, que estd mds o menos balanceado, aungue
siempre se dé un marcado predominio del sexo femenino

sobre el masculino,
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2.3.2. POBLACION ATENDIDA POR LA FUNDACION SALVADORERNA DE LA
TERCERA EDAD EN EL AREA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR

Poblacidén analizada en base a las personas de la Tercera
Edad carnetizados desde 1991-1994.

CUADRO No. 3

1 POBLACION SENIL ATENDIDA POR FUSATE

1991 - 1994

! ARO FEMENIND
l 1991 242

MASCUL INO

’ 1992 365
1993 607
1994 374
TOTAL 1,588

En el cuadro anterioy puede apreciarse que la Fundacidén

solamente estd cubriendo el 3.93% de la poblacidn senil

del Area Metropolitana de San Salvador que es de 84,208
" personas.(ver fig. No.4).

Es de mencionar tambien, gue existe un incremento de

carnetizados del 30 anualmente. Lo que hace pensar que

existe una proyeccén amplia en el futuro.

2.3.3. PROFESION U OFICIO DE LOS ANCIANOS CARNETIZADOS POR
FUSATE EN EL AREA METROPOLITANA DE SAN SALVADOR.

En la figura No 6 puede apreciarse un alto porcentaje de
ancianos que se quedan en el hogar ya sea este el de sus
hijos o familiares,sigue un porcentaje menor de ancianos

con ventas ambulatorias ya sean estas de: venta de
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billetes de lotevia, ropa, calzado, etc., siendo este de
baja remuneracién economica.

Ademds se refleja a nivel general que el 60X de los
ancianos carnetizados posee una profesién u oficic de
baja remuneracién econdémica de lo que se deduce que Ssu
nivel o calidad de vida oscila entre regular y mala; va
que la profesién u oficio ha_ sido tomada como un
indicador de posicién econdémica.

De lo anterior habrd que tomar en cuenta ¢ si este grupc
pohlacional de baja remuneracidén econdmica posee algun
ingreso adicional por parte delsus familiares que les
permita mejorar su condicidén de vida y su situacién
econdémica; ¢ s1 de lo contrario no cuenta con dicha
ayuda, si no que son ellos los que tienen que aportar
econdmicamente a los familiares con los que conviven,

esto vendria & agrabar su precaria condicién.

2.3.4. DISTRIBUCION DEL ESPACIO ACTUAL DE FUSATE

En estos esguemas sé presenta la distribucidn de
espacios con que cuentan las 2 residencias en las gue
funciona actualmente la Institucién, se observa la
Improvizaclén de espacios para cada uno de los diferen-—
tes departamentos; asi como una mezcla de ellos, esto
conlleva a la incompatibilidad de actividades provocando
una desorganizacidn funci&nal y laboral; ademds no
existe un control del piblico, debido a la realizacidn
de las actividades del Céntro de Dia, creando con ello

un hacinamiento de actividades.
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CAPITULLD IXII

MARCO FISICO
CONTEXTO URBANO
-1 UBICACION GEOGRAFICA DEL TERREND
£l terreno donado a FUSATE para el desarrollo de 1la

ropuesta estd ubicado en la Urbanizacidén Lomas de amira,

que pertenece al distrito Estadio Cuscatlan (Z15510),

.municipio de San Salvador, departamento de San Salvador.

3.1-1

Esta limitado al Norte por propiedad privada de la
Iglesia Testigos de Jehova, al Oriente por casas de la
Urbanizacidén, al Poniente por casas de la Urbanizacidén
y Pje. Clarinero y al Sur por casas de la misma Urbani-—

zacién Calzada El Zenzontle de por medic (Ver fig.No.&.
-2 INFRAESTRUCTURA EXISTENTE

La Urbanizacidén Lomas de Altamiva cuenta con los
servicios bdsicos y de Infraestructura, siendo estos de
manera eficiente, debido al alto desarrollo urbano de la
zZona, caracterizdndose por ser wuna zona de vivienda

alta.

1) Agua Potable

El Sector cuenta con este servicio, ya que posee una red

de distribucién de Agua Fotable Domiciliar gque abastece

a toda la Urbanizacidn.
La tuberia mas préxima pasa sobre la calzada el Zen-
zontle a 6.00 mts.. frente al terrenoc y sohre el Pasaje

Clarinero.
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2) Aguas Negras

En el sector existe red para el desalojo de aguas negras
y aguas servidas .

Anhre el Fje. Clarinero a 56.0 mis. del terreno estd
ubicado un pozo de aguas negras (Ver fig.Ne.7), lo que

parmite la factibilidad del servicic.

3) Aguas Lluvias

Las aguas lluvias en el sector son desalojadas por medio
de cajas tragantes conectadas al sistema de tuberias
existentes para La Urbanizacién (Ver fig.No.7 ), estando
localizado un pozo de aguas lluvias a 10.0 mts. sobre la
Calzada E£E1 Zenzontle.

El terreno para la propuesta cuenta con una canaleta
para evacuar las aguas lluvias ubicada al costado norte

de éste ( Ver fig No.l11 2.

4) Alumbrado Electrico.
La tUrbanizacién cuenta con este servicio en su totali-
dad, - recorriendoela por medio de ductos subterrdneocs,

excépto sobre el Pje. Clarinerc que es asgrec. (Ver fig.
No. 7 ).
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J.1.1.3 SISTEMA VIAL

El sector cuenta con un sistema vial eficiente, teniendo
una arteria principal cercana a la Urbanizacidén Altamira
como es el caso de la Autopista Los Préceres, con un
elevado flujo vehicular.

La Urbanizacidén cuenta en la2 cercania &l proyecto con
Calles principales que son: El Boulevard Altamira, gue
constituye un acceso directo a la Urbanizacién, Calzada
£l Zenzontle, Calzada Guarda Barranco y Pje. Clarinero
con un flujo vehicular medio.

El recorrido para llegar al terreno es a traves de dos
calles circunvecinas, al costado Sur Este la Calzada El
Zenzontle y al costado Nor UOpste la Calzada Guarda

Barrance y pyje. Clarinero.

Transporte

En el sector existe un servicio de transporte publico
eficiente, debido a la cantidad de rutas de buses que
pasan sobre la arteria principal Autcopista de Los
Préceres. Dichas rutas son:5, 42, 44, 101-C, 27 y todas
las rutas que vienen del Occidente del Pais ( Ver fig.
Noe 8 ).

3.1.1.4 USD DE SUELD
Para efectos de nuesitro estudio, la zona de andlisis se
ha delimitado en cinco cuadras a la redonda.

Los usos de sueleo que se distinguen en la zona son:

Vivienda

Constituye un 90X del sector, dividiéndose en tres
tipos de vivienda que son: )

Vivienda Alta: Se encuentra aledafa al terreno, vivienda

media; que se encuentra a 500 mts. del terreno.



63 .

PASO A

COL.LA FLORESTA 0 nive -

L ! CENTRO
r"’/j URBANO
CETRO : [
COMERCIAL : :[ Cb [

MONSERRAT

—1

Ky A

-
I[P bt /
v/ TUARINERO iy /
< - 2% ,/
AL h =
.
- FINGC A
-/
// B E L E N
- (FIG.N°B)
SISTEMA VIAL Y TRANSPORTE

S I M B OLO GI A

@ ALTA DENSIDAD VEHICULAR ’ BAJA DENSIDA VEHICULAR

{—) MEDIA DENSIDAD VEHICULAR & PARADAS DE TRANSPORTE
PUBLICO.

[ 24



&4

Vivienda Baja: que no esta inmediata al terreno, pero

esto nos refleja que existiran usuarios potenciales.

Comercio
Este presenta una tendencia a desarrcllarse sobre la

Autopista de Los Prdceres en un 100XZ.

Industria
Este uso es hastante escaso en la zona, ya que solamente
se encuentra una fabrica de ropa en el sector, represen—

tando asi un porcentaje del 1XZ.

Recreacidn

Constituye un 90% del uso de suelo de la zona, debido a
la cercania con el Estadio Cuscatldn, conjuntamente con
2 canchas de foot ball y zonas verdes aledafas. (Ver fig.
No 9.



(FIG.N°9)

US0S DE SUELO

S I MBOLOGI A

COMERCIO —1 VIVIENDA ALTA
2222  INDUSTRIA = VIVIENDA MED!IA
RECREACION [  viviENDA BAJA

ZONA VERDE



66
3. 1.2 EL CONTEXTO NATLURAL

En este andlisis se tomard en cuenta toda aguella
infarmaclidén referida a&a la ubicacién geogrdfica de Lomas
de Altamira, tomands como veferencia la delimitacidn

hecha en el Usco del Sueloc; y que influirdn en nuestra

propuesta como son:la Temperatura, Precipitacién
Pluvial, Vegetacidn, Vistas y el Entorno Arguitec-
tonico.

F.1.2.1 LA TEMPERATURA 1=

Los siguientes datos se refieren a la temperatura media

absoluta mensual en grados centigrados:

CUADRO N2 4

—————

‘ﬁES “ENE Fep (mar {asr (may (Juw (JuL (a6o (sep {ocT (wov (pIcC

(ﬂEBIA"C“IS.O 19.5120.5121.49}21.4|21.0|21.2{21.2|20.6|20.5|19. 9 20.4|

El clima en la zona de ubicacién del terreno es fresco,
presentdndose una temperatura promedio de 20.55°C anual.
Estos datos determinardn el uso de elementos Argui-

tectdnicos, materiales y equipo adecuado para el confort

de las personas gque hardn uso de las instalaciones.

3.1.2.2 PRECIPITACION FLUVIAL

La estacién lluviosa se dd en nuestro pais entre los

meses de Mayo y Octubre, con un promedio anual de

12 Datos proporcionados por la division de Meteorologia e
Hidrologia del M.A.G.
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1857mm.
Las cantidades normales de precipitacidén pluvial en
milimetros para los diferentes meses del ano son los

siguientes:

CUADRO N2 5

LNES ENE |FEEB |MAR {ABR [MRY |JUN {JUL [AGO [SEF |OCT [NOV EIJTC

fPRECIPI
TACION. )| 4 21 10| 44 1172 | 323| 339| 328) 365| 242| 28 | 5
an.

Estos datos nos ayudaran a determinar las capacidades de
las tuberias de aguas lluvias a utilizar en la Propues-—

ta.

3.1.2.3 VEGETACION

El terrenc en estudio posee poca vegetacidén, en las
terrazas mas bejas existen arbustos y drboles peqgueiros
de maquilishuat, por lo demds hay zonas con un poco de

engramato y malezas en general.

S.1.2.4 ENTORNO ARBUITECTONICO

Las edificaciones que existen en los alrededores del
terreno, son en su mayoria Vivienda de tipo alta, por
lo tanto cuenta con un predominic Arquitectdénico rico en

formas y estilos.

3.1.2.5 ACCESIBIL IDAD Y VISTAS.

El terrenc cuenta con dos accesos, el 1o. sobre La

Calzada el Zenzontle y el 2o. sobre Pje. Clarinerco.
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El costade Nor—Poniente del terreno linda . con el
Pje.Clarinero, por loque el acceso -peatonal de la
Propuesta de disefo se hara sobre dicho Pasaje. (Ver

fig. No.10 J.
VISTAS

Debido a la altura de la urbanizacidén donde se encuentra
el terreno, se puede apreciar una excelente vista hacia
el hbr—Poniente obseyvamos el Estadio Cuscétlén y el
volcan de san salvador}'hacia el norte el estadio Flor
Blanca y al fondo el Hotel Camino Real..

Dentro del contexto immediato se presentan vistas
agradales de las viviendas, debido al tipo de construc

cién predominante en la urbanizacién.
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3.1.3 ANALISIS DEL TERRENDO

3.1.3.1 LOCALIZACION DEL TERRENO

E]l terrenoc, se encuentra localizado sobhre Calzada El
Zenzontle, a 360 mts. al sur del redondel de Urbaniza-

cién Lomas de Altamira, San Salvador.(Ver fig.No & J.

3.1.3.2 TOPOGRAFIA

La topografia del terreno presenta cuatro terrazas
ubicadas de sur a norte con diferencias de nivel de 5
mts. las dos primeras y 2 mts. le ultima, unidas por lo
gue se ha denominado senda de tierra con una pendiente
aproximada de 9% desde la primera terraza hasta la

tercera. (Ver fig. No. 11 y No.12 ).
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3.1.4 CLIMA

3.1.4.1 VIENTOS DOMINANTES

£1 Rumbo dominante en la zona es de Oeste Sur Oeste, con
una velocidad media de los vientos de 7.85 Km/h.
En el siguiente cuadro podremos notar las varliaciones

promedio que se dan durante el afo en el sector.

CUADRO NC 6 -
l HES l el Fesl mar] aBr| mav| Juw| JuL| aco{ sep| ocr| wov nﬂ
Peunsa ponInanTEl N | wsu| wsw| sw | sw | sw | w | wew| wsw| N | N N(

VELOCIDAD MEDIA|10.2] 9.7 9.1 7.9{ 7.0{ 5.9| 6.1| 6.0 5.7| 6.9 9.3(10.49
KR/HORA J :

La direccién y velocidad del viento es determinante para
la orientacién de los edificios, para lograr con ello

una buena ventilacién. (Ver fig. No. 13 ).

3.1.4.2 ASOLEAMIENTO

Segun la Estacidén Meteorolégica, ubicada en la Universi-—

dad de El Salvador, que es la mds proxima a la Urbaniza—

cién Lomas de Altamira; se obtuvieron los siguientes

promedios mensuales y anuales de horas luz por dia:

CUADRO N2 7

ENE| FER| MAR\ ABR| fAY| JUN OCT| NOV| DIC

8.3 9.5 7.:"1]

fIES l

|

HORAS/DIA t 9.6l 9.5 5.1 8.1| 6.6] 5.5
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El promedio de Asoleamiento en el sector es:7.9 hr/d.
En el periondo comprendido entre los meses de Abril -
Dectubre,el asoleamiento es menor,esta variacidn pusde

atribuise a gque en este periodo existe gran nubosidad a

la estacidn lluviosa. (Ver fig.No.l13 ).
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CONCLUSIONES

—~ En nuestro Pais en este momento no se ha alcanzado &
cubrir necesidades gue presenta la poblacién sénil, pues
no existen centros adecuados gque proporcionen los
servicios de Asistencia y Rehabilitacidén de tal forma
gue se logre reincorporar a la sociedad productiva

recuperando asi su autosuficiencia.

~ Los Centros para Ancianos (asilos)no son recomendables
debido a gue solamente son lugares de reclusidén en los
gue no se reconoce la capacidad fisica del Anciano, ni
sus sentimientos e iniciativa de alcanzar algun propdési-

to o meta en el ultimo periodo de su vida. -

- La problematica gque padece la poblacién Senil, se debe
a la falta de conciencia y orientacién para atenderlos
adecuadbmenté: En primer lugar por parte de su misma
familia ogue no se responsabiliza de los Ancianos y en
segundo lugar por la irresponsabilidad de parte del
Estado ya que hasta la fecha no hay programas educativos

respecto a la vejez.

-~ El Anciano es y se desenvuelve como todo ser humano,
por lo que debe tomarsele en cuenta como persona util

y productiva.

- Es necesarid tomar conciencia de lo indispensable que
es proyectar una imagen positiva de la vejez como
personas maduras, avanzadas y trabajar por gue se

reconozcan y respeten sus derechos.

- FUSATE dentro de sus posibilidades esta atendiendo de
una forma integral a una parte de la poblacién desprote-

Jjida, brindandoles la oportunidad de sentirse utiles por
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medico de sus programas ocupaciohales, recreativaos,

sociale y pcondémiceos.

RECOMENDACIONES

— Incentivar en la familia y en la poblacién en general
el valor y el respeto gue merece un Anciano, para que en

el futuro se aminore la problemdtica gque vive.

— Fomentar este tipo de Centros para Ancianos a nivel
estatal, en los gque se les brinde la atencién integral

gue como ser humano S& merece y tiene derecho.

— Jncéntivar a las Instituciones publicas y privadas
dedicadas a prestar servicio a los Ancianos, para que se
establezcan los espacios y el equipo necesario para

brindar Rehabilitacién Integral al Anciano.

—~ Exponer y vender en Ferias el producto elaborado por
los Ancianos y a la vez abrir lineas de credito que les

incentive a seguir trabajando.

- Realizar pragramas'poe parte de las Instituciones
pertinentes que informen y orienten sobre como afrontar

la Vejez a nivel urbano y rural.



CAPITULO IV
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CAFPITULO 4

ETAPA DE FORMULACION
ANALISIS FUNCIONAL

DEFINICION DEL COMPLEJO PARA LA FUNDACION
SALVADORERA DE LA TERCERA EDAD

Tomando come base los objetivos y politicas de 1la
Fundacién Salvadorefa de la Tercera Edad, el Complejo se
define " Como el conjunto de zonas y espacios que reunen
todas las condiciones de privacidad, recogimiento,
comodidad, amplitud y espiritualidad proyectade al
usuario".

El Complejo acogerd a personal Administrativoe de
Oficinas Centrales y a Personas de la Tercera Edad, con
el propésito de brindarles ayuda Econémica, Medica y
Psicoldgica.

La Fundacidén Salvadoreira de la Tercera Edad, cuenta en
ia actualidad con sus Oficinas Administrativas Centrales
incorporadas con el Centro Integral de Dia en la Ciudad
de San Salvador .

Debido a la falta de espacios y condiciones favorables
para la realizacién de sus actividades se ve én la
necesidad de la creacidén de un Complejo que satisfaga
sus expectativas como Institucidn Benéfica.

La finalidad con que se realizard el Proyecto estd
enmarcado en el principio que rige a la Fundacidén, "Ser
un Organismo protector en favor de las Personas de la
Tercera Edad sin discriminacidn alguna’.

El Complejo contard con las 0Oficinas Admin.istraﬁvas
Centrales de FUSATE, Centro de Dia para la Ciudad de San
Ealvador, £linica 8eridtrica y la Tienda de Variedades
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que servird en parte para el autafipanciamiento del
Comple jo. '

d.1.2 DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PROPUESTA
PARA EL COMPLEJD

Con el estudio realizado para la Etapa de Formulacidn,
se llegé a determinar todas aquellas necesidades del
futuro wusuario del Complejo; y que nos genera un
incremento de los espacios y por ende de persocnal, lo
gque origina un camblo. en la estructura UOrganizativa
actual; por lo que se propone lo siguiente :

Se definen dos Organismos Centrales, el primero repre-—
senta a las Oficinas Admihistrativas Centrales de la
Fundacién Salvadorefa de la Tercera Edad y el segundo,
representa al Centreo de Dia en la Ciludad de San Salva-
dor. Cada unco de ellos realizardn actividades indepen-

dientes, pero complementarios entre si.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

— DIRECTIVA DE FUSATE
Se Organizard con el unico Propésito de colaborar con
Personas de la Tercera Edad. Ademds establece linea-

mientos al comite ejecutivo, corientando su labor.

— COMITE EJECUTIVO
Serd el nexo eptre Junta Directiva y la Presidencia, su
funclidén sera comunicar a la Presidencia lo acordadso para

gue luego sea transmitido a cada uno de los Departa-—
mentos. '
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— PRESIDENCIA

Serd la méxima autoridad al interior de la Institucién,
dard reportes de funcionamiento de la Fundacién para ser
presentada al Consejo Local. Dirige y coordina todas las

actividades y es su representante unico.

ASESOR
Serd el encargado gque la parte legal de las Oficinas de

la Fundacidn esten en regla.

— AUDITOR
Su funcién sera la de asesorar y vigilar gque la parte

Financiera de las Oficinas de FUSATE esten en regla.

DEPARTAMENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS

Este Departamento trabajard para fomentar programas,
fuentes de trabajo, cooperativas o asociacionhes { Bancos
Comunales ), gque permitan a las personas de la Tercera
Edad, reincorporarse e integrarse a 1la actividad
econémica.

Los proyectos que se desarrollaran son: FPromover
donaciones de todo tipo para Tienda de Variedades, éste
es dirigido dirvectamente por FUSATE; Talleres Ocupacio—
nal y Productivo, estardn bajo 1la coordinacidén de
FUSATE, y se pondrdn a funcionar en los Centros Integra—
les de Dia. \

- JEFE

Su trabajo serd coordinar y desarrollar proyectos.
Ademds tendrd el control del alquiler de equipo oriope-—

dico y algquileres varios.
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- SECRETARIA .
Su trabajo sera redactar y mecanografiar todo tipo .de
documento legal escrito, atender 1lamadas telefdnicas,

anuncia, recibe visitas eic.

— ORDENANZS |
Se encargard de las labores de mantenimiento tales como:

Limpieza, Aseo, Ornato u otros dentro de su sector.

—TIENDA DE VARIEDADES

Estard coordinada por el Jefe de Provectos Productivos

y suU estructure se desglosa asi:

— ENCARGADOD DE VENTAS

Es 1 que llevarad el control de ventas y mercaderia
existente, tambidén es el que recibe y despacha el
material de alguiler.

— VOLUNTARIADO

Coordinados por el Jjefe de Proyvectos Productivos
colabordn con el encargado de ventas en las actlividades

de la Tienda de Variedades.

— BODEGUERO

Es-el que entregard el material de alquiler existente en

Bodega.

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION

Este Departamento trabejara asesorado directamente por
la Presidencia y funcionard eventualmente si esta en
proceso la construccidn de Filiales o Centros Integrales
de Dia. Aqui trabajard un Ingeniero y un Juridico sub—

contratados si se necesita de sus servicios.
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DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO

Este Departamenteo se- encargard de promover en "el
interior del pais, la creacién de Centros de Dia"y
Clubes, asi como tambieén de fundar Filiales en cada uno
de los Departamentos para proteger de alguna manera a
las personas de la Tercera Edad, con la ayuda de la

Comunidad.” - ' -

- JEFE

Su Trabajo serd de llevar el registro de los afiliados
a FUSBATE, Centros de Dia, Bancos Comunales,. ayvuda a-la
canasta basica, ayuda en viveres a Hogares, Asilos. y
Comedores Abiertos, y ayuda en medicamentos a Clinicas.
También coordinar la preparacién del adulto joven para
su etapa de Tercera Edad y la atencién Ddontolégica que

se realizardn de forme externa.

— COORDINADOR DE FILIALES
Trabajara con las dependencias de FUSATE en el interior

del pais. T

— COORDINADOR DE PROGRAMAS

Sus funciones serdn: Colaborar con el Jefe de Promocién
y Desarrollo, coordinar los Comites de la Tercera Edad
en Comunidades en vias de Desarrollo, Visitas-Domicilia—
rias en casos especiales y entrevistas a Personas de
Tercera Edad de escasos recursos econdémicos parva darles

ayuda alimenticia mensualmente.

DEPARTAMENTO - DE SALUD

‘-Estard a Cargo del personal tanto: interno como externo
al Complejo, el primerc bajo.el-control de voluntarios
con experiencia en. el trato de las personas de. . la

Tercera Edad; el segundo persanal serdn los madicas
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contratados para dar consulta en el drea de la Lilinica.

- JEFE
Coordinard las actividades del Departamento, entre ellas
las donaciones de medicamentos que hacen a la Farmacia

los Laboratorios o Casas Distribuidoras.

CLINICA
El personal de ésta seccidén se desglosa de la siguiente

maneraz:z

— SECRETARIA
Se encargard de llevar archivo y cobro de consultas

medicas, terapia respiratoria y electrocardiogramas.

- ENFERMERA _
Preparard al paciente para que el medico le atienda,

(toma de temperatura, peso y presidén).

— DOCTOR

Dard la consulta de chequeo mensual qgque tienen las

Personas una vez Inscritos como socios de FUSATE.

— FARMACEUTICO
Seré el encargado de llevar el control de medicamentos

en farmacia y entregar medicinas bajo recete medica.

—~ VOLUNTARIADOD
Serd el encargado de dar la terapia respiratoria y toma

del electrocardiograma.

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Llevard el registro contable del Complejo.
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— CONTADOR
Llevard el control y registro de todos los gastos en
efective, al igual que de las donaciones. Elaborara

Balances y Estados Financieros.

- AUXILIAR CONTABLE
Colaborard en llevar el registro de donaciones e

inventarios de las Oficinas de FUSATE.

DEPARTAMENTO DE RECAUDACION DE FONDOS i
Serd el encargade de todo tramite de captacién de

fondos.

]

- JEFE

Serd el encargado de rvecaudar fondos a nivel pacional,
va sea en dinero o en especies de todo tipo. h ﬁféel
Internacional se encargard de tramitar financiamiéﬁto

para los Centros de Dia.

— SECRETARIA
Serd la encargada de redactar y mecanografiar todo tipo
de Documentc legal y escrito, atenderd los telefonos y

recibird las visitas.

- AUXILIARES
Serdan los colaboradores de las gestiones que tiene a

cargo el Jefe del Departamento.

JUNTA DIRECTIVA DEL CENTRO DE DIA

Estard integrada por personas voluntarias que perte—
nezcan a la Fundacién, se encargard de adgulirir recursos
-.econémicos por medio de dohaéidnes péfa la manutencién

del Centro.
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Esta se reunird una vez por Mes,

- ADMINISTRACION
Se encargara de la Administracidn, Coordinacidén y

Supervisidén del Centro.

— DIRECTOR

E£s la médxima autoridad al interior del Centro de Dia,
elaborard reportes de funcionamientc para ser presenta-—
dos al Consejo Local. Dirigird y Coordinavrd todas las

actividades de la Institucidén y serd su representante.

— CONTABIL IDAD

Se encargard de llevar el contrel financiero de Talleres
Productivos y de la zona de apoyo del centro.

El contador que lleva este control rendivda informe

semanalmente al contador del Departamentc de Finanzas de
FUSATE.

DEPARTAMENTO DE ATENCION SOCIAL
Tendrd a su cargo el desarreollo adecuado de los siguien—
tes Programas:
l.— Club Amigos de FLSATE.
Z2.- Casa Club
3.— Organizacidén y Desarrollc de Terapia
Ocupacional
4.~ Promocién, Organizacidén, Coordina
cidn y Ejecucién de celebraciones
especiales para la Tercera Edad.
S5.—- Preparar a personas gque estdn dis
puestas a colaborar, proporcionando
una parte de su tiempo libre.
Todo este trabajo serd coordinado

por el Jefe del Departamento.
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Existirdn dos tipos de Talleres
dentro de lo que sera la Terapia

Ocupacional:

TALLER OLUPACIONAL ;

Serd Coordinado por un Jefe y Personas Voluntarios
gue capacitardn a las personas de la Tercera Edad
en actividades manuales, tales como: pegar, pintar,
dibujar, recortar, hacer adornos y actividades
artesanales.

La finalidad primordial de éste taller, es mante-—
nerlos ocupados y a la vez que adquieran habilida-
des y confianza en si mismos. FPor lo- tanto su

horarico es abierto y libre ¢ pueden salir y entrar

a la hora gue el deseen).

TALLER PRODUCTIVOD : . R

Este taller funcionard bajo politicas empresaria-—
les, de tal manera que la produccidén y comerciali-
zacién permitan la subsistencia y crecimiento ae
éste, ademas las Personas que laboren se les
proporcionard un porcentaje de las ganancias, sera
coordinade por el Jefe Departamento de Atencidn

Social.

— SUPERVISOR DEL VIVERD

Encargado y conocedor del drea, coordinard el traba jo
referente a la preparacién y venta de las plantas;
ademds llevard el control de la Bodega donde se almace-

nard el material y equipo de trabajo.

- SUFPERVISOR DE CALZADOD
Serd una Persona conocedora del campo de la reparacidén
de calzado, coordinard y controlard el trabajo que se

realiza en el taller, llevard el control del material de
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trabajo, y llevard el control financiero del trabajo
realizads rindiendole un informe al contador del Centro
de Dia.

-~ SUPERVISOR DE COSTLURA

Coordinard el trabajo del taller y llevard el control
del material y equipo asignadeo & cada persona; lo que se
elaborard en este taller serd vendido en la Tienda de

Variedades.

— SUPERVISOR DE BOLSAS DE PAPEL
Coordinard el trabajo de corte y pegado, ademds contro-
lard el material y equipoc, lo elaborado en este taller

sera vendido en la Tiends de Variedades.

TRABAJD SOCIAL

Controlara el ingreso de las personas de Tercera Edad a
las que se les ayvuda con alimentacién. El1 control es
diario, ademés colaborard en incentivar a las Personas
para su aseoc personal, el cual lo pueden realizar en la
Zona de duchas; si necesitan ropa es proporcionada por

el encargado de su supervisidén.

SERVICIDS COMPLEMENTARIOS

Su estructura se desglosa asi:

OFICINA DEL DIETISTA

Llevard el controf de la calidad de los alimentos y
programard el menu diario y los horarios en que se dardn
los alimentos a las personas que regquieran de este

servicio.

— COCINERA
Serd la encargada de cocina, Despensa y  provisidén de

alimentos, contard con auxiliares voluntarlios.
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4.1.3 EL USUARIO

PERFIL DEL USUARIO

Los usuarios potenciales serdn el personal que Jéﬁora en
las Oficinas Administrativas de la Fundacién, y 1las
Personas de la Tercera E£dad residentes en la ciudad.de
San Salvador y eventualmente del resto de Municipios del
bepartamento. La atencién que se brindard ‘estard
orientada a personas de la Tercera Edad carentes de
medios de subsistencia lo mismo gque a personas penslona—

das que se avoguen a la fundacién.

CARACTERISTICAS DE LOS USUARIODS A ATENDER -

- Carentes de recursos econdmicos y gque necesitan'.de
ayuda. El1 Complejo brindard el recurso -de” Bancos

w e

Comunales y Talleres Productivos. . -
- Personas de la Tercera Edad gue necesiten

cuido y control Médico. Atencién que -el

Comple jo brindard por medio de Clinica Medica

y Centro Integral de Dia.

- Personal que necesita laborar en las funcio-—
nes Administrativas. Actividades que se
realizardn en las Oficinas Centrales Adminis-—

trativas de -la Fundacién.

- Dentro del Complejo se desarrollardn programas de ayuda
a nivel nacional a traves de Donaciones, con el objeto
de proporcionar un medio de ayuda econdémica para que las
personas de la Tercera Edad se reincorporen -a la
actividad econdmica. del. pais y en general, megjoren su

condicién de vida.



90

POBLACION QUE ATENDERA EL COMPLEJO

Segun datos proporcionados por la Fundacién Salvadoreia
de la Tercera Edad, la poblacién que atenderda el
Complejo serd un promedic de 500 personas a la semana en
forma permanente. Para llegar a ese promedio se hace un
desglosamiento de los programas y del flujo, de usuarios

. qgue -se realizan diariamente.

ATENCION INTEGRAL

- ..Taller ocupacional (psicoldégicol); 120 personas
- " {60 c/turno’.
~-+ Taller Ocupacienal Productivo; 60 personas

- (B30 cs/turnc). .

- Taller de apoyeo ( Comedor J); 200 personas Diaria-—

. . "mente. .

= Clinica Geriatrica; 150 personas Seménalmente
ATENCION-EVENTUAL (¢ Programas Admdén FUSATE.)

— . Bancos Comunales; 100 personas semanalmente.

- Carnetizacidén amigos de FUSATE. 200 personas sema-—
nal mente.

- Canasta Bdsica; 1,000 personas mensualmente.

- Ventas ¢ Tienda de Variedades J; JOO-ubersonas

diariamente.

Se hace la aclaracidén de que se atenderdn a la semana en
formas constante a 500 personas de la tercera edad y en
forma eventual -@ un promedio de 1,400 mensualmente.

'

# Entiendase Turno como un horario de 4 horas laborales
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4.1.4 DETERMINACION DE TIPOD DE TALLERES A IMPLEMENTAR EN
EL COMPLEJO

Como parte de los programas de Atencidén Integral a las
Personas de la Tercera Edad estd la Terapia Orupacianal
Productiva, en la que se pretende gque las personas con
algin tipo de vocacién , puesdan desempesar un trabajo
gue les guste y el cual les ayude a mejorar su autoesti-
ma, logrando también un porcentaje de ingreso de las
ventas realizados del productc elaborado. -

De acuerdo con los resultados obtenidos de la encuesta
realizada por FUSATE, en relacidén a la Profesidén u
Oficio de las personas Carnetizadas y que pueden
apreciarse en el grdfico N-5 , se ha determinado crear
nuevos talleres y a la vez mejorar el ya existente (
Taller de Repavacién de Calzado P

Actualmente el Taller funciona con tres personas de 1la
Tercera Edad, quienes se encargan de recibir y reparar
el calzado.

El taller cuenta con la méquinaria y equipo hécesario
para que pueda brinddrsele al publico un buen servicio.

Acontinuacién se mencionan los sigulentes talleres:?

*

1.- Taller de reparacién de calzado ( Existente )

2.— Taller de Costura ( a implementar ) .

3.— Viverc ( a Implementar J

4.~ Taller de fabricacién de Bolsas de-papel ( a

implementar)

5.- Lavanderia Manual y Automdtica ( a implementar J-
Para lo que son los Talleres de Costura y Lavanderia, la
Fundacién cuenta con parte del equipo necesarioc para que
empiecen-a funcionar una vez realilzado 8l. Complejo.

En lo que respecta al taller de Bolsas de papei y al

Vivaro sa hardn las gestiones necesarias para &u
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montaje. Para la lavanderia se tienen : 4 lavadoras y C ]
secadoras y para el taller de costura : 10 Mdgquinas de

coser.

4.1.5 SERVICIOS DE ATENCION BUE BRINDARA EL COMPLEJO
El Complejo brindard los sigulientes serviclos:

— Informacién sobhre la Tercera Edad:

La Fundacidén Salvadorerha de la Tercera Edad en sus
Oficinas Administrativas Centrales, ofrecerd toda la
Informacidén necesaria sobre la Tercera Edad para que
personas altrulstas Interesadas en colaborar con ésta
causa, conozcan de su trabajo, de las formas y medios de
como hacer su aporte; ya sea econdmico, en especies ¢
ayudando en coordinar los programas y actividades gue 1la

Fundacién realiza para la Captacién de Fondos.

— Atencién Ocupacional Productiva:
Se le ensefard a las Personas de la Tercera £dad un
Oficlo en distintas dreas, que le brinden la posibilidad

de reincorporarse a la actividad productiva.

— Atencidén Médica:

Se le va a brindar a las Personas de la Tercera Edad,
Atencidén Medica a un precio simbdélico en Salud Fisica y
de Tb}apia Respiratoria, Electrocardiograma en horarios

de consulta establecidos.

— Atencidén Alimenticiar

Comedor Abierto.

Se brindard a las Personas de la Tercera Edad ayuda
alimenticia gratulita con horarios fijos en el drea del

comedor dentro del Centro de Dia.
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Ayuda a la Canasta Basica«

Entrega una vez por mes de Prodictos Alimenticios
Bidsicos ( Arroz, Maiz, Frijoles ), a las Personas de la
Tercera Edad previamente analizada su condicidén Econémi-—

ca,

- Atencidén Financiera:
Se brindard financiamiento a pequenros Empresarios por

medio del programa de Bancos Comunales.

— Atencidén Psicolépgicars

Esta atencién va ovientada a impartir charlas sobre la
preparacién, para enfrentar el reto de la Tercera Edad,
Alimentacidén, Salud fisica y emocional para esta etapa

dge la vida. ; . ©oL

- Atencidén Recreativa: ’ ST v

Se brindardn clases de baile, gimnasia, excursiones y
eventos sociales, celebracidén del Mes de la Tercera
Edad, cumpleafos, proyeccidn de peliculas, talleres de

dibujo y pintura, etc.

— Tienda de Variedades:
Venta al Publico de articulos nuevos y usados en buen
estado, a precios cémodos: Ropa, Zapatos, etc.

— Carnetizacidnr - - cT T
Afiliacién a la Fundacién Salvadoreida de la Tercera
Edad, mediante la obtencién de un carnet gue les brinda
dascuentos en diferentes establecimientos y les dispensa
del pasaje en los autobuses. Pueden participar también,
sf{ asi lo desean en todos los programas-y actividades
del Centro de Dia.” =~~~ - = %°

. - . . . - -~ - - [
- - - . I
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4.1.6 AGRUPACIONES DE ZONAS POR AFINIDAD

Basandonos en la Estructura Organizativa propuesta para
el bomplejo, se han formado grupos afines, los cuales
son los siguientes:

1.— ZONA ADMINISTRATIVA DE FUSATE.

2.— ZONA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE DIA

3.~ ZONA DE ASISTENCIA MEDICA

4.- ZONA DE VENTAS

5.—- ZONA OCUPACIONAL PRODUCTIVA

6.— ZONA DE REHABILITACION PSICOLOGICA

7.— ZONA DE APOYOD

8.- ZONA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y GENERALES
1.— ZONA ADMINISTRATIVA DE FUSATE.

Es la parte Administrativa de la Fundacién Salvadoreira
de la Tercera Edad y su actividad se caracteriza por
-tener contactlo con 2] puiblico vy con diferentes Institu-—
ciones, ya gue su sostenimiento es a base de donaciones,
colaboracidén de personas altruistas y celebraciones de
actividades y eventos para la captacién de fondos gue
ayuden a solventar los gastos Administrativos .

Constituyen las Oficinas Administrativas: Direccidn,
Secretaria, Oficina del Contador, Jefatura del Departa-
mento de Promocidén y Desarrocllo, Jefatura del Departa-
mento de Salud, Jefatura del Departamento de Proyectos
Productivos, Oficina de la trabajadora Social y Sala de

Juntas.
2.— ZONA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE DIA
Es la parte Administrativa del Centro de Dia, y su

actividad principal es la de Administrar el Desarrollo

de los Frogramas de atencidén a los Ancianos.
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Constituyen la Administracion: Oficina del Director,
Secretaria, Oficina de Trabajadora Social, Oficina del

Contador.

3.— ZONA DE ASISTENCIA MEDICA

Debido a la Complementariedad que se dd en las activida-—
des de Asistencia Médica se han agrupado los siguientes
espacios: Clinica de Medicina General,. Clinica  de
terapia Respiratoria, Electrocardiogréma Yy Farmacia.
La consulta esta dirigida espeéificamente a-las’personas
de la Tercera Edad. o )

Esta zona estard Coordinada por el Departamentd de Salud
que es parte de las Oficinas Administrativas de la

Fundacidén. : -
4.— ZONA DE VENTAS -

La constituyen la Tienda de Variedades y las Bodepas. En
la tienda de variedades se venderé-ropa, utensilios del
hogar, productos de acervo inoxidable y otros.

Ademds se tendrd servicio de algquiler de Eguipo Ortops—
dico y Mobiliario para fiestas. ¢

Las bodegas se ubicardn en la zona de ventas debido a
éue en ellas se guardardn articulos de los que -se
venderdn y alquilardn en la Tienda de Variedades.

El control financieroc de esta zona,- lo llevard el
Departamento de Proyectos Productivos. -

Debido al movimiento de Mercaderia y alquiler que habra
en este sector del Complejo, la zona de carga y Descarga

se ubicard inmediatamente a este.
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. 9.~ ZONA OCUPACIONAL PRODUCTIVA

En esta zona estardn ublicados los Talleres Productivos,
gue a la vez que servirdn al Anciano como terapia Ocupa-
cional, le generard un zngreso econémico, ya que
recibird un porcentaje de la venta de los Productos
elaborados. )

La Di recczdn g Coord.tnac:dn de los talleres estard a
cargo del Depar‘tamento de Proyectos Productivos y la
supervisién del trabajo serd por parte del personal del
Centro de Dia.

Constituven esta zona: Vivero, Taller de Calzado, Taller
de Costura, Taller de Lavanderiae y Taller de Bolsas de

Papel.
6.— ZONA DE REHABIL ITACION PSICOLOGICA

Se desarrollardn actividades de tipo Ocupacional-
Recreativas en el Saldén de Usos Multiples, con el fin de
manteney ocupadas y entretenidas & las personas gue
asistan al Centro de Dia.

Los programas diarios comprenden: ceolorear, dibujar,
pintar, recortar, pegar, escuchar musica, ver televi-—
sidén, bailar, rezar, etc; que serd parte de la rehabili-
tacidén Psicoldégica que brindard el Centro de Dia.

Para su ubicacidén dentro del Complejo se consderard que
se necesita un ambiente adecuade para que el usuario

pueda realizar sus tareas en una forma dptima.
7.— ZONA DE APDYO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Esta zona estard constituida por los siguientes espa-
cios: Oficina del Dietista, Comedor, Despensa, Cocina,
lavaderos y tendederos, Bodega, y servicios sanitarios.

Todos estos espacios se agrupardén en esta zona, debido
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a la complementariedad que existe pntre ellasy Serviran
de apoyo a las demds atenciones gque proporcicnard el

Centro de Dia a las persoﬁas de la Tercera Edad.
8.— ZONA DE SERVICIOS BENERALES Y COMPLEMENTARIOS

Es la parte de servicios y mantenimiento del Complejo,
lo constituyen: Bodega general, Sub-estacidén electrica,
Cisterna, Basurerco, Estacionamiento y &rea de carga y

Descarga.
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4.1.7 PROGRAMAS Y HORARIO CON LOS GUE FUNCIONARA EL
COMPLEJO.

Este programa de trabajo se elabord con la ayuda de los
representantes de la Fundacidén (Junta Directival con el
propésito de tener un panovame mds claro de lo gque
realizardn en el Complejo v asl llegar a determinar las
Zzonas de mayor uso.

Dentro de lo gue seran las actividades del Complejo de
la Fundacién Salvadoreéa de la Tercera Edad, se darad
atencidn a dos grandes dreas; una especificamente de
atencidén al Ancianc, y la otra a lo que es Administra-—
cidn de la Fundacidén, la cual tendra a su carge lo gue
son los provectos de la Clinica de Salud y del drea de

ventas.

HORARIO DE TRABAJO

CURDRO N 8

( ACTIVIDADES Y ESPACIOS u

2:00- 4:00)| LABORES

HORA _
( FUSTE “ Cc. DE Dfﬁﬂl T. PRDD.J‘ OBSERVACIONES (
Es: 15 amM || ENTRADA ﬂ ENTRADA “ ENTRADA [
8:15-10: 15| CARNETIZ (| C. CLUB HAY ACTIVIDADES
LABORES W\ 7. ocuPac.| TALLERES | QUE SE DESARROLLA
PRODUCTI-|| SIMUL TANEAMENTE,
ADMON. CHARLAS VoS COMO ES LA CLINICA
10: 15-12PM| NAC. ESPIRITUAL Y VENTAS.
12:00-2: 00| RECESO ALMUERZO || ALMUERZO || SE ENTENDERA GUE
DESCANZO |\ DEscanzo || DEscanzo || Tobas ESTAS ACTI-
VIDADES SE REALI-

ZARAN DURANTE UNA
SEMANA LABUORAL .

ADMON .

) 4:00-4 .-soJl CARNETIZ.

SOLAMENTE TALLERE,
¥ VENTAS.

REFRIGERIO

" 5:- 5:15 lFGALIDA Jl S@W




LISTADO DE NECESIDADES DEL COMPLEJO
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LISTAND DE NECFSIDADES DFl COMPIRIC

Relativas z la ropa limpia e higiene personal.

~ Adquirir hibitos de limpieza exige un esfuerzo continuado e

v

gran valor pare la preservacion de la salud v ponerlos en prac-

tica con el cuidado adecuado ayuda a afrontar los problemas de
salud. _ LAVADEROS Y BAROS

Relativas 2 las dietras egquilibradas.

- Una alimentacidén adecuada es enormemente importante en todas
las edades, por lo que deben incluirse ciertas cantidades de
componentes tales como; proteinas, carbohidrates, grasas,vi-
taminas, minerales v f£ibra, que cubran las necesidades ener
geticas parz conservar la salud. OF . DIETISTA-COMEDOR

Relativas a 1la privacidad

- En un centro de atencidn para ancianos se debe r-atender 1la
continuidad de un hogar en cuanto 2 las inhibiciones cada indivi
Guo puedz presentar. De lo contraric, se produce un stress origi
nado por 1a convivencla con individuos en distintas condiciones
que desorienta v rompe el esquema tradicional que desorient: ¥
rompe el esquema tradicional de conductas aprendidas.
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LISTADO DE NECESIDADES DEL COMPLETO

e R e

Telativas al Bienestar v Apoyo Emocicnal-

Es necesario procurar que el anciano se sienta bien, apreciado y par
te integrante de la sociedad por 1o tantc hay gue motivarlo en cuan

to & sus activiadades y sentimientos espirituales.
TRABAJADORA SOCIAL
Relativa a mantener la activiadad Fisica v Mental.

- La actividad fisica de los ancianos resulta necesaria puesto que

les proporciona satisfacciones, viralidad y un sentimiento de u-
tilidad que los lleve a ser productivos.

- El cuerpo v la mente prosperan con el estimlo v la actividad por

su parte, las actividades pueden ser; de esparcimiento, de forma-
cisn v de sevicios a los demis.

— Resulta necesario animar al anciamo a hacer el mayor nimerc de co
sas, realizer tareas, interesarlo en commicacion con las demas
personas, OTganzlar paseos, favorecer el aprendizaje, eLc,

Relativa & la Integracién con el Medio

I=ss

S S
Es necesaric interesarles por la vida en los ambientes creados para :
ellos, contribuir en responsabilidades de determinados guehaceres
en la medidza que se los permita su condicién fisica.

TALLER OCUPACIONAL

JARDINES Y KIOSKOS m :'j,’\
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LISTADO DE NECESTDADES DEr. COMPTEIQ

Relativas a la ayuda de Personas Especializadas

Es imprescindible, proporcionsr a los Ancianos la ayuda de perso-
que puedan prestarles los servicios de atencidn indispensables per
sonal, médico, enfermeras, trabajadoras sociales, personal adminis
trativo, de serviecio y voluntaric.

TRABATADORA SOCIAL
Relativas a La Salad

Prindar atencién medica especizlizada en Gerontologis
CLINICA ASISTERCIAL

Relativas al Autofinanciamiento

Se hace mecesarioc 1z captacién de fondos & travez de ventas y al-
quileres de equipo terapeiitice y parz fiestas, para lograr con
elio ser una entida¢ autofinenciable,

VERTAS

S - ———— o —— - —— s ——

Se necesitan areas de apoyc para un buen funcionamiento del com
piejo. GENERALES Y COMPLEMENTARIAS

Relativas a.la Administracién
Administrar los servicios que.brindard el complejo

'ATRIINISTRACTON
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LISTADD DF WECESIDADES DEL COMPLEJD

Relativas & la Actividad en el Proceso Productivo

- E1 individuo permanece integrado a 1a
sociedad en la medida que éste Se
sienta 0til.

- Ayude 3 mantemer ‘su rol y status dentro
de 1s sociedad 'y -consecuenciz & incre-
wmentar su autoestimacién.
TALLERES PRODUCTIVOS

Relativas sl Habitat.
- Los ancisnos requieren de un lugar que

permitz el desenvolvimiento adecuado
v conveniente, para el diaric vivir.

CENTRO DE -DIA

Relativas a la Vida Social.

- La actividad social wmejora 1la calidad
de vida del ancismo e igualmente la
prolonga.

- La soledad v el aislamiento puede dar
Jugar a ipactividad f{sice y mental,
gue conduce 2 1z malnutricibn.

SALOK US0S MULTIPLES




NORMAS Y DATOS TECNICOS
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4.2 ANAL ISIS TECNICOD
4.2.1 NORMAS Y DATOS TECNICOS *=

Conociendo ya, las condiciones risicas que afrontan las
Peysonas de la Tercera Edad, sean estas con una salud
relativamente buena o con alguna dishdbilidad fisica, es
decir, que le impide directamente al individuo desenvol-—
verse normalmente en el medio; pues su dificultad con-—
siste en el movimiento, por lo gque es necesario orientar
los criterios de dimensiones, a&reas de alcance, manio-
brabhilidad y otros gque contrib&yan a frfacilitar el
traslado y movimiento de estas pgrsonas dentro de sus
limitaciones.

Existen di ferentes tipos de equipo y mobiliario que
deben ser considerados no sélo por su tamafo sino por su
uso yva que vienen a modificar las dimensiones normales
de algunos espacios.

Se describen a continuacién, presentando esguemas gque

muestran el uso, espacio necesaric y maniobabilidad.
GENERAL IDADES

Las dimensiones de la silla de ruedas es determinante
para el desenvolvimiento del individuo en el medio.
Sus dimensiones standard son ancho = 0.70 mts. y altura
= 1.10 mts. Sin embargo las dimensiones del asiento,
respa]do,'descansa brazos, apoyapies pueden ser modifi-
cados, dependiendo de la estatura de la persona.

E1 ancho del asiento para un adulto normal es de 45 c¢ms.

y para un adulto estrecho es de 40 cms.

+3 Trabajo de Graduaclién " Anteproyecto Centro de Dia para 1a
Cciudad de Cojutepeque" U.E.S.
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1.50 mts., si se hace sobre el punto central es de
1.10 mts.

- En relacién a las dimensiones de una silla de rue—
das, el drea de alcance gque el usuariv nsrmalaente
puedes tener, es relativa a la posicidn de 1a

espalda v a las dimensiones del usuario..

CIRCULACIONES

Existen muchos impedimentos fisicos que requieren de
instrumentos auxiliares, gque ayudan a la movilidad y
estos a su vez requieren de mas espacio para su uso,
entre ellos se pueden mencionar:

a’) Sillas de Ruedas

b) Muletas
Estos presentan otro impedimento muy signigicativo y es
gue, mientras el usuario se desplaza, no puede hacer uso
de sus brazos para otra funcidén, tal como usar pasama-—’

nos, halar puertas o cargar objetas.

Es importante considerar la abertura que forman las
muletas apoyadas, la cual es de una dimensidén mayor que

la del ancho del cuerpoc humano:

- Para la Mujer 0.80 mts.

- Para el Hombre 0.83 mts.

- 5i se trata de muletas con soporte en el
antebrazo, se requiere de un ancho de 0.90

. mts.

c) Bastdn
El ancho del drea, cubierta por la abertura del bastén

con respecto al cuerpo del usuario es de 0.70 mis.



- *S3Ww 09 Ip PAIs pnarrdwe

IP SPAAP UIS ewrxpw -pnarbiucl nNs “sopepuswosad
SOWIUFW SO °? uPlIWI] 95 OI[Ised 3p soysue sor I§
TOWIUTW QWO

"SQw ORI Agu3al paeqap orrrsed 18 ‘seisando ssu
—OI329AIP U CPUPINIATD SOTAPNSN SO © OpuUridp Isuon
‘S 06°0 9P

4395 3P SCPIA 3P UPI2IDISAIP BT U3 Y *S3Ww 09 3P A0Aew

S8 peprnurauod eAn> ofrrsed un ap OWIUIW oOyIUYy

‘soupwesPd 3P ISUASIA0AD PAIGIP SAS[PIIXI IS fsiw
SI°0 9P S8 PAIOP 30 UPPAOD UN papd PUWIXPW ©AN3[E 27
"s3Ww

SI°0 9P s8 [rPuclPad PRUSIS PUN 9P I PIA IP UPTIIIIALIP

Pl 84005 epr4b agp PwWAiO) US IIGQISIWAId QWIXPW I3

S0T1IS0d

TIAIN I 5018WE3

“[9ATU P SO25N4g SOrquwes A Sajuadrres op

FAGIT A ‘PNUTIUCY 4TS IGIpP SPWUSpE ‘peparsns sp uero
—PInwnse 2r uelrwisd Inb opeqese UCD ISAIAIPY PAIGID
QIUBWOW UNDUTIU US ‘SSIUPZI[SSPIIUP S3reriazew Sp
FRINII3ISUCT 4895 I8P “SPAIIP SPI IR SIdTi4adns e
*sorn>

~P1Sq0 8P S4qIT *S3IW Q8T SP OCWIUTW OYdUR un A3u3jl
F49qap ‘sSe3sando SsUOIdSa4IP US OPUPTINIAID SOTABASN
sop ap {sepuas o spiacdP us ‘osed Ie opup.4aprsucs)
TSOINIPIsSqQo Sp IAQII Ss3d

OZ*[ 9P SIACUSW AIS uP4Apod ou PA32P gp SOYIUS SG7

SOHRINYV

SIWNOLYIHd SUANTS A SUy30Y

LOI



RAMPAS

108

Los pasillos que se preveen serdn usados con
frecuencia por las personas impedidas fisicamente,
se deberdn instalar pasamanos en las parvedes a lo

largo del pasillo.

Considerando, gque los cambios de niveles no deben
ser muy fuertes, las pendientes que deberan usarse
en dreas de circulacién como aceras, pasillos y
otros, se establecen a continuacidn.
Pendiente longitudinal: Minima .... 5 %

' Maxima ....12%

Longitud recomendada: 9.00 mts., si excede debersd
proveerse de descanso intermedios, &l 1inicio, al

final y en cambios de direccidn.

Anchos minimos:

* Considerando una pevsona en circulacién 1.50 mts. libres

Considerando dos personas en circulacién 1.80 mts.

libres.

La superficie, deberd construirse con materiales
duros y antideslizantes. En ningun momento podra
hacerse uso de metales, deberd tener una superfi
cie continua y sin salientes. El acabado de estas

podra ser barrido, hormigoneado o similar.

5i se usaran gradas por circunstancias muy especia
les, deberd tenerse en consideracién lo siguiente:
Huellas: Minima 0.28 mts.

Cdmoda 0.32 mts.
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DIMENSIONES Y CANTIDADES MINIMAS PARA SERVICIOS SANITARIOS

Las dimensiones de bahos, deberdn considerar que muchos
ancianos requieren auxilio de otras personas o de
muletas, hastén, sille de rusda y otros para valerse por
si mismos. Para realizar en este espacio las necesidades
bdsicas intimas, es necesario hacer adaptaciones y
utilizar equipo auxiliar adecuado que proporcione
comodidad al usuario.

Para una persona con muletas y silla de ruedas se reco-
mienda un drea de 4.65 a 5.57 mtsZ.

De acuerdo al manual de instalacidén y fontaneria debera

tomarse en cuenta el siguiente parametro:
ARTEFACTOS SANITARIOS

Para Hombres y Mujeres:
1 Inodoro por.cada 15 Hombres

1 Iinodoro por cada 15 Mujeres _

5i sobrepasa de 55 personas, se agregard 1 inodoro por
cada 40 personas.

Urinales: 1 por cada 50 Hombres

Para Hombres y mujeres:
1l Lavamanos por cada 40 Hombres

-1 Lavamanos por cada 40 Mujeres

INODORD

Es necesario gque posea 0.35 mits. de altura para que
pueda ser utilizado sin dificultad. Esto se pusde
conséguir ubicando una base de cemento de 0.05 a 0.08
mts. antes de ser colocado el inodoro.

-

Atra alternativa para caonseguirv dicha altura es utili-—
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zando asientos desmontables, que se colocan sabre:e}
asiento del inodoro.

Este se fija mediante 3 zogquetes de madera por debajo;
uno atrds y dos adelante. Entre los dos de adelante hay

una plancha de pldstico o de metal para no salpicar.,

BARRAS ASIDERAS 0O DE SUJECION

Brinda mayor apoyc a la persona al levantarse, y ayuda
& mantener el equilibrio mientras se estd sentado. Para
instalarlo se deberg asegurary que la pared resista Ia
tensidn de la -barra. En caso contrario habrd que
instalar un modelo que se apoye en el suelo., Pueden ser
colocados de multiples formas a conveniencia de . las

personas que lo van a utilizar.

Puede utilizarse tubo de acerec inoxidable de una pulgada
de grosor con una altura de 0.90 mts. para quellas
. personas que usan silla de ruedas y de 1.20 mits. para
personas ambulatorias. )

La longitud del mismo puede ser de 0.60 mits., entre- la
pared y el apoyamanos debe existir un espacio minimo de
.10 6 0.15 mts., se recomienda que estos apovamanos

sean colocados a ambos lados.

CUARTOD .DE BARO

Pusde ser de superficie regular, con un pequeio declive
en una esquina para qQue salga el agua. .
La perilla de la regadera, debe estar colocada a 0.90
mts. . de la altura. : - e

S5e debe de colocar en el piso del balo, una alfombra u



112

otro material antideslizante. También debera disponer de
barras tomando en cuenta las recomendaciones antes

citagas.

SILLAS DE BANDOS

Esta debe poseey descansa brazo, respaldo y asiento. El
asiento para mayor comodidad debe poseer un agujero en
el centro, para gque el agua fluya con mds facilidad y 1la
higiene corporal pueda realizarse con mayor efectividad.

S5Itt A DE BARND, FIBRA DE VIDRIO

Posee agujeros de 1 cm. de diametro distribuidos a todo
lo largo y ancho del asiento y ademds cuenta con barra

para apoyay las manos.
SILLA INODORD

Es una buena alternativa para aquellas personas que
presentan problemas fisicos severos o moderados, que les
impida caminar hasta el servicio sanitario.

Estas sillas - inodoro, poseen barra para apoyar las
manos, respaldo asiento con un agujerec en el centro. En
este agujero se ubica un recipiente para el depdésito de
excretas.

Estas sillas, se utilizan en ocasiones para las activi-—
dades de higiene corporal ya que estdn acondicionadas
para elle, lo unico que se elimina es el recipiente de

depdésito de excretas.
LAVAMANDOS

Debe -colocarse a 0.90 mts. de altura para -aguellas

personas que se movilizan por si solas y a 0.80 mts.



113

para personas gue utilizan silla de ruedas, &l m{sma
deherd ser sin mueble debajo de 1la pileta, ademds la
conexidén del agua se hard en la pared; de este modo la
persona &n silla podrd acervcarse al mismo sin dificul-—
tad.

- Deberé proveerse de grifos de paletas, los que
pueden ser acclionados por las mufecas.

- El espejo del lavabo deberd tener de una.altura de
1.00 mts. como minimo a partir del nivel de pisco
terminado..

- lLas paredes deberdn teneyr un recubrimiento de mate-

rial impermeable liso y de fdacil limpieza.

ACCESORIDS COMPLEMENTARIOS PARA CIRCULACIONES

Se hard uso de barandillas y pasamanos en aceras,

rampas, pasillos y escaleras.

- Deben ser de preferencia de madera y de seccidn
circular y con didgmetro de 1.1/2 ¢ 2 pulgadas con
una instalacidén fija y segura para soportar unh peso
de 300 libras y con una separacién a la pared de 4

cms., como minimo.

- Su superficie debe estar libre de objetos punzan—

tes, cortantes o toscos.

- Deberadn colocarse a ambos lados de las escaleras y

rampas a une altura de 0.80 mts.

- En los pasillos y Jjardines deberan colocarse
fuentes de agua potable, adaptables a las capacida—

des de los Ancianos.
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CONSIDERACIONES GENERALES PARA EL DISERO

aJ) Pisos

El Piso del Centro de dia debera tener una superfi—
cie antideslizante tanto dentro como fuera de las
instalaciones, pudiéndose utilizar baldosa sin

esmaltayr o maderas sin pulir o encementado tipo
acera.

Los pisos y alfombras antideslizantes deberan ser

parejas especialmente en las uniones.

La superficie de los pisos tendré que estar libre
de rugosidades € irregularidades parva no entorpe-—

cer la circulacién de los usuarios.

b)) Paredes

cJ

Evitar paredes que tengan aristas.

Deberdn ser recubliertas con materiales de facil

limpieza, ademas de redondear las aristas vistas.

Para evitar la interferencia entre las actividades
que se realizan en espacios grandes, se utilizaradn
paredes divisorias corredizas, con el objeto de que
si se npecesitase todo el salén, dnicamente se

correrdn las paredes.

Techos

Podrdn cambiarse las losetas en 1los di ferentes
materiales, que conforman el cielo falso; 51 se

requiere dr acabados, éste podrd utilizarse en
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forma vista, forrado, simulada o cubierta en su
totalidad.

d) Puartas

- Ancho: en puertas de wuna hoja, o1 ancho libre
minimo es de 1.00 mts., para permitir e1 acceso
faril y rdpido en casos de emergencia y abrirdn

hacia afuera.

- En Puertas de doble hoja, se mantendrd el anchc de

0.90 mts. para cada hoja.

- Proveer espaclio suficiente para maniobras de una
silla de ruedas en toda puerta pivotada sobre bisa—

gras gque no sean automdticas.

- En puertas en serie: si son dos en serie se provee-—
ré& un espacio minimo de 1.20 mits. fuera del radio

de agiro.

- 5i el abatimiento de las puertas es hacia afuera
ademds del espacio de 1.20 mts., se proveerd un

espacio extra al lado del picaporte de 0.30 mts.

= De ser posible se proveerdan en las puertas, vidrio
para visibilidad adecuada a la altura de los ojos

Yy a un minimo de 0.90 mits.
eJ) Ventanas

- Las ventanas dehen ser colocadas de manera tal que
el anciano sentade pueda ver hacia afuera sin
dificultad. La altura debe ser de 0.90 a 1.20 mts.

del suelo y que la ventana abra lateralmente con
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facilidad. Para determinar tal altura se deberd
tener en cuenta la altura de las personas, el los

casos especificos.

- Evitar la colocacién de ventanas hasta el piso,

especialmente en las dreas de reuniones.

INSTALACIONES ESPECIALES
a) SISTEMA DE COMUNICACIONES

- Utilizar el sistema: teléfonos internos, parlantes,

Interruptores, sistemas de sonido, ( Musica, etc.).

b) MOBIL IARID Y ERUIPO
- Dotar de guipo de captacién vy suministros de Agua.

- Los Iinterruptores de 1luz, centrales, etc., no
deberdn estar situados a mas de 1.20 mts. del

nivel del piso.
1l1.— SILLAS:

Debe ser estable, resistente de ser posible con descansa
brazos para facilitar el ponerse de pie.

El respaldo y el asiento deben ser acolchonados de
preferencia de 0.45 mts., de altura. Lo ideal es que los
codos queden al mismo nivel que la mesa cuando el
Anciano este sentado. Entre el asiento y 1a altura de 1a
mesa debe quedar un espacio de 0.20 mts. para no oprimir

los muslos.
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Z.— MESA

La altura debe ser de 0.75 mts. con cuatro patas
centrales, la forma de esta puede ser redonda, con un
diémetro de 1.20 mts., naturalmente que esto debe apre-
clarse de acuerdo a las condiciones de uso.

De ser rectangula} podré-usarse 4 ¢ 6 personas conside-—

randoc las mismas alturas.
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EL PRUOGRAMA ARGUITECTONICH

Despuse de definir los serviclios que hrindard el
Complejo, los tipos de capacitacidn laboral que 1la
poblacidn demanda, la estructura organizativa con la
cual funcionard el proyecto, las actividades que se
realizaran v espacios que necesitan para el desarrollo
de dichas actividades, establecemos a continuacidén EL
PROGRAMA ARBUITECTONICO, en el cual se realiza un
desglose de las caracteristicas de espacios, mobiliario
y equipo a utilizar, para finalmente establecer las
dreas con las cuales realizaremos el disefo del Proyec-—

to.



Cardcieristicas

Zona Subzona Espocio Funclén No. de Moblilarie y Equipo Ralacidn con lumindcidn Ventllocion Espaclo
Parsonas otros espocios mr.2
nat art nat art
A D Vestibule Ingreso Vorios Bancas Sala de X x 25.00 Funcign no estacignaria
D I General Distribuecidn espera.
M R de personas
I E T
N c Sala Qe Esperar para 8illas, x x 42.00 )
I c espera per atendido 6 macetas
S I
T 0
R N Informacién Dar Escritorio, Oficina de x x X 4.00
A Carnetizacién informacién y maguina de
T carnetizar a egeribir y Trabajador
I les ancianos sillas a Social
v
A Servicio Satisfacexr Inodoros, Sala de x x x 10.5
panitario necesidades 4 lavamanos, espera
F piblico fiesioclbgicas mingitorios
u
s Director Dirigir ¥y Escritorie, € x x 14.7
A coordinar el sillas,
T trabajo 1 archive y
E administrativo credensa
Servicio Satisfacer las Inodoro, Direccién x x X 1.80
sanitario, necesidades lavamanc '
direccidn fisjolégicas 1
Secretaria Mecanografiar, Miquina de Direccidn x x x 11.00 ' Se considera
archivar, escribir, area de-
recibir/envic contémetro, espera dentro-
correspocndenci 1 escritorio, de esta zona
a sillas,
archivos,
librera
Bodega y/o Guardax Varlas Estanteria Secretaria x x x 10.00 Funcién no esteclonarla
utileria papeleria




. Zono Subzona Espacld Funcicn Né. de Mobiliario y Equipo llumineeinn Ventilacien Relacion Espacio Cdaracteristicos
’ Personas Directa M2
nat art nat art

A Financlera Oficina de Contador Lievar control Maquina de escribir, X X X 15.00
D financiero contémetro, escritorio,
M 2 slllas, archives
|
N
é J Oficina Jefe Coordinar Escritorio, sillas, 9.00 tendra ayucfa de
T E Promocién ¥’ funcionamiento 1 archivo, credensa X X X ' secretaria de
R F dessarrollo de filiales director

A
A
T T
| u
v R Oficina Jefe Dpto. Dirigir y Escritorio, sillas, X X x 9.00 Secretaria del
A A Salud coordinar el 1 archivo, credenza . Director

Dpto. de salud
F
U
S
A Oficina Jefe Proy. Dirigir y Contémetro, 10.5
T . Productiv. coordinar Dpto. escritotlo, sillas, X X X
E de Proy. 1 archivo, credenzao
Productiv.




. Zona Subzong Espacio fFunclon No. de Mobilieric y Equipe Hlumingcion ventilacidn Retoclon Espacio- Caracteristicas
Personos Directa MT! :
nat art nat art
A Oficina Recibir, atender, Escritorios, Sillas, X X X Informacién y 1250
‘D Trabajadora establecer Programa Archivo, Credensa carnelizacién
M Social de educac/salud 4
|
N Sala de Juntas | Reunirse y Toma de Mesa, sillas, X X X Direccién 220
! decisiones Mesa/café
s J
T E
R F
A A §.S. Personal Satisfacer R Inodoros, X X X 5.8, Publico 48
T T necesidades 2 lavamanos,
| u fistolégicas mingitorios.
v R
A A Saold de Preparar café prepa- 1 Alacena, Pantry, X X X Sala de Junta 4.0 Atenclon personal de
Servicio racion refrigerios Lavatrastes u Area Administrative
F Qasis-Refrigeradora
U
i Utilerio Guardar equipo de 1 Pileta y estantetfa X X X Zona 8.5, 45
T aseo Tropeadares | esco-
E ba vy otros




Zona S\;bmnu Espacic Funcién No. de Mobilidgrio y Equipo Il Gminagien Ventilacion Relaclén Espacio Caroccteristicas
Personas Directo MT.
nat art nat art
T Vestibulo Distribuir personas Varios Sillas X X x X Sala de
| ventas
E
N .
D
A A
E D Sala de venlas Venta de Ropatipo, ropa x X X x Caja de 54.00
E articulos, colgada, zapatos, Registro
N ) exhibicién estanterla, articulos
A cocina, medicina,
T A libros
R
A | Caja de registro Caja registradora, X X X 3 Sala de 6.25
E mostrador ventas
S D -
A Bodega 1 Guardar producto Ropa, esfanteria X X v x Bedegas 25.2
D para ventas
E
S Bodega 2 Guardar mobiliario Sillas, Estanterla X A X X Bodegas 1y 3 | 288
de alquiler mesas
Bodega 3 Guardar equipo Camas, colchones, X x X X Bodegas 1y2 | 288
ortopédico andadedas, asientos,
estanteria

1+



Zong Subzong Espacio Funclén -Ho. de Mobiliario y Equipo lluminacion Ventilacign Relocion Directa Espacio Caracteristicas
Parsonos MT.
nat art nat art
' Bodega, Guardar alimentos Mesa para X X Bodegas 1, 2 2B.80
canasta Bdsica emparue y3




Zona | Subzona Espaclo Funclon No.de Mobilierl ¥y Equipo Ituminecion | Ventllacion Relaecion Espacio Caracteristicas
Personas Direcio
nat art nat art
A R Salon usos Eventos Equipo de sonido, A X x X Bodega T, 354 Considerese un
s E multiples culturales, olr tarimas, sillas ocupacional area de
| H msica, recrearse 300 vestidores escenario de
S A 38.13 en Area
T B de Usos
E | Multiples
N L
c 1 Bodega usos Guardar mobilfario 1 Estantes I x x Usos miuiltiples 15.75
1 T mlltiples
A A
Cc
I S.8. Satisfacer Artefoctos X x % Usos maltiples 75.48
a necesidades sanitarios
N fisioldgicas
p Cuarto de Guardar utensilios Piieta % x X Usos multiples 1.25
5 aseo de limpleza 1
! Taller Pegar, cottar, 15 mesas X X X X §.8. vestibule Las aclividades
c ocupacional pintar, 60 70 sillas de un taller
o entretenerse 2 estantes ocupacional se
L 2 escritorios desarrollaran en
o el salon de
(I_?, usos miltiples
c Bodega Taller Almacenar estantes Taller 1050
A ocupacional material para taller ocupacional
1
Sub-estacidn Planta Sub- X X X Bodega 5.00 Proteccion
eléctrica estacién Mantenimiento
Bodega Guardar Equipo Estantes X X X Sub-estacién 7.50
General de Eléctrica
Mantenimiento




Z0NA Subzona Espacio Funcion No.de Mobiliorie y Equipo uminacion Ventilacion Reloclon cen Esg%cio Cardacteristicos
. otros MT
nat art nat art

A Vestibulo Distribucién de Sala de
D persenas X X X espera
M
!
N Sala de Esperar para ser 3 Sillas X X X Vestibulo 5.40
1 espera atendido Informacidn
s D
T |
R R . " -
A E Informacién y | Controfar la Méquina de x X X Sala de Se llevaré control diario
T c Camnetizacién asistencia del 1 escribir, espera de usuarios de Cenlro
I c Usuario C. de de Dia
v | DTH.
A 0 Oficina del Dirlgir y Escritorio, sillas, X X X Secretaria 14.0

N Director del coordinar el 1 credensa, de la

c centro de dia centro de dia archivo Direccion

D 5.8, Satisfacer Inodoro, sillas X X X Direccion 3.0

E Direccidn necesidades 1

ficicldgicas

D

} Oficina del Llevar control Maquina y X X X Trabajo 14.0 Se llevard control

A contador financlero contémetro, Social financiero de clinicas,

esctritorio, sillas, talleres y comedor.
2 archivo,
estantes




Zona | Subzone | Espacio Funcion No. de Motiliario y Equipo fuminacion Ventilacion Relacidn Espacle Caracteristlicas
- Personos Directa MT,
nat art nat art
A D Oficina Qrientar a los ' Maquina de X X X Informacién y 10.50 Informacién sobre las
D I, Trabajadora anclanos 2 escribir, Cametizacién | actividades del Centro de
M R | Sochal Escritorio, - Dia
1 E Sillas, Archivo,
N c
! >
S |
T o]
R N
A
T c
1 -
Vv D
A E
c D
|
D A
E
D
|
A




Zona | Subzaona Espaclo Funcic-;n No. de Mobiliario y Equipa Ituminacidn Ventilacidn Relacion Espacia Caracleristicos
Persanas Directa MT.2
nat art nat art
Vestibulo Distribuir Varias X Sala de Funcldn no estoclonaria
personas espera
Sala de Esperar para sillas X X X Sala de 10.50 Considerese drea de
A espera pasar consulta 15 espera, bodega en la farmacia
g M Vestibulo
I E i
s D Farmacia Almacenaje y Estantes, X X X Sala de 240
T " despacho 3 vitrinas, espera y
E c escritorio, sillas. vestibulo
2 A §.8. Pablico Satisfacer Inodoros, X X X Sala de 10.50
. necesidades lavamanos, espera y
fisicldgicas 4 Mingitorio. Vestibulo
A
Informacion, Dar informacién Méquina de X X X Sala de 13.50
Archivo, a pacientes, escribir, espera y
Colect. cobro de 2 contémetro, vestibulo
consulta, hacer escritorio, sillas,
fichas archivos
Preparacion Peso y toma de Béascula, X X X Sala de 9.0
de paclentes temperatura, aparatoftomar espera
presién a presién, sillas,
pacientes escritorio
Consultorio Escritorio, silfas, % X X Preparacién 21.0 Considérese $.5. del Dr.,
medico canapé, de pacientes Area de lavado de equipo
basurero, Burd y Zona de exdmen clinico




. Zona Subzona Espacio Funcidn No, de Mobiliario y Equipo llumihacion | Ventllagian Eeloctdn Espacio Caracterlslicas
Personas Directa MT.2
nat art nat art
o | Vivero | Vestibulo Distribucién de Varigs x % X Talleres Funcién no
Cc Publico ocupacional, Estacionaria
U productiv.
P .
A Oficina Archivar, 2 1 escritorio X X X Exhibicidn 15.75 La zona de exhibicién
c Supervisor de controlar 2 sillas de plantas considérese
I Vivero al aire libre
0
N Bodega Vivero Guardar, 1 Estantes x X X Venta y 26.25
A almacenar Preparacién
L
: Repara Cficina Controfar, 1 escritorio X x x Preparacién 5.00
o cién de Supervisor de archivar 2 2 sillas de calzado
D calzado | calzade
u Reparacitn de Pegar, cottar, Estantes, X X x Area 42,00
c calzado, Zona coser 5 Bancas, vestibular
':- de trabajo mostrador
v Recepcioén y Recibir y dar Mostrador x X X Reparacidn 9.00
O entrega calzado 2 de calzado




Zona' | Subzond Espacio Funcidn No. de Mobiliorio y Equipo Huminacién | ventilacidn Relgcign Espacio Coracteristicas
Persongs Directo Mt 2
nat art nat art
0 Repara Bodega Almacenar, Estantes X X X Reparacidn 5.00
v clén de guardar materi- 1 de calzado
u Calzado les de calzado
P
A Taller Oficina Archivar, 2 1 escritorio X X X Area de 5.00
c de Supervisor controlar 2 sillas méquinas
| costura 1 archive
(o]
N Area de Cocer Marco, 6 X X X Corte de lela 42.00
A maguinas 2 méquinas, 2
L modelos, sillas,
estantes
: Recepcién y Recibir y dar 2 Mostrador X X X Oficina de 9.00
o entrega trabajo Supervisor
D
u Bodega Almacenar, 1 Estantes X X X Cotte detela | 5.00
c guardar
T
[
v Taller Oficina de Archivar, 2 1 escritorio X X be Area de 5.00
o de Supervisor contralar 2 sillas méquinas
lavande
ria




Zona Subzong Espacio Fupcidn Ng. da Mohlllario y Equipe lluminacidn | ventiigcidn Relaclén Espocle Coracterisllicas
Personos Directa Mt 2
nat art nat art
o Taller de Recepcién ¥ Entregar y recibir Estante X X X Espera 13.50
c lavanderfa espera
U 4
P .
A Seleccién Seleccionar la 3 lavadoras X X X Recepclon y 9.00
c ropa sucia de 2 2 secadoras entrega
| limpta
o
N
A Lavaderos Lavar a mano 2 2 lavaderos X X X Tendedero 9.00
L Tendedero Tender ropa 2 X X X Lavaderos 10.50
P Bodega Almacenar, 1 Estanles X X X Area de 9.00
(F; guardar aseo. maquina
D Taller de Oficina de Archivar, 1 1 escritorio X X X Area de 5.00
u Bolsas Supervisor controlar 2 sillas trabajo
¢ 1 archivo
T
I Area de Pegar, cortar 6 Mesas, sillas X X X Bodega 42.00
Vv trabajo
(8]
Bodega Almacenar Estantes X X X Area de 5.00
trabajo
Recepcidn y Entregar y recibir 9.00
espera




Zona | Subzona Espacio Funeldn No. de Mobitorio y Equipo Iuminacidn Ventilacidn Relacion Espacle Caracteristicos
. Personas Directa MT,
nat art nat art
s Vestibulo Distribuir publico Varias X X X Funcidn no estacionarie
E
R
\
IC Oficina Controlar 1 1 escritorio X X X Preparacion 1350 LLevora control de
| c Dietista alimentos 2 silflas de alimentos alimentos
0 0 1 archivo
s o]
| Comedor Comer sillas X X X Vestibulo 13275
c N ancianos mesas cocina
o A
M
P Alacena Guardar, Estantes X X X Area de 18.00
L almacenar 1 preparacién y
B afimentos cocién
M
E ;
N Preaparacién Preparar Cocina, plancha Bodega de 47.25
T y Cocclén de alimentos, cocer 1 refrigeradora, alimentos y
A Alimentos, alimentos, freezer, utensilios de
R Recepcion de | despachar lavattastos, cocina
| platos sucios, comida, recibir mesa, sillas.
0
S

Entrega de
Comida.

plates sucios.




Zona | Subzong Espacio Func¢lon Np. de Mobiltario llumipocion Venltilacion Relaclon Directq Espotio Carocteristicos
Personos ' MTZ
nat art nat art
S Estaclonamiento Parquearse 10 Cargay Zona administrativa
E vehiculos X x X descarga
R
v
1 . .
c Carga y Descarga v X X b Estacionamiento
1 descarga carga 2
0 vehiculos
s ] . :
Cisterna Almacenar ¥ Bomba X X X Estacionamiento
proveer agua Hidroneuma
G tica
E Cuarlo de aseo Lavar,Guardar 1 b3 X x Estara ublcada en zona
E utensilies de administrativa
limpleza
R p
A Caseta de Control 1 x X % Estacionamiento En zona administrativa
lé control vehicular vehlcular acceso
L3
Casela de Controlar % X x
control peatonal enfrada
peatonal

bl
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CRITERIUS DE DISERO

Los criterios de Disefoc son los que determinan las
caracteristicas mids relevantes del proceso de disefo.

En el proceso del disefo se debe tener una continuidad
con los objetivos que permita una solucidn adecuada a
las caracteristicas y necesidades de 1los usuarios,
especialmente para las Personas de la Tercera Edad en su
rehabilitacidén fisica, psicologica y productiva; por lo
gue se justifica tomar en cuenta los criterios de Disedo

durante todo el proceso.

CRITERIOS FUNCIONALES

lLos rorredores de los edificios deberdn ser techados con
el objeto de proteger al usuario de las Inclemencias del

Sol y la lluvia.

- Las circulaciones peatonales serdn los elementos de
conexién entre edificios.

- La circulacién peatonal no deberd estar interrumpi-
da por escalerones o cambios bruscos de nivel.

- El Anteproyvecto se dispondrd horizontalmente,
considerando un solo nivel para todas quellas dreas
en donde las Personas de la Tercera Edad realicen
sus actividades.

- Deberd haber diferenciacién entre circulaciones

Peatonales vy vehiculares.

- Deberd dejarse lavamanos inmediato al comedor para
controlar el asec personal antes de ingerir los
alimentos.

- Las circulaciones deberdn ser claras y bien defini-—

das entre las distintas dreas, para evitar confu-—

s5idn.
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El salén de usos multiples debera posesr comng
minimo dos accesos para facilitar su desalojo en

casos de emergencia.

CRITERIOS FORMALES

La organizacién compositiva preferencialmente serd
sobre ejes ortogonales, debido a que de ésta manera
se Jogrard mayor aprovechamiento del terreno y
organizacidén de los espacios.

Se tratarad de jerarquizar las edificaciones de
acuerdo a su posicidén en el esguema funcional vy
frecuencia de uso.

Se buscarid en cada edificacidén sencillez formal,
basada en los siguientes criterios: Econémia,
simplicidad constructiva y unificacién formal.

Se hard useo del concepto de adicidén y sustraccidn
para lograr volumetria en las edificaciones.

La adaministracidén deberd ser un elemento qgue
proporcione acogimiento al usuario que llegue por

primera vez.

CRITERIOS ECONOMICOS

Se debera utilizar materiales de congtruccidn de
fdcil obtencién en nuestro Pass.
Deberd aprovecharse al médximo la wventilacidn

natural.
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CRITERIOS AMBIENTALES

Pavra contribuiyr con un paisaje agradable en ol
interior del Complejo, se arborizard el terreno

con arbustos, drbeoles de sombra, flores, etc.

La ubicacidén de los edificios tendrd como objetivo
la optimizacién de los recursos naturales como son
ventilacidén e iluminacidén, garantizando que los

espacios internos tengan un ambiente éptimo.

Se creardn puntos de referencia gue sirvan de
orientacidén al usuario en el interior del provecto

teles como nomenclatura, Jjardineras, vegetacidn.

CRITERIOS TECNICOS

Si hubiese cambios bruscos de nivel, se hard uso de

rampas, con pendiente no mayor del 12XZ.

Todos los corredores tendrdn un ancho minimo de
2.00 mts., de tal manera que puedan transitar en

el , dos perscnas en sillas de ruedas.

Deberd hacerse uso de barras asideras a lo largo de

los pasillos, rampas y escaleras, con el objeto de

que sirvan de apoyo para la movilizacidén de los

ancianocs.

lLos pisos de las rampas y servicios sanitarios para
Ancianos, deberdn ser de materiales antideslizan-—

tes.

' Las ventanas deherdn abrirse por medio de palancas
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y no de operadores tipo mariposa, ya que soh de

dificil manipulacidén por parte de los Ancianos.

- Las superficies de las paredes no deberdn ser
dsperas pare evitar danos en la piel de

los ancianos.

- Los rontroles de luz no deberdén de estar situados

a mas de 1.20 mts. del pisco.

- Las tuberias para las instalaciones hidraulicas,
deberdn ublicarse en lo posible en patios y jardi-—

nes .

4.4.6 CRITERIOS PSICOLOGICOS

- El planteamiento general del conjunto deberé
permitivy el desarrolloc de actividades al aire

libre, tanto para la recreacidn pasiva como activa.

- En teodos los pspacios de las instalaciones deberd
tomarse, en cuenta 1la influencia del efecto psico-—
légico del color. Se preferfrén los colores frios

de tonos pastel, yva gque son tranquilizantes.

POTENCIAL DEL TERREND

Las hervamientas a wutilizar que regulan todo disefo, y
en este caso, el ordenamiento de los componentes del
Comple jo; es el uso potencial del terreno.

E{ desarrollo de este andlisis conlleva a poder detectar
la wvalorizacidén .del terreno en su estado natural,

logrando asi la optimizacidén del uso adecuado en toda su
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magnitud.

Existen en tods terreno, zonas potencialmente positivas
para desarrocllar eficazmente toda la serie de activi—
dades involucradas en un proyecto sin que existan
Interferenciasc u ovbstdculos en su desarrollo, se hace
necesarioc para hacer el andlisis del uso potencial del
sitlo, tener como base pardametroes gue nos ayuden a
Identificar las zonas éptimas.

S tomardn los siguientes pardmetros:
RUIDD:

FPuede sey originado por vehiculos automotores en arterias de
intenso trédfico 4 otros elementos que provoguen ruidos gque
perturben el desarvollo de las actividades a realizar en el

Comple jo.
CONDICIONANTES DEL TERRENOD Y.TDPDGRHFIA:

Son todas aguellas incoherencias que pueda presentar el
terreno debido a la conformacidén y topografia del mismo.
La topografia es determinante en un proyecto por cuahto

condiciona su usc y desniveles.

ACCESIBIL IDAD:

La accesibhilidad gque. pueda tener un proyecto es importante
por cuanto estd en relacidn con su funcidén y con la Interac—

cidén que pueda existir entre sus diversos compohentes.
METODOD PARA REALIZAR El ESTUDIO DEL POTENCIAL DEL TERRENG.

Para poder llegar a determinar el potencial del sitio,
es declir identificar en el terreno agquellas posibles
alternativas de ubicacién de los elementos del conjunito;
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se procede de la siguiente manerat

Se potencializa el sitio cuestionando los criterios de
pesc que en menor o mayoy gradeo inciden en el diseiso dal
Complejo para la Fundacidén Salvadorefa de la Tercera
Edad. bDe tal forma se hacen zonificaciones particulares
de cada criterio en el sitio, "las cuales son superpues-—
tas posteriormente a razén de obtener una mancha de las
posibles ubicaciones de los elementos del conjunto,

ocbteniendo asi el potencial del sitio.

4.5.1 RUIDO

£s un criteric o parametro gue para el proyecto no ejerce
mayor problema, pues actualmente se encuenira dentro de un
entorne habitacional en el que no existen fuentes constantes
y de grdn intensidad de ruido. S5in embargo es necesario

atenderleo por la cercanis con las viviendas.

4.5.2 CONDICIONANTES DEL TERREND Y TOPDGRAFIA

El terreno es de forma ivregulayr, con una orientacidén Norte
y una superficie con terrazas conformadas en la parte Este v
quebradas en la parie Deste,'cubiertas de vegetacidn.

La zona del terreno con mayor dimensidén transversal se
aprovechard para concentrar los elementos en los que se
desarrollardn actividades de mayor frecuencla de uso; tomando
en cuenta su compatibilidad e incompatibilidad.

En lo que se refiere a la topografia y su Incidencia, puede
concluirse por la interpretacién del plano Topogrdfico, que
el drea de menor extensidn transversal del terrenoc es donde
se tiene una depresién acentuada, © sea; en el lado Sur del

terreno. Se aprovechard la pendiente natural del terreno para
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el drenaje de las aguas negras y lluvias hacia 1os pozos

correspondientes sobre el Pasaje Clarvinero.

4.5.3 ACCESIBIL IDAD

Dabido a que el terreno cuenta con dos accesos, uno sobre la
Calzada E1 Zenzontle y el otro scobre el Pasaje Clarinero.

Se tomard en consideracidén el acceso mas cercano a paradas de
Buses para el ingreso peatonal, ya que el usuario potencial
en su mayoria serdn personas de la Tercera Edad. Dejando éste
acceso sobre le Pasaje Clarinervo se minimizard el recorrido’
hacia las Instalaciones del Complejo. El acceso vehicular

serd sobre la Calzadae el Zenzontle.
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ZONI FICACION

Se establecerdn criterios hdsicos con el fin de evaluar
las alternativas de Zonificacién, de las cuales por
medio de un proceso andlitico -~ evaluativo se determi-—
nara la alternativa déptima para el Disero del Conjunto;
entendiendo como alterﬁativa éptima aguella que cumpla
en un mayor grado los reqguerimientos fisicos, especiales
y ambientales.
Una vez determinados los criterios estos serdn pondera-—
dos segun el grado de importancia en el Proyecta, de la
siguiente manera:

3 Puntos: condicién excelente

2 Puntos: condicidn buena

!l Puntos: condicién regular
CRITERIOS GENERALES DE ZONIFICACION

- La ubicacidn de las zonas Administrativas responde

a 2 criterios:

l.— Fdcil identificacidn
2.— Accesibilidad

- Las dreas recreativas que constituyen el Complemen—
to de las dreas de atencién Psicoldégica, estaran
Inmediatas a éstas y donde se pueda brindar mayor
proteccidn y ademas se pueda e jorcer un control del

Ancianoc.

- El saldn de Usos Multiples que forma parte de la
zona Asistencial Psicoldgica serd un lugar donds
se desarvollardn actividades de cardcter social

como fiestas, convivios, actividades artisticas,
educativas, etc. Por lo tanto serd de fdcil identi-
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ficacidn.

‘_A

La zona de carga y descarga por efecto de control

compartird el mismo acceso con &l estacionamiento,

Las dreas verdes, deberdn funcionar como elementos
de enlace entre las diferentes zonas, funcionando
como canalizadores del flujo peatonal; ademds de

funcionar de separacién entre dreas no compatibles.

Las diferentes zonas del Complejo se ubicarédn de
tal manera gue se integren a la configuracidn del
terreno, logrdndose asi un mayor aprovechamiento

del mismo.

La zona de ventas deberd de ser accesible y de

facil identificacidén del publico en general.
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4.9.2 EVALUACION DE ALTERNATIVAS

“ CRITERIOS DE ZONIFI-
CACION. -

ALTER.
1

ALTER.
2

JUSTIFICACION

— Las dreas recreativas

gue constituyen el Com-—
plemento de las dreas
de atencidén Psicologica
estardn inmediata a es-—
tas; y donde se pueda
brindar mayor protec-—
cién y ademds se pueda
e jercer un control del
Aanciano.

Para tener una
vigilancie di-
recta sobre el
Anciano.

- E1 Saildén de Usos Mual-
tiples que forma parte
de la zona Asistencial
Psicoldgica serd un lu-—
gayr donde se desarro-—
liardn actividades de
cardcter social como:
fiestas, convivios, ac-
tividades artisticas,
etc., serd accesible y
de fdacil identificacidn

Ingreso de ali-
mentos y de ma—
terial o equipo
necesario para
el desarrcllo
de los eventos.

- La zona Ocupacional
Productiva, gque es don-
de se generardn ruidos
{ no intensos J), s»&
aislarad con barreras de
vegetacidn de manera
que no Interfiera con
otros elementos del
Comple jo.

- La zona de carga y
descarga por ser de uso
eventual, por efecto ode
control compartird sl
mismo acceso con el es—
tacionamiento.

FPara no inter-—
ferir con las
demas Activida-

des que se rea-—
lizan

Facilitar el l

Para lograr un
mejor control
de Ingresc v
egreso de pro—
ductos.

180
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{ CRITERIOS DE ZONIFI- ALTER. | ALTER. JUSTIFICACION

CACION. - 1 Z

— La zona de Asistencia En caso de
Médica deberd estar accidente, que
ubicada inmediata a la regulera culida-—
circulacidén vehicular 3 3 dos Especiales
Yy accesible a 1os an— poder evacuar
clanocs por si se presen facilmente.

te alguna emergencia.

~ La ubicacién de las Para facilitar
zonas Administrativas su Identifica-
responde a criterios deg 4 3 cidén y accesi-—
W fdcil identificacidén y bilidad. L
accesibilidad. k
r— Las dreas verdes, de-~ Servir comec
berdn funcionar como elemento cana-
elementos de enlace en-— lizador y de
tre las diferentes zona separacidén en—
funcionando comoc cana-— tre dreas no
lizadores del flujo 1 3 compatibles.
peatonal @} ademas de

funcionar de separacidén

entre dreas no compati-

bles. ' ‘

- Las diferentes zonas ‘ Para gque exista
del Complejo se ubica- un mejor apro-
ran de tal manera que vechamientoc del
se Integren en la con— 3 3 Terreno.
figuracidén del Terreno.

— La zona de ventas de-— Esto permitird
berd de ser de fdcil un frdcil ingre—
accesibilidad e identi—| so al usuario.
ficacion del publico en 3 2

General.

Del cuadro anterior se establece que la alternativa # 3

es la que presenta la solucidén mas favorable para la

propuesta.
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3.0 CONCEPTUAL IZACION

INTRODUCCION A LA CDWEEPTUHLIZRCIDN

E! provecto estard compuestoe por un conjunto de elementos
destinados para actividades particulares, pero gue estardn
sujetas a la misma direccidn y coordinacidn.

Por ser un proyecto con caracteristicas benéficas y el tipo
de usuario a atender, se buscard mediante el uso de tipolo-
gias adecuadas llegar a concretar una respuesta de formas

sencillas, logrando con ello que el usuario se identifigue

con el lugar.

GENERA ABRIGO Y
PROTECCION




CIRCLL ACTONES

Ss trabajard bajo el esguema de Patio Central Abierto,
para distribuir al usuario a las distintas ronas del
Complejo, v @ la vez crear sensaciones de acogimiento y
frescura; logrdndose con esto romper las circulaciones
lineales; y por una identificacidn clara del usuario con

esta tipologia.
PLAZA

O

Se traba jardn zonas de descanso Comunitarios Articulados
e lo large de las circulaciones lineales.
T —/—3J =/ — =3 =/
Z0

CIRCULACION —— _ZONAS DE DESCANZO

= — = = = ==

Para salvar las diferencias de nivel entre las terrazas
existentes en el terreno , se utilizardn circulaciones
verticales (Rampas); en las cuales se dispondran
descansos que funcionardn como “"miradores” para hacer

mas agradable el recorrido dentro del conjunto.
\ 7

Se utilizardn rampas por la comodidad que representa

para el recorido de las personas de la Tercera Edad, ya
que en el periodo de los 60 afos y mds, ya no se tiene
vitalidad suficiente para subir escalones. A lo largo de
las rampas se pondrdn pasamanos para facilitar el

movimiento del usuario.
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APROVECHAMIENTO DE VISTAS Y AMBIENTACION.

Se aprovechardn las mejores vistas que presenta el
terreno, las cuales se encuentran al Nor—-Foniente del

mismo.

Para ambientar las =zonas verdes del conjunto, se
utilizardn drboles de sombra de ralices profundas, al
Igual que arbustos y plantas decorativas.

lLos drboles de sombra se ubicardn en las zonas de
descansc, ya que esto permitiré un ambiente fresco y
saludablé a la estancia de los Anclanos. ‘
Se utilizardn barreras de cetos para la delimitacidén de

dreas peatonales y circulaciones.
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PLANTA TIPO DE DISTRIBLUCION

Para generar continuidad en los espacios, se dispondrdn

como drea social los contornos del edificio.

Se hard uso de Plazas para la distribucidén del usuario

hacia el interior del Complejo.

=)

NN

/220,
égi{gbrgg CORREDORES

757 \'//4%%%
ABIERTO “XFATIO CENTRAL |

Teniendo en cuenta gque serdn los Ancianos quienes haran

uso de los serviclios que dard el Complejo, se concentra-—
rdn las zonas de atencidn médica, alimenticia, producti-

va, y de aseo personal; con el objeto de evitar largos

recorridos.
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Con el uso de elementos arguitecténicos de la édpoca
colonial se pretende lograr una identificacidén usuario—
edificio, ya que estas personas vivieron ésta época v
estdn mds acostumbrados a estas formas.

En la Propuessta se establecerd un puente de comunicacién
visual y sensorial con el entorno urbano, & manera de
facilitar al usuario el entendimiento del papel qgue
desempeia el Proyecto; proporciondndole pistas visuales
con respecto a le localizacidén de accesos, recorridos
internos importantes y de lugares de Interes; Jlncorpo-—
randole el aspécto histérico, de tal manere gue el
Conjunto sea identificable.

Se retomardn elementos de le Epoca Colonial, comoe lo son
el patio central abierto, corredores, arcos de medio

punto,etc.

CORREDORES

PLAZA

IDENTIFICACION DE ACCESOS

Para enfatizar los accesos principales en cada uno de
los edificios, se utilizard un elemento estructural
decorativo con caracteristicas coloniales como levantado

en parapeto.

PARED DE PARAPETO

ACCESO
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UTIL IZACION DE CORREDORES

Retomando el concéptc de los partales utilizados en la
spoca Colonial, se pondrdn corredores en cada uno de los
edificios; con el propésito de generar dreas vestibula-
res y para resguavdayr a las persconas del sol y la
lluvia, logrdndose una clara identificacién de las
circulaciones interiores y exteriores.

Los corredores estaradn formados por arcos de medio punto
sobre columnas cilindricas con caracteristicas Colonie-—

les, genevando ritmo y armonia en el Conjunto.

7 77

L

CORREDPORES ENVOLVENTES

TLUMINACION Y VENTILACION

Se tratard de aprovechar al mdximo la iluminacién y
ventilacién natural.

La ventilacién cruzada npos permite tensr ambientes
siempre limpios y agradables, debido a quese di un flujo

de aire constante.
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En los espacios en donde hava mds cantidad de personas,;
se tendrd alturas de paredes mucho mayores, para evitar

las concentraciones de calor.

VENTILACION
CRUZADA

ESTRUCTURA .

Para la estructuracidén oe cada unc de los esdificios, se
utilizarae el sisteme de marcos; que permitird flexibili-

dad en los espacios y mejor estabilidad de los mismos.
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- RECTANGULD LONGITUDINAL
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DESCRIPCION DE CADA UNO DE LOS EDIFICIOS

EDIFICIO ADMINISTRATIVO

Debido a las condicionantes del terreno y a la necesidad
de los espacios, para el edificio Administrativo se
utilizard como base el rectdngulo, que agrupando dos en
forma transversal y uno en forma longitudinal nos
generard una "C" completa, cuyo significado reflejard la
vocacién de servicico de la fundacidn Salvadorera de la

Tercera Edad.

RECTANGULO TRANSVERSAL

En el terveno, el edificic se dispondra con su longitud
mas larga orientada al Nor—poniente, lo que nos ileva a
tener el acceso principal en el costade sur del edificio

sobre la Calzada El Zenzontle.

VENTAS
ADMINISTRACION

. €. EL_ZENZONTLE
. e . B i
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OFICINAS ADMINISTRATIVAS

- Concepto:
Constituird el gobierno del Complejo, ejercerd
control sobre todos los elementos gque lo componen;
ademas administrard lo ecenémico y lo legal de la

Fundacidén.

ECONOMICO
®

ADMINISTRACION - a

GOBIERNO E:) e UTILIDAD

;: ® COMPLEJO

- Usuario: -
~ Personal Administrativo
- Junta Directiva

- Publico en general

- Zonas:
- Area de atencidén al publico

- Ares de administracidén gerencial (privada)

- Caracteristica:
El Edificio Administrativo por su ubicacidén sobre
la Calzada £1 Zensontle se tratara de que su forma
y volumetria identifigque la causa por la cual se
trabaja en El Complejo y que invite a entrar al

mismo.
CONCEPTO TIENDA DE VARIEDADES
- Concepto:

Actividad Comevcial en donde existe compra y

venta de un articule ( Donaciones ).
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- Usuario:
— Personal
- Visitante

- PUblico en Genseval

- Zonas:
- Area de Ventas
— Bodega ( Almacenaje J

- CLargs y Descargsa

EDIFICIO U505 MU TIPLES

Para el edificio de usos multiples se utilizaran dos
rectangulos dispuestos unc en forma Longitudinal y otro
transversal, constituyvende un segmento de le forme
original.

Estard ubicado en la segunda terraza del terreno la cual
ec la de mas altura; por lo que dispondrd de tal forma
qgue se aprovechen al maximo las vistas panordmicas gue
ofrece esta terraza, lo que lograréd un efecto psicoldégi-—
co fa@orable en el Usuario.

El edificio estard orvientado longitudinalmente hacia el
norte. Por su ubicacidn al Centro del terreno obliga a
tener dos accesos, ya que los usuarios llegardn del
Centro de Dia y de las Oficinas Administrativas — Tienda

de Variedades.

N\
\
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S5ALON USOS MULTIPLES

- Concepto:
Es wun lugar donde se realizan diversas

actividades de indole Social, Religioso y
Cultural.

- Usuarieo:

Publico en General

- Zonas: “

Escenarico

Sala de Espectadores
Bocegas

Vestidores

Servicios Complementarios Generales

- Caracteristicas:
Flexibilidad del espacio para desarrollar'maltipjes
actividades.
S5e busca simetrie en la forma de la Sale de Espec-—

tadores, debido a la conveniencia para la distrvibu-—

cién uniforme del sonido.

CENTRO DE DIA

£1 Centro de Dia estard ubicado al Norte del Terreno,
para minimizar el recorridoc de acceso al complejo.

Se utilizard un juego de 3 rectdngulos dispuestos 2 en
forma transversal y 1 en forma longitudinal. Al igual
que en el edifico administrativo-Tienda de Variedadss
forman una "C" completa, con la diferencia gue se tendrd

‘una plaza central de acceso que distribuird hacia los
di ferentes servicios gue brindard el centro de dia. La
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plaza se trabajard con el concepto de Patio UCentral
Abierto.

£ste conceptoe ha sido retomado de la Epoce Colonial, al
igual que el uso de Materiales como la Teja; ya que &l
usuario potencial del Centro de Dia ha vivido y se ha

identificado con los elementos de esta &poca.

&

oL

CENTROD INTEGRAL DE DIA

- Concepto:r
Un Centro Integral de Dia es catalogado como una
Institucidén abierta de cardcter Benefico, que

tiene por objetive mejorar las Condiciones y la

calidad de Vida de las personas de la Tercera
Edad.

- Usuario:
Personal

Persconas de l1la Tercera Edad
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- Zonas:
Saldén Useos multiples
Talleres Ocupacionales
Comedor
Recreacidén
Administyracidén Centro de Dia

Clinica

- Caracteristicas
Uns cardcteristicae Importante en le Centro de Dia
es: Que ofrece albergue y atencidn diurna a las
personas mas necesitadas asi mismo 2 persochas que
tienen alguna limitacidén fisica.
Un aspecto importante es gue todas sus actividades

se desarrollan en forma HORIZONTAL.

CLINICA

- Concepto:
Constituye el centro de atencidn a le salud fisica

de la Perscnas de la Tercera Edad.

- Usuarior

Personas de la Tercere Edad

- Zonas:

Madica ( consulta al publico J

- Caracteristicas
Caracteristicas Importantes en el edificio de la
Clinica son:
- Fdcil identificacidn del edificio
- Fdcil acceso

- Integracidén con el interior
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- Usuario:
-Personal

-Ancianos ( Personal de Tercera E£dad )

- Zonas:
—Comedor
-Cocina
-Lavaderos

—Bodegas

- Caracteristicas
Cardcteristicas importantes de facil accesibilidad.
— Hacia drea de talleres Ocupacional

— Saldén usos Multiples ( Atencidén Psicologica )

SERVICIOS GENERALES

- Concepto:
£s la parte de servicios gue complementa las
activadades esenciales para el buen funclonamiento

del Complejo.

- Usuario:
- Personal

- Visitante ( drea de carga y Descarga )

- Zonas:
- Bodega
-~ Estacionamiento
- Area de Carga y Descarga

— Area de sisterna y subestacidén
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Una cardcteristica importante en servicios Generales ess
Fdcil accesibilidads '
— Haciae ventas ( Tienda de Variedades }

- Zone de Carga y Descarga
IDEA GENERATRIZ DEL ESPACIO

Dada la configuracidén del terrenc, le mejor forma
geomeétrica para responder a los ejes del mismo, es el
recténgulo; yva que es una forma geometrica de fdcil
construccién y amueblamiento, volviendose & la ve:z
estructuralmente econdmico.

Con le utilizacidén de este filgura geométrica para el
desarvollo de los espacios en planta, se pretende lograr
el adaptamiento psicoldgico del usuario, ya que &l esta
acostumbrado a estas formas y le rvesultan de facil

identificacién.

S organizard el rectdngulo haciendo adiciones o
sustracciones para generar otras formas y asentuar
accesos; logrdndose con ello la identificacidn de cada

uno de los edificios.

SUSTRACCION SUSTRACCION ADIC1ON

7 |
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ORGANIZACION DEL PROYECTO

La organizacidén del proyvecto se basa en la existencia de

dos ejes: los del terrenco v los de orientacidn.

a

EJES DEL TERREND.

Respoden a la forma y configuracién del terrenoc (irregu-

lar con tendencia rectangular).

d

g <

EJES DE ORIENTACION. \x
5
Responde a la orientacién Norte—Sur del sistema cardi-

nal, aproximadamente a 90° de los ejes anteriores.
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De lo anteriormente descrito se retomardn laos ejes del
terreno pare generar la trama respecto a la cual s5e
organizard el conjunto. De esta forma se logra una mejor
uhicacién de las elementos gque forman el Complejo y se

aprovecha la conformacién topogréfica del terrenco.

TRAMA PRINCIPAL
A UTILIZAR

ORGANIZACION ESPACIAL. T

Para organizar espacialmente un proyecto de este tipo,
en donde se desarrollan una serie de actividades, se ha
definido el criterioc generador del proyect que es
"crecimiento en dispersién por mdédulos”.

Este concepto ordena los diferentes edificios en una
tramas paralela al eje del terreno.

La definicién de crecimiento en dispersién por médulos

esta basado en dos puntos importantes:

1- E1 proyecto es multifuncional por lo que es necesario

separar los edificios para su buen funcionamiento.

2- Un proyecto desarrollado en médulos constructivamente

se convierte en un proyecto mds econdémico.
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ACCESDS

El estudioc del entorne urbano realiza en el Capitulo
Irr, proporcionard la& informacidén necesaria para
determinar los accesos del Complejo, tanto vehiculares

como peatonales.

ACCESO PEATONAL
——

ACCESO PEATONAL

ACCESO CARGA Y DESCARGA

ACCESD VEHICUL AR

Sobre el Pje. Clarinero se dejard un acceso principal
peatonal, por presentar mas cercania al ingresec de la
zona, yva que el radio mdximo para caminar de un Anciano
es de 2,500 mts. (1)
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UBICACION DE CADA UNO DE LOS EDIFICIOS

Se consideraron dos aspectos Importantes para la colocacién
de los edificios dentro del terreno, como lo son la inmedia-—
tez y el usuario (frecuencia de usol.

El terreno cuenta con dos accesos principales, uno vehlcular
sobre Ja—calzadé el Zenzontle y otro peatonal sobre el pasaje

clarinero.

DOS ACCESOS
PRINCIPALES

\

CALzADpa EL ZENzZONT LE
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SAlL0ON DE UsS05 MULTIPLES

ya gue

S5u ubicacidén dentro del terreno serd centralizada,
como de

serd de utilidad tanto del Centro Integral de Dia,

las Oficinas Administrativas.
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CENTRO INTEGRAL. DE DIA

Debido a gue laos usuarios potenciales sevadan las personas de
ia Tercera Edad se ubicard al costado Norte del terrena, por
la proximidad del acceso peatonal del pasaje £EI Clarineroc.

Se tomé en cuenta gue al ingresar por dicha zona, el rrecori-
do gue se hace para llegar es mdcs corto gue por la calzada El
Zenzontle, yva que en el sector de la colonia Altamira no
existen paradas de buses inmediatas; se tomo en cdente la mas

cercana a la zona pare evitar cansancico en los usuarios.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS CONSTRUCTIVAS GENERALES

ET-I

ET-01

Al

ET-II

ET-II-01

GENERAL IDADES
AL CANCE DEL TRABAJO

Los traba jos consistirdn en el suministro de todos
los materiales, mano de obra, eguipos y herramiefn—
tas, transporte y demds servicios necesarios parea
la construccién de un Complejo para 1l1a Fundacién
Salvadoreis de la Tercera Edad, en la Urb. Lomas de
Altamira, San 8Salvador.lomo se muestra en los
planos, se reallzara mediante los trabajos sigulen—
tes;

1) Trazo y nivelacién

2) Limpieza y descapote

3) Excavacién y compactacidén

&) Trabajos de concreto '

5) Trabajos de albafileria

6) Techo y cubierta de techo

72> Puertas

8> Ventaneria

8) Pintura

10) Electricidad

11) Varios

12) Limpieza
TRAZO Y NIVELACION

ALCANCE DEL TRABAJU.

El constructor deberd efectuar en el terreno la nivela-

cién y las marcaciones para el emplazamiento de la

edificacién a construir de acuerdo con los planos

establecidos.
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ET—III LIMPIEZA Y DESCAPOTE

El constructor deberd efectuar en el sitio donde se
construird el edificio, una limpieza Inicial que
consistird en retivar del sitio objetos, ripio, hierva
y drboles, existentes; asi como remover la capa de
material orgdnico hasta la medide especificads en 1los
planos 6 hasta donde el tipo de suelo lo amerite a fin
de gavantizar la buena cimentacidn de Ias estructuras.

ET—-IV EXCAVACIONES Y COMPACTACION.
ET—IV-0! ALCANCES DEL TRABAJO

De acuerdo con las especificaciones contenidas y segun
lo dispuesto en los pﬁanos, el Contratiste efectuara las
excavaclones necesarias pare la ejecucidén de las ochras;
asi como el suministro, colocacidén de todos los rellenos

mostrados en los planos o como lo Indigue 21 Supervisor.

El! trabejo se lievarad e cabo en los lupgares y con el
drden de precedencia conveniente que satisfage la buena

ejecucidn de la obra.

ET-IV-02 EXCAVACION

La excavacidén consistird en la remocidn de todos los
materiales existentes en el suelo, asi como en la
nivelacidén de terreno. La excavacidén para estructuras en
material comin consistird en remover y disponer adecua-

damente de todos los materiales extraidos.

La excavacidn se ejecutard mediante cualquier método

apropiado y mediante el uso de cualguier equipo y

herramienta gue se adapte a la obra.
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ET-IV-03 SOBRE EXCAVACION e -

La escavacidn no se llevard mas alld de las lineas y
niveles indicados en los planos, excepto cuando se tenga
alguna capa de material Inestable y s ordens por

escrito la sobre excavacién.
ET-IV-04 DEPOSITACION

Los materiales apropiados gque provengan de las excava-—
ciones se usardn como materiales de rellenoc, para lo
cual el contratista tendrd que colocarlos en sitios

adecuados hasta el momento de usarlos.
Los materiales sobrantes e 1nadecuades serdn colocados
por el CLontratista en un &rea fuera de los limites de

las obras, de tal forma gue no interfieran con éstas.
ET-IV-05 DIMENSIONES, NIVELES Y PENDIENTES

Todas las dimensiones, elevaciones, niveles y pendientes
de las dreas de corte y relleno, serdn las mismas que se

encuentran en los planos.
ET-IV-06 LIMPIEZA DE LAS EXCAVACIONES

Todas las superficies excavadas deberdn estar completa-—
mente limpias al momento de restitulr material o de

colocar cualqguier estructura.
ET-IV-07 COMPACTACION

La compactacidén se efectuard con material seco. Deberdn
efectuarse rellenos con material orgénico o granular de
gran tamafo. El1 material a utilizar podrd ser el

extraido de la excavacidén o acarreado de otro banco y se
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compactara en capas de 10 a 15 centimetros, usando
aplsonadoras manuales ¢ automdticos. Cuando se usen
aplsonadores manuales las capas & utilizar serdn de 10

eMms.

ET—V TRABAJOS DE CONCRETO

ET-V—-01 ALCANCES DEL TRABAJO

De acuerdo con estas especificaciones técpnicas y cvon lo
dispuesto en los planos, el Contratista efectuard el

trabajo siguiente:

—-Suministrard toda la mano de obra, material,
herramients y equipos, transporte y servicios
necesarios para fabricar, colocar, acabar, prote-—

ger, reparar y curar el concreto.

=Detallar, consiruir, erigiyv y desmantelar encofra-

dos.

-Detallar, suministrar, armar vy colocar el acero de

refuerzo.

ET-V-02 CONCRETO

al COMPOSICION: El concreto estard compuesto por los
siguientes materiales:

Cemento portland tipo I, arena y grava.

a.1) E1 cemento portland tipo I, cumplird con 1a
especificacién ASTM C—-150. "Specification

For Portland Cement”.
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ALMACENAMIENTO. I nmediatamente después-.de
recibirlo an la obra, o1 cemento se almace
nard en una bodega seca, a prueba de intem
perie y adecuadamente ventilada para evitar
gue absorba humedad. EI1 cemento no se deberd
apilar en estibas de mds de 14 bolsas. Cual
quier cantidad de cemento con m&s de 30 dias
de almacenamiento no debera usarse a menos
gue se compruebe que aun no ha perdido sus

propiedades.

a.3) AGREGADOS.

2.3.10

S.2.27

a.3.3)

Los agregados pétreos para concreto, cumpli-—
ran con las especificaciones de agregados
para concreto ASTM C-33-66 y los resul tados
de los ensayos deberan ser aprobados por el

Supervisor.

El agregado grueso podra& ser canto rodado o©
piedra triturada proveniente de roca compac—
tada. No se aceptard grava gque presente poros
o aspecto laminar. El tamaiso mdximo del
agregado no seré& mayor de 1/5, de la dimen-—
sidén més angosta entre los lados del encofra-—
do, ni 3/4 de la separacién entre barras o

paguetes de barras de refuerzo.

El agregado fino Serd arena de granos duros
libre de pémez, polvo, grasas, sales, dlca-—
lis, sustancias orgdnicas ¥ otras Impurezas
perjudiciales para el concreto. Su densidad
no menor de 2.5 médulo de finura 2.3 y 3,
color No 3, de la Norma C-40 ASTM. '

Los agregados se almacenardn y mantendran en
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una forma tal gque se impida la segregacidn y

da inclusién de materiales fordneos.

AGUA

El agua que se use en los morteros y concre-—
tos sera fresca, limpia yv libre de materias e
impuvrezas gue disminuyan la calidad del
concrete ¢ mortero. La fuente de suministro
de agua deberd sevr aprobada por el Supervi-—

s50r.

bl CALIDAD DEL CONCRETO

£l concreto deberd tener wuna resistencia
minime a la compresidn a los 28 dias de 210
Kgs./Cm2 para concreto de alta calidad y de
140 Kgr./Cms2 para concreteo pobre, segun la

especificacidn ASTM c-385.

Ningun concreto podrd tener una relacidén agua
cemento mayoy del 55% y un revenimiento mayor
de 10cms., salvo gue se utilice algun aditivo
para mejorar su trabajabilidad. E1 agua
superficial contenida en los agregados,
deberd considerarse como parte del agua de la

mezcla.

c) TRABAJABIL IDAD DEL CONCRETO

Las proporciones de cemento, agregados ¥
contenido de agua para cualquier tipo de
concreteo, deberdn ser tales que produzcan una

mezcla que 1lene rdpidamente las esquinas de

los encofrados con &1 método de colocacidén v
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e)

f)
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vibracién empleando en la obra; sin que de
lugar a gue los materiales se segregueh o que
se recolecte un exceso de agua en la superfi-
cie. El contenido de agua en una mezcla de
concreto deberd ser el minimo necesario para
lograr una mezcla plastica, de la resisten-
cia, densidad, uniformidad y trabajabilidad
especificada. Para los trabajos de concreto
de esta seccién, la proporcién de concreto a

usay serd:

Cemento, arena, grava

Fle= 210 Kgs/Cms= 1 : 2 : 2
Flc= 140 Kgs/Cms= J : 2 : <

MEZCLADO

El concreto podré ser mezclado en una mezcla—

dora apropiada o en forma manual.

TRASLADO

El concreto serd trasladado desde la mezcla-
dora hasta donde se necesite tan répidamente
como sea posible, usando métodos que impiden

la segregacién o pérdida de los ingredientes.

COLOCACION

Antes de comenzar cualquier colado de concre-—
to debe obtener la aprobacidn del SUpervisor,
y no se permitirvd. colar. . ningun concreto

cuando a- juicio de éste las condiciones no
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sean adecuadas.

lLa caidas mayores de 1.50 Mts. no seran
‘permitidas en colados. Cada elemento de
cancrete dehevrd colarse de una sola vez,
cuando esto no sea posible una total adheren-—

cia entre el colado antervior y el siguiente:

in}
“

PREPARACION DE LAS SUPERFICIES

Cuando el concreto see colocado sobre tierra,
la superficie debera estar completamente
limpia, compactada, humedecide y sin estacio-

namiento de agua.

hJ ENCOFRADOS

£c responsabilidad del contratista que los
encofrados sean lo suficiente resistentes

parae que soporten la presidn de Ia colocacidn

y vibracidén del concreto.

Los encofrados deberdn ser herméticos para
evitar la fuga de morteros; y deberdn colo-
carse correctamente alineados y a plomo, de

tal forma que el elemente estructural no

guede deformado.

Al colocar los moldes deberd respetarse los
recubrimientos del elemento y de deberd
remojarse a fin de que éstos no absorban el

agua del concreto.

€ El retiro de los encofrados debersd hacerse

con el cuidade necesario para no dafhar las
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estructuras y se hard tan pronpnto como SEa&
pasible a fin de evitar retrasos en €l cura-
do, pero nunca podrdn retirarse sin el tiempo

necesario para gque &l concreto frague.

i) CURADO

El contratista deberd manteneyr los medios
necesarios para efectuar el curado del con-
creto durante un periodo no menos de 7 dias

despues del colado.
g2 REPARACION DEL CONCRETO

La reparacidn de 1as imperfecciones en el
colado del concreto deberdn hacerse durante
las 24 horas siguientes al desencofrado. El
concreto daRado o gque tenga colmenas serd
retirado de las estructuras hasta llegar al
concreto sélido, una vez retirado el concreto
dafiado se humedecerd con lechada de cemento
la superficie a rellenar y s€ efectuara el
relleno ya sea con concreto o con mortero,
segun la magnitud del caso; siempre y cuando
se tenga la aprobacidn del Supervisor. Todas
las reparaciones efectuadas deberan curarse y
hacerse con la misma dosificacién del concre—
to original para lograr un elemento monoliti—

co vy uniforme.

ET-V-03 ACERDO DE REFUERZO

. E] Contratista deberd suministrar la mano de obra
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v adecuadamente los trabajos de albafiileria gque se

mencionan & continuacidn:

— Pared de blogue de concreto de 0.15x0.20x0.% ¥
de 0.10x0.20x0.40.

- Repello y afinado de estructuras.

— Piso de ladrillo de cemento

- Acera de concreto F’' c¢= 140 Kgs/Cms<

— Canaleta de aguas lluvias.

- Adoguinado de calles internas

- Hechura de cajas

Para todos estos trabajos el Contratista sometera
a aprobacién del Supervisor las muestras de los

materiales que va a USaYr.

MORTEROS

Los materiales para la preparacién de morteros
cumpliran con las normas especi ficadas en la ET-V
nTyaba jos de concreto" y-con las que s€ indique en

esta seccidn.

a’ PROPORCIONAMIENTO

Los materiales tendrdn las proporciones siguientes:

Cemento Arena
Pegamento de bloque de concreto 1 : <
Pegamento ladrillo de cemento 1 : 3
Repello en general 1 : 3

E1 tiempo maximo para usar el mortero despugs de

mezclado serd de 30 minutos.

PAREDES
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El trabajo consiste en el sﬁministro de materiales,
mano de obra, andamios, equipo, herramientas, y
otros servicios para la correcta construccidn de
las paredes. Las péredes serdn de blogue de concre-—
to tipo saltex o similar, repellado, afinado y
pintad. Las dimensiones del blogque sevdn de 0.10x0-
L20x0.40 y de 0.15x0.20x0.40.mts.

. El desplome maximoc admisible en uns pared serd de
5 mm. en toda su altura, no se admitird ondulacio—
nes de las piezas de una pared. Las paredes 1leva-—

ran los refuerzos indicados en los planos.

En la construccidn de las paredes se proveerdn los
huecos para las cajas de distribucién eléctrica o
cualquier otra Iintervupcién en le continuidad de
las paredes. Se protegeran las paredes para evitar
manchas de pintura grase, aceite y materias extra-—

nas, se evitard golpiarlas con andamios, escaleras

etc.
ET—VI-03 REPELLOS Y AFINADOS

Los materiales usados pare repello deberén cumplir las
normas de 1a £T-V y las proporciones serdn las indicadas
en el literal a’ de ET-VI-01.

Para lograr una mejor calidad de los repellos, estos
deben colocarse sobre una superficie humedecida y
azotada con mezcla y al igual que el concreto estos

también deben curarse con agus.

El espesor de los repellos a efecltuar serd de 2 cms,
Los afinados se hardn con una mezcla de una parte de

cemento por una de arena cernido con un tamiz fino
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Cuando se hayan hecho perforaciones en las "nervaduras

para colocar poliductos, interruptores, etc. después de

repelladas las nervaduras, debe afinarse nuevamente todo

el elemento completo, con el objeto de no dejar manchas

o seRas de reparacidn.

Los repellos al estar terminados y afinados deben quedar

limpios, parejos & plome, sin manchas y serdn mantenidos

humedos por un periodo de 5 dias.

ET-VI-04 PISO DE LADRILLO DE CEMENTO

al MATERIALES

ia calidad, dimensiocnes y clase de materiales serdn

las indicadas en los planos y las aprobadas por el

Supervisor. £1 ladrillo deberd reunir las condicio—

nes siguientes:

Medida de 30x30 cms.

Espesor uniforme de 23 millimetros

Capa de desgaste de 3 milimetros
Artistas bien conformadas y a escuadra
Medidas uniformes

Completamente fraguado

Sin grietas

Resistente

Pue sea sélido (No hueco)

bJ SUPERFICIE A ENLADRILLAR

La superficie a'enladrillar debera estar completa-

mente compactada y a nivel y sobre ésta se colocard

una capa de cascajo u hormigén de 3 a 5 Cms. de
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espesor, la cual deberd humedecerse al momentca de
colocar 1la mezcla a fin de evitar gue absorba el
agua de ésta.

cJ) MORTEROS

El ladrillo de colocacars sobhre une capa de mortero
de 1.5 a 2.0 Cms. de espesor en la proporcidn

Indicade anteriormente.
d) CALIDAD DE PISO

£1 ladrillo deberd asentarse correctamente sobre la
capa de mortero evitando que se formen huecos entre
mezcla y ladrillos; as! también pare evitar la
formacidén de huecos y la absorcidén del agua del

mortero, el ladrilleo debe humedecerse con pasta de

cemento.

ET-VI-05 ACERA DE CEMENTO SOBRE PIEDRA CUARTA

Se colocard el emplantillado de piedra cuarta, se deberd
escogery segun el tamado y las formas de las piedras y
colocar estas en estrecho contacto de manera de producir
el minimo razonable de cavidades y el espesor de esta

serd de 17.5 cms

S5e vaciara marterc con proporcién 1.3 sobre la base de
piedra cuarta procurandoc gue este llene todas las
cavidades entre las piedras, hasta una altura de 2 cms.
Sobre estas, a la superficie del repelloc se conformara

con una pendiente del 0.5 Z%.
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ET-VI-06 CANAL DE AGLAS LLINVIAS.

La canstruccisén del canal perimetral de moriero sobre
piedra cuarto se hard de la manera siguiente: S8 prepara
el fondo de la excavacidn, retirando todo £l material
inadecuado reponiendo y compactandolo a entera sa tisfac—
cién de la supervisidn.

Una vez alcanzados los niveles marcados en los planos,
se colocard una capa de piedra cuarta, sobre la cual se

vaciard el mortero 1:3.

ET-VII ESTRUCTURA METALICA Y TECHOS.
ET-VII-01 ALCANCES DEL TRABAJ o

El Contratista proveerd todos los materiales, mano de
obra, herramientas ¥y equipos, transporte y serviclios
necesarios para la ejecucidén completa de todos los
trabajos antes descritos, conforme lo especificado en

los planos.

Los trabajos incluyen pero no s limitan a lo siguiente:
— ESTRUCTURA METALICA:Vigas Macomber, escopeta, polin
espacial. ’

~Cubierta de teja sobre lamina gal vanizada acanalada
ET—VII-02 ESTRUCTURA METALICA

al VIGAS METALICAS

Este trabajo consiste en el suministro de los materia-—
les, mano' de gabra, herramientas, eguipo y Se€rviclos
necesarios para la hechura, pintura e Iinstalacidn de

vigas como parte de la estructura metdlica de techos,
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sequn se detalla en los planos.

Los materiales a usar deberdn cumplir con las normas

establecidas para dngulos y varillas de hierre.

El contratista deberd asegurarse gue las pfezas e soldar
esten libres de escoria, correosién, grasa, pintura y
cualquier otra materia extrafa que dafe o impida la
seldadura. Despugés de soldadas las piezas deberdn
ajustarse a los materiales, medidas Vv pendientes
contempladas en los planos; asi también, deberdn
alinearse y plomearse de tal forma que no hayan desvia-—

ciones o pandeo.
bJ POLIN ESPACIAL

El ceontratista deberd cuidar gue los polines aqgueden
perfectamente soldados & las vigas o al mojinete para

garantizar le estabilidad.

ET-VII-03 CUBIERTA DE TEJA SOBRE LAMING
GALVANIZADA ACANALADA

aJ) | GENERALIDADES.

Los techos serdn cubiertos con teja sobre idmina
galvanizada acanalada de las dimensiones Indicadas

en los planos.
bo COLOCACTION

La colocacidén de techos con este tipo de ldmina, se
sujetard a lo establecido por el fabricante en

cuanto a métodos, dreas dtiles y traslapes indica-
dos.
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~Traslape horizontal: 5 Cms.
~Traslape vertical: 15 Cms.

La lamina se sujetard a los polines por medio de plnes

Galvanizados (tramo) con empagque de cartén arandela

galvanizada y sellador, colocado en los lomos  de 1a

honda de la ldmina.

Los hoyos para la colocacidn de tramos serdn hechas con
la herramienta adecuada, evitando asi los hoyos grandes

innecesarios que faciliten le infiltracidén de agua.

En los lugares indicados en los planos,: s€ colocard el

capote.

ET-VIII PUERTAS

ET-VIII-0! ALCANCES DEL TRABAJO

El trabajo consistird en el suministreo por parte del
Contratista de todos los materiales, mano de chra,

herramientas y eguipos, transporte y demds serviclios
necesarios para le correcta ejecucién de los trabajos de

esta partida.
ET—VIII-02 PUERTA-DE LAMINA DE HIERRO

Consistird en una puerta de lamina troguelada

Esta puerta deberd gquedar correctamente nivelada y
plomada.

Serdn de lamina de hierro trogquelada de 3/16" de
espesor.

Esta deberd ser 1ijada y pintada con pintura anticorro—

siva color neqgro, para evitar la corrosidn. -
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ET-IX VENTANAS

Serdn de marco de aluminio y celosie de vidrio, tipo

solaire.

ET-X INSTALACIONES ELECTRICAS

ET—X-01  DESCRIFPCION

£l trabajo i1ncluido en esta seccidn comprende el
suministro de todos los materiales, accesoriocs e
Implementos necesarios y la ejecucidén de todas las obras
eléctricas indicadas en los planos y ordenadas por el
supervisoyr, haste completarv las instalaciones en todas
sus partes, listas parae ponerse en servicio continuo,
definitivo e inmediateo, de conformidad en todo con los
documentos contractuales y las normas del vigente

Reglamento de Obras e Instalaciones Eléctricas.

ET-X—-02 GENERAL IDADES

Los planos eléctricos del proyecto Iindican de manera
esquematica el arreglo general de circuitos, conducto-
res, interruptores, tomas, lamparas, etc, y su localiza-
cidn aproximada; sin embargo, la colocazacidén exacta de
cada parte componente de las instalaciones servd determi-—
nada en base a las condiciones reales de la obhra v con

la Aprobacién del Supervisor®.

Sobre el particular asadiremos que los planos eléecitricos
deben Interpretarse a la luz de todos los demds planos

y especialmente de los arquitectdénicos que normalmente

muestran cotas y otros detalles omitidos en los planos
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eléctricos.

Asimismo el Contratista debe hacer mediciones adiciona-—
les necesarias en la obra y consultar con el Supervisor,
con la debida anticipacidén, sobre sus dudas o las

di ferencias encontradas.

El Contratisia empleard personal especializado en esta
clase de trabajo, bajo el control permanente en la obra,
cuando menos, des un electricista de cuarta categoria,
debidamente autorizado. Toda orden gue el Supervisor
impartiere en esta persona, deberd considerarse como

Impartida al Contratista para todos los efectos.

A menos gue los planos indicaren, o el Supervisor
ordenare de manere di ferente, las instalaciones siguien-—
tes se ubicardn a la altura correspondiente que agqui se
establece, medida verticalmente desde el nivel del piso

terminado hasta el centro de la caja:z

Tablero y Subtableros 1.50 metros
Interruptores 1.20 metros
Tomacorrientes 0.30 metros

ET-X-03 PRUEBA
Antes de hacer cualesquiera conexiones entre los conduc—
tores deberd probarse, en presencia del Supervisor, el
aislamiento de los mismos; si los resultados gque se
cbtendrdn fuere menores que los establecidos por el
reglamento el Contratista deberd buscar y eliminar las
causas de la deficiencias encontradas, aun a costa de

reemplazar los conductores defectuosos.

Después de dichas pruebas se completardn con corriente
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que sean regueridas por el Supervisor y el Representante
de la Inspeccién General de Servicios Eléctricos.

Conexidén a tierra.

Dande sea requerida por los documentos contractuales, se
ejecutard la conexidén a tierra del sistema, de conformi-
dad con el Reglamento y la drdenes del Supervisor,
preferiblemente de tubo o barra, conectados al sistema

por medio de cable desnudo del calibre reglamentario.

ET-XI PINTURA.

EF]l contratista proporcionard toda la manc de cbra,
materiales, transporte, equipo, adi tamentos y servicios
necesarios para ejecutar todo el trabajo oe preparacion
y pintura del edificio, indicadoe en los planos y

especificaciones.

Todas la superficies pintaﬁas llevardn las manos de
pintura necesarias para cubrir la superficie perfecta-
mente. No se aplicard ninguna nueva capa de pinturea
hasta despusés de haber pasado 24 horas de aplicada la

anterior y de haber sido aquella aceptada.

Los materiales deberdn entregarse en la obra, en sus
envases originales, con las etiquetas intactas, sellados
po} el fabricante y deberdn usarse de acuerdoc a las
instrucciones de este, los colores serdn indicados al

Contratista por los usuarios.

Antes de aplicar la pintura, las superficies deberdn

estar perfectamente secas limpias y sin partes sueltas.

Las estructuras metdlicas, antes de ser pintadas,
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deberdn lijarse y protegerse con dos manos de pintura
anticorrosiva.
Todas las superficies serdn cubiertas con dos manos de

pintura de agua tipo excello latex.

ET—XIT LIMPIEZA

Bajo esta partida deberd contemplarse el desalojo de
todo el ripio, maleza, troncos etc. fuera de la propie-
dad, asi comoc la limpieza de todas las dreas donde se
realizaron los trabajos para entregar un drea limpia.

Deberd contemplarse, drenar las aguas lluvias a través
de cunetas ¢ conformando le pendiente natural del

terrenoc.
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ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DELA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego

Lena Maria Aguirre Kreitz

Sandra Jaqueline Escobar Cafias

HOJA DE PRESUPUESTO

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU SUB TOTAL
OBRAS EXTERIORES
TERRACERIA
Corte 3395.35 mt3 85.00 288.604.75
Relleno 461940 mt3 125.00 577,425.00
INSTALACIONES PROVISIONALES 5G. 8,000
CONCRETO ESTRUCTURAL
Muro de piedra 439.74 mt3 875.00 384,772.50
ADOQUINADO ‘ 0.00
Calle y Estacionamiento 1235.13 mi2 95.00 117,337.35
PISOS
Encementado Tipo Acera 309.00 mt2 78.00 24,102,00
Engramado 2788.25 mt2 16.00 44,612.00
Piso en Plaza (Baldosa de barro) 536.83 mt2 96.57 51,841.67
Rampa 180.00 mt2 62.00 11,160.00
BARANDAL 0.00
Baranda - ’ 199.00 ml 223.00 44.377.00
FUENTES Y ESCULTURAS
Fuente 1.00 cfu 9000.00 9,000.00
Escultura de busto 1.00 cfu 1500.00 1,500.00
Virgen 1.00 chu 550.00 550.00
INSTALACIONES ELECTRICAS
Tluminacion exterior 5.8 375,000.00
Transformador y acometida general S.E. 287,000.00
Instatacion Electrica de conjunto y Acometidas s.g. 453,670.00
INSTALACIONES HIDRAULICAS
Excavacion de Pozos 1.08 mt3 75.00 81.00
Pozos 4.00 c/u 1,800.00 7,200.00
Excavacion de cajas de Aguas Negras 0.25 mt3 55.00 13,75
Caja de aguas negras 5.00 c/u 546.00 2,730.00
Excavacion de tuberias de 4" 15.36 mt3 55.00 844.80




ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL. COMPLEJO DE LA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Maria Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Cafias
HOJA DE PRESUPUESTO

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU SUB TOTAL
Compactacion de tuberias de 4 " 10,00 mt3 45.00 450.00
Tuberia de P.V.C.de 4 " 64.00 ml 135.00 8,640.00
Excavacion de tuberia de 6 " 36.48 mt3 55.00 2,006.40
Compactacion 37.60 mt3 45.00 1,692.00
Tuberia de 6 " de P.V.C. 152.00 ml 253.00 38,456.00
Excavacion tuberia de 8" 1.04 mt3 75.00 78.00
Compactacion de tuberia 8" 0.90 mt3 60,00 54.00
Tuberia de 8" de P.V.C. 4.00 mt! 657.00 2,628,00
Excavacion tuberia de 2" 28.00 mt3 55.00 1,540.00
Compactacion wberia de 2" 24.00 mt3 45.00 1,080.00
Tuberia de 2" 160.00 ml 180.00 28,800.00
Excavacion tuberia de 3/4" 25.00 mit3 55.00 1,375.00
Compactacion tuberia de 3/4" 22.00 mt3 45.00 990.00
Tuberia de 3/4” 130.00 ml 145.00 18,850.00
Cisterna de 6.00 x 6.00 x 1.50 s.g. 30,000.00
Bomba para cisterna 12,000.00

: 0.00
TOTAL COSTO DIRECTO 2,830,461.22
COSTOS INDIRECTOS
Admon. de proyecto 0.25 C.D. 707,615.31
Transporte 0.04 C.D. 113,218 45
Imprevistos 0.05 CD. 141,523.06
Utilidad 0.08 CD. 226,436,90
Impuestos 0.00 CD. 0.00
Gastos Generales 0.05 CD. 141,523.06
(Herramienta y equipo)

1,330,316.77

COSTO TOTAL 4,160,778.00




ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego

Lena Maria Aguirre Kreitz

Sandra Jaqueline Escobar Cafias

HOJA DE PRESUPUESTO

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU SUB TOTAL
EDIFICIO ADMINISTRATIVO
LIMPIEZA,TRAZOQ,ESC.
Limpieza del terreno 722,00 mt2 12,00 8.664,00
Descapote 108,30 mt3 23,00 2.490.90
Trazo 722,60 mi2 11,00 7.942.00
Excavacion Zapata Corrida 283,75 mt3 50,00 14.187,50
Excavacion SF 2 11,80 mt3 45,00 531,00
Compactacion S F 2,80 mt3 35,00 58,00
Compact. Zapata Corrida 160,00 mt3 30,00 4.800,00
CONCRETO ESTRUCTURAL
Solera de fundacion 1 91,60 mt3 2.200,00 201.520,00
Solera de Fundacion 2 13,56 mit3 1.800,00 24.,408,00
Zapatas 79,45 mt3 3.200,00 254.240,00
Columnas 7,23 mi3 3.500,00 25.319,00
Block columna 10,08 mt3 1.980,00 19.958,40
PAREDES 0,00
Biogque Conc. e<10 302,07 mt2 145,00 43.800,15
Bloque conc. =15 352,00 mt2 165,00 58.080,00
Divisiones de fibrolit 220,77 me2 350,00 77.269,50
Cepo 227,00 ml 23,00 5,221,00
PISOS
Cemento c/fbarro 0.3 x0.3 653,00 miZ 105,00 68.563,00
ESTRUCTURA DE TECHO 0,00
Polin espacial 770,00 ml 75,00 57.750,00
Viga macomber VM 1 111,00 ml 450,00 49.950,00
Viga Macomber VM 2 43,00 ml 300,00 12.900,00
Cubierta de lamina y Teja 653,00 mt2 210,00 137.130,00
Viga Macomber VM 3 69,00 ml 150,00 10.350,00
HOJALATERIA
Canales de Aguas LLuvias 36,00 ml 87,00 3.132,00
Bajadas de Aguas lhuvias 24,00 ml 78,90 1.893,60




FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Maria Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Cafias
HOJA DE PRESUPUESTO l

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU. SUB TOTAL
OBRA FALSA
Cielo falso fibroc. 660,00 mi2 65,00 42.900,00
Andamios 454,00 ml. 45,00 20.430,00
Fascia 227,00 mi 87.00 19.749,00
ACABADOS 0,00
Repello de paredes 1308,00 m2 23,00 30.084.00
Afinado de paredes 1189,00 mt2 16,00 19.024,00
Pintura de paredes 1308.00 mi2 22,00 28.776,00
Azulejos 15x 15 34,10 mi2 180,00 6.138,00

0,00
VENTANAS 0,00
Celosia de vidrio y marco de atuminio 81,00 mt2 350,00 28.350,00
de aluminio
PUERTAS
De madera de 1 hoja 19,00 cfu 1.200,00 22.800,00
De madera de 2 hojas 2,00 cfu 2.700,00 5.400,00
INSTALACIONES ELECTRICAS
Bases de 4 lamparas 23,00 cfu 980,00 22.540,00
bases de 2 lamparas 37,00 clu 560,00 20.720,00
Tomas dobles bifitares 28,00 c/u 24,00 672,00
Interruptor unifilar 23,00 c/u 15,00 15,00
termicos de 20 Amp. 6,00 c/u 75,00 75,00
Termicos de 30 Amp. 6,00 c/u 75,00 450,00
Cajas Rectangulares 49,00 c/u 6,00 294,00
Caja termica de 12 ctos. : 1,00 cfu 650,00 650,00
INSTALACIONES HIDRAULICAS
Exc, cajas y tub. 6,35 mt3 50,00 317,50
Compactacion 5,70 mt3 45,00 256,50
Cajas de recibo 1,00 clu 240,00 240,00
Caja conexion 24,00 ciu 235,00 5.640,00
Tuberia pvc 3" 0,00 ml, 36,00 0,00
Tuberia pvc 4" 17,50 ml, 105,00 1.837,50




ANTEPROYECTQ: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJQ DELA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD,

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Maria Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Caiias
HOJA DE PRESUPUESTO

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU SUB TOTAL
Tuberia pve 1/2" 21,00 ml 22,00 462,00
tuberia pvc 6" 20,00 ml 154,00 3.080,00
Tuberia pve 3/4" 14,50 ml 46,00 667,00
Valvufa de control 2,00 c/u 60,00 120,00
ARTEFACTOS SANITARIOS
Juego de inodoro y lava-
manos blanco 5,00 und 2.800,00 14.000,00
Lavatrastos de alumnio 2 poc.
pocetas 1,60 cfu 1.200,00 1.200,00
grifos 0,00 cfu 43,00 0,00
duchas 0,00 c/u 250,00 0,00

0,00
OBRAS ADICIONALES 0,60
Arcos de entrada 2;00 clu 3000,00 6.000,00
Arcos entre columnas 28,00 cfu 800,00 22.400,00

0,00
TOTAL COSTO DIRECTO 1.423.860,55
COSTOS INDIRECTOS
Admon. de proyecto 0,25 CD. 355.965,14
Transporte 0,04 C.D. 56.954,42
Imprevistos 0,05 C.D. 71.193,03
Utilidad 0,08 C.D. 113.908,84
Impuestos 0,00 C.D. 0,00
Gastos Generales 0,05 C.D. 71.193,03
(Herramienta y equipo)

669.214.46

COSTO TOTAL 2093074.90




ANTEPROYECTO: PROFPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego

Lena Maria Aguirre Kreitz

Sandra Jagueline Escobar Caitas
| HOJA DE PRESUPUESTO
DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU SUB TOTAL
EDIFICIO USOS MULTIPLES
LYMPIEZA,TRAZO,ESC.
Limpieza del terreno 841.00 mi2 12.00 10,092.00
Descapote 126.15 mt3 23.00 2,901.45
Trazo 841.00 mi2 11.00 9,251.00
Excavacion Zapata Corrida 92.50 mt3 50.00 4,625.00
ExcavacionSF2 8.85 mt3 45,00 39825
Compactacion S F 531 mt3 35.00 185.85
Compact. Zapata Comida 66.60 mt3 35.00 2,331.00
Excavacion Tensor 1.50 mt3 45.00 67.50
Compactacion Tensor 0.90 mt3 35.00 31.50
CONCRETO ESTRUCTURAL
Solera de fundacion 1 5.92 mi3 2,200.00 13,024.00
Solera de Fundacion 2 3.54 mi3 1,800.00 6,372.00
Zapatas 2590 mt3 3.200.00 $2,880.00
Columnas 5.40 mi3 3.500.00 18,960.00
Block columna 7.56 mt3 1,980.00 14,968.80
PAREDES .00
Bloque Cone. e=10 246.00 mt2 145.00 35,670.00
Blogue conc. e=15 320.00 mt2 165.00 52,800.00
Divisiones de fibrolit 0.00 mt2 350.00 0.00
Cepo 80.00 ml 2300 1,84000
PISOS
Cemento c/barro 0.3 x0.3 508.00 mt2 105.00 53,340.00
Auntideslizante 4.00 mt2 120.00 480.00
Concreto Simple 0.00 m2 60.00 0.00
ESTRUCTURA DE TECHO 0.00
Polin espacial 373.60 ml 75.00 28,020.00
Viga macomber VM 1 71.00 ml 450.00 31,950.00
Viga Macomber VM 2 52.50 ml 300.00 15,750.00
Cubierta de lamina y Teja 490.50 mi2 210.00 103,005.00
Viga Macomber VM 3 49.00 ol 150.00 7,350.00
HOJALATERIA
Canales de Aguas LLauvias 18.50 ml 87.00 1,609.50
Bajadas de Aguas Huvias 13.50 ml 78.90 1,065.15
OBRA FALSA
Cielo falso fibroc. 508.00 mt2 65.00 33,020.00
Andamios 300.00 ml. 45.60 13,500.00
Fascia 127.00 ml 87.00 11,049.00
ACABADOS 0.00
Repello de paredes - 1133.50 m2 23.00 26,070.50
Afinado de paredes 1030.45 mt2 16.00 16,487.20




ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA : Bertha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Maria Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Cafias

[ ] HOJA DE PRESUPUESTO

DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PU. SUB TOTAL
Pintura de paredes 1030.45 mt2 22.00 22,669.90
Azulejos 15x 15 30.00 mt2 1280.00 5,400.00

0.00

VENTANAS 0.00
Celosta de vidrio y marco de aluminio 38.00 mt2 350.00 13,300.00
de aluminio

PUERTAS

De madera de 1 hoja 17.00 clu 1,200.60 20,400.00
De madera de 2 hojas 3,00 cfu 2,700.00 2,100.00
INSTALACIONES ELECTRICAS

Bases de 4 lamparas 0.00 c/u 980.00 0.00
bases de 2 lamparas 62.00 clu 560.00 34,720,00
Tomas dobles bifilares 13.00 o 24.00 312.00
Interruptor unifilar 12.00 ciu 15.00 15.00
termicos de 20 Amp. 3.00 cfu 75.00 75.00
Termicos de 30 Amp. 3.00 clu 75.00 225.00
Cajas Rectangulares 25.00 ciu 6.00 150.00
Caja termica de 16 ¢tos. 0.00 c/u 1,200.00 0.00
Caja fermica de 8 ctos. 1.00 c/u 450.00 450.00
Poliducto de 1/2" 284.00 ml 3.00 852.00
Poliducto de 3/4" 0.00 ml 4.00 0.00
Tomas frifilares empotrables 0.00 ] 300.00 0.00
INSTALACIONES HIDRAULICAS

Exc. cajas y tub. 835 mt3 50.00 417.50
Compactacion 6.70 mt3 45.00 301.50
Cajas de recibo 2.00 cu 240.00 480.00
Caja conexion 5.00 cfu 235.00 1,175.00
Tuberia pve 37 0.006 ml. 86.00 0.00
Tuberia pve 4" 38.00 ml. 105.00 3,9%0.00
Tuberia pve 1/2% 46.00 m! 22.00 1,012.00
tuberia pve 6" 8.00 ml 154.00 1,232.00
Tuberia pvc 3/4" 1200 ml 46.00 552.00
Valvula de control 2.00 chu 60.00 120.00
ARTEFACTOS SANITARIOS
-Juego de inodoro y Java-

manos blanco 7.00 und 2,800.00 19,600.00
Lavatrastos dz alumnio 2 poc.

pocetas 0.00 c/n 1,200.00 0.00
mingitorios 1.00 cfn 1,875.00 1,879.00
duchas 2.00 cfu 250.00 500.00

0.00

OBRAS ADICIONALES 0.00
Arcos de entrada 1.00 clu 3600.00 3,000.00



ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA
FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

PRESENTA: Bertha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Matia Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Cafias
[ HOJA DE PRESUPUESTO ]
DESCRIPCION CANTIDAD  UNIDAD PU. SUB TOTAL
Arcos entre columnas 15.00 clu 800.00 12,000.00
0.00
TOTAL COSTO DIRECTO 758,997.60
COSTOS INDIRECTOS
Admon. de proyecto 025  CD. 189,749.40
Transporte 004 CD. 30,359.90
Imprevistos 0.05 C.D. 37.949.88
Utilidad 0.08 c.D. 60,719.81
Iropuestos 0.00 C.D. + 0.00
Gastos Generales 0.05 CD. 37.949.88
(Herramienta y equipo)
356,728.87
COSTO TOTAL 1,115,726.47
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ANTEPROYECTO: PROPUESTA ARQUITECTONICA PARA EL COMPLEJO DE LA

FUNDACION SALVADORENA DE LA TERCERA EDAD.

| l
ISENTA : Beriha Lidia Gonzalez Abrego
Lena Maria Aguirre Kreitz
Sandra Jaqueline Escobar Cafias
1 |
HOJA DE PRESUPUESTO
ESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD P.U SUB TOTAL
¢IFICIO CENTRO DE DIA
MPIEZA,TRAZO,ESC. _
mpieza del terreno 1494.00 mi2 12.00 17.928.00
scapote 22410 mt3 23.00 5,154.30
azo 1494.00 mt2 11.00 16,434.00
cavacion Zapata Corrida 355.00 mt3 50.00 17,750.00
cavacion SF 2 30.38 mt3 45.00 1,367.10
ympactacion S F 6.88 mt3 35.00 240.80
ympact. Zapata Corrida 185.00 mt3 30.00 5,550.00
ONCRETO ESTRUCTURAL :
jlera de fundacion 1 34,13 mt3 2,200.00 75,086.00
Jlera de Fundacion 2 12.15 mt3 1,800.00 21,870.00
ipatas 99.55 mi3 3,200.00 318,560.00
olumnas 10.50 mt3 3,500.00 36,750.00
dock columna 13.68 mt3 1,980.00 27,086.40
AREDES 0.00
loque Conc. e=10 475.00 mi2 145.00 68,875.00
logue conc. e=135 473.88 mt2 165.00 78.190.20
sivisiones de fibrolit 178.00 mt2 350.00 62,300.00
-epo 16500 ml 23.00 3,785.00
"ISOS
‘emento ¢/barro 0.3 x0.3 1487.70 mt2 105.00 156,208.50
vntideslizante 24.00 mt2 120.00 2,830.00
loncreto Simple 23.50 mi2 60.00 1,410.00
!STRUCTURA DE TECHO - 0.00
‘olin espacial 1812.20 ml 75.00 135,915.00
Jiga macomber VM 1 188.50 ml 450.00 84,825.00
Viga Macomber VM 2 165.80 ml 300.00 49,740.00
Zubierta de lamina y Teja 1431.50 mt2 210.00 300,615.00
Viga Macomber VM 3 70.00 ml 150.00 10,500.00
H0OJALATERIA
Canales de Aguas LLuvias 49.00 ml 87.00 4,263.00
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adas de Agnas lluvias 24.00 ml 78.90 1,893.60
‘RA FALSA

lo falso fibroc. 1534.50 mt2 65.00 99,742.50
damios 870.00 ml, 45.00 39,150.00
cia 180.00 ml 87.00 15,660,00
'ABADOS 0.00
wello de paredes 1896.00 m2 23.00 43,608.00
nado de paredes 1723.63 mt2 16.00 27,578.08
tura de paredes 1723.63 mt2 - 22.00 37,919.86
nlejos 15 x 15 60.00 mt2 180.00 10,800.00

0.00

NTANAS 0.00
0sia de vidrio y marco de aluminio 167.00 mt2 350.00 58;450.00
aluminio

IERTAS

madera de 1 hoja 53.00 clu 1,200.00 63,600.00
madera de 2 hojas 6.00 c/u 2,700.00 16,200.00
STALACIONES ELECTRICAS .

ses de 4 Jamparas 38.00 c/u 980.00 37,240.00
es de 2 lamparas 124,00 c/u 560.00 69,440.00
mas dobles bifilares 43.00 cfu 24.00 1,032.00
srruptor unifilar 37.00 c/u 15.00 15,00
nicos de 20 Amp. 0.00 c/hu 75.00 75.00
micos de 30 Amp. 21.00 cfu 75.00 1,575.00
ias Rectangulares 82.00 c/u 6.00- 492.00
§a termica de 16 ctos. 1.00 chu 1,200.00 1,200.00
ja termica-de 8 ctos. 1.00 cfu 450.00 450.00
fiducto de 1/2" 700.00 ml 3.00 2,100.00
dducto de 3/4" 18.00 ml 4.00 72.00
mas trifilares empotrables 6.00 c/u 300.00 1,800.00
STALACIONES HIDRAULICAS
C. cajas y tub. 835 mt3 50,00 417.50
mpactacion 6.70 mt3 45.00 301.50
fas de recibo 2.00 c/u 240.00 480.00
ja conexion 5.00 c/u 235.00 1.175.00
beria pve 3" 0.00 ml. 86.00 0.00
beria pvc 4" 78.00 ml, 105.00 8,190.00
beria pvc 1/2" 62.00 ml 22.00 1,364.00
eria pvc 6" 47.00 mil 154.00 7,238.00
beria pvc 3/4" 40.00 ml 46.00 1,840.00
kvula de control 3.00 c/u 60.00 180.00
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CEFACTOS SANITARIOS
50 de inodoro y lava-
108 blanco 10.00 und 2,800.00 28.000.00
atrastos de alumnio 2 poc.

etas 1.00 chu 1,200.00 1,200.00
S 5.00 chu 250.00 1,250.00
shas 4.00 cfu 250.00 1,000.00
0.00
{RAS ADICIONALES 0.00
>05 de entrada 3.00 c/u 3000.00 9,000.00
;05 entre columnas 27.00 c/u 800.00 21,600.00
0.00
YTAL COSTO DIRECTO 2,128,082.34

)STOS INDIRECTOS
{mon., de proyecto 0.25 C.D. 532,020.59
ansporie 0.04 C.D. 85,123.29
(previstos 0.05 C.D. 106,404.12
lidad 0.08 CD. 170,246.59
ypuestos 0.00 CD. 0.00
astos Generales 0.05 C.D. 106,404.12

{erramienta y equipo)
1,000,198.70
‘0OSTO TOTAL 3,128,281.04
Page 3
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GLOSARIO

ADAPTACION: Modificar el comportamiento de una persona de una

situacidén precaria a un estado de vida satisfactorio.

CENTRO DE DIA: lLugar apropiado en donde se dd atencidn

estrictamente diurna pare personas mayores de 60 afos.
FUSATE: Fundacidn Salvadoreia de la Tercera Edad.

GERONTOLOGIA: Estudio de los fendmenos que producen la vejez;
estudio de le vejez en sus diversos aspectos morfolégicos,

fisiopatolégicos(Geridtra), psicolégicos y sociales.

GERIATRIA: Estudio de las enfermedades de la vejez y su
tratamiento. Parte de la medicina que estudia las enfermeda-

des de le vejez y su tratamiento.-

INDIGENTE: Persona gque carvece de todo tipo de bienes para

vivir adecuadamente.

INPEP: Instituto Nacional de Pensionado de los Empleadoé

Publicos.
I588: Instituto Salvadorefo del Seguro Social.

INVOLUCION: Conjunto de modificaciones regresivas que ocurren

en un organismo ¢ un érganc.

MADUREZ: Desarrollo fisico de un organismo que realiza su

po ten;:ia.l gengtico.

MORBILIDAD: Cantidad proporcional de enfermos en un lugar y

tiempo determinsado.

MORTALIDAD: Cantidad proporcional de defunciones corrvespon-—



dientes a una poblacidén o un tiempo determinado.
ONG: Organizacién noc guhernamental.

OMS: Organizacidén Mundial de la Salud.

SENIL: Adjetivo propio de la vejez, debilidad senil.

SENILIDAD: Deteriorc progresiveo de las capacidades intelec—

tuales, fendémenoc de la vejez.
SETEFE: Secretaria Tecnica de Financiamiento Externo.
VEJEZ: Calidad de viejo, Gltimo periédo de la vida.

VOCACIONAL : Relativo a vocacidén: pare una aptitud especial

para una profesidén.
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ONCHA DEPLANFICACION DEL AREA
bt V5 TROPCUTANA CE SAN SARADOR

MI.IJNICHFAL DE SAMN SALVADOR, TELEFONOS 71.3820-21.1578 EXT. 160-175
sAN SALVADGCR. EL SALVADOR, CENTRO AMERICA

San Salvador, 9 de septiembre de 1994 Expediente No. 1021

Ingeniero o
Gustavo Alejandro Calderdn Resolucién Noll O 2 1 - 9 4
Presente e :

En atencidn a su solicitud contraida a que se le demarque LINEA DE CONSTRUCCION

para desarrollar trabajo de graduacién
en un terreno propiedad de Alcaldfa Municipal de San Salvador i

ubicado en 218510, sobre Calzada El Zenzontle, al Oriente de Calle lLa Chiltota,
Urbanizacién Lomas de Altamira, San Salvador, Depto. de San Salvador.

esta oficina resuelve definir la Linea de Construccién de la siguiente manera:

Sobre  CALZADA EL ZENZONTLE:

Del cordén existente a la construccién 5.50 metros
Anchura de rodaje —- metros

Anchura de arriate 3.50 metros

Anchura de acera 2.00 metros

" Sobre

Del a la construccién |} ‘ metros
Anchura de rodaje metros

Anchura de arriate metros

Anchura de acera metros

NOTAS:

1 - Los requerimientos no especificados en esta resolucién se regirén por lo estipulado en
el Reglamento de la Ordenanza del Control del Desarrollo Urbano y de la Construccién

9 - Esita resolucién no constituye autorizacién para efectuar ninguna obra fisica en el terreno

en mencién y deja sin efecto cualquier otra que sobre el particular se haya emitido en
fecha anterior.

e TRkA

3 - Atender las indicaciones marcd &5 "cof
. S EanTa:

4 - FEsta oficina no se hace resp ﬁsaﬁ:ﬂgﬂﬁyﬂn@

més de 3 meses en la reqgpiotiansiny sep

&
Y4 ¢ ;
] N ," Lot er
o

in plano o resolucién que permanezca
reclamado por el interesado.
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. H \ _
Continuacién de Resolucidn lNﬂ 0 2 1-94 del 9 de §eptiembre de 1994

5- La demarcacién de este alineamiento es valido solo para efectos de intereses
académicos (trabajo de graduacién) ya que este terreno corresponde a la zona

———

verde de la Urbanizacién Lomas de Altamira. T

‘_nu.;, .
SO
DIOS UNION LIBERTAD Al DEPARTAMEIED ™5,
€ uNesn %
¥ CONSTRUCC:CN Ej
A s, OPaMss I

Ing. Andrés Eduardo Guarda &o,ﬁeltranx
Coordinador del Depto. de Lit Bat .
de Construccién

LdeS/Imdee



LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

ZFﬂ&#EﬁBT‘IK&F%I-_CJHI DEL. SHIESUEsEL 07,
el T Z28alas BEN LN PO IEEDRaD
DE FUESATE - LJE?IE:ﬁ%I}#% Erd L.OrSsS IE
S ) g B O S Saety Sal Ve b O

FRESENTADDO A: FUNDACIORN SALVADORERA DE
L& TERCERA EDAD

ATT. ARE. LENA MARIA ASUIRRE KREITZ

SAN SALVADOR, 0S5 DE DICIEMBRE DE 1994

EDIF. REFORMA No. 23, 31 AV, NORTE
Y PjE. No. 1 COL. CENTROAMERICANA,
SAN SALVADOR. TEL.:




LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

8an Szivador, de diciembre de 17234

Serores

Fundzciser Zzlvadorsziz de
Tercere Edad.

Precente.

[o]
™

A
M
B

uhicedz en Uwbapizaciar Lomas de Al¥amiva, San Szalvador.

Ty eme tugny e proverds iz ocopsbruccisn de tres edificics de una plantE y
que formerer ¢ Complejo para Le Fundacien de La Tercerz Edac, FUSATE.
sgradeciende 1o confizmnzz depositade =n nuestrz Emprosz pava la sjecusisn
del nvesents estudic, guedamos B sus apreciables rdener pevz cuzlguier
amblizzisn velekiva 2 1ot concepios mgui vertidos v npgs = eovato
suecribivnor 4z US. sux pientos v ssguros sevvidores.

Atentamente,

For

P8 S.A.

de C.VU.

. e m— e —

FP=Ms.

PROYECTUS DE SUELOS Y MAIERIALES

L, e LV,

EDIF, REFORMA No. 23, 3] AV. NOKIE
Y PJE. No. 1 COL CENTROAMERICANA,
SAN SALVADOR

e

Gustave Al#iandro Caldersn C.
Ingdeniero Civiil

I
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LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES
CONTENTIDAO

1. IMNTRODUCCION.
2. DESCRIPCION GENMERA. DEL _LEAR.

. TRABSJS DE CAaMpo v LARDRSTORIG.

. HOJAS DE REGISTRO DE EXFLORACION SUER SUPERFICIAL.
E. URICATION DE S0ONDEOS.

. PERFILES ESTRATIGRAFICOS.

EDIF. REFORMA No, 23, 31 AV. NORTE
Y FJE. No. 1 CRO.L CENTROAMERICANA,

SAN SALVADO TEL:
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LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

1. INTRODUCCION

& continuaci4dn presentamcs los resultados de la investiga-

[

cidn preliminar del subsuelo, vrealirzada en uns propiedad de Ls

i4n Salvadorefs de lg Tevrcers Edad, FUSATE, uvbicads en

it
3
I
-
1
mn
[
=
CL
mn
i
-3
B
n
Hi
[u i
[
-t
13
17
rL
n

E: ftrzbzic sz reelizd ctendiends solicitud de 1z Aro. Lens
Maria fauivre Mreistn, o=n &8l shieids de determinar las cono:oio—

la ipvestigacidn comprendld seisz (&) =zondeos explorvatorios

2

LETy idos como =2 muestre en @ anc d2 ublicacidn anexo. 1

m

orofundigad maxima =uplarads fue de 1400 m. detectandosse sdslo

rompesto en 21 fondo de cade sondec.

2. DESCRIPCION GENERAL D=l LUGAR

Al momenito d reslizar el trabajo, la propiedsd =8 s
terrenn de toepografia irrvegulay con fvyee servazaes bien diferen—
ciadas v gue son en las gue se provects & constrvuccian de cads

urne de los edificios.

3 . TRABAJD DE CAMPO Y LABORATORIO.
El trabajo de campo se limitd a seis (6) sondecs explaorato—
rios efectuadss con eguipo de perforacidn matorizado, con el

objeto de cbtener muestras representativas y continuas para su

EDIF. REFORMA No. 23, 31 AV. NORTE
Y PJE No. 1 COL. CENTROAMERICANA,
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’ LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

identificacidn, determinar su contenids de humedad y 1

reczistencia pressntada por 2] sueloc a la penetracidn de

-

cuchara muestrevra estandaryd de TR/BY (24.2 mm) de didmetro

[

imteros hincada con wr martilleo de 140 lhe, (83.5 Kgl, =1

cual
e ss. casery desde uns atihure dg 30Y ITE.E Cms. comvandose =
mdmeys de polpes nEIesevios pare pEneirar un oie (BL.5 St

mhienayr 21 valor N, segin Norma ABTM D-158E "Prusbha de Fenevra—

(a2

r. Esténdar v Muenires de 5

Las muesiras re-anevades sg anelizZeron en ! laboratoric
Ffectudndoss 1o snsavos U 58 desoyiber @ sombtinuacidn; sogl

NMorma A8THM.

. T - 2216 "DETDTEMIMLATTON DEL COMTENIDT DE O HUMEDAD EN O ZL

P ARQRATORTIO Y
Do~ 244 "DEGCRIFPCION DE SUELDE, PROCEDIMIENTD VISUAL

MANAL !
. <, RESULTADDE ORTENIDDE
]

D! anilisiz de loz resuliades obtenidos tanto =n L&
y , orahoric, Se

pyploracian del susle roms de los enseyos de laboratord
m

ohaarvaron los siguientes aspectos i

4.1 ESTRATIGRAFIA

Le estratigraiia del lugar es bastante hetercgenea en

cuantc a su depositacidn y puede describirse de la si-

-

guiente manera (Ver pervfiles estratigraficos) 3

— Lime Arencso ligevamente Orgdnico (ML-0LY colar gris

secura con un 45 Y% de arena fina y un espescor aprdximado

EDIE, REFORMA No. 23, 31 AV. NORTE
Y PJE. No. 1 COL CEN'TROAMERIQ&NA,
SAN SAIVADOR,

i ‘, k]
L KN S, -r-![..- uw.&-w“ﬁi’




LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

ge 0.30 m.

~ frena limoss (BM3 coloy gris clave con un 55 %

a 80 W de

arena i1ina & media v un espesor variable no determinado

hastz la profundidsd sxplorvrades en ésta investiga
- Lims Avenoso EMLY coloy gris clavo con 30 Y &

variable no determinsds

#xte investigacian.

.2 COMSISTENCIA DE L OS BUELDOS

TE mansvre i

cidnm.

4 ¥ de

Mests 1s

: SUSLDE FRICCIONANTES

=
o
fma
1
]
i

Muy =uesliso
Suer ]l e
Semi suelto

ﬁ

.
'

-

L3 by e

=
Np 2 pe 12 TH o
n

Coxmpaoe b

de S0 Muy compacto

! g
[
SR

et o o R A1 S AL H TS o s S

Semi Ccompac

EDEE, RF.FDRMA Neo. 2-3, 31 AV. NORTE
Y PIF. No. 1 COL. CENTROAMERICANA,
SAN SALVADOR -




LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

SUELOS COHESIVOS i

i

M (Eolpesd ! CONSISTENZIA i

i o - 1 ! Muy blanda E
g 2 - 5 p Elanda !
; 5 - g ! Medic f
} 5 - 15 ¥ Fivme i
E 18 - GO0 # Tura f
| maz d= 20 P Moy dure A
; i ;

4.% CONTENIDC DE HUMEDAD

Er los contzncoldor de humedad de las muesivas vecups

puds chsprvarse ogus log valores Son ligeramente &l
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PERFIL PARA OPTAR AL PROGRAMA
DE ORGANIZACIONES VOLUNTARIAS DEL

SECTOR PRIVADO (PVO’S).

ANEXO 1. PLAN DE ACCION

NOMBRE DEL PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA (ANTECEDENTES)

JUSTIFICACION ECONOMICA Y SOCIAL

OBJETIVOS Y DESCRIPCION DEL PROYECTO (UBICACION])
POBLACION A BENEFICIAR

(NUMERO Y TIPG DE PERSONAS)

ANEXQO 2, PLAN FINANCIERQD
- PRESUPUESTO

PLANOS EN CASO DE CONSTRUCCION
COTIZACIONES EN CASO DE EQUIPAMIENTO

APORTE DEL 25%

ANEXO 3. CRITERIQOS BASICOS DE SELECCION

PERSONERIA JURIDICA (COPIA DE PUBLICACION EN DIARIO OFICIAL)
CERTIFICACION DE NO AFILIACION POLITICA NI MILITAR

CERTIF lC;&CION DE REPRESENTANTE LEGAL

CONSTANCIA DE UN AUDITOR SOBRE CAPACIDAD DE MANEJO CONTABLE

ESTADOS FINANCIEROS DEL ULTIMO ANO DE OPERACION




PROCESO PARA LA APROBACION DE PROYECTOS BAJO EL PROGRAMA
"FINANCIAMIENTO ORGANIZACIONES YOLUNTARIAS DEL SECTOR PRIVADO"
(PVO’S)

EL PROGRAMA DE ORGANIZACIONES PRIVADAS VOLUNTARIAS TIENE COMQ PROPOSITO
FUNDAMENTAL MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE IA POBLACION MAS VULNERABLE DE
NUESTRO PAIS, LO CUAL, ES CONGRUENTE CON EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL ACTUAL GOBIERNQ.

EL OBJ/ETIVO DEL PRESENTE DOCUMENTO ES PROPORCIONAR UNA GUI4 A LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES (ONG) SOBRELOS PROCEDIMIENTOS QUEDEBERAN
LLEVAR A CABO PARA L4 OBTENCION DE FONDOS, DE MANERA TAL QUE LES FACILITE
AGILIZAR LOS TRAMITES NECESARIOS PARA ELLO.

EL PROCEDIMIENTO SE DIVIDIRA EN CINCO ETAPAS:

A-FACTIBILIDAD
B-APROBACION
C-DESEMBOLSO
D-SEGUIMIENTO
E-LIQUIDACION TOTAL

A-FACTIBILIDAD

FARA EL ANALISIS DE LAS POSIBILIDADES DE FINANCIAMIENTO A UN PROYECTQ BAJO ESTE
FROGRAMA LA INSTITUCION SOLICITANTE DEBERA PRESENTAR UNA SOLICITUD A SETEFE
ACOMPANADA DE UN PERFIL DEL MISMO QUE INCLUYA CONSTANCIA DE LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:

I- TENER PERSONERIA JURIDICA EMITIDA POR EL MINISTERIO DEL INTERIOR
2- SER UNA ENTIDAD PRIVADA VOLUNTARIA

3- SER UNA ENTIDAD SIN FINES DE LUCRO

4 SER UNA ENTIDAD CAPACITADA CONTABLEMENTE PARA MANEIAR FONDOS
5- NO TENER VINCULACION POLITICA ALGUNA .

EL PERFIL PRESENTADO DEBE CONTENER:

- INDICE

- NOMBRE DEL PROYECTO

- INFORMACION GENERAL SOBRE IA UNIDAD EJECUT ORA; POR EJEMPLO
ANTECEDENTES, LOGROS ANTERIORES Y ACTIVIDADES A LAS QUE SE DEDICA
ACTUALMENTE



- LA POBLACION BLANCO A BENEFICIARSE, ES DECIR LA POBLACJON ESPECIFICA A Lt
QUE SE BENEFICIARA CON LA REALIZACION DE ESTE PROYECTO, ESPECIFICANDO EL
AREA DE UBIC'ACION Y LA CANTIDAD DE PERSONAS A BENEFICIAR

- UNA .BREI/E DESCRIPCION DEL PROYECTO, INCLUYENDQO LAS ACTIVIDADES
RELEVANTES Y LAS METAS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

- EL OBJETIVO DEL PROYECTO, ES DECIR, I_A RAZON SOCIAL POR LA CUAL SE ESTA
REALIZANDO EL PROYECTO

- EL PRESUPUESTQ, DES GLOZADO POR FARTIDAS Y RUBROS DETALLANDO EL N O:‘\ﬂs‘_RE
DE LA ACTIVIDAD, UNIDAD DE MEDIDA, CANTIDADES, IMPORTE Y VALOR TOTAL POR
FPARTIDA

ADICIONALMENTE DEBERA ESPECIFICARSE LA CANTIDAD SQLICITADA A ESTA SECRETARIA
TECNICA Y LA CANTIDAD APORTADA POR LA UNIDAD EJECUTORA, QUE DEBE SER COMO
MINIMO UN 25% DEL'VALOR TOTAL DEL PROYECTO ESTE APORTE DEBERA SER DEBIDAMENTE
COMPROBADO; EN EL CASO DE TERRENOS POR MEDIO DE UN VALUO DEL MISKO. '

CON ESTA INFORMACION, Y POSTERIOR A UNA VISITA A LA INSTITUCION DEL TECNICO
ENCARGADO, RECOMIENDA LA APROBACION O DESAPROBACION DEL PROYECTQ TOMANDO

COMO BASE LOS CRITERIOS BASICOS DE SELECCION APROBADOS MEDIANTE CARTA DE

IMPLEMENTACION EMITIDA POR LA AID (ANEXQ 1) LO QUE SE SQOMETE A CO.’\’.S TDERACION DEL
DESFACHO DEL MINISTERIQ DE PLANIFICACION.

SI LA SECRETARIA DE ESTADO DA SU VISTO BUENQ AL PROYECTOQ ¥ 51 ESTE ES 114STA DE ¢ L(
UNMILLON DE COLONES, LA INSTITUCION DEBE PROCEDER A REALIZAR UN L. 1;\’ DEACCION,
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS PLANTEADOS EN ANEXO No 2.

ST EL VALOR SOLICITADO ES MAYOR DE UN MILLON DE COLONES, DESPUES DEL VISTO BUE NU
DEL DESPACHO SE REMITE UNA NOTA SOLICITANDO APROBACION A LA AID, ANEXANDO UN
COPI4 DEL PLAN DE ACCION. $I LA AID ESTA DE ACUERDO LAITE UNA CARTA DE
IMPLEMENTACION APROBANDO TOTAL O PARCIALMENTE O DESAPROBANDQ EL PLAN DE
ACCION.

B- APROBACION

UNA VEZ APROBADO EL PLAN DE ACCION SE EMITE NOTA DE APROBACION FIRMADA POR LA
MINISTRO DE PLANIFICACION, POSTERIORMENTE LA INSTITUCION BENEFICIARIA, A TRAVES DE
SU REPRESENTANTE LEGAL, Y EL DESPACHO DE PLANIFICACION FIRMARA UN CONVENIO DE
EJECUCION (ANEXO No.3).

TRES NOTAS DE APROBACION Y SEIS CONVENIOS DEBIDAMENTE FIRMADQS bEBL'PvIN SER

REMITIDOS POR LA UNIDAD EIECUTORA A LA DELEGACION DE LA CORTE DE CUENTA4S DE LA
SETEFE, QUIEN APROBARA O HARA LAS OBSERVACIONES QUE ESTIME CONVENIENTE.



C- DESEMBOLSO

UNA VEZ APROBADO EL CONVENIO POR LA DELEGACION DE L4 CORTE DE CUENTAS SE
PROCEDERA A LOS TRAMITES PARA OBTENER EL PRIMER DESEMBOLSQ. FARA ELLQ DEBERA
PRESENTARSE EL FORMULARIO DE DESEMBOLSO DENOMINADO 21-BIS (ANEXQ 4}, EL. CUAL SE
LLENA DE LA SIGUIENTE FORMA:

ANO : 00

PRESUPUESTO : EXTRAORDINARIO PARA REACTIVACION
ECONOMICA

UNIDAD PRIMARIA : MINISTERIO DE PLANIFICACION

UNIDAD SECUNDARIA : SECRETARIA TECNICA DEL FINANCIAMIENTO
EXTERNO

PROGRAMA : 4.0] FINANCIAMIENTO A ORGANIZACIONES
VOLUNTARIAS DEL SECTOR PRIVADO

SUB-PROGRAMA : 009 FINANCIAMIENTO A ORGANIZACIONES
VOLUNTARIAS DEL SECTOR PRIVADO

ACTIVIDAD : NOMBRE DEL PROYECTO

CIFRAS : 00-170-13-401-29-401-009-977-709

EL GOBIERNQO DE EL SALVADOR DEBE A:

NOMBRE Y NUMERO DE 1.4 CUENTA BANCARIA Y NOMBRE DEL BANCO

L FUENTE DE FINANCIAMIENTO

2 TRANSFERENCIA NO REEMBOLSABLE No.

3. CARTA DE IMPLEMENTACION No. DEL DE  DE 199

4. NOTA DE SETEFE No. DE DE DE 199 APROBANDO Y REPROGRAMANDO
PLAN DE ACCION

S. VIGENCIA DEL PLAN DE ACCION

6. PRORRQOGA DE VIGENCL4 DEL PLAN DE ACCION

7. - ANTICIPO DE CAPITAL DE TRABAJO:
VALOR ¢ FECHA:

8. PERIODO EN QUE SE UTILIZARA LA TRANSFERENCIA- DE ACUERDO A4
PROGRAMACION FINANCIERA DEL PLAN DE ACCION:
CATEGQRIAS

9. CUENTA DEL CONVENIO ABIERTA EN EL BCR No.  DIRECCION GENERAL DE

TESCORERIA-FONDO DE ACTIVIDADES PRIORITARIAS-
10. CIFRADO PRESUPUESTARIO PORVALORES REQUERIDOS, SEGUN PROGRAMACION
FINANCIERA DEL PLAN DE ACCION
00-170-13-401-29-401-009-977-709 ¢
¢

EL CHEQUE ABAJO DE LA 21-BIS TAMBIEN DEBE SER LLENADO, DEJANDO SIN COMPLETAR
UNICAMENTE LA FECHA.



POSTERIORMENTE SE DEBE ENTREGAR A SETEFE UNA LETRA DE CAMBIO POR EL VALOR
TOTAL DEL PROYECTO Y UN RECIBO POR LA CANTIDAD DEL PRIMER DESEMBOLSO,
CONJUNTAMENTE CON EL FORMULARIO 21-BIS EN ORIGINAL Y COPIA. UNA VEZ FIRMADO EL
FORMULARIO SE DEBERA LLEVAR A LA DELEGACION DE LA CORTE DE CUENTAS CON UN
RECIBO POR EL DESEMBOLSO EFECTUADO, Y UNA VEZ AUTORIZADA POR ESTA LO LLEVARA
A LA DIRECCION GENERAL DE TESORERIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA DONDE SE
ENTREGARA EL CHEQUE A DEPOSITAR EN LA CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO. )

- SEGUIMIENTO

UNA VEZ OBTENIDO EL PRIMER DESEMBOLSO, LA UNIDAD EIECUTORA DEBERA SOLICITAR AL
‘AREA DE CONTABILIDAD DE SETEFE LA AUTORIZACION DE LOS LIBROS CONTABLES, LOS QUE
PODRAN SER LLEVADOS EN FORMA MANUAL O MECANIZADA. PARA PODER OBTENER LOS
SUBSIGUIENTES DESEMBOLSOS, LA UNIDAD EJECUTORA DEBERA HABER LIQUIDADO POR LO
MENOS UN 80% DEL VALOR DESEMBOLSADO ANTERIORMENTE; EN EL CASO DE CONSTRUCCION
SE HARA EN BASE A LAS ESTIMACIONES PRESENTADAS. A PARTIR DE ESTE MOMENTO EL
- PROYECTO SERA SUJETO A VISITAS PERIODICAS Y AUDITORIAS POR PARTE DE ESTA
SECRETARIA TECNICA. ASIMISMO, LA ORGANIZACION BENEFICIARIA CONVIENE PRESENTAR A
SETEFE, INFORMES MENSUALES, TANTO FINANCIEROS COMO DE METAS; ASI COMO ASUMIR EL
COMPROMISO DE SUPERAR CUALQUIER OBSERVACION DE AUDITORIA Y DE" MANTENER A
DISPOSICION DE SETEFE LOS REGISTROS CONTABLES Y LOS COMPROBANTES DE LOS GAS TOS
EFECTUADOS DURANTE UN PERIODQ DE TRES ANOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ULTIMO
DESEMBOLSO DEL PROYECTO.

LAS LIQUIDACIONES MENSUALES SE REALIZARAN *MEDIANTE LOS FORMULARIOS F2, F3Y F4,
LOS CUALES SE LLENAN DE L4 SIGUIENTE FORMA: 0

- FORMULARIO F2

PROYECTO : NOMBRE DEL PROYECTO A FINANCIAR

No. Y NOMBRE DE CTA. DIRECCION GENERAL DE TES ORERIA
BCR DEL CONVENIO : FONDO DE ACTIVIDADES PRIORITARIAS——
-UNIDAD EJECUTORA

SEGUN DECRETO : SETEFE/NOMBRE DE UNIDAD "EJECUTORA

'LOS DEMAS DATOS SERAN PROPORCIONADOS EN EL AREA DE PRESUPUESTO DE SETEFE ENEL
MOMENTO EN QUE SE APRUEBE EL PLAN DE ACCION.

_ FORMULARIQ F3._ LOS VALORES DEBERAN SER PUESTOS EN'LA CLASE GENERAL DEL GASTO
07-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

EL FORMULARIO DEBERA SER DEBIDAMENTE FIRMADQ Y SELLADO POR LA UNIDAD
EJECUTORA. ' )




-FORMULARIQ F4 CONTIENE UNDETALLE DE L.OS GASTOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO
INFORMADO; COMO ANEX0Q A ESTE FORMULARIO DEBERA PRESENTARSE A SETEFE LOS
COMPROBANTES ORIGINALES DE LOS GASTOS REALIZADOS, LOS CUALES SERAN DEVUELTOS
DESPUES DE UNA REVISION. EL REPORTE DE METAS DEBERA SER PRESENTADO EN FORMA
CUANTIFICABLE Y DE ACUERDO AL PLAN DE ACCION AUTORIZADO.

E-~ LIQUIDACION

CUANDO FINALIZA LA VIGENCIA DEL PROYECTO, LA UNIDAD EJECUTORA DEBERA PRESENTAR
UN INFORME FINAL DONDE SE VERIFIQUE LA REALIZACION DEL 100% DE IAS METAS
PROPUESTAS Y SE REALIZARA UNA VISITA PARA COMPROBARLQ. LOS GASTOS DEBERAN SER
LIQUIDADOS EN SU TOTALIDAD, POR LO QUE LA CUENTA BANCARI4 DEBERA QUEDAR
CERRADA.

L
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