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RESUMEN 

 

El presente informe sintetiza los conocimientos adquiridos a lo largo del Curso de Pre-

Especializaci·n en Psicolog²a, destacando el desarrollo de habilidades en evaluaci·n e 

investigaci·n psicol·gica aplicadas en contextos cl²nico, forense y psicopedag·gico. Se enfatiza 

la mejora en el manejo de t®cnicas de entrevista y en la redacci·n de los distintos tipos de informes 

psicol·gicos, seg¼n el §rea de aplicaci·n. Se clarificaron las diferencias entre la entrevista cl²nica 

y la forense, considerando sus m®todos, contextos y requisitos para una adecuada ejecuci·n por 

parte del evaluador. Asimismo, se abordaron herramientas de evaluaci·n psicol·gica y estrategias 

para la detecci·n de simulaci·n, disimulaci·n y enga¶o en diversas situaciones. En el §mbito 

laboral, se analizaron los tipos de entrevistas utilizadas en procesos de selecci·n de personal, 

resaltando objetivos, tipos de preguntas permitidas y estrategias de an§lisis de casos. En el contexto 

educativo, se estudiaron modelos de evaluaci·n psicopedag·gica enfocados en la observaci·n y 

en las estrategias de intervenci·n, fortalecidas mediante ejercicios pr§cticos. El informe tambi®n 

profundiza en la estructura y redacci·n adecuada del informe psicol·gico, ajustado a la naturaleza 

del contexto evaluado, incorporando componentes clave, §reas de evaluaci·n y principios ®ticos. 

Finalmente, entre las principales conclusiones y recomendaciones del curso, se destaca la 

necesidad de actualizaci·n constante del profesional de la psicolog²a, la incorporaci·n de 

materiales did§cticos innovadores y la ampliaci·n de ejemplos y casos ilustrativos, los cuales 

enriquecen el desarrollo de competencias evaluativas. 

Palabras clave: Psicolog²a, evaluaci·n psicol·gica, entrevista cl²nica, entrevista forense, 

informe psicol·gico, ®tica profesional, psicopedagog²a. 
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1. ENTREVISTA EN EL ĆREA CLĉNICA / ENTREVISTA EN EL ĆREA FORENSE.  

1.1 Diferencias entre entrevista cl²nica y la forense.  

La diferencia principal y esencial entre ambas es la naturaleza con las que se hace el 

procedimiento respectivo en el abordaje de los casos, as² mismo la naturaleza con la que se 

diferencia cada entrevista, es la respectiva entidad o fin ¼ltimo a la que se le debe dar su 

respuesta, es decir, mientras que la entrevista cl²nica tiene una naturaleza medico/psicol·gico, 

la naturaleza de la entrevista forense es Legal/psicol·gico, y dentro de estas la entidad que las 

precede es por parte de la primera Medico y de la segunda Jur²dica. 

Es decir, seg¼n la entidad el proceso o protocolo de tratamiento ser§ diferente, 

principalmente cuando hablamos de una entrevista en el §rea Jur²dico-Forense, donde el 

psic·logo servir§ tanto de perito como de jurado, donde el determinara tanto en su expediente 

como en el proceso judicial la existencia o no existencia de una alteraci·n de estado de salud 

mental de la persona analizada en cuesti·n, respondiendo la solicitud de un juez, fiscal o 

abogado que haya solicitado la evaluaci·n del estado mental del sujeto; pero por otro lado en 

la entrevista cl²nica, se responde al m®dico que ha determinado a bien la evaluaci·n 

psicol·gica para determinar la existencia de una alteraci·n psicol·gica que no se puede 

explicar desde el §rea m®dica. 

Dentro de ambas entrevistas los sujetos de abordaje pueden ser: Adultos mayores, 

Adultos, J·venes, adolescentes, ni¶os y n¼cleos familiares; pero tenemos que entender 

tambi®n que dentro de la entrevista forense los sujetos de abordaje pueden tambi®n est§n 

vinculados a la determinaci·n de un asunto legal como pueden ser: divorcio, custodias, tiempo 

y horarios de visita, convivencias, adopciones, entre otros. 

Variable Evaluaci·n forense Evaluaci·n cl²nica 

objetivo 

Facilitar la toma de las decisiones de car§cter 

judicial dentro de la naturaleza del caso o del 

asunto que se aborde dentro del tribunal. 

Determinar el origen de la enfermedad o trastorno del 

paciente, para luego proporcionar un diagn·stico de este 

y su respectivo tratamiento psicol·gico. 

Relaci·n de 

evaluador con el 

sujeto 

Principalmente debe mantener un escepticismo 

en su relaci·n con el sujeto evaluado, pues el 

evaluador no puede tomar como verdad absoluta 

el testimonio de este, y menos cuando es un 

infante que puede ser influenciado por un adulto; 

y deme mantenerse en el objetivo de realizar un 

buen rapport 

La relaci·n entre evaluador y sujeto en este §mbito 

facilita el abordaje, por medio del desarrollo de una 

relaci·n emp§tica, que deja que el sujeto evaluado vea 

al evaluador como un confidente que lo escuchara sin 

juzgarlo, por ello brinda de forma abierta y voluntaria la 

informaci·n, esto determina la calidad de la evaluaci·n 

y del rapport a conseguir. 
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Secreto 

profesional 

No existe un secreto profesional de forma 

estricta, dado que la naturaleza de la evaluaci·n 

forense es responder a una entidad que ha 

solicitado la realizaci·n de este abordaje, por 

ende, dicha informaci·n obtenida no se queda 

solo entre evaluador y sujeto. 

Si existe un secreto profesional, donde se garantiza la 

confidencialidad de la informaci·n en la que solo el 

evaluador y el paciente ser§n sabedores de esta, pero 

siempre que esta no est® con relaci·n a un crimen 

cometido o por cometer, que seg¼n los c·digos de ®tica 

y legal estar²a obligado la ruptura del secreto 

profesional. 

Destino de la 

evaluaci·n 

Esta evaluaci·n est§ destinada a llegar a la 

entidad que haya solicitado el proceso de 

evaluaci·n como puede ser: juez, abogado, 

seguros, fiscal, etc. 

Esta evaluaci·n est§ destinada a llegar a las manos del 

paciente solamente o de la entidad a cargo si el paciente 

es menor de edad o posee alguna discapacitad que lo 

imposibilite en el manejo de esta. 

Requisitos 

Psicol·gicos/Legales, por ende, a parte del 

conocimiento psicol·gico se debe tener 

conocimiento de las diferentes leyes, art²culos y 

constituciones dentro del §rea judicial para poder 

desarrollar ®l informa dentro de esta §rea. 

Psicol·gicos/Medico, por ende, dentro de este §mbito, 

el conocimiento medico es esencial para determinar que 

la enfermedad o trastorno tiene origen psicol·gico y no 

esta explicaci·n por el malfuncionamiento de alg¼n 

·rgano o el desequilibrio hormonal de alguna gl§ndula, 

o del abuso de alguna sustancia o efecto secundario de 

un medicamento. 

Fuentes de 

informaci·n 

Entrevista, Test, Observaci·n, Informes m®dicos 

y psicol·gicos, Familiares, Expedientes 

judiciales.  

Entrevista, Test, Observaci·n, Informes m®dicos y 

psicol·gicos, Familiares e Historial cl²nico. 

Actitud del 

sujeto ante la 

evaluaci·n 

Aqu² se corre principalmente el riesgo de que el 

paciente simule o disimule los s²ntomas de los 

problemas o trastornos por los cuales est§ siendo 

sometido a evaluaci·n, recurriendo a enga¶ar al 

evaluador y las pruebas o test que se le fueran 

aplicadas. 

Generalmente aqu² se obtiene sinceridad ante los 

problemas o s²ntomas que la persona est§ 

experimentando todo como principal resultado de la 

relaci·n emp§tica entre evaluador y evaluado; dando 

como resultado una participaci·n voluntaria. 

Ćmbito de la 

evaluaci·n 

Se centra o enfoca en determinar el estado mental 

del paciente con respecto al asunto u objetivo 

judicial por el cual fue puesto en evaluaci·n 

psicol·gica por un perito forense determinado por 

una entidad judicial. 

Dentro de esta evaluaci·n se tiene jun alcance global, es 

decir, estamos orientados a evaluar los diferentes 

§mbitos que componen la vida cotidiana del paciente 

que se pueden o est§n influenciado por el problema que 

se presenta en la evaluaci·n. 

Tipo de informe 

Principalmente es estrictamente documentado y 

razonado con una edici·n y conceptos t®cnicos 

tanto en las leyes como en la psicolog²a y como 

fin ¼ltimo las conclusiones dan respuesta a la 

petici·n inicial de ·rgano judicial que solicito la 

evaluaci·n, fuera esta afirmativa o negativa. 

La redacci·n de este es hecha con lenguaje simple para 

que sea entendible para cualquiera que no sea un 

psic·logo, dando explicaciones puntuales de los 

conceptos que se emplean en el diagnostico u an§lisis de 

resultados y detallando de forma sencilla los resultados 

y sus interpretaciones. 

Intervenci·n 

dentro de la sala 

de justica 

El evaluador sabe que sea llamado a declarar sus 

resultados en calidad de perito psicol·gico, es 

decir, sea una entidad imparcial dentro del 

proceso de juicio que se limitara a responder solo 

las preguntas de lo que observo y los resultados 

que obtuvo y todo esto respetando lo reflejado en 

su informe entregado al ·rgano judicial. 

Aqu² el evaluador no espera ser llamado al juzgado, y 

cuando es llamado es presentado como un testigo o 

perito dependiendo de la naturaleza del caso y su 

importancia en el desarrollo de este, seg¼n tambi®n el 

informe de expediente con el paciente, donde a pesar de 

que el informe es presentado en lenguaje cotidiano, en 

un juzgado deber§ de emplear su lenguaje t®cnico 

haciendo valer su profesi·n como profesional de la 

psicolog²a. 
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1.2 Instrumentos de evaluaci·n. 

El principal m®todo/instrumento de evaluaci·n dentro del proceso de abordaje psicol·gico 

es la Observaci·n, de esta parte cualquier tipo de trabajo en psicolog²a sin importar el §rea al que 

se aplicara, pues gracias a esta es que el evaluador o profesional de la carrera es capaz de desarrollar 

su habilidad en la detecci·n de las variables y con base a la experiencia puede llegar a interpretar 

gestos faciales, comportamientos , micro expresiones y m§s, con las cuales puede obtener 

informaci·n, e inclusive puede lograr en corto o largo plazo la detecci·n de patrones de 

comportamiento aprendidos o heredados, patrones de rutina y m§s. 

Los test o pruebas estandarizadas se sirven de la Observaci·n como una herramienta que 

garantice la validez y eficacia de estos, principalmente estas pruebas plasman como una condici·n 

casi permanente la aplicaci·n en formato presencial, con el fin de garantizar que el evaluador sea 

capaz de Observar a la persona y estar presente en el momento que al sujeto evaluado se le es 

aplicada la prueba estandarizada. 

Los instrumentos de evaluaci·n son la herramienta por defecto de los profesionales de la 

psicolog²a, que facilitan la obtenci·n de datos de los pacientes sometidos a evaluaci·n, dichos 

instrumentos, se sirven de las corrientes psicol·gicas para poder expandir sus medios y estrategias 

de recolecci·n de informaci·n, donde estos pueden ser adaptados a situaciones o pacientes por su 

capacidad adaptativa de la misma prueba, o simplemente son una bater²a de diferentes pruebas 

desarrolladas por diferentes autores, que abordan el mismo problema desde corrientes psicolog²as 

diferentes y perspectivas de edades diferentes. 

1.3 Control de la simulaci·n/disimulaci·n y detecci·n del enga¶o. 

El objetivo dentro de este contenido fue plasmar la importancia del desarrollo de la 

observaci·n como una habilidad, instrumento y m®todo fundamental, dentro de la labor del 

psic·logo, que bien la puede poseer de forma innata, o desarrollarla con el tiempo, pero dicho 

elemento conoce l²mites humanos y de experiencia que no siempre se posee en el campo al 

momento de ejercer la profesi·n, por ello es usual que a los psic·logos menos experimentados 

puedan ser v²ctimas de simulaciones o disimulaciones por parte de sus pacientes evaluados. 
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Con el fin de brindarles a los psic·logos con menos experiencia una herramienta que 

pueda ayudar ante esta falta de experiencia, se desarrollaron gu²as de observaci·n, que sin 

bien no son estandarizadas, sirven como herramienta de apoyo, que plasma un protocolo que 

el psic·logo debe de tener en mente al momento de realizar observaciones en la entrevista 

cuando este genera su rapport. 

 Y de esta misma forma muchos autores a lo largo de la formaci·n de los profesionales, 

con sus investigaciones recomiendan, repetidamente el uso de la entrevistas de tipo 

semiestructurada, por la garant²a de r§pida reformulaci·n de preguntas que pueden verificar 

en m§s de una ocasi·n la misma pregunta y de esta forma identificar incoherencias en los 

datos, informaci·n y hasta testimonios obtenidos de las personas evaluadas por el profesional, 

disminuyendo los casos de enga¶os y permitiendo su detecci·n.  

Y esto no solo se limita dentro de la labor del psic·logo, muchas pruebas 

estandarizadas hoy en d²a emplean elementos de detecci·n de simulaci·n, disimulaci·n y 

enga¶o por parte del paciente que se somete a estas pruebas, con lo cual el profesional al 

momento de evaluar la prueba puede identificar si esta fue contestada de forma honesta o est§ 

comprometida y puede desecharla para no dar un diagn·stico sesgado.  

1.4 Casos de an§lisis y evaluaci·n: Menores, violencia, discapacidad, trastornos mentales, 

agresi·n sexual. 

El objetivo dentro de este contenido fue permitir la aplicaci·n de los conocimientos 

adquiridos a lo largo de la carrera en el abordaje de casos por parte de la psicolog²a jur²dica y 

forense, cuyos conocimientos fueron reforzados y actualizados en el desarrollo del curso; para ello 

se facilit· un caso de simulaci·n dosificado por parte de la entidad que maneja la catedra del curso, 

para servir de ejercicio pr§ctico. 

El siguiente anexo es una aplicaci·n pr§ctica en un caso dosificado por la catedra cuyo 

principal objetivo es el entrenamiento en la interpretaci·n correcta de los resultados, 

caracter²sticamente al ser un caso ilustrativo los puntajes obtenidos de pruebas ya estaban 

plasmados por el encargado de catedra. 
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Ejercicio de Informe Pericial 

Desarrollado por: Br. Judith del Carmen Hern§ndez Rivera (HR14015) 

INFORME PSICOLOGICO PERICIAL 

 

I.- NUMERO DE EXPEDIENTE: Exp. 345----- 

II.- DATOS GENERALES 

NOMBRE   : M. XXXXXXXXX éé. 

EDAD    : 26 A¤OS 

ESTADO CIVIL  : SOLTERA 

ESCOLARIDAD  : PROFESORADO 

OCUPACION  :          PROFESORA 

DIRECCION ACTUAL :  URBANIZACIčN VENECIA PAJE. éééé. 

III. - MOTIVO DE ATENCIčN. 

La se¶orita XXXXXX fue referida por el juzgado quinto de instrucci·n de san salvador 

para ñEvaluaci·n psicol·gica Forense, a fin de establecer los da¶os emocionales 

causados por ocurrencia de los hechos de violencia intrafamiliar vividos en cuatro a¶os 

de relaci·n de pareja con el se¶or N. XXXXXXX. 

La representante de la se¶ora XXX solicita que ñse establezca el estado mental de la 

se¶ora M. XXXXXXXXX al momento de realizar la evaluaci·n Psicol·gica Forense. 

Identificar cambios significativos en las §reas de ajuste de la XXXXXXXXX producto de 

la violencia a la cual fue sometida. Identificar presencia de sintomatolog²a 

psicopatol·gica propia de los casos de da¶o psicol·gico en violencia dom®stica. Analizar 

si se concret· una afectaci·n en la proyecci·n del futuro en las diferentes esferas que 

componen la vida de la evaluadaò. 
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IV.-  METODOLOGIA Y TÉCNICAS EMPLEADAS.  

* Se hizo uso de la entrevista, observación y administración de pruebas 

Psicológicas en las áreas de personalidad, inteligencia y Rasgos 

Psicopatológicos. - 

* Para el desarrollo de la presente evaluaci·n psicol·gica forense se desarrollaron 

las siguientes t®cnicas, pruebas, y protocolos en sesiones de evaluaci·n en el 

mes de abril en las instalaciones de XXXXXXXX. - 

* Las pruebas administradas fueron Mini Examen Cognitivo MEC Instrumento que 

proporciona un an§lisis breve y estandarizado del estado mental. - 

* La entrevista semiestructurada para v²ctimas de maltrato dom®stico de 

Echeburrua 

* Evaluaci·n Global del estr®s Post traum§tico EGEP 5 

* Instrumento de Codependencia ICOD 

* SIMS El inventario estructurado de simulaci·n de s²ntomas (SIMS)  

*   MMPI-2-RF Inventario Multif§sico de Personalidad de Minnesota-2 

Reestructurado. - 

 

V.- ANTECEDENTES DEL CASO 

La se¶ora M. XXXXXXXXX naci· y vivi· toda su ni¶ez en San Miguel con su madre y 

hermanos, tiene 3 hermanos, ella es la cuarta hija de cinco hijos y seis hijas. Vivi· toda 

su infancia con su madre y hermanos en el mismo barrio La Merced, desde muy peque¶a 

fue ense¶ada junto con sus hermanos a realizar los oficios de la casa, su padre los 

abandon· cuando M. XXXXXXXXX ten²a cerca de 4 a¶os, por lo que toda la 

responsabilidad de la casa tiene que ser llevada a cabo por su madre, 

Su madre trabajaba en diferentes oficios haciendo labores de aseo en varios 

apartamentos, era una mujer ocasionalmente irritable, cuando sus hijos se portaban mal 

les reprend²a con palabras y rega¶os, pero raramente los agred²a f²sicamente. 

M.XXXXXXXXX manifiesta que cuando era ni¶a jugaba con mu¶ecas y otros juguetes a 

pesar de que su familia fue de escasos recursos econ·micos, no reporta ning¼n tipo de 
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violencia entre sus padres, siempre tuvo una buena relaci·n con sus hermanos y por lo 

tanto manifiesta no haber tenido ninguna experiencia desagradable con ninguno de ellos. 

A los 17 a¶os conoce a N. XXXXXXX. y deciden irse a vivir juntos y tienen una hija. 

Ingres· a estudiar a la edad de seis a¶os, estudiaba todo el d²a, durante su primaria fue 

una ni¶a muy introvertida ya que prefiri· realizar actividades en solitario, no tuvo amigos 

ni amigas significativos. 

Luego de terminar su primaria M. XXXXXXXXX sigue estudiando en el mismo colegio su 

bachillerato, Ya en el bachillerato fue un poco m§s sociable y logr· tener varias amigas 

y compa¶eras, con las cuales tendr²a una larga amistad, con ellas compart²a los fines de 

semana o algunas veces al salir del estudio, su colegio era mixto y culmin· todo su 

bachillerato en el mismo. Posteriormente M. XXXXXXXXX ingresa a la Universidad a 

estudiar profesorado, suspendiendo la carrera despu®s de un a¶o ya que luego queda 

embarazada y debe trabajar para ahorrar dinero para cuidar a su hijo, posteriormente 

finalizo sus estudios con el apoyo de sus hermanos quienes financiaron su carrera. 

A lo largo de la vida M. XXXXXXXXX ha trabajado en diversos lugares, iniciando con la 

mayor²a de edad, por lo general la relaci·n con sus compa¶eros ha sido amena, sin 

embargo, ha tenido ciertos inconvenientes a causa de su expareja N. XXXXXXX.  A 

causa del proceso jur²dico con su expareja, M. XXXXXXXXX se ha visto obligada a dejar 

de asistir al trabajo varias veces por asistir a reuniones judiciales, lo cual en algunas 

ocasiones le ha causado el despido de varios lugares debido a la indisponibilidad de 

tiempo completo. 

M.XXXXXXXXX en su infancia goz· de buena salud, no tuvo ninguna enfermedad que 

recuerde grave ni estuvo en el hospital. Ni M. XXXXXXXXX ni su familia tienen 

antecedentes de psiquiatr²a ni de Psicolog²a, M. XXXXXXXXX a pesar de verse 

lastimada psicol·gicamente por su esposo, no acudi· a servicios de psicolog²a, enfrent· 

sus dificultades por s² misma, ya que no suele contarle a los dem§s sus problemas 

dom®sticos. M.XXXXXXXXX reporta que no consume alcohol, o que lo hace muy 

espor§dicamente en reuniones sociales, tampoco fuma ni ha consumido sustancias 

psicoactivas. 
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En cuanto a su relaci·n de pareja M. XXXXXXXXX y N. XXXXXXX tuvieron una relaci·n 

sentimental de 5 a¶os, producto de esta relaci·n tuvieron una hija la cual hoy en d²a tiene 

5 a¶os. 

A la edad de 17 a¶os M. XXXXXXXXX empieza a compartir m§s tiempo con amigos y 

compa¶eros del barrio, sus principales actividades consist²an en escuchar m¼sica y 

bailar, as² como ir a centros comerciales. En el compartir de esas actividades N. 

XXXXXXX conoce a M. XXXXXXXXX y luego de una serie de acercamientos decide 

proponerle noviazgo, la relaci·n se formaliza por lo que M. XXXXXXXXX comparte gran 

parte del tiempo con este haciendo que cada vez haya una mayor dependencia afectiva, 

puesto que este es el primer noviazgo por parte de ella. 

Al inicio de la relaci·n la familia de M. XXXXXXXXX se neg· al noviazgo ya que hab²an 

escuchado mala reputaci·n de N. XXXXXXX en el barrio, sin embargo, la relaci·n 

continu·. La evaluada reporta que N. XXXXXXX al inicio era una persona atenta y 

cari¶osa y estaba pendiente de cualquier cosa que necesitaba su novia, a los dos meses 

de noviazgo M. XXXXXXXXX se entera que N. XXXXXXX tiene una hija, sin embargo, 

decide continuar con la relaci·n, N. XXXXXXX ocasionalmente tambi®n sale con la 

madre de su hija a la misma vez que sale con M. XXXXXXXXX, ella conoce la situaci·n 

y se separa de N. XXXXXXX, pero luego de transcurrido un tiempo decide perdonarlo. 

M.XXXXXXXXX queda embarazada a los 20 a¶os, se retira de estudiar por esta raz·n, 

N. XXXXXXX siempre fue un hombre celoso. ñAntes de tener a mi hija ®l era la persona 

m§s bonita del mundo, pero entonces los celos lo disimulaban muy bienò, ya que no me 

peleaba, me llevaba a pasear e ir a sitios de recreo como balnearios, me invitaba a 

muchas cosas, pero era muy celosoò. 

ñEl primer hecho de violencia fue en Diciembre del 2021, ten²amos aproximadamente 

dos a¶os, la ni¶a ten²a cerca de once meses.   £l me dio un pu¶o porque ese d²a ²bamos 

a salir con la mam§ de ®l y la otra hija al centro comercial, y como la mama de ®l le daba 

solo regalos a la otra hija y no a la nuestra yo le dije que porque, y me dio pu¶os en la 

cara. £l no se disculp· llego como si nada, yo me sent² como humillada porque lo hizo 

delante de la mam§ de ®l, me dejo como un moraditoò. En otra ocasi·n ñSalimos a bailar 

y el dejo la chaqueta en la mesa de la discoteca, el dejo la chaqueta, cuando el me 
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pregunta àd·nde est§ la chaqueta?, y yo le respondo que yo no s®, a lo que ®l me 

responde es que usted es bien est¼pida malparida lenta hijueputa, nunca antes me hab²a 

tratado, as² como me trat· ese d²a. Yo me vine caminando llorando ya que era cerquita 

y cuando ²bamos llegando el me llamo hijueputa perra, me cogi· del brazo y me arrastro 

me golpe· hasta el punto de que me dieron 20 d²as de incapacidad, me rompi· toda la 

ropa, ante la mirada de vecinos que solo le gritaban que me dejara de golpear. Despu®s 

de ello regrese a casa de mi mam§, pero ante su insistencia y pedidos de perd·n regrese 

con ®l. El d²a de mi cumplea¶os est§bamos en una fiesta del barrio y yo me quede 

dormida al lado de ®l me hab²a arreglado y puesto bonito, cuando empiezo a sentir que 

me empieza a pellizcar el brazo, cuando me empieza a decir perra malparida, luego me 

cogi· me dio un pu¶o en la cara, cuando yo Sal² de la fiesta me cogi· del cabello y me 

arrastr·, y me empez· a golpear muy fuerte, y me peg· un pu¶o que me dejo 

inconsciente y el labio me quedo desfigurado. La polic²a intervino y me llevo al hospital y 

a ®l a la c§rcel. Estuve ingresada quince d²as, antes de darme el alta. M.XXXXXXXXX 

expresa que adem§s de sufrir violencia f²sica, tambi®n es v²ctima constante de violencia 

psicol·gica y verbal, con constantes palabras soeces con el fin de denigrarla por parte 

de N. XXXXXXX. ñMe dec²a que me odiaba que le daba ganas de vomitar que yo era lo 

m§s desagradable, que ya no me quer²aò. Inicialmente N. XXXXXXX era una persona 

cari¶osa, pero luego de transcurrido un tiempo este empieza a cambiar, humill§ndola y 

maltrat§ndola verbalmente, adem§s de serle infiel en m§s de una ocasi·n. Cuando N. 

XXXXXXX ejerc²a violencia, por lo general, le daba pu¶os y patadas a M. XXXXXXXXX 

y por ende en m§s de tres ocasiones fue demandado, sin embargo, por alguna raz·n 

continuaba la relaci·n sentimental, hasta que est§ cada vez se tornaba m§s dif²cil la 

situaci·n, generando que se repitiera este ciclo de violencia. La evaluada reporta adem§s 

violencia sexual en m§s de una ocasi·n, ya que a veces N. XXXXXXX cuando ten²a 

relaciones sexuales con ella le dec²a palabras soeces en el acto, adem§s de tomarla por 

la fuerza sin su consentimiento. No se evidencia maltrato econ·mico. 

En la actualidad N. XXXXXXX se encuentra viviendo en otra colonia junto a uno de sus 

hermanos con medidas de protecci·n por espacio de 1 a¶o. M.XXXXXXXXX manifiesta 

recibir constantes amenazas por parte de la familia de N. XXXXXXX debido a la 
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denuncia, la familia varias veces la ha enfrentado y le dice que retire la denuncia o que 

tendr§ problemas, por ende, M. XXXXXXXXX asegura presentar miedo y preocupaci·n 

al llegar a su barrio, la hija est§ al cuidado de M. XXXXXXXXX, y ellas viven en la casa 

familiar de la madre de M. XXXXXXXXX, pero la familia de N. XXXXXXX exige ver a la 

ni¶a y su suegra la amenaza con ñquit§rselaò. 

VI.- RESULTADOS 

* Mini examen Cognitivo MEC: 

El puntaje total obtenido por la evaluada es de 33 puntos, evidenciando la conservaci·n 

·ptima de las funciones cognitivas evaluadas: Orientaci·n, Registro, Concentraci·n y 

C§lculo, Memoria y Lenguaje. 

* La escala de Evaluaci·n Global del estr®s postraum§tico EGEP-5  

En todas las escalas la evaluada punt¼a por encima del promedio. 

ESCALA  
PUNTAJE 

DIRECTO (PD) 
PUNTUACIÓN 
CENTIL (PC) 

Síntomas intrusivos (I)  17 96 

Evitación (E)  8 95 

Alteraciones cognitivas y del 
estado de ánimo (C)  

25 98 

Alteraciones en la activación y 
reactividad (A)  

22 99 

 

Con base a los resultados obtenidos en la prueba, donde la consultante obtuvo 

resultados significativos en todos los criterios; siendo el criterio (C) Alteraciones 

cognitivas y del estado de §nimo, con una puntuaci·n centil (PC) de 98 y el criterio (A) 

Alteraciones en la activaci·n y reactividad, con una PC de 99, siendo los m§s 

significativos y ubic§ndolos en un rango de afectaci·n alto, siendo ambas puntuaciones 

obtenidas 55 puntos. Por lo tanto, se demuestra la presencia del Trastorno de Estr®s 

Post Trauma (TEPT) que se manifiesta en flashbacks, pesadillas, evitaci·n de 
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situaciones que recuerden el trauma. Estos s²ntomas no solo afectan el estado emocional 

y cognitivo, sino que tambi®n pueden interferir con la capacidad de la persona para 

funcionar en el trabajo, en relaciones interpersonales, y en otras §reas de la vida. 

* El instrumento de Codependencia 

La evaluada obtuvo una puntuaci·n de 33, es decir, una puntuaci·n mayor que el punto 

de corte para la prueba que es de 32 puntos; lo que indica la presencia de una 

codependencia emocional.  En el caso de la consultante dicha codependencia emocional 

se manifiesta en la relaci·n con su expareja ñNelsonò, en la cual se ha expuesto a varias 

situaciones donde su expareja la ha humillado, con palabras y conductas y donde la 

consultante las ha minimizado por el afecto que le ten²a al padre de su hija, perdon§ndolo 

en varias ocasiones. Dichos patrones afectivos no fueron aprendidos en casa, ya que en 

la familia de la consultante no se registran hechos violentos ni roles patriarcales, etc. M§s 

bien, se fueron aprendiendo y adaptando dentro de la misma relaci·n afectiva con su 

expareja.  

* SIMS 

La puntuaci·n total en el SIMS resulta ser coherente con un perfil de veracidad de 

s²ntomas. El individuo contesta con frecuencia a ²tems referidos a s²ntomas at²picos en 

pacientes con trastornos psicopatol·gicos o neurocognitivos genuinos, El perfil del SIMS 

refleja un patr·n centrado en la presentaci·n de s²ntomas t²picos de depresi·n y 

ansiedad. Es muy importante se¶alar que el SIMS no es una prueba diagn·stica y, por 

lo tanto, no puede establecerse el diagn·stico de simulaci·n aisladamente a partir de sus 

puntuaciones. Se requiere la convergencia de otras fuentes de informaci·n y 

evaluaciones para este prop·sito. 

* MMPI-2-RF  

El perfil muestra cuatro elementos no puntuables (Interrogante ï?ï, PD = 4), al ser 

respondidos Verdadero y Falso al mismo tiempo, siendo esta situaci·n compatible con 

una omisi·n selectiva. Las puntuaciones en el resto de las escalas de validez del 

protocolo se encuentran dentro de par§metros normales, a excepci·n de la puntuaci·n 
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en la escala Validez del ajuste (K-r) (T = 67), mostrando el perfil,  una mejor adaptaci·n 

psicol·gica que la que cabr²a esperar, por lo que las puntuaciones en las escalas cl²nicas 

deben interpretarse con cautela, pudiendo estar infra dimensionados los s²ntomas reales. 

Se observa elevaciones en escalas RCD (T 80), esta puntuaci·n indica que la 

consultante  experimenta un alto nivel de desbordamiento emocional, confusi·n 

emocional, se siente infeliz e insatisfecho con su vida (lo que puede indicar s²ntomas de 

una depresi·n mayor y ansiedad) y junto con la escala HLP (T 78) lo que es una 

puntuaci·n 65 puntos, tambi®n indica que existe un riesgo de ideas suicidas, debido a 

la desesperanza hacia su futuro y/o poco inter®s en el mismo, pues se siente sola, sin 

ninguna red de apoyo, pues se siente incapaz de mejorar su vida. En cuanto a la AXY 

(T 80) indica que maneja un elevado nivel de ansiedad, preocupaci·n constante (que se 

encuentra reflejado en la prueba EGEP-5, donde se evidencia que existe una afectaci·n 

relacionada con la ansiedad como lo es el estr®s post trauma TEPT). Y por ¼ltimo las 

escalas STW (T 76), SFD (T 67) y HLP (T 78); esta ¼ltima antes mencionada; dichas 

escalas reflejan una afectaci·n a nivel emocional, un sentimiento de soledad, sentimiento 

de abandono por parte de sus cercanos, dificultades relacionadas con el estr®s, en el 

caso de la consultante, reflejan las secuelas causadas por la violencia vivida con su 

expareja y padre de su hija.  

* Examen del estado mental: 

Para establecer un adecuado examen del estado mental al evaluado, El perito eval¼a 

porte y actitud, atenci·n, orientaci·n, memoria, sue¶o, conciencia, conducta motora, 

sensopercepci·n, inteligencia, raciocinio, pensamiento, autorregulaci·n, afecto y 

lenguaje. La se¶ora M. XXXXXXXXX tiene una presentaci·n personal adecuada y limpia, 

agradable y cordial, memoria conservada, lenguaje fluido, claro y comprensible, se 

entrecorta y se acompa¶a de llanto y sobrecogimiento al narrar los dif²ciles momentos 

que vivi· de maltrato por parte de su excompa¶ero sentimental. Su estado emocional es 

de tristeza y melancol²a, en este sentido sus conductas verbales son acordes a sus 

conductas no verbales. Expresa adecuadamente sus sentimientos y emociones, tono de 

voz moderado y pausado en ciertos momentos, velocidad al hablar lenta, elocuente al 

hablar, locuaz, notable inteligencia, no pierde el foco de atenci·n. Frente al proceso de 
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la entrevista se muestra colaboradora al responder las preguntas, su actitud fue de 

tranquilidad, y espontaneidad, Muestra adem§s un buen nivel de atenci·n en el 

desarrollo de la entrevista, se observa  receptividad en el momento de responder a esta, 

se manifiesta orientada  respecto s² misma, a los dem§s  y al entorno donde se desarrolla 

la evaluaci·n, evoca situaciones de la vida actual, tambi®n acontecimientos de su pasado 

que son corroborados con las versiones de su madre, se comunica f§cilmente con el 

evaluador y responde a las preguntas realizadas, sus respuestas verbales son 

adecuadas, en cuanto a la conducta motora no se evidencia problemas de motricidad 

fina, el manejo de sus miembros inferiores as² como superiores se adecuan en la forma 

de sentarse y desplazarse, no evidencia alteraci·n durante la evaluaci·n, sus conductas 

manifiestan adecuado proceso de percepci·n de la informaci·n sensorial e integraci·n 

de sus sentidos al interactuar con el ambiente, su proceso de juicio y raciocinio se 

encuentra conservados, puede emitir juicios de realidad concordantes, en procesos 

superiores puede ensamblar frases, oraciones y discursos con sentido l·gico. Relaci·n 

con el psic·logo emp§tica, muestra amabilidad, persona comunicativa y respetuosa con 

el evaluador. 

VII.- CONCLUSIONES: 

Se evidencia el da¶o emocional y psicol·gico en la se¶ora M. XXXXXXXXX a 

consecuencia de la relaci·n afectiva con el padre de su hija, que se refleja en su 

desesperanza hacia el futuro, en su pesimismo para consigo misma y su vida, desinter®s 

en actividades y abandono de otras. As² como tambi®n se confirma la presencia del 

trastorno de estr®s post trauma (TEPT) y su sintomatolog²a como la preocupaci·n 

constante (de las amenazas recibidas por su expareja y familia de este), la angustia, los 

flashbacks y la evasi·n de lugares/objetos etc., con relaci·n a su expareja. por lo tanto, 

se evidencia el desajuste emocional y en §reas como la social y familiar que la 

consultante muestra a consecuencia de la violencia f²sica y psicolog²a sufrida por a¶os 

por parte de su ex pareja y actualmente por el acoso de este y de sus familiares.  
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Ejercicio de Informe Pericial 

Desarrollado por: Br. Diego Rodrigo Santos Mar²n (SM13003) 

INFORME PSICOLOGICO PERICIAL 

 

I.- NUMERO DE EXPEDIENTE: Exp. 345----- 

 

II.- DATOS GENERALES 

NOMBRE   : MIRNA éé. 

EDAD    : 26 A¤OS 

ESTADO CIVIL  : SOLTERA 

ESCOLARIDAD  : PROFESORADO 

OCUPACION  :          PROFESORA 

DIRECCION ACTUAL :  URBANIZACIčN VENECIA PAJE. éééé. 

 

III. - MOTIVO DE ATENCIčN. 

La se¶orita XXXXXX fue referida por el juzgado quinto de instrucci·n de san salvador 

para ñEvaluaci·n psicol·gica Forense, a fin de establecer los da¶os emocionales 

causados por ocurrencia de los hechos de violencia intrafamiliar vividos en cuatro a¶os 

de relaci·n de pareja con el se¶or Jos® XXXXXXX. 

La representante de la se¶ora XXX solicita que ñse establezca el estado mental de la 

se¶ora XXXXXXXXX al momento de realizar la evaluaci·n Psicol·gica Forense. 

Identificar cambios significativos en las §reas de ajuste de la XXXXXXXXX producto de 

la violencia a la cual fue sometida. Identificar presencia de sintomatolog²a 

psicopatol·gica propia de los casos de da¶o psicol·gico en violencia dom®stica. Analizar 
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si se concret· una afectaci·n en la proyecci·n del futuro en las diferentes esferas que 

componen la vida de la evaluadaò. 

IV.-  METODOLOGIA Y TÉCNICAS EMPLEADAS.  

Se hizo uso de la entrevista, observación y administración de pruebas Psicológicas en 

las áreas de personalidad, inteligencia y Rasgos Psicopatológicos. - 

Para el desarrollo de la presente evaluaci·n psicol·gica forense se desarrollaron las 

siguientes t®cnicas, pruebas, y protocolos en sesiones de evaluaci·n en el mes de abril 

en las instalaciones de XXXXXXXX. - 

ü Las pruebas administradas fueron Mini Examen Cognitivo MEC Instrumento que 

proporciona un an§lisis breve y estandarizado del estado mental. - 

ü La entrevista semiestructurada para v²ctimas de maltrato dom®stico de Echebur¼a 

ü Evaluaci·n Global del estr®s Post traum§tico EGEP 5 

ü Instrumento de Codependencia ICOD 

ü SIMS El inventario estructurado de simulaci·n de s²ntomas (SIMS)  

ü MMPI-2-RF Inventario Multif§sico de Personalidad de Minnesota 2 

Reestructurado. - 

 

V.- ANTECEDENTES DEL CASO 

La se¶ora XXXXXXXXX naci· y vivi· toda su ni¶ez en San Miguel con su madre y 

hermanos, tiene 3 hermanos, ella es la cuarta hija de cinco hijos y seis hijas. Vivi· toda 

su infancia con su madre y hermanos en el mismo barrio La Merced, desde muy peque¶a 

fue ense¶ada junto con sus hermanos a realizar los oficios de la casa, su padre los 

abandon· cuando XXXXXXXXX ten²a cerca de 4 a¶os, por lo que toda la responsabilidad 

de la casa tiene que ser llevada a cabo por su madre, 

Su madre trabajaba en diferentes oficios haciendo labores de aseo en varios 

apartamentos, era una mujer ocasionalmente irritable, cuando sus hijos se portaban mal 

les reprend²a con palabras y rega¶os, pero raramente los agred²a f²sicamente. 

XXXXXXXXX manifiesta que cuando era ni¶a jugaba con mu¶ecas y otros juguetes a 

pesar de que su familia fue de escasos recursos econ·micos, no reporta ning¼n tipo de 
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violencia entre sus padres, siempre tuvo una buena relaci·n con sus hermanos y por lo 

tanto manifiesta no haber tenido ninguna experiencia desagradable con ninguno de ellos. 

A los 17 a¶os conoce a Nelson y deciden irse a vivir juntos y tienen una hija. Ingres· a 

estudiar a la edad de seis a¶os, estudiaba todo el d²a, durante su primaria fue una ni¶a 

muy introvertida ya que prefiri· realizar actividades en solitario, no tuvo amigos ni amigas 

significativos. 

Luego de terminar su primaria XXXXXXXXX sigue estudiando en el mismo colegio su 

bachillerato, Ya en el bachillerato fue un poco m§s sociable y logr· tener varias amigas 

y compa¶eras, con las cuales tendr²a una larga amistad, con ellas compart²a los fines de 

semana o algunas veces al salir del estudio, su colegio era mixto y culmin· todo su 

bachillerato en el mismo. Posteriormente XXXXXXXXX ingresa a la Universidad a 

estudiar profesorado, suspendiendo la carrera despu®s de un a¶o ya que luego queda 

embarazada y debe trabajar para ahorrar dinero para cuidar a su hijo, posteriormente 

finalizo sus estudios con el apoyo de sus hermanos quienes financiaron su carrera. 

A lo largo de la vida XXXXXXXXX ha trabajado en diversos lugares, iniciando con la 

mayor²a de edad, por lo general la relaci·n con sus compa¶eros ha sido amena, sin 

embargo, ha tenido ciertos inconvenientes a causa de su expareja Nelson.  A causa del 

proceso jur²dico con su expareja, XXXXXXXXX se ha visto obligada a dejar de asistir al 

trabajo varias veces por asistir a reuniones judiciales, lo cual en algunas ocasiones le ha 

causado el despido de varios lugares debido a la indisponibilidad de tiempo completo. 

XXXXXXXXX en su infancia goz· de buena salud, no tuvo ninguna enfermedad que 

recuerde grave ni estuvo en el hospital. Ni XXXXXXXXX ni su familia tienen antecedentes 

de psiquiatr²a ni de Psicolog²a, XXXXXXXXX a pesar de verse lastimada 

psicol·gicamente por su esposo, no acudi· a servicios de psicolog²a, enfrent· sus 

dificultades por s² misma, ya que no suele contarle a los dem§s sus problemas 

dom®sticos. XXXXXXXXX reporta que no consume alcohol, o que lo hace muy 

espor§dicamente en reuniones sociales, tampoco fuma ni ha consumido sustancias 

psicoactivas. 
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En cuanto a su relaci·n de pareja XXXXXXXXX y Nelson tuvieron una relaci·n 

sentimental de 5 a¶os, producto de esta relaci·n tuvieron una hija la cual hoy en d²a tiene 

5 a¶os. 

A la edad de 17 a¶os XXXXXXXXX empieza a compartir m§s tiempo con amigos y 

compa¶eros del barrio, sus principales actividades consist²an en escuchar m¼sica y 

bailar, as² como ir a centros comerciales. En el compartir de esas actividades Nelson 

conoce a XXXXXXXXX y luego de una serie de acercamientos decide proponerle 

noviazgo, la relaci·n se formaliza por lo que XXXXXXXXX comparte gran parte del 

tiempo con este haciendo que cada vez haya una mayor dependencia afectiva, puesto 

que este es el primer noviazgo por parte de ella. 

Al inicio de la relaci·n la familia de XXXXXXXXX se neg· al noviazgo ya que hab²an 

escuchado mala reputaci·n de Nelson en el barrio, sin embargo, la relaci·n continu·. La 

evaluada reporta que Nelson era inicio era una persona atenta y cari¶osa y estaba 

pendiente de cualquier cosa que necesitaba su novia, a los dos meses de noviazgo 

XXXXXXXXX se entera que Nelson tiene una hija, sin embargo, decide continuar con la 

relaci·n, Nelson ocasionalmente tambi®n sale con la madre de su hija a la misma vez 

que sale con XXXXXXXXX, ella conoce la situaci·n y se separa de Nelson, pero luego 

de transcurrido un tiempo decide perdonarlo. XXXXXXXXX queda embarazada a los 20 

a¶os, se retira de estudiar por esta raz·n, Nelson siempre fue un hombre celoso. ñAntes 

de tener a mi hija ®l era la persona m§s bonita del mundo, pero entonces los celos lo 

disimulaban muy bienò, ya que no me peleaba, me llevaba a pasear e ir a sitios de recreo 

como balnearios, me invitaba a muchas cosas, pero era muy celosoò. 

ñEl primer hecho de violencia fue en Diciembre del 2021, ten²amos aproximadamente 

dos a¶os, la ni¶a ten²a cerca de once meses.   £l me dio un pu¶o porque ese d²a ²bamos 

a salir con la mam§ de ®l y la otra hija al centro comercial, y como la mama de ®l le daba 

solo regalos a la otra hija y no a la nuestra yo le dije que porque, y me dio pu¶os en la 

cara. £l no se disculp· llego como si nada, yo me sent² como humillada porque lo hizo 

delante de la mam§ de ®l, me dejo como un moraditoò. En otra ocasi·n ñSalimos a bailar 

y el dejo la chaqueta en la mesa de la discoteca, el dejo la chaqueta, cuando el me 

pregunta àd·nde est§ la chaqueta?, y yo le respondo que yo no s®, a lo que ®l me 
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responde es que usted es bien est¼pida malparida lenta hijueputa, nunca antes me hab²a 

tratado, as² como me trat· ese d²a. Yo me vine caminando, llorando ya que era cerquita 

y cuando ²bamos llegando el me llamo hijueputa perra, me cogi· del brazo y me arrastro 

me golpe· hasta el punto de que me dieron 20 d²as de incapacidad, me rompi· toda la 

ropa, ante la mirada de vecinos que solo le gritaban que me dejara de golpear. Despu®s 

de ello regrese a casa de mi mam§, pero ante su insistencia y pedidos de perd·n regrese 

con ®l. El d²a de mi cumplea¶os est§bamos en una fiesta del barrio y yo me quede 

dormida al lado de ®l me hab²a arreglado y puesto bonito, cuando empiezo a sentir que 

me empieza a pellizcar el brazo, cuando me empieza a decir perra malparida, luego me 

cogi· me dio un pu¶o en la cara, cuando yo Sal² de la fiesta me cogi· del cabello y me 

arrastr·, y me empez· a golpear muy fuerte, y me peg· un pu¶o que me dejo 

inconsciente y el labio me quedo desfigurado. La polic²a intervino y me llevo al hospital y 

a ®l a la c§rcel. Estuve ingresada quince d²as, antes de darme el alta. XXXXXXXXX 

expresa que adem§s de sufrir violencia f²sica, tambi®n es v²ctima constante de violencia 

psicol·gica y verbal, con constantes palabras soeces con el fin de denigrarla por parte 

de Nelson. ñMe dec²a que me odiaba que le daba ganas de vomitar que yo era lo m§s 

desagradable, que ya no me quer²aò. Inicialmente Nelson era una persona cari¶osa, pero 

luego de transcurrido un tiempo este empieza a cambiar, humill§ndola y maltrat§ndola 

verbalmente, adem§s de serle infiel en m§s de una ocasi·n. Cuando Nelson ejerc²a 

violencia, por lo general, le daba pu¶os y patadas a XXXXXXXXX y por ende en m§s de 

tres ocasiones fue demandado, sin embargo, por alguna raz·n continuaba la relaci·n 

sentimental, hasta que est§ cada vez se tornaba m§s dif²cil la situaci·n, generando que 

se repitiera este ciclo de violencia. La evaluada reporta adem§s violencia sexual en m§s 

de una ocasi·n, ya que a veces Nelson cuando ten²a relaciones sexuales con ella le 

dec²a palabras soeces en el acto, adem§s de tomarla por la fuerza sin su consentimiento. 

No se evidencia maltrato econ·mico. 

En la actualidad Nelson se encuentra viviendo en otra colonia junto a uno de sus 

hermanos con medidas de protecci·n por espacio de 1 a¶o. XXXXXXXXX manifiesta 

recibir constantes amenazas por parte de la familia de Nelson debido a la denuncia, la 

familia varias veces la ha enfrentado y le dice que retire la denuncia o que tendr§ 
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problemas, por ende, XXXXXXXXX asegura presentar miedo y preocupaci·n al llegar a 

su barrio, la hija est§ al cuidado de XXXXXXXXX, y ellas viven en la casa familiar de la 

madre de XXXXXXXXX, pero la familia de Nelson exige ver a la ni¶a y su suegra la 

amenaza con ñquit§rselaò. 

VI.- RESULTADOS 

Mini examen Cognitivo MEC El puntaje total obtenido por la evaluada es de 33 puntos, 

evidenciando la conservaci·n ·ptima de las funciones cognitivas evaluadas: Orientaci·n, 

Registro, Concentraci·n y C§lculo, Memoria y Lenguaje. 

La escala de Evaluaci·n Global del estr®s postraum§tico EGEP-5 En todas las escalas 

la evaluada punt¼a por encima del promedio,  

ESCALA 
PUNTAJE 

DIRECTO 

PUNTUACIčN 

CENTIL 

S²ntomas intrusivos (I) 17 96 

Evitaci·n (E) 8 95 

Alteraciones cognitivas y del estado de §nimo (C) 25 98 

Alteraciones en la activaci·n y reactividad (A) 22 99 

Diagnostico seg¼n los resultados del criterio C con 98 en PC y el criterio A con 99 

de PC, podemos plasmar la existencia de Trastorno de Estr®s Post Trauma (TEPT), 

ya que las puntuaciones obtenidas en sus PC son  50 (mayor que) y  55 (igual o 

mayor que), lo que nos dice que los criterios se cumplen para el diagn·stico de 

TEPT, asimismo dichos PC nos dejan ver una afectaci·n principal dentro del Ćrea 

Emocional, lo cual sugiere que existe Da¶o Emocional, producto del trauma vivido 

y que actualmente se mantiene por el acoso y violencia psicol·gica verbal y 

ps²quica, que su expareja, hermanos de su expareja como fruto de la demanda 

puesta contra ®l y la madre de su expareja est§n practicando en su contra 

actualmente. 
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En el instrumento de Codependencia puntu· 33, es decir, dado que su puntuaci·n es 

igual o mayor al corte de la prueba de 32 ( 32) se plasma la existencia de 

Codependencia Emocional; pero tomando como punto de referencia la historia de 

antecedente plasmada por el paciente y verificada por la madre tenemos como 

resultado que su ñCodependencia Emocionalò es producto de su relaci·n con su 

actual expareja, donde esta se la ha desarrollado a la se¶orita XXXXXXX 

manifestada por la historia de dependencia afectiva en la relaci·n con Nelson. 

SIMS La puntuaci·n total en el SIMS resulta ser coherente con un perfil de veracidad de 

s²ntomas. El individuo contesta con frecuencia a ²tems referidos a s²ntomas at²picos en 

pacientes con trastornos psicopatol·gicos o neurocognitivos genuinos, El perfil del SIMS 

refleja un patr·n centrado en la presentaci·n de s²ntomas t²picos de depresi·n y 

ansiedad. Es muy importante se¶alar que el SIMS no es una prueba diagn·stica y, por 

lo tanto, no puede establecerse el diagn·stico de simulaci·n aisladamente a partir de sus 

puntuaciones. Se requiere la convergencia de otras fuentes de informaci·n y 

evaluaciones para este prop·sito. 

MMPI-2-RF: El perfil muestra cuatro elementos no puntuables (àInterrogante ï? ï, PD = 

4), al ser respondidos Verdadero y Falso al mismo tiempo, siendo esta situaci·n 

compatible con una omisi·n selectiva. Las puntuaciones en el resto de las escalas de 

validez del protocolo se encuentran dentro de par§metros normales, a excepci·n de la 

puntuaci·n en la escala Validez del ajuste (K-r) (T = 67), mostrando el perfil una mejor 

adaptaci·n psicol·gica que la que cabr²a esperar, por lo que las puntuaciones en las 

escalas cl²nicas deben interpretarse con cautela, pudiendo estar infra dimensionados los 

s²ntomas reales. Se observa elevaciones en escalas RCD (T: 80), HLP (T:  78), SFD (T 

67), STW (T 76) y AXY (80); Partiendo de los datos obtenidos tenemos que el 

puntaje en RCD (T:80) nos presenta que la paciente est§ viviendo problemas de 

ñMalestar Psicol·gicoò y que dentro de este se presenta la existencia de Depresi·n 

y/o Ansiedad en el paciente, donde la escala AXY (T:80) nos afirma que est§ 

presente la Ansiedad y que sostiene los estados alterados de su vida cotidiana que 

se han plasmado dentro de la entrevista y reafirma el diagn·stico obtenido en el 

EGEP-5 de la presencia de un Trastorno de Estr®s Post Trauma (TEPT) como 
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resultado de su puntuaci·n obtenida; de igual manera las escalas de STW T:76 , 

SFD T:67 y HLP T:78 reflejan afectaci·n dentro del Ćrea Emocional, es decir, Existe 

Da¶o Emocional, y en relaci·n a la SFD con la RCD, nos deja ver que como su 

puntuaci·n es mayor o igual a 65 ( 65) la paciente en caso de no recibir o ser 

sometida a tratamiento puede desarrollar en futuro ideas de ²ndole suicida. 

Examen del estado mental: 

Para establecer un adecuado examen del estado mental al evaluado, El perito eval¼a 

porte y actitud, atenci·n, orientaci·n, memoria, sue¶o, conciencia, conducta motora, 

sensopercepci·n, inteligencia, raciocinio, pensamiento, autorregulaci·n, afecto y 

lenguaje. La se¶ora XXXXXXXXX tiene una presentaci·n personal adecuada y limpia, 

agradable y cordial, memoria conservada, lenguaje fluido, claro y comprensible, se 

entrecorta y se acompa¶a de llanto y sobrecogimiento al narrar los dif²ciles momentos 

que vivi· de maltrato por parte de su excompa¶ero sentimental. Su estado emocional es 

de tristeza y melancol²a, en este sentido sus conductas verbales son acordes a sus 

conductas no verbales. Expresa adecuadamente sus sentimientos y emociones, tono de 

voz moderado y pausado en ciertos momentos, velocidad al hablar lenta, elocuente al 

hablar, locuaz, notable inteligencia, no pierde el foco de atenci·n. Frente al proceso de 

la entrevista se muestra colaboradora al responder las preguntas, su actitud fue de 

tranquilidad, y espontaneidad, Muestra adem§s un buen nivel de atenci·n en el 

desarrollo de la entrevista, se observa  receptividad en el momento de responder a esta, 

se manifiesta orientada  respecto s² misma, a los dem§s  y al entorno donde se desarrolla 

la evaluaci·n, evoca situaciones de la vida actual, tambi®n acontecimientos de su pasado 

que son corroborados con las versiones de su madre, se comunica f§cilmente con el 

evaluador y responde a las preguntas realizadas, sus respuestas verbales son 

adecuadas, en cuanto a la conducta motora no se evidencia problemas de motricidad 

fina, el manejo de sus miembros inferiores as² como superiores se adecuan en la forma 

de sentarse y desplazarse, no evidencia alteraci·n durante la evaluaci·n, sus conductas 

manifiestan adecuado proceso de percepci·n de la informaci·n sensorial e integraci·n 

de sus sentidos al interactuar con el ambiente, su proceso de juicio y raciocinio se 

encuentra conservados, puede emitir juicios de realidad concordantes, en procesos 
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superiores puede ensamblar frases, oraciones y discursos con sentido l·gico. Relaci·n 

con el psic·logo emp§tica, muestra amabilidad, persona comunicativa y respetuosa con 

el evaluador. 

VII.- CONCLUSIONES: 

Se plasma la existencia de afectaci·n psicol·gica en el §rea emocional, es decir, 

la paciente presenta Da¶o Emocional, como resultado de sus experiencias con su 

expareja, tambi®n se confirma la existencia de Trastorno de Estr®s Post Trauma 

(TEPT) en la paciente y de Codependencia Emocional como producto de su 

relaci·n pasada con su expareja actual Nelson, y se presenta actualmente con un 

Trastorno de Ansiedad seg¼n los resultados del MMPI- 2 RF como producto de la 

TEPT y del constante acoso y violencia verbal y psicol·gica que sufre de su 

expareja, de los hermanos de su expareja y de la madre de su expareja.  
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2. ENTREVISTA EN EL ĆREA LABORAL. 

2.1 Tipos de entrevistas: individual, panel y grupo.  

Dentro del §rea de la psicolog²a laboral, encontramos los tipos de entrevistas que se 

aplican dentro de la selecci·n de persona, de forma interna y externa, al momento de buscar a 

los candidatos para un puesto de trabajo bacante o que se debe generar, donde la entrevista 

individual es empleada principalmente en los procesos de selecci·n de personal de forma 

interna; pero tambi®n cuando se hacen contrataciones externas donde usualmente buscan 
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perfiles de aplicantes empleando sus CV para ello o por competencias, seguido tenemos la 

modalidad de la entrevista en grupo, donde un evaluador recibe a un grupo finito de personas 

para aplicarles unas pruebas con tal de seleccionar al candidato m§s id·neo o se convocan a 

entrevista a un grupo selecto y se eval¼an de forma individual. 

Por ultimo tenemos la modalidad de panel, principalmente esta modalidad de entrevista 

se emplea cuando los puestos al que se aplica son de importancia y cargo fuerte dentro de la 

empresa u organizaci·n, esto principalmente se desarrolla mediante un candidato siendo 

entrevistado por un grupo evaluador, dicha evaluaci·n puede ser llevada a cabo por un comit® 

ejecutivo, los socios mayoritarios de la empresa, o las cupulas de m§s alto poder de esta, 

siempre guiados por un agente de selecci·n de personal quien instituye al panel que realizara 

entrevista. 

2.2 Formas de evaluaci·n.  

Dentro de las evaluaciones para una entrevista del §rea laboral, tenemos una bater²a de 

pruebas psicol·gicas, herramientas o instrumentos, la observaci·n y el eje central de esta §rea 

es el uso de preguntas. Es decir, dentro de una evaluaci·n por medio de una entrevista del §rea 

laboral, su instrumento por defecto es el uso de preguntas, que van en diferentes 

clasificaciones. 

Principalmente se inicia con las preguntas luego del an§lisis del CV del aspirante al 

puesto, estas preguntas permiten saber un poco m§s de la personas que aplica, dejando ver sus 

objetivos y aspiraciones, as² como cualidades que pueden ser de beneficio para el trabajo que 

por lo general solo se logran identificar en el proceso de selecci·n; pero el profesional que 

dirige el proceso de selecci·n, debe tener cuidado con las preguntas, la naturaleza de algunas 

pueden ser muy invasivas y generar conflictos o problemas en lugar de facilitar el proceso de 

selecci·n. 

La aplicaci·n de pruebas estandarizadas y m®todos de evaluaci·n son una herramienta 

que facilita la verificaci·n de informaci·n del CV, donde pueden poner a prueba la existencia 

de habilidades y conocimientos que el aspirante afirma poseer 

2.3 Casos de an§lisis y evaluaci·n: b§sico, t®cnico, especialista, directivos  
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El objetivo dentro de este contenido fue permitir la identificaci·n de las preguntas que se 

pueden hacer y no hacer dentro de una entrevista del §rea laboral, dicho ejercicio pr§ctico, plasmo 

la existencia de las categor²as facilitadas por el dirigente de la catedra, en las cuales se deb²an 

colocar y clasificar las preguntas seg¼n la categor²a, esto con el fin de desarrollar el criterio como 

futuros profesionales de la carrera de psicolog²a. 

El siguiente anexo es una aplicaci·n de criterio practico en la clasificaci·n de las preguntas 

seg¼n categor²as que se facilitaron por la catedra donde las preguntas fueron colocadas en cada 

una de dichas categor²as en una cantidad de 5 por bloque. 

Ejercicio de clasificaci·n de preguntas de entrevista laboral por categor²as. 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGĉA 

 

TĉTULO: 

CURSO DE PRE-ESPECIALIZACIčN EN PSICOLOGĉA CICLO I/II 2024 

PRESENTADO POR:                                          CARNET: 

Judith del Carmen Hern§ndez Rivera HR14015 

Diego Rodrigo Santos Mar²n  SM13003 

 

EJERCICIO DE CLASIFICACIčN DE PREGUNTAS DE ENTREVISTA LABORAL 

POR CATEGORĉAS. 

ASESORA DEL CURSO DE ESPECIALIZACIčN DE PRE-GRADO: 

DOCTORA. MERCY ASUNCIčN VIERA PINEDA 

CIUDAD UNIVERSITARIA, DR FABIO CATILLO FIGUEROA, SAN SALVADOR 

CENTRO, EL SALVADOR, CENTRO AMERICA, 5 DE JUNIO 2024 
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ROMPEHIELOS 

1. H§blame de ti. 

2. àPor qu® te interesa el puesto? 

3. àQu® sabes de nuestra empresa? 

4. àQu® te gusta hacer en tu tiempo libre? 

5. àC·mo describir²as tu trabajo ideal? 

INCčMODAS 

1. àPor qu® dejaste tu anterior empleo? àPor qu® quieres cambiar de empleo? 

2. àPor qu® no has durado en tus trabajos anteriores? àPor qu® duraste tan poco en tu anterior 

empleo? 

3. àPor qu® te despidieron? 

4. àQu® me puedes decir de tu jefe anterior? 

5. àTienes deudas? 

DIFĉCILES 

1. Cu®ntame de alg¼n momento de tu vida laboral en el que hayas cometido un error, àc·mo 

lo solucionaste? 

2. àC·mo manejas la presi·n? 

3. àC·mo te ves en 5, 10 a¶os? àCoincide el puesto con tus expectativas a futuro? 

4. àCu§l ha sido el mayor error en tu vida? àQu® aprendiste? àAprendes de tus errores? àTus 

experiencias te ayudaron a madurar? 

5. H§blame de alg¼n reto o conflicto que hayas enfrentado en el trabajo y c·mo lo resolviste. 

àEst§s preparado para resolver problemas? 

CAPCIOSAS 

1. Si hoy te ganaras la loter²a, àvendr²as a trabajar ma¶ana? àTe mueve solo el dinero? àQu® 

tanto respetas tus compromisos? 

2. àCu§l es tu meta en la vida? 

3. àCu§l es tu mayor debilidad o defecto? 

4. àCu§l ha sido el mayor error en tu vida? àQu® aprendiste? 
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5. àQu® pasar²a si despu®s de 5 a¶os trabajando con nosotros no obtuvieras un ascenso? àSer²a 

frustrante para ti? 

RETADORAS 

1. Menciona una situaci·n concreta de tu vida laboral en la que hayas demostrado tu 

liderazgo. 

2. àCu§l es el mayor riesgo que has tomado? 

3. H§blame de alg¼n reto o conflicto que hayas enfrentado en el trabajo y c·mo lo resolviste. 

4. àC·mo manejas la presi·n? 

5. àC·mo describir²as tu trabajo ideal? 

PROHIBIDAS 

1. àQu® religi·n practicas? 

2. àEst§s embarazada? 

3. àCu§l es tu orientaci·n sexual? 

4. àPlaneas tener hijos? 

5. àPadeces alguna enfermedad grave? 

 

3. ENTREVISTA EN EL ĆREA PEDAGčGICA.  

3.1 Modelos de evaluaci·n psicopedag·gica.  

La entrevista dentro del §rea pedag·gica tiene como objetivo al alumno y su 

responsable, pero tambi®n a su profesor encargado, estas entidades son las importantes, pero 

principalmente el alumno quien es la fuente principal para todo, esto ¼ltimo se refuerza al 

momento en que el alumno se vuelve el primer medio de informaci·n, dado que estas 

entrevistas est§n enfocadas a determinar los problemas de aprendizaje y las capacidades de 

asimilaci·n de informaci·n del alumno, pues determinar estos elementos es lo principal a 

descubrir en la realizaci·n de este abordaje. 

Para realizar este abordaje tenemos diferentes modelos de evaluaci·n psicopedag·gica: 

Entrevista de investigaci·n, entrevista psicopedag·gica, entrevista de orientaci·n 
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vocacional y la entrevista  laboral; la entrevista de investigaci·n est§ orientada a entender 

los comportamientos del alumno y encontrar el origen de estos problemas que afecta su 

desarrollo, en ocasiones este tipo de entrevista sugiere realizar una investigaci·n completa de 

la familia, la entrevista psicopedag·gica busca encontrar los problemas propios del alumno 

que interfieren dentro del aprendizaje, para presentar un tratamiento para ellos, esto se hace 

principalmente en conjunto con el maestro, la entrevista de orientaci·n vocacional tiene como 

objetivo facilitar la selecci·n de una carrera realista para los alumnos que entran al nivel de 

educaci·n media y a futuro una superior, en ocasiones no todos siguen sus estudios por ende 

tenemos, la entrevista laboral en la cual los profesionales determinan los trabajos a los que 

puede aspirar seg¼n sus conocimientos y nivel acad®mico alcanzado. 

Cada tipo de evaluaci·n cumple principalmente con responder a la naturaleza del 

asunto por la cual se desarrolla, es decir, dependen directamente del nivel acad®mico del 

alumno y su edad biol·gica al momento de realizarla, esto principalmente es estricto con las 

dos ¼ltimas metodolog²as de evaluaci·n, con las dos primeras, aunque tambi®n atienden a este 

requisito son flexibles cuando una entidad responsable del alumno la solicita, bajo alguna 

sospecha s·lida. 

3.2 T®cnicas e instrumentos de evaluaci·n psicopedag·gica.  

Dentro de las t®cnicas de la evaluaci·n psicopedag·gica la principal es la aplicaci·n de la 

entrevista, esta principalmente esta desarrollada con el fin de aplicar una anamnesis, la cual tiene 

por objetivo adquirir la mayor cantidad de informaci·n del alumno y ser afirmada por parte de la 

entidad que es responsable de este, la anamnesis cambiara seg¼n la naturaleza del asunto con el 

cual se desarrolle el caso. 

Los instrumentos de evaluaci·n son una amplia bater²a de pruebas estandarizadas las cuales 

se emplean en una amplia gama de situaciones, entre las m§s comunes tenemos que se aplican para 

identificar problemas de aprendizaje, problemas fonol·gicos, problemas matem§ticos, evaluaci·n 

de conocimientos, evaluar el nivel acad®mico mental, etc. Dependiendo de la naturaleza ser§ la 

selecci·n de las pruebas que deben ser aplicadas. 
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Las pruebas en este §mbito son flexibles en cuando a su adaptabilidad, esto va desde las 

anamnesis hasta las pruebas estandarizadas, teniendo la libertad el profesional de poder eliminar 

partes o adaptarlas de una forma creativa que garantice una participaci·n voluntaria y mantenga el 

inter®s de alumno, ya que esto ¼ltimo es la clave de la obtenci·n de la informaci·n menos sesgada. 

3.3 La observaci·n.  

La observaci·n es la principal herramienta y la mayor clave en los ®xitos dentro de los 

casos abordados en el §rea y evaluaci·n psicopedag·gica, pues la situaciones con los alumnos que 

son menor de edad es la m§s delicada y la observaci·n, es la mejor herramienta en t®rminos legales 

y ®ticos para el abordaje de estos casos donde protegemos al ni¶o/a y el profesional se puede 

proteger tambi®n, principalmente la observador se sirve en este §mbito de m®todos y herramientas 

aplicados por los profesionales, principalmente cuando se usan m®todos din§micos y de 

interacci·n directa con los alumnos. 

Es decir, en este §mbito la observaci·n es el mejor de los m®todos no invasivos que est§ en 

disposici·n del profesional, se puede desarrollar en vigilancia dentro del sal·n de clases, en los 

horarios de recreo, en la aplicaci·n de pruebas interactivas, etc. Permitiendo al profesional recoger 

informaci·n natural y sin sesgos, pues principalmente el alumno no est§ al tanto de su presencia y 

de ser observado, lo que garantiza que el alumno actuara con naturalidad y su comportamiento no 

est§ sugestionado por algo. 

3.4 Casos de an§lisis y evaluaci·n: medico, atributos y din§mico.  

El objetivo dentro de este contenido fue promover el uso de pruebas, que ser²an aplicadas 

a un ni¶o/a de segundo grado o menos, permitiendo la aplicaci·n de una anamnesis y pruebas 

estandarizadas aprobadas por la dirigente de catedra con el fin de terminar en un informe de 

resultados producto de una evaluaci·n psicopedagog²a. 

El siguiente anexo es una aplicaci·n pr§ctica en el cual se aplicar§n unas pruebas 

psicol·gicas previamente autorizadas y facilitadas por el dirigente de catedra con el objetivo de 

ser aplicadas a un estudiante de segundo grado, principalmente este informe tiene fines acad®micos 

por parte del presente curso. 
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Ejercicio de Informe Psicopedag·gico  

Desarrollado por: Br. Judith del Carmen Hern§ndez Rivera (HR14015) 

I. Datos generales. 

Nombre: 9Φ!Φw  

Sexo: Masculino 

Edad: 7 a¶os 

Fecha de nacimiento:  3 de marzo de 2017 

Nivel acad®mico actual: Primer grado 

Instituci·n educativa: ñCentro Escolar Cant·n San Jos® 

Cortezò 

Fecha de evaluaci·n: 7-10-12 y 19 de junio de 2024 

Fecha de informe:  Domingo 23 de junio de 2024 

 

Otros datos: 

Madre: S.P 

Padre: A.R  

Direcci·n:  Cant·n San Jos® Cortez, calle 

principal a San Laureano, a una cuadra del 

puente el arenal.  

Maestra: G.G.   

Centro de 

estudio: 

Centro Escolar Cant·n San Jos® 

Cortez  

Direcci·n: Cant·n San Jos® Cortez, 1km y 

medio de punto de buses R-19, calle a 

San Laureano, Delgado, El Salvador. 

Distrito. 06-17 C·digo: 11767 

 

II. Motivo de consulta. 

La madre refiere que su hijo ñno quiere hacer las tareas y no s® por qu®, siento que no esta 

aprendiendo nada en la escuela porque le gusta ir solo a jugar, no puede ni escribir bien, ni leer 

bienò 
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III. Pruebas aplicadas:  

Nombre: Anamnesis  

Autor: Asesores de USAER PreescolarШыProporcionada por catedra)  

Nombre: Gu²a para identificar causas que originan dificultades de Lecto-Escritura 

Autor: Departamento de Psicolog²a (Universidad de El Salvador), proporcionada por Mtro. 

Omar Paname¶o Castro.  

Nombre: Tests ABC  

Autor: Lorenzo Filho  

IV. Interpretaci·n de resultados 

 

* Anamnesis:  

Contexto y condiciones ambientales de la familia 

EAR es un ni¶o de 7 a¶os, vive con sus 2 padres y sus 2 hermanas (una mayor de 14 a¶os de edad 

y una menor de 4 a¶os), poseen condiciones econ·micas bajas, su padre (quien estudio hasta cuarto 

grado, y posee un nivel bajo en la compresi·n de lectura y escritura, pues nunca recibi· una 

educaci·n formal) se dedica a trabajos informales como ayudante de construcci·n, carpinter²a, y 

proveedor de materiales de construcci·n (arena) y trabajos de agricultura; su madre (estudio hasta 

noveno grado, debido a los escasos recursos econ·micos su familia no pudo brindarle educaci·n 

media ni superior) tambien realiza trabajos informales como ayudante de su compa¶ero de vida, a 

veces ayudando a barnizar piezas, a veces ayuda a sacar y terminar pedidos de arena, otras 

realizando servicios a casas: como realizar oficios, cocinar u otra actividad.  

La madre de EAR es la encargada de las actividades de la escuela donde asisten 2 de sus hijos, y 

es quien ayuda con las actividades escolares de sus hijos (las que est§n en sus posibilidades), 

tambien la hermana mayor ayuda en las actividades escolares de EAR. El padre de EAR se dedica 

a trabajar exclusivamente, por lo que casi siempre se encuentra fuera de casa. El hogar en donde 

residen tambi®n es compartido con otra familia (hermano por parte del padre de EAR) el cual se 

compone por abuela paterna, t²o paterno, t²a pol²tica y 2 primos en edades de 8 y 2 a¶os.  

Contexto y condiciones ambientales de la instituci·n en la que estudia 

La escuela se encuentra ubicada en una zona rural, actualmente (y desde hace aproximadamente 2 

a¶os atr§s) se encuentra en trabajos de remodelaci·n a nivel institucional, por lo que se encuentran 

alquilando un local que esta como a 4 cuadras de la escuela, local que no cuenta con las  

condiciones adecuadas para proveer de un aprendizaje controlado, es decir el local no cuenta con 

divisiones entre salones, cuenta con todas las interferencias ambientales para promover la 
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distracci·n, pese a los esfuerzos que realizan los maestros, por esto cuentan con una modalidad 

donde realizan constantes actividades que promuevan aprendizajes significativos grupales y 

poseen una modalidad semi presencial con los alumnos, asistiendo a clases por d²as, los grados 

mayores (de sexto a noveno grado unos d²as) y los restantes los grados menores (de k²nder a quinto 

grado). 

Las actividades dejadas para casa son nuevamente evaluadas en los grados, promoviendo el 

refuerzo de temas y actividades. Aun as², La maestra encargada de EAR expres· que su 

comportamiento dentro del sal·n de clases es interactivo, es decir que es muy sociable con sus 

compa¶eritos, que es participativo en actividades motoras, sin embargo, es un poco evasivo al 

momento de leer las lecturas, y miente al momento de cuestionar si realiz· las tareas, siempre 

contesta que s², aunque al momento de revisarlas no est®n completas. Explica tambi®n que, a pesar 

de no ser participativo, s² es atento. 

Historial y antecedentes: 

EAR es el segundo embarazo de ambos padres, su desarrollo fue normal, sin ninguna complicaci·n 

obst®trica, cumpliendo con los controles prenatales en el centro de salud p¼blico m§s cercano. 

Cumpliendo debidamente con la toma de hierro y §cido f·lico durante el embarazo, ninguno de 

los dos padres posee ning¼n vicio ni ingiere alg¼n medicamento ni recetado ni por autonom²a. El 

parto se realiz· a t®rmino, de manera natural, sin ninguna dificultad a pesar de que naci· con un 

poco m§s de peso del esperado. As² como la lactancia, el proceso fue el adecuado, sin ninguna 

dificultad, se amamanto de leche materna hasta el a¶o y medio aproximadamente, fue muy poco 

de biber·n.  

La madre expres· que EAR fue un ni¶o muy activo, muy sociable con todas las personas, se dejaba 

cargar de sus t²os y primos, muy curioso por su entorno, empez· a gatear a los 10 meses 

aproximadamente y dio sus primeros pasos al a¶o y 3 meses aproximadamente. En cuanto al 

lenguaje la madre expres· que era un ni¶o ñal que le gustaba hablarò (balbucear), sus primeras 

palabras como ñt²o, Gaby, mama o pap§ò las empez· a pronunciar al a¶o de nacido. La dentadura 

empez· a aparecer a los 9 meses y los primeros en aparecer fueron los frontales.  

EAR es un ni¶o diestro, saludable, sin ninguna compilaci·n m®dica, ha asistido a la escuela a la 

edad de 6 a¶os a preparatoria, por las dificultades en la infraestructura de la ¼nica escuela de la 

zona, decidieron no inscribirlo en k²nder (a los 5 a¶os). Y entre otras dificultades presentes dentro 

de la misma instituci·n que poseen horarios rotativos entre las instalaciones de la escuela y local 

que alquilan para impartir clases, tambi®n utilizan modalidad virtual, enviando tareas para los 

ni¶os a trav®s de plataformas como WhatsApp.  

* Gu²a para identificar causas que originan dificultades de Lecto-Escritura 
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Resultados obtenidos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actitud hacia la ense¶anza: EAR presenta inter®s hacia el estudio, le gusta asistir a sus clases y 

las actividades en grupo, le gustan las clases donde requiera utilizar su creatividad y las ciencias 

naturales, tambi®n posee un inter®s a futuro que conlleva culminar los estudios (influenciado por 

la maestra), tambi®n el inter®s se refleja en sentirse deca²do al obtener notas inferiores que sus 

dem§s compa¶eros, puesto que hay una reacci·n emocional al no lograr su objetivo (salir bien en 

las calificaciones). EAR es un ni¶o t²mido que le cuesta tomar la iniciativa, sin embargo, es 

participativo en las actividades, y se incluye en grupos con sus iguales, la madre de EAR tambi®n 

expres· el inter®s que el ni¶o tiene hacia las actividades escolares, m§s aquellas que incluyan 

dem§s ni¶os, la dificultad m§s representativa en esta causal es el no poseer iniciativa y depender 

de la compa¶²a y gu²a de su madre y/o su hermana para realizar sus actividades acad®micas.  

Asimilaci·n de la materia de estudio: Se le facilita la asimilaci·n de la informaci·n, tanto en 

aspectos peque¶os como en amplios, no presenta dificultad en recibir y en transmitir mensajes, 

logr· identificar personajes principales en la historia, as² como el objetivo de los gatos y el de los 

ratones y el cambio que se daba al llegar al mismo. Tambi®n logr· responder a 3 preguntas 

importantes de la historia de Don Quijote, el pueblo donde viv²a, lo que hac²a en sus tiempos libre 

y el nombre del caballo. Tambi®n inclu² un juego de adivinanzas para profundizar y se realizaron 

preguntas como: si el animal tiene una nariz bien, bien larga y es bien grande con unas orejas muy 

grandes y hay un cuento en el que puede volar con esas orejas, àqu® animal es?, a lo que EAR 

f§cilmente respond²a, en esta por ejemplo no tard· mucho en adivinar que se trataba de un 

ñelefanteò, evidenciando que no se le dificulta la asimilaci·n o el aprendizaje de nuevas 

experiencias. Sin embargo la dificultad se presenta en el hogar, primeramente, la madre expres· 
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por su poco espacio de tiempo, le ayuda en sus tareas cuando puede, de lo contrario quien le ayuda 

es la hermana mayor, no posee informaci·n de c·mo el ni¶o aplica sus conocimientos a su vida, y 

solo pudo expresarme lo que en sus cuadernos v®, y es que a EAR le cuesta completar por s² solo 

las actividades, por lo que a veces deja incompleto muchas de las actividades; por otro lado la 

maestra tambi®n, representa una dificultad, puesto que la metodolog²a que utiliza para realizar 

actividades no es la ideal para ni¶os de su edad (tambi®n las condiciones ambientales de la escuela, 

no son adecuadas para el aprendizaje y la concentraci·n), por lo que al dejar solo actividades de 

repetici·n que no son del agrado de EAR, no le generan inter®s alguno en realizarlas. 

H§bitos y procedimientos de estudio: En esta §rea se demuestra los inadecuados y nulos h§bitos 

de estudio que los padre y escuela han generado en EAR, su principal inter®s en su hogar y en la 

escuela es jugar, actividades kinest®sicas, no tiene establecido un lugar propio donde realizar sus 

actividades (tiene mucho que ver su alcance econ·mico) por lo que el espacio donde (el mayor 

tiempo es obligado a realizarlas) es el mismo lugar donde realiza actividades como comer y es 

compartido con su hermana mayor, quien en su mayor parte es la que supervisa su trabajo escolar, 

esto implica a dem§s que no tiene una hora fija para realizar sus tareas, expres· la madre que a 

veces puede ser despu®s del almuerzo, otras entrada la noche, en sus ñtiempos libresò se dedica a 

realizar actividades recreativas en el tel®fono o en la Tablet como ver videos en YouTube, esto sin 

la supervisi·n de un adulto, al revisar los cuaderno, se puede denotar muchos borrones en sus 

p§ginas, trabajos realizados doblemente, esto lo realiza cuando su madre le corrige los errores, no 

posee orden en su trabajo, la maestra expres· que las tareas las realiza, pero en su mayor parte las 

deja incompletas, as² que las vuelve a llevar y las termina de realizar en la escuela. EAR muestra 

cierta frustraci·n ente actividades que est§n fuera de su alcance, como lo fue la actividad de realizar 

sumas (que se le dificultan las matem§ticas seg¼n lo expres· la madre) se mostr· renuente a 

realizarla, evadi· la actividad y enfoco su atenci·n en otra actividad que estaba realizando su 

hermana menor.  

Habilidad para el trabajo escolar: EAR le gustan actividades que impliquen alejarse de ser 

posible del §rea acad®mica, sobre todo aquellas que impliquen simplemente la replicaci·n de texto, 

no es de su inter®s ni de su agrado, demuestra mayor inter®s en la sociabilizaci·n con sus dem§s 

compa¶eros y en aquellas actividades acad®micas que s² impliquen la sociabilidad, las actividades 

que son para el hogar necesita mucha supervisi·n, que la recibe mayormente de su hermana. Aun 

as², con la insistencia de sus mayores, realiza las tareas, las que no termina en casa, las termina 

con la facilitaci·n de la maestra, lo que implica cierto inter®s y agilidad, pero carencia de h§bitos 

que le faciliten la habilidad de aprendizaje. As² mismo se deja ver como un ni¶o poco tolerante 

ante la frustraci·n, y f§cilmente de distraerle. Tambi®n denota la falta de reforzamiento en el aseo 

y orden personal y de sus actividades.  

 

* Test de ABC 
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Resultados obtenidos: 

 

 

Test 1, 3 y 5: EAR muestra una buena comprensi·n en general. Utiliza un vocabulario adecuado 

para su edad y es capaz de repetir informaci·n correctamente. Sigue las indicaciones con facilidad 

y tiene una buena capacidad para recordar lo que se le dice. En resumen, tiene una memoria 

auditiva adecuada y una buena retenci·n de informaci·n. 

Test 2, 4, 6, 7 y 8: reflejan que presenta un desarrollo promedio en varios aspectos clave para su 

aprendizaje. Su memoria visual le permite recordar im§genes y patrones, y su atenci·n dirigida es 

adecuada para tareas cortas. Posee una pronunciaci·n clara y una coordinaci·n visual-motora que 

facilita actividades como escribir y dibujar. Aunque mantiene un buen nivel de energ²a durante las 

actividades diarias, se pueden reforzar algunas §reas para mejorar su capacidad de aprendizaje. Se 

recomienda trabajar en actividades que prolonguen su atenci·n, mejoren su pronunciaci·n de 

sonidos dif²ciles, y aumenten su precisi·n en movimientos coordinados, as² como fomentar h§bitos 

saludables para reducir la fatigabilidad. 

V. Conclusiones. 

EAR es un niño con un marcado interés por las actividades académicas. Se muestra cooperativo 

en tareas que implican socialización con sus pares y tiene preferencia por actividades kinestésicas 

y creativas. A pesar de su timidez y reserva, demuestra participación e interés en las actividades 

académicas, especialmente en aquellas relacionadas con el lenguaje hablado. Sin embargo, 
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presenta baja tolerancia a la frustración cuando sus resultados no coinciden con los de sus 

compañeros o cuando enfrenta desafíos que exceden sus capacidades. 

Uno de los principales obstáculos en el aprendizaje de EAR ha sido la falta de promoción de 

hábitos de estudio en el hogar, lo que ha limitado su autonomía en la realización de tareas 

académicas. Además, su educación preescolar fue interrumpida debido a limitaciones estructurales 

de la institución educativa, lo que ha afectado el desarrollo de habilidades motrices finas y gruesas, 

fundamentales para la lectoescritura. La falta de un espacio de estudio propio y la metodología de 

corrección inadecuada por parte de su madre han contribuido a su bajo desarrollo en la 

organización de palabras y la uniformidad en la escritura. Se descartan dificultades neurológicas o 

de mayor espectro como el TDA/H o Dislexia, ya que no se encontraron mayores indicadores más 

allá de una pronunciación y escritura poco estructurada y estimulada, por los factores familiares 

antes mencionados.  

Por otro lado, la metodología utilizada en la institución educativa también representa un desafío. 

Las condiciones ambientales inadecuadas dificultan la supervisión individualizada, promoviendo 

distracciones constantes. Además, la repetición excesiva de actividades poco desafiantes genera 

desmotivación en EAR, afectando su compromiso con el aprendizaje. El rendimiento académico 

de EAR no está alineado con su capacidad intelectual, ya que su nivel de comprensión y 

asimilación del aprendizaje es adecuado. Sin embargo, el impacto de un ambiente familiar y 

educativo poco estructurado ha generado dificultades en la aplicación de sus habilidades 

cognitivas. Si bien su coeficiente intelectual se encuentra dentro del rango esperado, su desempeño 

académico se ve afectado por la ausencia de hábitos de estudio y estrategias de aprendizaje 

adecuadas. 

EAR tiene el potencial para alcanzar un mejor desempeño académico si se implementan estrategias 

adecuadas tanto en el hogar como en la escuela. La falta de hábitos de estudio, el escaso 

acompañamiento familiar y un ambiente educativo poco estimulante han sido factores 

determinantes en sus dificultades actuales. Sin embargo, con un plan de intervención adecuado y 

un enfoque integral, es posible mejorar su rendimiento y potenciar sus habilidades cognitivas y 

emocionales. 

VI. Recomendaciones 

Para los padres: 

Crear un espacio de estudio tranquilo y organizado: Sabemos que muchas veces no se cuenta con 

los recursos o los espacios id·neos para tener un cuarto de estudio en la casa, pero es importante 

designar un lugar espec²fico para el estudio, libre de distracciones como juguetes, televisi·n o 

ruido excesivo. Asegurar una buena iluminaci·n y ventilaci·n. 
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Establecer un horario de estudio regular: Fijar un horario diario o semanal dedicado al estudio, los 

ni¶os no pueden asociar las actividades de forma aleatoria por lo que generar la costumbre que a 

determinada hora debe atender las cosas de la escuela es necesario, considerando las preferencias 

del ni¶o y su capacidad de atenci·n. Ser flexible y adaptable a las necesidades del ni¶o. 

Fomentar una actitud positiva hacia el aprendizaje: Mostrar inter®s en las actividades escolares del 

ni¶o, conversar sobre sus aprendizajes y celebrar sus logros. Evitar las cr²ticas o comparaciones 

negativas. 

Brindar apoyo emocional y pr§ctico:  Los ni¶os no tienen un sentido de la responsabilidad natural 

ese debe fomentarse por ello ayudar al ni¶o con la organizaci·n de sus tareas y materiales 

escolares. El padre tambi®n puede aprender por medio de su hijo y mostrarle que nunca es tarde 

para aprender. Eso le puede dar una recepci·n m§s positiva del estudio.  

Motricidad:  Para desarrollar la motricidad fina, se recomienda que tanto en la escuela como fuera 

de ella se realicen tareas en las que el ni¶o interact¼e con materiales como plastilina, juegos de 

rompecabezas (como el tangram para ni¶os) y actividades de recorte. Estas actividades deben 

realizarse con cuidado para ayudar al ni¶o a regular su motricidad. Es beneficioso presentar estas 

tareas de manera l¼dica, disfraz§ndolas de juegos, para alejar la connotaci·n de actividad escolar.Ш 

 

 

 

 

 

Anexo 1.1. Perfil de: Gu²a para identificar causas que originan dificultades de Lecto- 

Escritura. 
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Anexo 1.2. Perfil de: Test ABC 
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Ejercicio de Informe Psicopedag·gico  

Desarrollado por: Br. Diego Rodrigo Santos Mar²n (HR13003) 

 

INFORME PSICOPEDAGčGICO 

 

I. DATOS GENERALES. 

Nombre del ni¶o(a): N.T 

Sexo: Femenino Edad: 07 a¶os Fecha de Nacimiento: 07/03/ 2017 

Nivel Acad®mico Actual: Segundo Grado Tuno Matutino   

Instituci·n Educativa Actual: Centro Escolar ñRepublica del Paraguayò 

Nivel Aspirante: Tercer Grado 

Instituci·n Educativa a la que se Postula: Centro Escolar ñRepublica del Paraguayò 

Fecha de Evaluaci·n: 04/06/2024 

Fecha de Informe: 20/06/2024 

 

II. MOTIVO DE CONSULTA. 

La persona encargada de la ni¶a menor de edad nombre clave N.T plasmo el siguiente motivo de 

consulta: 

ñla ni¶a N.T. a presentado problemas de aprendizaje principalmente orientado al 

reconocimiento de las palabras o letras, y sus nombres y sonidos correspondientes para cara 

una de ellas; tambi®n en su escritura y reconocimiento de estasò 

III. PRUEBAS APLICADAS 

A) PRUEBA PARA EVALUAR LECTURA Y ESCRITURA DE FUNPRES. 

Nombre: Prueba para Evaluar Lectura y Escritura 

Autor: FUNPRES. 
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A¶o: 2024 

Objetivo: tiene por objetivo evaluar la lectura y escritura desde la un enforque oral y manual del 

ni¶o(a) con la finalidad de identificar su edad Mental y su Coeficiente Intelectual, determinando 

tambi®n que estos est®n en sincron²a con su grado acad®mico actual. 

La prueba consiste en una bater²a de actividades que ser§n realizadas a totalidad por el ni¶o(a) que 

est§ siendo evaluado, comprende una serie de ejercicios sencillos separados en escritura desde un 

enfoque de dictado y la lectura desde un enfoque oral y de comprensi·n lectora; en su totalidad los 

ejercicios que la prueba propone son sencillos y no son demandantes favoreciendo a mantener el 

inter®s del ni¶o(a) evaluado, su participaci·n activa, voluntaria y motivada por lo atractivo de los 

elementos evaluados, dicha prueba est§ orientada para ser realizada por un profesional de la salud 

mental, en este caso Psic·logo o puede ser realizada por un profesor. 

B) PRUEBA PARA EVALUAR DESTREZAS DE MATEMĆTICAS DE FUNPRES 

Nombre: Prueba para Evaluar Destrezas de Matem§ticas. 

Autor: FUNPRES. 

A¶o: 2024 

Objetivo: tiene por objetivo evaluar las destrezas de matem§ticas del ni¶o(a) con la finalidad de 

identificar su edad Mental y su Coeficiente Intelectual, determinando tambi®n que estos est®n en 

sincron²a con su grado acad®mico actual. 

La prueba consiste en una bater²a de ejercicios que ser§n realizados en su totalidad por el ni¶o(a) 

que est§n siendo evaluado, comprende los elementos de operaciones b§sicas en matem§ticas como 

lo son: Suma, Resta, Multiplicaci·n y Divisi·n; estos elementos se ven reflejados en pruebas 

mec§nicas de matem§ticas en la resoluci·n de operaciones y en ejercicios de aplicaci·n de la 

matem§tica resolviendo problemas sencillos y plasmando ilustraciones que son el problema por 

resolver; en su totalidad los ejercicios que la prueba propone son sencillos y no son demandantes 

favoreciendo a mantener el inter®s del ni¶o(a) evaluado, su participaci·n activa, voluntaria y 

motivada por lo atractivo de los elementos evaluados, dicha prueba est§ orientada para ser 
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realizada por un profesional de la salud mental, en este caso Psic·logo o puede ser realizada por 

un profesor. 

C) PRUEBA DE INTELIGENCIA NO VERBAL DE PIERRE GUILLES WEIL 

Nombre: Prueba de Inteligencia No Verbal. 

Autor: Pierre Guilles Weil. 

A¶o: 2024 

Objetivo: tiene por objetivo medir la protecci·n de la inteligencia, es decir, el resultado de la 

capacidad del individuo de planear acciones y/o estrategias de nivel mental a partir de elementos 

de la realidad, conocimientos, experiencia y habilidades desarrolladas para resolver situaciones. 

La prueba consiste en una serie de elementos que tienen el rol de ejercicios interactivos que brindan 

un abanico de 8 opciones diferentes, cada elemento est§ plasmado en cuadros separados, con los 

cuales el ni¶o(a) evaluado interactuara para darle soluci·n a los problemas presentados, los cuales 

est§n en relaci·n con la soluci·n de problemas dentro de un enfoque de aplicaci·n a la l·gica y 

matem§tica, donde se aplica la estrategia de elementos faltantes de una imagen y patrones 

num®ricos o simb·licos que el ni¶o(a) deber§ de identificar para darle soluci·n a la prueba, esta 

prueba est§ orientada a ser realizada y evaluada por un profesional de la salud mental, en este caso 

un psic·logo, la prueba tiene como fin ¼ltimo identificar el nivel de inteligencia que presenta el 

ni¶o(a), plasmando si existe la posibilidad de una inteligencia superior, media o baja. 

D) TEST DE INTELIGENCIA INFANTIL POR MEDIO DE LA FIGURA HUMANA 

GOODENOUGH 

Nombre: Test de Inteligencia Infantil (GOODENOUGH) 

Autor: Florence L. Goodenough. 

A¶o: 2024 

Objetivo: tiene por objetivo medir la inteligencia del ni¶o(a) mediante el dibujo de una persona, 

determinando as² su edad mental. 
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La prueba consiste en una actividad sencilla la cual es realizar el dibujo de una persona por parte 

del ni¶o(a), espec²ficamente solo una persona, partiendo de ello, el dibujo es sometido a una 

evaluaci·n ante 51 elementos reactivos y evaluando la prueba deber§ analizar uno por uno, y 

posterior a esto asignar una puntuaci·n, finalizando con una puntuaci·n de baremos que ser§ 

correspondiente al nivel de Edad Mental y con aplicaci·n de una formula dar§ como resultado su 

nivel de Coeficiente Intelectual del ni¶o(a). 

IV. INTERPRETACIčN DE LOS RESULTADOS. 

En la Prueba de Lectura y Escritura (FUNPRES, 2024), la ni¶a mostr· un desempe¶o adecuado 

para su grado acad®mico. Su lectura oral present· un 80% de precisi·n, con un margen de error 

del 20%, mientras que en comprensi·n lectora obtuvo un 80% de aciertos. En escritura por dictado, 

alcanz· un 96.5% de precisi·n. Estos resultados indican que sus habilidades ling¿²sticas son 

funcionales y no evidencian dificultades significativas, contradiciendo la percepci·n de la persona 

encargada. 

En la Prueba de Destrezas Matem§ticas (FUNPRES, 2024), se identificaron dificultades en la 

comprensi·n y aplicaci·n de conceptos num®ricos. La ni¶a obtuvo un 65% en capacidad 

matem§tica general, presentando errores en resoluci·n de problemas y c§lculo mental. Adem§s, 

mostr· dependencia del conteo con los dedos y aument· el tiempo de respuesta conforme la 

complejidad de los ejercicios incrementaba. Estos resultados sugieren la necesidad de refuerzo en 

el §rea de matem§ticas para mejorar su razonamiento l·gico y habilidades operativas. 

La Prueba de Inteligencia No Verbal (Pierre Guilles Weil, 2024) reflej· un coeficiente 

intelectual (CI) de 87 puntos, con una edad mental estimada de 6 a¶os frente a su edad cronol·gica 

de 7 a¶os. Esto sugiere un desarrollo cognitivo levemente inferior a su edad real, lo que puede 

explicar sus dificultades en razonamiento l·gico y resoluci·n de problemas matem§ticos. Aunque 

el resultado no es alarmante, indica la importancia de estrategias pedag·gicas adaptadas a su ritmo 

de aprendizaje. 

Finalmente, en el Test de Inteligencia Infantil (Goodenough, 2024), la ni¶a obtuvo un CI de 100, 

con una edad mental de 7 a¶os, correspondiente a su edad cronol·gica. Esto indica que su 

desarrollo intelectual global es adecuado y que posee habilidades cognitivas normales para su edad. 
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No se observan deficiencias significativas en su comprensi·n de la realidad, aunque se 

identificaron algunos detalles en su trazo que podr²an indicar aspectos sutiles a trabajar en su 

desarrollo escolar. 

V. DIAGNčSTICO 

Con base en los resultados obtenidos, se establece un trastorno espec²fico del aprendizaje en el 

§rea de matem§ticas. No se identifican dificultades generalizadas en otras §reas acad®micas, lo 

que indica que el problema se encuentra focalizado en el razonamiento l·gico y la aplicaci·n de 

conceptos matem§ticos. 

No hay evidencia de discapacidad intelectual ni de dificultades severas en el desarrollo cognitivo 

general. Sin embargo, la falta de estrategias de ense¶anza adecuadas y el entorno familiar poco 

estimulante podr²an estar contribuyendo al bajo rendimiento en esta materia. 

VI. CONCLUSIONES  

Los resultados de la evaluaci·n indican que la ni¶a no presenta dificultades significativas en lectura 

y escritura. Su desempe¶o en estas §reas se encuentra dentro del rango esperado para su grado 

acad®mico, contradiciendo el motivo de consulta planteado por su encargada. Esto sugiere que las 

dificultades percibidas pueden deberse a factores externos, como el m®todo de ense¶anza o la falta 

de estimulaci·n en el hogar. 

En contraste, en el §rea de matem§ticas, s² se identificaron dificultades en la comprensi·n y 

aplicaci·n de conceptos num®ricos. La ni¶a muestra problemas en el razonamiento l·gico y la 

resoluci·n de problemas matem§ticos, posicion§ndola un grado por debajo del esperado en esta 

materia. Su rendimiento en la prueba de inteligencia no verbal tambi®n refuerza la existencia de 

una brecha en su desarrollo cognitivo dentro de esta §rea. Sin embargo, su coeficiente intelectual 

global se encuentra dentro del promedio, descartando la presencia de una discapacidad intelectual. 

A nivel emocional y social, se observa que la falta de apoyo educativo en el hogar y la percepci·n 

negativa sobre sus habilidades pueden estar afectando su confianza y motivaci·n para el 

aprendizaje. Esto sugiere que, adem§s de estrategias pedag·gicas adecuadas, tambi®n es necesario 

fortalecer su autoestima y ofrecerle un ambiente de aprendizaje m§s positivo. 
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VII. RECOMENDACIONES.  

 

1. Refuerzo acad®mico en matem§ticas: Se recomienda la implementaci·n de un plan de 

apoyo individualizado en la escuela, adaptado a su nivel actual, para fortalecer su 

comprensi·n matem§tica. 

2. Estimulaci·n en el hogar: La persona encargada debe fomentar actividades l¼dicas 

relacionadas con el aprendizaje de matem§ticas y equilibrar el tiempo de juego con 

ejercicios pr§cticos que refuercen conceptos b§sicos. 

3. Apoyo emocional: Es importante trabajar en la motivaci·n de la ni¶a, evitando 

comentarios negativos sobre sus capacidades y reforzando su confianza en el aprendizaje. 

4. Acceso a recursos escolares: La escuela cuenta con una biblioteca, por lo que se sugiere 

incentivar el h§bito de lectura, lo que puede ayudar indirectamente en la comprensi·n de 

problemas matem§ticos. 

5. Intervenci·n psicol·gica: Se recomienda que la familia asista a sesiones de orientaci·n 

psicol·gica, ya que la situaci·n emocional de la ni¶a podr²a estar interfiriendo en su 

desempe¶o escolar. 
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4. INFORME PSICOLčGICO.  

4.1 Evaluaci·n psicol·gica.  

Una evaluaci·n psicol·gica es la principal esencia del informe psicol·gico el cual es el fin 

¼ltimo, cada evaluaci·n psicol·gica es similar bajo el principio de las herramientas por las cuales 

se sirve para desarrollarse, principalmente la diferencia viene marcada por la forma en c·mo se 

aborda el caso psicol·gico, pues depende de la corriente psicol·gica y del propio §mbito 

psicol·gico. 

Es decir, aunque el profesional puede abordar diferentes §mbitos de aplicaci·n de la 

psicolog²a dependiendo de su conocimiento y dominio de cada uno de estos, en esencia, cada 

§mbito se desarrolla de forma diferente y con lineamientos diferentes, aun a pesar de regirse bajo 

un protocolo est§ndar en su desarrollo, como resultado tenemos que cumplir con requisitos 

caracter²sticos de cada §mbito para una evaluaci·n psicol·gica aceptable. 

La evaluaci·n psicol·gica, se lleva a cabo preferiblemente de forma presencial, pues esto 

garantiza que podamos ver sin problemas caracter²sticas, gestos, reacciones y detalles que detr§s 

de una pantalla no se pueden evidenciar, elementos como ritmo respiratorio, el tono de voz, 

movimientos de manos o dedos, sudoraci·n, etc. pueden pasar desapercibidos en una evaluaci·n 

virtual, por otro lado, las situaciones especiales como la distancia con el sujeto en ocasiones 

sugerir§n este tipo de evaluaci·n. 

El fin u objetivo de una evaluaci·n psicol·gica es determinar el problema, la naturaleza del 

problema y el origen del problema, este ¼ltimo elemento se refiere a que el profesional debe 

identificar si el problema es por un trastorno, un trauma, una fobia, o alguna enfermedad 

degenerativa, para ser incluido en el informe, pues la evaluaci·n psicol·gica tambi®n sirve para 

determinar la complejidad del caso y del problema, con el fin de tener las herramientas adecuadas 

y los servicios profesionales adecuados de ser necesaria la intervenci·n de otros profesionales. 

4.2 M®todo de evaluaci·n.  

Los m®todos de evaluaci·n empleados para el desarrollo de un informe psicol·gico son: 

un m®todo hipot®tico-deductivo, entrevistas, observaci·n, estudio de casos y ex§menes 
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psicol·gicos; cada uno de estos respondan a dos elementos importantes que cambian la forma de 

su aplicaci·n en el desarrollo de la metodolog²a de la evaluaci·n, estos son el §mbito en el que se 

desarrolla y la corriente psicol·gica en la que se basan. 

En la primera, el §mbito de aplicaci·n gu²a y adapta los m®todos dichos para que se adapten 

tanto a la situaci·n como al sujeto, que son los elementos claves de cada §mbito, con esto se 

garantiza que se cubran las necesidades y caracter²sticas ¼nicas de cada §mbito lo que a su vez 

permite que los resultados sean eficaces y v§lidos. 

En la segunda, el tipo de corriente o escuela psicol·gica afectara algunos m®todos m§s que 

otros, es decir algunos ex§menes o pruebas estandarizadas estar§n eliminadas seg¼n la escuela o 

corriente psicol·gica con la que se aborde el caso, esto tambi®n afecta la entrevista, donde la 

naturaleza de las preguntas debe reflejar el abordaje de esta corriente. 

La metodolog²a hipot®tico-deductivo corresponde a que dentro del desarrollo de la 

evaluaci·n, somos libres de generar las hip·tesis de posibles explicaciones del problema pero estas 

ser§n puestas a pruebas mediante la aplicaci·n de pruebas psicol·gicas y el abordaje por la 

entrevistas, lo que mediante la recolecci·n de informaci·n y an§lisis de los resultados de ambos 

elementos, validara o har§ que replanteemos las hip·tesis que hemos generado como resultado de 

la deducciones realizadas de los resultados. 

4.3 Conceptos y Objetivo del Informe Psicol·gico.  

Los conceptos dentro de un informe psicol·gico deben ser dosificados, esto principalmente 

depende del tipo de informe, es decir, algunos informes ir§n dirigidos a entidades que son de 

car§cter profesional y que poseen formaci·n o nociones sobre los t®rminos de la carrera de 

psicolog²a, pero otros informes ser§n entregados a los pacientes, los cuales por lo general no 

poseen formaci·n en la carrera o dominio sobre lenguaje t®cnico o conceptos, por ello, depende 

del receptor final del informe el tipo de redacci·n y la dosificaci·n de los conceptos que esto tiene 

como fin ¼ltimo el garantizar la comprensi·n del contenido mismo. 

El objetivo del informe psicol·gico, no se puede categorizar en un solo elemento, pues, 

aunque su eje central es la identificaci·n del problema y el origen de este. No es el ¼nico objetivo 

que tiene un informe psicol·gico, pues aqu² se abordan elementos tales como: la comprensi·n de 
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las necesidades y preocupaciones de la persona evaluada, dar la ayuda necesaria al paciente para 

que este logre entender sus problemas y la conducta que posee como respuesta a este, etc. 

Es decir, el objetivo del informe psicol·gico es dar una bit§cora, que comprende el antes, 

durante y despu®s de una evaluaci·n psicol·gica y de la misma forma da un seguimiento tanto del 

tratamiento como de los resultados obtenidos, con esto la persona puede identificar claramente el 

problema, los avances, las mejores etc. Esto tambi®n garantiza que la persona pueda observar que 

el proceso al que sea sometido con el profesional no fue una p®rdida de tiempo. 

Por ello, el profesional de la psicolog²a debe procurar que su informe refleje el diagn·stico 

realizado, la interpretaci·n y an§lisis de los resultados obtenidos y sus conclusiones con referencia 

a la informaci·n recolectada en el estudio y principalmente este informe este guiado aun an§lisis 

de problemas que afectan a la personalidad del paciente. 

4.4 Contenidos del informe. 

Los contenidos dentro del informe se pueden encontrar por partes, principalmente tenemos 

el contenido que aborda datos generales y de ubicaci·n geogr§fica del paciente donde podemos 

encontrar los llamaos datos de filiaci·n, que abarcan el nombre, direcci·n de residencia, 

nacionalidad, estructura familiar, etc. 

Luego el contenido en relaci·n con los resultados del rapport, donde aqu² identificamos y 

se establece el motivo por el cual se ha realizado la evaluaci·n psicol·gica y mismamente se 

plasma quien ha solicitado esta evaluaci·n psicol·gica, pues aqu² se aclara si es un adulto, 

adolescente o ni¶o el sujeto sometido a la evaluaci·n.  

Y por ¼ltimo tenemos el contenido que est§ en relaci·n con la descripci·n del problema, el 

diagn·stico del problema, donde la descripci·n aborda el problema, las caracter²sticas de la 

personalidad del sujeto y los comportamientos problema ligado al mismo problema identificado, 

as² como el an§lisis de los resultados y el propio diagn·stico del problema y las bases que lo 

sostienen y valida, seg¼n la teor²a. 

En algunos informes se incluyen elementos como la predicci·n del diagn·stico en dado 

que no se lleve el tratamiento acabo, pues en ocasiones el paciente deja en claro desde el principio 



ΤΡ 
 
 

el no compromiso con llevar a cabo el tratamiento y solo necesitar el diagnostico que facilita el 

informe. 

4.5 Ćreas del informe.  

Las §reas que se eval¼an en un informe psicol·gico son la intelectual, emocional, 

personalidad y social; generalmente el informe mide principalmente el §rea de personalidad con 

m§s frecuencia, dado que las evaluaciones psicol·gicas de algunos §mbitos dentro del mundo 

laboral solicitan constantemente este tipo de evaluaci·n. 

Las §reas mencionadas anteriormente son evaluadas de forma global ya que a pesar de que 

algunas entidades pidan una en general, dichas §reas, forman un todo, donde cada una de ellas 

influye en la otra, por ello es imposible separarlas o analizarlas de forma aisladas unas con otras, 

pues est§n interconectadas como un todo, que componen la identidad de la persona que se ha 

sometido a evaluaci·n. 

4.6 Devoluci·n de los resultados bajo informe.  

La devoluci·n de los resultados, esta principalmente determinada por la entidad que ha 

solicitado primeramente esta evaluaci·n que dar§ como resultado un informe, esto es importante 

tener en mente, pues seg¼n la entidad que lo haya solicitado as² ser§ el tipo de redacci·n y 

elementos que se ir§n incluyendo. 

Es decir, un informe solicitado por una entidad judicial, tendr§ una redacci·n diferente en 

su devoluci·n de los resultados en comparaci·n de un informe que ser§ entregado a un civil o un 

padre de familia, cuya redacci·n y componentes ser§n dosificados y clarificados para ellos; la 

raz·n de este actuar se debe primero al reconocimiento del nivel acad®mico, segundo al manejo e 

interpretaci·n de la informaci·n, y tercero a la capacidad de razonamiento de los resultados que 

realizaran las entidades que lo lean. 

4.7 Manejo ®tico de resultados  

Dentro de esto tenemos elementos como el c·digo de ®tica dentro del actual del profesional 

de la salud mental, que nos indica la forma id·nea del manejo correcto de los resultados obtenidos, 

ya sea que se haya trabajo con un grupo de psic·logos o de forma individual, hasta si hemos sido 
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consultados o hemos consultado a otro profesional por una gu²a sobre el caso que hemos abordado 

o ellos han abordado, al presentar informaci·n a terceros debemos de garantizar ciertos elementos 

®ticos en el manejo de esa informaci·n. 

Para ello siempre partiremos con el convenio de atenci·n psicol·gica que nos protege a 

nosotros mismos como profesionales, de cualquier demanda ®tica que podamos sufrir en el futuro, 

pero tambi®n nos obliga a acatar las regulaciones y lineamientos del c·digo de ®tica profesional y 

garantizar el secreto profesional entre profesional y paciente, siempre que la informaci·n no 

involucre a terceros y esta no ponga en riesgo a terceros o al propio paciente. 

5. TIPOS DE INFORMES.  

5.1 Tipos de informes psicol·gicos.  

En la profesi·n de la psicolog²a, dichos profesionales se desenvuelven y aplican sus 

conocimientos de carrera en los §mbitos con los que m§s afinidad poseen, es decir, en ocasiones 

un profesional se puede desarrollar en m§s de un §mbito, pero siempre que tenga el conocimiento 

que cada uno de estos §mbitos poseen lineamientos diferentes tanto para el abordaje de los casos 

como en la redacci·n de los informes. 

Es decir, la profesi·n de psicol·gica y la evaluaci·n psicol·gica cambian seg¼n el §mbito 

en el que se llevan a cabo, por ende, no es extra¶o que cada informe sea diferente a otros, a pesar 

de que algunos est®n en relaci·n indirecta con elementos similares, en esencia y naturaleza son 

diferentes, sean estas diferencias determinadas por el caso que abordan, los requisitos previos, las 

entidades a las que responden, el tipo de paciente que abordan y el ara que abarcan en su 

evaluaci·n. 

Gracias a lo anteriormente mencionado tenemos diferentes tipos de informes como: el 

informe cl²nico, el informe forense, el informe educativo, el informe psicopedag·gico, y el de 

equipos multidisciplinarios, cada uno cuenta con una redacci·n propia seg¼n la entidad a la que 

responde, el uso de t®rminos y conceptos, as² como la aplicaci·n de pruebas que respondan y 

satisfagan la naturaleza del caso abordado. 

5.2 Informe cl²nico.  
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El informe cl²nico como su nombre lo sugiere, es el que aborda al paciente desde una 

perspectiva cl²nica, dentro de un consultorio psicol·gico e inclusive c§maras de Gesell, este 

informe presenta resultados directamente para ser recibidos por entidades de la salud mental, en 

ocasiones por pacientes tambi®n, para estos ¼ltimos la redacci·n del informe se dosifica para 

hacerlo mejor digerible y entendible. 

En dicho informe encontramos que su foco es la evaluaci·n de la personalidad como 

principal elemento de abordaje y como esta se ve afecta por diferentes elementos que la componen 

y permiten que dicha personalidad se manifieste de manera visual en la realidad de la persona, es 

decir, sus comportamientos, conductas, etc. 

El siguiente anexo es una aplicaci·n pr§ctica en un caso dosificado por la catedra cuyo 

principal objetivo es el entrenamiento en la interpretaci·n correcta de los resultados, 

caracter²sticamente al ser un caso ilustrativo los puntajes obtenidos de pruebas ya estaban 

plasmados por el encargado de catedra. 

Ejercicio de Informe Cl²nico Aplicaci·n de MMPI-2-RF  

Desarrollado por: Br. Judith del Carmen Hern§ndez Rivera (HR14015) 

DATOS PERSONALES 

Nombre: J.H.R  

Fecha de nacimiento: 09/01/1997.                    Sexo: Femenino.                   Estado civil: Soltera 

Nivel acad®mico: Universitaria.                              Lugar de estudio: Universidad de El Salvador.    

DATOS DEL PROCESO 

Fecha de evaluaci·n: 24/08/2024.                           Fecha de redacci·n del informe: 30/08/2024 

Metodolog²a utilizada: Evaluaci·n Psicom®trica 

Materiales utilizados: Inventario Multif§sico de la Personalidad de Minnesota (MMPI 2RF) 

MOTIVO DE REFERIMIENTO: Autoevaluaci·n con finalidad acad®mica 
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ANTECEDENTES: Joven de 27 a¶os, miembro de una familia compuesta de 5 miembros, padres, 

hermano mejor y abuela paterna, aun viviendo con sus padres, es la encargada de las tareas 

dom®sticas de su hogar, ya que ambos padres trabajan para brindar el sustento y el apoyo 

econ·mico para el estudio de ambos hijos. HA comenzado en su nuevo empleo, retirado de su zona 

de residencia, llevando varias actividades a la vez, como sus estudios universitarios, las actividades 

domesticas en su hogar en los d²as que puede, y el trabajo formal.  

Resultados de evaluaci·n  

Puntuaci·n interrogante(?): con una puntuaci·n directa de 0, la persona evaluada se mostr· 

colaboradora lo que se demuestra en su capacidad de brindar respuestas claras en cada uno de los 

338 ²tems. 

Inconsistencias de las respuestas variables (VRIN-r): con una puntuaci·n de 61, demuestra la 

capacidad de comprender y responder de forma relevante y que sus respuestas pueden ser 

interpretadas seg¼n la norma de la prueba.  

Inconsistencia de las respuestas verdadero (TRIN-r): con una puntuaci·n de 58, se demuestra 

que no existe un patr·n a seguir al momento de brindar las respuestas, por lo tanto, la persona ha 

sido colaborativa y sincera en las respuestas.  

Infrecuencia (F-r): Puntuaci·n de 43, la persona no muestra indicios de exagerar en los s²ntomas 

manifestados.  

Psicopatolog²a Infrecuente (Fp-r): con una puntuaci·n de 33, Ausencia de s²ntomas psic·ticos.  

Quejas Som§ticas Infrecuentes (Fs): con una puntuaci·n de 62, puede indicar la presencia de 

quejas som§ticas, que pueden ser producidas por otras variables como estr®s, se recomienda 

investigar otras §reas que exploren las quejas som§ticas de la persona.  

Validez de los s²ntomas (FBS-r): Ausencia de s²ntomas exagerados, con una puntuaci·n de 50. 

S²ntomas Inconsistentes (SI): 53 de puntuaci·n, reflejando una coherencia de los s²ntomas 

mostrados, sin exageraci·n ni minimizaci·n de estos.  

Virtudes poco comunes (L-r): con una puntuaci·n de 48, se niega la minimizaci·n de sus 

s²ntomas. 

Validez de adaptaci·n (K-r): con una puntuaci·n de 63, el sujeto presenta una tendencia a generar 

una imagen propia como bien adaptado a su entorno, se recomienda una exploraci·n en su 

autoimagen y a las manifestaciones futuras en su entorno.  
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Alteraciones Emocionales o Internalizadas (AE/PI): con una puntuaci·n de 48, aparentemente 

indica un buen ajuste emocional, se recomienda prestar atenci·n a malestares emocionales, 

posiblemente internalizados.  

Alteraciones del pensamiento (THD): con una puntuaci·n directa de 44, indican ausencia de 

alguna alteraci·n del pensamiento.  

Alteraciones Comportamentales o externalizadas (AC/PE): su puntuaci·n de 32, indican un 

control comportamental, ausencia de comportamientos impulsivos y descontrolados.  

Desmoralizaci·n (CRd): puntuaci·n de 53 indica alto grado de satisfacci·n con la vida.   

Quejas som§ticas (CR1): con una puntuaci·n de 52, indicando la sensaci·n de bienestar 

Disminuci·n de emociones positivas (CR2): el sujeto puntu· 60, demuestra tener tendencia a ser 

pesimista, introvertido, falto de inter®s, se recomienda prestar atenci·n al historial de vida o en las 

situaciones en que se presentan los estados de baja energ²a emocional.  

Cinismo (CR3): la persona puntu· 42, indicando la voluntad y creencia de las buenas intenciones 

de terceros, de validez en sus acciones, en aceptar el buen actuar de terceros.  

Conducta antisocial (CR4): con una puntuaci·n de 37, indica una ausencia de alg¼n 

comportamiento antisocial en el pasado.  

Ideas de persecuci·n (CR6): la persona puntu· 40, ausencia del s²ntoma.  

Emociones negativas disfuncionales (CR7): con una puntuaci·n de 47, presencia de emociones 

negativas, sin interferir su comportamiento y actividades cotidianas, tampoco imposibilitando a 

sentir y disfrutar de las emociones positivas.  

Experiencias aberrantes (CR8): el sujeto puntu· 49, ausencia del s²ntoma.  

Activaci·n hipomaniaca (CR9): con una puntuaci·n de 42, indica la tendencia a un nivel de 

activaci·n e implicaci·n con el entorno que le rodea igual a la media, capaz de realizar actividades 

en grupo, etc.  

Malestar General (MLS): Indica tener un bienestar f²sico adecuado.  

Quejas Gastrointestinales (GIC): Ausencia de malestares gastrointestinales.  

Quejas de dolor de cabeza (HPC): existe cierta tendencia a padecer dolores de cabeza, se 

recomienda descargar enfermedades f²sicas, actividad f²sica excesiva, rutinas de sue¶o o alguna 

alteraci·n que pueda provocar los dolores de cabeza.  
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Quejas neurol·gicas (NUC): Ausencia de dificultades neurol·gicas.  

Quejas Cognitivas (COG): Ausencia de patrones disfuncionales en el comportamiento.  

Ideaci·n suicida (SUI): Ausencia de s²ntoma.  

Indefensi·n / desesperanza (HLP): tendencia a ser pesimista y sentirse agobiado, es 

recomendable conocer m§s su estilo de vida y la red de apoyo que puedo o no poseer el sujeto.   

Inseguridad /Desconfianza en s² mismo (SFD): Ausencia del s²ntoma  

Ineficacia (NFC): Posible tendencia a dudar de s² mismo y su capacidad para enfrentar las 

dificultades que se le presentan.  

Estr®s / Preocupaci·n (STW): tendencia a sentir estr®s en su vida diaria.  

Ansiedad (AXY): Ausencia de s²ntomas significativos de la ansiedad.  

Propensi·n a la Ira (ANP): Ausencia del s²ntoma 

Miedos Incapacitantes (BRF): No se registran miedos significativos o incapacitantes  

Miedos Espec²ficos (MSF): informa de miedos espec²ficos, no incapacitantes ni interferentes en 

su cotidianidad.  

Problemas de conductas juveniles (JCP): Ausencia del s²ntoma, afirma tener un historial de 

conducta adecuada en su adolescencia.  

Abuso de sustancias (SUB): no existe abuso de sustancia ni en el pasado ni en el presente.  

Escala Agresi·n (AGG): tendencia a tener comportamientos agresivos, o a perder el control en 

ocasiones.  

Activaci·n (ACT): manejo de cierto nivel de actividad en situaciones grupales o sociales.  

Problemas Familiares (FML): informa pertenecer a un grupo familiar sin conflictos.  

Pasividad Interpersonal (IPP): se muestra como un sujeto con convicciones claras, solidas, capaz 

de valorarlas ante los dem§s, con cierta tendencia a ser poco asertivo.  

Evitaci·n social (SAV): Existe una tendencia a evitar las situaciones sociales 

Timidez (SHY): tendencia a sentir poca ansiedad social.  
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Misantrop²a / Desapego (DSF): indica un marcado desinter®s por las personas o por estar cerca 

de ellos, incluyendo acercamientos afectivos, con amigos y parejas. 

Intereses Est®ticos ï Literarios (AES): tendencia a las ocupaciones de naturaleza est®tica o 

literarias.  

Intereses Mec§nico ï F²sicos (MEC): ausencia de inter®s.  

Agresividad Revisada (AGGR-r): indica la tendencia a ser agresivo y asertivo en sus relaciones 

personales y afectivas.  

Psicoticismo revisado (PSYC-r): Ausencia de s²ntomas.  

Falta de control revisada (DISC-r): indica conductas controladas.  

Emocionalidad Negativa / Neuroticismo revisada (NEGE-r): tendencia a experimentar 

emociones negativas, como ser fatalista o negativa.  

Introversi·n / Emocionalidad Positiva revisada (INTR-r): sugiere tener una variabilidad en las 

emociones positivas, sintiendo desinter®s, siendo pesimista y tendiendo a evitar las situaciones 

sociales que puedan provocar las emociones negativas.  

DIAGNOSTICO: No se observan s²ntomas psic·ticos o antisociales significativos, lo que indica 

un buen ajuste general. Sin embargo, hay indicios de una tendencia hacia el pesimismo, el estr®s 

y la evitaci·n social, lo que podr²a se¶alar la presencia de un estado emocional m§s complejo, 

posiblemente internalizado. Tambi®n se observan algunas quejas som§ticas y dolores de cabeza, 

que podr²an estar relacionados con el estr®s. 

CONCLUSIčN: La evaluaci·n refleja a una persona que presenta un buen grado de colaboraci·n 

y consistencia en sus respuestas, lo que sugiere que los resultados son fiables. Que presenta un 

desajuste emocional, posiblemente interno, debido al inadecuado manejo de sus propias 

actividades y a las circunstancias de vida, lo que puede verse reflejado en la tendencia a la 

agresividad, posiblemente no comportamental, pero reflejada en sus actitudes o en el asertividad, 

lo que puede influir en sus relaciones interpersonales.  

RECOMENDACIčN: ser²a beneficioso explorar m§s a fondo el entorno social, el manejo del 

estr®s (como la meditación, la atención plena (mindfulness) o el yoga, puede ser beneficioso para 

reducir la tensión física y emocional. Esto también podría ayudar a aliviar las quejas somáticas, 

como los dolores de cabeza), y la autoimagen y asertividad de la persona para brindar un apoyo 

m§s integral.  

Ejercicio de Informe Cl²nico Aplicaci·n de MMPI-2-RF  
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Desarrollado por: Br. Diego Rodrigo Santos Mar²n (SM13003) 

INFORME DE EVALUACION PSICOLOGICA 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE: D.M  

FECHA DE NACIMIENTO: 28/04/1995 

SEXO: Masculino 

NIVEL ACADEMICO: Universitaria 

LUGAR DE ESTUDIO:  Universidad de El Salvador  

ESTADO CIVIL: Soltero 

DATOS DEL PROCESO 

ANTECEDENCTES PERSONALES: Joven de 29 a¶os, miembro de una familia integrada por 

su padre, y su madre, es el tercero de tres hijos/as, donde tiene dos hermanas mayores, actualmente 

viven todos juntos en la misma casa, los hermanos en habitaciones separadas. Dentro de la familia 

por v²a materna y paterna no se hacen presentes miembros con historial de alg¼n trastorno mental 

de ning¼n tipo. En la ni¶ez y adolescencia presento problemas de conducta, impulsividad y 

agresividad, como fruto a un entorno hostil y competitivo en su n¼cleo familiar, lo cual hac²a que 

constantemente se le llamara la atenci·n por entidades educativas, nunca rompi· las leyes, aunque 

presentaba constantemente problemas con el mandato de autoridades, desafi§ndolas de forma no 

marcada, en contra posici·n presentaba ser introvertido y t²mido en las relaciones sociales y su 

actuar social; dentro de su periodo de vida universitaria esto mejoro marcadamente, mejorando sus 

habilidades sociales, su timidez y el control sobre sus emociones, etc. actualmente se mantiene 

soltero y sin compromisos fuera de su estudio, sin hijos y sin pareja. 

OBJETIVO DE EVALUACION: El objetivo de la evaluaci·n es a solicitud de la docente de 

catedra del m·dulo de pre-especializaci·n para promover el aprendizaje y manejo de la presente 

prueba. 

 

RESULTADOS DE LA PRUEBA MMPI2 RF 

Escalas de Validez: VRIN-r:65, TRIN-r:55, F-r:47, Fpsi-r:33, Fs:47, FVS-r:33, SI:33, L-r:56 y K-

r:50 

Las respuestas en la prueba fueron dadas de manera sincera y consciente, seg¼n las puntuaciones 

se afirma que no se trataron de ocultar los elementos de inter®s, sus fallas sociales y menos existe 
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minimizaci·n de los elementos correspondientes; se identifica la capacidad de comprender de 

forma racional las preguntas presentadas y relativamente pertinente el significado de las frases y 

palabras de la prueba; al mismo tiempo se muestra espontaneo al expresar sus problemas y 

reconocer sus fallas, y a la vez est§ capacitado para enfrentarlos y resolverlos sin necesidad de 

ayuda externa. 

Dimensiones Globales: AE/PI:45, AP:49 y AC/PE:60 

Muestra una estabilidad emocional, la persona tiende a ser emocionantemente madura, estable, 

realista acerca de la vida; tiene pensamientos positivos y centrados en sus objetivos, indicando ser 

una persona competitiva y segura de s² misma, con un comportamiento adecuado y correcto para 

casi cualquier §rea social; pero presenta una tendencia a responder ante los est²mulos externos que 

sienta como amenaza, en situaciones circunstanciales espec²ficas. 

Cl²nicas restructuradas: CRd:37, CR1:44, CR2:60, CR3:55, CR4:65, CR6:50, CR7:39, CR8:44 

y CR9:43 

No se indican la existencia de molestias f²sicas o la presencia de mecanismos para el 

enfrentamiento de obst§culos y problemas dentro de su vida personal o social, y esto tambi®n 

dentro de las §reas de la vida, presenta la capacidad de manejar su estr®s y ansiedad en situaciones 

de presi·n o car§cter crucial, presenta una buena capacidad de autocr²tica lo que le permite revisar 

sus experiencias, aprender de sus errores y beneficiarse del aprendizaje de esto.  

Tiene pocas emociones negativas, tiene una actitud comprometida en todo lo que realiza, carece 

de ideas negativas y de experiencia anormales, posee un notable sentido de la realidad, que le 

permite manejar datos y problemas de trabajo en forma clara y precisa. 

En contramedida se presentan dos escalas donde se indica que la persona no tiende a ser pesimista 

ni optimista, plasma una visi·n muy real de su mundo sin dejarse llevar por sentimientos o 

pensamientos positivos o negativos; asimismo tiene conductas antisociales que seg¼n su historia 

de vida y familiar evita que se guie por normas sociales que determinen su vida cortando sus 

opciones y presenta en s² mismo ya rasgos antisociales; esto se reafirma pues el sujeto presento 

una historia de vida actual donde en el pasado ha tenido problemas dentro de la familia 

principalmente con sus padres.  

Som§tica/Cognitivas: MAL:51, QGI:45, QDC:42, QNEU:40 y QCO:40 

Es una persona saludable, no presenta malestares generales que sean significativos, severos o 

determinantes, sus s²ntomas se mantienen dentro de los rangos bajos y normales, presenta un bueno 

nivel de manejo som§tico y dentro del §rea cognitiva no presenta dificultades, tiene control sobre 

sus pensamientos y conductas externas. 

Internalizaci·n: ISU:46, Im/D:50, DSM:43, INE:50, P/E:45, ANS:43, TEN:50, LCM:44, 

MEM:41 
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La persona presenta normalidad en cada una de las escalas dentro de este bloque, lo que permite 

que su actuar e interacciones sociales sean estables y saludables, dejando ver que es capaz de actuar 

en sociedad y trabajar con otros en conjunto, le permite el establecimiento de metas y relaciones 

de car§cter social y sus rangos plasman que no tiene ning¼n elemento paralizante que lo incapacite 

en su desarrollo y actuar con los dem§s para el bien propio o cooperativo. 

 

Externalizaci·n:  PCIJ: 81, ABS: 19, AG: 44, EUF: 47 

La persona punt¼a un rango alto de comportamientos infantil/juveniles, seg¼n los elementos de 

antecedentes, esto es situacional como una respuesta de autodefensa, ante lo que el ve como abusos 

de figuras de autoridad ante el o sus proyectos/deseos/sue¶os, principalmente y remarcando la 

nulas calificaciones en las otras escalas del bloque, estas no figuran en respuestas que trasgredan 

la leyes legales o sociales; asimismo tomando en cuenta la puntuaci·n obtenida refuerza el 

resultado de la escala RC4 donde no permite mucho la influencia de otros sobre ®l. 

Interpersonales: PFA:61, PIP:64, ESO:61, TIM:52, DES:76 

La persona muestra un alto rango seg¼n la escala DES, reforzada por las escalas PFA. PIP y ESO, 

donde el desapego de la persona por la interacci·n constante con las dem§s personas, eventos 

sociales y control de los dem§s, dentro de su historia de antecedente est§ en origen con su familia 

donde sus padres estrictos jugaron un papel importante, por ende se a²sla de los eventos sociales 

prefiriendo estar en casa, no permite que las personas lo intenten controlar y plasmo en su 

personalidad un comportamiento constante asocial; pero a pesar de esto no se ha incapacitado su 

capacidad de involucraci·n social, pero esto se ha limitado a personas que son de su agrado o 

confianza. 

Intereses: IEL:50 y IFM:66 

Sus intereses muestran un rango correspondiente y adecuado en ambos, principalmente sobre sale 

su deseo de actividades f²sicas, donde se pone en contacto con otros y principalmente tiende a 

hacer esto por la b¼squeda de sensaciones nuevas; pero tambi®n tiene una leve tendencia a ser 

emp§tico y sensible gracias a la puntuaci·n de su otra escala dejando plasmado la leve capacidad 

de empatizar con otros. 

Personalidad patol·gica: AGGR-r:45, PSYC-r:44, DISC-r:62, NEGE-r:36 y INTR-r:71 

En esta §rea de personalidad la escala INTR-r plasma un rango alto que fortalece lo visto en las 

escalas anteriores, donde su personalidad estar²a dentro de una del tipo C, pero caracter²sticamente 

a pesar de esto, no es una persona que se ajuste correctamente a esta, pues a diferencia de lo que 

esta escala plasma, es capaz de manejar de forma aceptable los malos momentos y las 

emociones/sentimientos negativos; pero si se puede identificar la concordancia en los elementos 
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de car§cter social, pues esta escala indica que la persona es socialmente introvertido, pero esto 

principalmente se aplica con quienes no tenga confianza. 

 

DIAGNOSTICO: Por todo lo anterior expuesto nos punt¼a una estabilidad comportamental alta, 

resaltando su personalidad socialmente introvertida; pero solo con personas a las cuales no les 

tiene confianza, pues tiene capacidades para el trabajo en grupo y habilidades para un 

desenvolvimiento social aceptable, ya sea em §mbitos personales o de trabajo, aunque esta 

personalidad tiende a padecer por los sentimientos, plasma la presencia de posturas de Estoicismo, 

donde a pesar de sentir las emociones negativas y positivas de forma fuerte es capaz de 

controlarlas, recurriendo a las agresividad como una herramienta de autodefensa cuando se siente 

amenazado principalmente por figuras de autoridad que desean hacer control en sus metas u 

objetivos, tendiendo a ser social y precavido, no se encuentran problemas de trastornos o 

personalidad que afecte su vida cotidiana. 

 

CONCLUSION: Se llega a concluir que el paciente es un joven moderadamente entusiasta, 

precavido, con buen manejo de sus comportamientos sociales y personales, plasma una postura de 

control emocional de car§cter Estoico de forma positiva ante las sensaciones negativas, no padece 

de pensamientos o emociones negativas, es una persona modernamente sociable, con la capacidad 

para resolver problemas a nivel emocional y cognitivos, el paciente tiene un estado de §nimo alto, 

mantiene buen manejo motor y buenas relaciones sociales y familiares, si bien presenta en sus 

antecedentes problemas con sus padres, no tiene una mala relaci·n en general con estos u otros 

miembros de su familia. 

 

RECOMENDACIONES: Se le recomienda tener un proceso de mejora con relaci·n a sus 

habilidades sociales, y terapias donde se aborden y trabaje la confianza con las dem§s personas en 

una perspectiva social y se mejoren sus habilidades sociales, para que sea capaz de mejorar su 

capacidad adaptativa, social y sus v²nculos dentro de la familia y fuera de esta. 

 

  



ΥΣ 
 
 

Ejercicio de Informe Cl²nico Aplicaci·n de Shipley-2 

Desarrollado por: Br. Judith del Carmen Hern§ndez Rivera (HR14015) 

f [§Å~EШ?EШx ШEÉ9 x Ш7ÅEéEШ?EШf ÑExf]E 9f ШÉcfÂxEòШтШΞШ 

fЮ ? Ñ§ÉШ]E EÅ xEÉШШШШ 

 ŸůĤƖĲ  аШШÑЮ?Ю 

EĬċĬШ Ħƣƨċũ  аШШΤΜШċŶŸƚШ 

[ĲĦőċШĬĲШ ċĦŔůŔĲŰƣŸ аШШΞΤШĬĲШċŊŸƚƣŸШĬĲШΝΦΡΠ 

 ŔƻĲũШĬĲШfŰƚƣƖƨĦĦŔŹŰ аШШƚĲǂƣŸШŊƖċĬŸШ 

fŰƚƣŔƣƨĦŔŹŰ  аШШ9ŸũĲŊŔŸШsƨċŰċШññññ 

[ĲĦőċƚШĬĲШEƻċũƨċĦŔŹŰаШШsƨĲƻĲƚШΝΤШĬĲШŸĦƣƨĤƖĲШĬĲШΞΜΞΠ 

ffЮ ~§Ñfé§Ш?EШ9§ ÉÖxÑ 

EƻċũƨċĦŔŹŰШĬĲũШŰŔƻĲũШĬĲШŔŰƣĲũŔŊĲŰĦŔċЯШĦŸŰШǯŰĲƚШƓƖČĦƣŔĦŸƚШĲŰШũċШŔŰƣĲƖƓƖĲƣċĦŔŹŰШĬĲШũċШ
ƓƖƨĲĤċЮ 

III.  PRUEBAS APLICADAS 

* EŰƣƖĲƻŔƚƣċЮĦũŖŰŔĦċЮ 

* ÂƖƨĲĤċЮÉőŔƓũĲǃцΥЮEƚĦċũċЮĬĲЮŔŰƣĲũŔŊĲŰĦŔċЮ 

éЮ §7ÉEÅé 9f§ Ш?EШx Ш9§ ?Ö9ÑоШ  ÑE9E?E ÑEÉШ 

Ñ?ШĲƚШƨŰċШƓĲƖƚŸŰċШĲŰШũċШĲƣċƓċШƚĲŰŔũШыÂĲƖƚŸŰċШ ĬƨũƣŸШůċǃŸƖьЯШƕƨĲШƖĲƚŔĬĲШĲŰШ9ŔƨĬċĬШ?ǂǂǂǂШǃШШ
ċĦƣƨċũůĲŰƣĲШ ĲƚƣČШ ĤċŢŸШ ũŸƚШ ĦƨŔĬċĬŸШ ĬĲШ ƚƨШƩũƣŔůŸШőŔŢŸЯШ ƚĲШ ĲƻŔĬĲŰĦŔċШ ƚƨШ ĤƨĲŰШ ĲƚƣċĬŸШ
ċũŔůĲŰƣŔĦŔŸШĲШőŔŊŔĳŰŔĦŸЯШƣċůĤŔĳŰШƚƨШĤƨĲŰċШƨĤŔĦċĦŔŹŰШĲŰШƣŔĲůƓŸШĲƚƓċĦŔŸЯШƚƨШĤƨĲŰċШůĲůŸƖŔċШ
ĲŰШĲũШƖĲĦƨĲƖĬŸШĬĲШĬĲƣċũũĲƚШĲŰШƚƨШƖĲũċƣŸЯШƣċůĤŔĳŰШƚƨШĲƚƣċĬŸШŉŖƚŔĦŸЯШůƨǃШƚċũƨĬċĤũĲШċũШĲŢĲƖĦĲƖШ
ůƨĦőċƚШċĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШŉŖƚŔĦċƚШǃШůŸƣŸƖċƚЯШċĦƣƨċũůĲŰƣĲШĬĲĬŔĦČŰĬŸƚĲШċШũċƚШƣċƖĲċƚШĬĲũШőŸŊċƖШǃШ
ċĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШĬĲШũċШŔŊũĲƚŔċЯШƚƨШƚċũƨĬШƚŸũŸШƚĲШƻĲШċŉĲĦƣċĬċШƓŸƖШũċШƖĲŊƨũċĦŔŹŰШĬĲШũċШƓƖĲƚŔŹŰШċƖƣĲƖŔċũШ
ǃШƓƖŸĤũĲůċƚШĬĲШƻŔƚŔŹŰШыĲŰŉĲƖůĲĬċĬĲƚШƓƖŸƓŔċƚШĬĲШũċШĲĬċĬьЯШƓŸƖШũŸШƕƨĲШƚĲШĲŰĦƨĲŰƣƖċШĲŰШ
ĦŸŰƣƖŸũĲƚШ ůĲŰƚƨċũĲƚШ ƓċƖċШ ƻĲƖŔǯĦċƖШ ƚƨШ ĲƚƣċĬŸЯШ ŰŸШ ƓŸƚĲĲШ ŰŔŰŊƨŰċШ ŸƣƖċШ ĲŰŉĲƖůĲĬċĬЮШ
ĦƣƨċũůĲŰƣĲШƻŔƻĲШĦŸŰШƚƨШƩũƣŔůŸШőŔŢŸШǃШƚƨШŉċůŔũŔċЯШĲŰШƣŸƣċũШƚŸŰШΡШƓĲƖƚŸŰċƚШũċƚШƕƨĲШĦŸŰƻŔƻĲŰШǃШ
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ƚĲШĲŰĦƨĲŰƣƖċŰШĲŰШĲũШůŔƚůŸШőŸŊċƖЯШċШÑ?ШƣŔĲŰĲШĦŸůŸШƨŰċШĬĲШƚƨƚШċĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШĲũШũĲĲƖЯШƚŸĤƖĲШƣŸĬŸШ
ũŔĤƖŸƚШĬĲШũċШŔŊũĲƚŔċЯШũŔĤƖŸƚШĬĲШƚƨƓĲƖċĦŔŹŰШŸШĦƨċũƕƨŔĲƖШŸƣƖċШƖĲƻŔƚƣċШƕƨĲШƨŰŸШĬĲШƚƨƚШőŔŢŸƚШ
ůċǃŸƖĲƚШыĲŰШƣŸƣċũШƚŸŰШΠШőŔŢŸƚьШũĲШƓƖŸƓŸƖĦŔŸŰċШĲŰШƚƨƚШƻŔƚŔƣċƚШŸШĦƨċŰĬŸШĲũũċШũŸШƻŔƚŔƣċШĲŰШƚƨШ
ƖĲƚŔĬĲŰĦŔċШыĲŰШĲũШůƨŰŔĦŔƓŔŸШĬĲШ ǂǂǂьЯШƣċůĤŔĳŰШƻĲƖШƓƖŸŊƖċůċƚШĬĲШƣĲũĲƻŔƚŔŹŰШƚŸĤƖĲШċŊƖŔĦƨũƣƨƖċЯШ
ĦũŔůċШŸШċĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШĬĲШĦŸĦŔŰċЮШ?ƨƖċŰƣĲШũċШƚĲƚŔŹŰШǃШċƓũŔĦċĦŔŹŰШĬĲШũċШƓƖƨĲĤċШƚĲШůŸƚƣƖŹШ
ĦŸŸƓĲƖċĬŸƖċЯШĦŸŰШůƨĦőċШĦƨƖŔŸƚŔĬċĬШǃШĲŰƣƨƚŔċƚůŸШǃċШƕƨĲШƚĲŊƩŰШƚƨƚШƓċũċĤƖċƚШљĲƚШĬŔƻĲƖƣŔĬŸШ
ǃШĦőŔƚƣŸƚŸШőċĦĲƖШċũŊŸШŰƨĲƻŸњЮШ 

EŰШƚƨШŉċůŔũŔċШŰŸШĲǂŔƚƣĲШŰŔŰŊƩŰШċŰƣĲĦĲĬĲŰƣĲШƕƨĲШƚĲШƓƨĲĬċШċƚŸĦŔċƖШĦŸŰШċũŊƨŰċШĬĲǯĦŔĲŰĦŔċШ
ƓƚŖƕƨŔĦċЯШŰŔШůĲŰƣċũЯШŰŔШŰĲƨƖŸũŹŊŔĦċƚШĦŸůŸШĲũШÂċƖťŔŰƚŸŰЯШ ũǍőĲŔůĲƖЯШŸШĲũШĲƚƓĲĦƣƖŸШċƨƣŔƚƣċШŸШ
Ñ? оcЯШĲƚƣƨĬŔŸШőċƚƣċШΣƣŸШŊƖċĬŸШƓƨĲƚШƚƨƚШƓċĬƖĲƚШƕƨĲШƚĲШĬĲĬŔĦċĤċŰШċШũċШċŊƖŔĦƨũƣƨƖċШŰŸШ
ċũĦċŰǍċĤċŰШċШĦƨĤƖŔƖШũŸƚШŊċƚƣŸƚШĲĦŸŰŹůŔĦŸƚШƓċƖċШĲũũċШǃШƚƨƚШΝΝШőĲƖůċŰŸƚШыÑ?ШĲƚШũċШΠƣċШőŔŢċьЯШǃШ
ċƨŰċĬŸШċШƕƨĲШũċШĲĬƨĦċĦŔŹŰШĤČƚŔĦċШǃШŉŸƖůċũШŰŸШĲǂŔƚƣŖċШĲŰШũċШǍŸŰċШƖƨƖċũШыċШũċƚШċŉƨĲƖċƚШĬĲШ
9ŔƨĬċĬШ?ĲũŊċĬŸьШĲŰШũċШƕƨĲШƖĲƚŔĬŖċЯШǃШƓċƖċШũċШĦƨċũШĲǂŔƚƣŖċШƓŸĦŸШƣƖċŰƚƓŸƖƣĲШĦŸũĲĦƣŔƻŸЯШƣĲŰŖċШƕƨĲШ
ƻŔċŢċƖШőċƚƣċШũċШǍŸŰċШĦĳŰƣƖŔĦċШĬĲШ9ŔƨĬċĬШ?ĲũŊċĬŸЯШĬĲƚƓƨĳƚШĬĲШƚƨШŢŸƖŰċĬċШĲƚƣƨĬŔċŰƣŔũЯШƚĲШ
ĬĲĬŔĦċĤċШŢƨŰƣŸШċШƚƨШůċĬƖĲШċШũċШƻĲŰƣċШŔŰŉŸƖůċũШĬĲШũċƚШƻĲƖĬƨƖċƚШǃШőŸƖƣċũŔǍċƚШƕƨĲШĦŸƚĲĦőċĤċШĲũШ
ƓċĬƖĲЮШ 

VI. RESULTADOS 

 

CA 
Puntuacion Prevista  15.62 
Puntuacion estándar  73.9 

Rango 70-79 
Categoria interpretativa  Deterioro Probable  

 

 Vocabulario Abstracción Combinación A 

Puntaje Natural 30 10 206 

Puntaje Estandar 106 100 102 

Percentil 66.0 50.0 59.0 

Categoría 

interpretativa 
Promedio  Promedio Promedio 
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CB 

Puntuacion Prevista  13.05 

Puntuacion estándar  84.33 

Rango 80-89 

Categoria interpretativa  Deterioro Posible  

 

VII.  INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS  

TD fue evaluada y sus resultados en las diferentes escalas como lo es la del Vocabulario (con un 

puntaje estándar PE de 106); la escala de abstracción (con una puntuación estándar PE de 100) y 

la combinación de ambas que da como resultado una PE de 102, lo que sitúa a la consultante en 

una categoría interpretativa Promedia, lo que indicaría un buen almacenamiento verbal y fluido; 

tiene un nivel adecuado de conocimiento verbal, lo que implica que su comprensión de palabras, 

su capacidad de definir términos y su competencia con el lenguaje están en línea con la media. Por 

lo que puede manejar las tareas que se le presentan y solucionar adecuadamente sus dificultades, 

por lo tanto, tiene un buen y equilibrado funcionamiento cognitivo.  

En cuanto a la escala de vocabulario (anteriormente mencionada) y la escala de bloques (con una 

PE de 97) y la combinación de ambas escalas da como resultado una PE de 99 puntos situándola 

en una categoría interpretativa promedia; esto indica que su capacidad es adecuada para procesar 

y organizar información visual-espacial, y se refleja en su habilidad para percibir, reproducir y 

manipular. Esto sugiere un desempeño dentro del promedio en tareas visoespaciales, como el 

reconocimiento de patrones o la manipulación de objetos en el espacio. Al combinar ambas escalas 

y reflejar una categoría promedio, implica que hay un equilibrio entre las habilidades cognitivas 

verbales y no verbales de la evaluada, lo que refleja un funcionamiento cognitivo adecuado entre 

los diferentes tipos de procesamiento de la información. 

 
Vocabulario Bloques Combinación B 

Puntaje Natural 
30 

8 203 

Puntaje Estandar 
106 

97 99 

Percentil 66.0 42.0 56.0 

Categoría 

interpretativa 

Promedio Promedio Promedio 
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En los índices de deterioro: 

En el índice CA con una puntuación estándar de 73.9 en la escala CA (Abstracción), lo que la 

ubica en un rango de 70 a 79 y se clasifica en la categoría de "deterioro probable", indica la 

presencia o se asocia al declive cognitivo en las diferentes áreas; Este deterioro puede estar 

relacionado con varios factores, como el envejecimiento, condiciones neurodegenerativas, daño 

cerebral, o incluso estrés.  

En el Índice CB con una puntuación estándar de 84.33, lo que la ubica en un rango de entre 80 y 

89, y su categoría interpretativa es "deterioro posible", esto sugiere que la evaluada está rindiendo 

ligeramente por debajo del promedio en habilidades visoespaciales. Esto implica que podría haber 

un preocupante deterioro cognitivo leve en estas áreas, aunque no es concluyente.  

VI  CONCLUSIONES 

TD presenta un funcionamiento cognitivo globalmente adecuado en las áreas verbales y 

visoespaciales, con puntuaciones en la media que indican que puede enfrentar adecuadamente las 

tareas cotidianas y manejar eficazmente tanto tareas verbales (como lectura, comunicación y 

análisis de información) como no verbales (como el procesamiento visual, la resolución de 

problemas espaciales y el uso de herramientas que requieren coordinación visual). Sin embargo, 

los índices de deterioro indican la presencia probable de la misma, no es totalmente concluyente 

por los siguientes factores: no existe evidencia de un deterioro neurológico que afecte 

cognitivamente a la evaluada, no existe antecedentes familiares ni de salud en su familia de origen 

o cercana. Según su historial anecdótico y por lo observado durante la sesión de una persona activa, 

saludable, ejerciendo actividades que requieran utilizar el lenguaje, la memoria, la coordinación 

motora. Es necesario manejar con precaución los resultados de la prueba, pues es probable que 

sean influenciado por su poca educación formal y su avanzada edad (como lo es su disminución 

en la visión).  

VIII.  RECOMENDACIONES  

Implementar estrategias de apoyo en las áreas donde se ha observado deterioro, tales como el uso 

de ayudas visuales en tareas que requieren habilidades visoespaciales y técnicas que fortalezcan y 

entrenen la memoria, la atención, la motricidad; Estas intervenciones deben centrarse en ejercitar 

las funciones cognitivas que tienden a verse afectadas con la edad, con el objetivo de mantener y 

mejorar su desempeño en actividades cotidianas. 

 

Fecha: domingo 20 de Octubre de 2024 
 

                            
_______________________________ 

          Firma   
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